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extraordinaria celebrada el dia cinco de mayo de mil novecientos
noventa y siete la modificacion puntual de las Normas Subsidiarias
de Planeamiento del Municipio, se somete a informacion publica
por el plazo de un mes a contar desde la publicacion del presente
anuncio en el Diario Oficial de Extremadura, Boletin Oficial de la
Provincia y diario «Hoy».

Durante dicho periodo podré ser examinado el expediente en la
Secretaria de este Ayuntamiento, en horas de oficina, y formular
las reclamaciones y alegaciones que estimen pertinentes.

Garbayuela, 8 de mayo de 1997.—La Alcaldesa, ADELA CARDENOSA
SERRANO.

AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LOS CABALLEROS

ANUNCIO de 13 de mayo de 1997, sobre
bases para la provision de cuatro plazas de
Agentes de la Policia Local.

Esta Alcaldia, en Resolucion de 13 de mayo de 1997, ha procedido
a convocar cuatro plazas de Agente de la Policia Local de la Su-
bescala de Servicios, de la Escala de Administracion Especial, segun
las bases aprobadas por la Corporacion en pleno en su sesion de
12 de mayo de 1997 y que se exponen al publico para el general
conocimiento, con el siguiente tenor:

BASES PARA LA PROVISION DE CUATRO PLAZAS DE AGENTES DE
LA POLICIA LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LOS
CABALLERQS, POR EL SISTEMA DE OPOQSICION LIBRE

PRIMERA—Objeto de la Convocatoria:

Es objeto de la presente Convocatoria la provision, mediante oposi-
cion libre, de cuatro plazas de Agentes de la Policia Local de este
Ayuntamiento, encuadrada en la Escala de Administracion Especial,
subescala de Servicios Especiales, clase Policia Local, dotada con el
sueldo correspondiente al Grupo D, pagas extraordinarias, trienios y
demés retribuciones complementarias que correspondan con arreglo
a la legislacion vigente y la corporacion tenga acordada o pueda
acordar.

SEGUNDA.—Requisitos de los aspirantes:

Para tomar parte en la oposicion libre, sera necesario:

a) Ser espafiol/a.

b) Tener cumplidos los 18 afios y no haber cumplido los 31 en el
momento de la presentacion de la instancia.

¢) Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, Formacion
Profesional de primer grado o equivalente.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el ejercicio
de sus funciones.

e) No haber sido separado del Servicio de Administracion del Esta-
do, de la Autonomig, Local o Institucional; ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas.

f) Prestar el compromiso de portar armas, y en su caso llegar a
utilizarlas.

0) Estar en posesion del permiso de conducir de las clases A-2, B-
1yB-2

h) Tener una estatura minima de 1.70 m. los varones y 1.65 m.
las mujeres.

i) Carecer de anotaciones no canceladas, por falta grave o muy
grave, en el expediente personal caso de pertenecer o haber perte-
necido a alguna de las Administraciones.

Los aspirantes habrén de acreditar documentalmente, antes de termi-
nar el (ltimo dia de presentacion de instancias, estar en posesion de
los requisitos que se sefialan en los apartados «c)» e «i)».

Todos los requisitos exigidos deberan reunirse el dia en que finali-
ce el plazo de presentacion de instancias, a excepeion del permiso
de conducir de la clase B-2, cuya exigencia se aplazar hasta la
fecha de finalizacion del curso selectivo.

TERCERA.—Instancias:

Las instancias solicitando tomar parte en la oposicion libre, en las
que los aspirantes deberdn manifestar que relnen todas y cada
una de las condiciones exigidas en la base segunda, referidas siem-
pre a la fecha de expiracion del plazo de presentancion de éstas,
segln modelo oficial que serd facilitado en la Secretaria General
del Ayuntamiento se presentard en el Registro General de la Cor-
poracion en dias y horas habiles de oficinas, durante el plazo de
veinte dias naturales siguientes al de la publicacion del anuncio de
la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado». También podrén
presentarse conforme determina el aticulo 38 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre.

Los derechos de examen, que se fijan en la cantidad de 2500 pe-
setas, seran satisfechos por los aspirantes al presentar la instancia,
debiendo acompaiarse a la misma recibo acreditativo de ello, y
solo seran devueltos a aquéllos que no fueran admitidos a la se-
leccion.
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CUARTA—Admision de aspirantes:

Terminado el plazo de presentacion de instancias, la Presidencia de
la Corporacion aprobara la lista provisional de aspirantes admiti-
dos y excluidos, que se hard publica en el «Boletin Oficial» de la
Provincia y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, concedién-
dose un plazo de 10 dias naturales a efectos de reclamaciones.

la lista de aspirantes tendrd carécter definitivo en caso de no
existir excluidos ni se presentaran reclamaciones. De lo contrario
se procedera a publicar en el «Boletin Oficial» de la Provincia la
lista definitiva.

QUINTA~Tribunal calificador:

El Tribunal calificador estaré constituido de la siguiente forma:
Presidente: EI de la Corporacion o miembro de la misma en quien
delegue.

Secretario: EI de la Corporacion o quien legalmente le sustituya.

Vocales: Un representante de la Consejerfa de Presidencia y Trabajo
de la Junta de Extremadura. EI Jefe de la Policia Local. EI Conce-
jal-Delegado de Personal. Dos funcionarios de esta Corporacion de-
bidamente cualificados.

La designacion de los miembros del Tribunal que se haré publica
en el «Boletin Oficial» de la Provincia y en el tablon del Ayunta-
miento, incluird la de los respectivos suplentes.

El Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la presencia de la
mitad de sus miembros, titulares o Suplentes, indistintamente; sien-
do necesaria siempre la presencia del Presidente y del Secretario,
adoptandose las decisiones por mayorfa.

El Tribunal podrd disponer la incorporacion a sus trabajos de ase-
sores especialistas para las pruebas correspondientes a los ejerci-
Ci0s que estimen pertinentes, limitAndose dichos asesores a prestar
su colaboracion en sus respectivas especialidaces.

Las organizaciones sindicales m@s representativas en el ambito de
la funcion pdblica podrdn designar representantes en calidad de
observadores en el desarrollo de las pruebas.

SEXTA.—Procedimiento:

El procedimiento de seleccion es el de oposicion libre que se de-
sarrollard a través de las siguientes fases:

A) Reconocimiento médico y préctica de la talla.
Se calificard de apto y no apto y tendrd carécter eliminatorio.
B) Ejercicios de la oposicion.

Constard de los siquientes ejercicios que tendrén el carcter de
obligatorios y eliminatorios.

PRIMER EJERCICIO. Prueba de aptitud fisica.

Este ejercicio constara de las siguientes pruebas:

a) Resistencia. Recorrer una distancia de 1.000 metros en un tiempo
méximo de 3,35 minutos los varones y 4.00 minutos las mujeres.

b) Fuerza de brazos. Lanzar un balén medicinal de 3 Kgs. de peso,
a una distancia minima de 8,50 metros los varones y 6,50 metros
las mujeres. Con las manos por detrds de la cabeza y los pies jun-
tos y sin moverlos. Se permitirdn tres intentos.

¢) Potencia de piernas. Saltar una distancia minima de 2,00 me-
tros los varones y 1,80 metros las mujeres, sin carrera, con los
pies a la misma altura. Se permitirdn tres intentos.

d) Flexiones abdominales. Efectuar en un tiempo méximo de 30
segundos, 25 flexiones abdominales los varones y 20 las muje-
res. Partiendo de la posicion de tendido supino, con las manos
en la nuca, las piernas semiflexionadas y permitiéndose que otro
aspirante sujete las mismas mientras se realiza la prueba. Se
contabilizara cada una cuando en la flexion se alcance la rodi-
lla, derecha o izquierda, con el codo del brazo contrario y en la
extension se toque la colchoneta con la espalda. Se permitiran
dos intentos.

e) Velocidad. Correr una distancia de 60 metros en un un tiempo
méaximo de 8,25 segundos los varones y 9,25 segundos las mujeres.

SEGUNDO EJERCICIO. Prueba mecanogréfica.

Durante un tiempo de 10 minutos se escribird un texto elegido
por el Tribunal debiendo obtenerse un minimo de 100 pulsaciones
por minuto.

TERCER EJERCICIO. Prueba de conocimientos generales.

Consistira en la contestacion por escrito de dos temas, uno de la
parte general y otro de la parte especial, elegidos al azar entre
los que figuran en el programa de la convocatoria, en un tiempo
méaximo de una hora y treinta minutos.

CUARTO EJERCICIO. Prueba préctica.

Consistird en la resolucion de dos supuestos précticos a elegir por
sorteo de entre cuatro que proponga el Tribunal, que versarén so-
bre materias policiales relacionadas con el contenido del Programa.
En un tiempo méximo de una hora y 30 minutos.
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SEPTIMA —Desarrollo:

La fecha y lugar de celebracion del ejercicio con que dé co-
mienzo la oposicion serd anunciado como minimo con quince
dias de antelacion en el B.O.P. y en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamien-
to Unico, salvo casos de fuerza mayor, justificados y apreciados li-
bremente por el Tribunal.

La actuacion de los opositores en aquellos ejercicios que no pue-
dan realizarse conjuntamente se hardn por orden alfabético de
apellidos.

Los aspirantes deberdn ir provistos de maquina de escribir mecani-
ca, para el desarrollo de la prueba mecanogréfica.

OCTAVA. Calificacion de los ejercicios de la oposicion y calificacion
definitiva:

El primer ejercicio se calificard conforme se indica en las tablas
de puntuacion siguientes para cada una de las pruebas: Teniendo
éstas el carécter de eliminatorias y siendo necesario obtener, en
cada una de ellas, una puntuacion minima de 5 puntos.

La calificacion final del ejercicio sera el coeficiente obtenido de su-
mar 1os puntos conseguidos en cada prueba y dividirlos por el nd-
mero de éstas.

PRUEBA a. Resistencia.

HOMBRES

Puntos Tiempo

- JO O Entre 3:35 y 3:31 minutos
Brrrvrrresssssssssss s s s Entre 3:30 y 3:26 minutos
T osveresssssssssssssssssssssssss s Entre 3:25 y 3:21 minutos
S Entre 3:20 y 3:11 minutos
9 et Entre 3:10 y 3:01 minutos
101 Entre 3:00 0 menos
MUJERES

- JO Entre 4:00 y 3:56 minutos
T Entre 3:55 y 3:51 minutos
T vt Entre 3:50 y 3:46 minutos
T Entre 3:45 y 3:36 minutos
9 et Entre 3:35 y 3:26 minutos
101 Entre 3:25 0 menos

PRUEBA b. Fuerza de brazos.

HOMBRES

Puntos Distancia

D ettt De 8:50 a 8:99 metros
B et eee et et De 9:00 a 9:49 metros
et De 9:50 a 9:99 metros
S De 10:00 a 10:99 metros
0 et De 11:00 a 11:99 metros
£ De 12:00 0 mas metros
MUJERES

D e De 6:50 a 6:99 metros
N De 7:00 a 7:49 metros
T e s e De 7:50 a 7:99 metros
B e De 8:00 a 8:99 metros
0 e De 9:00 a 9:99 metros
£ De 10:00 0 mas metros
PRUEBA c. Potencia de piernas.

HOMBRES

Puntos Distancia

D ettt De 2:00 a 2:09 metros
B et eee et et De 2:10 a 2:19 metros
R De 2:20 a 2:29 metros
N De 2:30 a 2:49 metros
0 et De 2:50 a 2:69 metros
0 e e 2:70 0 méas metros
MUJERES

D ettt De 1:80 a 1:89 metros
B et et De 1:90 a 1:99 metros
ettt s et De 2:00 a 2:09 metros
B et De 2:10 a 2:29 metros
N De 2:30 a 2:49 metros
N 2:50 0 méas metros

PRUEBA d. Flexiones abdominales.

HOMBRES

Puntos Flexiones
D et e 25y 26
B e e 27y 28
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Puntos Flexiones
T 3ly 34

9 35y 38
L0 39 0 més

MUJERES

T 20y 21
B 22y 23

T vt 24y 25
N 26y 29
9t 30y 33
10 34 0 més

PRUEBA e. Velocidad.

HOMBRES

Puntos Tiempo

- JO O De 8:25 a 801 seg.
B De 8:00 a 7:76 seg.
T et s De 7:75 a 7:51 seg.
B De 7:50 a 7:26 seg.
G e De 7:25 a 7.01 seg.
101 7:00 0 menos seg.
MUJERES

TR De 9:24 a 9.01 seg.
B De 9:00 a 8:76 seg.
LSO De 8:75 a 856 seg.
T De 8:50 a 8:26 seg.
O De 8:25 a 8:01 seg.
L0 s 8:00 0 menos seg.

El segundo, tercero y cuarto ejercicio se calificaran sobre un total
de 10 puntos cada uno, siendo necesaria obtener una calificacion
de 5 puntos en cada uno de ellos para poder superarlos.

La calificacion de segundo, tercer y cuarto ejercicio se adoptard
sumando las puntuaciones otorgadas por los distintos miembros
del Tribunal que calificaran de 0 a 10 puntos cada uno de ellos, y
dividiendo el total de los puntos por el nimero de miembros del
mismo. Siendo el cociente la calificacion definitiva a cada ejercicio.

Las calificaciones definitivas de los aspirantes que hayan superado
los ejercicios de la oposicion vendrd determinada por la suma de
los puntos obtenidos en cada uno de ellos.

NOVENA —Presentacion de documentos y nombramiento:

Finalizada la calificacion de los aspirantes el Tribunal haré pablico
los candidatos aprobados al haber obtenido la mejor puntuacion
total, no pudiendo el Tribunal poner més aspirantes que el nimero
de plazas convocadas, y elevar dicha propuesta a la Presidencia de
la Corporacion para su nombramiento.

Para que pueda ser nombrado funcionario en practicas deberd, el
candidato propuesto, presentar dentro del plazo de veinte dias na-
turales, a contar del siguiente al de la publicacion de la lista de
aprobados, los documentos acreditativos de que posee las condicio-
nes de capacidad y requisitos exigidos en esta convocatoria.

Quienes dentro del plazo fijado, y salvo caso de fuerza mayor, no
presentasen la documentacion, o del examen de la misma se dedu-
jera que carece de alguno de los requisitos sefialados en la base
segunda, no podra ser nombrado funcionario en practicas y queda-
ran anuladas las actuaciones sin perjuicio de las responsabilidades
en que hubiere incurrido por la falsedad en la solicitud inicial.

DECIMA.—Curso de formacion:

Finalizado el proceso selectivo, el aspirante debera superar, con la
calificacion de apto, un curso de formacion en la Academina de
Sequridad Pdblica de Extremadura.

Durante el tiempo en que el aspirante se encuentre realizando el
curso de formacion tendré consideracion de funcionario en practicas
de esta Entidad Local con los derechos y obligaciones inherentes a
tal situacion.

UNDECIMA.—Toma de posesion:

El aspirante nombrado, tanto para su nombramiento de funcionario
en préacticas como de su nombramiento de funcionario de carrera,
deberd tomar posesion de su cargo prestando juramento o prome-
s, segln la formula establecida en el R.D. 707/1979, en el plazo
de treinta dias habiles, siguientes a la expedicion de cada uno de
los nombramientos. En caso contrario, si no mediara causa justifi-
cada, se entenderd que renuncia a la plaza.

DUODECIMA—Incidencias:

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se presen-
ten y tomar los acuerdos necesarios para el huen orden de esta
oposicion, libre en todo o no previsto en estas bases.

DECIMOTERCERA —Impugnaciones:

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos deriven
en las mismas y de la actuacion del Tribunal podrén ser impugna-
dos por los interesados en los casos, tiempos y formas previstos
en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Pdblicas y del Proceso Administrativo Comun.
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PROGRAMA ANEXO A LA CONVOCATORIA. TEMARIO PARA EL
INGRESO COMO AGENTE DE LA POLICIA LOCAL EN
JEREZ DE LOS CABALLEROS

A) PARTE GENERAL. Derecho Constitucional. Autonomo Administrati-
vo, Local, Ordenanzas Municipales y funciones de la Policia Local.

1.—-La Constitucion Espafiola de 1978. Principios Generales.
2.—Derechos y libertades publicas.

3—La organizacion del Estado Espafiol. La Corona. EI Poder Legis-
lativo, Ejecutivo y Judicial.

4—La organizacion territorial del Estado. La Comunidad Auténoma
de Extremadura. EI Estatuto de Autonomia.

5—La Asamblea de Extremadura. La Junta de Extremadura. Presi-
dente.
6.—El Municipio. Sus competencias. Organizacion municipal. Compe-
tencias.

7—Jerez de los Caballeros. Su historia. Sus monumentos, callejero.

8—El Procedimiento Administrativo Local. El Registro de Entrada y
Salida de documentos. Requisitos de presentacion de documentos.
Comunicaciones y notificaciones.

9—Las Ordenanzas Municipales. Concepto y clases. Elaboracion y
aprobacion.

10.—El Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y
Peligrosas.

11.—El Reglamento de Policia, de Espectéculos Pdblicos y Activida-
des Recreativas.

12—El Decreto 2/1991, de 8 de enero, sobre el Reglamento de
Ruidos de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

13—La Policia Local. Normas reguladoras. La Policia Local en la
Ley de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. La Policia Local en la Ley
de Proteccion a la Seguridad Ciudadana. Competencias.

14.—Ley 171990, de 25 de abril, de Coordinacion de Policias Loca-
les de Extremadura. Decreto 104/1993, de 1 de septiembre, por el
que se establecen las Estructuras de los Cuerpos de Policia Local
de Extremadura.

15.—Participacion de la Policia Local en las funciones de Policia
Judicial.

B) PARTE ESPECIAL. Derecho Penal. Trafico y Sequridad Vial.

1.—Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la responsabili-
dad penal. Clases de penas.

2.—Delitos cometidos por los funcionarios publicos contra las ga-
rantfas constitucionales.

3.—Delitos contra la Administracion Pdblica.

4—Atentado, resistencia y desobediencia a la autoridad y a sus
agentes. Desacato, insultos, injurias y amenazas a la autoridad y
sus agentes. Falsedad de documento publico y usurpacion de fun-
ciones. De los atentados contra la autoridad, sus agentes y los fun-
cionarios publicos. De la resistencia y desobediencia, delitos contra
el orden publico y desordenes pablicos.

5.—La detencion. EI Habeas Corpus.

6.—La Ley de Trafico. Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad
Vial: Texto articulado. Objeto, contenido y estructura. Ambito de
aplicacion. Competencias de las Administraciones Pdblicas.

7—Autorizaciones administrativas. Autorizaciones en general. Para
conducir. Relativas a los vehiculos. Anulacion, renovacion e interven-
ciones de autorizaciones.

8.—Infracciones y sanciones. Competencias. Medidas cautelares. La
responsabilidad.

9.—Procedimiento sancionador y recursos. Prescripcion y cancela-
cion de antecedentes. Ejecucion de las sanciones.

10.—Real Decreto 13/1992, de 17 de enero, por el que se aprueba
el Reglamento General de Circulacion. Contenido y estructura.

11.—Normas generales de comportamiento en la circulacion. Nor-
mas generales. De la circulacion de vehiculos y otras normas de
circulacion.

12.—Alcoholemia. Normativa aplicable. Casos. Actuacion policial.
Efectos del alcohol en los conductores. Registro de la tasa de alco-
holemia. Estupefacientes y sustancias psicotrépicas.

13.—Sefializacion: Concepto y Clase. Normas Generales: Prioridad,
formato, idioma, mantenimiento, retirada, sustitucion y alteracion de
sefiales. Sefiales de los vehiculos.

14—l atestado por accidente de trafico. Diligencias que puede o
debe contener segln los casos. Tramitacion de diligencias.

15.—Accidente de circulacion: Requisitos para su consideracion co-
mo tal. Factores que intervienen. Clases de accidentes. Comporta-
miento en accidentes. Fases de la intervencion policial. Responsabi-
lidades de implicados y testigos.
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ANEXO |

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA OPOSICION LIBRE PARA CUBRIR CUATRO PLAZAS DE AGENTES DE LA POLICIA LOCAL DEL
AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LOS CABALLEROS

1.2 Apellido

2. Apellido Nombre

Fecha de nacimiento D.N.I. ndm,

Domicilio: Calle nam.
Localidad: Provincia:

Teléfono: Clase de giro:

Fecha: nam.

Requisitos de los aspirantes:

— Ser espaiiol/a.

— Tener cumplidos los 18 afios de edad y no exceder de 31.

— Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, FP. de Primer Grado o equivalente.
— No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el ejercicio de sus funciones.

—No haber sido separado del servicio de la Administracion del Estado de la Autonomia, local e institucional, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones piblicas.

— Prestar compromiso de portar armas y, en su caso, llegar a utilizarlas.

Jerez de los Caballeros, 13 de mayo de 1997—El Alcalde, MANUEL
CALZADO GALVAN.




