D.0.E—N{mero 149

29 Diciembre 1998 9555

Notificaciones—Anuncio de 2 de diciembre de
1998, sobre notificacion de Pliego de Cargos en el expe-
diente sancionador a D.2 Maria Puertas Gil...........cccooounn. 9575

Notificaciones—Anuncio de 2 de diciembre de
1998, sobre notificacion del Acuerdo de Incoacion de
expediente sancionador a D.2 Eva Marfa Sanceda Fer-
NANRZ .ovvvvvvesvvvrsssvsrsssssssssssssssss s 9575
Notificaciones—Anuncio de 2 de diciembre de
1998, sobre notificacion de Pliego de Cargos en el
expediente sancionador a D.2 Eva Marfa Sanceda Fer-

Ayuntamiento de Fregenal de la Sierra
Urbanismo.—Anuncio de 22 de octubre de 1998, so-

bre aprobacion del Plan Parcial urbanizacion zona «G»
al sitio conocido como «El BErrocah ........ccuuvvvevssvvrrsnen 9576
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Urbanismo.—Edicto de 4 de diciembre de 1998,

|. Disposiciones Generales

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y TRABAIO

DECRETO 146/1998, de 22 de diciembre,
por el que se fija el calendario de dias
inhabiles a efectos de computos de plazos
administrativos durante el afio 1999 en la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

El articulo 48.7 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Pdblicas y del Procedimiento
Administrativo Comdn establece que las Administraciones de las Co-
munidades Autonomas, con sujecion al calendario laboral oficial, fi-
jardn en sus respectivos ambitos el calendario de dias inhdhiles a
efectos de computo de plazos, comprendiendo los dias inhdbiles de
las Entidades que integran la Administracion Local correspondientes
a Su &mbito territorial.

Por ello, a propuesta del Consejero de Presidencia y Trabajo y pre-
via deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunion del dia 22
de diciembre de 1998,

DISPONGO

ARTICULO 1—~El calendario de dias inhbiles a efectos de compu-
tos de plazos administrativos, que regiran en la Comunidad Autd-
noma de Extremadura durante el afio 1999 se fija en los siguien-
tes términos:

1) Serén dias inhabiles en todo el territorio de la Comunidad Au-
tonoma de Extremadura, ademés de los domingos, las fiestas labo-
rales de esta Comunidad que figuran en el Decreto 115/1998, de

22 de septiembre, por el que se fija el calendario de dias festivos
de la Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 1999
(DOE nim. 110, de 26-9-1998), asi como en la Resolucion de 4
de noviembre de 1998, de la Direccion General de Trabajo, por la
que se aprueba la publicacion de las fiestas laborales para 1999
(BOE nim. 275, de 17-11-98) y que a continuacion se relacio-
nan:

1 de enero, Afio Nuevo.

6 de enero, Epifania del Sefior.

19 de marzo, San José.

1 de abril, Jueves Santo.

2 de abril, Viernes Santo.

1 de mayo, Fiesta del Trabajo.

8 de septiembre. Dia de Extremadura.

12 de octubre, Fiesta Nacional de Espafia.

1 de noviembre, Todos los Santos.

6 de diciembre, Dia de la Constitucion Espafiola.
8 de diciembre Dia de la Inmaculada Concepcion.
25 de diciembre, Natividad del Sefior.

2) Ademds seran inhbiles en cada Entidad Local de la Comunidad
Autnoma de Extremadura los dias de descanso laboral de sus res-
pectivas fiestas locales que, determinados conforme a lo dispuesto
en el articulo 2 del Decreto 115/1998, de 22 de septiembre (cita-
do), figuran en las relaciones publicadas por Resolucion de 24 de
noviembre de 1998, de la Direccion General de Trabajo (DOE nim.
137, de 28-11-1998), o modificaciones que se produzcan.

ARTICULO 2.—EI presente Decreto se publicard en el Diario Oficial
de Extremadura y en los Boletines Oficiales de las Provincias de
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Badajoz y Cceres y estard expuesto en los tablones de anuncios
de los drganos y dependencias de las administraciones autonomica
y local.

DISPOSICION FINAL.—EI presente Decreto entrard en vigor el mismo
dia de su publicacion en el «Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 22 de diciembre de 1998.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

El Consejero de Presidencia y Trabajo,
VICTORINO MAYORAL CORTES

DECRETO 147/1998, de 22 de diciembre,
por el que se modifica el Decreto 94/1993,
de 20 de julio, sobre regulacion de la jornada
y horario de trabajo, licencias, permisos y
vacaciones del personal dependiente de la
Junta de Extremadura.

El Decreto 94/1993, de 20 de julio, establecio para el personal
funcionario e interino al servicio de la Administracion de la Comu-
nidad Autonoma de Extremadura el régimen de jornada y horario
y de licencias y permisos con el fin, por un lado, de adecuarlo al
Texto Refundido de la Ley de la Funcién Pdblica de Extremadura,
y por otro de introducir nuevos aspectos previamente consensua-
dos en el marco de los acuerdos suscritos en la Junta de Extrema-
dura y las Organizaciones Sindicales.

El Consejo de Gobierno ha autorizado, con fecha 1 de diciembre
de 1998, suscribir un Acuerdo entre la Administracion y los Sindi-
catos para la creacion de empleo publico derivado de la reduccion
de la jornada laboral y otras medidas complementarias en el &m-
bito de la Junta de Extremadura y sus Organismos AutGnomos.

Dicho Acuerdo adopta medidas de cara a aumentar el nivel de
empleo en la Region, destacando como més importante la relativa
al reparto del trabajo, entendido como un bien escaso, mediante la
reduccion del tiempo de trabajo, medida que también lleva apare-
jada la mejora de las condiciones de trabajo de los empleados al
servicio de la Administracion Autondmica.

En consecuencia, y visto que el Acuerdo firmado contiene el com-
promiso de introducir las oportunas modificaciones en las normas

vigentes que regulan el régimen de jornada y horario de los em-
pleados publicos, procede modificar el Decreto 94/1993, de 20 de
julio, sobre regulacion de la jornada y horario de trabajo del per-
sonal dependiente de la Junta de Extremadura.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Presidencia y Trabajo, y
previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su sesion del dia
22 e diciembre de 1998.

DISPONGO

ARTICULO UNICO.—Se modifican los articulos que a continuacion se
expresan del Decreto 94/1993, de 20 de julio, sobre regulacion de
la jornada y horario de trabajo, licencias, permisos y vacaciones
del personal dependiente de la Junta de Extremadura, en los tér-
minos que asimismo se especifican:

1.—El articulo 1.° queda redactado de la siguiente forma:
«Articulo 1.2 - Jornada y horario generales

La jornada semanal de trabajo para el personal funcionario e inte-
rino que esté al servicio de la Administracion de la Comunidad Au-
tonoma de Extremadura seré de treinta y cinco horas. EI horario
de trabajo, con carécter general, serd de lunes a viernes. No obs-
tante, se acomodard a las necesidades de cada Centro o Servicio.»

2.—Del articulo 3.° los apartados a) y ¢) quedan redactados de la
siquiente forma:

«d) La banda horaria para la aplicacion del horario flexible sera
la comprendida entre las 8,00 horas de la mafiana y las 19,00
horas de la tarde, con un periodo de interrupcion de una hora
entre las 15,00 y las 16,00 horas.

¢) La parte variable o flexible del horario, constituida por la dife-
rencia entre las treinta horas por semana de la parte fija o esta-
ble y las treinta y cinco horas en que se fija la jornada laboral, 0
sea, cinco horas, se podra prestar de las 8,00 a las 8,30 horas de
la mafiana, de las 14,30 a las 15,00 horas y de las 16.00 a las
19,00 horas, de lunes a viernes.

Cuando se utilice la parte de horario flexible que transcurre entre
las 16,00 y las 19,00 horas no se podra hacer por tiempo inferior
a hora y media al dia.»

3—El articulo 11.° queda redactado de la siguiente forma:
«Articulo 11.° - Computo semanal

En el horario regulado en el articulo 3° a efectos del computo
semanal de jornada, cada dia festivo que coincida con dia de lu-
nes a viernes reducird la jornada semanal en siete horas.»




