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. Disposiciones Generales

CONSEJERIA DE EDUCACION Y JUVENTUD

ORDEN de 13 de febrero de 1998, por la
3ue Se convoca concurso para la seleccion
e Centros Publicos de Educacion Primaria,
de Educacion de Adultos y especificos de
Educacion Especial de la Comunidad
Autonoma de Extremadura que deseen
participar en la extension del Proyecto
Atenea y de la ensefianza de los idiomas.

Previa aprobacion de la Comision Delegada del Gobierno para Poli-
tica Autonémica y deliberacion del Consejo de Gobierno de esta

Comunidad, el Ministerio de Educacion y Ciencia y la Comunidad
Autonoma de Extremadura suscriben con fecha 13 de julio de
1994 el Convenio para la Colaboracion en la Planificacion Educati-
va, en cuyo marco la Consejerfa de Educacion y Juventud de la
Junta de Extremadura y el Ministerio de Educacion y Cultura han
acordado convocar nuevamente un concurso para la seleccion de
centros pblicos de Educacion Primaria, de Educacion de Adultos y
de Educacion Especial de la Comunidad Autonoma de Extremadura
Que deseen participar en la extension acelerada del Proyecto Ate-
nea y de la ensefianza de los idiomas.

La Junta de Extremadura es consciente de que los conocimientos
adquiridos a través del Proyecto Atenea suponen una mejora im-
portante tanto en los aspectos cuantitativos como cualitativos de
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los contenidos educativos, asi como un avance en la aplicacion y
desarrollo de la LOGSE.

Con el objetivo de aumentar progresivamente el nimero de
alumnos/as que realizan actividades escolares utilizando tecno-
logias informéticas, se considera necesario extender el Proyecto
Atenea a nuevos centros, atendiendo a criterios que refuercen
la igualdad de oportunidades. Una igualdad real de oportunida-
des para todos ellos significa que es necesario dar prioridad a
aquéllos que se incorporan al sistema educativo en una situa-
cion de desventaja por razones que remiten a caracteristicas,
bien personales, bien sociales o culturales. Los centros en los
que se escolarizan alumnos con necesidades educativas especia-
les, 0 que pertenecen a minorias étnicas o culturales, asi como
los centros situados en zonas rurales o zonas de un entorno
social deprimido, seran objeto de atencion prioritaria en esta
convocatoria para lo cual, a propuesta de la Direccion General
de Promocion Educativa.

DISPONGO
ARTICULO 1.°—Convocatoria.

La presente Orden regula la convocatoria y establece las normas
para la seleccion de Centros pablicos especificos de Educacion In-
fantil, de Educacion Primaria, de Educacion de Adultos y especificos
de Educacion Especial de la Comunidad Autonoma de Extremadura
que deseen utilizar las tecnologias informéticas y audiovisuales, que
se ponen a disposicion mediante esta oferta, en distintos ciclos y
areas.

ARTICULO 2.9—Créditos.

Para la consecucion de los fines pretendidos en esta convocatoria
se destinara la cantidad méaxima de 60.000.000 pts. con cargo a
la aplicacion presupuestaria 13.02.423A.640.00 PILA 98613210 de
los Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura para el afio 1998.

ARTICULO 3.°= Solicitantes.

1. Modalidad A: Centros publicos especificos de Educacion Infantil,
Centros pdblicos de Educacion Primaria de seis o menos de seis
unidades, Centros Rurales Agrupados, Centros de Educacion de Per-
sonas Adultas y Centros plblicos especificos de Educacion Especial
de la Comunidad Auténoma de Extremadura que no hayan sido
seleccionados para el Proyecto Atenea en convocatorias anteriores,
tanto por parte del Ministerio de Educacion y Cultura como por

parte de la Consejeria de Educacion y Juventud de la Junta de Ex-
tremadura.

2. Modalidad B: Centros plblicos de Educacion Primaria de més de
seis unidades de la Comunidad Autonoma de Extremadura que no
hayan sido seleccionados para el Proyecto Atenea en convocatorias
anteriores, tanto por parte del Ministerio de Educacion y Cultura
como por parte de la Consejeria de Educacion y Juventud de la
Junta de Extremadura

ARTICULO 4.>—Dotacion y cuantias financiables.

1. Los centros seleccionados seran dotados del siguiente material:
Primer afio del proyecto:

—(Cinco ordenadores.

—Dos impresoras.

—El software adecuado para el desarrollo de los proyectos
—Un televisor.

—Un video.

—Un médem de comunicaciones.

Segundo afio del proyecto:
—(Cinco ordenadores.

2. Ademés del material sefialado en el apartado anterior, los cen-
tros recibirdn la cantidad de 150.000 pesetas, para los gastos de
puesta en marcha de los proyectos y acondicionamiento del aula
de informética.

3. La Consejeria de Educacion y Juventud podrd contratar a su
cargo, en los centros educativos heneficiarios, el mantenimiento de
los equipos durante los dos primeros afios.

ARTICULO 5.°~Modalidades y Proyectos.

1. Las modalidades y proyectos acogidos a esta Orden son los si-
guientes:

Modalidad A:

1.—De Educacion Infantil en centros especificos.

2—En Centros de Educacion Primaria de seis o de menos de seis
unidades.

3—En Colegios Rurales Agrupados.

4.—En Centros de Educacion de Adultos.

5—En Centros especificos de Educacion Especial.

Los Centros que participen por esta Modalidad presentardn un Pro-
yecto (nico, y en todo caso incluirdn una aplicacion a la ensefian-
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za del Inglés (no siendo obligatorio para los centros especificos de
Educacion Infantil)

Modalidad B: Proyectos por ciclos 0 &reas:
a) Optativos:

1.—De Educacion Infantil en centros no especificos.
2.—De Primer Ciclo de Educacion Primaria.

3.—De Segundo Ciclo de Educacion Primaria.
4.—De Tercer Ciclo de Educacion Primaria.

5-Del area de Matematicas.

6.—Del area de Conocimiento del Medio.

7.—Del &rea de Lengua y Literatura.

b) Obligatorio:
De Idioma Extranjero: Inglés.

Los centros que participen por esta Modalidad deberan compro-
meterse a desarrollar un méximo de tres y un minimo de dos
proyectos, siendo obligatorio, en todo caso, el recogido en el
apartado b).

2. En cualquiera de las modalidades previstas en esta Orden, el
desarrollo de los proyectos no supondra en ninglin caso un au-
mento del nimero de horas lectivas para los/las alumnos/as.

ARTICULO 6.°=Solicitudes, documentacién y subsanacion de erro-
res.

1. Las solicitudes, con la documentacion que corresponda, se for-
malizaran en el impreso oficial que figura como Anexo | a esta
Orden, dirigidas al Excmo. Sr. Consejero de Educacion y Juventud
de la Junta de Extremadura, y podran ser presentadas en la Con-
sejeria de Educacion y Juventud (/. Santa Julia, 5 de Mérida), en
la Direccion General de Promocion Educativa (c/ Delgado Valencia,
6-3.° de Mérida), en los Servicios Territoriales en Badajoz (Avda. de
Huelva, 2) y en Céceres (Plaza de Santiago, 1), asi como en los re-
gistros y oficinas a que se refiere el Articulo 38.4 de la ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn (en
adelante LRIAP-PAC). En el caso de que optaran por presentar su
solicitud en una Oficina de Correos, lo haran en sobre abierto pa-
ra que la instancia sea fechada y sellada antes de ser certificada
y enviada.

2. El plazo de presentacion de solicitudes y la documentacion co-
rrespondiente finalizaré a los veinte dias naturales a partir del si-
quiente al de la publicacion de la presente Orden en el Diario Ofi-
cial de Extremadura.

3. A los impresos de solicitud se acompafiard la siguiente docu-
mentacion:

Para la modalidad A:

—Anexo 11 debidamente cumplimentado.

—Documento de utilizacion didactica redactado por el responsable
del Proyecto propuesto, en el que se exponga el aprovechamiento
did4ctico que piensan dar a los recursos informéticos y audiovisua-
les que reciban, que necesariamente contemplard una aplicacion a
la ensefianza del inglés; asi como su inclusion en el Proyecto Cu-
rricular de la Etapa (méximo 10 pginas).

Para la modalidad B:

—Anexo III debidamente cumplimentado.

—Documento de utilizacion didactica redactado por el responsable
del Proyecto propuesto en el que se exponga el aprovechamiento
didactico que piensan dar a los recursos informéticos y audiovisua-
les que reciban. En este documento deberd explicarse, separada-
mente por cada proyecto solicitado, la utilizacion didactica de los
recursos informéticos y audiovisuales; asi como su inclusion en el
Proyecto Curricular de la Etapa (maximo 10 paginas).

4. Si la solicitud y/o la documentacion que debe ser presentada
tuviera algln defecto, se estard a lo dispuesto en el Articulo 71.1
de la LRIAP-PAC, requiriéndose al interesado para que, en un plazo
de diez dias, subsane la falta 0 acompafie los documentos precep-
tivos, con indicacion de que si asi no se hiciera se le tendré por
desistido en su peticion, archivandose sin mas tramite la solicitud
de participacion.

ARTICULO 7.%—Comisién de Seleccion y Seguimiento.

1. Para la valoracion y seleccion de las solicitudes objeto de esta
Orden se constituird una Comision presidida por el lImo. Sr. Direc-
tor General de Promocion Educativa o persona en quien delegue,
actuando como vocales dos personas designadas por la Consejeria
de Educacion y Juventud y dos designadas por las Direcciones Pro-
vinciales del Ministerio de Educacion y Cultura en Extremadura, y
como Secretario/a un/a funcionario/a de la Direccion General de
Promocion Educativa. Dichos nombramientos podrén ser publicados
en el Diario Oficial de Extremadura.

2. La Comision se regird, en cuanto a su constitucion y funciona-
miento, por lo dispuesto en la LRIAP-PAC para los 6rganos colegia-
dos.

3. La Comision tendra las siguientes atribuciones:

—Peticion de los informes que estime necesario para un mejor co-
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nocimiento y valoracion de las solicitudes documentacion presenta-
das, dentro de los limites establecidos en el Articulo 35.f) de la
LRJAP-PAC.

—Evacuacion, en su caso, del tramite de audiencia previsto en el
Articulo 84 de la LRIAP-PAC.

—Evaluacion de las solicitudes presentadas conforme a los criterios
de valoracion establecidos en el Articulo 8.° de la presente Orden.

—Elevacién de propuesta al Excmo. Sr. Consejero de Educacion y
Juventud, en el plazo méximo de un mes desde la finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes o de subsanacion de errores
si procediera, en la que se incluirdn dos relaciones separadas, una
con las solicitudes para las que se propone la concesion, y otra
con las que se propone la denegacion, especificando las causas de
la misma en cada caso concreto.

ARTICULO 8.9—Criterios de valoracion.

Para la valoracion de las solicitudes la Comision tendra en cuenta
los siquientes criterios generales:

—La documentacion aportada referente al Centro, alumnos/as y
profesores/as implicados, nimero de proyectos, etc. (Anexos I 6 1Il)

—La utilizacion didactica que se piensa dar a los recursos informa-
ticos y audiovisuales que se reciban.

—Que el Centro escolarice a alumnos/as con necesidades educativas
especificas (sensoriales 0 motoricas).

—Que el Centro escolarice a alumnos/as pertenecientes a minorias
étnicas o culturales.

—Que el Centro se encuentre en un entorno rural o urbano social-
mente deprimido.

—Que el Centro esté constituido como Centro Rural Agrupado.
ARTICULO 9.°—Resolucidn.

1. A la vista de la propuesta de la comision de valoracion, el Exc-
mo. Sr. Consejero de Educacion y Juventud dictard resolucion en el
plazo m&ximo de un mes a contar desde la elevacion de la pro-
puesta anterior. Transcurrido el plazo para resolver el procedimien-
to sin que haya recaido resolucion expresa, se entenderan desesti-
madas las solicitudes.

2. Los proyectos concedidos podrdn publicarse en el Diario Oficial
de Extremadura.

ARTICULO 10.°—Obligaciones de los beneficiarios.

1. Los centros beneficiarios deberan contar con un profesor/a res-

ponsable de Medios Informaticos y un profesor/a responsable del
proyecto de Inglés, que estardn obligado a asistir a los cursos de
formacion que se impartan en los términos siguientes:

a) Profesorado responsable de los proyectos.

En cada centro seleccionado habrd un/a profesor/a responsable de
los medios informéticos y audiovisuales asi como un/a profesor/a
responsable del proyecto de inglés, elegidos en sesion de Claustro.

Estos profesores tendran como funcién coordinar y dinamizar las
actividades programadas en el desarrollo de los proyectos, asi co-
mo velar por el mejor aprovechamiento y por la adecuada ubica-
cion de los recursos informéticos y audiovisuales proporcionados.
Le corresponderé igualmente la coordinacion de las restantes acti-
vidades que se desarrollen en el centro relacionadas con estos me-
dios. El/la profesor/a pertenecera al equipo de alguno de los pro-
yectos solicitados.

b) Curso de Nuevas Tecnologias.

Organizado por la Direccion General de Promocion Educativa de la
Consejerfa de Educacion y Juventud de la Junta de Extremadura,
se celebrard un curso de formacion dirigido a los responsables de
medios informéticos, de 100 horas de duracion, de las que, al me-
nos, 70 seran presenciales y se impartird durante la primera quin-
cena del mes de julio de 1998. Las 30 horas restantes se realiza-
ran en modalidad no presencial.

Los contenidos de formacion de este curso se estructuraran en
bloques teméticos relativos a aspectos técnicos de las tecnologias
de la informacion, ejemplos y experiencias de la integracion de los
medios informéticos en el curriculo y funciones del responsable de
los medios informaticos.

La Direccion General de Promocion Educativa a través de las Di-
recciones Provinciales del Ministerio de Educacion y Cultura, convo-
card a los profesores/as asistentes a este curso antes del 25 de
junio de 1998, y en la localidad que se indique oportunamente.

Si el profesor/a que el centro propone ya ha participado, a través
de otro centro, en los cursos de Responsables de Medios Informéti-
cos correspondientes a otras convocatorias, podré solicitar de la
Direccion General de Promocion Educativa la exencion de la asis-
tencia al curso aportando la documentacion correspondiente.

Si el profesor/a que el centro propone inicialmente como respon-
sable de los medios informaticos y audiovisuales no pudiera asistir
al curso especifico de formacion, el/la Director/a del Centro debera
nombrar como responsable al/la sustituto/a, anulando la propuesta
anterior, y lo comunicard al menos 15 dias antes del comienzo del
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curso a la Direccion General de Promocion Educativa de la Conse-
jeria de Educacion y Juventud.

¢) Curso de inglés.

Los profesores/as responsables del proyecto de inglés o de la apli-
cacion a la ensefianza del mismo asistirdn a un curso especifico y
obligatorio de 50 horas, que constard de una fase presencial de
35 horas y otra no presencial de 15 horas, en lugar y fechas
coincidentes con las previstas en el apartado b) anterior.

Los contenidos de formacion se estructuraran en bloques teméticos
relativos a aspectos técnicos de las tecnologias de la informacion,
ejemplos y experiencias de la integracion de los medios informéti-
cos Y audiovisuales en el curriculo de Inglés.

Si este/a profesor/a ya ha participado a través de otro centro, en
el curso de inglés correspondiente a otras convocatorias, podra so-
licitar de la Direccion General de Promocion Educativa de la Con-
sejeria de Educacion y Juventud la exencion de la asistencia al ci-
tado curso aportando la documentacion correspondiente.

Si el profesor/a que el centro propone inicialmente como respon-
sable del proyecto de inglés no pudiera asistir al curso especifico
de formacion, el/la Director/a del Centro deberd nombrar como
responsable al/la sustituto/a, anulando la propuesta anterior, y lo
comunicara al menos 15 dias antes del comienzo del curso a la
Direccion General de Promocion Educativa de la Consejeria de
Educacion y Juventud.

2. La formacion de los/as profesores/as implicados/as en los
demds proyectos se desarrollard a lo largo del curso académico
1998/99. La organizacion de estos cursos sera responsabilidad
del Plan Provincial de Formacion de la Direccion Provincial del
Ministerio de Educacion y Cultura de cada provincia. Dichos
profesores/as estaran obligados a realizar actividades con sus
alumnos/as durante dos cursos consecutivos como minimo, utili-
zando las tecnologias informaticas y audiovisuales. Las activida-
des que se desarrollen en cada Ciclo o Area se recogeran en la
correspondiente Programacion General Anual del Centro y, al fi-
nal de cada curso, en la Memoria de actividades del Centro.
Una copia de las actividades, que se desarrollen en el centro
relativas al Proyecto, deberd remitirse al finalizar el curso a la
Direccion General de Promocion Educativa de la Consejeria de
Educacion y Juventud de la Junta de Extremadura.

3. En caso de ser seleccionados, los centros deberdn disponer de

un espacio apropiado para el equipamiento, incluir un plano del
aula, comprometerse a su acondicionamiento y especificar las re-
formas a realizar y el plazo de ejecucion de las mismas.

4. El material suministrado deberd ser destinado en exclusiva para
los proyectos que hayan sido aprobados.

5. Los Centros beneficiarios, en todos y cada uno de los me-
dios utilizados para dar publicidad o difusion al Programa,
obligatoriamente incorporaran de forma visible la leyenda:
«Proyecto subvencionado por la Consejerfa de Educacion y Ju-
ventud de la Junta de Extremadura», asi como insertar el logo-
tipo correspondiente.

ARTICULO 11.°—Revocacion de la ayuda.

1. Procedera el reintegro de los equipos concedidos, previo informe
de la Direccion General de Promocion Educativa, en los casos Si-
guientes:

—Incumplimiento de la finalidad para la que fueron concedidos o
de las condiciones impuestas por motivo de la concesion.
—Infrautilizacion del material o uso inadecuado del mismo.
—Obstaculizacion de la labor inspectora de la Administracion.

2. EI procedimiento de reintegro se efectuard de acuerdo con lo
establecido en el Decreto 25/1994, de 22 de febrero, por el que
se desarrolla el Régimen de la Tesoreria y Pagos.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA—Se faculta al Director General de Promocion Educativa
para dictar cuantos actos y disposiciones sean necesarios para el
desarrollo y ejecucion de la presente Orden.

SEGUNDA.—La participacion en la presente Convocatoria, implica la
aceptacion de todas sus hases.

TERCERA.—La presente Orden entrard en vigor al dia siguiente de
su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

En Mérida, a 13 de febrero de 1998.

El Consejero de Educacion y Juventud,
LUIS MILLAN VAZQUEZ DE MIGUEL
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ANEXO 1

MODELO DE SOLICITUD PROYECTO ATENEA 1998

Don/Dona:

Director/a del Centro de
Codigo Postal .ceeecceonnsscennnnirrennes Provincia

Teléfono Fax en representacion del mismo y con el acuerdo favorable

del Consejo Escolar y del Claustro de profesores y profesoras,

SOLICITA participar en la Orden de de de 1998, por la que se convoca concurso para la seleccion
de Centros publicos especificos de Educacién Infantil, de Educacion Primaria, Centros de Educacion de Adultos y Centros
publicos especificos de Educacién Especial de la Comunidad Auténoma de Extremadura que deseen participar en la extensién del
Proyecto Atenea y de la ensefianza de los idiomas, para lo cual certifico que el Centro al que represento retne todos los
requisitos exigidos en la Convocatoria y se acompafia la siguiente documentacion:

Para la modalidad A:
3 Anexo |I debidamente cumplimentado.
O Documento de utilizacién diddctica redactado por el responsable del Proyecto propuesto, en el que se exponga el
aprovechamiento diddctico que piensan dar a los recursos informaticos y audiovisuales que reciban, que necesariamente
contemplard una aplicacién a la ensefianza del inglés; asi como su inclusidén en el Proyecto Curricular de la Etapa
(méximo |0 péginas).
O Documento/Certificacién de que se dispone de un espacio apropiado, plano del mismo, compromiso de
acondicionamiento y reformas y plazo de ejecucién de las mismas.

Para la modalidad B:
3 Anexo [I! debidamente cumplimentado.
[J Documento de utilizacién didictica redactado por el responsable del Proyecto propuesto en el que se exponga el
aprovechamiento diddctico que piensan dar a los recursos informéticos y audiovisuales que reciban. En este documento
deberd explicarse, separadamente por cada proyecto solicitado, la utilizacidn didactica de los recursos informaticos y
audiovisuales; asi como su inclusién en el Proyecto Curricular de la Etapa (méximo 10 paginas).
O Documento/Certificacién de que se dispone de un espacio apropiado, plano del mismo, compromiso de
acondicionamiento y reformas y plazo de ejecuciéon de las mismas.

En a de de 1998.

El/la Director/a
(Selio y firma)

Fdo.:

EXCMO. SR. CONSEJERO DE EDUCACION Y JUVENTUD
JUNTA DE EXTREMADURA
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ANEXO 11
PROYECTO ATENEA 1998 - CENTROS DE MODALIDAD “A”

.- DATOS GENERALES DEL CENTRO:

Cédigo del Centro: Tipo (%)
Nombre:
Director/a:
C.PR. al que pertenece:
C.LF. del Centro:

Calle o Plaza: N°
Localidad:
Cédigo Postal: Teléfono: ( }

2.- OTROS DATOS DEL CENTRO:
Nuamero total de unidades:
Ndmero total de alumnos/as:
Numero total de profesoresfas
¢Escolariza a alumnos/as con necesidades educativas especiales? Sid; No(d
- Numero de AC.N.EE. sensoriales:
- Nimero de ACN.EE. motéricas: eerrrcreennnn
;Escolariza a alumnos/as pertenecientes a minorias étnicas o culturales? SiCJ) ; No O
- NOmero de alumnosfas: e
iEl centro se encuentra en zona rural 3. Zona urbana: O (Marque con una X)
El centro se encuentra en zona de entorno deprimido: Si0 ; NoO
Tipologia de centro (Marque con una X):
3- Centro publico de Educacién Infantil.
3- Centro publico de Ed. Primaria de seis © menos de seis unidades
3- Centro publico de Ed. Primaria de mas de seis unidades.
- Centro publico de Educacion de Adultos.
O- Centro publico especifico de Educacién Especial.
- Colegio Rural Agrupado. Constituido por las siguientes localidades:

3.- DATOS DEL PROFESOR/A RESPONSABLE DE LOS MEDIOS INFORMATICOS.
Apellidos y nombre:
N° R.P. N.LF.
Proyecto en el que participa:
Direccién particular: ¢/
Localidad: Teléfono:

4.- DATOS DEL PROFESOR/A RESPONSABLE DE MEDIOS INFORMATICOS SUSTITUTO:

Apellidos y nombre:
N°RP. N.LF.
Proyecto en el que participa:
Direccidn particular: ¢/
Localidad: Teléfono:

(*) Educacion Infantil, Educacién Primaria; Centro Rural Agrupado; Educacion de Adultos; Educacidn Especial.

(Pagina 1/2)
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5.- DATOS DEL PROFESOR/A RESPONSABLE DEL PROYECTO DE INGLES
Apellidos y nombre;
N°R.P, N.LF.
Proyecto en el que participa:
Direccién particular: ¢/
Localidad: Teléfono:

6.- DATOS DEL PROFESOR/A RESPONSABLE DEL PROYECTO DE INGLES SUSTITUTO
Apellidos y nombre:
N°®R.P. N.LF.
Proyecto en el que participa:
Direccién particular: ¢/
Localidad: Teléfono:

7.- DATOS DEL PROYECTO UNICO:
Ndmero total de profesores/as implicados en el proyecto: ...
Nudmero total de alumnos/as implicados en el proyecto: ™ ..eeeaas,

8.- RELACION DE PROFESORES/AS QUE SE RESPONSABILIZAN DEL DESARROLLO DEL PROYECTO:

APELLIDOS Y NOMBRE NL.LF.

En a de de 1998
El/La Director/a,
(Selte y firma)

Fdo:

(Pagina 2/2)
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ANEXO Il

PROYECTO ATENEA 1998 - CENTROS DE MODALIDAD “B”
I.- DATOS GENERALES DEL CENTRO: (Centros Educacién Primaria de mis de seis unidades)

Cédigo del Centro: Tipo: Educacién Primaria.
Nombre:

Director/a:
C.P.R. al que pertenece:
C.IF. del Centro:
Calle o Plaza: N°
Localidad:
Cédigo Postal: Teléfono: ( )

2.- OTROS DATOS DEL CENTRO:

Ndmero total de unidades:;

Numero total de alumnos/as:

Numero totat de profesores/as

iEscolariza a alumnos/as con necesidades educativas especiales? Si0; NoeO
- Nimero de A.C.N.EE. sensoriales:
- Ntimero de A.C.N.E.E. motéricas:

iEscolariza a alumnos/as pertenecientes a minorias étnicas o culturales? SiC3 ; No O
- Nimero de alumnos/as: s

iEl centro se encuentra en zona rural 0. Zona urbana: O (Marque con una X)

El centro se encuentra en zona de entorno deprimido: S$id; NoO

3.- DATOS DEL PROFESOR/A RESPONSABLE DE LOS MEDIOS INFORMATICOS.
Apellidos y nombre:
N°®R.P. N.LF.
Proyecto en el que participa:
Direccién particular: ¢/
Localidad: Teléfono:

4.- DATOS DEL PROFESOR/A RESPONSABLE DE MEDIOS INFORMATICOS SUSTITUTO:

Apellidos y nombre:
N°R.P. N.LF.
Proyecto en el que participa:
Direccién particular: ¢/
Localidad: Teléfono:

5.- DATOS DEL PROFESOR/A RESPONSABLE DEL PROYECTO DE INGLES
Apellidos y nombre:
N° R.P. N.LF.
Proyecto en el que participa:
Direccién particular: ¢/
Localidad: Teléfono:

(Pagina 1/3)
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6.- DATOS DEL PROFESOR/A RESPONSABLE DEL PROYECTO DE INGLES SUSTITUTO

Apellidos y nombre:
N°R.P. N.LF.

Proyecto en el que participa:

Direccién particular: ¢/
Localidad: Teléfono:

7.- DATOS DE LOS PROYECTOS:

Titulos de los Proyectos segin Articulo 5%
|.- Proyecto obligatorio de idioma: Inglés.
2.- Proyecto optativo de
3.- Proyecto optativo de
Numero total de profesores/as implicados en el proyecto: ...
Nudmero total de alumnos/as implicados en el proyecto: ..

8.- RELACION DE PROFESORES/AS QUE SE RESPONSABILIZAN DEL DESARROLLO DEL

PROYECTO DE IDIOMA (INGLES)

APELLIDOS Y NOMBRE

N.LF.

(Pagina 2/3)
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9.- RELACION DE PROFESORES/AS QUE SE RESPONSABILIZAN DEL DESARROLLO DEL PROYECTO

OPTATIVO DE

APELLIDOS Y NOMBRE

N.LF.

10.- RELACION DE PROFESORES/AS QUE SE RESPONSABILIZAN DEL DESARROLLO DEL PROYECTO

OPTATIVO DE

APELLIDOS Y NOMBRE

N.LF.

En a de

de 1998

El/La Director/a,
(Sello y firma)

Fdo:

(Pagina 3/3)
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ORDEN de 13 de febrero de 1998, que
regula la concesion de becas a deportistas
extremenos para el afio 1998.

Continuando con la politica en materia deportiva de la Junta de
Extremadura, por la cual los deportistas extremefios alcanzan un
cierto nivel en base a su rendimiento deportivo, motivo de poder
continuar en la alta competicion o acceder a ella tras el trabajo
de base anteriormente realizado y debidamente contrastado, se
manifiesta la necesidad promocional de incentivar mediante becas
a los deportistas extremefios de alto nivel.

El' desarrollo de estos objetivos competencia exclusiva de la
Junta de Extremadura, segun establece el articulo 7.1.18 del
Estatuto de Autonomia, y se llevan a efecto a través de la
Consejeria de Educacion y Juventud, de conformidad con las
competencias conferidas en el Decreto del Presidente 23/1993
de 21 de abril, y confirmadas por el Decreto del Presidente
29/1995, de 21 de julio.

Por ello, a propuesta de la Direccion General de Deportes y seglin
lo dispuesto en el Decreto 77/1990, por el que se regula el Régi-
men General de Subvenciones,

DISPONGO:
ARTICULO 1.°—Convocatoria.

La presente Orden regula la concesion de becas a deportistas
extremefios/as para el afio 1998. A tal fin se destinardn
20.000.000 de pesetas con cargo a la aplicacion presupuestaria
13.05.457-A.481.00 PILA: 98413502, de los Presupuesto Gene-
rales de la Comunidad Autonoma de Extremadura para el afio
1998.

ARTICULO 2.°Solicitantes.

Podrén concurrir a la presente convocatoria los/las deportistas que
tengan la condicion de extremefios/as conforme al Estatuto de Au-
tonomia y con licencia federativa extremefia en vigor en la fecha
de publicacion de la presente Orden.

ARTICULO 3.—Objeto de la beca y cuantia méxima.

1. El objeto de la beca serd sufragar gastos originados por el
proyecto deportivo a desarrollar por el solicitante en el presen-
te afio.

2. La cuantia méxima de cada beca serd de 500.000 pesetas.

ARTICULO 4.°=Solicitudes y subsanacion de errores.

1.-Solicitudes.

a) Impreso: Las solicitudes de beca se formalizaran en los impresos
normalizados que figuran como Anexo esta Orden.

b) Lugar: Las solicitudes y la documentacion que corresponda se
presentaran, dirigidas al Excmo. Sr. Consejero de Educacion y Ju-
ventud de la Junta de Extremadura, en la sede de la Consejeria de
Educacion y Juventud (c/ Santa Julia, 5, de Mérida), en la Direccion
General de Deportes (c/ Delgado Valencia, 6, de Mérida), en las
Secciones Territoriales de ésta en Badajoz (Avda. de Huelva, 2) y
Caceres (Plazuela de Santiago, 1), asi como en los Registros y Ofi-
cinas a los que se refiere el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones PU-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comin (En adelante Ley
30/92).

¢) Plazo: El plazo de presentacion de las solicitudes finalizard a
los veinte dias naturales, a partir del dia siguiente al de la
publicacion de la presente Orden en el diario Oficial de Extre-
madura.

2.-Subsanacion de errores.

De acuerdo con el articulo 71.1 de la Ley 30/92, si la solicitud
presentara algun defecto, se requerird al interesado/a para que en
el plazo de diez dias los enmiende, advirtiéndole que en caso con-
trario sera archivada su solicitud sin més trémite.

ARTICULO 5.%~Documentacidn.

A las solicitudes deberd adjuntarse la documentacion siguiente, se-
gin modelos reflejados en el Anexo a esta Orden:

1. Fotocopia del Documento Nacional de Identidad y Nimero de
|dentificacion Fiscal.

2. Certificado de empadronamiento en cualquier municipio de Ex-
tremadura. Excepcionalmente, se podrén considerar las solicitudes
de aquellos/as deportistas que, nacidos/as en Extremadura, no
cumplan este requisito por exigencias de la propia actividad de-
portiva y a criterio de la Comision Evaluadora, una vez informada
por la federacion correspondiente.

3. Informe emitido por el 6rgano técnico competente de la respec-
tiva federacion, con el visto bueno del Presidente de la misma en
el que se haga constar:

* Historial deportivo del solicitante, referido Unicamente a las dos
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(ltimas temporadas, relacionando solo los mejores resultados por
orden de importancia.

* Valoracion técnica de los resultados.

* Posibilidades futuras del solicitante.

* Valoracion Técnica sobre viabilidad del proyecto y cualificacion
de la Direccion Técnica de quien/es presente/n el proyecto.

Este informe deberd ser presentado por la federacion y no por el
solicitante, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 22.2 de la
Ley 2/1995, de 6 de abril del Deporte de Extremadura, en el pla-
20 de cinco dias habiles desde que se produzca el requerimiento
por parte de la Comision de Seleccion y Seguimiento.

4. Proyecto a realizar con expresion de objetivos y actividades mas
importantes para el afio 1998, no siendo imprescindible indicar Iu-
gares y fechas de las competiciones, caso que el calendario oficial
no hubiese sido publicado. El proyecto debe estar firmado y avala-
do por persona/s con cualificacion adecuada.

5. Fotocopia compulsada de la documentacion que acredite la cua-
lificacion técnica de quienes firman y avalan el proyecto.

6. Documentos acreditativos de la cuantia que, en su caso, perciba
el solicitante en concepto de beca, premio, beca, etc., para este
mismo proyecto por parte de cualquier otro organismo piblico o
entidad privada con expresion de los conceptos para los que se
desting, indicando el porcentaje que cubre del presupuesto global
del proyecto. Caso de no estar incluido en este supuesto, debera
presentarse declaracion expresa de que no percibe beca, segin mo-
delo reflejado en el anexo a esta Orden.

7. Fotocopia compulsada y completa de las declaraciones por el
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas correspondien-
tes al ejercicio de 1996 de todos los miembros computables de
la familia.

8. Certificado expedido por la Entidad bancaria de la cuenta co-
rriente en la que conste la titularidad del beneficiario, con expre-
sion de todos sus digitos

ARTICULO 6.>—Tramitacion y resolucion.

1. Los proyectos serdn evaluados por una Comision de Seleccion y
Sequimiento que tendra las siguientes atribuciones:

* Evaluacion de las solicitudes conforme a los criterios de valora-
cion establecidos en el articulo séptimo de esta Orden.

* Peticion de los informes que se estimen necesarios para una
mejor resolucion.

* Evacuacion, en su caso, del tramite de audiencia de conformidad
con lo previsto en el articulo 84 de la Ley 30/92.

* Formulacion de la propuesta de resolucion de la presente Orden
al Exemo. Sr. Consejero de Educacion y Juventud.

2. La Comision estard compuesta por:

* Presidente: Sr. Director General de Deportes.
* \ocales: Dos funcionarios/as de la Direccion General de Deportes.

* Secretario/a; Un/a funcionario/a de la Direccion General de De-
portes.

3. La Comision elevard propuesta de resolucion al Excmo. Sr.
Consejero de Educacion y Juventud, en el plazo méximo de dos
meses, desde la finalizacion del plazo de presentacion de solici-
tudes, en la que incluird dos relaciones separadas, una primera
con los deportistas becados y la cuantia propuesta, y una se-
gunda con las denegadas, especificando las causas de denega-
cién en cada caso concreto.

4. El Exemo. Sr. Consejero de Educacion y Juventud dictard resolu-
cion en un plazo méximo de un mes a contar desde la elevacion
de la propuesta anterior. Transcurrido el plazo para resolver el
procedimiento sin que haya recaido resolucion expresa, se entende-
ran desestimadas la solicitudes.

5. Las subvenciones concedidas y denegadas se haran publicas en
el Diario Oficial de Extremaduran, con expresion de los recursos
procedentes.

ARTICULO 7.9—Criterios de valoracion.

1. Se atendera a los resultados obtenidos en competiciones, debida-
mente avalados por los técnicos federaciones correspondientes en
funcién de:

a) Nivel de los resultados y categorias de las competiciones en las
que fueron alcanzados.

b) Incidencia que la beca pueda tener en la proyeccion y logro de
las metas que se prevén para y por el deportista.

¢) La solvencia del proyecto en atencion, tanto a la racionalidad
de sus contenidos, como a la cualificacion del o de los técnicos
que los presentan y dirigen, asf como al informe que sobre el mis-
mo aporte la federacion correspondiente.

d) Cualquier otro mérito alegado y no incluido en el apartado an-
terior, serd valorado por la Comision de Seleccion y Seguimiento, a
la vista del informe de la federacion correspondiente.
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2. En todo caso, se dard preferencia a las modalidades olimpicas
sobre las que no lo son y a los resultados obtenidos en categorias
superiores sobre las inferiores. La valoracion de la categoria de ve-
teranos queda a la consideracion de la Comision de Seleccion y
Seguimiento, oida la federacion correspondiente.

3. En la valoracion de la solicitud, se tendra en cuenta, ademas de
los anteriores criterios, la situacion econémica del solicitante.

ARTICULO 8.°—Obligaciones de los deportistas.

La aceptacion de la beca por parte de los/las deportistas implica
el compromiso de éstos/as a:

1. Diligenciar su licencia deportiva para la préxima temporada con
la federacion Extremefia correspondiente.

2. Representar a la Comunidad Autonoma de Extremadura en com-
peticiones, siempre que sea requerido para ello.

3. Presentar ante la Consejeria de Educacion y Juventud relacion
de gastos, al término de cada actividad en la que participe, sin
perjuicio de conservar los justificantes originales de dichos gastos,
a los efectos oportunos de control.

4. Comunicar a la Consejeria de Educacion y Juventud cualquier
eventualidad que pueda modificar el desarrollo del programa de
actividades presentado.

5. Colaborar con la Consejeria de Educacion y Juventud, siempre
que sea requerido para ello, en los proyectos de difusion del de-
porte de base y de la practica deportiva en general.

6. Someterse a las actuaciones de comprobacidn, seguimiento e ins-
peccion que la Consejerfa de Educacion y Juventud, a través de la
Direccion General de Deportes, lleve a cabo para constatar que el
desarrollo del programa de actividades se ajusta a los objetivos y
contenidos previstos en el mismo.

ARTICULO 9.%—Revocacion de la beca.

1. Procederd el reintegro de las cantidades y, en su caso, de
los intereses percibidos, asi como la exigencia de interés de
demora desde el momento del abono de la beca, en los si-
guientes casos:

a) Incumplimiento de la obligacion de justificacion cuando asi se
le requiera.

b) Incumplimiento de la finalidad para la que la beca fue concedi-
da o de las condiciones impuestas con motivo de la concesion.

¢) Obstaculizacion de la labor inspectora de la Administracion.

2. El procedimiento de reintegro se efectuard de acuerdo con las
normas especificas dictadas por la Junta de Extremadura garanti-
zandose, en todo caso, el derecho del interesado a la audiencia.

ARTICULO 10.°—Pagos.

El abono de las becas seré efectuado de una sola vez durante el
gjercicio presupuestario de 1998, mediante transferencia bancaria a
los deportistas especificados en la resolucion pertinente y con car-
go a la aplicacion presupuestaria citada en el articulo primero de
la presente Orden.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA—Se faculta al Director General de Deportes para dictar
cuantos actos y disposiciones sean necesarias para el desarrollo y
gjecucion de la presente Orden.

SEGUNDA.—La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente de
su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

En Mérida, a 13 de febrero de 1998.

El Consejero de Educacion y Juventud,
LUIS MILLAN VAZQUEZ DE MIGUEL
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ANEXO |
D./Diia. . con N.LF.
con domicilio en la calle
de {Cédigo Postal: ), con teléfono n® .
con licencia deportiva por la federacién Extremefia de Y afios de edad,
EXPONE QUE:

* Cumple los requisitos exigidos en la convocatoria de becas a deportistas extremefios para el afio 1998,

* Asume todos los compromisos reflejados en dicha convocatoria y adjunta la documentacién exigida en
la misma.

Por todo ello,

SOLICITA:
Una beca de pesetas, desglosada en la documentacién que se acompana a la
presente instancia.
En , a de de 1.998.
(Firma)

EXCMO. SR. CONSEJERO DE EDUCACION Y JUVENTUD DE LA JUNTA DE EXTREMADURA
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ANEXO 1l

Solicitante: Deporte:

DECLARACION DE NO PERCEPCION DE OTRAS AYUDAS

D./ Dia. ., en cumplimiento de lo estipulado en la Orden que regula la

concesion de becas a deportistas extremefios para 1.998, DECLARA, bajo su exclusiva responsabilidad, no
percibir ningin tipo de beca, beca, premio ni prestacién econémica alguna, por parte de Organismo publico

ni entidad privada, para el desarrollo del programa de actividades que en esta solicitud presenta:

En , a de de 1.998

(Firma del solicitante o su tutor, caso

que aqué! fuese menor de edad)
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ORDEN de 13 de febrero de 1998, por la
que se regula la convocatoria de ayudas a
las actividades de formacion del profesorado
que realicen los Movimientos de Renovacion
Pedagdgica, asociaciones de profesores y
fundaciones durante el afio 1998, en la
Comunidad Autdnoma de Extremadura.

La formacion del profesorado es considerada por la LOGSE como
uno de los factores que deben contribuir a mejorar la calidad de
la ensefianza y como una responsabilidad de las Administraciones
Educativas.

En este sentido y con el fin de apoyar las iniciativas emanadas de
los Movimientos de Renovacion Pedagdgica, Asociaciones de Profeso-
res y otras Instituciones, el Ministerio de Educacion y Cultura y la
Consejerfa de Educacion y Juventud de la Junta de Extremadura,
vienen desarrollando una politica de ayudas para favorecer las ini-
ciativas sociales que contribuyan a conseguir la mejora de la fun-
cion docente, mediante un reciclaje permanente de los profesiona-
les de la educacion.

Por otra parte, la Consejerfa de Educacion y Juventud en el marco
de lo establecido por el Estatuto de Autonomia en su articulo 6.2,
prf. g, contempla como objetivo prioritario el afianzamiento de la
conciencia de identidad extremefia, a través de la investigacion, co-
nocimiento y desarrollo de los valores historicos y culturales del
pueblo extremefio. Es por ello, que considera como actuacion pre-
ferente el promover la integracion en los curriculos escolares, de
los aspectos relativos a la realidad natural, social y cultural de Ex-
tremadura.

En consecuencia, y con el fin de propiciar una respuesta diversifi-
cada a las necesidades de formacion del profesorado, asi como es-
tablecer una conexion entre los contenidos de la ensefianza y las
realidades, tradiciones, problemas y necesidades del pueblo extre-
mefio, en el marco del Convenio para la Colaboracion en la Plani-
ficacion Educativa suscrito entre el Ministerio de Educacion y Cul-
tura y la Junta de Extremadura con fecha 13 de Julio de 1994, la
Consejerfa de Educacion y Juventud, procede a convocar ayudas
para el fomento de Actividades de Formacion del Profesorado re-
alizados por Movimientos de Renovacion Pedagdgica, Asociaciones
de Profesores y Fundaciones.

Por ello, a propuesta del Director General de Promocion Educativa

DISPONGO
ARTICULO 1.°—Convocatoria

La presente Orden regula la convocatoria de ayudas durante

1998 para la realizacion, por los Movimientos de Renovacion
Pedagdgica, Asociaciones y Fundaciones, de actividades de For-
macion del Profesorado, encaminadas a mejorar y complemen-
tar la formacion de los profesores que imparten su docencia en
los niveles educativos previos a la Universidad en la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

ARTICULO 2.—Crédito y cuantia de las ayudas

1—Para la consecucion de los fines pretendidos, se destinara la
cantidad méxima de 6.000.000 de pesetas, con cargo a la Aplica-
cion Presupuestaria 13 02 423A 640.00, PILA 98.6132.10 de los
Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de Extremadu-
ra para 1998.

2. Los mbdulos econdmicos para gastos de ensefianza se ajustaran
obligatoriamente a los que se relacionan a continuacion:

Concepto Médulo econémico
Direccion y Coordinacion 38.000 pts.
Horas de clase 6.000 pts./hora.
Ponencias, comunicaciones y conferencias 25.000 pts.
Grupos y Seminarios 2.500 pts./hora.

—EI personal integrante de la entidad subvencionada no podré ser
remunerado en los conceptos indicados en este anexo por una
cuantia superior al 50% del importe fijado en los distintos con-
ceptos.

—Los gastos de ensefianza estaran comprendidos entre el 50% y
el 70% de la ayuda recibida.

ARTICULO 3.=Solicitantes

Podrén solicitar estas ayudas, los Movimientos de Renovacion Peda-
gdgica, las Asociaciones de Profesores y Fundaciones que tengan en
sus Estatutos como uno de sus objetivos prioritarios, la Formacion
Permanente del Profesorado en el &mbito territorial de la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura.

ARTICULO 4.°—Actividades subvencionables.

—Actividades encaminadas a la elaboracion y revision de los
Proyectos Educativos, Proyectos Curriculares Programaciones de
Aula.

—Actividades relacionadas con la contextualizacion de disefios cu-
rriculares para Extremadura.
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—Actividades de actualizacion y cualificacion cientifico-didactica.

—Actividades de formacion relacionadas con las areas transversales,
las nuevas tecnologias, proyectos europeos, educacion de adultos,
atencion a la diversidad, ensefianza de los idiomas.

ARTICULO 5.°=Solicitudes, documentacion y subsanacion de errores

1. Las solicitudes de ayudas, con la documentacion que correspon-
da, se formalizaran en el impreso oficial que figura como Anexo |
a esta Orden, dirigidas al Excmo. Sr. Consejero de Educacion y Ju-
ventud de la Junta de Extremadura, pudiendo ser presentadas en
el registro de la Consejeria de Educacion y Juventud (c/. Santa Ju-
lia, 5, 06800 Mérida), en el registro auxiliar de la Direccion Gene-
ral de Promocion Educativa (c/ Delgado Valencia, 6 - 3., 06800
Mérida), en los Servicios Territoriales de la Consejeria de Educacion
y Juventud en Badajoz (Avda. Huelva, 2) y Cceres (Plaza de San-
tiago, 1), en los Centros de Atencion Administrativa de la Junta de
Extremadura, asi como en los Registros y Oficinas a los que se re-
fiere el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comdn (LRIAP-PAC). En el caso de que opta-
ran por presentar su solicitud en una oficina de Correos, lo haran
en sobre abierto para que la instancia sea fechada y sellada antes
de ser certificada y enviada.

2. A las solicitudes deberd acompafiarse la siguiente documen-
tacion:

—Copia compulsada de los documentos que acrediten la constitu-
cion legal de la entidad solicitante y de sus Estatutos.

—Proyecto de cada una de las actividades para las que se solicita
ayuda econdmica, de acuerdo con el contenido que se detalla en
el Anexo II.

—Presupuesto detallado de cada actividad, segin modelo Anexo |,
ajustandose a los modulos econdmicos que se especifican.

—Declaracion de la Entidad solicitante de otras ayudas Oficiales
que les hayan sido concedidas para el desarrollo de las mismas
actividades en el ejercicio de 1998.

3. La Comision de Seleccion podrd recabar de las entidades solici-
tantes la documentacion complementaria que estime precisa para
la justificacion de los requisitos.

4. El plazo de presentacion de solicitudes y la documentacion co-
rrespondiente, finalizard a los veinte dias naturales, a partir del
dia siguiente al de la publicacion de la presente Orden en el Dia-
rio Oficial de Extremadura.

5. Si la solicitud o la documentacion que debe ser presentada tu-
viera algin defecto se estard a lo dispuesto en el articulo 71.1 de
la LRIAP-PAC, requiriéndose al interesado para que, en un plazo de
diez dias, subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos,
con indicacion de que si asi no se hiciera se le tendrd por desisti-
do de la peticion, archivandose sin més tramite la solicitud de
participacion.

ARTICULO 6.>—Comisién de Seleccion y Seguimiento

1. Para la valoracion y seleccion de las solicitudes de ayudas obje-
to de esta Orden se constituird una Comision presidida por el Di-
rector General de Promocion Educativa o persona en quien dele-
que, actuando como vocales tres técnicos designados por la Conse-
jeria de Educacion y Juventud, dos del Ministerio de Educacion y
Cultura y uno designado por los Movimientos de Renovacion Peda-
gdgica, y como Secretario/a un funcionario/a de la Direccion Gene-
ral de Promocion Educativa.

2. La Comision se regird, en cuanto a su constitucion y funcio-
namiento, por lo dispuesto en la LRIAP-PAC para los Organos
colegiados.

3. La Comision tendra las siguientes atribuciones:

—Peticion de los informes que estime necesarios para un mejor
conocimiento y valoracion de las solicitudes, dentro de los limites
establecidos en el articulo 35.f, de la LRIAP-PAC.

—Evacuacion, en su caso, del tramite de audiencia de conformidad
con lo previsto en el articulo 84 de la LRIAP- PAC.

—Evaluacion de las solicitudes presentadas conforme a los crite-
rios de valoracion establecidos en el articulo 7.° de la presente
Orden.

—Elevacion de la Propuesta de Resolucion al Excmo. Sr. Conse-
jero de Educacion y Juventud, en el plazo maximo de un mes
desde la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes o
de subsanacion de errores si procediera, en la que se incluirén
dos relaciones separadas, una primera con los proyectos para
los que se propone ayuda y la cuantia de la misma, y una se-
gunda con los denegados, especificando las causas de denega-
cion en cada caso concreto.

ARTICULO 7.9—Criterios de valoracion.

Para la valoracion de los proyectos presentados, se tendran en
cuenta los siguientes criterios generales:
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—Las caracteristicas de las actividades que se presentan, la
temporalizacion de las mismas y el ndmero aproximado de
asistentes.

—Los recursos propios y otras aportaciones para las actividades
solicitadas

—Valoracion del desarrollo de las actividades realizadas con cargo
a la subvencion recibida, en su caso, en el afio 1997.

—No podrd ser considerada objeto de ayuda ninguna otra activi-
dad que no pueda encuadrarse dentro de las previstas en el arti-
culo 4.° de la presente Orden.

ARTICULO 8.%—Resolucion y aceptacion de las ayudas.

1A la vista de la propuesta de la Comision de Valoracion y Se-
guimiento, el Excmo. Sr. Consejero de Educacion y Juventud dictara
Resolucion en el plazo méximo de un mes. Transcurrido el plazo
para resolver el procedimiento sin que haya recaido resolucion ex-
presa, se entenderan desestimadas las solicitudes.

2—Las ayudas concedidas y denegadas seran publicadas en el Dia-
rio Oficial de Extremadura, con expresion de los recursos proce-
dentes.

3—Las entidades solicitantes que resultaran beneficiarias deberan
presentar en la Direccion General de Promocion Educativa, dentro
del plazo improrrogable de veinte dias naturales desde la publica-
cion de la Resolucion de Concesion en el Diario Oficial de Extre-
madura, la siguiente documentacion:

—Declaracion de Aceptacién y compromiso de realizacion, segun
el modelo establecido en el Anexo IV de esta Orden (el incum-
plimiento de este requisito se entenderd como renuncia a la
ayuda, siendo desestimada la peticion, archivandose sin més
tramite, con los efectos previstos en el articulo 42.1 de la
LRJAP-PAC).

—(Certificado original acreditativo de estar al corriente de las Obli-
gaciones Tributarias con la Comunidad Auténoma que les corres-
pondan a la fecha de publicacion de esta convocatoria.

—Certificado original acreditativo de estar al corriente de las
Obligaciones Tributarias con la Administracion del Estado que
les correspondan a la fecha de publicacion de esta convocato-
ria.

—Certificado original de estar al corriente de las cotizaciones de la
Sequridad Social 0 de no estar dados de alta en dicho organismo
a la fecha de publicacion de esta convocatoria.

ARTICULO 9. Obligaciones de los beneficiarios

1. Los beneficiarios deberan realizar las actividades antes del dia 1
de octubre de 1998 y remitir a la Direccion General de Promo-
cion Educativa, antes del dia 1 de noviembre de 1998 una Memo-
ria Final, relativa exclusivamente a las actividades objeto de ayu-
das, que incluird separadamente y por cada actividad:

—Memoria justificativa de los gastos, segin Anexo Il
—Relacion de los pagos efectuados.
—Documentos originales de las facturas abonadas.

—Memoria del desarrollo de la actividad en la que conste la pro-
gramacion de la misma, asistencia, materiales elaborados, restme-
nes de ponencias, conferencias y comunicaciones, conclusiones y su-
gerencias.

2. Las Entidades beneficiarias colaboraran con la Consejeria de
Educacion y Juventud y con el Ministerio de Educacion y Cultu-
ra, en cuantas actuaciones se estimen procedentes en orden a
la comprobacion de la adecuada ejecucion de los programas, la
correcta aplicacion de las ayudas y el seguimiento y control de
las actividades objeto de ayuda, asi como cualquier otra actua-
¢ién que proceda.

3. La ejecucion de las actividades subvencionadas deberd llevar-
se a cabo directamente por la Entidad beneficiaria, no pudién-
dose en ninglin caso ceder la ejecucion de la misma a otra en-
tidad o empresa.

4. En todos y cada uno de los medios utilizados para dar publici-
dad o difusion a las actividades, obligatoriamente se incorporara
de forma visible la leyenda: «Subvencionado por la Junta de Extre-
madura. Consejeria de Educacion y Juventud, asi como el logotipo
correspondiente.

ARTICULO 10.°—Pagos.

El abono de las ayudas serd efectuado en dos plazos durante el
gjercicio presupuestario de 1998, mediante transferencias bancarias
a las Entidades especificadas en la Resolucion de concesion y de
la siguiente forma:

—El primer 50% del total de la ayuda concedida, se abonara
una vez recibida en la Direccién General de Promocion Educati-
va, la Aceptacion de la Ayuda y compromiso de realizacion de
la actividad (Anexo 1V), para lo que dispondran de un plazo de
veinte dias naturales a partir de la publicacion de la Resolu-
cion de concesion.
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—El 50% restante, una vez realizadas y justificadas las activi-
dades, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 9.1.° de la
presente Orden.

ARTICULO 11.°—Revocacion de la ayuda.

1. Procedera el reintegro de las cantidades y, en su caso, de los
intereses, asi como la exigencia de interés de demora desde el
momento de pago de la ayuda en los siguientes casos:

—No realizacion de la actividad o actividades subvencionadas.

—No presentacion de la totalidad de la documentacion preceptiva
en fecha y forma.

—Incumplimiento de la obligacion de justificacion.

—Incumplimiento de la finalidad para la que la ayuda fue concedi-
da o de las condiciones impuestas con motivo de la concesion.

—Obstaculizacion de la labor inspectora de la Administracion.

2. EI procedimiento de reintegro se efectuard de acuerdo con lo
establecido en el Decreto 3/1997, de 9 de enero, de Devolucion de
Subvenciones.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA—Para todas aquellas cuestiones no contempladas en la
presente Orden, serd de aplicacion lo dispuesto en el Decreto
7711990, de 16 de octubre, por el que se regula el Régimen Ge-
neral de Concesiones de Subvenciones.

SEGUNDA—Se faculta al Director General de Promocion Educativa
para dictar cuantos actos sean necesarios para el desarrollo de la
presente Orden.

TERCERA—La participacion en la presente convocatoria implica la
aceptacion de todas sus hases.

CUARTA—La presente Orden entrard en vigor al dia siguiente de
su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 13 de febrero de 1998.

El Consejero de Educacion y Juventud,
LUIS MILLAN VAZQUEZ DE MIGUEL
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ANEXO 1

SOLICITUD DE AYUDA PARA LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES DE FORMACION DEL PROFESORADO

Donfiia: ... como Representante legal de la Entidad
....... Siglas con domicilio en
......... localidad ..... C. Postal
....................................... Provincia ... virrisssies TRIEIONO oo ersrnsrenne, FAX
C.LF. de la Entidad ..o,
SOLICITA
Le sea concedida una ayuda de ... pesetas para la realizacién de la actividad denominada
.......................................................... , de la  Modalidad (*) e
......................................... al amparo de la Orden de ... de ..., de 1998, por la que se regula la

convocatoria de ayudas a las actividades de Formacidén del Profesorado que realicen los Movimientos de
Renovacién Pedagdgica, Asociaciones de Profesores y Fundaciones, para lo cual certifico que Ila
Entidad/Asociacién/Fundacién a fa que represento relne todos los requisitos exigidos en la convocatoria y se
acompafia la siguiente documentacion:

(3 Copia compulsada de los documentos que acrediten la constitucion legal de fa entidad solicitante y de
sus Estatutos.

O Proyecto de cada una de las actividades para las que se solicita ayuda econdmica, de acuerdo con el
contenido que se detalla en el Anexo |l.

O Presupuesto detallado de cada actividad, segin modelo Anexo lll, ajustindose a los mddulos
economicos que se especifican.

(3 Declaracion de la Entidad solicitante de otras ayudas Oficiales que les hayan sido concedidas para el
desarrolio de las mismas actividades en el ejercicio de 1998.

.............. de. . de 1998

(Sello de la Entidad y Firma del representante legal)

(*) Modalidad de las ayudas segun Articulo 4° de la presente Orden.

EXCMO. SR. CONSEJERO DE EDUCACION Y JUVENTUD
JUNTA DE EXTREMADURA.
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ANEXOII

FICHA DE ACTIVIDAD DE FORMACION DEL PROFESORADO n

Localidad ........... Provincia

Denominacion de 12 actividad: ........crnmeneneesnnciesssssnsssssssssissssssssssanns
Lugar de realizacion: ........cvemnecresecssensesssesssssssesasssnens Fechas: ...
Duracion de 1a actividad: ..o
Nimero aproximado de partiCipantes: ..........vweccemrecrensssssessnns

Modalidad (segin Articulo 4): RO

Resumen de la Actividad: (adjuntar programa de contenidos y objetivos)

Destinatarios: (Niveles o Modalidades de ensefianza que imparten):

En .. - R deiinnens de 1998

(Sello de la Entidad y Firma del representante legai )

..........................

(I) Presentar una ficha por cada accién formativa para las que se solicite ayuda.
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ANEXO Il

PRESUPUESTO PARA ACTIVIDAD DE FORMACION DEL PROFESORADO

Denominacién de la actividad: .............
MOdaliad: ..o s aa s ea e
|.- INGRESOS:
l.1.- Cuotas de inscripcion: pts.
1.2.- Subvenciones (incluir declaracién jurada)
Consejeria de Educacién: e pts.
Otras Consejerias (... ) s pts.
Diputacién Provincial de ....... . pts.
AYUNTAMIENTO D€ i otsssssssssnsesmsensssesssaees pts.
Banco/Caja Ahorros de ....... . pts.
OHIOS: vrcirssisssesisssstenssssssmsissssssnessassaens ... Pts.
TOTAL DE INGRESOS: eveervennnnn pts.

2.- GASTOS:
2.1.- Gastos de Ensefianza (entre el 50 %y el 70 % de la ayuda) (*)

Direccién y Coordinacion e pts.
Horas de clase (cursos) e pts.
Ponencias, comunicaciones y
conferencias (cursos) . pts.
Horas de trabajo (grupos y seminarios) ..........oeeesnseene pts.
TOTAL . pts.
2.2.- Gastos de materia (entre el 30 % y el 50 % de la ayuda)
Material fungible pts.
Publicaciones e pts.
Libros y material diddctico e pts.
Material de paso y audiovisuales e pts.
Material de funcionamiento de equipos
informdticos, transmisién y otras, = ... pts.
TOTAL . pts.
2.3. Otros gastos (entre el 5 % y el 10 % de la ayuda)
........................... pts.
vt seesssssssesssssensessssestensase pts.
TOTAL st pts.
TOTAL DE GASTOS (2.1, 2.2, 2.3): cessassssnressrens RPN pts.

(*) En el apartado de gastos de enseiianza se debera realizar [a deduccién del 15% de IRPF en cada uno de los
pagos realizados.
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ANEXO IV

ACEPTACION DE LA AYUDA PARA LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES DE FORMACION DEL PROFESORADO

Don/fial  eisisiseesenessnsensnes como Representante legal de la Entidad
...................................... Siglas con domicilio en
.......................................................................................... localidad SETTUTTOOPRUOYOIOPOVOR G oo 1- - |
....................................... Provingia ...t TRIEFONO  oooneeecetvceeessiressennn. FAX
C.IF. de la Entidad ......ccocommmrimnenccrmmcnrercnscrsnsnennes

ACEPTA la adjudicacién de la Ayuda, por importe de ... .pesetas, y se compromete a la
realizacion de la Actividad denominada .. seesenssrsenseenasrssasnaes en los términos sefalados en
la Orden de ... de .. de 1998, por la que se regula la convocatoria de ayudas a los

Movimientos de Renovacién Pedagégica, Asociaciones y Fundaciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

En ... ,a de de 1998

(Sello de la Entidad y Firma del representante legal )

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE PROMOCION EDUCATIVA
CONSEJERIA DE EDUCACION Y JUVENTUD.
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Autoridades y Personal

1.—NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA
Y TRABAIO

ORDEN de 15 de enero de 1998, por la
3ue se delegan en el Director General

e la Funcion Publica determinadas
competencias.

La Ley 11/1997, de 23 diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de Extremadura para 1998, dispo-
ne en su Capitulo II, articulo 3.3, que las modificaciones presu-
puestarias que afecten a créditos del capitulo | «Gastos de Per-
sonal» deberdn ser informadas previamente por el Consejero de
Presidencia y Trabajo.

Razones de agilidad en el trdmite administrativo hacen aconse-
jable delegar la referida competencia en el drgano especifica-
mente relacionado con la gestion de la materia objeto de dele-
gacion.

Por todo ello, y de acuerdo con lo previsto en el articulo 58.1 de
la Ley 2/1984, de 7 de junio, de Gobierno y Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, esta Consejeria de Presiden-
cia y Trabajo.

DISPONE

Delegar en el Director General de la Funcion Pdblica la compe-
tencia que el articulo 3.3 de la Ley 11/1997, de 23 diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de Ex-
tremadura atribuye al Consejero de Presidencia y Trabajo.

La presente Orden entrar en vigor el mismo dia de su publica-
cion en el Diario Oficial de Extremadura.

El Consejero de Presidencia y Trabajo,
VICTORINO MAYORAL CORTES

ORDEN de 30 de enero de 1998, por la
que se delegan en el Director General de la
Funcién Pablica determinadas competencias.

La Ley 11/1997, de 23 diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Extremadura para 1998, dispone en su
Disposicion adicional 7.2 apartado 3, que «Durante 1998 no se
procederd a la contratacion de nuevo personal temporal, ni al
nombramiento de funcionarios interinos, salvo para cubrir necesida-
des urgentes e inaplazables, con autorizacion de la Consejeria de
Presidencia y Trabajo».

Asimismo, el Decreto 201/1995, de 26 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracion Auténoma de Extremadura, atribuye, en su ar-
ticulo 29.4, a la Consejeria de Presidencia y Trabajo la designacion
del personal temporal necesario de entre los aspirantes que inte-
gren la lista de espera para su nombramiento interino o contrata-
cion laboral temporal.

Razones de agilidad en el tr&mite administrativo hacen aconsejable
delegar la referida competencia en el 6rgano especificamente rela-
cionado con la gestion de la materia objeto de delegacion.

Por todo ello, y de acuerdo con lo previsto en el articulo 58.1 de
la Ley 2/1984, de 7 de junio, de Gobierno y Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, esta Consejeria de Presiden-
cia y Trabajo.

DISPONE

Delegar en el Director General de la Funcion Publica las compe-
tencias que la disposicion 7.2 apartado 3. de la Ley 11/1997, de
23 diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura y el articulo 29.4 del Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion Autonoma de
Extremadura, atribuyen al Consejero de Presidencia y Trabajo.

La presente Orden entrara en vigor el mismo dia de su publica-
cion en el Diario Oficial de Extremadura.

El Con sejero de Presidencia y Trabajo,
VICTORINO MAYORAL CORTES
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I[1l. Otras

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y TRABAIO

ORDEN de 16 de febrero de 1998, por la
que se da publicidad a la convocatoria
conjunta y a las bases comunes, especificas y
de determinacion autonomica por las que ha
de regirse los concursos ordinarios para la
provision de puestos de trabajo reservados a
funcionarios de administracion local con
habilitacion de caracter nacional.

El Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, que regula la provision
de puestos de trabajo reservados a funcionarios de Administracion
Local con habilitacion de carécter nacional, determina, en su arti-
culo 13, que el Ministerio para las Administraciones Publicas, en
coordinacion con las Comunidades Auténomas, aprobard el modelo
de convocatoria conjunta con determinacion de las bases comunes
de los concursos. Estas, junto a las especificas que establezcan las
Corporaciones Locales, y de determinacion autondmica, constituiran
las bases por las que han de regirse estos concursos, que seran
convocados por los Presidentes de las Corporaciones Locales y pu-
blicados simultineamente por el drgano competente de las Comu-
nidades Autonomas.

Por su parte la disposicion final segunda autoriza al Ministerio
para las Administraciones Publicas para dictar las disposiciones
necesarias para la aplicacion y desarrollo del mencionado Real
Decreto.

En cumplimiento de dicha autorizacion y, una vez efectuada la
preceptiva coordinacion con las Comunidades Autonomas, el Minis-
terio para las Administraciones Pdblicas, mediante Orden de 8 de
septiembre de 1.994, aprobd el modelo de convocatoria conjunta y
las bases comunes por las que se regiran los concursos ordinarios
para la provision de puestos de trabajo vacantes en las Corpora-
ciones Locales, reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacion de cardcter nacional.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que tengo conferidas,
ORDENO:
ARTICULO UNICO.—Dar publicidad a la convocatoria conjunta, a las

bases comunes, a las bases especificas aprobadas por las respecti-
vas Corporaciones Locales, y a los méritos de determinacion auto-

Resolucriones

nomica de la Comunidad Autonoma de Extremadura, por las que
se regiran los concursos ordinarios para la provision de puestos de
trabajo vacantes en las Corporaciones Locales de la Comunidad Au-
tonoma de Extremadura, reservados a funcionarios de Administra-
cion Local, con habilitacion de carécter nacional, incluidas a conti-
nuacion.

Mérida, a 16 de febrero de 1.998

El Consejero de Presidencia y Trabajo
VICTORINO MAYORAL CORTES

Bases comunes de concurso ordinario para la provision de
puestos de trabajo reservados a funcionarios de Administracion
Local con habilitacion de cardcter nacional

Vacantes puestos de trabajo reservados a funcionarios de Adminis-
tracion Local con habilitacion de cardcter nacional, aprobadas por
las respectivas Corporaciones Locales bases especificas para su pro-
vision por concurso, y acordada asimismo su convocatoria mediante
concurso ordinario por los Presidentes de las Corporaciones Locales
interesadas.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 99 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, el Real De-
creto 1732/1994, de 29 de julio (Boletin Oficial del Estado de 9
de agosto), de provision de puestos de trabajo reservados a funcio-
narios de Administracion Local con habilitacion de carcter nacio-
nal, en la Orden de 10 de agosto de 1.994 (Boletin Oficial del Es-
tado del 12), por la que se dictan normas sobre concursos de pro-
vision de puestos reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacion de cardcter nacional, y en la Orden de 8 de sep-
tiembre de 1994 (Boletin Oficial del Estado del 9).

Se da publicidad conjunta a la convocatoria de concurso ordinario
para la provision de puestos de trabajo en Corporaciones Locales
reservados a funcionarios de Administracion Local con habilitacion
de carcter nacional, en esta Comunidad Auténoma con sujecion a
las siguientes bases:

A). BASES COMUNES

Primera.—Puestos

Se ofrecen en este concurso los puestos vacantes reservados a
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habilitados nacionales cuyas Corporaciones han aprobado las
bases especificas y cuyos presidentes han efectuado la corres-
pondiente convocatoria de concurso ordinario y que se incluyen
en el Anexo IIl.

Segunda.—Participacion.

L. Los funcionarios con habilitacion de cardcter nacional asf como
los funcionarios no integrados en las actuales subescalas, pertene-
cientes a los extinguidos Cuerpos Nacionales de Secretarios, Inter-
ventores y Depositarios de Administracion Local a que se refiere la
Disposicion transitoria primera, 1, del Real Decreto 1174/1987, de
18 de septiembre, podrén concursar a los puestos de trabajo que,
se ofrecen en los términos siguientes:

— los Secretarios de primera, a puestos reservados a la subescala
de Secretaria, categoria superior;

— los Secretarios de segunda, a puestos reservados a la subescala
de Secretarfa, categoria de entrada;

— los Secretarios de tercera, a puestos reservados a la subescala
de Secretarfa Intervencion;

— los Secretarios de Ayuntamientos «a extinguir», a Secretarias
de Ayuntamientos con poblacion que no exceda de 2.000 habi-
tantes;

— los Interventores, a puestos reservados a la subescala de Inter-
vencion-Tesorerfa, categoria superior, pero Unicamente a puestos de
Intervencion y

— los Depositarios, a puestos reservados a la Subescala de Inter-
vencion-Tesorerfa, pero Unicamente a puestos de Tesorerfa.

2. Los funcionarios con nombramiento provisional y los que se ha-
llen en expectativa de nombramiento estdn obligados a concursar
a la totalidad de puestos ofertados en su Subescala y categorfa.
También lo estan quienes se encuentren en cualquiera de las cir-
cunstancias a que se refiere el articulo 53.2 del Real Decreto
1.174/1.987, de 18 de septiembre, los que hubieran cesado en la
situacion de servicios especiales y no tuvieran reserva de plaza, y
los que hayan promocionado a la categoria superior en los térmi-
nos del articulo 24.2 del mismo Real Decreto.

3. No podran concursar:

a) Los funcionarios inhabilitados y los suspensos en virtud de sen-
tencia 0 resolucion administrativa firmes, si no hubiera transcurri-
do el tiempo sefialado en ellas.

b) Los funcionarios destituidos a que se refiere el articulo 148.5
del Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en mate-
ria de Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo

781/1.986, de 18 de abril, durante el periodo a que se extienda
la destitucion.

¢) Los funcionarios en las situaciones de excedencia voluntaria a
que se refiere el articulo 29.3,c) y d), de la Ley de Medidas para
la Reforma de la Funcion Pdblica, si no hubiera transcurrido el
plazo de dos afios desde el pase a las mismas.

d) Los funcionarios que no lleven dos afios en el Gltimo destino
obtenido con carécter definitivo en cualquier Administracion Pabli-
ca, salvo que concursen a puestos reservados a su Subescala y ca-
tegorfa en la misma Corporacion 0 Se encuentren en 10s supuestos
del articulo 20,1), de la Ley de Medidas para la Reforma de la
Funcion Publica.

Tercera—Documentacion y plazo para participar.

1. En el plazo de quince dias naturales a partir de la publicacion
conjunta de este concurso en el «Boletin Oficial del Estado», los
funcionarios con habilitacién de cardcter nacional que deseen to-
mar parte en el mismo dirigiran a las Corporaciones Locales a cu-
y0s puestos concursen, la siguiente documentacion:

— Solicitud de participacion comprensiva de la declaracion jura-
da de no estar incurso en ninguna de las circunstancias a que
se refiere el articulo 18.3 del Real Decreto 1732/1994, de 29
de julio, y

— Documentacion acreditativa, en su caso, del conocimiento de la
lengua y los méritos de determinacion autonomica para los pues-
tos situados en las Comunidades Autonomas que los tengan inclui-
dos en la convocatoria.

2. En caso de concursar simultineamente a dos 0 més puestos, los
concursantes, formularan orden de prelacion de adjudicaciones ante
la Subdireccion General de Funcion Pdblica Local (Registro de En-
trada de documentos del Ministerio para las Administraciones P{-
blicas, ¢/Marfa de Moling, 50.- 28071.- Madrid), orden de prelacion
que habra de ser (nico y comprensivo de la totalidad de puestos
solicitados, con independencia de que se concurse a una 0 varias
Subescalas y categorias. La formulacion de prelacion, cuyo objeto
es evitar la adjudicacion simulténea de varios puestos a un mismo
concursante, no sustituird en ningln caso a la solicitud individuali-
zada dirigida a la Corporacion Local convocante.

Los concursantes a puestos de Corporaciones Locales en el Pais
Vasco remitirdn copia de la hoja de prelacion a las Diputaciones
Forales respectivas.

3. La solicitud de participacion y la hoja de prelacion, habrén de
presentarse con arreglo a los modelos que se adjuntan en los ane-
xos Iy ll.
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4. Los requisitos exigidos asi como los méritos alegados deberan
reunirse a la fecha de la presente Resolucion de publicacion de la
convocatoria conjunta.

Cuarta.—Méritos especificos.

Los méritos especificos por lo que se rige este concurso son 10s
que, para cada puesto de trabajo y en extracto, se incluyen en el
Anexo 1.

Quinta—Valoracion de méritos

1. El Tribunal de valoracion comprobard, la concurrencia en 10s
concursantes de los requisitos que figuren en la convocatoria, ex-
cluyendo a quienes no los retnan. A continuacion puntuard, respec-
to de los no excluidos, los méritos del siguiente modo:

— méritos generales, hasta un méximo de 1950 puntos, segin la
relacion individualizada de méritos generales de los habilitados na-
cionales aprobada a la fecha de la presente resolucion sin que sea
posible acreditacion adicional alguna por parte de los concursantes
ni valoracion distinta por parte del Tribunal.

— méritos especificos, hasta un total de 750 puntos, y méritos de
determinacion autonémica, hasta un total de 3 puntos, con base
en la documentacion acreditativa aportada por los concursantes;

— respecto de los puestos en que no existan haremos de méritos
especificos, el tribunal asignara Unicamente la puntuacion de méri-
tos generales y los de determinacion - autonomica.

2. El Tribunal podra celebrar, si lo prevé la convocatoria especifica
respectiva, entrevista con concursante o concursantes que considere
conveniente, para la concrecion de los méritos especificos o de de-
terminacion autonomica. La fecha y hora de celebracion de la en-
trevista serd notificada a los afectados por el tribunal al menos
con seis dias de antelacion a su celebracion.

3. En caso de empate en la puntuacion final de méritos de dos o
méas concursantes, el Tribunal dard prioridad en la propuesta de
adjudicacion a aquel que hubiera obtenido mayor puntuacion en
méritos especificos. De mantenerse el empate, a favor de quien en
méritos de determinacion autonémica tenga més alta puntuacion.
De persistir éste, a favor de quien en méritos generales tenga ma-
yor puntuacion en los apartados a), b), c), d) y e), por dicho or-
den, del articulo 15.1 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio.
En Ultima instancia el empate se resolverd en base al orden de
prelacion en el proceso selectivo.

Sexta.—Propuesta de resolucion.

Efectuadas por el Tribunal la exclusion, puntuacion final y prioriza-

cion de concursantes, elevard al pleno de la Corporacion propuesta
de resolucion comprensiva de todos los no excluidos y sus puntua-
ciones ordenados de mayor a menor. Asimismo elevaré relacion
fundada de excluidos.

Séptima.—Resolucion.

1. La Corporacion resolvera el concurso de acuerdo con la pro-
puesta formulada por el Tribunal de Valoracion.

2. Dicha resolucion serd motivada con referencia al cumplimiento
de las normas reglamentarias y de las bases de convocatoria. En
todo caso deberdn quedar acreditadas, como fundamentos de la
resolucion adoptada, la observancia del procedimiento debido y la
valoracion final de los méritos de los candidatos y comprender,
por orden de puntuacion, a la totalidad de los concursantes no ex-
Cluidos.

3. La resolucion del concurso serd remitida a la Direccion Ge-
neral de la Funcion Pdblica del Ministerio para las Administra-
ciones Publicas dentro de los treinta dias naturales siguientes a
la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitu-
des.

4. Las Corporaciones Locales del Pais Vasco, en lugar de la resolu-
cion del concurso, formularan propuestas de nombramiento y las
remitirdn a la respectiva Institucion Foral dentro de los 30 dias
naturales siguientes a la fecha de finalizacion del plazo de presen-
tacion de instancias.

5. Las Instituciones Forales del Pais Vasco procederdn a la resolu-
cion del concurso y a su remision al drgano competente de la Co-
munidad Autonoma que la enviard a la Direccion General de la
Funcion Pdblica.

Octava.—Coordinacion de nombramientos.

1. La Direccion General de la Funcion Pdblica del Ministerio para
las Administraciones Publicas, transcurrido el plazo a que se refiere
la base anterior, procederd a efectuar la coordinacion de las reso-
luciones coincidentes a favor de un mismo concursante, con adjudi-
cacion final de puestos, atendiendo al orden formulado por los in-
teresados en la hoja de prelacion y a la puntuacion obtenida en
cada uno de los puestos afectados.

2. Respecto de los puestos del Pais Vasco, el 6rgano competente de
la Comunidad Auténoma y la Direccion General de la Funcion P-
blica efectuaran la coordinacion precisa para evitar los nombra-
mientos mltiples en puestos adjudicados simultineamente a un
mismo concursante en el Pais Vasco y en otras Comunidades Auté-
nomas.
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Novena.—Formalizacion de nombramientos.

De acuerdo con el resultado de la coordinacion en los casos de
adjudicaciones mditiples y de las resoluciones de las Corporaciones
en los restantes, la Direccion General de la Funcion Publica del
Ministerio para las Administraciones Publicas, procederd a formali-
zar los nombramientos, a su envio a las Comunidades Autonomas y
a su publicacion en el plazo de un mes, en el «Boletin Oficial del
Estado».

Décima.—Plazo posesorio.

L. El plazo de toma de posesion en los destinos obtenidos en el
concurso seré de tres dias hébiles si se trata de puestos de traba-
jo de la misma localidad o de un mes si se trata de primer desti-
no o de puestos de trabajo en localidad distinta.

2. Dicho plazo empezard a contarse a partir del dia siguiente al
del cese, que deberd efectuarse dentro de los tres dias habiles si-
quientes a la publicacion de los correspondientes nombramientos
en el «Boletin Oficial del Estadow. Si el destino obtenido compor-
tara el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesion
deberd computarse desde dicha publicacion.

3. Si en el momento de la publicacion del nombramiento no se
hubiese producido la jubilacion a que se refiere el articulo 11
del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, el plazo de cese
en el puesto de origen se diferird al momento en que ésta
tenga lugar.

4. El computo de plazos posesorios se iniciard cuando finalicen los
permisos o licencias que, en su caso, hayan sido concedidos a los
interesados.

5. Por necesidades del servicio, mediante acuerdo de los Presi-
dentes de las Corporaciones en que hayan de cesar y tomar
posesion el concursante, se podrd diferir el cese y la toma de
posesion hasta un méximo de tres meses, debiendo el segundo
de ellos dar cuenta de este acuerdo a la Direccion General de
la Funcion Publica.

Undécima.—Irrenunciabilidad y voluntariedad de los destinos.

Los destinos adjudicados seran irrenunciables y tendran carcter
voluntario, no generando en consecuencia derecho al abono de in-
demnizacion por traslado.

Duodécima.—Cese y toma de posesion

1. La toma de posesion determina la adquisicion de los derechos y
deberes funcionariales inherentes al puesto, pasando a depender el
funcionario de la correspondiente Corporacion

2. Las diligencias de cese y toma de posesion de los concursantes,
seran comunicadas a la Direccion General de Funcion Publica y a
la Comunidad Auténoma respectiva, dentro de los tres dias habiles
siguientes a aquel en que se produzcan.

Decimotercera.—Recursos.

Los actos administrativos de los Tribunales de Valoracion podrén
ser impugnados conforme a lo previsto en el articulo 114 de la
Ley 3071992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Pdblicas y del Procedimiento Administrativo Comdn.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 114 y en la Disposi-
cion Adicional novena de la citada Ley, los actos del pleno de la
Corporacidn, y los del Director General de la Funcion Pdblica en
su actividad de coordinacion, ponen fin a la via administrativa.

B) BASES DE LAS COMUNIDADES AUTONOMAS

El conocimiento de lengua y méritos de determinacion autondmica
seran exigidos en los términos en que, para cada Comunidad Auto-
noma, detallan las bases siguientes:

Méritos de determinacion auténomica de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.- (Decreto 6/1995, de 21 de febrero)

1. Seran méritos de determinacion autondmica de la Comunidad:

a) La experiencia profesional, consistente en el desempefio de un
puesto de trabajo en las instituciones propias de la Comunidad Au-
tnoma de Extremadura en situacion de servicios en Comunidades
Auténomas, 0 en las Entidades Locales sitas en su territorio, que
implique el conocimiento de las especialidades de la organizacion
territorial y de la normativa de Extremadura.

b) Los cursos de formacion y perfeccionamiento impartidos, su-
perados, homologados o reconocidos por el centro de formacion
de funcionarios de la Junta de Extremadura o, en colaboracion
con éste, por las Universidades, Centros de Ensefianza Superior
u otros 6rganos competentes en materia de formacion y perfec-
cionamiento de los funcionarios, siempre que sean homologados
por el centro de formacion de funcionarios de la Junta de Ex-
tremadura a los efectos de este articulo, y que tengan por ob-
jeto las especialidades de la organizacion territorial y de la
normativa de Extremadura.

¢) La actividad docente, dirigida a la ensefianza de las materias
sobre normativa de la Comunidad Autonoma de Extremadura, orga-
nizacion territorial, régimen local y urbanismo que incida en a le-
gislacion Autondmica, en cursos organizados por la Comunidad Au-
tonoma de Extremadura o en colaboracion con ésta, por Universi-
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dades, Centro de Ensefianza Superior 0 en el Instituto Nacional de
Administracion Pdblica.

d) Las publicaciones en materia relativas a las especialidades de la
organizacion territorial y de la normativa de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura.

2. Valoracion de los méritos.

a) Servicios prestados se valoraran, hasta un méaximo de 1,40 pun-
tos, del modo siguiente

Servicios prestados en la Comunidad Autnoma de Extremadura co-
mo funcionario de la misma, en puestos de trabajo reservados a
los grupos A o B: 0,03 ptos./mes.

Servicios prestados en las Entidades Locales de Extremadura en
puestos de trabajo; de la misma categoria y subescala en la que
se concursa: 0,03 ptos./mes; de otras subescalas: 0,03 ptos./mes.

b) Cursos de formacion y perfeccionamiento.

Los cursos de formacin y perfeccionamiento se valoraran, en fun-
cion del nivel académico del curso, hasta un méaximo de 1 punto,
con exclusion de los que formen parte del curso selectivo, del mo-
do siguiente:

S6lo se tendrén en cuenta los cursos impartidos por el centro de
formacion de funcionarios de la Junta de Extremadura o, en cola-
boracion con éste, por las Universidades, Centros de ensefianza Su-
perior u otros Organos competentes en materia de formacion y
perfeccionamiento de los funcionarios, siempre que sean homologa-
dos por el centro de formacion de funcionarios de la Junta de Ex-
tremadura, a los efectos de este articulo.

La puntuacion de cada curso, dentro de una escala de 0,10 a
0,60 se establecerd en funcion de la relacion de la materia impar-
tida con las funciones reservadas a los funcionarios habilitados de
carécter nacional, el grado de dificultad del curso, el nimero de
horas lectivas, nunca inferior a 15, y el sistema de evaluacion.

Las convocatorias de cursos formuladas por el centro de formacion
de funcionarios de la Junta de Extremadura indicardn la puntua-
cion otorgada a los efectos de este articulo. En caso de no indicar
la convocatoria la puntuacion otorgada, estos cursos se puntuaran

seglin los criterios de valoracion regulados en la Orden de 10 de
agosto de 1994 del Ministerio para las Administraciones Publicas,
sin superar la puntuacion méaxima de 0,60 puntos a que se refiere
el nimero anterior.

¢) Actividad docente.

La actividad docente se valorard hasta un méximo de 0,30 puntos,
en funcién del cardcter introductorio o de especializacion de los
cursos impartidos, del nivel elemental, grado medio o Superior, y
de cualquier otro elemento que ponga de manifiesto el grado de
dificultad de la materia impartida

d) Publicaciones.

Las publicaciones se valoraran hasta un méximo de 0,30 puntos
en funcion del carécter divulgador o cientifico, de la extension, la
edicion como monografia o articulo en revistas especializadas y
cualquier otro elemento que permita evaluar la calidad cientifica
del trabajo publicado.

3. Procedimiento de acreditacion de méritos.

Los concursantes acreditaran los méritos alegados mediante la pre-
sentacion del certificado correspondiente, la copia debidamente
compulsada o la publicacion a que hiciera referencia.

4. Valoracion de los méritos por el Tribunal.

El Tribunal de valoracion del concurso comprobard y valorara 10s
méritos alegados de acuerdo con las reglas y las puntuaciones es-
tablecidas en este Decreto y normas de desarrollo.

5. La Direccion General de la Funcion Publica podrd homologar a
estos efectos cursos realizados con anterioridad a la entrada en vi-
gor del presente Decreto, siempre que se acrediten suficientemente
por el solicitante los requisitos exigidos e igualmente en tanto se
desarrolla la estructura y organizacion del centro de formacion de
funcionarios de la Junta de Extremadura, los cursos de formacion
y perfeccionamiento sobre normativa autonémica de Extremadura
y especialidades de su organizacion, impartidos por Universidades y
Centros de Ensefianza Superior se efectuara por la Direccion Gene-
ral de la Funcion Pdblica de la Junta de Extremadura.
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ANEXOI

MODELO DE SOLICITUD DE CONCURSO ORDINARIO (1)

1. DATOS PERSONALES

Apellidos
Nombre D.N.L NRP.
Domicilio (a2 efectos notificacién y comunicaciones):
Calle y nimero
Céddigo postal y localidad
Provincia Teléfono

1. DATOS PROFESIONALES

Subescala (2) Categoria
Situacién administrativa en que se encuentre el concursants
Destino actual

Forma y fecha de nombramiento en el destino actual (3)

[I. DATOS DEL PUESTO AL QUE SE CONCURSA

Entidad Local en que radica el puesto
Provincia
Denominacién del puesto

Solicita tomar parte en €] concurso ordinario de traslado para Habilitados de cardcter nacional, publicado por Resolucién de
fecha de la Direccién General de la Funcién Priblica al puesto de trabajo arriba indicado, declarando no estar
incurso en ninguna de la causas de exelusién indicadas en Ja base segunda de las comunes, y acompafiando la documentacién
que se especifica al dorso.

- Lugar, fecha y firma

3r. Presidente de 12 Corporacion LOCAI dE........vermersmrrisrsisar s msssessssssssassnesecsces cescersessessssessessessomssisss

(1) Enviar una solicitud al Presidente de cada Corporacién Local cuyo puesto se solicite en el concurso. Acompafiar, en su caso, los
documentos acreditativos del conocimiento de Ia lengua de la Commidad Awténoma y la documentacion acreditativa de los méritos
especificos y de determinacién autondnica alégados.

(2) Cumplimentar solo la Subescala que faculta para concursar al puesto a que se refiere la presente solicitud.

(3) Definitivo o provisional.
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DORSO QUE SE CITA

Documentacion que se acompafia

A. Del Conocimiento de la lengua de la Comunidad respectiva.

B. De los méritos especificos.

C. De los méritos de determinacion automatica.
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ANEXOI

~ MODELODE
ORDEN DE PRELACION EN LA ADJUDICACION DE DESTINOS (1)

1. DATOS PERSONALES

Apellidos
Nombre DN N.R.P.
Domieilio (a efectos de notificaciones y comunicaciones):
Calle y nimmero
Cédigo Postal y Localidad
Provincia Teléfono

II. DATOS PROFESIONALES

Subescala/s y categoria/s a gue se concursa

Siuacion administrativa en que se encuentra el concursante
Destine actual

Forma y fecha de nombramiento en el destino actual (2)

Habiendo solicitado tomar patte simultincamente en distmtos concursos de provisién de puestos de trabajo reservados a
funcionarios de Administracién Local con habilitacién de cardcter nacional, publicados conjuntamente por Resolueién de la
Direccién General de 1a Funcién Pablica de fecha............. » formula ante esa Direccién General, de acuerdo con lo establecido

en la base tercera, 2, de las bases generales de la presente convocatoria, el siguiente orden de prelacion para el supuesto de que
le fueran adjudicados dos o mas de los solicitados:

(3)
Nede Cédigo Corporacion y Provincia Nombre del puesto
orden

1 o
29
39
40
5@

Fecha y firma

imo. Sr. Director General de la Funcién Pablica (5)

Subdireccitn General de Funcién Pablica Local (Registro de Entrada de documentos del Ministerio para las Administraciones
Piiblicas, C/ Maria de Molina, 50.-28071.- Madrid.

(1) Enviar un solo modelo de orden de prelacién que incluya todos los puestos solicitados tanio en concurso ordinario como unitario,
(2) Definitivo o provisional )

(3) Dicho cédigo es el niimero que aparcce junto a la denominacién del puesto en el apartado B) de esta convocatoria.

(4) Afiadanse cuantos mimeros scan precisos en funcidn de la extensién que se desee dar a la prelacion.




1020 21 Febrero 1998

D.0.E—N{mero 21

ANEXO I11

- Denominacion Corporacion: Alburquerque (Badajoz).

- Poblacion al 31 de diciembre: Superior a 2.000 habitantes.

- Denominacion del puesto: Secretarfa, Clase 22

- Subescala: Secretaria, Categoria de Entrada.

- Nivel de Complemento de Destino: 22.

- Complemento Especifico: 1.937.280 ptas./afio.

- ;Cubierto con titular que se jubilard en los seis meses siguien-
tes?: No.

- Meéritos especficos:

Ademds de los méritos generales de preceptiva valoracion estable-
cidos por la Administracion del Estado y en su caso por la Comu-
nidad Auténoma, sera de aplicacion el siguiente baremo de méritos
especificos que podra alcanzar hasta un total de 7,5 puntos:

a) Haber realizado cursos de formacion y perfeccionamiento re-
ferentes a la Contratacion en el mbito local impartidos por
Escuelas Oficiales de Funcionarios de las Corporaciones Locales
0 de las Comunidades Autonomas o Centro Oficial reconocido:
1,50 puntos.

b) Haber realizado cursos de formacion y perfeccionamiento refe-
rentes a los Bienes de las Entidades Locales impartidos por Escue-
las Oficiales de Funcionarios de las Corporaciones Locales o de las
Comunidades Autonomas o Centro Oficial reconocido: 1,50 puntos.

¢) Haber prestado servicios como funcionario con habilitacion
de caré4cter nacional en propiedad, interino, provisional, en co-
mision de servicios o acumulado, en Entidades Locales acogidas
a las siguientes iniciativas comunitarias: INTERREG, ADAPT y
YOUTHSTAR: 3 puntos.

d) Haber prestado servicios como funcionario de habilitacion de
carécter nacional en propiedad, interino, provisional, en comision de
servicios 0 acumulado, en Entidades Locales que cuenten con Uni-
versidad Popular: 0,50 puntos.

e) Haber prestado servicios como funcionario de habilitacion de
carécter nacional en propiedad, interino, provisional, en comision de
servicios 0 acumulado, en Entidades Locales declaradas Conjunto
Histérico: 0,50 puntos.

f) Haber prestado servicios como funcionario de habilitacion de ca-
récter nacional en propiedad, interino, provisional, en comision de
servicios 0 acumulado, en Entidades Locales que cuenten con Casa
de Oficios: 0,50 puntos.

- Valoracion y acreditacion de méritos.

1.- Todos los méritos deberén acreditarse documentalmente ya sea
mediante originales o fotocopias debidamente compulsadas.

2.~ Los cursos se valorardn si fueron convocados u organizados por
Escuelas Oficiales de Funcionarios de las Corporaciones Locales o de
las Comunidades Autonomas o Centro Oficial reconocido, y siempre
que cuenten con duracion superior a las 75 horas lectivas.

3.- Aquellas actividades de naturaleza diferente a cursos, tales co-
mo jornadas, mesas redondas, encuentros, debates o analogas, no
podrén ser objeto de valoracion.

4.- S6lo se valorarén los méritos obtenidos o computados hasta la
fecha en que finalice el plazo de presentacion de instancias, de-
biendo relacionarse siempre en la solicitud de participacion y acre-
ditarse documentalmente.

- Puntuacion minima para concursar: 7,5 puntos (25%).
- ¢Ha acordado el Tribunal entrevista ?: No.
- Pago gasto desplazamiento que origina la entrevista: No.

- Tribunal:

Presidente titular: D. Angel Vadillo Espino.
suplente: D. Agapito Morales Gamero.

vocales titulares: D. Juan Carlos Garcia Carranza.
Suplente: D. Miguel Romero Carmona.
secretario titular: D2 Socorro Mateos Chévez.
suplente: D. José M2 Olmos Gonzalez.

- Sesion Pleno aprueba bases: 29 de enero de 1.998.
- Fecha convocatoria: 30 de enero de 1.998.

- 0

- Denominacién Corporacion: Fuente del Maestre (Badajoz).

- Poblacion al 31 de diciembre: Superior a 2.000 habitantes.

- Denominacion del puesto: Intervencion, Clase 22,

- Subescala: Intervencion-Tesorerfa. Categoria: Entrada.

- Nivel de Complemento de Destino: 24.

- Complemento Especifico: 632.583 ptas./afio.

- ;Cubierto con titular que se jubilard en los seis meses siguien-
tes?: No.

- Meéritos especficos:

1. Por cada mes como Interventor, con nombramiento definitivo en
municipios de la Comunidad Auténoma de Extremadura de més de
6.500 habitantes, 0,20 puntos hasta un méximo de 4 puntos.

2. Por la préctica como Economista o como Abogado colegiado:
0,25 puntos por cada afio, hasta un maximo de 1 punto.

3. Por conocimientos especiales, hasta un maximo de 2,5 puntos;
Diplomado en Administracion Local: 0,25 puntos; Curso de gestion
mecanizada de la Administracion Local: 0,25 puntos; Curso de In-
formética relacionado con la Administracion Local: 0,25 puntos.
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Los cursos tendran una duracion minima de 40 horas lectivas y
deberan ser organizados por universidades o Instituciones Publicas
u Oficiales.

- Forma de acreditar los méritos:

Los méritos alegados se acreditarn mediante presentacion de co-
pias compulsadas de titulos o diplomas, asi como certificacion o
cualquier otro documento oficial expedido por Institucion pablica u
oficial.

- Puntuacion minima para concursar: Ninguna.

- ¢ Ha acordado el Tribunal entrevista ?: Si.

- Pago gasto desplazamiento que origina la entrevista: No.
- Tribunal:

Presidente titular: D. Diego Zambrano Chaves.
suplente: D. Ignacio Gordillo Sayago.

vocales titulares: D. Bernabé Esteban Ortega.

D. Pedro José Garcia Flores.

vocales suplentes: D. Miguel Romero Carmona.
D. Diego Patrocinio Jiménez.

secretario-vocal: D. Pedro José Garcia Flores.

- Sesion Pleno aprueba bases: 29 de enero de 1.998.
- Fecha convocatoria: 2 de febrero de 1.998.

- 00—

- Denominacién Corporacion: Fuente del Maestre (Badajoz).

- Poblacion al 31 de diciembre: Superior a 2.000 habitantes.

- Denominacion del puesto: Secretaria, Clase 22

- Subescala: Secretaria, Categoria de Entrada.

- Nivel de Complemento de Destino: 24.

- Complemento Especifico: 632.583 ptas./afio.

- ;Cubierto con titular que se jubilard en los seis meses siguien-
tes?: No.

- Meéritos especficos:

1. Por cada mes como Secretario, con nombramiento definitivo en
municipios de la Comunidad Auténoma de Extremadura de més de
6.500 habitantes, 0,20 puntos, hasta un méximo de 4 puntos.

2. Por la préctica como Abogado colegiado o como profesional de
Ciencias Politicas y Sociologia: 0,25 puntos por cada afio hasta un
méaximo de 1 punto.

3. Por conocimientos especiales, hasta un maximo de 2,5 puntos;
Diplomado en Administracion Local: 0,25 puntos; Curso de gestion
mecanizada de la Administracion Local: 0,25 puntos; curso de Eco-
nomia o Derecho especializado en Administracion Local: 0,25 pun-

tos; Curso de Informatica relacionado con la Administracion Local:
0,25 puntos.

Los cursos tendran una duracion minima de 40 horas lectivas y
deberan ser organizados por Universidades o Instituciones Publicas
u Oficiales.

- Forma de acreditar los méritos:

Los méritos alegados se acreditarn mediante presentacion de co-
pias compulsadas de titulos o diplomas, asi como certificacion o
cualquier otro documento oficial expedido por Institucion pdblica u
oficial.

- Puntuacion minima para concursar: 7,5 puntos (25%).
- ¢Ha acordado el Tribunal entrevista ?: Si.
- Pago gasto desplazamiento que origina la entrevista: No.

- Tribunal:

Presidente titular: D. Diego Zambrano Chaves.
suplente: D. Ignacio Gordillo Sayago.

vocales titulares: D. Bernabé Esteban Ortega.

D. Pedro José Garcia Flores.

vocales suplentes: D. Miguel Romero Carmona.
D. Diego Patrocinio Jiménez.

secretario-vocal: D. Pedro José Garcia Flores.

- Sesion Pleno aprueba bases: 29 de enero de 1.998.
- Fecha convocatoria: 2 de febrero de 1.998.

- 0

- Denominacion Corporacion: Jerez de los Caballeros (Badajoz).

- Poblacion al 31 de diciembre: Superior a 2.000 habitantes.

- Denominacion del puesto: Secretaria, Clase 22

- Subescala: Secretaria. Categoria: Entrada.

- Nivel de Complemento de Destino: 23

- Complemento Especifico: 1.776.180 ptas./afio.

- ;Cubierto con titular que se jubilard en los seis meses siguien-
tes?: No

- Meéritos especficos:

Ademés de los méritos generales de preceptiva valoracion establecidos
por la Administracion del Estado en la Orden de 10 de agosto de
1,994, y de los méritos de determinacién autondmica establecidos por
la Comunidad Autnoma de Extremacura en el Decreto 6/1.995, de
21 de Febrero, seré de aplicacion el siguiente baremo de meéritos es-
pecificos que podrén alcanzar hasta 7,5 puntos.

a) Por cada tres meses o fraccion de servicio en Ayuntamiento con
censo de poblacion entre 8,000 y 15.000 habitantes, 1 punto, has-
ta un méximo de 3 puntos.
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b) Por cada curso de urbanismo, 0,5 puntos, hasta un méximo de
1 punto.

¢) Por cada curso de Derecho Laboral, 0,5 puntos, hasta un méxi-
mo de 1,5 puntos.

d) Por cada curso de Informatica, 0,3 puntos, hasta un méximo de
1 punto.

e) Por dominar el Inglés o Francés, 0,1 punto, hasta un méaximo
de 0,5 puntos.

f) Por experiencia en expedientes de expropiaciones, 0,1 punto,
hasta un méximo de 0,5 puntos.

- Vialoracion y acreditacion de méritos.-

1. Todos los méritos deberan acreditarse documentalmente o me-
diante fotocopias debidamente cotejadas.

2. Los cursos slo se valoraran si fueron convocados u organizados
por la Universidad, institutos o escuelas oficiales de formacion de
funcionarios, u otras entidades o centros docentes publicos o priva-
dos de los contemplados en la Ley Organica 8 /1.985, de 3 de ju-
lio, reguladora del derecho a la educacion, cuando hubiesen sido
homologados por los institutos o escuelas oficiales de formacion de
funcionarios, o por la Universidad.

3. Aquellas actividades de naturaleza diferente a los cursos, tales
como jornadas, mesas redondas, encuentros, debates o analogas, no
podrn ser objeto de valoracion. Los seminarios slo se valorardn
si se acredita que tienen la misma naturaleza y metodologia que
los cursos.

4. S0lo se valorardn aquellos méritos obtenidos o computados has-
ta la fecha en que finalice el plazo de presentacion de instancias,
debiendo relacionarse siempre en la solicitud de participacion y
acreditarse documentaimente

- Puntuacion minima para concursar: No
- ¢Ha acordado el Tribunal entrevista ?: No
- Pago gasto desplazamiento que origina la entrevista: No.

- Tribunal:
Presidente titular: D. Manuel Calzado Galvan.
suplente: D. Manuel Galvan Berjano.

vocales titulares: D. Alvaro Garcia Calero
D. Carlos Boza Antdn.

D. Juan Antonio Vellarino Sanchez.

D. Francisco Javier Sanchez Rodriguez.
D. Miguel Romero Carmona.

vocales suplentes: D. Francisco Delgado Labrador.
D2 M@ Rosario Romero Dominguez.

D. Pedro José Garcia Flores.

D. Bernahé Esteban Ortega.

secretario titular: D. Emilio Ceballos-Z(fiiga Rodriguez.
suplente: D. Juan Garcia Masero.

- Sesion Pleno aprueba bases: 26 de enero de 1.998.
- Fecha convocatoria: 28 de enero de 1.998.

- 0

- Denominacion Corporacion: Llerena (Badajoz).

- Poblacion al 31 de diciembre: Superior a 2.000 habitantes.

- Denominacion del puesto: Secretaria, Clase 22

- Subescala: Secretaria, Categoria de Entrada.

- Nivel de Complemento de Destino: 26.

- Complemento Especifico: 1.473.965 pts/afio..

- ;Cubierto con titular que se jubilard en los seis meses siguien-
tes?: No.

- Meéritos especficos:
1% Cursos de formacion y perfeccionamiento genéricos:

1.1. Se valoraran hasta un méximo de 1,5 puntos los cursos de
formacion y perfeccionamiento de carécter general o sectorial que,
teniendo por objeto de formacion en alguna de las funciones pro-
pias del puesto de trabajo que tengan relacion directa con las pe-
culiaridades y caracteristicas de la Corporacion convocante (cursos
de informatica, funcion plblica, contabilidad, contratacion, bienes y
servicios, lenguaje administrativo), impartidos por Escuelas Oficiales
de Funcionarios de las Corporaciones Locales o de las Comunidades
Autonomas o por centro oficial reconocido (LN.A.P, Universidades,
Junta de Extremadura).

La valoracion de cada curso se efectuara en funcion de su dura-
cion, y siempre que sean de més de 15 horas, con arreglo a la si-
guiente escala:

De 100 o més horas: 1,50 puntos.
De 75 0 més horas: 1,25 puntos.
De 50 0 més horas: 1,00 puntos.
De 25 0 més horas: 0,50 puntos.
De 15 0 més horas: 0,25 puntos.

1.2. Se valorardn ademés hasta un maximo de 1,0 punto la im-
particion de clases en los cursos de formacion en funcion del nd-
mero de horas impartidas, de al menos 15 horas, siguiendo esta
escala:

De 100 o més horas: 1,00 puntos.
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De 75 0 més horas: 0,75 puntos.
De 50 0 més horas: 0,50 puntos.
De 25 0 més horas: 0,25 puntos.
De 15 0 més horas: 0,10 puntos.

2°) Cursos de formacion y perfeccionamiento especificos:

Se valorardn hasta un méaximo de 1,5 puntos los cursos de forma-
cion y perfeccionamiento de carécter sectorial que tengan relacion
directa con las peculiaridades y caracteristicas de la Corporacion
convocante (Municipios turisticos; Municipios de é&reas metropolita-
nas, Municipios con problemética urbanistica, de aguas, agricultura
de alta montafia, montes comunales, etc.) impartidos por Escuelas
Oficiales de Funcionarios de las Corporaciones Locales o de las Co-
munidades Auténomas o por centros oficiales reconocidos.

La valoracion de cada curso se efectuara en funcion de su dura-
cion, con arreglo a la siguiente escala:

De 100 o més horas: 1,50 puntos.
De 75 0 més horas: 1,25 puntos.
De 50 0 més horas: 1,00 puntos.
De 25 0 més horas: 0,50 puntos.
De 15 0 més horas: 0,25 puntos.

3°) Aptitudes para el puesto de trabajo:

Se valorard el trabajo desarrollado en puestos de trabajo relacionado
con Administracion Local o que guarden similitud con el contenido
técnico del puesto convocado hasta un maximo de 3,5 puntos

3.1. Servicios prestados como funcionario de habilitacion de cardc-
ter nacional en propiedad, interino, provisional, en comision de ser-
vicio 0 acumulado, con arreglo a la siguiente escala:

En Entidades Locales de poblacion igual o superior a 6.000 habi-
tantes: 0,1 puntos/mes hasta un méximo de 1,5 puntos.

En Entidades Locales de presupuesto igual o superior a
700.000.000 de ptas.. 0,1 puntos/mes hasta un méximo de 1,5
puntos.

En Entidades con problemética (turistica, industrial, etc.): 0,1 pun-
tos/mes hasta un méximo de 0,5 puntos.

49 Entrevista:

El Tribunal de valoracion podra acordar, si lo estima necesario, la
celebracion de una entrevista para la concrecion de los méritos
especificos.

A estos efectos, se notificara a los concursantes afectados de la fe-
cha, hora y lugar de celebracion.

- Valoracion y acreditacion de méritos:

1. Todos los méritos deberan acreditarse documentalmente o me-
diante fotocopias debidamente cotejadas.

2. Los cursos slo se valoraran si fueron convocados u organizados
por la Universidad, institutos o escuelas oficiales de formacion de
funcionarios, u otras entidades o centros docentes publicos o priva-
dos de los contemplados en la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio,
reguladora del derecho a la educacion, cuando hubiesen sido ho-
mologados por los institutos o escuelas oficiales de formacion de
funcionarios, o por la Universidad. Asi como los impartidos por la
Diputacion.

3. Aquellas actividades de naturaleza diferente a los cursos, tales
como jornadas, mesas redondas, encuentros, debates o analogas, no
podrdn ser objeto de valoracion. Los seminarios slo se valoraran
si se acredita que tienen la misma naturaleza y metodologia que
los cursos.

4. S0lo se valorardn aquellos méritos obtenidos o computados has-
ta la fecha en que finalice el plazo de presentacion de instancias,
debiendo relacionarse siempre en la solicitud de participacion y
acreditarse documentalmente.

- Puntuacion minima para concursar: Ninguna.
- ¢Ha acordado el Tribunal entrevista ?: Si.
- Pago gasto desplazamiento que origina la entrevista: No.

- Tribunal:

Presidente titular: D. José Vazquez Alvarez.
suplente: Concejal en quién delegue.

vocales titulares: D. Bernabé Esteban Ortega.
D. Manuel Pajuelo Perozo.
D. Baltasar Mateos Ascacibar.

vocales suplentes: D. Miguel Romero Carmona.
D. Carlos Ponce Cortés.

Secretario-vocal: titular: D. Pedro José Garcia Flores.
suplente: D. Enrique Pedrero Balas.

- Sesion Pleno aprueba bases: 29 de enero de 1.998.
- Fecha convocatoria: 30 de enero de 1.998.

- 00—

- Denominacion Corporacion: Olivenza (Badajoz).

- Poblacion al 31 de diciembre: Superior a 2.000 habitantes.

- Denominacion del puesto: Intervencion, Clase 22,

- Subescala: Intervencion-Tesoreria, Categoria de Entrada.

- Nivel de Complemento de Destino: 30.

- Complemento Especifico: sin asignar complemento, ni cuantia.

- ;Cubierto con titular que se jubilard en los seis meses siguien-
tes?: No.
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- Meéritos especficos:

- Por cada mes de servicio activo prestado en puestos reservados
a la subescala Intervencion-Tesoreria, categoria de entrada: 0,03
puntos/mes, hasta un mé&ximo de 3,75 puntos.

- Por cada curso de formacion y perfeccionamiento impartido por
el INAP. o en colaboracion con el mismo, por Universidades, Cen-
tros de Ensefianza Superior u Organos competentes en materia de
formacion y perfeccionamiento de las Administraciones Publicas,
siempre que sean homologados o reconocidos por dicho Instituto a
estos efectos y estén relacionados directamente con las caracterfsti-
cas 0 funciones correspondientes a la Intervencion-Tesorera: 0,20
puntos/curso hasta un méaximo de 3,75 puntos.

- Valoracién y acreditacion de méritos:

1. El Tribunal de valoracion podr& acordar, si lo estima necesario,
la celebracion de una entrevista para la concrecion de los méritos
especificos.

A estos efectos, se notificard a los concursantes afectados de la fe-
cha, hora y lugar de celebracion.

2. Todos los méritos deberan acreditarse documentaimente o me-
diante fotocopias debidamente cotejadas.

3. Los cursos slo se valoraran si fueron convocados u organizados
por la Universidad, Institutos o Escuelas Oficiales de Formacion de
Funcionarios, u otras entidades o centros docentes publicos o pri-
vados de los contemplados en la Ley Orgénica 8/1.995, de 3 de
Julio, reguladora del derecho a la educacion, cuando hubiesen sido
homologados por los Institutos o Escuelas Oficiales de Formacion
de Funcionarios o por la Universidad.

4. Aquéllas actividades de naturaleza diferente a los cursos, tales
como jornadas, mesas redondas, encuentros, debates o analogas, no
podrdn ser objeto de valoracion. Los seminarios slo se valorardn
si se acredita que tienen la misma naturaleza y metodologia que
los cursos.

5. S0lo se valorarn aquellos méritos obtenidos o computados has-
ta la fecha en que finalice el plazo de presentacion de instancias,
debiendo relacionarse siempre en la solicitud de participacion y
acreditarse documentalmente.

- Puntuacion minima para concursar: 5,5 puntos.
- ¢Ha acordado el Tribunal entrevista?: Si
- Pago gasto desplazamiento que origina la entrevista: No

- Tribunal:

Presidente titular: D. Ramon Rocha Maqueda.
suplente: Concejal en quien delegue.

vocales titulares: D. Juan Carlos Garcia Carranza.
Francisco Mendoza Sanchez.

D2 Antonia Gonzélez Gargamala.

vocales suplentes: D. Bernabé Esteban Ortega.

Tomas Guerrero Flores.

D. Fernando Rodriguez Corrochano.

Secretario-vocal: titular: D. José Maria Cumbres Jiménez.
suplente: D% Felisa Bonaechea Gonzélez.

- Sesion Pleno aprueba bases: 28 de enero de 1.998.
- Fecha convocatoria: 3 de febrero de 1.998.

- 00—

- Denominacién Corporacion: Salvaledn (Badajoz).

- Poblacion al 31 de diciembre: Superior a 2.000 habitantes.

- Denominacion del puesto: Secretarfa Clase 3.

- Subescala: Secretaria-Intervencion.

- Nivel de Complemento de Destino: 16

- Complemento Especifico: 782.413 ptas./afio..

- ;Cubierto con titular que se jubilard en los seis meses siguien-
tes?: No

- Meéritos especficos:

19). Cursos de Formacion y Perfeccionamiento genéricos:

1.1. Se valoraran los cursos de formacion y perfeccionamiento si-
guientes, que tienen por objeto la formacion en alguna de las fun-
ciones propias del puesto de trabajo convocado:

Cursos de Urbanismo, con un minimo de 50 horas lectivas; 0,1
puntos.

Cursos de Gestion de NOminas, con un minimo de 20 horas lecti-
vas: 0,1 puntos.

Cursos en materia de presupuestos y contabilidad para la adminis-
tracion local, aplicaciones informaticas, con un minimo de 40 horas
lectivas: 0,1 puntos.

Cursos sobre contratacion administrativa en la esfera local, con un
minimo de 30 horas lectivas: 0,1 puntos.

Cursos sobre analisis patrimonial, econdmico y financiero en la es-
fera local, con un minimo de 20 horas lectivas: 0,1 puntos.

Cursos en materia de gestion empresarial, con un minimo de 100
horas: 0,1 puntos.

1.2. Por haber impartido clases en Cursos de Formacion en Materia
Juridica: 0,7 puntos.

2°) Aptitudes para el puesto de trabajo:

Se valorarg el trabajo desarrollado en puestos de trabajo en la
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Administracion Local, que guarden similitud con las circunstancias
propias del contenido técnico del puesto convocado, Siendo éstas
las siguientes:

2.1. Servicios prestados como funcionario de habilitacion de cardc-
ter nacional en propiedad o provisional, comision de servicios, acu-
mulado o interino:

Haber prestado servicios en Entidades Locales de poblacion supe-
rior a 2.000 habitantes, tomando como referencia el padron de
habitantes del 1 de mayo de 1.996: 0,1 puntos por mes de servi-
cio, hasta un méximo de 1,2 puntos.

Haber prestado servicios en Entidades Locales con presupuesto
igual o superior @ 200.000.000 ptas.: 1 punto.

Haber prestado servicios en Municipios declarados como zona de
agricultura de montafia: 1 punto.

Haber prestado servicios en Entidades Locales con bienes comuna-
les: 2 puntos.

2.2. Por poseer Licenciatura en Derecho: 1 puntos.
- Forma de acreditar los méritos especificos:

Todos los méritos deberan acreditarse con documentos originales o
mediante copias debidamente cotejadas.

- Puntuacién minima para concursar: 25%.
- ¢Ha acordado el Tribunal entrevista?. No.
- Pago gasto desplazamiento que origina la entrevista: No.

- Tribunal:

Presidente titular: D. Salustiano Flores Marabel.
suplente: D. Antonio Serrano Mangas.

vocales titulares: D. Cecilio Garcia Asensio.

D. Bernahé Esteban Ortega.

vocales suplentes: D.2 Maria José Mérquez Palacios.
D. Miguel Romero Carmona.

secretario titular: D. Cecilio Garcia Asensio.
suplente: D.2 Marfa José Mérquez Palacios.

- Sesion Pleno aprueba bases: 29 de enero de 1998.
- Fecha convocatoria: 30 de enero de 1998.

- 0

- Denominacion Corporacion: Entidad Local Menor de Valdivia (Ba-
dajoz).
- Poblacion al 31 de diciembre: Inferior a 2.000 habitantes.
- Denominacion del puesto: Secretarfa, Clase 32

- Subescala: Secretaria-Intervencion.

- Nivel de Complemento de Destino: 18

- Complemento Especifico: 1.017.384 ptas./afio.

- ;Cubierto con titular que se jubilard en los seis meses siguien-
tes?: No
- Meéritos especficos:

Ademds de los méritos generales de preceptiva valoracion estable-
cido por la Administracion del Estado y en su caso, por la Comu-
nidad Auténoma, sera de aplicacion el siguiente baremo de méritos
especificos que podra alcanzar hasta un total de 7,5 puntos:

A—Haber realizado cursos de Formacion y Perfeccionamiento refe-
rente al régimen Urbanistico para pequefios Municipios, homologa-
dos por el INAP: 1 punto.

B.—Haber realizado cursos de Formacion y Perfeccionamiento, refe-
rente al Régimen Juridico para pequefios Municipios, homologados
por el INAP: 1 punto.

C.—Haber prestado servicios, como funcionario de habilitacion na-
cional, en Entidades Locales de ambito territorial inferior al Muni-
cipio (Entidades Locales Menores): 3 puntos.

D.—Haber prestado servicios, como funcionario de habilitacion na-
cional, en Entidades Locales de ambito territorial inferior al Muni-
cipio (E.L.M.), en las que se haya fiscalizado presupuesto anual su-
perior a ciento cuarenta y cinco millones de pesetas: 2,5 puntos.

- Valoracion y acreditacion de méritos:

1. Todos los méritos deberdn acreditarse documentalmente ya sea
mediante originales o fotocopias debidamente compulsadas.

2. Los cursos se valoraran si fueron convocados u organizados
por Escuelas Oficiales de Funcionarios de las Corporaciones Lo-
cales 0 de las Comunidades Autonomas o Centro Oficial recono-
cido, y siempre que cuenten con duracién Superior a las 75
horas lectivas.

3. Aquellas actividades de naturaleza diferente a los cursos, tales
como jornadas, mesas redondas, encuentros, debates o analogas, no
podrén ser objeto de valoracion.

4. S0lo se valoraran aquellos méritos obtenidos y computados has-
ta la fecha en que finalice el plazo de presentacion de instancias,
debiendo siempre relacionarse en la solicitud de participacion y
acreditarse documentalmente.

- Puntuacién minima para concursar: 7,5 puntos. (25%)
- ¢Ha acordado el Tribunal entrevista?. No.
- Pago gasto desplazamiento que origina la entrevista: No.

- Tribunal:

Presidente titular: D.2 Catalina Barrantes Cerrato.
suplente: D. Juli&n Garcfa Cabeza.
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vocal titular: D. Bernabé Esteban Ortega.
suplente: D. Miguel Romero Carmona.

secretario titular: D. Juan Luis Rubio Delgado.
suplente: D. Vidal Mora Alias.

- Sesion Pleno aprueba bases: 29 de enero de 1998.
- Fecha convocatoria: 30 de enero de 1998.

- 0

- Denominacion Corporacion: Valencia del Mombuey (Badajoz).

- Poblacion al 31 de diciembre: Inferior a 2.000 habitantes.

- Denominacion del puesto: Secretaria, Clase 3%

- Subescala: Secretara-Intervencion.

- Nivel de Complemento de Destino: 16.

- Complemento Especifico: 459.840 ptas./afio.

- ¢ Cubierto con titular que se jubilara en los seis meses siguien-
tes?: No

- Meéritos especficos:

Ademés de los méritos generales de preceptiva valoracion esta-
blecido por la Administracion del Estado en la Orden 10 de
agosto de 1.994, y de los méritos de determinacion autondmi-
ca establecidos por la Comunidad auténoma de Extremadura en
el Decreto 6/1.995, de 21 de Febrero, serd de aplicacion el si-
guiente baremo de méritos especificos que podra alcanzar hasta
7,5 puntos:

1.—Aptitudes para el puesto de trabajo.-

Se valorardn hasta un méaximo de 3 puntos, los servicios prestados
como Secretario-Interventor, en Entidades Locales de la Comunidad
Auténoma de Extremadura que cuenten con Bienes Comunales, a
razon de 0,5 puntos por cada afio de servicio.

2~Cursos de formacion y perfeccionamiento.-

2.1-Se valoraran hasta un maximo de 1,5 puntos, los cursos de
formacion y perfeccionamiento de duracion superior a 40 horas
relativos a Bienes Comunales, impartidos por Escuelas Oficiales de
Funcionarios 0 por Centros Oficiales reconocidos, a razon de 0,5
puntos por curso.

2.2-Se valorard con 15 puntos, el curso de formacion y perfec-
cionamiento de duracion superior a 30 horas relativo a Régimen
Juridico para pequefios Municipios, impartido por Escuela Oficial de
Funcionarios o por Centro Oficial reconocido.

2.3—Se valorard con 15 puntos, el curso de formacion y perfec-
cionamiento de duracion superior a 30 horas relativo a Régimen
Urbanistico para pequefios Municipios, impartido por Escuela Oficial
de Funcionarios

3.—Entrevista:

El Tribunal de valoracion podra acordar, si lo estima necesario, la
celebracion de una entrevista para la concrecion de méritos espe-
cificos.

A estos efectos, se notificara a los concursantes afectados la fecha,
hora y lugar de celebracion.

- Valoracion y acreditacion de méritos:

1. Todos los méritos deberan acreditarse documentalmente o me-
diante fotocopias debidamente cotejadas.

2. Los cursos slo se valoraran si fueron convocados u organizados
por la Universidad, Institutos o Escuelas Oficiales de Formacion de
funcionarios, u otras entidades o centros docentes publicos o priva-
dos de los contemplados en la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio,
reguladora del derecho a la educacion, cuando hubiesen sido ho-
mologados por los Institutos o Escuelas Oficiales de Formacion de
funcionarios, o por la Universidad.

3. Aquellas actividades de naturaleza diferente a los cursos, tales
como las jornadas, mesas redondas, encuentros, debates o analogas,
no podrén ser objeto de valoracion. Los seminarios solo se valora-
ran si se acredita que tienen la misma naturaleza y metodologia
que los cursos.

4. S0lo se valoraran aquellos méritos obtenidos y computados has-
ta la fecha en que finalice el plazo de presentacion de instancias,
debiendo relacionarse siempre en la solicitud de participacion y
acreditarse documentalmente.

- Puntuacion minima para concursar: 7,5 puntos.
- ¢Ha acordado el Tribunal entrevista?: Si.
- Pago gasto desplazamiento que origina la entrevista:

- Tribunal:

Presidente titular: D. Diego Escobar Margallo.
Presidente suplente: D. Eduardo Macias Gonzalez.

vocales titulares: D. Juan José Torrado Crespo.

D. Juan Carlos Garcia Carranza.

vocales suplentes: D. Miguel Francisco Martinez Vibora.
D. Miguel Romero Carmona.

secretario titular: D. Juan José Torrado Crespo.
suplente: D. Miguel Francisco Martinez Vibora.

Sesion Pleno aprueba bases: 29 de enero de 1998.
- Fecha convocatoria: 31 de enero de 1.998.

- 0
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- Denominacion Corporacion: Valencia de las Torres (Badajoz).

- Poblacion al 31 de diciembre: Inferior a 2.000 habitantes.

- Denominacion del puesto: Secretarfa Clase 3.

- Subescala: Secretaria-Intervencion.

- Nivel de Complemento de Destino: 24.

- Complemento Especifico: 1.150.000 pts./afio.

- ;Cubierto con titular que se jubilard en los seis meses siguien-
tes?: No.

- Meéritos especficos:

1.9) Cursos de formacién y perfeccionamiento genéricos:

1.1.-Se valorardn hasta un maximo de 2,5 puntos los cursos de
formacion y perfeccionamiento de carécter general o sectorial que,
teniendo por objeto de formacion en alguna de las funciones pro-
pias del puesto de trabajo que tengan relacion directa con las pe-
culiaridades y caracteristicas de la Corporacion convocante (cursos
de informatica, funcion pdblica, contabilidad, contratacion, bienes y
servicios, lenguaje administrativo), impartidos por Escuelas Oficiales
de Funcionarios de las Corporaciones Locales o de las Comunidades
Autonomas o por centro oficial reconocido (LN.A.P, Universidades,
Junta de Extremadura, Diputacion.).

La valoracion de cada curso se efectuara en funcion de su dura-
cion, y siempre que sean de més de 15 horas, con arreglo a la si-
guiente escala:

De 100 o més horas: 1,50 puntos.
De 75 0 més horas: 1,00 puntos.
De 50 0 més horas: 0,75 puntos.
De 25 0 més horas: 0,50 puntos.
De 15 0 més horas: 0,25 puntos.

2°)Aptitudes para el puesto de trabajo.

Se valorar el trabajo desarrollado en puestos de trabajo relacio-
nados con Administracion Local o que guarden similitud con el
contenido técnico del puesto convocado hasta un méximo de 5
puntos.

Servicios prestados como funcionario de habilitacion de cardcter
nacional en propiedad, interino, provisional, en comision de servicio
0 acumulado, con arreglo a la siguiente escala:

En entidades locales de poblacion hasta 3.000 habitantes: 0,5 pun-
tos/afio.

- En entidades locales de presupuesto hasta 190.000.000 de ptas.:
0,25 puntos/afio.

39 Entrevista.

El Tribunal de valoracion podra acordar, si lo estima necesario, la
celebracion de una entrevista para la concrecion de los méritos
especificos.

A estos efectos, se notificara a los concursantes afectados de la fe-
cha, hora y lugar de celebracion.

- Formas de acreditar los méritos especificos:

1.—Todos los méritos deberan acreditarse documentalmente o me-
diante fotocopias debidamente cotejadas.

2.—Los cursos s6lo se valorarén si fueron convocados u organiza-
dos por la Universidad, institutos o escuelas oficiales de formacion
de funcionarios, u otras entidades o centros docentes publicos o
privados de los contemplados en la Ley Orgénica 8/1985, de 3 de
julio, reguladora del derecho a la educacion, cuando hubiesen sido
homologados por los institutos o escuelas oficiales de formacion de
funcionarios, o por la Universidad. Asi como los impartidos por la
Diputacion.

3—Aquellas actividades de naturaleza diferente a los cursos, tales
como jornadas, mesas redondas, encuentros, debates o analogas, no
podrdn ser objeto de valoracion. Los seminarios slo se valorardn
si se acredita que tienen la misma naturaleza y metodologia que
los cursos.

4.-86lo se valoraran aquellos méritos obtenidos o computados
hasta la fecha en que finalice el plazo de presentacion de instan-
cias, debiendo relacionarse siempre en la solicitud de participacion
y acreditarse documentalmente.

- Puntuacion minima para concursar:
- ¢ Ha acordado el Tribunal entrevista % No.
- Pago gasto desplazamiento que origina la entrevista: No.

- Tribunal:

Presidente titular: D. Domingo Gonzélez Bélmez.
suplente: D. Candido Gil Barrero.

vocales titulares: D. Bartolomé Alberto Gil Garcia.

D. Bernahé Esteban Ortega.

vocales suplentes: D. Joaquin José Antonio Ledesma Mestre.
D. Miguel Romero Carmona.

Secretario-vocal: titular: D. Bernabé Esteban Ortega.
suplente: D. Miguel Romero Carmona.

Sesion Pleno aprueba bases: 20 de enero de 1998.
- Fecha convocatoria: 21 de enero de 1998.

- 0

- Denominacion Corporacion: Valverde de Llerena (Badajoz).
- Poblacion al 31 de diciembre: Inferior a 2.000 habitantes.
- Denominacion del puesto: Secretaria, Clase 3%

- Subescala: Secretara-Intervencion.
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- Nivel de Complemento de Destino: 26

- Complemento Especifico: 794.370 ptas./afio.

- ;Cubierto con titular que se jubilard en los seis meses siguien-
tes?: No

- Meéritos especficos:

1.9). Cursos de Formacion y Perfeccionamiento genéricos:

1.1.-Se valorardn hasta un méximo de 2,5 puntos los cursos de
formacion y perfeccionamiento de carécter general o sectorial que,
teniendo por objeto de formacion en alguna de las funciones pro-
pias del puesto de trabajo que tengan relacion directa con las pe-
culiaridades y caracteristicas de la Corporacion, impartidos por Es-
cuelas Oficiales de Funcionarios de las Corporaciones Locales, de
las Comunidades Autonomas, por la Diputacion Provincial o las Fe-
deraciones de municipios y provincias espafiolas y extremefias, en
el mbito del Plan de Formacion Continua en las Administraciones
Pdblicas.

La valoracion de cada curso se efectuara de la siguiente manera:

-Por cada curso sobre Técnicas Presupuestarias y Contables para
la Administracion Local, aplicaciones informaticas (SICAL) de al me-
nos 40 horas: 0,45 puntos.

-Por cada curso sobre Contratacion Administrativa en la Adminis-
tracion Local de al menos 30 horas: 0,4 puntos.

-Por cada curso sobre la aplicacion informética del Sistema inte-
grado de Personal y Gestion de néminas de al menos 40 horas:
04 puntos.

-Por cada curso sobre Asistencia Juridica y Técnica para pequefios
municipios de al menos 50 horas: 0,5 puntos.

-Por curso sobre estrategias para la incorporacion de las nuevas
tecnologias de la informacion y comunicacion en la Administracion
local de al menos 30 horas: 0,3 puntos.

2.9) Aptitudes para el puesto de trabajo:

2.1. Servicios prestados como funcionario de habilitacion de cardc-
ter nacional en propiedad, interino, provisional, en comision de ser-
vicios o acumulado, con arreglo a la siguiente escala, hasta un ma-
ximo de 3 puntos:

En Entidades Locales de poblacion igual o superior a 6.000 habi-
tantes: 0,2 puntos/mes.

En Entidades Locales de poblacion igual o superior a 1.000 habi-
tantes: 0,1 puntos/mes.

En Entidades Locales de presupuesto igual o superior a
250.000.000 de pesetas: 0,2 puntos/mes.

2.2. Por titulacion de licenciado en Derecho: 2 puntos.

3.9) Valoracion y Acreditacion de Méritos:

1.—Todos los méritos deberan acreditarse documentalmente o me-
diante fotocopias debidamente cotejadas

2.—Los cursos s6lo se valoraran si fueron convocados u organiza-
dos por la Universidad, institutos o escuelas oficiales de formacion
de funcionarios, u otras entidades o centros docentes publicos o
privados de los contemplados en la Ley Orgénica 8/1985, de 3 de
julio, reguladora del derecho a la educacion, cuando hubiesen sido
homologados por los institutos o escuelas oficiales de formacion de
funcionarios, o por la Universidad.

3—Aquellas actividades de naturaleza diferente a los cursos, tales
como jornadas, mesas redondas, encuentros, debates o analogas, no
podrn ser objeto de valoracion. Los seminarios slo se valorardn
si se acredita que tienen la misma naturaleza y metodologia que
los cursos.

4.-86lo se valoraran aquellos méritos obtenidos o computados
hasta la fecha en que finalice el plazo de presentacion de instan-
cias, debiendo relacionarse siempre en la solicitud de participacion
y acreditarse documentalmente.

49 Forma de acreditar los méritos especificos:

Todos los méritos deberan acreditarse documentalmente o median-
te fotocopias debidamente cotejadas.

- Puntuacion minima para concursar: 7,5 puntos (25%).
- ¢Ha acordado el Tribunal entrevista?. No.
- Pago gasto desplazamiento que origina la entrevista: No.

- Tribunal:
Presidente titular: D. Andrés Gémez Parra.
suplente: D. Manuel Calero Garcfa.

vocales titulares: D. Bernabé Esteban Ortega.
D. Alberto Gil Garcia.
vocales suplentes: D. Miguel Romero Carmona.

D. Joaquin José Antonio Ledesma Mestre.
secretario titular: D. Alberto Gil Garcfa.
suplente: D. Joaguin José Antonio Ledesma Mestre.

- Sesion Pleno aprueba bases: 29 de enero de 1998.
- Fecha convocatoria: 30 de enero de 1998.

- 00—

- Denominacion Corporacion: Entidad Local Menor de Zurbarén (Ba-
dajoz).

- Poblacion al 31 de diciembre: Inferior a 2.000 habitantes.

- Denominacion del puesto: Secretarfa, Clase 3.2,

- Subescala: Secretaria-Intervencion.
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- Nivel de Complemento de Destino: 16.

- Complemento Especifico: 229.488 pesetas /afio.

- ;Cubierto con titular que se jubilard en los seis meses siguien-
tes?: No.

- Meéritos especficos:

Ademds de los méritos generales de preceptiva valoracion estable-
cido por la Administracion del Estado y en su caso, por la Comu-
nidad Auténoma, sera de aplicacion el siguiente baremo de méritos
especificos que podra alcanzar hasta un total de 7,5 puntos:

A—Haber realizado cursos de Formacion y Perfeccionamiento refe-
rente al régimen Urbanistico para pequefios Municipios, homologa-
dos por el INAP: 1,50 puntos.

B.—Haber realizado cursos de Formacion y Perfeccionamiento, refe-
rente a Presupuesto y Contabilidad Municipal de tratamiento espe-
cial simplificado para Entidades Locales de Ambito Territorial con
poblacion inferior a 5.000 habitantes: 1,50 puntos.

C—Haber prestado servicios, como funcionario de habilitacion de
cardcter nacional, en Entidades de &mbito territorial inferior al
Municipio (Entidades Locales Menores): 2,50 puntos.

D.—Haber prestado servicios, como funcionario de habilitacion na-
cional, en Entidades Locales de ambito territorial inferior al Muni-
cipio en las que se hayan fiscalizado presupuestos anuales inferio-
res a 100 millones de pesetas: 2 puntos.

1. Valoracidn y acreditacion de méritos:

2. Todos los méritos deberan acreditarse documentaimente o me-
diante fotocopias debidamente compulsadas.

3. Los cursos se valorarén si fueron convocados u organizados por Es-
cuelas Oficiales de Funcionarios de las Corporaciones Locales o de las
Comunidades Autonomas o Centro Oficial reconocido, y siempre que
cuenten con duracion superior a las 75 horas lectivas.

4. Aquellas actividades de naturaleza diferente a cursos, tales como
jornadas, mesas redondas, encuentros, debates o andlogas, no po-
drén ser objeto de valoracion.

Solo se valoraran aquellos méritos obtenidos y computados hasta
la fecha en que finalice el plazo de presentacion de instancias, de-
biendo siempre relacionarse en la solicitud de participacion y acre-
ditarse documentalmente.

Puntuacion minima para concursar: 7,5 puntos, (25%).
- ¢ Ha acordado el Tribunal entrevista % No.
- Pago gasto desplazamiento que origina la entrevista: No.

- Tribunal:
Presidente titular: D. Teodoro Cruz Mufioz.

Presidente suplente: D. Juan Chavero Pérez.

vocal titular: D. Vidal Mora Alfas.

D. Miguel Romero Carmona

vocal suplente: D. Juan Luis Rubio Delgado.
D. Bernahé Esteban Ortega.

secretario titular: D. Vidal Mora Alias.
secretario suplente: D. Juan Luis Rubio Delgado.

- Sesion Pleno aprueba bases: 29 de enero de 1998.
- Fecha convocatoria: 30 de enero de 1998.

- 00—

- Denominacion Corporacion: Abertura (Caceres).

- Poblacion al 31 de diciembre: Inferior a 2.000 habitantes.

- Denominacion del puesto: Secretarfa, Clase 32,

- Subescala: Secretaria-Intervencion.

- Nivel de Complemento de Destino: 16.

- Complemento Especifico: 0

- ¢ Cubierto con titular que se jubilara en los seis meses siguien-
tes?: No

- Meéritos especficos:

Ademds de los méritos generales de preceptiva valoracién estable-
cidos por la Administracion del Estado en la Orden de 10 de
agosto de 1994, y de los méritos de determinacion autonomica es-
tablecidos por la Comunidad Autonoma de Extremadura en el De-
creto 6/1995, de 21 de febrero, serd de aplicacion el siguiente ba-
remo de méritos especificos que podrd alcanzar hasta 7,5 puntos.

1.—Cursos de formacin y perfeccionamiento genéricos.

1.1.-Se valorardn hasta un méximo de 1,5 puntos los cursos de
formacion y perfeccionamiento de carécter general o sectorial que,
teniendo por objeto de formacion en alguna de las funciones pro-
pias del puesto de trabajo que tengan relacion directa con las pe-
culiaridades y caracteristicas de la Corporacion convocante (cursos
de informatica, funcion plblica, contabilidad, contratacion, bienes y
servicios, lenguaje administrativo), impartidos por Escuelas Oficiales
de Funcionarios de las Corporaciones Locales o de las Comunidades
Autonomas o por centro oficial reconocido (LN.A.P., Universidades,
Junta de Extremadura).

La valoracion de cada curso se efectuara en funcion de su dura-
cion, y siempre que sean de més de 15 horas, con arreglo a la si-
guiente escala:

a) De 100 o més horas: 1,5 puntos.
b) De 75 0 més horas; 1,00 puntos.
¢) De 50 0 més horas: 0,75 puntos.
d) De 25 0 més horas: 0,50 puntos.
e) De 15 0 més horas: 0, 25 puntos.

NLIR I EAR S
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1.2.-Se valoraran ademés hasta un méaximo de 1,0 puntos la im-
particion de clases en los cursos de formacion en funcion del nd-
mero de horas impartidas, de al menos 15 horas, siguiendo esta
escala:

a) De 100 o més horas: 1,00 puntos.
b) De 75 0 més horas: 0,75 puntos.
¢) De 50 0 més horas: 0,50 puntos.
d) De 25 0 més horas: 0,25 puntos.
¢) De 15 0 més horas: 0, 15 puntos.

2—Cursos de formacion y perfeccionamiento especificos:

2.1.—Se valorardn hasta un méaximo de 1,5 puntos los cursos
de formacion y perfeccionamiento de carécter sectorial que ten-
gan relacion directa con las peculiaridades y caracteristicas de
la Corporacion convocante (municipios turisticos, municipios de
areas metropolitanas, municipios con problematica urbanistica,
de aguas, agricultura de alta montafia, montes comunales, etc.)
impartidos por Escuelas Oficiales de Funcionarios de las Corpo-
raciones Locales 0 de las Comunidades Autonomas o por cen-
tros oficiales reconocidos.

La valoracion de cada curso se efectuara en funcion de su dura-
cion con arreglo a la siguiente escala:

a) De 100 o més horas: 1,5 puntos.
b) De 75 0 més horas; 1,00 puntos.
¢) De 50 o més horas: 0,75 puntos.
d) De 25 0 més horas: 0,50 puntos.
e) De 15 0 més horas: 0, 25 puntos.

3—Aptitudes para el puesto de trabajo.

Se valorar el trabajo desarrollado en puestos de trabajo relacio-
nados con Administracion Local o que guarden similitud con el
contenido técnico del puesto de convocado hasta un méximo de
3,5 puntos.

3.1.-Servicios prestados como funcionario de habilitacion de cardc-
ter nacional en propiedad, interino, provisional, en comision de ser-
vicio 0 acumulado, con arreglo a la siguiente escala:

En entidades locales de poblacion igual o superior a 500 habitan-
tes: 0,10 puntos/mes.

3.2.—Servicios prestados como funcionario de Administracion
General:

En la subescala técnica, 0,10 puntos/mes.
En la subescala administrativa, 0,10 puntos/mes.
En la subescala auxiliar administrativa, 0,10 puntos/mes.

4. Entrevista.—El Tribunal de Valoracion podrd acordar, si lo estima
necesario, la celebracion de una entrevista para la concrecion de
los méritos especificos.

A estos efectos, se notificara a los concursantes afectados de la fe-
cha, hora y lugar de celebracion.

Valoracion y acreditacion de méritos.

1. Todos los méritos deberan acreditarse documentalmente o me-
diante fotocopias debidamente cotejadas.

2. Los cursos slo se valoraran si fueron convocados u organizados
por la Universidad, institutos o escuelas oficiales de formacion de
funcionarios, u otras entidades o centros docentes publicos o priva-
dos de los contemplados en la Ley Orgénica 8 /1985, de 3 de ju-
lio, reguladora del derecho a la educacion, cuando hubiesen sido
homologados por los institutos o escuelas oficiales de formacion de
funcionarios, o por la Universidad.

3. Aquellas actividades de naturaleza diferente a los cursos, tales
como jornadas, mesas redondas, encuentros, debates o analogas, no
podrdn ser objeto de valoracion. Los seminarios slo se valorardn
si se acredita que tienen la misma naturaleza y metodologia que
los cursos.

—S0lo se valoraran aquellos méritos obtenidos o computados hasta
la fecha en que finalice el plazo de presentacién de instancias, de-
biendo relacionarse siempre en la solicitud de participacion y acre-
ditarse documentalmente.

- Puntuacion minima para concursar: 7,5 puntos (25%).
- ¢Ha acordado el Tribunal entrevista?: Si.
- Pago gasto desplazamiento que origina la entrevista: No.

- Tribunal:
Presidente titular: D. Maximiano Sedano Jiménez.
suplente: D. Eliseo Gil Pérez.

vocales titulares: D. Eloy Sénchez Diaz.
D.Juan Carlos Garcia Carranza.

vocales suplentes: D. Lauro Naranjo Calzas.
D. Bernahé Esteban Ortega.

secretario titular: D. Eloy Sinchez Diaz.
suplente: Serd designado por el Alcalde entre los vocales.

- Sesion Pleno aprueba bases: 28 de enero de 1.998.
- Fecha convocatoria: 28 de enero de 1.998.
- 0 —

- Denominacion Corporacion: Alcantara (Caceres).
- Poblacion al 31 de diciembre: Inferior a 2.000 habitantes.
- Denominacion del puesto: Secretarfa Clase 3.
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- Subescala: Secretara-Intervencion.

- Nivel de Complemento de Destino: 22.

- Complemento Especifico: 1.770.936 ptas./afio.

- ;Cubierto con titular que se jubilard en los seis meses siguien-
tes?: No

- Meéritos especficos:

Ademés de los méritos generales de preceptiva valoracion esta-
blecidos por la Administracion del Estado en la Orden de 10
de agosto de 1.994, y de los méritos de determinacion autong-
mica establecidos por la Comunidad Auténoma de Extremadura
en el Decreto 6/1.995, de 21 de Febrero, serd de aplicacion el
siguiente baremo de méritos especificos que podran alcanzar
hasta 7,5 puntos.

1°, Cursos de formacion y perfeccionamiento genéricos:

Asistencia a un Curso de Especializacion en materia econdmico-fi-
nanciera que incluya al menos los siguientes seminarios: a:. Gestion
Tributaria de las Entidades Locales; b:. Gestion Recaudatoria de las
Entidades Locales; y c:. Crédito y Entidades Locales, impartido por
Centro de Estudios Municipales y de Cooperacion Internacional en
colaboracion con el INAP, con una duracion minima de 45 horas
lectivas: 0,5 puntos.

2.2 Formacion y perfeccionamiento especificos:

Por estar en posesion del Diploma de Mediador de Seguros Ti-
tulado, expedido por el Ministerio de Economia y Hacienda: 1
punto.

3.2, Aptitudes para el puesto de trabajo:

3.1 Servicios prestados como funcionario de habilitacion nacional
en propiedad, interino, provisional, en comision de servicios o acu-
mulado, con arreglo al siguiente baremo:

a) En entidades locales miembros de Asociaciones de Teatro Clasico
integradas en la red de Teatro de Extremadura: 1,5 puntos.

b) En Entidades Locales de poblacién inferior a 2.000 habitantes y
con presupuesto inicial igual o superior @ 360 millones de pesetas:
2 puntos.

¢) Ejercicio en municipios pertenecientes a la Comarca de Alcanta-
ra, en base a su especial problematica de iniciativas comunitarias,
turistica y de relaciones transfronterizas: 0,4 puntos/afio hasta un
méaximo de 2 puntos.

3.2 Servicios prestados en puestos de Administracion General en la
Administracion Local: En la subescala Técnica Administrativa: 0,5
puntos/mes, hasta un mé&imo de 0,5 puntos.

- Vialoracion y acreditacion de Méritos:

Los méritos deberan acreditarse mediante fotocopia compulsada de
los Diplomas acreditativos de los cursos realizados, de los titulos
aducidos y certificacion del 6rgano competente del Ayuntamiento
donde se hagan constar los méritos.

S6lo se valorardn aquellos méritos obtenidos o computados hasta
la fecha en que finalice el plazo de presentacion de instancias, de-
biendo relacionarse siempre en la solicitud de participacion y acre-
ditarse documentalmente.

- Puntuacion minima para concursar: No.
- ¢Ha acordado el Tribunal entrevista?. No.
- Pago gasto desplazamiento que origina la entrevista: No.

- Tribunal:

Presidente titular: D. Jacinto Cufio Barriga.
suplente: D. Pablo Pérez de Lazrraga Pérez.

vocal titular: D% Marfa del Rocio Rodriguez Iglesias.
D. Miguel Romero Carmona.

vocal suplente: D2 Victoria Eugenia Valle Nufiez.

D. Juan Carlos Garcia Carranza.

secretario titular: D® Marfa del Rocio Rodriguez lglesias.
suplente: D Victoria Eugenia Valle Nifiez.

- Sesion Pleno aprueba bases: 16 de enero de 1.998.
- Fecha convocatoria: 26 de enero de 1.998.

- 00—

- Denominacion Corporacion; Alcuéscar (Caceres).

- Poblacion al 31 de diciembre: Superior a 2.000 habitantes.

- Denominacion del puesto: Secretarfa Clase 3.

- Subescala: Secretara-Intervencion.

- Nivel de Complemento de Destino: 22.

- Complemento Especifico: 2.302.092 ptas./afio.

- ;Cubierto con titular que se jubilard en los seis meses siguien-
tes?: No

- Meéritos especficos:

1. Por estar en posesion de los diplomas acreditativos de haber
realizado todos y cada uno de los cursos siguientes se puntuard
0,25 puntos, con un maximo de 0,25 puntos.

Estar en posesion de diploma acreditativo de haber realizado un
Curso de Especializacion en materia econémico-financiera, médulo
de crédito y entidades plblicas locales, con un minimo de 15 ho-
ras, convocados por el MAP, o Instituto de Administracion Pdblica
Autondmica.




1032 21 Febrero 1998

D.0.E—N{mero 21

Por estar en posesion de los diplomas acreditativos de haber reali-
zado cursos en las siguientes materias:

- Un Curso de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Plblicas y Procedimiento Administrativo Comdn, de 25 o més ho-
ras, organizado por la Junta de Extremadura.

- Curso Bésico de Contratacion Administrativa Local de 40 horas o
més, convocado por el MAP, o Instituto de Administracion Publica
Autondmica, realizado con posterioridad a la publicacion de la Ley
13/95, de 18 de mayo.

- Cursos de Programas de materias relacionados con Administra-
cion Local, impartidos por las Diputaciones Provinciales en nimero
no inferior a tres cursos.

- Cursos de Asistencia y Técnica Juridica para pequefios municipios,
convocado por el INAP de 50 horas.

- Curso de Legislacion de la CCAA en Municipios, convocado por la
Junta de Extremadura, de 25 horas 0 més.

2. Estar en posesion de Diploma acreditativo de haber realizado
algin curso de gestion administrativa y financiera de 120 o més
horas, organizado por el Ministerio de Trabajo: 2,5 puntos, con un
méaximo de 2,5 puntos.

3. Por haber desempefiado el puesto de Secretaria-intervencion en
una mancomunidad de aguas integrada por municipios de la Co-
munidad Autonoma de Extremadura, que en su conjunto la pobla-
cion sea superior a 8.100 habitantes, al menos durante 5 meses
continuados: 1,75 puntos, con maximo de 1,75 puntos.

4. Haber desempefiado el puesto de Secretaria-Intervencion en un
Ayuntamiento de 3 categoria, en municipios de la Comunidad Au-
tonoma de Extremadura, con recursos ordinarios de presupuestos
superiores a 147 millones de pesetas y poblacion superior a 3.125
habitantes, al menos durante 5 meses continuados: 1 punto, con
un méaximo de 1 punto.

5. Haber desempefiado el puesto de Secretarfa-Intervencion en Mu-
nicipios de 3* categorfa, de la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura, que hayan firmado convenios con el MEC para impartir pro-
gramas de Garantfa Social, durante al menos tres cursos consecuti-
Vos: 2 puntos, con un méaximo de 2 puntos.

- Forma de acreditar los méritos especificos:

Todos los méritos deberan acreditarse documentalmente o median-
te fotocopias compulsadas, y en su caso certificados expedidos por
el Ayuntamiento acreditativo de los méritos alegados.

- Puntuacion minima para concursar: 7,5 puntos.

- ¢Ha acordado el Tribunal entrevista ?: No.
- Pago gasto desplazamiento que origina la entrevista: No.

- Tribunal:

Presidente titular: D. José Antonio Nieto Parra.
suplente: D. Primitivo Jiménez Sinchez.

vocal titular: D. Miguel Romero Carmona.

D. Manuel Matias Jiménez Palacios.

vocal suplente: D. Juan Carlos Garcia Carranza.
D. Manuel Chacon Diaz.

secretario titular: D. Manuel Matfas Jiménez Palacios.
suplente: D. Manuel Chacon Diaz.

- Sesion Pleno aprueba bases: 9 de febrero de 1.998.
- Fecha convocatoria: 10 de febrero de 1.998.

- 0

- Denominacion Corporacion: Cabezuela del Valle (Caceres).

- Poblacion al 31 de diciembre: Superior a 2.000 habitantes.

- Denominacion del puesto: Secretaria, Clase 3%

- Subescala: Secretaria-Intervencion.

- Nivel de Complemento de Destino: 16.

- Complemento Especifico: 91.895 ptas./mes.

- ;Cubierto con titular que se jubilard en los seis meses siguien-
tes?: No.

- Meéritos especficos:

Ademés de los méritos generales de preceptiva valoracion establecidos
por la Administracion del Estado en la Orden de 10 de agosto de
1,994, y de los méritos de determinacién autondmica establecidos por
la Comunidad Autnoma de Extremacura en el Decreto 6/1.995, de
21 de Febrero, seré de aplicacion el siguiente baremo de meéritos es-
pecificos que podrén alcanzar hasta 7,5 puntos.

1.2- Cursos de formacion y perfeccionamiento genéricos:

1.1. Se valoraran hasta un maximo de 1,5 puntos los cursos de
formacion y perfeccionamiento de carécter general o sectorial que,
teniendo por objeto de formacion en alguna de las funciones pro-
pias del puesto de trabajo que tengan relacion directa con las pe-
culiaridades y caracteristicas de la Corporacion convocante (cursos
de informatica, funcion plblica, contabilidad, contratacion, bienes y
servicios, lenguaje administrativo), impartidos por Escuelas Oficiales
de Funcionarios de las Corporaciones Locales o de las Comunidades
Autonomas o por centro oficial reconocido (LN.A.P, Universidades,
Junta de Extremadura).

La valoracion de cada curso se efectuara en funcion de su dura-
cion, y siempre que sean de més de 15 horas, con arreglo a la si-
guiente escala:
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De 100 o més horas: 0,50 puntos.
De 75 0 més horas: 0,40 puntos.
De 50 0 més horas: 0,30 puntos.
De 25 0 més horas: 0,20 puntos.
De 15 0 més horas: 0,10 puntos.

1.2. Se valorardn ademés hasta un maximo de 1,0 punto la im-
particion de clases en los cursos de formacion en funcion del nd-
mero de horas impartidas, de al menos 15 horas, siguiendo esta
escala:

De 100 o més horas: 0,25 puntos.
De 75 0 més horas: 0,20 puntos.
De 50 0 més horas: 0,15 puntos.
De 25 0 més horas: 0,10 puntos.
De 15 o més horas: 0,05 puntos.

2.2 Cursos de formacion y perfeccionamiento especificos:

2.1. Se valorardn hasta un méximo de 1,5 puntos los cursos de
formacion y perfeccionamiento de carécter sectorial que tengan re-
lacion directa con las peculiaridades y caracteristicas de la Corpo-
racion convocante (Municipios turisticos; Municipios de &reas metro-
politanas, Municipios con problemética urbanistica, de aguas, agri-
cultura de alta montafia, montes comunales, etc.) impartidos por
Escuelas Oficiales de Funcionarios de las Corporaciones Locales o
de las Comunidades Autonomas o por centros oficiales reconocidos.

La valoracion de cada curso se efectuara en funcion de su dura-
cion con arreglo a la siguiente escala:

De 100 o més horas: 0,5 puntos.
De 75 0 més horas: 0.4 puntos.
De 50 0 més horas: 0,3 puntos.
De 25 0 més horas: 0,2 puntos.
De 15 0 més horas: 0,1 puntos.

- Aptitudes para el puesto de trabajo:

Se valorara el trabajo desarrollado en puestos de trabajo relacio-
nados con Administracion Local o que guarden similitud con el
contenido técnico del puesto convocado hasta un méximo de 3,5
puntos.

3.1. Servicios prestados como funcionario de habilitacion de cardc-
ter nacional en propiedad, interino, provisional, en comision de ser-
vicio 0 acumulado, con arreglo a la siguiente escala:

En entidades locales de poblacion igual o superior a 3000 habi-
tantes: 1 puntos/mes.

En entidades locales de presupuesto igual o superior a
100.000.000 de pesetas: 0,25 puntos/mes.

3.2. Servicios prestados como funcionario de Administracion Ge-
neral:

En la subescala técnica: 0,50 puntos/mes.
En la subescala administrativa: 0,25 puntos/mes.
En la subescala auxiliar administrativa. 0,15 puntos/mes.

- Entrevista;

El Tribunal de valoracion podra acordar, si lo estima necesario, la
celebracion de una entrevista para la concrecion de los méritos
especificos.

A estos efectos, se notificara a los concursantes afectados de la fe-
cha, hora y lugar de celebracion.

- Valoracion y Acreditacion de Méritos:

1. Todos los méritos deberan acreditarse documentalmente o me-
diante fotocopias debidamente cotejadas.

2. Los cursos slo se valoraran si fueron convocados u organizados
por la Universidad, institutos o escuelas oficiales de formacion de
funcionarios, u otras entidades o centros docentes publicos o priva-
dos de los contemplados en la Ley Organica 8/1.985, de 3 de ju-
lio, reguladora del derecho a la educacion, cuando hubiesen sido
homologados por los institutos o escuelas oficiales de formacion de
funcionarios, o por la Universidad.

3. Aquellas actividades de naturaleza diferente a los cursos, tales
como jornadas, mesas redondas, encuentros, debates o analogas, no
podrén ser objeto de valoracion. Los seminarios slo se valorardn
si se acredita que tienen la misma naturaleza y metodologia que
los cursos.

4. S0lo se valorardn aquellos méritos obtenidos o computados has-
ta la fecha en que finalice el plazo de presentacion de instancias,
debiendo relacionarse siempre en la solicitud de participacion y
acreditarse documentalmente.

- Puntuacion minima para concursar: 7,5 puntos.
- ¢ Ha acordado el Tribunal entrevista ? Si.
- Pago gasto desplazamiento que origina la entrevista: No.

- Tribunal:

Presidente titular: D. Antonio Dominguez Sinchez.
suplente: D. Juan Dominguez Sinchez.

vocales titulares: D. Francisco José Cabezas de Luque.
Tomas Braulio Flores Manzano.

D2 Vicenta Torres Blanca.

D. Juan Carlos Garcia Carranza.

vocales suplentes: D. Luis Gémez Gonzélez.

D. Nemesio Castro Perez.
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D Vicente Mufioz Palacios.
D. Miguel Romero Carmona.

secretario titular: D. Benito Izquierdo Bajo.
suplente: D. Fabriciano Gandar Alvarez.

- Sesion Pleno aprueba bases: 15 de enero de 1998.
- Fecha convocatoria: 30 de enero de 1998.

- Denominacion Corporacion: Caceres.

- Poblacion al 31 de diciembre: Superior a 2.000 habitantes.

- Denominacion del puesto: Oficial Mayor Clase 12

- Subescala: Secretaria, Categoria Superior.

- Nivel de Complemento de Destino: 28.

- Complemento Especifico: 167.339 ptas./mensuales.

- ;Cubierto con titular que se jubilard en los seis meses siguien-
tes?: No.

- Meéritos especficos:

1% Por prestacion de servicios como funcionario de habilitacion de
carécter nacional en propiedad, interino, provisional, en comision de
servicio 0 acumulado, que se valoraran con arreglo a la siguiente
escala:

- En capitales de provincia o entidades locales con poblacion igual
0 superior a 35.000 habitantes: 0,10 puntos/mes.

- En entidades locales con poblacion igual o superior a 60.000
habitantes: 0,20 puntos/mes.

- En entidades locales con problematica turistica y/o urbanistica:
0,25 puntos/mes.

2 Por servicios prestados como funcionario de Administracion
General:

- En la subescala técnica: 0,15 puntos/mes.
- En la subescala administrativa: 0,10 puntos/mes.
- En la subescala auxiliar: 0,05 puntos/mes.

3.9 Por cursos de formacion y perfeccionamiento de cardcter ge-
neral o sectorial que, teniendo por objeto de formacion alguna de
las funciones propias del puesto de trabajo que tengan relacion
directa con las peculiaridades y caracteristicas de la Corporacion
convocante (funcién pblica, urbanismo, contratacion, bienes y ser-
vicios, lenguaje administrativo), impartidos por Escuelas Oficiales de
Funcionarios de las Corporaciones Locales o de las Comunidades
Autonomas o por centro oficial reconocido (LN.A.P, Universidades,
Junta de Extremadura), cuya valoracion se efectuard en funcion de
su duracion, y siempre que sean de mas de 15 horas lectivas, con
arreglo a la siguiente escala:

De 15 a 24 horas lectivas: 0,25 ptos.
De 25 a 49 horas lectivas: 0,50 ptos.

De 50 a 74 horas lectivas: 0,75 ptos.
De 75 a 99 horas lectivas: 1,00 ptos.
De 100 a 199 horas lectivas: 1,25 ptos.
De 200 0 més horas lectivas: 1,50 ptos.

Se valoraran, ademds, hasta un méaximo de 1,00 puntos, la im-
particion de clases en los cursos de formacion, en funcién del
nimero de horas impartidas, de al menos 15 horas, siguiendo
esta escala:

De 15 a 24 horas lectivas: 0,10 ptos.
De 25 a 49 horas lectivas: 0,20 ptos.
De 50 a 74 horas lectivas: 0,30 ptos.
De 75 a 99 horas lectivas: 0,50 ptos.
De 100 a 199 horas lectivas: 0,75 ptos.
De 200 0 més horas lectivas: 1,00 ptos.

4°) Entrevista:

El Tribunal de valoracion podra acordar, si lo estima necesario, la
celebracion de una entrevista para la concrecion de los méritos
especificos. A tales efectos, se notificard a los concursantes afecta-
dos, la fecha, hora y lugar de celebracion.

Formas de acreditar los méritos especificos:

Los méritos de los apartados a) y b) se acreditardn mediante cer-
tificado oficial emitido por el Organismo donde se han prestado
los servicios. Los del apartado c) mediante certificado de asistencia
extendido por el drgano que impartio los Cursos.

- Puntuacion minima para concursar: Ninguna.

- ¢ Ha acordado el Tribunal entrevista ?: Si.

- Pago gasto desplazamiento que origina la entrevista: Dietas se-
gln Decreto 236/1988, de 4 de marzo.

- Tribunal:

Presidente titular: D. José M? Saponi Mendo.
suplente: D. Valeriano Hornero Moreno.

vocales titulares: D. Bernabé Esteban Ortega.
D2 Rosa Elena Muiioz Blanco.

D. Angel Manuel Galindo Lopez.

vocales suplentes: D. Miguel Romero Carmona.
Santiago Rosado Pacheco.

D. Joaquin B. Souto Varela.

secretario titular: D. Manuel Aunion Segador.
suplente: D. Germéan Muriel Caso.

- Sesion Pleno aprueba bases: 15 de enero de 1.998.
- Fecha convocatoria: 22 de enero de 1.998.

- 00—
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- Denominacion Corporacion: Cafiaveral (Caceres).

- Poblacion al 31 de diciembre: Inferior a 2.000 habitantes.

- Denominacion del puesto: Secretarfa Clase 3.

- Subescala: Secretaria-Intervencion.

- Nivel de Complemento de Destino: 26.

- Complemento Especifico: 1.034.081 ptas./anual.

- ¢ Cubierto con titular que se jubilara en los seis meses siguien-
tes?: No.

- Meéritos especficos:
1°, Cursos de formacion y perfeccionamiento genéricos:

- Por asistencia a Curso de Especializacion en materia econémico-
financiera que incluya al menos los siguientes seminarios: a) Ges-
tion Tributaria de las Entidades Locales; b) Gestion Recuadatoria
de las Entidades Locales y c) Crédito y Entidades Locales, imparti-
do por Centros de Estudios Municipales y de Cooperacion Interna-
cional en colaboracion con el I.N.A.P, con una duracion minima de
45 horas lectivas. 0,75 puntos. Hasta un méximo de 0,75 puntos.

- Por asistencia a curso de Gestion de ayudas financieras con fon-
dos comunitarios para Corporaciones Locales, impartido por el
IN.AP, con una duracion minima de 35 horas lectivas. 0,50 pun-
tos por curso, hasta un méximo de 0,50 puntos.

2.2 Formacion y perfeccionamiento especificos:
Por estar en posesion del Diploma de la Escuela de Practica Juri-
dica, expedido por Universidades Oficiales. 3,25 puntos.

3.2, Aptitudes para el puesto de trabajo:

3.1. Servicios prestados como funcionario de habilitacion nacional
en propiedad provisional, comision de servicios o acumulaciones,
con arreglo al siguiente baremo:

a) En Entidades Locales cuyos recursos ordinarios de su presupues-
to inicial, sea superior a 128.000.000 pesetas y la poblacion de
derecho sea superior a 2.550 habitantes. 0,2 puntos/mes, hasta un
méaximo de 2 puntos

En Entidades Locales que tengan tres o mas niicleos de poblacién
separados dependientes del mismo: 0,10 puntos/mes de servicio
hasta un méximo de 1 punto.

- Valoracion y acreditacion de méritos:

1. Los méritos deberdn acreditarse mediante fotocopia compulsada
de los Diplomas acreditativos de los cursos realizados, de los titu-
los aducidos y certificacion del 6rgano competente del Ayuntamien-
to donde se hagan constar los méritos.

2. S0lo se valoraran aquellos méritos obtenidos o computados has-
ta la fecha en que finalice el plazo de presentacion de instancias,

debiendo relacionarse siempre en la solicitud de participacion y
acreditarse documentalmente.

3. En los apartados 3.1, A) y B), en el supuesto de haber ejercido
funciones de Secretarfa-Intervencion en distintos municipios con
presupuestos que entren dichas valoraciones y habitantes, solo se
tendrd en cuenta la puntuacion més favorable al concursante y, en
ningln caso, se podré sumar o acumular.

Los méritos especificos se acreditan:

a) Estar en posesion de la titulacion, mediante fotocopia compulsada
del titulo y certificado emitido por la Universidad correspondiente.

b) Los cursos realizados mediante certificado de asistencia origina-
les expedidos por la entidad oficial organizadora, o fotocopia debi-
damente compulsada.

¢) Certificacion del drgano competente de los Ayuntamientos donde se
haga constar los méritos establecidos en los apartados 3.L., A) y B).

- Puntuacion minima para concursar: Ninguna.
- ¢Ha acordado el Tribunal entrevista?. No.
- Pago gasto desplazamiento que origina la entrevista: No.

- Tribunal:

Presidente titular: D. Manuel Fernandez Donate.
suplente: D. Emilio Orvengua Ferndndez.

vocales titulares: D. Marfa del Rocio lglesias Rodriguez.
D. Miguel Romero Carmona.

vocales suplentes: D2 Catalina Merchan Martin.

D. Juan Carlos Garcia Carranza.

secretario titular: D% Marfa del Rocio Iglesias Rodriguez.
suplente: D% Catalina Merchan Martin.

- Sesion Pleno aprueba bases: 12 de enero de 1998.
- Fecha convocatoria: 30 de enero de 1998.

- 00—

- Denominacion Corporacion: Cedillo (Caceres).

- Poblacion al 31 de diciembre: Inferior a 2.000 habitantes.

- Denominacion del puesto: Secretarfa Clase 32

- Subescala: Secretaria-Intervencion.

- Nivel de Complemento de Destino: 20.

- Complemento Especifico: 636.912 ptas./afio.

- ;Cubierto con titular que se jubilard en los seis meses siguien-
tes?: No.

- Meéritos especficos:

1.9) Cursos de Formacion y Perfeccionamiento genéricos:

Se valorardn hasta un méaximo de 1,5 puntos los cursos de forma-
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cion y perfeccionamiento de carécter general o sectorial que, te-
niendo por objeto de formacién en alguna de las funciones propias
del puesto de trabajo que tengan relacion directa con las peculia-
ridades y caracteristicas de la Corporacion convocante (cursos de
informética, funcion publica, contabilidad, contratacion, bienes y ser-
vicios), impartidos por Escuelas Oficiales de Funcionarios de las
Corporaciones Locales o de las Comunidades Auténomas, o por
Centro Oficial reconocido (I.N.A.P, Universidades, Junta de Extrema-
dura).

La valoracion de cada curso se efectuara en funcion de su dura-
cion, y siempre que sean de més de 15 horas, con arreglo a la si-
guiente escala:

De 100 o més horas: 1,5 puntos.
De 75 0 més horas: 1 punto.
De 50 0 més horas: 0,5 puntos.

2.9 Cursos de formacin y perfeccionamiento especificos:

Se valoraran hasta un maximo de 1,5 puntos de los cursos de for-
macion y perfeccionamiento de carécter sectorial que tengan rela-
cion directa con las peculiaridades y caracteristicas de la Corpora-
cion convocante (programas sobre municipios turisticos, programas
europeos, cursos sobre realidad politica y social de la frontera his-
pano-portuguesa, cursos sobre cooperacion hispano-portuguesa), im-
partidos por Escuelas Oficiales de funcionarios de las Corporaciones
Locales 0 de las Comunidades Autonomas o por Centros Oficiales
reconocidos.

La valoracion de cada curso se efectuara en funcion de su dura-
cion con arreglo a la siguiente escala:

De 100 o més horas: 1,5 puntos.
De 75 0 més horas: 1 punto.
De 50 0 més horas: 0,5 puntos.

3.9) Aptitudes para el puesto de trabajo:

Se valorar el trabajo desarrollado en puestos de trabajo relacio-
nados con Administracion Local o que guarden similitud con el
contenido técnico del puesto convocado hasta un méximo de 3,5
puntos.

3.1. Servicios prestados como funcionario de habilitacion de cardc-
ter nacional en propiedad, interino, provisional, en comision de ser-
vicios 0 acumulado, con arreglo a la siguiente escala:

En Entidades Locales de poblacion igual o superior a 1.000 habi-
tantes: 0,25 puntos/mes.

En Entidades Locales de presupuesto igual o superior a
100.000.000 de pesetas: 0,25 puntos/mes.

En Entidades con problemética (de aislamiento y fronteriza) a
0,25 puntos/mes.

49) Entrevista:

El Tribunal de valoracion podra acordar, si lo estima necesario, la
celebracion de una entrevista para la concrecion de los méritos
especificos.

A estos efectos, se notificara a los concursantes afectados de la fe-
cha, hora y lugar de celebracion.

- Formas de acreditar los méritos especificos:

1. Todos los méritos deberan acreditarse documentalmente o me-
diante fotocopias debidamente cotejadas.

2. Los cursos slo se valoraran si fueron convocados u organizados
por la Universidad, Institutos o Escuelas Oficiales de formacion de
funcionarios, u otras entidades o centros docentes publicos o priva-
dos de los contemplados en la Ley Orgénica 8/1.985 de 3 de ju-
lio, reguladora del Derecho a la Educacion, cuando hubiesen sido
homologados por los Institutos o Escuelas Oficiales de formacion
de funcionarios, 0 por la Universidad.

3. Aquellas actividades de naturaleza diferente a los cursos, tales
como jornadas, mesas redondas, encuentros, debates o analogas, no
podrn ser objeto de valoracion. Los seminarios slo se valorardn
si se acredita que tienen la misma naturaleza y metodologia que
los cursos.

4.-86lo se valoraran aquellos méritos obtenidos o computados
hasta la fecha en que finalice el plazo de presentacion de instan-
cias, debiendo relacionarse siempre en la solicitud de participacion
y acreditarse documentalmente.

- Puntuacion minima para concursar: 7 puntos.
- ¢ Ha acordado el Tribunal entrevista ?: Si.
- Pago gasto desplazamiento que origina la entrevista: No.

- Tribunal:

Presidente titular: D. Antonio Gonzalez Riscado.
suplente: D. Miguel Angel Morales Sanchez.

vocales titulares: D. José Maria Tomas Riscado.

D. Juan Ramallete Carrillo.

D. Dioniso Acufia Limdn.

D. Miguel Romero Carmona.

vocales suplentes: D. José Manuel Méarquez Semedo.
D2 Pilar Nevado Senedo.

D2 Ana Fatima Osona Rodriguez de Torres.

D. Juan Carlos Garcia Carranza.

secretario titular: D. Dionisio Acufia Limon.
suplente: D2 Ana Fatima Osona Rodriguez de Torres.
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- Sesion Pleno aprueba bases: 19 de diciembre de 1997.
- Fecha convocatoria: 22 de diciembre de 1997.

- 0

- Denominacion Corporacion: Garrovillas (Caceres).

- Poblacion al 31 de diciembre: Superior a 2.000 habitantes.

- Denominacion del puesto: Secretarfa Clase 32

- Subescala: Secretaria-Intervencion.

- Nivel de Complemento de Destino: 18.

- Complemento Especifico: 681.120 ptas./afio.

- Cubierto con titular que se jubilara en los seis meses siguien-
tes?: No.

- Meéritos especficos:

Ademés de los méritos generales de preceptiva valoracion establecidos
por la Administracion del Estado en la Orden de 10 de agosto de
1,994, y de los méritos de determinacién autondmica establecidos por
la Comunidad Autnoma de Extremacura en el Decreto 6/1.995, de
21 de Febrero, seré de aplicacion el Siguiente baremo de meéritos es-
pecificos que podrén alcanzar hasta 7,5 puntos.

1.—Aptitudes para el puesto de trabajo.-

1.1.—Servicios prestados en Secretaria de Asociaciones Provinciales
de Municipios afectados por Centrales Hidroeléctricas, por cada mes
0,08 puntos, hasta un méaximo de 3 puntos.

1.2.—Servicios prestados en la Administracion Local, como funciona-
rio de Administracion General, escala auxiliar, por cada mes 0,035,
hasta un méximo de 3 puntos.

1.3 —Servicios prestados, como Funcionario de Habilitacion de
Carécter Nacional, en propiedad, interino, en comision de servi-
¢ios 0 acumulado, en municipios con mas de 2.500 habitantes
y recursos ordinarios del presupuesto superior a 128.000.000
de pesetas, 0,137 puntos por mes, hasta un méaximo de 1,5
puntos.

Valoracion y acreditacion de méritos.-

1.—Todos los méritos deberan acreditarse documentalmente o me-
diante fotocopias debidamente cotejadas.

2—%6lo se valoraran aquellos méritos obtenidos o computados
hasta la fecha en que finalice el plazo de presentacion de instan-
cias, debiendo relacionarse siempre en la solicitud de participacion
y acreditarse documentalmente.

- Puntuacion minima para concursar: 7,5 puntos.
- ¢Ha acordado el Tribunal entrevista?. No.
- Pago gasto desplazamiento que origina la entrevista: No.

- Tribunal:

Presidente titular: D. JesUs Ramos Talavera.
suplente: D. José Duran Merino.

vocal titular: D. Miguel Romero Carmona.
vocal suplente: D. Juan Carlos Garcia Carranza.

vocal-secretario titular: D. Juan Carlos Mateo Roque.
suplente: D. Augusto Cordero Ceballos.

- Sesion Pleno aprueba bases: 28 de enero de 1998.
- Fecha convocatoria: 29 de enero de 1998.

- 00—

- Denominacion Corporacion: Torno, EI (Caceres).

- Poblacion al 31 de diciembre: Inferior a 2.000 habitantes.

- Denominacion del puesto: Secretarfa Clase 3.

- Subescala: Secretara-Intervencion.

- Nivel de Complemento de Destino: 21.

- Complemento Especifico: 799.200 ptas./afio.

- ;Cubierto con titular que se jubilard en los seis meses siguien-
tes?: No.

- Meéritos especficos:

Ademés de los méritos generales de preceptiva valoracion establecidos
por la Administracion del Estado en la Orden de 10 de agosto de
1,994, y de los méritos de determinacién autondmica establecidos por
la Comunidad Autonoma de Extremadura en el Decreto 6/1995, de
21 de febrero, serd de aplicacion el siguiente baremo de méritos es-
pecificos que podrén alcanzar hasta 7,5 puntos.

1.°Titulacion.—Por estar en posesion del Titulo de Licenciado en
Derecho, Econdmicas, Empresariales, Sociologia o Ciencias Politicas:
1,5 puntos. M&ximo 1,5 puntos.

23—Aptitudes para el puesto de trabajo.- Por servicios prestados como
Secretario-Interventor en propiedad o con nombramiento provisional,
en comision de servicios 0 acumulado en Municipios de poblacion su-
perior a 1.000 habitantes pertenecientes a la Comunidad Autonoma
de Extremadura; 0,15 puntos/mes. Maximo 2 puntos.

3°—Cursos de formacion y perfeccionamiento.-

Por haber cursado estudios sobre practicas juridicas, impartidos
por Universidades, INAP o Escuelas de Funcionarios: 1 punto. Méxi-
mo 1 punto.

Por cada curso sobre asistencia y técnica juridica para municipios,
contabilidad financiera, contabilidad plblica local o aspectos presu-
puestarios, impartidos por el INAP, Escuelas Oficiales de Funcionarios
0 Diputaciones Provinciales con una duracion igual o superior a 8
dias 0 40 horas lectivas: 0,50 puntos por curso. Maximo 2 puntos.
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Por cada curso sobre aspectos relacionados con el urbanismo, in-
formética, procesos electorales o régimen juridico de las Adminis-
traciones Pdblicas, impartidos por el INAP, Escuelas Oficiales de
Funcionarios, Diputaciones Provinciales o Colegios Oficiales Profesio-
nales, con una duracion igual o superior a 20 horas lectivas: 0,25
puntos por curso. M&ximo 1 punto.

- Valoracion y Acreditacion de Méritos:

1—Forma de acreditar los méritos especificos:

Servicios prestados: mediante certificado expedido por el Ayunta-
miento correspondiente.

b)Titulos o cursos: mediante fotocopia compulsada de los mismos.

2—Los cursos s6lo se valoraran si fueron convocados u organiza-
dos por la Universidad, Institutos o Escuelas Oficiales de formacion
de funcionarios, u otras entidades o centros docentes publicos o
privados de los contemplados en la Ley Orgénica 8/1.985, de 3 de
julio, reguladora del derecho a la educacion, cuando hubiesen sido
homologados por los Institutos o Escuelas Oficiales de formacion
de funcionarios, 0 por la Universidad.

3—Aquellas actividades de naturaleza diferente a los cursos, tales
como jornadas, mesas redondas, encuentros, debates o analogas,
no podrén ser objeto de valoracion. Los seminarios solo se valora-
ran si se acredita que tienen la misma naturaleza y metodologia
que los cursos.

4.-S6lo se valoraran aquellos méritos obtenidos o computados
hasta la fecha en que finalice el plazo de presentacion de instan-
cias, debiendo relacionarse siempre en la solicitud de participacion
y acreditarse documentalmente.

- Puntuacion minima para concursar: 7,5 puntos (25%).
- ¢ Ha acordado el Tribunal entrevista % No.
- Pago gasto desplazamiento que origina la entrevista: No.

- Tribunal:

Presidente titular: D. Daniel Rubio Riolobos.
suplente: D. Hilario Alonso Garcia.

vocal titular: D. Pedro Gutiérrez Fernandez.
D. José Luis Hernandez Terron.

vocal suplente: D. Luis Gémez Gonzélez.

D. Juan Carlos Garcia Carranza.

secretario titular: D. Pedro Gutiérrez Fernandez.
suplente: D. Luis GOmez Gonzalez.

- Sesion Pleno aprueba bases: 26 de enero de 1998.
- Fecha convocatoria: 30 de enero de 1998.

CONSEJERIA DE ECONOMIA, INDUSTRIA
Y HACIENDA

RESOLUCION de 10 de febrero de 1998, de
la Direccion General de Promocion Industrial,
por la que se hacen publicas las
subvenciones concedidas durante el cuarto
trimestre de 1997 en las lineas de fomento
de la contratacion por la Consejeria de
Economia, Industria y Hacienda.

Mediante los Decretos 104/1994, de 2 de agosto y 92/1996, de 4
de junio, la Junta de Extremadura ha puesto a disposicion de las
pequefias y medianas empresas y otras entidades privadas de Ex-
tremadura una medida de fomento de la contratacion de trabaja-
dores. Esta medida estd contemplada en el Plan de Empleo e In-
dustria de Extremadura suscrito por la Junta de Extremadura, los
agentes economicos y sociales y la FEMPEX.

En linea con los principios generales de publicidad y transparencia
contemplados en el ordenamiento juridico, es conveniente hacer
pablica la relacion de subvenciones concedidas al amparo de los
Decretos antes citados en el periodo comprendido entre el 1 de
octubre de 1997 y el 31 de diciembre del mismo afio.

Por 1o expuesto RESUELVO hacer pblicas las subvenciones concedi-
das en el cuarto trimestre de 1997 al amparo de los Decretos
104/1994, de 2 de agosto y 92/1996, de 4 de junio, segin Anexo
a esta Resolucion.

Mérida, a 10 de febrero de 1998.

El Director General de Promocion Industrial,
DIEGO BAENA GONZALEZ
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V. Anuncios

PRESIDENCIA DE LA JUNTA

ANUNCIO de 13 de febrero de 1998, por la
que se publica licitacion para la adjudicacion
por el procedimiento abierto mediante
concurso, del contrato de suministro S-4/98
«Adgquisicion equipos informaticos para la
Secretaria Particular y el Gabinete del
Presidente».

La Presidencia de la Junta de Extremadura ha resuelto convocar pu-
blica licitacion por el procedimiento abierto mediante concurso, la
contratacion del Suministro $-4/98 «Adquisicion equipos informéticos
para la Secretarfa Particular y el Gahinete del Presidente».

1.—ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Presidencia de la Junta de Extremadura.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General Tec-

nica.
¢) N.2 de expediente: S-4/98.

2—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: «Adquisicion equipos informéticos para la
Secretarfa Particular y el Gabinete del Presidente».

b) Nimero de unidades a entregar: 8 ordenadores y 5 impresoras.
¢) Lugar de entrega: Plaza del Rastro, s/n.

d) Plazo de entrega: Un mes.

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
Importe Total: 5.000.000 ptas.

5.—GARANTIAS:
Provisional: Dispensada.
Definitiva: 200.000 ptas.

6.—OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: Presiencia de la Junta de Extremadura.
b
¢) Localidad y codigo postal: Mérida (Badajoz) 06800.

d) Teléfono: 924-381438.
e) Telefax: 924-381326.

f) Fecha limite para la obtencion de documentos e informacion:
Hasta el término del plazo de presentacion ofertas.

[Ramsl

Domicilio: Plaza del Rastro, s/n.

_— - =

7.—REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:
Seglin pliego clausulas administrativas particulares.
8.—PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE

PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: 26 dias desde la publicacion del
anuncio en el D.OE. a las 14,00 horas.

b) Documentacion a presentar: Las especificadas en los Pliegos.
¢) Lugar de presentacion: Registro General de la Presidencia.

1.2 Entidad: Presidencia de la Junta de Extremadura.
2.2 Domicilio: Plaza del Rastro, s/n.
32 Localidad y cédigo postal: Mérica (Badajoz) 06800.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a mantener
su oferta (concurso): Tres meses.

9.—APERTURA DE QOFERTAS:

a) Entidad: Consejeria de Economia, Industria y Hacienda.
b) Domicilio: P° de Roma, s/n.
¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: Siguiente reunion de Comision de Compras de la Junta
de Extremadura, que se celebre a partir de la finalizacion del pla-
20 de entrega de ofertas.

Mérida, 13 de febrero de 1998.—El Secretario General Técnico, JE-
SUS HERNANDEZ ROJAS
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y COMERCIO

RESOLUCION de 2 de enero de 1998, de la
Secretaria General Técnica, por la que se
anuncia la adjudicacion del servicio de
«Transporte de personal de Mérida a Finca
La Orden. Expte.: 01/98».

1—ENTIDAD ADJUDICADORA:
a) Organismo: Junta de Extremadura. Consejeria de Agricultura y
Comercio.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General Tec-
nica. Servicio de Gestion Econdmica y Presupuestaria. Seccion de
Contratacion.

¢) N.2 de expediente: Serv. 01/98.

2—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Administrativo.

b) Descripcion del objeto: Transporte de personal de Mérida a finca
La Orden.

¢) Lote: No existen lotes.
¢) Lugar de ejecucion: Comunidad Auténoma de Extremadura.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anuncio de
licitacion: D.O.E. n.% 139 de 29-11-97.

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:
a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
5.239.531 ptas.

5.—ADJUDICACION

Fecha: 02-01-98.

Contratista: Autocares J. Mufioz.
Nacionalidad: Espatiola.

Importe de adjudicacion: 5.251.560 ptas.

a
b
c
d

—_—— = =

Mérida, 2 de enero de 1998.—El Secretario General Técnico, PD.
(Orden de 27-09-95, D.O.E. n® 116 de 03-10-95), ANTONIO P. SAN-
CHEZ LOZANO.

RESOLUCION de 14 de enero de 1998, de
la Secretaria General Técnica, por la que se
anuncia la adjudicacion del servicio de
«Actualizacion del Registro de Explotaciones
Agrarias de Extremadura y de las solicitudes
de ayudas del FEOGA garantia campafia
98/99 . Expte.: 02/98».

1—ENTIDAD ADJUDICADORA:
a) Organismo: Junta de Extremadura. Consejerfa de Agricultura y
Comercio.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General Tec-
nica. Servicio de Gestion Econdmica y Presupuestaria. Seccion de
Contratacion.

¢) N.2 de expediente: Serv. 02/98.

2—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Administrativo.

b) Descripcion del objeto: Actualizacion del Registro de Explotacio-
nes Agrarias de Extremadura y de las solicitudes de ayuda del
FEOGA garantia campafia 98/99.

¢) Lote: No existen lotes.

¢) Lugar de ejecucion: Comunidad Auténoma de Extremadura.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anuncio de
licitacion: D.O.E. n.° 139 de 29-11-97.

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
29.953.659 ptas.

5.—ADJUDICACION

Fecha: 14-01-98.

Contratista: CESEX S.A.

Nacionalidad: Espaiola.

Importe de adjudicacion: 29.600.000 ptas.

a
b
c
d

—_—— = =

Mérida, 14 de enero de 1998.—El Secretario General Técnico, PD.
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(Orden de 27-09-95, D.O.E. n® 116 de 03-10-95), ANTONIO P. SAN-
CHEZ LOZANO.

RESOLUCION de 14 de enero de 1998, de
la Secretaria General Técnica, por la que se
anuncia la adjudicacion del servicio de
«Desarrollo de campaiia de lucha contra la
peste porcina africana 1998. Expte.. 03/98».

1.—ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Junta de Extremadura. Consejerfa de Agricultura y
Comercio.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General Tec-
nica. Servicio de Gestion Econdmica y Presupuestaria. Seccion de
Contratacion.

¢) N.2 de expediente: Serv. 03/98.

2—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Administrativo.

b) Descripcion del objeto: Desarrollo de campafia de lucha contra
la peste porcina africana 1998.

¢) Lote: No existen lotes.
¢) Lugar de ejecucion: Comunidad Auténoma de Extremadura.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anuncio de
licitacion: D.O.E. n.% 139 de 29-11-97.

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:
a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
70.000.000 ptas.

5.—ADJUDICACION

Fecha: 14-01-98.

Contratista: TRAGSATEC TECNOLOGIAS Y SERVICIOS AGRARIOS S.A.
Nacionalidad: Espaiiola.

Importe de adjudicacion: 70.000.000 ptas.

a
b
c
d

—_—— = =

Mérida, 14 de enero de 1998.—El Secretario General Técnico, PD.

(Orden de 27-09-95, D.O.E. n® 116 de 03-10-95), ANTONIO P. SAN-
CHEZ LOZANO.

RESOLUCION de 14 de enero de 1998, de
la Secretaria General Técnica, por la que se
anuncia la adjudicacion del servicio de
«Vigilancia de la nueva sede de la Consejeria
de Agricultura y Comercio. Expte.: 09/98».

1.—ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Junta de Extremadura. Consejeria de Agricultura y
Comercio.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General Tec-
nica. Servicio de Gestion Econdmica y Presupuestaria. Seccion de
Contratacion.

¢) N.2 de expediente: Serv. 09/98.

2—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Administrativo.

b) Descripcion del objeto: Vigilancia de la nueva sede de la Conse-
jeria de Agricultura y Comercio.

¢) Lote: No existen lotes.
¢) Lugar de ejecucion: Comunidad Auténoma de Extremadura.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anuncio de
licitacion: D.O.E. n.% 139 de 29-11-97.

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:
a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
9.000.000 ptas.

5.—ADJUDICACION

Fecha: 14-01-98.

Contratista: SECOEX, S.L. SEGURIDAD
Nacionalidad: Espaiiola.

Importe de adjudicacion: 8.908.800 ptas.

a
b
c
d

—_—— = =

Mérida, 14 de enero de 1998.—El Secretario General Técnico, PD.
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(Orden de 27-09-95, D.O.E. n® 116 de 03-10-95), ANTONIO P. SAN-
CHEZ LOZANO.

RESOLUCION de 14 de enero de 1998, de
la Secretaria General Técnica, por la que se
anuncia la adjudicacion del servicio de
«Limpieza de la nueva sede de la Consejeria
de Agricultura 'y Comercio. Expte.: 10/98».

1.—ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Junta de Extremadura. Consejerfa de Agricultura y
Comercio.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General Tec-
nica. Servicio de Gestion Econdmica y Presupuestaria. Seccion de
Contratacion.

¢) N.2 de expediente: Serv. 10/98.

2—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Administrativo.

b) Descripcion del objeto: Limpieza de la nueva sede de la Conse-
jeria de Agricultura y Comercio.

¢) Lote: No existen lotes.
¢) Lugar de ejecucion: Comunidad Auténoma de Extremadura.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anuncio de
licitacion: D.O.E. n.% 139 de 29-11-97.

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:
a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
14.650.000 ptas.

5.—ADJUDICACION

Fecha: 14-01-98.

Contratista: PILSA.

Nacionalidad: Espaiiola.

Importe de adjudicacion: 12.657.828 ptas.

a
b
c
d

—_—— = =

Mérida, 14 de enero de 1998.—El Secretario General Técnico, PD.

(Orden de 27-09-95, D.O.E. n® 116 de 03-10-95), ANTONIO P. SAN-
CHEZ LOZANO.

RESOLUCION de 28 de enero de 1998, de
la Secretaria General Técnica, por la que se
anuncia a concurso publico el servicio de
«Arquitecto (Lote n.° 1) y Arquitecto Técnico
0 Aparejador (Lote n.° 2{ para llevar a cabo
la direccion técnica de las obras de un
edificio administrativo para la Consejeria de
Agricultura y Comercio en la finca Santa
Engracia en Badajoz. Expte: Serv. 33/98.

1.—ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Junta de Extremadura. Consejerfa de Agricultura y
Comercio.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General Tec-
nica. Servicio de Gestion Econdmica y Presupuestaria. Seccion de
Contratacion.

¢) N.2 de expediente: Serv. 33/98.

2—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Arquitecto (Lote n.° 1) y Arquitecto Téc-
nico 0 Aparejador (Lote n.° 2) para llevar a cabo la direccion téc-
nica de las obras de un edificio administrativo para la Consejeria
de Agricultura y Comercio en la finca Santa Engracia en Badajoz.

b) Division por lotes: Lote n.® 1y Lote n° 2.
¢) Lugar de ejecucion: Comunidad Auténoma de Extemadura.
d) Plazo de ejecucion: El establecido en el Pliego de Caracteristicas

Técnicas.
3. —~TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Lote n.% 1: 5.353.277 ptas.
Lote n.% 2: 5.629.717 ptas.

5.—GARANTIAS:
Provisional: Dos por ciento del presupuesto base de licitacidn.
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Definitiva: Cuatro por ciento del presupuesto base de licitacion.
6.—OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: Consejeria de Agricultura y Comercio. Seccion de Con-
tratacion.

b) Domicilio: Prolongacion Princesa Soffa s/n.
¢) Localidad y cdigo postal: Mérida 06800.
d) Teléfono: 924-382600.

e) Telefax: 924-381265.

f) Fecha limite para la obtencion de documentos: La misma que
para la presentacion de ofertas.

7.—REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion: Sin clasificacion.

8.—PRESENTACION DE OFERTAS:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14 horas del vigésimo
septimo dia (27) natural a partir del siguiente al de la fecha de
publicacion de este anuncio. Si esta fecha coincidiese con sabado o
festivo, se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacion a presentar: La establecida en el Pliego de Clau-
sulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion: Consejeria de Agricultura y Comercio. Re-
gistro General. Prolongacion Princesa Sofia s/n. 06800 Mérida.

d) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a mantener su
oferta: Tres meses.

e) Admision de variantes: No se admiten variantes.

9.—APERTURA DE QOFERTAS:

a) Entidad: Consejeria de Agricultura y Comercio.
b) Domicilio: Calle Adriano, n.° 4.

¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: Dos dias después de la fecha limite de presentacion de
ofertas.

e) Hora: La Mesa de Contratacion se consituird a las 9 h.

10.—OTRAS INFORMACIONES:

11.—GASTOS DE ANUNCIOS: Los gastos ocasionados por la publica-
cion del presente anuncio, seran abonados por el adjudicatario an-
tes de la firma del contrato.

Mérida, 28 de enero de 1998.—El Secretario General Técnico, PD.
(Orden de 27-09-95, D.O.E. n® 116 de 03-10-95), ANTONIO P. SAN-
CHEZ LOZANO.

RESOLUCION de 28 de enero de 1998, de
la Secretaria General Técnica, por la que se
anuncia a concurso publico el servicio de
«Asistencia técnica para la direccion, control
y vigilancia de las obras de un edificio
adminfistrativo para la Consejeria de
Agricultura y Comercio en la finca Santa
Engrancia en Badajoz». Expte: Serv. 34/98.

1—ENTIDAD ADJUDICADORA:
a) Organismo: Junta de Extremadura. Consejerfa de Agricultura y
Comercio.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General Tec-
nica. Servicio de Gestion Econdmica y Presupuestaria. Seccion de
Contratacion.

¢) N.2 de expediente: Serv. 34/98.

2—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Asistencia técnica para la direccion, con-
trol y vigilancia de las obras de un edificio administrativo para la
Consejerfa de Agricultura y Comercio en la finca Santa Engrancia
en Badajoz.

b) Division por lotes: No existen lotes.
¢) Lugar de ejecucion: Comunidad Auténoma de Extremadura.

d) Plazo de ejecucion: EI establecido en el Pliego de Caracteristicas
Tcnicas.

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
Importe Total: 5.009.398 ptas.

5.—GARANTIAS:
Provisional: Dos por ciento del presupuesto base de licitacidn.
Definitiva; Cuatro por ciento del presupuesto base de licitacion.
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6.—OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: Consejeria de Agricultura y Comercio. Seccion de Con-
tratacion.

b) Domicilio: Prolongacion Princesa Soffa s/n.

¢) Localidad y codigo postal: Mérida 06800.

d) Teléfono: 924-382600.

e) Telefax: 924-381265.

f) Fecha limite para la obtencion de documentos: La misma que
para la presentacion de ofertas.

7.—REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:
a) Clasificacion: Sin clasificacion.

8.—PRESENTACION DE OFERTAS:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14 horas del vigésimo
septimo dia (27) natural a partir del siguiente al de la fecha de
publicacion de este anuncio. Si esta fecha coincidiese con sabado o
festivo, se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacion a presentar: La establecida en el Pliego de Clau-
sulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion: Consejeria de Agricultura y Comercio. Re-
gistro General. Prolongacion Princesa Sofia. 06800 Mérida.

d) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a mantener su
oferta: Tres meses.

e) Admision de variantes: No se admiten variantes.

9.—APERTURA DE QOFERTAS:

a) Entidad: Consejeria de Agricultura y Comercio.
b) Domicilio: Calle Adriano, n.° 4.
¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: Dos dias después de la fecha limite de presentacion de
ofertas.

e) Hora: La Mesa de Contratacion se consituird a las 9 h.

10.—OTRAS INFORMACIONES:

11.—GASTOS DE ANUNCIOS: Los gastos ocasionados por la publica-
cion del presente anuncio, seran abonados por el adjudicatario an-
tes de la firma del contrato.

Mérida, 28 de enero de 1998.—El Secretario General Técnico, PD.
(Orden de 27-09-95, D.O.E. n® 116 de 03-10-95), ANTONIO P. SAN-
CHEZ LOZANO.

RESOLUCION de 11 de febrero de 1998, de
la Secretaria General Técnica, por la que se
anuncia a concurso publico la obra de
«Proyecto y obra de un edificio
administrativo para la Consejeria de
Agricultura y Comercio en Badajoz, finca
Santa Engracia, carretera de Caceres n.° 4,
Expte: 01.00.0029».

1.—ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Junta de Extremadura. Consejerfa de Agricultura y
Comercio.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General Tec-
nica. Servicio de Gestion Econdmica y Presupuestaria. Seccion de
Contratacion.

¢) N.2 de expediente: 01.00.0029.
2.—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Descripeion del objeto: Proyecto y obra de un edificio adminis-
trativo para la Consejeria de Agricultura y Comercio en Badajoz,
finca Santa Engracia, carretera de Caceres n.° 4.

b) Division por lotes: No existen lotes.

¢) Lugar de ejecucion: Comunidad Auténoma de Extremadura.

d) Plazo de ejecucion: EI establecido en el Pliego de Caracteristicas
Tecnicas.

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
Importe Total: 373.377.909 ptas.

5—GARANTIAS:

Provisional: 7.467.558 ptas.

Definitiva: 14.935.116 ptas.

6.—OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: Consejeria de Agricultura y Comercio. Seccion de Con-
tratacion.
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b) Domicilio: Prolongacion Princesa Soffa, s/n.
¢) Localidad y cdigo postal: Mérida 06800.
d) Teléfono: 924-382600.

e) Telefax: 924-381265.

f) Fecha limite para la obtencion de documentos: La misma que
para la presentacion de ofertas.

7.—REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion: Grupo: C, Subgrupo: Todos, Categoria: f.

Para las ofertas presentadas por personas fisicas, se estard a lo
dispuesto en los art. 19 a 26 de la LEY 13/1995 LCAP.

8.—PRESENTACION DE OFERTAS:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14 horas del vigésimo
séptimo dia (27) natural a partir del siguiente al de la fecha de
publicacion de este anuncio. Si esta fecha coincidiese con sabado o
festivo, se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacion a presentar: La establecida en el Pliego de Clau-
sulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion: Consejeria de Agricultura y Comercio. Re-
gistro General. Calle Adriano n.° 4. 06800 Mérida.

d) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a mantener su
oferta: Tres meses.

e) Admision de variantes: Se admiten variantes.

9.—APERTURA DE OFERTAS:

a) Entidad: Consejeria de Agricultura y Comercio.
b) Domicilio: Prolongacion Princesa Soffa, s/n.
¢) Localidad: 06800 - Mérida.

d) Fecha: Tres dias hbiles después de la fecha limite de presenta-
cion de ofertas.

e) Hora: La Mesa de Contratacion se consituird a las 9 h.

10.—OTRAS INFORMACIONES:

11.—GASTOS DE ANUNCIOS: Los gastos ocasionados por la publica-
cion del presente anuncio, seran abonados por el adjudicatario an-
tes de la firma del contrato.

Mérida, 11 de febrero de 1998.—EI Secretario General Técnico, PD.
(Orden de 27-09-95, D.O.E. n® 116 de 03-10-95), ANTONIO P. SAN-
CHEZ LOZANO.

CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 11 de febrero de 1998,
del Servicio Territorial de Badajoz, por la que
se anuncia concurso publico para la
contratacion del servicio de cafeteria para la
Residencia de Mayores «La Granadilla» de
Badajoz.

1. Entidad adjudicataria:

a) Organismo: Consgjeria de Bienestar Social. Junta de Extremadura.
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio Territorial de
Badajoz.

¢) Nimero de expediente: 5-30/98.

2. Objeto del contrato:

a) Descripcion del objeto: Servicio de cafeteria para la Residencia
de Mayores «La Granadilla» de Badajoz.

b) Division por lotes y ndmeros:

¢) Lugar de ejecucion: En la Residencia de Mayores «La Granadi-
lla» de Badajoz.

d) Plazo de ejecucion: Un afio a partir de la firma del contrato.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion: No procede.

5. Garantfas:
Provisional: Dispensada de acuerdo con el art. 36.2 de LCAP.

6.—Obtencion de documentacion e informacion:;

a) Entidad: Servicio Territorial de la Consejeria de Bienestar Social
de Badajoz.

b) Domicilio: Ronda del Pilar, 22.

¢) Localidad y cddigo postal: Badajoz, 06002.

d) Teléfono: 924 - 21-54-00.

e) Telefax: 924 - 23-38-35.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informaciones: El dia
anterior a finalizar el plazo de presentacion de proposiciones.

7.—Requisitos especificos del contratista:
a) Clasificacion: No se exige.
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b) Otros requisitos; Ver Pliego de Clausulas Administrativas Particu-
lares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las catorce horas del vigési-
mo sexto dia natural contado a partir del siguiente a la publica-
cion del presente anuncio en el D.O.E.

b) Documentacion a presentar: la especificada en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

1° Entidad: Registro de documentos del Servicio Territorial de la
Consejerfa de Bienestar Social de Badajoz.

2.% Domicilio: Ronda del Pilar, n.% 22.

3.2 Localidad y codigo postal: Badajoz, 06002.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a mantener
su oferta: Tres meses contados a partir de la apertura de las pro-
posiciones.

e) Admision de variantes: no.

9. Apertura de ofertas:

a) Entidad: Servicio Territorial de la Consejeria de Bienestar Social
de Badajoz.

b) Domicilio: Ronda del Pilar, n.2 22.

¢) Localidad: Badajoz.

d) Fecha: EI tercer dia habil a partir del siguiente al de finaliza-
cion del plazo de ofertas.

e) Hora: 10,00 horas.

10. Gastos de anuncio: Por cuenta de la Consejeria de Bienestar
Social.

Badajoz, a 11 de febrero de 1998.—El Jefe del Servicio Territorial,
P0. 21.04.97 (D.0O.E. 26.04.97), JUAN ANTONIO LOPEZ GIMON.

RESOLUCION de 12 de febrero de 1998,
del Servicio Territorial de Badajoz, por la que
se anuncia concurso pablico para la
contratacion del suministro de viveres para
la Residencia de Mayores «La Granadilla»
de Badajoz.

1. Entidad adjudicataria:
a) Organismo: Consgjeria de Bienestar Social. Junta de Extremadura.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio Territorial de
Badajoz.
¢) Numero de expediente: U-28/98.

2. Objeto del contrato:

a) Descripcion del objeto: Suministro de viveres para la Residencia
de Mayores «La Granadilla» de Badajoz.

b) Division por lotes y ndmeros por lotes: —Lote n.° 1: Aceites de
oliva.

—Lote n.° 2: Az(icares.

—Lote n. 3: Calamares, mariscos congelados.

—Lote n.° 4: Carne congelada.

—Lote n.% 5: Carne fresca.

—Lote n.° 6: Embutidos y fiambres.

—Lote n. 7: Legumbres frescas.

—Lote n.% 8: Margarinas.

—Lote n.° 9: Pastas y derivados.

—Lote n.° 10: Pescado congelado.

—Lote n.° 11: Verduras congeladas.

¢) Lugar de ejecucion: Badajoz.

d) Plazo de ejecucion: Ver pliego de caracteristicas técnicas.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion:
Importe total: 7.383.693 ptas.

5. Garantfas:
Provisional: Dispensada de acuerdo con el art. 36.2 de LCAP.

6.—Obtencion de documentacion e informacion:

a) Entidad: Servicio Territorial de la Consejeria de Bienestar Social
de Badajoz.

b) Domicilio: Ronda del Pilar, 22.

¢) Localidad y codigo postal: Badajoz, 06002.

d) Teléfono: 924 - 21-54-00.

e) Telefax: 924 - 23-38-35.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informaciones: El dia
anterior a finalizar el plazo de presentacion de proposiciones.

7.—Requisitos especificos del contratista:
a) Clasificacion: No se exige.
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b) Otros requisitos; Ver Pliego de Clausulas Administrativas Particu-
lares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de participa-
cion:
a) Fecha limite de presentacion: Hasta las catorce horas del vigési-

mo Sexto dia (26) natural contado a partir del siguiente a la pu-
blicacion del presente anuncio.

b) Documentacion a presentar: la especificada en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

1° Entidad: Registro de documentos del Servicio Territorial de la
Consejerfa de Bienestar Social de Badajoz.

2.% Domicilio: Ronda del Pilar, n.% 22.
3.2 Localidad y codigo postal: Badajoz, 06002.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a mantener
su oferta: Tres meses contados a partir de la apertura de las pro-
posiciones.

e) Admision de variantes: no.

9. Apertura de ofertas:

a) La comision de compra se celebrarg en las dependencias de la
Consejerfa de Economia y Hacienda, Paseo de Roma, s/n, mddulo C,
06800 Mérida; en la primera sesion que se celebre una vez cum-
plido el plazo de presentacion de proposiciones.

10. Gastos de anuncio: Por cuenta de la Consejeria de Bienestar
Social.

Badajoz, a 12 de febrero de 1998.—El Jefe del Servicio Territo-
rial, P.0. 21.04.97 (D.O.E. 26.04.97), JUAN ANTONIO LOPEZ GI-
MON.

ANUNCIO de 29 de enero de 1998, sobre
traslado ordinario de oficina de farmacia en
la localidad de Valverde del Fresno.

En relacion con el expediente que se tramita en este Servicio Te-
rritorial a instancia de D. José Enrique LOpez Moreno, farmacéutico,
con domicilio en Avda. D. Santos Robledo n.° 6 de la localidad de
Valverde del Fresno, solicitando autorizacion administrativa de tras-

lado ordinario de la oficina de farmacia de la que es titular, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 15 del Decreto 121/1997,
de 7 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de desarro-
llo de la Ley de atencion farmacéutica en materia de Oficinas de
Farmacia y Botiquines, se somete a informacion pablica, durante el
plazo de 20 dias, el siguiente asunto:

«Traslado ordinario de la oficina de farmacia de D. José Enrique
Lopez Moreno, sita en Avda. D. Santos Robledo n.° 6, a la Avda. Dr.
Casto Prieto n.° 11, en Valverde del Fresno.»

Durante el plazo anteriormente referido el expediente podré ser
examinado en este Servicio Territorial, Plaza de Alféreces Provisio-
nales n.% 1, en Cceres, y presentarse las alegaciones que se consi-
deren convenientes.

Caceres, 29 de enero de 1998 —El Jefe del Servicio Territorial, JOSE
ANTONIO VAZQUEZ DOMINGUELZ.

ANUNCIO de 5 de febrero de 1998, sobre
traslado ordinario de oficina de farmacia en
la localidad de Caflamero.

En relacion con el expediente que se tramita en este Servicio Te-
rritorial a instancia de Dfia. Marfa José Martin Calero, farmacéutica,
con domicilio en Avda. de Cervantes n.° 42 de la localidad de Ca-
fiamero, solicitando autorizacion administrativa de traslado ordina-
rio de la oficina de farmacia de la que es titular, de acuerdo con
lo previsto en el articulo 15 del Decreto 121/1997, de 7 de octu-
bre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley
de atencion farmacéutica en materia de Oficinas de Farmacia y
Botiquines, se somete a informacion piblica, durante el plazo de
20 dias, el siguiente asunto:

«Traslado ordinario de la oficina de farmacia de Dfia. Maria José
Martin Calero, sita en Avda. de Cervantes n.° 42, a la C/ Berzocana
n. 51, en Cafiamero.»

Durante el plazo anteriormente referido el expediente podré ser
examinado en este Servicio Territorial, Plaza de Alféreces Provisio-
nales n.% 1, en Cceres, y presentarse las alegaciones que se consi-
deren convenientes.

Caceres, 5 de febrero de 1998.—EI Jefe del Servicio Territorial, JOSE
ANTONIO VAZQUEZ DOMINGUELZ
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CONSEJERIA DE ECONOMIA, INDUSTRIA
Y HACIENDA

CORRECCION de errores al Anuncio

de 4 de noviembre 1997, sobre notificacion
de relacion de sancionados en concepto

de multas impuestas por los distintos
Organos Sancionadores de la Comunidad
Autonoma.

Advertidos errores en el texto del citado Anuncio, publicado en el
DOE n.° 137, de 25 de noviembre de 1997, se procede a su opor-
tuna rectificacion.

En la péagina 8216, cuadro correspondiente a la CONSEJERIA DE
AGRICULTURA Y COMERCIO, SERVICIO DE ORDENACION FORESTAL,
columna 9.2 en la linea 32 donde dice:

«IG/17/96»

Debe decir:
«IF/17/96»

En la péagina 8216, cuadro correspondiente a la CONSEJERIA DE
BIENESTAR SOCIAL, DIRECCION GENERAL DE CONSUMO, columna 2.2,
en la linea 2.3 donde dice:

«CRTA. DE ALANGE, DM. 1»

Debe decir:
«CRTA. DE ALANGE, KM. 1»

En la péagina 8217, cuadro correspondiente a la CONSEJERIA DE
MEDIO AMBIENTE, URBANISMO Y TURISMO, DIRECCION GENERAL DE
MEDIO AMBIENTE, columna 1.2 en la linea 142, donde dice:

«JOSEFA VICENTE CASADO»

Debe decir:
«JOSEFA VICENTE DASADO»

En la péagina 8217, cuadro correspondiente a la CONSEJERIA DE
MEDIO AMBIENTE, URBANISMO Y TURISMO, DIRECCION GENERAL DE
MEDIO AMBIENTE, columna 2.2 en la linea 142, donde dice:

«URBANIZACION LAS DUNAS, CALLE D, 7

Debe decir:
«URBANIZACION LAS DUNAS, 43»

En la pagina 8218, cuadro correspondiente a la CONSEJERIA DE
OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES, DIRECCION GENERAL DE

TRANSPORTES Y COMUNICACIONES, columna 5.2 en la linea 13.2
donde dice:

«841268459»

Debe decir:
«B41268459»

En la pagina 8218, cuadro correspondiente a la CONSEJERIA DE
OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES, DIRECCION GENERAL DE
TRANSPORTES Y COMUNICACIONES, columna 9.2 en la linea 13.2,
donde dice:

«BA-01582/93»

Debe decir:
«BA01582/93»

En la pagina 8219, cuadro correspondiente a la CONSEJERIA DE
PRESIDENCIA Y TRABAIO, DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
LOCAL E INTERIOR, columna 12 en la linea 32 donde dice:

«VILLAROEL»

Debe decir:
«VILLARROEL»

En la pagina 8219, cuadro correspondiente a la CONSEJERIA DE
PRESIDENCIA Y TRABAIO, DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
LOCAL E INTERIOR, columna 12 en la linea 4.2 donde dice:

«VILLAROEL»

Debe decir:
«VILLARROEL»

En la pagina 8219, cuadro correspondiente a la CONSEJERIA DE
PRESIDENCIA Y TRABAIO, DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
LOCAL E INTERIOR, columna 1.2 en la linea 102 donde dice:

«DIEGO APARICIO MARTIN»

Debe decir:
«DIEGO APARICIO MARIN»

En la pagina 8219, cuadro correspondiente a la CONSEJERIA DE
PRESIDENCIA Y TRABAIO, DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRA-
CION LOCAL E INTERIOR, columna 2.2 en la linea 10.2 donde
dice:

«C/ DONANTES DE SANGRE, 13, 4.%-DCHA.»

Debe decir:
«C/ DONANTES DE SANGRE, 13, 4.° A»




D.0.E—Ndmero 21

21 Febrero 1998 1067

En la pagina 8219, cuadro correspondiente a la CONSEJERIA DE
PRESIDENCIA Y TRABAIO, DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
LOCAL E INTERIOR, columna 2.2 en la linea 272 donde dice:

«C/ BERROCALA, 18»

Debe decir:
«C/ ALZAPIERNAS, 1»

Mérida, 9 de febrero de 1998.—El Jefe de Servicio de Gestion Tri-
butaria e Ingresos (P. D. de la firma del Director General de Ingre-
508, 07-03-1997), TEODORO SANCHEZ DIAZ.

ANUNCIO de 13 de enero de 1998, sobre
autorizacion administrativa de instalacion
eléctrica. Ref.; 10/AT-001788-014436.

Visto el expediente iniciado en este Servicio Territorial a peticion
de Cfa. Sevillana de Electricidad, SA., con domicilio en Badajoz,
Parque de Castelar, 2, solicitando autorizacion administrativa para
el establecimiento de una instalacion eléctrica cuyas caracteristicas
principales son las siguientes:

LINEA ELECTRICA:

Origen: Apoyo de derivacion nim. 4 existente de la linea aérea 15
KV Feria (C) de Sub. Zafra en el tramo CT Feria N.1-CT Polg. Indus-
trial Las Cancillas.

Final: Apoyo de paso a Subt. a instalar, de la linea aérea 15 KV
derivacion a C.T. Cruz del Real proyectado.

Término municipal afectado: Feria.

Tipo de linea: Subterrénea.

Tension de servicio en Kv: 15/20.

Materiales: Homologados.

Conductores: Aluminio. Aluminio acero.

Longitud total en Kms: 0,937.

Apoyos: Metdlico.

NUmeros total de apoyos de la linea: 6.

Aisladores: Tipo, suspendido. Material, vidrio.

Emplazamiento de la linea: Paraje «Parque Cruz del Real» préximo
a la interseccion de las calles Duque de Feria y Cruz en el T.M. de
Feria.

ESTACION TRANSFORMADORA:

Tipo: Cubierto.
N. de transformadores; Nimero 1.

Relacion de transformacion: 15,000/20,000,/ 0,380/0,220/0,127.
Potencia total en transformadores: 100 (KVA).

Emplazamiento: Feria. Paraje «Parque Cruz del Real» en el T.M. de
Feria.

Presupuesto en pesetas: 7.544.913.

Finalidad: Mejora del suministro eléctrico en la zona.

Referencia del Expediente: 07/AT-001788-014436.

A los efectos prevenidos en el art. 9 del Decreto 2617/1966, se
somete a informacion plblica la solicitud formulada, para que pue-
da ser examinado el expediente en este Servicio Territorial y for-
mularse las reclamaciones que se estimen oportunas en el plazo
de treinta dias, contados a partir del siguiente al de publicacion
de este anuncio.

Badajoz, 13 de enero de 1998.—El Jefe del Servicio de Ord. Indus-
trial, E. y Minas, JUAN CARLOS BUENO RECIO.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y JUVENTUD

EDICTO de 27 de enero de 1998, por el
que se notifica la Bropuesta de resolucion de
fecha 2 de diciembre de 1997, del Sr.
Instructor del expediente sancionador
namero 22/97 del Comité Extremefio de
Disciplina Deportiva, seguido contra la
Federacion Extremefa de Esgrima.

Por ser desconocido el domicilio actual de la Federacion Extreme-
fia de Esgrima, al haber sido devuelta por ausentarse sin sefias, la
notificacion remitida al que figura en el expediente, por el presen-
te se notifica la propuesta de resolucion de fecha 2 de diciembre
de 1997, dictada en el expediente sancionador nimero 22/97, cu-
yos datos figuran a continuacion, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comdn.

Expediente n. 22/97.

Federacion Extremefia de Esgrima.
Domicilio: C/. San José, 10-3.°-C2.
Localidad: C4ceres.

Dicha propuesta de resolucion, en su parte dispositiva, dice lo si-
guiente:

«En el expediente disciplinario sequido frente a la Federacion Ex-
tremefia de Esgrima, por incumplimiento del articulo 2.°, del apar-
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tado 1 del Decreto 137/1996, de 3 de septiembre, por el que se
establecen los criterios bésicos para la realizacion de los procesos
electorales, la elaboracion de reglamentos electorales y se regulan
las Juntas Electorales Federativas de las Federaciones Deportivas
Extremefias, al no convocar elecciones en el transcurso del afio
1996, a la vista de las actuaciones practicadas, y de los datos que
obran en el expediente incoado, se formula la presente propuesta
de resolucion, en base a los siguientes

ANTECEDENTES

Primero: Con fecha 14 de octubre del presente, el Comité Extreme-
fio de Disciplina Deportiva dicta Providencia en la que se acuerda
abrir expediente disciplinario contra la Federacion Extremefia de
Esgrima, por incumplimiento del articulo 2.%, apartado 1 del Decre-
to 137/1996, de 3 de septiembre, al no convocar elecciones en el
transcurso del aflo 1996, falta tipificada como muy grave por la
Ley 2/1995, de 6 de abril, del Deporte de Extremadura, en su ar-
ticulo 80, apartado g).

De lo anterior, este Instructor concluye lo siguiente:
HECHOS PROBADOS

Unico: Que la Federacion Extremeia de Esgrima no ha convocado
elecciones para miembros de la Asamblea General y Presidente de
la misma durante 1996, tal como estipula el mencionado Decreto
13771996, en cuanto a lo estipulado en su articulo 2°, apartado
1

En consecuencia, con lo que antecede y teniendo en cuenta lo dis-
puesto por el articulo 45 del Real Decreto 1591/1992, sobre Disci-
plina Deportiva, este Instructor

PROPONE

Se acuerde imponer a la Federacion Extremefia de Esgrima la san-
cion de revocacion de su inscripcion en el Registro General de En-
tidades Deportivas de Extremadura, todo ello en aplicacion del ar-
ticulo 83.1.b) de la Ley 2/1995, de 6 de abril, del Deporte de Ex-
tremadura.»

Una vez efectuado el tramite aludido, de comunicacién de la pre-
sente propuesta de resolucion a los interesados en el expediente
disciplinario incoado, se concede un plazo de diez dias habiles. pa-
ra que manifiesten Cuantas alegaciones consideren convenientes en
defensa de sus derechos e intereses legitimos.

Mérida, a 27 de enero de 1998.—El Instructor, JOSE LUIS PEREZ
DURAN.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE, URBANISMO
Y TURISMO

ANUNCIO de 15 de enero de 1998, sobre
estacion base GSM para telefonia mavil.
Situacion; Finca «La Purificacién» en
Monesterio.

El Presidente de la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Terri-
torio de Extremadura, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado
2.° del articulo 44 del Reglamento de Gestion Urbanistica y de lo
previsto en el apartado 2.d. del articulo 6, del Decreto 187/95, de
14 de noviembre (D.OE. n® 136, de 21 de noviembre de 1995)
somete a Informacion Pdblica durante el plazo de 20 dias el si-
guiente asunto.

Estacion base GSM para telefonia movil S.A. Promator: Airtel mévil,
S.A. Situacion: Finca «La Purificacion». Monesterio.

El expediente estara expuesto durante el plazo citado en la Conse-
jeria de Medio Ambiente, Urbanismo y Turismo, sita en calle Santa
Eulalia, 30 de Meérida.

Mérida, 15 de enero de 1998.—El Presidente de la Comision de
Urbanismo y Ordenacion del Territorio, MIGUEL MADERA DONOSO.

ANUNCIO de 21 de enero de 1998, sobre
instalacion de antena para telefonia mavil.

Situacion: Finca Valdesequera (N-523 KM.

65,5) en Badajoz.

El Presidente de la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Terri-
torio de Extremadura, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado
2.° del articulo 44 del Reglamento de Gestion Urbanistica y de lo
previsto en el apartado 2.d. del articulo 6, del Decreto 187/1995,
de 14 de noviembre (D.0.E. n® 136, de 21 de noviembre de
1995) somete a Informacion Publica durante el plazo de 20 dias
el siguiente asunto.

Instalacion de antena para telefonia movil. Situacin: Finca Valdese-
quera (N-523 KM. 65,5). Promotor: Airtel Movil, S.A. Badajoz.

El expediente estara expuesto durante el plazo citado en la Conse-
jeria de Medio Ambiente, Urbanismo v Turismo. sita en calle Santa
Eulalia. 30 de Meérida.
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Mérida, 21 de enero de 1998.—FEl Presidente de la Comision de
Urbanismo y Ordenacion del Territorio, MIGUEL MADERA DONO-
50.

DIPUTACION PROVINCIAL DE CACERES

CORRECCION de errores al Anuncio de 1
de diciembre de 1997, sobre convocatoria
para la provision de una plaza de
Fisioterapeuta.

Advertidos errores en el texto del Anuncio de 1 de diciembre de
1997, sobre convocatoria para la provision de una plaza de Fisio-
terapeuta, publicado en el DOE nim 145, de 16 de diciembre de
1997, se procede a su oportuna rectificacion:

En la pagina 8657, base sexta, apartado «Valoracion de Servicios
prestados», en los parrafos 1.0 y 2.9 donde dice:
«.a 1as que se convocan...»

Debe decir:
«..a la que se convoca..»

En la pagina 8658, base sexta, apartado «Cursos», en el apartado
primero, donde dice:

«...relacionados con las plazas que se proveen...»

Debe decir:
«...relacionados con la plaza que se provee..»

En la pagina 8658, hase sexta, en el segundo ejercicio, donde
dice:

«Consistird en contestar, por escrito, en un periodo méximo de
tres horas, dos temas extraidos al azar, de entre los que figuran
en el programa anexo.»

Debe decir:

«Consistird en contestar, por escrito, en un periodo méximo de
tres horas, dos temas, uno de cada grupo, extraidos al azar de en-
tre los que figuran en el programa anexo.»

En la pégina 8659, base novena, pendltimo pérrafo, donde dice:

«Si dentro del plazo indicado, salvo en los casos de fuerza ma-
yor, no presentasen la documentacion, no podran ser contrata-
dos, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad

en la instancia en que solicitaron tomar parte en la convocato-
ria.»

Debe decir:

«Si dentro del plazo indicado, salvo en los casos de fuerza mayor,
no presentase la documentacion, no podr ser contratado, quedan-
do anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabili-
dad en que hubiera podido incurrir por falsedad en la instancia
en que solicito tomar parte en la convocatoria.»

CORRECCION de errores al Anuncio de 1 de
diciembre de 1997, sobre convocatoria para
la provision de cinco plazas de Auxiliares de

Enfermeria.

Advertidos errores en el texto del Anuncio de 1 de diciembre
de 1997, sobre convocatoria para la provision de cinco plazas
de Auxiliares de Enfermerfa, publicado en el DOE nim 145, de
16 de diciembre de 1997, se procede a su oportuna rectifica-
cion:

En la pagina 8675, hase cuarta, segundo parrafo de la segunda
columna, donde dice:

«..preparacion de aspirantes a pruebas selectivas de acceso a pla-
78 (e Psicélogos de esta Diputacion...»

Debe decir:

«..preparacion de aspirantes a pruebas selectivas de acceso a pla-

z8s de Auxiliares de Enfermeria de esta Diputacion..»
En la pagina 8675, base quinta, parrafo primero, donde dice:
«La actuacion de los opositores en los ejercicios que no pueda...»

Debe decir:
«La actuacion de los opositores que no pueda...»

En la pagina 8676, hase sexta, apartado «Titulacion», donde dice:

«— Por estar en posesion del titulo de doctor, relacionado con la
plaza que se pretende cubrir: 2 puntos.»

Debe decir:

«— Por estar en posesion del titulo de FP2 Rama Sanitaria: 0,50
puntos.»

Apreciado error de impresion y para su aclaracion se hace constar
que en la pagina 8676, base sexta, apartado de «Valoracion de
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Servicios prestados» parrafo 1.° la valoracion serd: «hasta un m@-
ximo de 4 puntos».

En la pégina 8676, primera columna, Gltimo pérrafo, donde dice:
«Consistira en desarrollar por escrito...»

Debe decir:
«Consistir en contestar, por escrito,...»

CORRECCION de errores al Anuncio de 1 de
diciembre de 1997, sobre convocatoria para
la provision de una plaza de Oficial Segunda
Administrativo.

Advertidos errores en el texto del Anuncio de 1 de diciembre
de 1997, sobre convocatoria para la provision de una plaza de
Oficial Segunda Administrativo, publicado en el DOE nim 145,
de 16 de diciembre de 1997, se procede a su oportuna rectifi-
cacion:

En la pégina 8679, segunda columna, linea 17.2 donde dice:

«.a pruebas selectivas de acceso a plazas de Jefe de Cocina de
esta Diputacion...»

Debe decir:

«. pruebas selectivas de acceso a plazas de Oficial de Segunda
Administrativo...»

En la pagina 8679, base quinta, parrafo primero, donde dice:
«La actuacion de los opositores en los ejercicios que no pueda...»

Debe decir:
«La actuacion de los opositores que no pueda...»

CORRECCION de errores al Anuncio de 1 de
diciembre de 1997, sobre convocatoria para
la provision de una plaza de Conductor de
Interior.

Advertido error por omision en el texto del Anuncio de 1 de di-
ciembre de 1997, sobre convocatoria para la provision de una pla-
za de Conductor de Interior, publicado en el DOE nim. 145, de 16
de diciembre de 1997, se procede a su oportuna rectificacion:

En la pagina 8687, base cuarta, dentro de los Vocales que forman
el Tribunal Calificador debe incluirse:

«—Un Técnico de la Corporacidn.
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EL D.O.E. EN MICROFICHAS

L. reproduccion en MICROFICHAS del Diario Oficial de Extremadura se ofrece como una alternativa

facil y econdmica a los problemas de archivo y consulta que muchas veces presentan las publicaciones

periddicas. Estas microfichas tienen unas dimensiones de 105 x 148 milimetros, con una reduccion de
24x y una capacidad de 98 fotogramas.

Las MICROFICHAS DEL D.0.E. pueden adquirirse en la forma de serie completa (afios 1980-1997)
que comprende todos los ejemplares editados o por afios sueltos a partir del afio 1983.

Existe también un servicio de MICROFICHAS del D.0.E. que facilitara la reproduccion en este soporte
de todos los ejemplares que se vayan publicando a lo largo del afio 1998, mediante envios mensuales
(12 envios al afio). La suscripcidn a este servicio es anual.

Para la adquisicion de MICROFICHAS del Diario Oficial de Extremadura o suscribirse al mencionado
servicio durante 1998 hay que dirigirse, indicando los datos de la persona o entidad a favor de la que
debe hacerse el envio, a la siguiente direccién:

Consejeria de Presidencia y Trabajo - Secretaria General Técnica - Paseo de Roma, s/n. - 06800-MERIDA (Badajoz)

Los precios de MICROFICHAS del Diario Oficial de Extremadura son los siguientes:

%&227 Diario Oficial de JUNTA DE EXTREMADURA

EXT REM AD U RA Consejerfa de Presidencia y Trabajo

Secretaria General Técnica

B Paseo de Roma, s/n. 06800 - MERIDA
Depdsito Legal: BA-100/83 Teléfono: (924) 38 50 16. Telefax: 38 50 90




NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL DIARIO OFICIAL
DE EXTREMADURA DURANTE EL EJERCICIO 1998

I. CONTENIDO.
La suscripcion al Diario Oficial de Extremadura dara derecho a recibir un ejemplar de los nimeros ordinarios (martes, jueves y sabado), extraordinarios,
suplementos ordinarios e indices que se editen durante el periodo de aquélla.

Los suplementos especiales (Suplemento E) se facilitaran a los interesados al precio piblico que se establece en la Orden de 22 de noviembre de 1996, por la que
se fija la cuantia de los precios piblicos correspondientes a venta de publicaciones e insercién de publicidad en el Diario Oficial de Extremadura (D.0.E.
namero 137, de 26-11-1996).

2. FORMA.
2.1. Cumplimente el MODELO 50 que facilitara la Administracién del Diario Oficial o cualquiera de las Entidades colaboradoras.
2.. las solicitudes de suscripcion deberan dirigirse al Negociado de Publicaciones de la Consejeria de la Presidencia y Trabajo. Paseo de Roma, s/n., 06800
MERIDA (Badajoz).

3. PERIODOS DE SUSCRIPCION.
3.1. Las suscripciones al D.O.E. seran por ANOS NATURALES INDIVISIBLES (enero-diciembre). No obstante, en los casos en que la solicitud de alta se produzca
una vez comenzado el afio natural, la suscripcion podra formalizarse por el semestre o trimestre naturales que resten.
3.2. Las altas de las suscripciones, bien sean semestrales o trimestrales, a efectos de pago, se contaran desde el dia primero de cada trimestre natural,
cualquiera que sea la fecha en que el interesado la solicite. La Administracion del Diario Oficial no estara obligada a facilitar los nimeros atrasados al
periodo transcurrido de cada trimestre, salvo en supuestos de peticiones individualizadas y siempre que existan ejemplares disponibles.

4. PRECIOS.

4.1. El precio de la suscripcion para el aio 1998, es de 12.000 pesetas. Si la suscripcidn se formaliza a partir del mes de abril, su importe para los nueve meses
restantes es de 9.000 pesetas. Si se produce a partir de julio, el precio para los seis meses que restan del afio ser de 6.000 pesetas, y si se hiciera desde
octubre, el pracio sera de 3.000 pesetas, para el ltimo trimestre.

4.2. El precio de un ejemplar suelto ordinario o extraordinario es de 100 pesetas.

4.3. El precio de un ejemplar de suplemento especial (Suplemente E) es de 600 pesetas si tiene menos de 60 paginas y 1.500 pesetas si tiene 60 o més paginas.

4.4. No se concedera descuento alguno sobre los precios seiialados.

5. FORMA DE PAGO.

5.1. El pago de las suscripciones se hard por adelantado. Los abonos se efectuaran en impreso normalizado MODELO 50 (Decreto 42/1990, de 29 de mayo, D.0.E.
nam. 44 de 5 de junio de 1990), en cualquiera de las Entidades colaboradoras (Bancos: Atlantico, B.B.V., Central-Hispano, Santander, Comercio, Banesto,
Exterior, Popular, Iaragozano, Extremadura, Pueyo, B.N.P, Madrid, Credit Lyonnais y Bankinter; Cajas: Caja de Extremadura, Caja de Ahorros de Badajoz,
(aja de Ahorros de Salamanca y Soria, la Caixa, Caja de Ahorros de Madrid, Caja Postal de Ahorros, Caja Rural de Extremadura y Caja Rural de Amendrale-
jo), debiendo enivar del MODELO 50 los ejemplares 1y 4 (blanco y rosa) al Negociado de Publicaciones.

5.2. No se acpeta ning(n otro tipo de pago.

5.3. En el MODELO 50 debera figurar el nimero de Cadigo del Precio Pablico del Diario Oficial de Extremadura. (Cadigo namero 11101 - 1).

6. RENOVACION DE SUSCRIPCIONES.
6. Las renovaciones para el ejercicio 1998 completo de acuerdo con los Precios Pablicos y forma de pago expresadas en los niimeros anteriores, seran admitidas
por el Negociado de Publicaciones hasta el 31 de diciembre de 1997. Transcurrido dicho plazo sin que el pago hubiera sido realizado, se proceder a dar de
baja al suscriptor, quedando interrumpidos los envios.
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