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DECRETO 41/1998, de 21 de abril, por el
que se convocan Ayudas al Empleo Publico

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Junta de Extremadura tiene como objetivo primordial de su po-
litica la creacion de empleo. Para alcanzar este objetivo se han
dotado presupuestariamente las partidas necesarias para financiar
las actuaciones en el tejido econémico que tengan como efecto
consequir el incremento de la ocupacion en Extremadura. Entre es-
tas actuaciones son especialmente relevantes las medidas cofinan-
ciadas por el Fondo Social Europeo contenidas en el Programa
Operativo FSE-Extremadura 1994-1999, a las que no obstante se
ha decidido complementar con fondos propios para ampliar el
abanico de los desempleados beneficiarios.

Desde estas premisas, en la consciencia que se debe corresponsabi-
lizar a todas las Administraciones Pdblicas se ha procedido a vin-
cular presupuestariamente parte del Fondo de Cooperacion Munici-
pal a la consecucion de este objetivo. Asf, en los Presupuestos Ge-
nerales para 1998 se han consignado 2.100 millones de pesetas
en la Seccion de Empleo del Fondo de Cooperacion Municipal, a los
que habrd que afladir 2.400 millones de pesetas, destinados al
Empleo Pdblico, que se consignan en las aplicaciones presupuesta-
rias 10.01.322A.7 (CA), 10.01.322A.7 (FS) y 10.01.912A.7 (CA), res-
pectivamente.

En este marco de intervencion, a través del Il Plan de Empleo
para Extremadura 1996-1999, se incorpora una participacion més
directa de los agentes econdmicos y sociales en la puesta en prac-
tica de estas actuaciones, con la finalidad de posibilitar 4.500 con-
trataciones publicas.

Con tal medida se pretende disminuir la tasa de paro que so-
porta nuestra region a la vez que fomentar el empleo en el
mercado de trabajo local a través de las Corporaciones Locales.
Se trata de paliar estas situaciones y de conseguir mejoras en
los diversos ambitos de actuacion de las entidades locales, espe-
cialmente en gestion administrativa, servicios de interés colecti-
Vo, infraestructuras municipales, dinamizacion socio-cultural, con-
servacion y mejora del medio natural y regeneracion de espacios
naturales.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Economia, Industria y
Hacienda y previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su se-
sion del dia 21 de abril de 1998,

DISPONGO

ARTICULO 1.° - Ambito de aplicacion

Uno.—El presente Decreto regula las ayudas para fomento del em-
pleo de desempleados, para la realizacion de actividades que res-
pondan a necesidades de interés colectivo.

Dos.—Las ayudas para la contratacion de desempleados mayores de
25 afios; dichas ayudas seran financiadas por el FS.E. y se abona-
ran con cargo a las aplicaciones presupuestarias correspondientes
de los Presupuestos de la Comunidad Auténoma vigentes, hasta
agotar los créditos totales de dichas aplicaciones.

Tres.—Asimismo se regulan en el presente Decreto el resto de las
ayudas que componen las medidas de empleo plblico previstas en
la vigente Ley de Presupuestos, ya contempladas en el Marco del
Il Plan de Empleo para Extremadura.

ARTICULO 2.° - Beneficiarios

Podrén participar en esta accion de empleo las Corporaciones Lo-
cales de la Comunidad Autonoma de Extremadura que lo soliciten.

ARTICULO 3.° - Actividades subvencionables

Tendrén la consideracion de contrataciones subvencionables, aque-
llas actividades que se desarrollen en los dmbitos de actuacion de
las referidas Corporaciones Locales, especialmente en servicios de
interés colectivo, infragstructuras municipales, gestion administrativa,
dinamizacion socio-cultural, conservacion y mejora del medio natu-
ral, regeneracion de espacios naturales y otras de similar naturale-
za. Asimismo, a efectos de colaborar en la implantacion de un plan
experimental de creacion de empleo desde los nuevos yacimientos,
seran asimismo subvencionables aquellas actividades que se especi-
fican en el Anexo IV.

ARTICULO 4.° - Ayudas con cargo al Fondo Social Europeo

Para la contratacion de desempleados mayores de 25 afios se
concedera una subvencion del FSE por importe de 1.000.000 de
pesetas, en concepto de ayuda directa al empleo, por cada de-
sempleado mayor de 25 afios que se contrate por las Corpora-
ciones Locales, a jornada completa, y por un periodo no inferior
a 12 meses, en actividades que respondan a necesidades de in-
terés colectivo.

La cuantia restante del coste total de la contratacion sera aporta-
da por las Corporaciones Locales, siendo esta aportacion igual o
superior al 20% de este coste total de cada contrato. Las contra-
taciones efectuadas se ajustardn a la normativa laboral que les sea
de aplicacion.

ARTICULO 5.° Ayudas con Fondos Autondmicos
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Para la contratacion de desempleados menores de 25 afios, en los
mismos términos expresados en el articulo anterior, se concederan
ayudas con cargo exclusivamente a fondos propios de la Comuni-
dad Autonoma.

ARTICULO 6.° - Requisitos comunes a las ayudas previstas

Uno—Para efectuar dichas contrataciones, las Corporaciones Lo-
cales beneficiarias deberan constituir una Comision de seleccion,
en la que se propiciard la participacion de representantes de las
organizaciones sindicales firmantes del Tercer Plan de Empleo e
Industria para Extremadura, debiendo garantizarse la observancia
de los principios de publicidad, igualdad, mérito y capacidad.
Asimismo se tendrd en consideracion el fomento de la contrata-
cién de trabajadores con minusvalias, pudiendo las Corporaciones
Locales fijar un porcentaje de contrataciones reservado a estos
demandantes de empleo.

Dos—En el proceso de seleccion se valorard necesariamente a
aquellos desempleados que posean un mayor nimero de cargas fa-
miliares, tengan la consideracion de parados de larga duracion y
no disfruten de prestacion alguna por desempleo, sin perjuicio de
aquellos otros méritos que por la respectiva Corporacion Local se
determinen. De estas y otras circunstancias las corporaciones re-
querirdn a los desempleados solicitantes la oportuna comprobacion
documental, debiendo éstos acreditar la condicion de desempleado
con una antigiiedad de al menos 3 meses.

Tres—Las ayudas previstas en el articulo 36 de la Ley 11/1997,
de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Autnoma de Extremadura para 1998, en ningn caso podrén fi-
nanciar la creacion o mantenimiento de puestos funcionariales o
plantilla laboral ni contratos con personas con vinculacion acumu-
lada con la Corporacion Local respectiva, durante un trimestre
completo anterior a la efectiva contratacion, desde la entrada en
vigor del precepto legal que ampara estas ayudas.

ARTICULO 7.2 - Solicitud

Uno—Las Corporaciones Locales interesadas en participar en esta
accion podran solicitarlo, mediante el formulario que acompafia a
este Decreto (Anexo 1), dirigiéndose a la Secretaria General Técnica
de la Consejeria de Economia, Industria y Hacienda, Avda. de Roma,
s/n. Mérida, acompafiando una memoria descriptiva de las obras o
servicios a realizar, en la que se especifiquen, asimismo, el nmero
de contrataciones, sus caracteristicas funcionales y el coste previsi-
ble de las mismas.

Dos.—La adopcion del acuerdo de solicitud de estas ayudas corres-
ponder al Organo de Gobierno competente de la Corporacion, de-

biendo, en todo caso, dar cuenta al Pleno de la misma en la pri-
mera sesion que éste celebre.

Tres—Si la solicitud de ayuda no redne los requisitos legales o no
se adjuntaran los datos o documentos requeridos, se requerird a
las Corporaciones Locales para que, en el plazo de 10 dias, subsa-
nen la falta o acompafien los documentos/datos preceptivos, con la
advertencia de que, si asi no lo hicieran, se les tendré por desisti-
das en su peticion, archivandose sin més trémite, con los efectos
juridicos que procedan.

Cuatro.—La solicitud de estas ayudas conlleva la aceptacion de lo
contenido tanto en la normativa comunitaria aplicable, respecto al
empleo financiado por el Fondo Social Europeo, asi como lo previs-
to en el presente Decreto.

ARTICULO 8.° - Plazos

El plazo para la presentacion de las solicitudes sera de veinte dias
a partir del dia siguiente al de la publicacion de este Decreto en
el Diario Oficial de Extremadura.

ARTICULO 9.° - Distribucin de las ayudas

Uno.—En la distribucion de las ayudas se tomardn como criterios
de seleccion y por este orden, las variables de poblacion y, en su
caso, nimero de parados; y, en la medida en que las estadisticas
disponibles lo permitan, las cifras absolutas de paro, tasa de paro
del municipio y niveles de cobertura en prestaciones por desem-
pleo.

No obstante lo anterior, en todo caso, a cada Entidad solicitante
se le garantizaré la estimacion de las solicitudes que sean precisas
para cubrir la cuantia asignada correspondiente a la Seccion de
Empleo del Fondo de Cooperacion Municipal.

Dos.—Una Comisién de Evaluacion, presidida por la Secretarfa Ge-
neral Técnica de la Consejerfa de Economia, Industria y Hacienda, y
de la que formarén parte el Director General de Empleo y Forma-
cion Ocupacional, de la Consejerfa de Presidencia y Trabajo, y el
Jefe de Servicio de Fondos de la Direccion General de Ingresos de
la Consejeria de Economia, Industria y Hacienda, a la vista de las
solicitudes presentadas, elevara la correspondiente propuesta de re-
solucion al Consejero de Economia, Industria y Hacienda, quien re-
solvera sobre la misma en los términos expresados en el siguiente
articulo.

ARTICULO 10.° - Adjudicacion de las ayudas

Uno.—La adjudicacion de ambas ayudas previstas en este Decreto
se realizard, unitariamente, mediante resolucion del Consejero de
Economia, Industria y Hacienda, a propuesta de la Comision de
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Evaluacion. La resolucion que al efecto se dicte pondra fin a la via
administrativa.

Dos.—La no resolucion expresa en el plazo legal méximo para re-
solver equivaldrd a la resolucion estimatoria de la peticion, salvo
que el expediente haya quedado concluso con anterioridad por de-
sistimiento, renuncia o caducidad, o se haya ampliado, en la forma
prevista en la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Pdblicas y Procedimiento Administrativo Comdn, el plazo pa-
ra resolver.

Tres—La notificacion de las ayudas a que hace referencia el parra-
fo primero se realizard mediante su publicacion en el Diario Ofi-
cial de Extremadura.

ARTICULO 11.° - Pago

Uno—Para proceder al libramiento de las ayudas, las Corporaciones
Locales beneficiarias deberdn presentar ante la Consejeria de Eco-
nomia, Industria y Hacienda certificacion en la que se especifique
la fecha de inicio de las obras o servicios a realizar —de acuerdo
con las caracteristicas expresadas en la solicitud— y la relacion
nominal del personal que hubiera sido contratado, con indicacion
de su D.N.I., fecha de nacimiento, la antigliedad en la condicion de
desempleado.

Se incluird una declaracion de que en tales contrataciones se
han cumplido los requisitos exigidos por la presente convocato-
ria de ayudas, y que se han observado los principios de publici-
dad, igualdad, mérito y capacidad en el consiguiente proceso se-
lectivo. Dichas certificaciones se presentaran segln modelo pre-
visto en este Decreto, distinguiendo aquellas contrataciones sus-
critas con desempleados mayores de 25 afios (Anexo II-A), y
aquellas destinadas a contrataciones de menores de 25 afios
(Anexo 11-B).

Dos.—El plazo para presentar la aludida certificacion terminara el
15 de octubre. Transcurrido dicho plazo, se entendera la renuncia
a la subvencion concedida.

Tres. EI pago de las ayudas se realizard en funcion del ndmero de
contrataciones que, de acuerdo con la forma y plazos previstos en
este articulo, se acrediten por las Corporaciones Locales beneficia-
rias.

Cuatro.—Junto con las certificaciones, y como documentacion inex-
cusable previa al pago, se remitird el Cuestionario de Seguimiento,
Control y Evaluacion. EI modelo del Cuestionario, en documento
autocopiativo que facilitard la Junta de Extremadura, seré suscrito
por el trabajador y la Corporacion Local contratante, manteniendo
en poder de los mismos su copia respectiva.

Cinco.—Las ayudas concedidas se abonaran de la siguiente forma:

a) EI 80% de su importe, una vez recibida en la Consejeria de
Economia, Industria y Hacienda la certificacion a que se refiere el
presente articulo.

b) EI 20% restante, a la recepcion de la certificacion prevista en
el articulo 13.

ARTICULO 12.° - Incidencias

En los casos de renuncias de personal contratado o alguna otra
incidencia, la Corporacion Local podrd optar por contratar un nue-
vo trabajador/a que deberd reunir los mismos requisitos del con-
tratado inicialmente, incluido el tipo de ayuda por la que se sub-
venciona, hasta completar al menos los 12 meses que contempla
la ayuda, 0 bien minorar o reintegrar a la Consejeria de Economia,
Industria y Hacienda la parte proporcional de la ayuda correspon-
diente al tiempo que falte para completar el afio. Tales incidencias,
de producirse, serdn debidamente comunicadas a la Consejeria de
Economia, Industria y Hacienda, debiéndose hacer constar, igual-
mente, en la certificacion final justificativa del gasto realizado.

ARTICULO 13.° - Justificacion de las ayudas

Al finalizar los contratos, las Corporaciones Locales deberan remitir
a la Consejerfa de Economia, Industria y Hacienda certificacion
acreditativa del total del gasto realizado (retribuciones y S. Social
del personal contratado), haciendo constar que los justificantes de
dicho pago quedan en poder de la Corporacion Local, archivados
al menos durante cinco afios, y a disposicion de los drganos com-
petentes de la Union Europea y de la Junta de Extremadura, se-
gin modelo del Anexo IlI-A, referido a contrataciones de desem-
pleados mayores de 25 afios, y segun el modelo Anexo IlI-B, para
la referida a contrataciones de desempleados menores de 25 afios.

ARTICULO 14.° - Incompatibilidades, fiscalizacion y reintegro

Uno.—Las ayudas contempladas en este Decreto son incompatibles
con cualquier otra dada por las Administraciones Pblicas para la
misma finalicad.

Dos.—Con cardcter previo al pago de la ayuda, o en cualquier otro
momento del periodo de contratacion, la Junta de Extremadura
podra realizar todos aquellos controles y comprobaciones que esti-
me convenientes al objeto de asegurar el buen fin de la subven-
cion concedida. A estos efectos, las Corporaciones Locales formaran
expediente comprensivo de cuantos documentos acrediten la suje-
cion de las contrataciones a los requisitos del presente Decreto.

El uso indebido de las subvenciones concedidas, la ocultacion de
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datos, el falseamiento de los mismos y la obstruccion a la labor
inspectora dard lugar a la revocacion de la subvencion.

Tres.—Declarada la revocacion se dard cuenta, inmediatamente, a
los Organos correspondientes, para que procedan bien a la gestion
de su cobro, o bien la compensacion con cualquier crédito frente a
la Junta de Extremadura.

Cuatro.—Los trabajadores contratados mantendran en su poder la
copia hésica estadistica a efectos de facilitar las funciones de se-
guimiento, control y evaluacion.

ARTICULO 15.° - Informacién y publicidad

Uno.—Respecto a las ayudas contempladas para la contratacion de
desempleados mayores de 25 afios, las autoridades competentes,
pondrén en préctica sistemas de difusion, informacion y publicidad,
de conformidad con lo establecido por la normativa comunitaria al
respecto, dirigidos a los posibles beneficiarios de las ayudas pre-
sentes en este Decreto. La citada labor de difusion deberd, en todo
momento, insistir en el papel desempefiado por la Union Europea
en las medidas de Valorizacion de Recursos Humanos cofinanciadas
por el FSE.

Dos—Al ser una de las medidas contempladas cofinanciada por el
FSE, segln el art. 7 del Reglamento (CEE) n.2 2052/88, del Consejo,
modificado por el Reglamento (CEE) n.° 2081/93, del Consgjo, se
cumplirdn las disposiciones derivadas de la normativa comunitaria
aplicable, asf como las referentes a las Politicas Comunitarias, res-
pecto a las contrataciones efectuadas al amparo del articulo 4 del
presente Decreto.

DISPOSICION ADICIONAL

PRIMERA.—Por Orden de la Consejeria de Economia, Industria y
Hacienda, en razon de una significativa minoracion de las contrata-
ciones adjudicadas por renuncia o desistimiento de los adjudicata-
rios, se efectuard una adjudicacion extraordinaria, a fin de satisfa-
cer las peticiones iniciales no atendidas en la resolucion ordinaria.
Asimismo, en los mismos términos expresados en el parrafo ante-
rior, por Orden de la Consejeria de Economia, Industria y Hacienda
se podr efectuar una convocatoria extraordinaria o bien ampliar
excepcional y limitadamente el plazo previsto en el articulo 11.%-2,
a fin de ejecutar eficazmente las partidas presupuestarias destina-
das a sufragar la medida.

SEGUNDA—Se autoriza al Consejero de Economia, Industria y Ha-
cienda, a dictar las 6rdenes oportunas para la ejecucion y desarro-
llo del presente Decreto.

DISPOSICION  FINAL

El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publi-
cacion en el D.O.E.

Mérida, 21 de abril de 1998.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

El Consejero de Economia, Industria y Hacienda,
MANUEL AMIGO MATEQS
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ANEXO |
JUNTA DE EXTREMADURA e
Consejeria de Economia, Industria y Hacienda. * F.S.E V
hR¢ N K¢
/\\'1/’/\\:/ e \T/\\?‘/
AYUDAS AL EMPLEO PUBLICO
INSTANCIA-SOLICITUD
Datos de la Corporacion Local
Corporacién Local 0 Entidad:...........oooiiiiiiiii e Cif/Nif: ..............
DL (6] 1 AT U,
576715 T e CP: o

Contratacion a Realizar/Plantilla de Trabajadores

Numero de Contrataciones:
Relacion de Puestos a Cubrir (Categorias Profesionales): ...........cocoooviiii

El abajo firmante declara que son ciertos los datos expresados y que cumple todos los requisitos exigidos en el
Decreto /98, de  de de 1998, regulador de esta medida de empleo, por ello, SOLICITA una ayuda

salarial de .........ccooeene pesetas por la contratacién de .......... trabajadores/as, con expresa aceptacién del
contenido de dicho Decreto de convocatoria y Normativa Comunitaria aplicable.

En ,a de de 1998

Firma EL. ALCALDE-PRESIDENTE,

Documentos que se acompaiian:
Memoria descriptiva de las obras o servicios a realizar
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ANEXO II-A

JUNTA DE EXTREMADURA AR

Consejeria de Economia, Industria y Hacienda.

| D4 5 L PP Secretario/a ................. de
CERTIFICA
1. Que por Resolucion del Consejero de Economia, Industria y Haciendade ....... de .............. de 1998, se
concedié una ayudade ...................ll pesetas para la contratacion de ........................ desempleados

mayores de 25 afios, financiada por el Fondo Social Europeo.

2. Queconfecha ................. se han iniciado las obras o servicios a realizar, de conformidad con las caracteristicas
expresadas en la solicitud de ayuda.

3. Que por parte de esta Corporacién Local se ha contratado a los siguientes trabajadores/as:

Nombre y apellidos DNI Fecha Antigiiedad en el Area funcional
Nacimiento Desempleo de contratacién (*)

(*) Se expresard el 4rea funcional en la que se inscribe la contratacion, mediante alguna de las siguientes claves :
1 (Gestién Administrativa). 2 (Servicios interés colectivo). 3 (Intraestructuras municipales). 4 (Dinamizacién socio-cultural) 5
(Conservacién y mejora del medio natural). 6 (Regeneracion espacios naturales)

4. Que en tales contrataciones se han cumplido los requisitos exigidos porla presente convocatoria de ayudas y que
en el proceso de seleccién de estos trabajadores/as se han observado los principios de publicidad, igualdad, mérito
y capacidad, habiéndose propiciado la participacion de las organizaciones sindicales firmantes del III Plan de
Empleo para Extremadura, asi como el cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley 11/1997, de
Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

5. Que las citadas contrataciones tienen un coste totalde .................... pesetas (incluidas cargas sociales), por lo
que la Corporacién Local debera aportar la cantidad de ................... pts. (mayor o igual al 20% del coste
total), para lo que existe crédito suficiente en el presupuesto de gastos de la entidad de mi Secretaria. Habiéndose
practicado la correspondiente retencién, autorizacién y disposicién por tal importe.

Y para que conste expido la presente €n ...........oooeeeneinins a...de............ de 1.998.

VOo.B°.:
EL ALCALDE/PRESIDENTE EL SECRETARIO,
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ANEXO [1-B

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Economia, Industria y Hacienda.

D/D? oo Secretario/a ................. de i
CERTIFICA:
1. Que por Resolucién del Consejero de Economia, Industria y Haciendade ....... de ..o de 1998, se
concediéd una ayuda de ... pesetas para la contratacion de .............. desempleados

menores de 25 afios.

2. Que con fecha ................. se han iniciado las obras o servicios a realizar, de conformidad con las caracteristicas
expresadas en la solicitud de ayuda.

3. Que por parte de esta Corporacion Local se ha contratado a los siguientes trabajadores/as:
Nombre y apellidos DNI Fecha Antigliedad en el Area funcional
Nacimiento Desempleo de contratacién (*)

(*) Se expresari el drea funcional en la que se inscribe la contratacién, mediante alguna de las siguientes claves :
1 (Gestion Administrativa). 2 (Servicios interés colectivo) . 3 (Intraestructuras municipales). 4 (Dinamizacién socio-cultural) 5
(Conservaciéon y mejora del medio natural). 6 (Regeneracion espacios naturales)

4. Que en tales contrataciones se han cumplido los requisitos exigidos porla presente convocatoria de ayudas y que
en el proceso de seleccion de estos trabajadores/as se han observado los principios de publicidad, igualdad y
mérito, habiéndose propiciado la participacion de las organizaciones sindicales firmantes del III Plan de Empleo
para Extremadura, asi como el cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley 11/1997, de Presupuestos de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

5. Que las citadas contrataciones tienen un coste totalde .................... pesetas (incluidas cargas sociales), por Io
que la Corporacién Local debera aportar la cantidad de ................... pts. (mayor o igual al 20% del coste
total), para lo que existe crédito suficiente en el presupuesto de gastos de la entidad de mi Secretaria. Habiéndose
practicado la correspondiente retencion, autorizacién y disposicién por tal importe.

Y para que conste expido la presente en ..............c.oeenines a...de............ de 1.998.

Ve, B°.:
EL ALCALDE/PRESIDENTE EL SECRETARIO
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ANEXOIII - A
JUNTA DE EXTREMADURA AW e
Consejeria de Economia, Industria y Hacienda. /, F.S.E V\

| 7] 0 L RN Secretario/a .......ccceeennenes (1 [N

CERTIFICA:
Que por resoluci6én del Consejero de Economia, Industria y Haciendade ... de ......... de 1998, se concedi6 una ayuda de
........................ pts., para la contratacién de ........... desempleados mayores de 25 afios, financiada por el Fondo

Social Europeo.

Por parte de esta entidad se contraté a los siguientes trabajadores:

Nombre y apellidos DNI Periodo de contratacion Coste total (inc.S.Social)

Total

Los justificantes de pago correspondientes a estas contrataciones se encuentran en esta entidad quedando, al menos
durante cinco afios, archivados y a disposicion de los 6rganos competentes de la Unién Europea y de la Junta de
Extremadura.

Y para que conste, expido la presente en a,_ de de 1999

Ve.Be.
EL ALCALDE/PRESIDENTE EL SECRETARIO,
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ANEXOIII - B

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Economia, Industria y Hacienda.

| 7] 3 P Secretario/a .....cccceeuennnen. de covenineiiiiiiiii e
CERTIFICA:
Que por resolucién del Consejero de Economia, Industria y Haciendade ... de ......... de 1998, se concedi6 una ayuda de
........................ pts., para la contratacién de ........... desempleados menores de 25 afios.

Por parte de esta entidad se contrat6 a los siguientes trabajadores:

Nombre y apellidos DNI Periodo de contratacion Coste total (inc.S.Social)

Total

Los justificantes de pago correspondientes a estas contrataciones se encuentran en esta entidad quedando, al menos
durante cinco afios, archivados y a disposicién de los érganos competentes de la Junta de Extremadura.

Y para que conste, expido la presente en a, __ de de 1999

Ve.B°.
EL ALCALDE/PRESIDENTE EL SECRETARIO
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ANEXO IV
NUEVOS YACIMIENTOS DE EMPLEO

EDUCACION. Educadores sociales—Coordinaran actividades sociales
normalizadoras para personas con problemas de marginacion, toxi-
comanias, etc., y especialmente las dirigidas a nifios y jovenes en
conflicto o dificultad social.

Monitores de educacion ambiental y tiempo libre.—Se encargarén
de la organizacion de actividades extraescolares (culturales, depor-
tivas y de medio ambiente), asi como de la vigilancia de las insta-
laciones (de las actividades anteriores).

Auxiliares escolares.—Actuaran de personal de apoyo para alumnos
de educacion infantil, enfermos o con discapacidad.

AYUDA A DOMICILIO. Auxiliares de puericultura, jardin de infancia
para la atencion y educacion de la primera infancia.

Auxiliares de geriatria.—Prestaran atencion a las personas mayores
que residan en el municipio, con el fin de mejorar su calidad de
vida, proponiéndoles, entre otras, actividades de animacion sociocul-
tural, paseos, lecturas y compras.

Auxiliares de enfermos.—Acompafiaran a los enfermos aislados u
hospitalizados, facilitando el retorno al domicilio al salir del hospi-
tal (traslado, atencion al paciente en el domicilio).

VIVIENDA Y VIDA EN LOS BARRIOS. Agentes de barrio—Su cometido
consistira en detectar las necesidades relativas a viviendas disponi-
bles, zonas comunes y garantizar la convivencia ciudadana; estan,
por tanto, vinculados a zonas y servicios plblicos concretos.

Agentes de mantenimiento.—Realizardn pequefios trabajos de
mantenimiento y reparaciones (pintura, albafiileria, fontaneria y
electricidad), garantizando también el buen estado de los espa-
Cios verdes.

TRANSPORTE. Agentes de seguridad—En los transportes pdblicos y
estaciones, y acompafiantes de menores y minusvalidos.

Conductores.—Encargados del traslado entre municipios.

CULTURA. Asesores informéticos.—Su trabajo consiste en ayudar a
quienes no se saben servir de los medios de comunicacion, inician-
do y formando a la gente en la préctica de las redes de comuni-
cacion y en la utilizacion de los soportes informaticos.

Gestores culturales y técnicos del patrimonio local.—Estableceran
planes de financiacion y formarén al personal encargado de la cul-
tura y quias de turismo en el municipio.

Guias culturales y turfsticos.—Incluyendo las ofertas directamente
relacionadas con el turismo rural y la naturaleza.

Restauradores del patrimonio cultural local.

MEDIO AMBIENTE. Agentes ecoldgicos—Se encargardn del manteni-
miento de los espacios naturales, de recoger y almacenar los des-
perdicios y contribuir a que se respete la reglamentacion (oficiales,
peones, maquinistas, guardas rurales, efc.).

Especialistas en residuos.—Se encargaran de organizar la clasifica-
cion y reciclaje de los residuos, informando a los ciudadanos.

Il. Autoridades y Personal

1.—NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

RESOLUCION de 6 de abril de 1998, de la
Universidad de Extremadura, por la que se
nombra a dofia Maria Cristina Dorado
Calasanz, Profesora Titular de Escuela
Universitaria.

Vista la propuesta de nombramiento, efectuada por la Comision
nombrada para juzgar el concurso de profesorado convocado por
Resolucion de la Universidad de Extremadura, de fecha 14 de julio
de 1997 (B.O.E. de 6 de agosto) y acreditados por el interesado

propuesto los requisitos a que alude el articulo 5.2 del RD.
1888/1984, de 26 de septiembre (B.O.E. de 26 de octubre), referi-
dos en la Resolucion de convocatoria, este Rectorado, en virtud de
las atribuciones que le confiere el articulo 42 de la Ley 11/1983,
de 25 de agosto (B.OE. de 1 de septiembre), el articulo 13.1 del
citado Real Decreto y el articulo 4 del R.D. 898/1985, de 30 de
abril (B.0.E. de 19 de junio), ha resuelto nombrar Profesora Titular
de Escuela Universitaria, de la Universidad de Extremadura, en el
area de conocimiento de Fisica Aplicada, del Departamento de Fisi-
ca, a dofia Marfa Cristina Dorado Calasanz.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de la correspon-
diente toma de posesion por el interesado, que deberd efectuarse




