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ARTICULO 6.—La parte contratante garantizara la formacion profe-
sional para lo que ha sido propuesta la persona becada. TratAndo-
se de empresas o entidades con un periodo de actividad inferior
al contratado, deberd garantizarse por la misma el contrato de
trabajo slo por el periodo de dicha actividad.

Las cantidades que se concedan lo seran a fondo perdido, estando,
en todo caso destinadas al fin para el que fueron otorgadas.

ARTICULO 7.—Las ayudas econdmicas a las que hace mencion el
articulo primero del presente Decreto, cubrirdn el coste del salario
minimo interprofesional, incrementado en la cuota empresarial de
la Seguridad Social.

ARTICULO 8.—La Empresa, Organizacion no Gubernamental o Ayun-
tamiento contratante, previa comunicacion a la Consejeria de Bie-
nestar Social podrd, de acuerdo con la normativa vigente, rescindir
el contrato cuando el trabajador hubiera incumplido sus obligacio-
nes en el lugar de trabajo.

ARTICULO 9

1.—Recaida Resolucion favorable, la Consejeria de Bienestar Social
abonard la ayuda econémica otorgada a la Empresa, Organizacion
no Gubernamental o Ayuntamiento respectivo, con una periodicidad
mensual, previa presentacion del contrato de trabajo y del documen-
to acreditativo de haberse producido el alta en la Seguridad Social.

2—En el caso de que se contratase a tenor de lo estipulado en el
art. 5.3 y una vez recaida Resolucion favorable, la Consejeria de
Bienestar Social abonara la cantidad correspondiente a la finaliza-

cion del contrato 0 en su caso, al finalizar el periodo méximo de
contratacion estipulado en 12 meses.

ARTICULO 10.~La Consejerfa de Bienestar Social comprobara que la
ayuda economica se invierta de la forma adecuada, y para ello, es-
tablecerd los mecanismos de seguimiento y supervision procedentes,
viniendo obligadas las entidades contratantes a facilitar cuanta in-
formacion peridica y documentacion les sea requerida en relacion
con la evolucién laboral y social del trabajador.

ARTICULO 11.—El incumplimiento por parte de las entidades per-
ceptoras de las ayudas, de las condiciones expresadas en esta nor-
ma 0 en las de superior rango, constituird causa determinante de
su revocacion, debiendo procederse a su reintegro conforme a los
tramites legales establecidos.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.—Se faculta a la Secretarfa General Técnica y a la Direc-
cion General de Salud Publica y Consumo de la Consejeria de Bie-
nestar Social para dictar cuantos actos sean necesarios para la
aplicacion y ejecucion de la presente Orden.

SEGUNDA—La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente de
su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 8 de enero de 1998.

El Consejero de Bienestar Social,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA

I'l. Autoridades y Personal

1.—NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

RESOLUCION de 18 de diciembre de 1997,
de la Universidad de Extremadura, por la
que se nombra a D. Rodrigo Alonso Pinzon
Diaz, Profesor Titular de Escuela
Universitaria.

Vista la propuesta de nombramiento, efectuada por la Comision
nombrada para juzgar el concurso de profesorado convocado por
Resolucion de la Universidad de Extremadura, de fecha 7 de enero
de 1997 (B.O.E. de 3 de febrero), y acreditados por el interesado
propuesto los requisitos a que alude el art. 52 del RD.

1888/1984, de 26 de septiembre (B.O.E. de 26 de octubre), referi-
dos en la Resolucion de convocatoria, este Rectorado, en virtud de
las atribuciones que le confiere el art. 42 de la Ley 11/1983, de
25 de agosto (B.O.E. de 1 de septiembre), el art. 13.1 del citado
Real Decreto y el art. 4 del R.D. 898/1985, de 30 de abril (B.O.E.
de 19 de junio), ha resuelto nombrar Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad de Extremadura, en el &rea de co-
nocimiento de Ingenieria Agroforestal, del Departamento de Electro-
nica e Ingenierfa Electromecanica, a D. Rodrigo Alonso Pinzon Diaz.
Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de la correspon-
diente toma de posesion por el interesado, que deberd efectuarse
en el plazo méximo de un mes, a contar desde el dia siguiente de
la publicacion de la presente Resolucion en el B.O.E.




D.0.E—Ndmero 5

15 Enero 1998 161

Badajoz, 18 de diciembre de 1997.

El Rector,
CESAR CHAPARRO GOMEZ

RESOLUCION de 19 de diciembre de 1997,
de la Universidad de Extremadura, por la
que se nombra a D. José David de la Maya
Retamar, Profesor Titular de Escuela
Universitaria.

Vista la propuesta de nombramiento, efectuada por la Comision
nombrada para juzgar el concurso de profesorado convocado por
Resolucion de la Universidad de Extremadura, de fecha 7 de enero
de 1997 (B.O.E. de 3 de febrero), y acreditados por el interesado
propuesto los requisitos a que alude el art. 52 del RD.
1888/1984, de 26 de septiembre (B.O.E. de 26 de octubre), referi-

dos en la Resolucion de convocatoria, este Rectorado, en virtud de
las atribuciones que le confiere el art. 42 de la Ley 11/1983, de
25 de agosto (B.O.E. de 1 de septiembre), el art. 13.1 del citado
Real Decreto y el art. 4 del R.D. 898/1985, de 30 de abril (B.O.E.
de 19 de junio), ha resuelto nombrar Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad de Extremadura, en el &rea de co-
nocimiento de Ingenierfa Eléctrica, del Departamento de Electrénica
e Ingenierfa Electromecénica, a D. José David de la Maya Retamar.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de la correspon-
diente toma de posesion por el interesado, que deberd efectuarse
en el plazo méximo de un mes, a contar desde el dia siguiente de
la publicacion de la presente Resolucion en el B.O.E.

Badajoz, 19 de diciembre de 1997.

El Rector,
CESAR CHAPARRO GOMEZ

2.—OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y TRABAIO

RESOLUCION de 15 de enero de 1998, de
la Direccidn General de la Funcion Publica,
por la que se declaran aprobadas las listas
provisionales de admitidos y excluidos para
participar en las pruebas selectivas
convocadas por Orden de 15 de julio de
1997, para cubrir vacantes de personal
funcionario pertenecientes al Cuerpo de
Titulados Superiores de la Administracion de
la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Convocadas por Orden de 15 de julio de 1997 (D.O.E. n® 84, de
19 de julio), pruebas selectivas para cubrir vacantes de personal
funcionario pertenecientes al Cuerpo de Titulados Superiores de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, y pu-
blicadas las oportunas correcciones a los errores advertidos en la
publicacion de la misma, en el Diario Oficial de Extremadura ni-
mero 102, de 2 de septiembre de 1997, de conformidad con lo
dispuesto en la Base Cuarta de la referida Orden de convocatoria,
esta Direccion General de la Funcion Publica,

RESUELVE

PRIMERO: Declarar aprobadas las listas provisionales de aspirantes

admitidos y excluidos, clasificadas por Especialidades y Turnos de
acceso, con indicacion de las causas, para participar en las pruebas
selectivas convocadas mediante la referida Orcen.

SEGUNDO: Los aspirantes dispondrén de un plazo de diez dias ha-
biles contados a partir del siguiente al de publicacion de la pre-
sente Resolucion en el Diario Oficial de Extremadura para Subsa-
nar los defectos que hayan motivado la exclusion y efectuar recla-
maciones.

Aquellos aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen el
defecto que motivé la exclusion o no presenten reclamacion justifi-
cando su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos, se-
ran definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas.

TERCERO: Las listas de aspirantes admitidos y excluidos permanece-
ran expuestas al publico, durante el plazo de subsanacion de de-
fectos y reclamaciones, en la Consejeria de Presidencia y Trabajo y
en los Centros de Atencion Administrativa de la Junta de Extrema-
dura.

Mérida, 15 de enero de 1998.

El Director General de la Funcin Pablica,
JOSE MARIA RAMIREZ MORAN




