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|. Disposiciones Generales

PRESIDENCIA DE LA JUNTA

LEY 4/1998, de 30 de abril, del Consejo
Social de la Universidad de Extremadura.

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA DE EXTREMADURA

Sea notorio a todos los ciudadanos que la Asamblea de Extrema-
dura ha aprobado y yo, en nombre del Rey, de conformidad con lo
establecido en el articulo 52.1 del Estatuto de Autonomia vengo a
promulgar la siguiente Ley.

El Estatuto de Autonomia de Extremadura, conforme a la redaccion
dada por la Ley Organica 8/1994, de 24 de marzo, establece en
su articulo 13 que corresponde a la Comunidad Autonoma la com-
petencia de desarrollo legislativo y ejecucion de la ensefianza en
toda su extension, niveles y grados, modalidades y especialidades,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 27 de la Constitucion
Espafiola, con las Leyes Orgénicas que la desarrollan y sin perjuicio
de las facultades que se atribuyen al Estado.

En desarrollo del articulo 27.10 de la Constitucion Espafiola se
dictd la Ley Organica 11/1983, de Reforma Universitaria, en cuyo
articulo 14 se crea el Consejo Social de la Universidad. De confor-
midad con lo previsto en esta norma resulta procedente que la
Comunidad Autonoma de Extremadura, en el ejercicio de compe-
tencias en el &mbito universitario, disponga de una norma especifi-
ca reguladora del Consejo Social de su Universidad.

El Real Decreto 634/1995, de 21 de abril, realiza el traspaso de
funciones y servicios de la Administracion del Estado a la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura en materia de Universidades.

La Universidad de Extremadura es un servicio plblico, concebido
en funcion de los intereses generales de la Comunidad Autonoma
de Extremadura. Son estos intereses generales los que otorgan
su sentido Gltimo al principio de autonomia universitaria, cuyo
alcance es garantizado y delimitado mediante las leyes a que se
refiere el articulo 27.10 de la Constitucion. A ello responde la
creacion de un Consgjo Social que, inserto en la estructura uni-
versitaria, garantiza la participacion de la Sociedad en la Univer-
sidad.




3804 21 Mayo 1998

D.0.E—Nd{mero 57

En consecuencia, la presente Ley pretende, por un lado, garantizar
la participacion de los distintos sectores de los intereses sociales
en el gobierno y funcionamiento de la Universidad de Extremadura
y, por otro, promover la implicacion de la Universidad de Extrema-
dura en el desarrollo técnico, cientifico y cultural de la Sociedad
Extremefia.

Se establece una composicion del Consejo integradora de una re-
presentacion ponderada y equitativa de los intereses sociales impli-
cados en la Universidad.

La formula elegida se ajusta plenamente a las previsiones de la
Ley Orgénica de Reforma Universitaria y toma en consideracion el
grado de conocimiento de las competencias del Consejo, estable-
ciendo un sistema de funcionamiento operativo, transparente y fle-
xible, como debe exigirse a un 6rgano que garantiza la participa-
cion de la Sociedad en la Universidad.

ARTICULO 1.0 - EI Consejo Social es el drgano colegiado de participa-
cion de la sociedad extremefia en la Universidad de Extremadura.

ARTICULO 2.° - Corresponden al Consejo Social de la Universidad
de Extremadura las siguientes funciones:

1. Fomentar y apoyar la colaboracion entre la Universidad y la so-
ciedad mediante una politica de adecuacion de las actividades de
extension cultural y cientifica, asi como de la oferta universitaria, a
las necesidades laborales y econdmicas de la sociedad.

2. Supervisar las actividades de caréacter economico de la Universi-
dad de Extremadura, asi como el rendimiento de sus servicios.

3. Promover la colaboracion de la sociedad en la financiacion de
[a Universidad.

4. Proponer a la Junta de Extremadura la creacion, modificacion y
supresion de Facultades, Escuelas Técnicas Superiores, Escuelas Uni-
versitarias e Institutos Universitarios, previo informe del Consejo de
Universidades.

5. Proponer e informar la ampliacion de nuevas ensefianzas condu-
centes a titulos oficiales.

6. Aprobar las ensefianzas propias de la Universidad de Extremadura.

7. Proponer a la Junta de Extremadura, para su aprobacion, los
Convenios de adscripcion a la Universidad de Extremadura, como
Institutos Universitarios, de instituciones o centros de investigacion
0 Ccreacion artistica de cardcter pdblico o privado. Una vez otorga-
da la aprobacion, la Universidad de Extremadura podrd formalizar
el Convenio correspondiente.

8. Ser oido en el nombramiento del Gerente de la Universidad.

9. Establecer, previo informe del Consejo de Universidades y de
acuerdo con las caracteristicas de los respectivos estudios, las nor-
mas que regulen la permanencia en la Universidad de los estu-
diantes que no superen las pruebas correspondientes en los plazos
establecidos.

10. Fijar las tasas académicas y demds derechos para estudios no
conducentes a titulos oficiales.

11. Instrumentar, en su caso, una politica de becas, ayudas y crédi-
tos a los estudiantes, asi como establecer modalidades de exencion
total o parcial de tasas y demés derechos para estudios no condu-
centes a titulos oficiales.

12. A propuesta de la Junta de Gobierno de la Universidad de Ex-
tremadura:

a) Aprobar el presupuesto anual de la Universidad y las eventuales
modificaciones del mismo, sin perjuicio de lo dispuesto respecto a
las transferencias de crédito.

b) Aprobar la programacion plurianual de la Universidad.

¢) Acordar la asignacion, con carécter individual, de conceptos re-
tributivos adicionales a los establecidos con carécter general para
el profesorado universitario, en atencion a exigencias docentes e
investigadoras 0 a méritos relevantes. Asimismo, acordara las retri-
buciones complementarias del personal de administracion y servi-
cios.

d) Aprobar las cuentas y la memoria econémica anual sobre los
resultados del ejercicio econdmico de la Universidad.

13. Acordar las transferencias de gastos corrientes a gastos de ca-
pital y, previa autorizacion del Consejo de Gobierno de la Junta de
Extremadura, las transferencias de gastos de capital a cualquier
otro capitulo del presupuesto de la Universidad de Extremadura.

14. Acordar la adquisicion por la Universidad de Extremadura, me-
diante procedimiento negociado, de los bienes de equipo necesarios
para el desarrollo de sus programas de investigacion.

15. Cualesquiera otras que le sean encomendadas por Ley o por
los Estatutos de la Universidad.

ARTICULO 3.° - EI Consejo Social funcionaré en Pleno y en Comi-
siones. La funcion de las Comisiones consistira en estudiar, delibe-
rar y proponer al Pleno la adopcion de las decisiones relativas a
los asuntos que les sean atribuidos.

ARTICULO 4.° - EI Consejo Social de la Universidad de Extremadura
estard compuesto por un total de veinte (20) miembros, de los
que ocho (8) lo seran en representacion de la Junta de Gobierno
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de dicha Universidad y doce (12) en representacion de los intere-
ses sociales de la Comunidad Auténoma.

ARTICULO 5. - 1. Los representantes de la Junta de Gobierno se-
ran elegidos y renovados por ésta de entre sus miembros, entre
los que deberén figurar, necesariamente, el Rector, el Secretario Ge-
neral y el Gerente.

2. En cualquier caso, debera quedar garantizada una representacion
de cada uno de los diversos sectores universitarios que integran la
Junta de Gobierno.

ARTICULO 6.° - La representacion de los intereses sociales en el
Consejo Social tendré la siguiente distribucion:

a) Dos miembros designados, a propuesta del titular de la Conseje-
ria competente en materia de Universidad, por el Consejo de Go-
bierno de la Junta de Extremadura.

b) Tres miembros designados por la Asamblea de Extremadura, a
propuesta de los grupos parlamentarios y por mayoria de tres
quintos de los Diputados que forman la Camara.

¢) Dos miembros designados por las Asociaciones Empresariales
més representativas en Extremadura.

d) Un miembro designado por la Federacion Extremefia de Cajas
de Ahorro.

e) Dos miembros designados por las Centrales Sindicales més re-
presentativas en Extremadura.

f) Dos miembros designados por la Federacion Extremefia de Muni-
cipios y Provincias, uno de ellos a propuesta de los Ayuntamientos
en cuyas ciudades radiquen centros universitarios de la Universidad
de Extremadura y otro a propuesta de aquellos otros en los que
no se sitlen dichos centros.

ARTICULO 7.° - 1. Los representantes a que alude el articulo ante-
rior no podrén ser miembros de la comunidad universitaria, salvo
que se encuentren en situacion de jubilacion, excedencia voluntaria
0 SErvicios especiales.

2. Los representantes a los que aluden los apartados a) y b) del
articulo anterior deberan ser personalidades de reconocido presti-
gio y experiencia en alguno de los dmbitos educativo, social, cultu-
ral, cientifico, artistico, politico, econdmico, del trabajo o de la ad-
ministracion pablica.

ARTICULO 8.° - 1. La duracion del mandato de los miembros del
Consejo Social en representacion de la Junta de Gobierno serd es-
tablecido por los Estatutos de la Universidad de Extremadura.

2. La duracion del mandato de los miembros del Consejo Social en
representacion de los intereses sociales seré de cuatro afios, reno-
vable por una sola vez.

ARTICULO 9.2 - 1. Los miembros del Consejo Social cesardn:
a) Por finalizacion de su mandato.
b) Por renuncia, incapacidad o fallecimiento.

¢) Por incurrir en alguna de las incompatibilidades legales o regla-
mentariamente establecidas.

d) Por revocacion de la representacion.

e) Por incumplimiento de los deberes inherentes a su cargo, segiin
lo previsto en el articulo decimoprimero de esta Ley.

2. La cobertura de las vacantes en los supuestos sefialados en el
apartado 1 de este articulo, excepto para el enunciado en su
apartado a) y en el articulo quinto, seran por el mismo tiempo
Que restara del anterior mandato y deberd ser realizado en un
plazo méximo de dos meses desde que la vacante se produzca.

ARTICULO 10.° - La condicion de miembro del Consejo Social es
incompatible con cualquier tipo de participacion o intervencion ad-
ministrativa 0 econémica propia 0 en empresas 0 Sociedades que
contraten obras, gestion de servicios pdblicos, suministros, consulto-
ria y asistencia, servicios y trabajos especificos y concretos no ha-
bituales con la Universidad de Extremadura.

ARTICULO 11.° - EI Consejo Social establecerd en su Reglamento un
procedimiento para que, en caso de incumplimiento de las obliga-
ciones del cargo de alguno de sus miembros, se proponga razona-
damente su sustitucion a quien lo hubiere designado, lo que debe-
ra hacerse en el plazo de dos meses.

ARTICULO 12.° - EI Consejo Social de la Universidad de Extremadu-
ra elaborarg su Reglamento de organizacion y funcionamiento, que
serd sometido a la aprobacion del titular de la Consejeria de la
Junta de Extremadura competente en materia de Universidad y en
el que figurard el nimero y periodicidad de las sesiones ordinarias
anuales, los supuestos de sesiones extraordinarias, el quorum preci-
so para la adopcion de acuerdos y la mayorfa requerida en cada
caso0.

ARTICULO 13.° - EI Consejo Social elaborard su propio presupuesto,
que figurara en partida especifica dentro de los presupuestos ge-
nerales de la Universidad de Extremadura para cada afio, debiendo
estar dotado de los recursos econdmicos suficientes para el ade-
cuado cumplimiento de sus funciones.
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ARTICULO 14.° - 1. El Presidente del Consejo Social sera nombra-
do, de entre los Consejeros a que se refiere el articulo 6, por De-
creto del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de Ex-
tremadura, a propuesta del titular de la Consejeria de la Junta de
Extremadura competente en materia de Universidad, oido el Rector
de la Universidad.

2. El mandato del Presidente tendra una duracion de cuatro afios,
pudiendo ser renovado por un periodo igual.

3. Los restantes miembros del Consejo Social serdn nombrados por
Orden del titular de la Consejeria de la Junta de Extremadura
competente en materia de Universidad.

ARTICULO 15.° - EI Secretario del Consejo Social serd nombrado
por su Presidente, oido el Consejo Social. La designacion podré re-
caer en persona que no sea miembro del Consejo Social, en cuyo
caso actuard con voz y sin voto.

ARTICULO 16.2 - 1. Cuando el Presidente o el Secretario desempe-
fien sus funciones en régimen de dedicacion a tiempo completo o
parcial percibird las retribuciones que, en su caso, acuerde el Con-
sejo Social.

2. Los restantes miembros no percibirdn mas remuneracion que las
derivadas de dietas y locomocion en el ejercicio de sus cargos.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.—En un plazo no superior a cinco meses desde la entra-
da en vigor de la presente Ley, las Instituciones y Organismos a
que se refieren los articulos quinto y sexto deberdn comunicar a
la Consejeria de la Junta de Extremadura competente en materia
de Universidad sus representantes en el Consejo Social.

SEGUNDA—EI Consejo Social constituido con anterioridad a la en-
trada en vigor de esta Ley continuard en funciones hasta la cons-
titucion del regulado por ésta.

TERCERA—EI Consejo Social creado y regulado por esta Ley se
constituird en el plazo méximo de un mes, a partir del cumpli-
miento de los plazos a que se refiere la disposicion transitoria pri-
mera.

DISPOSICION ADICIONAL

El Consejo Social de la Universidad de Extremadura, en el plazo de
dos meses desde la fecha de su constitucion, elaborard y elevard a
la aprobacion de la Consejeria de la Junta de Extremadura compe-
tente en materia de Universidad su Reglamento de organizacion y
funcionamiento interno.

Transcurridos dos meses desde la presentacion del proyecto sin que
hubiese recaido resolucion expresa, se entenderd aprobado, proce-
diéndose a su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.—Se autoriza al Consejo de Gobierno de la Junta de Ex-
tremadura a dictar cuantas disposiciones Sean necesarias para el
desarrollo y aplicacion de la presente Ley.

SEGUNDA—La presente Ley entrard en vigor a los veinte dias de
su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos que sea de aplicacion
esta Ley que cooperen a su cumplimiento y a los Tribunales y Au-
toridades que corresponda la hagan cumplir,

Mérida, 30 de abril de 1998.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y COMERCIO

ORDEN de 14 de mayo de 1998, por la que
se declaran las zonas susceptibles de
tratamiento contra la «Mosca del Olivo»
(Bactrocera Oleae Gmelin) para la camparia
1998.

El Decreto 138/1994, de 13 de diciembre de la Junta de Extrema-
dura, establece en sus articulos 1.2, 7.0y 92 a 12.° las bases de
actuacion en la Campafia de «Mosca del Olivo» (Bactrocera Oleae
Gmelin), que estd a su vez contemplada en el Reglamento (CE) n.°
2430/97 de la Comision, de 8 de diciembre de 1997, por el que
se adoptan para 1998 las medidas destinadas a mejorar la calidad
de la produccion de acite de oliva.

En virtud de ello, y a propuesta de la Direccion General de Pro-
duccion, Investigacion y Formacion Agraria

DISPONGO

ARTICULO 1.0 - Las zonas susceptibles de tratamiento contra la
«Mosca del Olivo» para 1998 serén las superficies de olivar de los
términos municipales incluidos en las Comarcas que figuran en el
Anexo de la presente Orden, excepto aquellas superficies que resul-
ten excluidas por los condicionantes del estudio de impacto am-
biental.




