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DECRETO 86/1998, de 7 de julio, por el que
se regulan las ayudas destinadas a
actividades de formacion y capacitacion
agraria de desarrollo rural y otras acciones
formativas.

Con fecha 13 de junio de 1996 se publicd el Decreto 86/1996, de
4 de junio, por el que se regulan las ayudas destinadas a activida-
des de formacion y capacitacion agraria, de desarrollo rural y
otras acciones formativas.

Posteriormente, el 11 de marzo de 1997 se publica el Decreto
30/1997, de 4 de marzo, que modifica a dicho Decreto, al compro-
barse que los limites establecidos para la exencion y/o reduccion de
los precios de utilizacion de la residencia en los programas de for-
macion reglada, no estaban correctamente ajustados a los escalones
sociales a los que se quiere atender con dichas ayudas.

Al haber desaparecido de la nueva Ley de Cooperacion el concepto
que las Cooperativas son sociedades sin &nimo de lucro y quedar
desfasadas algunas cantidades en pesetas, hace falta volver a mo-
dificar el Decreto 86/1996, de 4 de junio, y para evitar una dis-
persion de la normativa se hace necesario volver a redactar un
nuevo Decreto que recoja basicamente todo lo del primero y las
modificaciones introducidas.

El Estatuto de Autonomia de Extremadura en su Titulo I, articulo
séptimo, apartado sexto, establece competencias exclusivas en ma-
teria de Agricultura, Ganaderia e Industria Agroalimentaria. Desde
el RD. 3539/1981, de 29 de diciembre, se transfieren a la Junta
de Extremadura competencias concretas en materia de ensefianza
profesional y capacitacion de agricultores.

A partir de ese momento, se han venido apoyando todas las ini-
ciativas de formacion en el medio rural tendentes a la mejora de
la capacitacion profesional de los empresarios agrarios y, de mane-
ra especial, los programas dirigidos a los jovenes que en un plazo
M4s 0 menos corto vayan a incorporarse al sector.

La Consejeria de Agricultura y Comercio a través de la Direccion
General de Produccion, Investigacion y Formacion Agraria realiza
anualmente un programa de actividades a tal fin, intentando cubrir
en la medida de sus posibilidades la mayor parte de las necesida-
des de formacion del sector, contando para ello con la colabora-
cion de otras Direcciones Generales de dicha Consejeria.

Las ensefianzas en general y las agrarias en particular, exigen para
capacitar adecuadamente a los alumnos la realizacion de précticas.
Si bien gran parte de las actividades de précticas del programa de
Formacion Agraria se suelen impartir en fincas propias de los Cen-
tros de Formacion Agraria de la Junta de Extremadura, se exige

0/y estima conveniente el realizar parte de las mismas en empre-
sas particulares mediante convenios de colaboracion.

La figura de empresas colaboradoras en el programa de Formacidn
de la Junta de Extremadura, persigue por una parte, llevar a cabo
y/o complementar las précticas que se pueden realizar en las de-
pendencias de la propia Junta en aspectos puntuales y concretos y,
por otra, que los alumnos se acerquen a la situacion real de tra-
bajo en empresas del sector, extremo éste que nos permitird ir
aproximando la estructura de nuestras ensefianzas a las exigencias
para la Formacion Profesional Especifica planteada por la Ley de
Ordenacion General del Sistema Educativo.

Teniendo en cuenta la vital importancia que tiene la cualificacion
de los recursos humanos en cualquier sector de actividad para ser
competitivo y respetuoso con el medio ambiente, asi como la ne-
cesidad de ordenar normativamente un &rea de actividad que has-
ta la fecha se ha caracterizado por la dispersion en la reglamenta-
cion de cada uno de los aspectos que tenian que ver con ella, es-
te Decreto pretende ser un marco de referencia normativo (nico
para cada una de las actividades de formacion, agentes sociales
que las imparten y beneficiarios futuros.

A la Consejeria de Agricultura y Comercio le corresponden las fun-
ciones de formacion, actualizacion y perfeccionamiento de toda la
poblacion activa del sector primario, tal como se dispone en el Re-
al Decreto anteriormente resefiado y desarrollar las mismas, a la
Direccion General de Produccion, Investigacion y Formacion Agraria
seglin el articulo 1. apartado d) del Decreto 118/1993, de 16 de
noviembre, por el que se establece la estructura organica de la
Consejerfa de Agricultura y Comercio.

Como puede desprenderse, la extension de la accion requiere de
unos recursos humanos que el Servicio de Formacion Agraria no
puede disponer por si solo, por lo que se hace necesario para el
cumplimiento de los fines encomendados recurrir a la colaboracion
del personal de la Consejerfa de Agricultura y Comercio en particu-
lar y, segun los casos, de otras Consejerfas de la Junta de Extre-
madura, 0 de expertos ajenos a la Administracion.

Por todo ello, @ propuesta del Consejero de Agricultura y Comercio,
oidas las Organizaciones Profesionales Agrarias y, previa delibera-
cion del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura en su
sesion celebrada el dia 7 de julio de 1998,

DISPONGO

ARTICULO 1.° - Objeto del Decreto

Las ayudas reguladas por el presente Decreto tienen por objeto fo-
mentar la formacion y actualizacion profesional de los empresarios
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agrarios presentes y futuros y de otras personas vinculadas al sector
y al medio rural, directamente por la propia Consejerfa de Agricultu-
ra y Comercio, por Cooperativas, Asociaciones, Organizaciones Agra-
rias y Entidades sin fin de lucro de carécter agrario, agroalimentario
0 de desarrollo del medio rural, ubicadas en el territorio de la Co-
munidad Auténoma de Extremadura y que incluyan entre sus fines la
formacion y/o capacitacion de los agricultores para su buena adapta-
cion al sector y al medio rural a través de:

|: Financiacion Actividades de Formacion Agraria.
II: Becas para los alumnos que realicen cursos de Formacion Agraria.

III: Ayudas a las empresas colaboradoras en el programa de For-
macion Agraria.

IV: Ayudas para la realizacion de précticas por estudiantes de
agronomia y veterinaria.

CAPITULO .—FINANCIACION ACTIVIDADES DE FORMACION AGRARIA

ARTICULO 2° - Objeto

Otorgar ayudas para fomentar la organizacion y desarrollo de cur-
s0s, cursillos, reuniones, jornadas u otras actividades de formacion
agraria o divulgacion de nuevas tecnologias para agricultores o ga-
naderos y de forma subsidiaria para aquellas personas relacionadas
con el sector que pretendan adquirir una formacion suficiente para
emprender nuevas iniciativas en el mundo rural.

ARTICULO 3.° - Beneficiarios

Serdn beneficiarios de estas ayudas las Asociaciones, Cooperativas,
Organizaciones Agrarias y Entidades sin &nimo de lucro directa-
mente relacionadas con el sector agrario, agroalimentario y el me-
dio rural, cuyo &mbito de actuacion sea la Comunidad Auténoma
de Extremadura y tengan entre sus objetivos mejorar la cualifica-
cion de los profesionales del sector agrario y del medio rural.

ARTICULO 4.° - Clases de ayudas y requisitos

1.—Las ayudas iran destinadas a subvencionar los gastos originados
por:

a
b
c
d

2—Los cursos habrdn de tener una duracion minima de 5 dias
0/y 20 horas para poderse acoger a estas ayudas.

=~

Coordinacion de la actividad objeto de la ayuda.

~

Profesorado que imparte las ensefianzas.

Gastos de material didactico.

=z 2

Viajes educativos.

Dependiendo de los contenidos de los programas, el nimero medio
de asistentes recomendable es de 25 alumnos /curso / cursillo, no
pudiendo superar, en todo caso, los topes méximo y minimo de 30
y 12 alumnos, respectivamente.

3—Por su parte, los Seminarios y Jornadas no estardn sujetos a
dichas restricciones, entendiendo a efectos del presente Decreto por
Seminarios, grupos de trabajo reducidos y de duracion y horarios
flexibles, y por Jornadas, encuentros masivos, de uno o varios dias
y con carécter méas divulgativos.

4—Para los viajes educativos, se tendran en cuenta fundamentalmen-
te la idoneidad o complementariedad de los mismos a los programas
concretos de la actividad formativa en la que se ubiquen.

5-la cuantia y limites de las ayudas relacionadas se fijaran
anualmente mediante Ordenes que desarrollaran el presente Decre-
to e irdn en funcion de los fondos disponibles y los indices de
precios al consumo.

ARTICULO 5.9 - Los criterios de la concesion

Las ayudas estaran supeditadas a los siguientes requisitos:

a) Presentacion de un programa formativo que garantice un proce-
s0 educativo adecuado.

b) Realizacion de la actividad en consonancia con el programa
propuesto.

¢) Cumplimiento de las normas de funcionamiento que se establez-
can.

d) Necesidad social de realizar la actividad formativa propuesta
para lo que se tendra en cuenta la demanda efectiva (lista de so-
licitudes) de la actividad formativa.

ARTICULO 6.° - Incompatibilidades

Las ayudas reguladas en el presente capitulo serdn incompatibles
con cualquier otra de igual naturaleza o fin. Los beneficiarios es-
tan obligados a poner en conocimiento de esta Administracion si
perciben cualquier otro tipo de ayudas por este concepto respecto
de los cursos o actividades que soliciten.

ARTICULO 7.° - Revocacion y reintegro de ayudas

Las ayudas que se concedan deberan ser destinadas integramente
a los fines para las que fueran concedidas, produciendo en su de-
fecto, la revocacion de las mismas, asi como el reintegro de las
cantidades percibidas y del interés de demora correspondiente sin
perjuicio de las responsabilidades a que hubiere lugar.

ARTICULO 82 - Con carécter excepcional, se podran autorizar la
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celebracion de cursos para la formacion continua de agricultores
sin que exista contrapartida economica por parte de la Consejeria
de Agricultura y Comercio. La autorizacion de estos cursos tiene
como finalidad el reconocimiento oficial de los certificados de los
alumnos asistentes.

ARTICULO 9.° - Con independencia de que se trate de cursos sub-
vencionados 0 no, la expedicion de certificados para los alumnos
asistentes estaran en funcién del dptimo desarrollo de los cursos y
para ello se tendrén en cuenta:

a) Informe favorable de los supervisores de la realizacion de las
actividades formativas.

b) Asistencia con regularidad reflejada en las hojas de firmas de
comienzo y finalizacion de clases.

¢) Resultados de los examenes efectuados, en su caso.

CAPITULO 11.—BECAS ALUMNOS QUE REALICEN CURSOS DE
FORMACION AGRARIA

ARTICULO 10° - Objeto

Otorgar becas a los participantes, bien para estimular la participa-
cion en aquellas actividades formativas de cardcter estratégico o
innovador en el sector primario en Extremadura, bien para evitar
qQue las mismas resulten gravosas para los participantes, pudiendo
cubrir en todo o en parte los gastos producidos a los alumnos
por desplazamientos, manutencion y alojamiento Segun los casos.

ARTICULO 11.° - Beneficiarios

Podrén solicitar estas becas los alumnos que cursen ensefianzas re-
gladas y no regladas de Formacion Agraria y que cumplan los si-
guientes requisitos:

a) Participar en alguna de las actividades formativas agrarias de-
sarrolladas por la Consejeria de Agricultura y Comercio, 0 bien
aquéllas que estén subvencionadas al amparo del presente Decreto.

b) No haber obtenido beca para los mismos fines de otras Institu-
ciones.

¢) Haber obtenido un aprovechamiento académico satisfactorio:

¢.1) Para los alumnos de ensefianza reglada se estima a estos efec-
tos que en el curso anterior el nimero de asignaturas suspensas no
sea superior a dos Y, en casos excepcionales se valorara la actitud y
rendimiento en el Centro siempre que se trate de un primer curso.

¢.2) Para actividades de ensefianza no reglada se estima a estos
efectos una asistencia regular y constante a la misma y en su ca-
s0 la superacion de las evaluaciones.

ARTICULO 12.° - Tipo de las ayudas

A) Las ayudas a los alumnos de formacion no reglada iran desti-
nadas a:

1) Ayudas al desplazamiento, que s6lo se considerardn en el caso
de que el domicilio habitual del participante esté situado a 3 Km.
0 més del lugar donde se impartan normalmente las ensefianzas.

2) Ayudas para la manutencion de los alumnos cuando el horario
de las actividades no permita realizar la comida pertinente en el
lugar y tiempo habitual.

3) Ayudas para alojamiento, cuando el domicilio del participante
diste més de 75 Km. y el horario de la misma impida la pernoc-
tacion en el domicilio habitual.

4) Si la actividad se realiza en un Centro de Formacion Agraria de
la Junta de Extremadura con servicio de residencia, el participante
deberd utilizarlo si precisa manutencion y alojamiento, no pudien-
do recibir las ayudas de los apartados 2 y 3, pero si solicitar la
exencion o reduccion del precio publico de residencia conforme a
lo establecido en el apartado B.

5) Ayudas por asistencia: En el caso de actividades formativas que
presenten un carécter estratégico o innovador en el sector prima-
rio en Extremadura, y de cara a estimular la participacion, habrg
becas directas por participacion.

En ningln caso, estas ayudas seran superiores a los costes y la
cantidad méxima de cada una de ellas sera fijada por una Orden
Que anualmente desarrollara este Decreto. En las actividades que
organicen las entidades no publicas, éstas se corresponderdn con
los costes reales que acrediten los peticionarios y nunca Superaran
el méximo autorizado para los alumnos de las actividades efectua-
das por la Administracion Autondmica.

Cuando el coste total de las solicitudes aprobadas supere las dis-
ponibilidades presupuestarias para tal fin, se realizard un reparto
equitativo entre todas ellas.

B) Las ayudas a la ensefianza reglada van destinadas a:

B.1) La exencion o reduccion del precio plblico de residencia con-
forme al siguiente baremo:

a) Exencion total: Tendrdn derecho a la no exigencia del precio

plblico aquellos alumnos que cumplan los siguientes requisitos:

— Familias con tres miembros o menos que su renta familiar no
supere 3 veces el Salario Minimo Interprofesional (S.M.L).

— Familias con cuatro miembros: 3,5 (S.M.L.).

— Familias con cinco miembros: 4 (SM.L.).

— Familias con seis miembros: 45 (SM.L).

— A partir del sexto miembro se aumentard la tabla en un 40%
del S.M.I. por cada miembro computable.
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b) Reduccion del 60% del precio fijado. Para ello serd necesario
acreditar que no supera:

— Familias con tres miembros o menos: 35 veces el Salario Mini-
mo Interprofesional (SM.L.).

— Familias con cuatro miembros: 4 (SM.L.).

— Familias con cinco miembros: 4,5 (S.M.1.).

— Familias con seis miembros: 5 (S.M.L.).

— A partir del sexto miembro se aumentard la tabla en un 40%
del S.M.I. por cada miembro computable.

¢) Reduccion del 40% del precio fijado: Serd necesario acreditar
una renta familiar que no supere:

— Familias con tres miembros o menos: 4 veces el salario minimo
interprofesional (S.M.L.).

— Familias con cuatro miembros: 4,5 (S.M.1.).

— Familias con cinco miembros: 5 (S.M.L.).

— Familias con seis miembros: 5,5 (S.M.L.).

— A partir del sexto miembro se aumentard la tabla en un 40%
del (S.M.I.) por cada miembro computable.

B.2) Cuando las actividades formativas tengan lugar fuera del Centro
de Formacion Agraria correspondiente, caso Formacion en Centro de
Trabajo, los alumnos podran recibir beca que cubra los gastos de
desplazamiento, alojamiento y manutencion a que hayan dado lugar.

Las cantidades méximas sobre dichos conceptos se regulardn
anualmente en la Orden correspondiente.

B.3) Los alumnos que reciban ayudas de exencion o reduccion del
precio plblico de residencia no podréan recibir ayuda de igual cuan-
tia de otro organismo oficial a estos efectos. En caso de recibir una
beca de otro organismo y siempre que sea inferior a la exencion o
precio reducido a la que tenga derecho, se le eximird del pago de
la diferencia entre dicho coste de la residencia y la beca recibida.

B.4) Cuando el alumno no tenga ninguna ayuda por parte de los
organismos que regulen las ensefianzas regladas podrén solicitar
las mismas que los alumnos de la no reglada, si no utiliza todos
los servicios de residencia, elevandose el limite hasta el doble de
las no regladas.

Serd imprescindible la acreditacion de la renta familiar a través de
la presentacion de la Ultima Declaracion de la Renta de las Perso-
nas Fisicas, 0 en su caso el certificado de Hacienda de no tener
Que presentar esta declaracion.

A efectos del calculo de la relacion entre la renta familiar y el
nimero de miembros de la familia, se computaran como miembros
los siquientes: el padre, la madre, el tutor en su caso, el solicitante,
los hermanos solteros menores de 26 afios que convivan en el do-
micilio familiar, los mayores de edad cuando se trate de disminui-

dos fisicos, psiquicos o sensoriales y los ascendientes de los padres
que justifiquen su residencia en el mismo domicilio.

ARTICULO 13.° - Obligaciones de los heneficiarios.

Los beneficiarios de la becas reguladas por este Decreto estén
obligados a:

a) Destinar la beca a la finalidad para la que se les concede.

b) Acreditar que rednen los requisitos exigidos, cuando fueran re-
queridos.

¢) Asistir con regularidad a las clases y mantener un nivel normal
de aprovechamiento a lo largo del curso. El abandono de las acti-
vidades académicas durante el curso por parte del alumno becario
lleva consigo la pérdida de la beca.

CAPITULO 111.—AYUDAS A LAS EMPRESAS COLABORADORAS

ARTICULO 14.° - Beneficiarios

Las empresas colaboradoras del programa de Formacion Agraria de
la Consejeria de Agricultura y Comercio. A los efectos de este De-
creto se entenderd que tienen tal calificacion las empresas agrarias
y agroalimentarias que lo soliciten en hase a los siguientes crite-
rios de seleccion:

a) Que las actividades agrarias o agroindustriales que en ellas se de-
sarrollan sean las adecuadas en relacion a las necesidades formativas
de los alumnos, segin el programa previsto en su formacion.

b) Disponga de instalaciones, mejoras, maquinaria y ganado acor-
des con las actividades formativas a desarrollar.

¢) Que su titular o el tutor designado por la empresa tenga una
capacitacion agraria 0 agroalimentaria suficiente, precisandose a
estos efectos que el mismo haya realizado, al menos, el curso de
Incorporacion a la Empresa Agraria o equivalente.

ARTICULO 15.° - Obligaciones de los beneficiarios

Las empresas colaboradoras hbeneficiarias tendrén las siguientes
obligaciones:

a) Posibilitar las prcticas formativas de los alumnos de los Cen-
tros de Formacion Agraria de la Junta de Extremadura en las acti-
vidades productivas, organizativas, de gestion, comerciales y de
mantenimiento que se realicen en la empresa durante el periodo
de permanencia acordado con ella previamente.

b) Nombrar un tutor que coordinard y realizard el sequimiento de
las actividades formativas en précticas, garantizando la orientacion y
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consulta de los alumnos, asi como las relaciones entre la propia ex-
plotacion y el Centro de Formacion Agraria a través de esta figura.

¢) Comprometerse al cumplimiento de la programacion de Actividades
Formativas y a realizar junto con el profesor-tutor del Centro el se-
guimiento y valoracion de los alumnos que desarrollen las practicas
en la misma, asi como a la revision de la programacion, si una vez
iniciado el periodo de practicas se considerase necesario.

d) Poner a disposicion de los alumnos todo lo necesario para el
adecuado desarrollo de las practicas de que se trate (instalaciones,
equipamiento, utillaje, etc.).

e) No formalizar contrato de trabajo alguno con los alumnos du-
rante el periodo de vigencia de précticas en la empresa, salvo lo
establecido por el Ministerio de Educacion y Ciencia en los Progra-
mas de Garantia Social.

ARTICULO 16.° - Ayudas

La Consejeria de Agricultura y Comercio podré conceder a las em-
presas colaboradoras ayudas econdmicas que se determinaran en
cada caso, segn la complejidad y contribucion del colaborador en
el proyecto y de acuerdo con:

a) La base territorial utilizada, nimero de hectéreas de secano y/o
regadio.

b) Las instalaciones, equipamiento y utillaje puesto a disposicion
de los alumnos.

¢) El nmero de alumnos y horas en précticas.

El importe de la ayuda y la naturaleza y alcance de la colabora-
cion seré acordada anualmente y de forma previa a la realizacion
de cualquier actividad, fijandose el tiempo de duracion para el que
se concreta.

Las cantidades correspondientes a cada uno de los conceptos serd
fijada mediante Orden anual.

ARTICULO 17. - Revocacion de la ayuda

El incumplimiento de las normas establecidas en el presente De-
creto por parte de las empresas colaboradoras, producird la revo-
cacion de la ayuda concedida y la pérdida del cardcter de empre-
sa colaboradora con pérdida para las mismas de los beneficios y
ayudas correspondientes.

CAPITULO IV.—AYUDAS PARA PRACTICAS DE ESTUDIANTES DE
AGRONOMIA Y VETERINARIA

ARTICULO 18° - Objeto

Con objeto de complementar la formacion de estudiantes en las
areas de Agronomia y Veterinaria, las ayudas reguladas en este ca-
pitulo se dirigen a sufragar parte de los costes de la realizacion
de précticas formativas y otras actividades programadas al efecto,
en los Centros de Formacion Agraria y fincas anexas de los mismos
de la Consejeria de Agricultura y Comercio.

ARTICULO 19.° - Beneficiarios

Podrén solicitar dichas ayudas aquellos alumnos matriculados en
Escuelas Técnicas Superiores de Ingenieros Agrénomos y de Fores-
tales, Escuelas Universitarias de Ingenierias Técnicas Agricolas y
Forestales o Facultad de Veterinaria de la Union Europea.

ARTICULO 20.° - Clases de ayudas

Las ayudas y subvenciones establecidas para la realizacion del pro-
grama de practicas seran las siguientes:

a) Alojamiento y manutencion gratuita en las actividades progra-
madas en los Centros de Formacion Agraria.

b) Cuando por circunstancias ajenas al alumno, el Centro no pueda
acogerlo se le prestard una ayuda economica que le permita hacer
frente a los gastos de alojamiento y manutencion.

Anualmente por Orden de la Consejerfa se fijaran las cantidades de
las ayudas.

ARTICULO 21.° - Requisitos

Los beneficiarios seleccionados deberan disponer de seguro de en-
fermedad y de accidentes, asi como acreditar estar matriculados en
la correspondiente escuela o facultad.

ARTICULO 22.° - Revocacion y reintegro de la ayuda

El incumplimiento por parte del alumno de las bases de este Capi-
tulo, 0 la no realizacion del programa de précticas para el que se
concedi6 la ayuda, serdn motivo para la revocacion de la misma
por parte de la Consejeria de Agricultura y Comercio y provocara
la obligacion del reintegro de la ayuda, asi como sus intereses le-
gales por parte del beneficiario.

CAPITULO V.—NORMAS COMUNES A TODAS LAS AYUDAS

ARTICULO 23.° - Le corresponderd al Servicio de Formacion Agraria
la informacion y tramitacion de todas ellas, a la Direccion General
de Produccidn, Investigacion y Formacién Agraria la propuesta de
las mismas y ser competente para su aprobacion o denegacion el
Consejero de Agricultura y Comercio.
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ARTICULO 24.° - La Consejerfa de Agricultura y Comercio a través
de la Direccion General de Produccion, Investigacion y Formacion
Agraria podrd efectuar todas las acciones que considere oportunas
de supervision, control y evaluacion de las actividades formativas
que se amparan en el presente Decreto.

ARTICULO 25.° - La Resolucion de las concesiones de ayudas por
parte del Consejero de Agricultura y Comercio se efectuaré en un
periodo no superior a 45 dias desde la fecha de finalizacion del
plazo de solicitud. La ausencia de comunicacion supondra la no
concesion de la ayuda.

ARTICULO 26.° - La Consejeria de Agricultura y Comercio figurara
en todos los documentos que se deriven de las actividades, asf co-
mo en los referentes a su publicidad, con mencién expresa de
«Institucion patrocinadora.

ARTICULO 27.0 - La concesion de las ayudas estaran Supeditadas a
la existencia de crédito en las partidas presupuestarias correspon-
dientes.

ARTICULO 28. - Los gastos derivados de la ejecucion del presente
Decreto, financiados por el Fondo Social Europeo, se ajustaran a la
normativa de la U.E. especifica.

DISPOSICION DEROGATORIA—Queda derogado el Decreto 86/1996,
de 4 de junio, por el que se regulan las ayudas destinadas a acti-
vidades de Formacion y Capacitacion Agraria, de Desarrollo Rural y
otras acciones formativas y el Decreto 30/1997, de 4 de marzo,
que lo modifica.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA—Se faculta al Consejero de Agricultura y Comercio para
dictar, dentro de sus competencias, cuantas disposiciones comple-
mentarias sean precisas para el desarrollo del presente Decreto.

SEGUNDA—EI presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el «Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 7 de julio de 1998.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

El Consejero de Agricultura y Comercio,
EUGENIO ALVAREZ GOMEZ

CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL

DECRETO 91/1998, de 7 de julio, por el que
se modifica el Calendario de Vacunaciones
Infantiles en la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

La vacunacion colectiva de las poblaciones constituye uno de los
métodos més eficaces y rentables en Salud Pdblica, para mejorar
el nivel de salud de una comunidad, reduciéndose las tasas de
mortalidad y morbilidad de ciertas enfermedades cuando es admi-
nistrada correctamente.

La inmunizacion activa influye de dos maneras en el control de
las enfermedades infecciosas. Por una parte confiriendo al individuo
una proteccion inmunitaria y por otra reduciendo la circulacion
del agente infeccioso entre la poblacion, protegiendo asi también a
los no vacunados.

Cuando se logra suficiente cobertura vacunal, actla la inmunidad
de grupo y la tasa de incidencia de la enfermedad disminuye répi-
damente.

El Programa de Vacunaciones de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura esta regulado por el Decreto 168/1995 (D.O.E. n.° 124, de
24 de octubre de 1995).

Desde esa fecha han aparecido nuevas vacunas, capaces de preve-
nir enfermedades infecciosas, que no solamente pueden ser letales,
sino que pueden tener importantes secuelas. Entre ellas se encuen-
tra la vacuna contra el Haemophilus influenzae tipo b (Hib.), de
demostrada sequridad y efectividad frente a enfermedades invasivas
como meningitis, epiglotitis, neumonias, sepsis, osteomielitis, artritis
y celulitis, producidas por este agente infeccioso, en nifios menores
de 5 afios.

Asimismo esté constatado el hecho de que la Hepatitis B tiende a
la cronificacion, tanto més cuanto menor es la edad del paciente,
siendo el riesgo méaximo cuando la padecen los recién nacidos.

Por todo ello, contemplando las indicaciones del Ministerio de Sani-
dad y Consumo y de la Asociacion Espafiola de Pediatria, se ha
considerado la modificacion del Calendario Vacunal.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Bienestar Social, previa
deliberacion del Consejo de Gobierno en su sesion del dia 7 de ju-
lio de 1998.

DISPONGO

ARTICULO UNICO




