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II. Autoridades y Personal
1.—NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

Consgjeria de Cultura

Delegacion de atribuciones.—Orden de 7 de
septiembre de 1999, sobre delegacion de atribuciones en
materia de ordenacion de PagoS..........vwereeessevessnerssnees

Consgjeria de Sanidad y Consumo

Delegacion de Competencias.—Orden de 16
de septiembre de 1999, por la que se delegan compe-
tencias en el Director General de Planificacion, Ordena-
Cion y CoOrdinacion SANILANA ...........vvesvevesverssrerssserrsnen

II. Otras Resoluciones

Consgjeria de Presidencia y Trabajo

Convenios Colectivos.—Resolucion de 3 de sep-
tiembre de 1999, de la Direccion General de Trabajo, por
la que se acuerda la inscripcion en el Registro y publi-
cacion del Convenio Colectivo de la empresa Catelsa C4-
CRIES, S.A., (21799) .ovvvvsevrrrssnivrnssssmsssssssssnssssssssnsssesss

MARIO

Consgjeria de Agricultura y Medio Ambiente

Medidas agroambientales. Cursos de
Formacion.—Orden de 16 de septiembre de 1999,
por la que se modifica el articulo 2° de la Orden de
30 de abril de 1999, por la que se convoca un curso de
formacion de monitores agroambientales y se disponen
las bases para el desarrollo y organizacion de los cursos
y seminarios de formacion agroambiental establecidos en
el Decreto 43/1998, de 21 de abril.......cccccccvrrvscrrevrrrssenn

Consgjeria de Economia, Industria
y Comercio

Pymes. Ayudas.—Correccion de errores a la Orden
de 16 de septiembre de 1998, sobre la resolucion de so-
licitudes de proyectos acogidos al Decreto 119/1997, de
7 de octubre, correspondiente a 250 expedientes (Servi-
T 1011 1) N

Pymes. Ayudas.—Correccion de errores a la Orden
de 29 de octubre de 1998, sobre la resolucion de solici-
tudes de proyectos acogidos al Decreto 119/1997, de 7
de octubre, correspondiente a 171 expedientes.................

Instalaciones eléctricas.—Resolucion de 1 de
septiembre de 1999, del Servicio Territorial de Badajoz,
autorizando el establecimiento de la instalacion eléctrica.
Ref.: 06/AT-001788-014955......ooccccccccvvvveersssssnssssssessssssnnns
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Instalaciones eléctricas.—Resolucion de 2 de
septiembre de 1999, del Servicio Territorial de Badajoz,
autorizando y declarando, en concreto de utilidad publica
el establecimiento de instalacion eléctrica. Ref.. 06/AT-
LT8BI1AT30.......000v s s

Instalaciones eléctricas.—Resolucion de 2 de
septiembre de 1999, del Servicio Territorial de Badajoz,
autorizando el establecimiento de la instalacion eléctrica.
Ref.: 06/AT-001788-014824........ooooooveeereeseeseceessscisiiien

Instalaciones eléctricas.—Resolucion de 2 de
septiembre de 1999, del Servicio Territorial de Badajoz,
autorizando el establecimiento de la instalacion eléctrica.
Ref.: 06/AT-001788-014825........ovvvvveeeeerrseesessssssssssssssiiien

Instalaciones eléctricas.—Resolucion de 2 de
septiembre de 1999, del Servicio Territorial de Badajoz,
autorizando el establecimiento de la instalacion eléctrica.
Ref.: 06/AT-001788-014826........oovovverreseeseccersersiccisiivsisinn

Instalaciones eléctricas.—Resolucion de 2 de
septiembre de 1999, del Servicio Territorial de Badajoz,
autorizando el establecimiento de la instalacion eléctrica.
Ref.: 06/AT-001788-014827.......ovvveveeerreeesseeessssesssccssiisiiienns

Instalaciones eléctricas.—Resolucion de 2 de
septiembre de 1999, del Servicio Territorial de Caceres,
autorizando y declarando, en concreto, de utilidad pabli-
ca el establecimiento de la instalacion eléctrica. Ref..
10/AT-006442-000000.......vvvvsvvvvvsssvvrrssssssmsssssssssssssssssnen

Instalaciones eléctricas.—Resolucion de 3 de
septiembre de 1999, del Servicio Territorial de Badajoz,
autorizando el establecimiento de la instalacion eléctrica.
Ref.: 06/AT-001788-014919.......covvvvveeeerreseessessssssssiinen

Instalaciones eléctricas.—Resolucion de 3 de
septiembre de 1999, del Servicio Territorial de Badajoz,
autorizando el establecimiento de la instalacion eléctrica.
Ref.: 06/AT-001788-014944............ooovvvvvvveissssssssssens

Instalaciones eléctricas.—Resolucion de 3 de
septiembre de 1999, del Servicio Territorial de Badajoz,
autorizando el establecimiento de la instalacion eléctrica.
Ref.: 06/AT-001788-014946........coovvvvrreeeeeesessesrsrccsirsiiienn

Consgjeria de Sanidad y Consumo

Farmacia.—Resolucion de 13 de septiembre de 1999,
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de la Direccion General de Planificacion, Ordenacion y
Coordinacion Sanitaria, por la que se acuerda el archivo
del procedimiento de apertura del procedimiento concur-
sal de nueva oficina de farmacia en la localidad de Mal-
partida de PIASENCIa..........ccuumvvvvvsveressmvrsssiersssnenssinen

V. Anuncios

Consgjeria de Presidencia y Trabajo

Adjudicacion.—Resolucion de 2 de agosto de 1999,
de la Secretaria General Técnica, por la que se hace pd-
blica la adjudicacion del expediente de contratacion de
la realizacion de un estudio de las necesidades formati-
vas de los empleados publicos de la Junta de Extrema-

Consgjeria de Agricultura y Medio Ambiente

Contratacion.—Resolucion de 17 de septiembre de
1999, de la Secretaria General Técnica, por la que se de-
clara desierta la subasta: «Aprovechamiento de madera
de eucaliptus rostrata en el monte “EI Manzano™, en el
término municipal de Talarrubias» ........ovvvvvsevvvrssreenesnn

Concurso.—Resolucion de 17 de septiembre de 1999,
de la Secretarfa General Técnica, por la que se convoca
por procedimiento abierto mediante concurso la contra-
tacion del servicio: «Amojonamiento en la zona de con-
centracion parcelaria de Fresnedoso de Ibor». Expte.:
SBIV 75199 covvrrvvvvrsssnerssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssenes

Concurso.—Resolucion de 17 de septiembre de 1999,
de la Secretarfa General Técnica, por la que se convoca
por procedimiento abierto mediante concurso la contra-
tacion del servicio: «Repoblacion forestal con helicoptero
en Hurdes». EXPLe.: 76/99 ......cccvvvvivvnsssvvnsssernsssninnssnn

Consgjeria de Economia, Industria
y Comercio

Minas.—Anuncio de 29 de abril de 1999, sobre admi-
sion definitiva de solicitud de una concesion directa de
explotacion en la provincia de Caceres, n.° 10.020............

7387

7388

7389

7389

7390

7391




D.0.E—N{mero 113

25 Septiembre 1999

7367

Consgjeria de Vivienda, Urbanismo
y Transportes

Informacion publica.—Anuncio de 6 de mayo de
1999, sobre albergue. Situacion: Finca «Marilucas». Pro-
motor: Mauro Conversi, en Villanueva de la Vera..............

Informacion publica.—Anuncio de 14 de junio
de 1999, sobre seis bungalows. Situacion: Campamento
Plblico de Turismo. Promotor: Entorno, Producciones y
Estudios Ambientales, S.L., &N Gata...........ccurvvveesivrrssiinn

Informacion publica.—Anuncio de 25 de agosto
de 1999, sobre nave industrial con destino a almacén de
tripas, centro de maduracion de quesos y almacén frigo-
rifico. Situacion: Ctra. EX-104 (CC-420) PK. 20,800. Pro-
motor: Suministros Gallardo Garcia, S.L., en Campanario ...

Consgjeria de Cultura

Adjudicacion.—Resolucion de 10 de septiembre de
1999, de la Secretaria General Técnica, por la que se ad-
judica definitivamente los servicios para la produccion
técnica y realizacion del espectaculo a celebrar en el
Teatro Romano el dia 7 de septiembre de 1999, con
motivo de la celebracion del Dia de Extremadura 99.......

Consejeria de Obras Publicas y Turismo

Adjudicacion.—Resolucion de 13 de septiembre de
1999, de la Secretaria General Técnica, por la que se ad-
judica la subasta-abierta para la contratacion de las
obras de «Canalizaciones en Santa Maria (Montemolin)»...

Adjudicacion.—Resolucion de 13 de septiembre de
1999, de la Secretaria General Técnica, por la que se re-
suelve el concurso-abierto para la contratacion de las
obras de «Refuerzo del firme de la carretera EX-108 de
Navalmoral de la Mata a la frontera portuguesa. PPKK.
48,000/66,5009 ...vvvcvvvvssvvnssssssssssssissssisssssssssssssssssens

Adjudicacion.—Resolucion de 13 de septiembre de
1999, de la Secretaria General Técnica, por la que se re-
suelve el concurso-abierto para la contratacion de las
obras de «Refuerzo del firme de la carretera EX-370 de
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Plasencia a Pozuelo de Zarzon. Tramo; PK. 14100 al PK.
25000901 e

Consgjeria de Bienestar Social

Adjudicacion.—Resolucion de 14 de septiembre de
1999, del Servicio Territorial de Badajoz, por la que se
hace publica la adjudicacion del suministro de vestuario
para el personal laboral dependientes de la Consejeria
de Bienestar Social en la provincia de Badajoz.................

Notificaciones.—Anuncio de 31 de agosto de 1999,
por el que se notifican las resoluciones recaidas en los
contratos 0-97006, construccion de Hogar de Ancianos
en Jerez de los Caballeros, y 0-97007, construccion de
Centro Infantil en Monterrubio de la Serena............ccc.....

Subastas.—Anuncio de 14 de septiembre de 1999,
por el que se convoca a publica licitacion, por el sistema
de subasta, la contratacion de las obras de construccion
de Centro Ocupacional en OVENZA.........cccccvvrrsssrevrrrssenn

Ayuntamiento de Badajoz

Urbanismo.—Anuncio de 17 de septiembre de 1999,
sobre Estudio de Detalle de Ordenacion de Volimenes y
Alineaciones en el ambito de las Manzanas R-4; R-5; D-4;
D-5; L-3 y L-4, del Sector SUP-IL.3....ovvvervvverrssrnvrrrssssnneen

Ayuntamiento de Cabezuela del Valle

Normas subsidiarias.—Anuncio de 26 de agosto
de 1999, sobre modificacion puntual de las Normas Sub-
sidiarias de PlaneamientO..........cccueereverrssmesrrssssnnesrsssses

Federacion Extremefia de Golf

Convocatoria.—Anuncio de 17 de septiembre de
1999, sobre convocatoria de Asamblea extraordinaria......

Federacion Extremefia de Tiro con Arco

Convocatoria.—Anuncio de 15 de septiembre de
1999, sobre Asamblea General para reforma del Estatuto
FEUBIALIVO vvv v verssvvvvrresssnesrssssssnsssssssssnssssssssssssssssssnnsees
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Autoridades y Personal

1.—NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

CONSEJERIA DE CULTURA

ORDEN de 7 de septiembre de 1999, sobre
delegacion de atribuciones en materia de
ordenacion de pagos.

Por la presente, en virtud de las atribuciones que me confieren los
articulos 58.1 de la Ley 2/1984, de 7 de junio, del Gobierno y de
la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura y el
articulo 13 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificado
por Ley 4/1999, de 14 de enero, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en
aras de los principios de celeridad y eficacia exigibles en el fun-
cionamiento de la Administracion,

DISPONGO

UNICO.—Delegar en los Jefes de Servicios Territoriales de esta Conseje-
ria en Badajoz y en Céceres, las competencias que me atribuye el ar-
ticulo 48 del Decreto 25/1994, de 22 de febrero, por el que se desa-
rrolla el Régimen de la Tesoreria y Pagos de la Comunidad Auténoma,
en relacion con los pagos que deriven de gastos cuyo abono se reali-
ce con cargo a las cuentas delegadas de los respectivos Servicios Te-
rritoriales y cuyo importe sea inferior a 50.000 pesetas.

DISPOSICION FINAL—La presente Orden entrar en vigor el dia de
su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 7 de septiembre de 1999.

El Consejero de Cultura,
FRANCISCO MUNOZ RAMIREZ

I[1l. Otras

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y TRABAIO

RESOLUCION de 3 de septiembre de 1999,
de la Direccion General de Trabajo, por la
que se acuerda la inscripcion en el Registro y
publicacion del Convenio Colectivo de la
empresa Catelsa Caceres S.A,(21/99).

CONVENIO COLECTIVO.—Expte. n.2 21/99. VISTO el Texto del Convenio

CONSEJERIA DE SANIDAD Y CONSUMO

ORDEN de 16 de septiembre de 1999, por
la que se delegan competencias en el
Director General de Planificacion,
Ordenacion y Coordinacion Sanitaria.

Mediante el Decreto 95/1999, de 29 de julio, se establecié la Es-
tructura de la Consejerfa de Sanidad y Consumo, estableciendo en
su articulo 4.1 las funciones que le corresponden a la Direccion
General de Planificacion, Ordenacion y Coordinacion Sanitaria y
siendo necesario para el buen funcionamiento de esta Consejeria el
gjercicio de las competencias asignadas.

DISPONGO
Articulo Unico:

Se delegan en el Director General de Planificacion, Ordenacion y
Coordinacion Sanitaria las competencias reguladas por el Decreto
5/1987, de 27 de enero, en lo relativo a Autorizacion de Centros,
Servicios y Establecimientos Sanitarios.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrara en vigor el mismo dia de su publica-
cion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 16 de septiembre de 1999.

El Consejero de Sanidad y Consumo,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA

Resoluciones

Colectivo de la empresa Catelsa Caceres SA., que fue suscrito con fe-
cha 19 de julio de 1999 entre representantes de la empresa y de los
trabajadores, de conformidad con lo dispuesto en el art. 90.2 y 3 del
Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que s
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores
(B.OE. de 29-03-95); art. 2 del Real Decreto 1040/1981, de 22 de
mayo, sobre registro y depdsito de convenios colectivos de trabajo
(B.OE. 06-06-81); Real Decreto 642/1995, de 21 de abril, sobre
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traspasos de funciones y servicios de la Administracion del Estado a la
Comunidad Autonoma de Extremadura en materia de trabajo (ejecu-
cion de la legislacion laboral) (B.0.E. 17-05-1995); Decreto del Presi-
dente 14/1995, de 2 de mayo, por el que se asignan a la Consgjeria
de Presidencia y Trabajo funciones y servicios en materia de ejecucion
de la legislacion laboral (D.0.E. 09-05-1995); Decreto 76/1995 de 31
de julio, por el que se establece la estructura organica de la Conseje-
ria de Presidencia y Trabajo (D.0.E. 03-08-1995); y Decreto 22/1996
de 19 de febrero, sobre distribucion de competencia en materia labo-
ral (D.0E. 27-02-1996).

Esta Direccion General de Trabajo Acuerda:

Primero.—Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios de
esta Consejeria de Presidencia y Trabajo, con el nimero 21/99 y
Codigo de Convenio 1000042, con notificacion de ello a la Comi-
sion Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacion en el «Diario Oficial de Extre-
madura» y en el «Boletin Oficial de la Provincia» de Caceres.

Mérida, a 3 de septiembre de 1999.

El Director General de Trabajo,
LUIS REVELLO GOMEZ

CONVENIO COLECTIVO
CATELSA CACERES, SA. 1999

CAPITULO |
Disposiciones Generales
Art. 1.°—Ambito territorial, personal y temporal.

Suscriben por una parte la Direccion de la Empresa Catelsa-Caceres,
SA, representada por su Gerente D. José Marcelo Muriel Fernéndez y
por otra el Comité de Empresa de la misma, legalmente constituido.
Ambas partes se reconocen mutuamente como interlocutores validos.

El presente Convenio regula las condiciones de trabajo de la totali-
dad del personal de la Empresa Catelsa-Cceres, S.A., con domicilio
en Céceres, Poligono «Las Capellanias, Avenida 1, n.° 2.

Este Convenio entrard en vigor a partir de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia, siendo su duracion hasta el 31 de
diciembre de 1999. Sus efectos econdmicos se retrotraeran al 1 de
enero de 1999.

Art. 2.°Vinculacion a la totalidad.

Las condiciones aqui pactadas forman un todo orgénico e indivisible y
a efectos de su publicacion préctica seran consideradas globalmente.
En lo no regulado por el presente Convenio se aplicara lo dispues-

to en el Convenio de Quimicas en vigor o el texto refundido del
Estatuto de los Trabajadores, Real Decreto 1/1995 de 24 de marzo
y Real Decreto 8-9/1997 de 16 de mayo .

Art. 3.°—Comision Mixta.

Con el fin de seguimiento e interpretacion de estos acuerdos, se cons-
tituye una comision paritaria que en base a lo dispuesto legalmente,
entenderd de cuantas cuestiones puedan producirse respectivamente a
la interpretacion de lo pactado durante el periodo de vigencia del
Convenio, dicha comision mixta estara formada por:

En representacion de la Empresa:

D. José Marcelo Muriel Fernandez.
D. Manuel de la Morena Valenzuela.
D. Domiciano Azkue Castafio.

En representacion de los Trabajadores:

D. Miguel Pavon Portillo.
D2 Montafia Rey Merino.
D. Pedro Martin Maldonado.

Art. 4.°—Pré6rroga y denuncia.

El presente Convenio se considerard prorrogado en tanto no se firme
uno nuevo, manteniéndose en vigor en todas sus clausulas. La denun-
cia deberd hacerse con un mes de anticipacion a la finalizacion del
plazo de vigencia expresado en el Art. 1.° mediante escrito dirigido a
la Direccion de la Empresa, con copia para la Autoridad Laboral.

CAPITULO Il
Jornada de trabajo y descanso
Art. 5.°~Jornada de trabajo.

La jornada laboral seré de 8 h. diarias de trabajo de lunes a jue-
ves y 6 h. diarias de trabajo los viernes, lo que supone una jorna-
da semanal de 38 h. excepto para el personal Técnico y Adminis-
trativo cuya jornada de trabajo serd de 39 horas semanales de 16
de septiembre a 30 de junio y 35 horas semanales de 1 de julio
a 15 de septiembre.

Se entenderd como jornada laboral, 15 minutos diarios en concep-
to de «bocadillo», y cinco minutos de parada en la jornada.

Cualquier interrupcion de trabajo superior a este tiempo, tendré
que ser recuperado, de conformidad con los horarios que en cada
momento se fijen.

Sin la correspondiente autorizacion del Jefe de Equipo o la perso-
na de responsabilidad que se determine, no se podrd abandonar el
puesto de trabajo.

Las horas anuales de trabajo efectivo para la distintas secciones
serd de 1.700, en afio completo de aplicacion de la nueva jornada.
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Teniendo en cuenta la necesidad de disfrutar el dia de «asuntos
propios», en el calendario de 1999 se trabajaran 222 dias.

Art. 6.%~Horarios.

Los horarios a realizar en el afio 1999 para las distintas secciones
a partir del 16 de septiembre de 1999 sern los siguientes:

Secciones a jornada continuada:

De Lunes a Jueves: De 6 h.a 14 h.

Viernes: De 6 h.a 12 h.

(Con 15 minutos de parada para el «bocadillo» y un descanso de
5 minutos).

Secciones a dos turnos:

De Lunes a Jueves: De 14 h.a 22 h.

Viernes: De 12 h. a 18 h.

(Con 15 minutos de parada para el «bocadillo» y un descanso de
5 minutos).

Secciones a tres turnos:

De Lunes a Jueves: De 22 h.a 6 h.

Viernes: De 18 h.a 24 h.

(Con 15 minutos de parada para el «bocadillo» y un descanso de
5 minutos).

Mantenimiento;

MANANA TARDE
De Lunes a Jueves, | De 8 h.a 13,30 h. De 16 h.a 18 h.
Viernes: De730hal330h |Del6halsh

(Con 15 minutos de parada para el «bocadillo» y un descanso de
5 minutos).

Mantenimiento también podr4 realizar los horarios de secciones a
turnos.

Técnicos y Administrativos:

MARANA TARDE
De830haldh | Del6haig30h.
De 8 hai5h
De 8,30 h.a 15 h.

De Lunes a Jueves;
Viernes:

Visperas de festivos

En horario de verano

De Lunes a Viernes; De 8 h.a 15 h.
Visperas de Festivos: De 8,30 h.a 15 h.
De fin de semana:

1% Turno: (Mafiana).

Viernes: De 6 h. a 12 h.

Sabado: De 8 h.a 16 h.

Domingo: De 8 h.a 16 h.

(Con 15 minutos de parada para el «bocadillo» y un descanso de
5 minutos).

2.2 Turno: (Tarde).

Viernes: De 12 h. a 18 h.

Sabado: De 16 h.a 24 h.

Domingo De 16 h.a 24 h.

(Con 15 minutos de parada para el «bocadillo» y un descanso de
5 minutos).

2—Turno: (Noche).

Lunes: De 0 h.a 6 h.

Sabado De 0 h.a 8 h.

Domingo De 0 h.a 8 h.

(Con 15 minutos de parada para el «bocadillo» y un descanso de
5 minutos).

El resto de horas hasta 38 h. deberan realizarlo en el resto de la
semana con el siguiente horario:

Turno de Mafiana: De 6 h.a 14 h.
Turno de Tarde: De 14 h.a 22 h.
Turno de Noche De 22 h.a 6 h.

En computo anual deberdn trabajar el mismo nimero de horas
que el resto de los trabajadores.

Este horario de fin de semana es independiente de los acuerdos a
los que se lleguen en cada unidad de produccion.

Toda persona que realice el horario de fin de semana (sdbado y
domingo), y que no esté obligado a ello por estar especificado en
las cldusulas de su contrato individual, lo realizard de forma vo-
luntaria y excepcional. La Empresa y el Comité de Empresa acor-
daran la realizacion de este horario cuando las circunstancias de
la produccion y la atencion al cliente asi lo exijan.

En el momento en que los trabajadores de fin de semana cumplan
el contrato de tres afios y pasen a contrato indefinido, se tratard
el tema de su horario por la Comision Mixta.

Asimismo, todas las secciones productivas de la fabrica podran tra-
bajar cuando las necesidades de la produccion asf lo aconsejen, en
dos o tres turnos, manteniendo la proporcionalidad en la rotacion
de cada turno. La Direccion informaré razonadamente al Comité de
Empresa cuando tales circunstancias se produzcan.

Art. 7.%~Vacaciones.

La totalidad de la plantilla de Catelsa-Cceres SA. disfrutard de 25
dias laborables al afio y un dia de asuntos propios a libre eleccion de
fecha por parte de los operarios, teniendo la obligacion de ponerlo en
conocimiento de su responsable con al menos 5 dias de antelacion.
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En aplicacion de la jornada anual pactada en el Art. 5.° del pre-
sente Convenio, las vacaciones se realizaran de la forma siguiente:

Art. 8.°~Calendario.

En el afio 1999 (con las excepciones del personal de Mezclado-Do-
sificacion, Premoldeo, Mantenimiento, Comercial y Calidad).

VACACIONES DE VERANO: 20 dias laborables en dos turnos a orga-
nizar por los responsables de los distintos servicios o talleres:

1% Turno: De 26 de julio de 1999 a 20 de agosto de 1999 am-
bos inclusive.

2° Turno: De 9 de agosto de 1999 a 3 de septiembre de 1999,
ambos inclusive.

VACACIONES DE INVIERNO. Del 24 de diciembre de 1999 al 31 de
diciembre de 1999, amhos inclusive.

CAPITULO Il
Trabajo y retribucion

Art. 92—La clasificacion de los niveles profesionales, asi como la
formacion necesaria para alcanzarlos, queda reflejada en el Progra-
ma de la Evolucién Profesional y de Formacion (PEPF).

La Comision de seguimiento formada por la Direccion y el Comité
de Empresa, asesorado este dltimo por las Centrales Sindicales, se

comprometen a continuar con la aplicacion del PEPF, evaluando las
reclamaciones y realizando el seguimiento del mismo.

Art. 10.°Retribucion por jornada ordinaria.

Las retribuciones del personal comprendido en este Convenio estarn
constituidas por el Salario Base y los Complementos del mismo.

Art. 11.°—Complementos y Pluses.

19 El Complemento de Antigedad se calculard en base a los
trienios y quinquenios de permanencia en la Empresa.

La fecha inicial del computo de antigiiedad sera la del ingreso del
trabajador en la Empresa, descontando el correspondiente al perio-
do de prueba inicial que se establezca.

El importe de cada trienio y cada quinquenio comenzard a deven-
garse desde el dia siguiente al de su cumplimiento.

Los valores de los trienios y quinquenios para el afio 1999 que-
dan reflejados en la tabla que a continuacion se detalla, excep-
tuando el tercero, cuarto y quinto quinquenios cuyos valores son
los que siguen:

3. Quinquenio: 72.500 Ptas/afio - 5.000 Ptas/mes, para todas las
categorias.

49y 52 Quinquenio: 58.000 Ptas/afio - 4.000 Ptas/mes para to-
das las categorias.

CATEGORIA/NIVELES TRIENIO QUINQUENIO
Pts/mes Pts/mes
Director o Jefe de Departamento 7.287 .- 14.574 -
Jefe de Servicio 6.560.- 13.121.-
Técnico 5.964 .- 11.929 .-
Ayudante Técnico 5.128.- 10.257 .-
Contramaestre 5.128.- 10.257 .-
Encargado 5.033.- 10.066.-
Aux. Laboratorio 3.888.- 7.776.-
Aux. Técn. no titulado 4.182.- 8.365.-
Jefe de Equipo 4.182.- 8.365.-
Jefe de Seccién Adme. 5.964.- 11.929.-
Oficial 12. Adme. 5.033.- 10.066.-
Oficial 22. Adm®. 4.139.- 8.278.-
Aux. Adm®. 3.764.- 7.528.-
Almacenero 4.182.- 8.365.-
Ayudante-Almacenero 3.888.- 7777
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Nivel A2 93'38 Pts/dia 186'7 Pts/dia
Nivel A1,A2 11276 " " 22553 " "
Nivel B1 11914 " " 23829 " "
Nivel B2,C1 125'45 " " 25091 "
Nivel C2,B3 12909 " " 25818 " "
Nivel D2,D3,D4,C3 13201 " " 26403 " "
Nivel D3,D4 13201 " " 26403 " "

2.9 El Complemento de Trabajo Nocturno se aplicard a todas las
horas trabajadas desde las 22 hasta las 6 h., y serd de un 33%
del Salario Base para el personal que realice turnos de noche ro-
tativos y del 35% del Salario Base para el personal que realice su
jornada siempre en turno de noche.

39 Los Complementos del Puesto de Trabajo serdn de cuatro
tipos 0 modalidades, siendo su denominacion Pluses de Turnici-
dad, y Plus de Fin de Semana, los cuales se detallan a conti-
nuacion:

—Plus de Turnicidad 1, a abonar al personal a un turno o jornada
continuada: 74 Ptas/dia trabajado.

—Plus de Turnicidad II, a abonar al personal a dos turnos o jorna-
da: 219 Ptas/dia trabajado.

— Plus de Turnicidad Il a abonar al personal a tres turnos: 262
Pts./dia trabajado.

— Plus de Jornada Especial Fin de Semana: 35.797 Pts./mes.

4.9 Plus de Transporte por dia trabajado, lo perciben todos los
trabajadores de la Empresa. Su importe serd de 211 Pts., por dia
trabajado.

59 Prima de Produccion mensual que se fijard atendiendo a la
productividad y calidad del trabajo realizado en ese periodo y a
la productividad obtenida en la Unidad de Produccion en la que
se trabaja.

La comision formada por representantes de la Direccion y el Comi-
té de Empresa asesorado por las Centrales Sindicales, se encargara
de supervisar el sistema de valoracion creado en los principios si-
guientes:

P1 - Parte consolidable, equivalente al 50% de su valor.

P2 - Mdvil, por actividad y calidad personal, con un valor equiva-
lente al 25% del total de la prima productiva.

P3 - De equipo, en funcion de la productividad global de la Uni-

dad de Produccion, con un valor equivalente al 25% del total de
la prima de produccion.

La prima de produccion base por niveles de categorias es la si-
guiente:

Niveles Prima de Produccion
Al 9.179 pts/mes.
B1 13294 pts/mes.
B2 16.107 pts/mes.
(2 17.483 pts/mes.
(3 19.669 pts/mes.
D2 19.669 pts/mes.
D3 19.669 pts/mes.

6.°) De vencimiento superior al mes, existiran las siguientes pa-
gas:

Extraordinaria de Julio: 30 dias.
Extraordinaria de Navidad: 30 dias.
Extraordinaria de Beneficios: 15 dfas.

El calculo de las pagas extraordinarias se hara en hase a los
niveles salariales del mes en que se abonen, asi como la prima
de produccién que corresponda a su categorfa. La paga de be-
neficios por corresponder al ejercicio del afio anterior se calcu-
laré en base a los salarios y la prima media de dicho afio. La
paga de beneficios serd abonada en la primera quincena del
mes de marzo, la paga de Navidad en la primera quincena del
mes de diciembre y la paga de Julio en la primera quincena
del mes de julio.

Se mantiene para el presente afio 1999, una gratificacion especial
por beneficios que se abonard cuando se constaten los resultados
de la Empresa dentro del primer trimestre y que ser de un im-
porte lineal de:
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MPORTE Z/IoonBeTr;igluo Bruto-Ingresos Atipicos /Factura-
20000 Pts. Entre 5- 7 % sobre Ventas
27000 Pt Entre 7 - 9 % sobre Ventas
30.000 Pts. Entre 9 - 10 % sobre Ventas
35.000 Pts. Entre 10 - 11 % sobre Ventas
40.000 Pts. Entre > 11 % sobre Ventas

7.9 El aumento salarial pactado para el afio 1999 es el si-
guiente:

2,7% sobre la masa salarial bruta, reservando el 0,2% para la
aplicacion del PEPF, aumentando un 2,5% sobre tablas para
todos los conceptos y categorias. En el caso de no aplicacion
del PEPF, el porcecentaje del 0,2% vendrd a incrementar la
subida sobre tablas.

Art. 12.°—Condiciones de Pago.

El pago de las néminas se har& mensualmente mediante el abono
en cuenta, abondndose el mes cumplido entre los dias 1 al 5 del
mes siquiente. A todas las personas que lo soliciten se abonara un
anticipo a cuenta de cada mensualidad entre los dias 20 y 25 de
cada mes (50% aproximadamente), dicho anticipo se descontara de
la mensualidad correspondiente.

CAPITULO Iv
Calidad y Productividad

Art. 13.°Calidad y Productividad.

La Direccion y el Comité de Empresa coinciden en sefialar que la
Calidad y la Productividad constituyen los dos pilares sobre los
qQue debemos apoyarnos para el relanzamiento de la Empresa y
manifiestan su compromiso de fomentar todas las acciones que
tengan como objetivo la mejora de los ratios actuales de Calidad
y Productividad, para lo cual el Comité de Empresa designard una
Comision, formada por tres personas, que llevara mensualmente un
sequimiento de ratios y medidas a tomar con la Direccién de Pro-
duccion.

CAPITULO V
Servicios y Obras Sociales

Art. 14.°—Actividades.
Para sufragar los gastos del Comité de Empresa para el desempe-

fio de sus funciones, se asignard por parte de la Empresa una
subvencion de 140.000 Pts. para el afio 1999.

La Empresa potenciaré las actividades culturales y deportivas y to-
das aquellas tendentes a mejorar las relaciones laborales.

Para ellas la Empresa hard entrega al Comité de Empresa, previa
presentacion de un programa de actividades a desarrollar, de
140.000 Pts. anuales.

Las partes acuerdan dotar el Fondo Social con 500.000 Pts. para
hacer frente a los casos que se puedan presentar sobre ayudas a
los trabajadores en situaciones de necesidad econdmica por enfer-
medad grave o de otro tipo que se consideren. Se acumula el sal-
do sin utilizar del afio anterior. Igualmente se contrata una poliza
de sequros que garantice la cantidad de 380.000 Pts. Para entrega
a herederos del trabajador, por muerte en cualquier circunstancia,
la misma cantidad se hard también entrega a los trabajadores que
hayan sido declarados por la Comision Oficial correspondiente en
Incapacidad permanente total.

En el presente afio una Comision creada al efecto estudiard la po-
sibilidad de concretar un Plan de Pensiones para los trabajadores
de la Empresa.

Art. 15.°=Seguridad e Higiene.

Los riesgos para la salud del trabajador se prevendran evitan-
do: 1.° su generacion, 2.° su emision y 3. su transmision,
siempre que sea posible deberd actuarse en los dos primeros
puntos, utilizandose los medios personales de proteccién sélo
en aquellos casos en los que aln no se pueda evitar la genera-
¢ién 0 emision de riesgo.

Para vigilar la consecucion de este objetivo general, se potenciard
el funcionamiento del Comité de Prevencidn, que entenderd de to-
dos cuantos asuntos afecten a estos aspectos de seguridad e higie-
ne de acuerdo a las disposiciones contenidas en la Ley 31/1995
de Prevencion de Riesgos Laborales.

Entre sus funciones operativas se encuentran las siguientes:

— EI poder requerir para aquellos puestos de trabajo donde hu-
biera riesgos para la salud presuntos o demostrados, que se adop-
ten medidas especiales de vigilancia.

— Reclamar vigilancia especial para aquellos trabajadores o grupos
de trabajadores que por sus caracteristicas personales o sus condi-
ciongs de mayor exposicion a riesgos 0 por otras circunstancias,
tengan mayor vulnerabilidad al mismo.

— Conocer las actividades de los servicios de medicina, higiene
y sequridad en el trabajo de la Empresa, a los fines del total
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cumplimiento de los puntos antes mencionados y a todos aque-
llos aspectos relacionados con la proteccion de la salud del tra-
bajador.

— Recabar la realizacion de mediciones peri6dicas de los indi-
ces de polucion en las secciones mas afectadas, comunicando
los resultados a los trabajadores de esas secciones y al Comité
de Empresa.

— Recibir informacion de todas las decisiones relativas a la tecno-
logia y realizacion del trabajo que tengan repercusiones sobre la
salud fisica y mental del trabajacor.

VIGILANCIA DE RIESGO.

En base a los informes del sector, la Direccion de la Empresa fija-
ra anualmente los puntos de mayor riesgo sobre los que se elabo-
rard con la colaboracion del Comité de Prevencion un Plan de Ac-
tuacion en el que se detallardn los medios a emplear, su costo y
los plazos previstos para su realizacion.

Aquellos trabajadores y grupos de trabajadores que por sus carac-
teristicas personales, por sus condiciones de mayor exposicion a
riesgo 0 por otras circunstancias tengan mayor vulnerabilidad al
mismo, ser&n vigilados de modo particular, realizandose dos con-
troles anuales por parte de los Servicios Médicos.

PROTECCION A LA MATERNIDAD.

En el caso de que el puesto de trabajo que venga desempefian-
do una trabajadora pudiera afectar por su toxicidad o peligro-
sidad al feto, al quedar embarazada, se facilitard transitoria-
mente un puesto de trabajo méas adecuado a las trabajadoras
en estado de gestacion que lo precisen, previo informe del Co-
mité de Prevencion.

FUNCIONAMIENTO DEL COMITE.

Con el fin de impulsar la operatividad del Comité de Prevencion,
se le dotard de un Reglamento de Orden Interior.

Se acuerda por ambas partes, que debera cumplirse la realizacion
de reuniones periddicas cada dos meses.

CAPITULO VI
Permisos
Art. 16.%Licencias.

El trabajador, previo aviso y justificacion podrd ausentarse del tra-

bajo con derecho a remuneracion por alguno de los motivos y por
el tiempo siguiente:

a) Dieciséis dias naturales en caso de matrimonio.

b) Dos dias naturales en los casos de nacimiento de hijo, enferme-
dad grave o fallecimiento de parientes hasta segundo grado de
consanguinidad o afinidad, cuando por tal motivo el trabajador ne-
cesite hacer un desplazamiento al efecto, el plazo serd de cuatro
dias. Si el nacimiento de hijos se produjera en fin de semana
(viernes, sabado o domingo), se considerard ampliada la licencia al
lunes 0 martes de la semana siguiente.

¢) Un dia por traslado del domicilio habitual.

d) Por el tiempo indispensable para el cumplimiento de un deber
inexcusable de caracter pdblico y personal. Cuando conste de una
norma legal o convencional un periodo determinado, se estard a lo
que ésta disponga en cuanto a duracion de la ausencia y a su
compensacion econdmica. Cuando el cumplimiento del deber antes
referido suponga la imposibilidad de la prestacion del trabajo de-
bido en mas del 20% de las horas laborales en un periodo de
tres meses, podré la Empresa pasar al trabajador afectado a la si-
tuacion de excedencia, regulada en el Ap. 1 del Art. 46 del Estatu-
to de los Trabajadores.

En el caso de que el trabajador por cumplimiento del deber o de-
sempefio del cargo perciba una indemnizacion, se descontard el
importe de la misma del salario a que tuviera derecho en la Em-
presa.

e) Para realizar funciones sindicales o de representacion del perso-
nal en los términos establecidos legalmente.

f) Dos horas y media para consultas médicas siempre que se pro-
duzcan las correctas justificaciones de las mismas.

g) Un dia en caso de matrimonio de hijos, padres o hermanos en
el dia de la ceremonia.

h) Un dia en caso de fallecimiento de familiares hasta tercer gra-
do de consanguinidad en el dia del sepelio.

i) Las trabajadoras embarazadas tendran derecho a ausentarse del
trabajo, con derecho a remuneracion para la realizacion de exame-
nes prenatales y técnicas de preparacion al parto, previo aviso a
su responsable y justificacion de la necesidad de su realizacion,
dentro de la jornada de trabajo.

j) Un dia para consultas o revisiones médicas fuera de la Provincia
0 de la Comunidad Auténoma dentro del sistema de Salud Pdblica
(INSALUD).
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Familiares que dan derecho al permiso retribuido:

1er. Grado

2° Grado

3er. Grado

Por Consanguinidad

Padres

Hijos

Por Afinidad: Conyuges y suegros.

Por Consanguinidad

Por Afinidad

Por Consanguinidad

Por Afinidad

Abuelos
Linea Directa
Nietos

Linea Colateral: Hermanos

Linea Directa: Abuelos del conyuge

Linea Colateral: Hermanos del conyuge

Bisabuelos
Linea Directa
Biznietos
Linea Colateral: Hermanos de los padres

Hijos de hermanos

Bisabuelos

Linea Directa | Biznietos del
conyuge.

Linea Colateral : Hermanos de los
padres del cébnyuge

Hijos de los hermanos
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CAPITULO VIi.-

Art°. 17°.- Tablas.

CATEGORIA

TECNICOS

Director de Departamento
Jefe de Departamento
Jefe de Servicio

Técnico

Ayudante Técnico
Contramaestre
Encargado
Aux.Laboratorio
Aux.Téc.no titul.

Jefe de Equipo

ADMINISTRATIVOS

Jefe de Seccién
Of.12. Adme.
Of.22, Adm°.
Aux. Adm°.

SALARIO  RETRIBUCION HORAS

BASE ANUAL BASE ANUALES
204.246 Pts/mes  2.961.567 .- 1.700
204246 " " 2.961.567- 1.700
184386 " " 2.673.597 .- 1.700
167.624 “ * 2.430.548 1.700
144.479 * * 2.094.945 1.700
144479 " 2.094.945.- 1.700
141831 " " 2.056.549.- 1.700
112.020 " " 1.624.290.- 1.700
119665 " " 1.735.142.- 1.700
119.665 " " 1.735.142.- 1.700
167.624 " " 2.430.548 - 1.700
141831 " " 2.056.549.- 1.700
118.545 " " 1.718.902.- 1.700
108.795 " " 1.577.527 .- 1.700
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SUBALTERNOS

Almacenero 119.665 Pts/mes 1.735.142 .- 1.700

Ayud. Almacenero 112.025 1.624.362 - 1.700

PRODUCTORES

Salario '+ Retribuc. Horas

Niveles Base Anual Anuales
A1 3.293,03 1.448.933 1.700
A2 3.457,79 1.521.428 1.700
B1 3.457.79 1.521.428 1.700
B2 3.622,33 1.593.825 1.700
B3 3.720,66 1.637.090 1.700
C1 3.622,33 1.593.825 1.700
C2 3.720,66 1.637.090 1.700
C3 3.819,01 1.680.364 1.700
D2 3.819,01 1.680.364 1.700
D3 3.885,68 1.709.699 1.700
D4 3.951,24 1.738.545 1.700

ANEXO: Los trabajadores con categoria profesional C3 se les reconoce

asimilados a la antigua categoria de Oficial de12 a todos los efectos.

CAPITULO Vil

Art. 18.°—Horas Extraordinarias.

Solamente se realizaran horas extraordinarias motivadas por causas
de fuerza mayor y estructurales.

Se consideraran horas extraordinarias estructurales las siguientes:

— Las necesarias por periodos punta de produccion, entendiéndose
por periodos punta de produccion la acumulacion a los pedidos
habituales de otros imprevistos, siempre que el plazo de ejecucion
de dichos pedidos sea inferior a 30 dias.

— Ausencias imprevistas (accidentes, enfermedad, etc).

— Mantenimiento.

(Siempre que los trabajos no puedan realizarse durante la jornada
laboral de trabajo).

La Direccion de la Empresa informard semanalmente al Comité de
Empresa de las horas extraordinarias realizadas, explicando causas
y su distribucion por secciones.

Asimismo y en funcion de esta informacion y de los criterios més
arriba sefialados, la Empresa y el Comité de Empresa determinaran
el caracter y naturaleza de las horas extraordinarias.
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En la valoracion se estara a lo dispuesto en el Art. 35.1 del Esta-
tuto de los Trabajadores. En cuanto al computo de las horas ex-
traordinarias se estara a lo que recoge el Art. 35.2 del menciona-
do Estatuto.

CAPITULO IX
Art. 19.%Derechos Sindicales.

19) El trabajador afiliado a una Central Sindical interesado en que
le sea descontado de nomina la Cuota Sindical, remitira a la Direc-
cion de la Empresa un escrito en el que se expresara con claridad
la orden de descuento, la Central Sindical a que pertenece y la
cuantia de la cuota.

2.) Para la asistencia a cursos o jornadas de formacion, la Direc-
cion autorizard la acumulacion en determinada persona del Comité
de Empresa las horas sindicales legalmente establecias.

39 En hechos puntuales la Direccion podré autorizar la supera-
cion de las horas mensuales del Comité de Empresa. Se establece
un méximo de 30 horas mensuales de crédito para actividades
sindicales para cada uno de los miembros del Comité de Empresa.

4.9 Se reconoce a todos los efectos por parte de la Empresa la
representatividad de los Delegados Sindicales, segin lo dispuesto en
la Ley Organica de Libertad Sindical. Las horas mensuales de crédi-
to para actividades sindicales seran de 20 h.

CAPITULO X
Régimen disciplinario

Art. 20.°—Los trabajadores podran ser sancionados por la Direccion
de la Empresa de acuerdo con la graduacion de faltas y sanciones
que se establecen en los articulos siguientes:

Art. 21.°—Graduacion de las faltas.

Toda falta cometicia por un trabajador se clasificard atendiendo a su
importancia, trascendencia o intencion en leve, grave 0 muy grave.

Art. 22.—Faltas leves.

Se considerardn faltas leves las siguientes:

1—la falta de puntualidad, hasta de tres en un mes; en la asistencia
al trabajo, con retraso Superior a cinco minutos o inferior a treinta
en el horario de entrada y la falta hasta de tres en un mes en la
ejecucion del fichaje de entrada o salida, sin justificacion.

2—No cursar en tiempo oportuno la baja correspondiente cuando
se falta al trabajo por motivo justificado, a no ser que se pruebe
la imposibilidad de haberlo efectuado.

3—El abandono del servicio sin causa fundada aun cuando sea

por breve tiempo. Si como consecuencia del mismo se originase
perjuicio de alguna consideracion a la Empresa o fuese causa de
accidente a sus compafieros de trabajo, esta falta podré ser consi-
derada como grave, segin los casos.

4.—Pequefios descuidos en la conservacion del material.

b—Falta de aseo y limpieza personal, cuando sea de tal indole
que pueda afectar al proceso productivo de la Empresa o a la hi-
giene de las instalaciones colectivas.

6.—No atender al plblico con la correccion debida.
7—No comunicar a la Empresa los cambios de residencia o domicilio.

8.—Las discusiones sobre asuntos extrafios al trabajo, dentro de las
dependencias de la Empresa. Si tales discusiones produjeran escan-
dalo notorio podré ser considerada como falta grave o muy grave.

9.—Faltar al trabajo un dia al mes sin causa justificada.

10.—Dado el elevado riesgo que suponen las materias almacenadas
en esta factorfa, queda prohibido fumar o utilizar cualquier ele-
mento que produzca chispa o llama en todas las dependencias de
la fabrica, excepto en los comedores, zona préxima a las maquinas
expendedoras de bebidas, oficinas y aparcamientos.

Art. 23.°—Faltas graves.
Se considerardn faltas graves las siguientes:

1—Mas de tres faltas no justificadas de puntualidad en la asisten-
cia al trabajo durante un perodo de treinta dias.

2—La ausencia sin causa justificada de dos dias durante un perio-
do de treinta dias.

3—No comunicar con la puntualidad debida los cambios experi-
mentados en la familia que puedan afectar a la Sequridad Social.
La falta maliciosa de estos datos se considerara como falta muy
grave.

4—Entregarse a juegos o distracciones en las horas de trabajo.
5—La simulacion de enfermedad o accidente.

6.—La desobediencia a sus superiores en cualquier materia de tra-
bajo. Si implicase quebranto manifiesto de la disciplina o de ella
se derivase perjuicio notorio para la Empresa, podra ser considera-
da como falta muy grave.

7.=Simular la presencia de otro trabajador, fichando, contestando o
firmando por él.

8.—Negligencia o desidia en el trabajo que afecte a la buena mar-
cha del servicio 0 sea causa de averia en los Utiles o demés bie-
nes de la Empresa.
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9—La imprudencia en acto de trabajo que afecte a la buena mar-
cha del servicio.

Si-implicase riesgo de accidente para el trabajador, para sus com-
pafieros o peligro de averia para las instalaciones, podra ser consi-
derada como falta muy grave.

10.—Realizar sin el oportuno permiso, trabajos particulares durante
la jornada laboral, asi como emplear herramientas de la Empresa
para uso propio.

11.—La embriaguez o el consumo de drogas en acto de servicio.

12.—La reincidencia de falta leve (excluida la puntualidad), aunque
sea de distinta naturaleza, dentro de un trimestre y habiendo me-
diado comunicacion escrita.

Art. 24.°—Faltas muy graves.
Se considerardn faltas muy graves las siguientes:

1—Mas de diez faltas no justificadas de puntualidad cometidas en
un periodo de seis meses o veinte durante un afio.

2| fraude, deslealtad o abuso de confianza en las cuestiones enco-
mendadas y el hurto o robo, tanto en la Empresa como a los com-
pafieros de trabajo 0 a cualquier otra persona dentro de las depend-
encias de la Empresa o durante el trabajo en cualquier otro lugar.

3.—Hacer desaparecer, inutilizar, destrozar o causar desperfecto en
materias primas, Utiles, herramientas, maquinaria, aparatos, instala-
ciones, edificio, enseres y documentos de la Empresa.

4—La condena por delito de robo, hurto o malversacion cometida
fuera de la Empresa o porcualquier otra clase de hechos que pue-
dan implicar para ésta desconfianza respecto a su autor y en todo
caso, la de duracion superior a seis afios dictada por los Tribuna-
les de Justicia.

5—La continua y habitual falta de aseo y limpieza, del tal indole
que produzca quejas justificadas de sus compaieros de trabajo.

6.—La embriaguez o drogodependencia habituales que puedan afec-
tar a la sequridad y rendimiento en el trabajo.

7—Violar el secreto de la correspondencia o documentos reserva-
dos de la Empresa, revelar a elementos extraiios a la misma datos
de reserva obligada.

8.—Los malos tratos de palabra u obra, abuso de autoridad o la
falta grave de respeto y consideracion a los jefes 0 a sus familia-
res, asi como a los compafieros y subordinados.

9—Causar accidentes graves por negligencia o imprudencia.
10.—Abandonar el trabajo en puesto de responsabilidad.

11.-La disminucion voluntaria y continuada en el rendimiento del

trabajo, siempre que no esté motivada por el ejercicio de derecho
alguno reconocido por las Leyes.

12.—El originar frecuentes rifias y pendencias con compaiieros de
trabajo.

13—La reincidencia en falta grave, aunque sea de distinta natura-
leza, siempre que se cometa dentro de los seis meses siguientes de
haberse producido la primera.

14.—El abuso de autoridad por parte de los jefes o responsables
serd siempre considerado como falta grave. El que lo sufra lo pon-
dré inmediatamente en conocimiento del Director de la Empresa.

Art. 25.°—Régimen de sanciones.
Corresponde a la Empresa la facultad de imponer sanciones en los
términos de lo estipulado en el presente Convenio.

En cualquier caso la Empresa dard cuenta al Comité de Empresa
al mismo tiempo que al propio afectado, de toda sancion que im-
ponga por faltas graves o muy graves.

Art. 26.°=Sanciones maximas.

Las sanciones méaximas que podran imponerse en todo caso aten-
diendo a la gravedad de las faltas cometidas, serén las siguientes:
a) Por faltas leves:

Amonestacion verbal, amonestacion por escrito, suspension de em-
pleo y sueldo hasta dos dias.

b) Por faltas graves:

Suspension de empleo y sueldo de tres a quince dias.

¢) Por faltas muy graves:

Desde la suspension de empleo y sueldo de dieciséis a sesenta
dias hasta la rescision del contrato de trabajo.

Art. 27.°—Prescripeion.

La facultad de la Empresa para sancionar caducard para las faltas
leves a los diez dias, para las faltas graves, a los veinte dias y pa-
ra las muy graves a los sesenta dias, a partir de la fecha en que
aquélla tuvo conocimiento de su comision.

La reincidencia como causa agravante de la falta cometida caduca-
ra para las faltas leves al mes, para las faltas graves a 10s seis
meses, para las faltas muy graves al afio.

CAPITULO Xl

Complemento I.T. Accidentes

Art. 28.~Con el fin de completar la remuneracion recibida por los
trabajadores de Catelsa Cceres, SA., en caso de accidente de tra-
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bajo o itinere, .T. por maternidad, I.T. por enfermedad profesional
e L.T. con hospitalizacion, la Empresa suscribird una poliza de sequ-
ro complementaria por la cual se garantiza la percepcion restante
hasta completar el 100% de los conceptos salariales medios du-
rante los dias en que permanezca el trabajador de baja por estos
motivos, contados a partir del primer dia de la fecha en que cau-
50 la baja, con una limitacion méxima de 18 meses.

A esta garantia de remuneracion ird unida una indemnizacion
complementaria en caso de muerte o invalidez absoluta provenida
exclusivamente de accidente laboral o itinere de dos millones cua-
trocientas mil pesetas.

CAPITULO XII
Formacion Profesional

Art. 29.—Las partes firmantes reconocen que la formacion profe-
sional de los trabajadores constituye un eje prioritario y funda-
mental, tanto en su dimension humana en cuanto tiene de forma-
cion y superacion individual y promocion profesional, como en su
aspecto técnico que posibilita la adaptacion de la estructura orga-
nizativa de la Empresa al proceso de transformacion y modemiza-
cion, posibilitando el aumento de competitividad y calidad de pro-
duccion. Es por ello, por lo que entendemos que la Comision de
Formacion ya creada, es el mejor medio para obtener estos objeti-
vos, entendiendo que en dicha Comision de Formacién es muy im-
portante la participacion de las Centrales Sindicales.

La Comision de Formacion tendrd las finalidades de colaborar en la
elaboracion de los planes formativos y velar por el desarrollo, sequi-
miento y evaluacion de las actividades formativas, doténdose para re-
lizar estas funciones de un reglamento de régimen interior.

La Comision de Formacion esté formada por:
Empresa:

Don Manuel de la Morena Valenzuela
Don Domiciano Azkue Castafio

Comité:
Diia. Gemma Ortega Montes

Don Marco Antonio Rodriguez Gonzdlez
Don Vidal Gamonales Jiménez

Centrales Sindicales:
Don Carlos Canelo Tejeda. CC.00.
Don José Ignacio Méarquez Acedo. U.G.T.

CAPITULO Xl
Nuevas contrataciones

Art. 30.°~La Empresa informard al Comité de Empresa sobre los
planes de previsiones y nuevas contrataciones.

Art. 31.°—La Empresa adquiere el compromiso para el afio 1999
de crear puestos de trabajo tanto indefinidos como eventuales, ate-
niéndose a lo dispuesto en el Decreto Ley 8-9/1997 de 16 de ma-
yo, de acuerdo a los siguientes puntos:

a) Convertir en el presente afio de 1999 el 76% de platilla total
en contratos indefinidos.

b) EI 24% restante se considera, contratacion eventual. Tanto de
contratos eventuales en plantilla como de contratos con Empresas
de Trabajo Temporal.

¢) En el empleo eventual la Empresa adquiere el compromiso de
considerar esta modalidad (24%) en un 50%, para cada tipo de
contratacion, especificado en el punto b) (12% eventual en planti-
lla, 12% en ET.T).

d) La Empresa informar al Comité de Empresa del desarrollo y
cumplimiento de los puntos a), b) y ¢).

CAPITULO XIV

Excedencias
Art. 32.°Maternidad.

En caso de alumbramiento, la madre tendrd derecho a solicitar una
excedencia con derecho a reserva de su puesto de trabajo por un pe-
riodo méximo de un afio, siempre que la legislacion laboral permita
la realizacion de un contrato de interinidad por igual periodo y que
la solicitud tanto de la peticion como del reingreso deberd hacer por
escrito; la primera de ellas dentro del periodo de baja maternal y la
de reingreso con un mes de antelacion a la finalizacion de la exce-
dencia. El reingreso coincidird necesariamente con la fecha posterior
al cumplimiento del contrato de interinidad, si existiera.

lgualmente la madre, por lactancia de un hijo menor de nueve
meses, tendrd derecho a una hora de ausencia del trabajo que po-
dré dividir en dos fracciones. Por su voluntad podré sustituir este
derecho por una reduccién de la jornada laboral normal en media
hora, con la misma finalidad.

Art. 33°—El trabajador con al menos una antigliedad en la Em-
presa de un afio, tiene derecho a que se le reconozca la posibili-
dad de situarse en excedencia voluntaria por un plazo no menor
de dos afios y no mayor de cinco.

Este derecho solo podra ser ejercitado otra vez por el mismo tra-
bajador si han transcurrido cuatro afios desde el final de la ante-
rior excedencia.

El trabajador con excedencia voluntaria solicitard el reingreso en
la Empresa con al menos un mes de antelacion al cumplimiento
de la misma. El trabajador tendrd derecho preferente al reingreso
en la vacante de igual o inferior categoria a la suya que se pro-
duzca en la Empresa a partir de su solicitud.
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CAPITULO XV
Incapacidad Temporal en coincidencia con Vacaciones

Art. 34.°—A los trabajadores cuyas vacaciones reglamentarias de la
Empresa les coincidiese con un proceso de Incapacidad Temporal,
sea Accidente, Enfermedad comdn o Maternidad, podrén disfrutarlas
con posterioridad, de acuerdo con los responsables de los departa-
mentos respectivos ateniéndose a los siguiente puntos:

a) Se disfrutardn las vacaciones con posterioridad cuando en el
proceso de I. T. existan dias con hospitalizacion, que serian expre-
samente los dias a disfrutar, asi como los dias que pudieran haber
invertido en una recuperacion muy concreta, ordenada por sus
Servicios Medicos, en colaboracion con los Servicios Médicos de la
Empresa y la Mutua Patronal.

b) Las trabajadoras embarazadas cuyo parto les coincida con el
perfodo reglamentario de vacaciones de la empresa, podrén disfru-
tar con posterioridad sus vacaciones en el 50% del n(mero de
dias de dicha coincidencia, afiadiendo a ello los dias que pudiera
haber estado hospitalizada.

¢) Se completara al 100% el Salario, en caso de I. T. que coinci-
dan con las vacaciones reglamentarias de la Empresa.

CAPITULO XVI
Pensiones y Jubilaciones

Art. 35.°—Se acuerda crear una Comision para que en los proximos
meses estudie y desarrolle un posible Plan de Pensiones y bajas
incentivadas por Jubilacion.

Céceres, diecinueve de julio de mil novecientos noventa y nueve.

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y MEDIO AMBIENTE

ORDEN de 16 de septiembre de 1999, por
la que se modifica el articulo 2.° de la Orden
de 30 de abril de 1999, por la que se
convoca un curso de formacion de monitores
agroambientales y se disponen las bases
para el desarrollo y organizacion de los
cursos y seminarios de formacion
agroambiental establecidos en el Decreto
43/1998, de 21 de abril.

Al objeto de complementar algunos aspectos del articulo 2.° de la Or-
den 30 de abril de 1999, por la que se convoca un curso de forma-

cion de monitores agroambientales y se disponen las bases para el
desarrollo y organizacion de los cursos y seminarios agroambientales
establecidos en el Decreto 43/1998, de 21 de abril, publicada en el
Diario Oficial de Extremadura nimero 55 de 13 de mayo de 1999, y
prorrogar la fecha de finalizacion de las actividades formativas apro-
badas y acogidas a la mencionada Orden,

DISPONGO:

Articulo Unico.—Se modifica el articulo 2.° de la Orden 30 de abril de
1999, por la que se convoca un curso de formacién de monitores
agroambientales y se disponen las bases para el desarrollo y organiza-
cion de los cursos y seminarios agroambientales establecidos en el De-
creto 43/1998, de 21 de abril, en los siguientes términos:

1. El punto 1 del articulo 2.° queda redactado como sigue:

Estos cursos iran dirigidos a personas mayores de edad en pleno ejer-
cicio de la actividad agraria, ganadera y/o forestal, considerandose co-
mo ésta, el estar dado de alta en el Régimen Especial Agrario o en
el Régimen Especial de Trabajadores Autonomos, Actividad Agraria, y a
aquellos titulares de explotaciones agrarias acogidos a algunas de las
ayudas del Programa de Medidas Agroambientales reflejadas en el Re-
glamento (CEE) 2078 del Consejo, de 30 de junio.

2. El punto 15 del articulo 2.° queda redactado como sigue:
Los cursos deberan finalizar antes del 12 de noviembre.

Mérida, a 16 de septiembre de 1999.

El Consejero de Agricultura y Medio Ambiente,
EUGENIO ALVAREZ GOMEZ

CONSEJERIA DE ECONOMIA, INDUSTRIA Y COMERCIO

CORRECCION de errores a la Orden de 16
de septiembre de 1998, sobre la resolucion
de solicitudes de proyectos acogidos al
Decreto 119/1997, de 7 de octubre,
correspondiente a 250 expedientes (Servicio
de Informacion).

Advertido error material en la Orden de 16 de septiembre de
1998, sobre la resolucion de solicitudes de proyectos acogidos al
Decreto 119/1997, de 7 de octubre, correspondiente a 250 expe-
dientes, publicada en el D.O.E. ndmero 115, de 8 de octubre de
1998, se procede a su oportuna rectificacion.

En la pagina 7456, en la vigésimoctava de las filas correspondien-
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te al expediente S.1.-98-481-1, en la columna referente a la locali-
dad donde dice «Monesterio», debe decir «Fregenal de la Sierra».

En la pégina 7456 en la vigésimonovena fila correspondiente al
expediente S.1-98-0482-1, en la columna referente a la denomina-
cion de la empresa, donde dice «GARCIA NOGALES, ANICETO», debe
decir «<NOGALES GOMEZ, ANICETO».

En la pagina 7459, en la vigesimotercera fila correspondiente al
expediente S.1.-98-627-1, en la columna referente a la inversion,
donde dice 851.200, debe decir, 964.992 y en la columna referen-
te a la subvencion, donde dice, 255.000, debe decir, 289.000.

Mérida, a 3 de septiembre de 1999.

El Consejero de Economia, Industria y Comercio,
MANUEL AMIGO MATEQS

CORRECCION de errores a la Orden de 29

de octubre de 1998, sobre la Resolucion de

solicitudes de proyectos acogidos al Decreto

119/1997, de 7 de octubre, correspondiente
a 171 expedientes.

Advertido error material en la Orden de 29 de octubre de 1998,
sobre la resolucion de solicitudes de proyectos acogidos al Decreto
119/1997, de 7 de octubre, correspondiente a 171 expedientes,
publicada en el D.O.E. nimero 131 de fecha 14 de noviembre de
1998, se procede a su oportuna rectificacion,

En la pégina 8401, en la pendltima de las filas correspondiente al
expediente S.1.-98-445-1, en la columna referente a la localidad,
donde dice «Mérida», debe decir «Guarefia.

Mérida, a 3 de septiembre de 1999.

El Consejero de Economia, Industria y Comercio,
MANUEL AMIGO MATEQS

RESOLUCION de 1 de septiembre de 1999,
del Servicio Territorial de Badajoz,
autorizando el establecimiento de la
instalacion eléctrica.

Ref.: 06/AT-001788-014955.

Visto el expediente incoado en este Servicio Territorial a peticion
de Cfa. Sevillana de Electricidad, SA., con domicilio en Badajoz,

Parque de Castelar, 2, solicitando autorizacion de la instalacion
eléctrica que Se resefia a continuacion y cumplidos los tramites re-
glamentarios ordenados en el Capitulo 11l del Decreto 2617/1966
de 20 de octubre, y de acuerdo con lo dispuesto en la Ley de
21/1992 de 16 de julio, de Industria.

Este Servicio Territorial ha resuelto;

Autorizar a Cia. Sevillana de Electricicad, S.A., el establecimiento de
la instalacion eléctrica, cuyas principales caracteristicas son las si-
guientes:

LINEA ELECTRICA:

Origen: Apoyo n. 12 de la linea M.T. y Presur de Sub. Fregenal
propiedad de C.S.E.

Final: C.T. Poligono Fregenal de la Sierra.

Término municipal afectado: Fregenal de la Sierra.

Tipo de linea: Aérea y Subterranea.

Tension de servicio en Kv: 15/20.

Materiales: Homologados.

Conductores: Aluminio. Aluminio.

Longitud total en Kms: 0,779.

Apoyos: Metdlico.

NUmeros total de apoyos de la linea: 1.

Crucetas: Rectas.

Aisladores: Tipo, suspendido. Material, vidrio.

Emplazamiento de la linea: Nuevo Poligono Industrial (Ctra. de Se-
villa, junto a PRESUR).

ESTACION TRANSFORMADORA:

Tipo: Cubierto.

N. de transformadores; N(mero 1.

Relacion de transformacion: 0,020/0,015/0,380/0,220.

Potencia total en transformadores en KVA: 630.

Emplazamiento: Fregenal de la Sierra. Nuevo Poligono Industrial.
Presupuesto en pesetas: 11.571.307.

Finalidad: Mejora del suministro eléctrico en la zona.

Referencia del Expediente: 06/AT-001788-014955.

Esta instalacion no podré entrar en servicio mientras no cuente el
peticionario de la misma con el Acta de Puesta en Marcha previo
cumplimiento de los trdmites que se sefialan en el Capitulo 1V del
citado Decreto 2617/1966, de 20 de octubre.

Badajoz, 1 de septiembre de 1999.

El Jefe Servicio de Ord. Industrial, E. y Minas,
JUAN CARLOS BUENO RECIO




D.0.E—N{mero 113

25 Septiembre 1999 7383

RESOLUCION de 2 de septiembre de 1999,
del Servicio Territorial de Badajoz,
autorizando y declarando, en concreto de
utilidad publica el establecimiento de
instalacion eléctrica. Ref.. 06/AT-1788/14739.

Visto el expediente incoado en este Servicio Territorial a peti-
cion de: Cia. Sevillana de Electricidad, S.A., con domicilio en:
Badajoz, Parque de Castelar, 2 solicitando autorizacion de la
instalacion eléctrica, y declaracion, en concreto, de utilidad pd-
blica cumplidos los trdmites reglamentarios ordenados en el Ca-
pitulo 111 del Decreto 2617/1966 y en el Capitulo IIl del Regla-
mento aprobado por Decreto 2619/1966, de 20 de octubre, y
de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 21/1992 de 16 de julio
de Industria.

Este Servicio Territorial ha resuelto;

Autorizar a Cfa. Sevillana de Electricidad, S.A. el establecimiento de
la instalacion eléctrica, cuyas principales caracteristicas son las si-
guientes:

LINEA ELECTRICA

Origen: Poste N.° 1 linea C.T. Solana N.° 2 a Solana 1.
Final: Poste N.° 2 linea C.T. Solana N.° 1 a Valdorite 1.
Términos municipales afectados: Solana de los Barros.
Tipos de linea: Aérea.

Tension de servicio en Kv.: 20 KV.

Materiales: Homologados.

Conductores: Aluminio.

Longitud total en Kms.: 0,609.

Apoyos: Metdlico.

NUmero total de apoyos de la linga: 5.

Emplazamiento de la linea: Desde C.T.N2 1a C.T.N.2 2 enel TM.
de Solana de los Barros.

Presupuesto en pesetas: 2.077.366.

Finalidad: Mejora del Suministro Eléctrico en la Zona.
Referencia del Expediente: 06/AT-1.788/14.739.

DECLARAR, en concreto, la utilidad pdblica de la instalacion eléctri-
ca, que se autoriza a los efectos sefialados en la Ley 10/1966 so-
bre expropiacion forzosa y sanciones en materia de instalaciones
eléctricas y su reglamento de aplicacion de 20 de octubre, asi co-
mo lo previsto en el articulo 54.1 de la Ley 54/1997 de 27 de
noviembre, del Sector Eléctrico.

Esta instalacion no podré entrar en servicio mientras no cuente el
peticionario de la misma con el Acta de Puesta en Marcha previo

cumplimiento de los trdmites que se sefialan en el Capitulo 1V del
citado Decreto 2617/1966, de 20 de octubre.

Badajoz, 2 de septiembre de 1999.

El Jefe Servicio de Ord. Industrial, E. y Minas,
JUAN CARLOS BUENO RECIO

RESOLUCION de 2 de septiembre de 1999,
del Servicio Territorial de Badajoz,
autorizando el establecimiento de la
instalacion eléctrica.

Ref.: 06/AT-001788-014824.

Visto el expediente incoado en este Servicio Territorial a peticion
de Cfa. Sevillana de Electricidad, SA., con domicilio en Badajoz,
Parque de Castelar, 2, solicitando autorizacion de la instalacion
eléctrica que Se resefia a continuacion y cumplidos los tramites re-
glamentarios ordenados en el Capitulo 11l del Decreto 2617/1966
de 20 de octubre, y de acuerdo con lo dispuesto en la Ley de
21/1992 de 16 de julio, de Industria.

Este Servicio Territorial ha resuelto;

Autorizar a Cia. Sevillana de Electricidad, S.A., el establecimiento de
la instalacion eléctrica, cuyas principales caracteristicas son las si-
guientes:

LINEA ELECTRICA:

Origen: Linea Subt. de M.T. existente entre C.T. Coronada (2025) y
C.T. La Cholaica (2167).

Final: Linea Subt. de M.T. existente entre C.T. Coronada (2025) y
C.T. La Cholaica (2166) pasando por el C. Seccto. proyectado.
Término municipal afectado: Villafranca de los Barros.

Tipo de linea: Subterrénea.

Tension de servicio en Kv: 15.

Materiales: Homologados.

Conductores: Aluminio.

Longitud total en Kms: 0,560.

Emplazamiento de la linea: Junto a Cooperativa C.AV.E. San José,
Ctra. a Palomas s/n en el T.M. de Villafranca de los Barros.
Presupuesto en pesetas: 5.123.887.

Finalidad: Mejora del suministro eléctrico en la zona.

Referencia del Expediente: 06/AT-001788-014824.

Esta instalacion no podré entrar en servicio mientras no cuente el
peticionario de la misma con el Acta de Puesta en Marcha previo
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cumplimiento de los trdmites que se sefialan en el Capitulo 1V del
citado Decreto 2617/1966, de 20 de octubre.

Badajoz, 2 de septiembre de 1999.

El Jefe Servicio de Ord. Industrial, E. y Minas,
JUAN CARLOS BUENO RECIO

RESOLUCION de 2 de septiembre de 1999,
del Servicio Territorial de Badajoz,
autorizando el establecimiento de la
instalacion eléctrica.

Ref.: 06/AT-001788-014825.

Visto el expediente incoado en este Servicio Territorial a peticion
de Cfa. Sevillana de Electricidad, SA., con domicilio en Badajoz,
Parque de Castelar, 2, solicitando autorizacion de la instalacion
eléctrica que Se resefia a continuacion y cumplidos los tramites re-
glamentarios ordenados en el Capitulo |1l del Decreto 2617/1966
de 20 de octubre, y de acuerdo con lo dispuesto en la Ley de
21/1992 de 16 de julio, de Industria.

Este Servicio Territorial ha resuelto;

Autorizar a Cia. Sevillana de Electricidad, S.A., el establecimiento de
la instalacion eléctrica, cuyas principales caracteristicas son las si-
guientes:

LINEA ELECTRICA:

Origen: C.T. nim. 4 Poligono Industrial (2126).

Final: C.T. CAPRABO (2792).

Término municipal afectado: Almendralejo.

Tipo de linea: Subterrénea.

Tension de servicio en Kv: 15/20.

Materiales: Homologados.

Conductores: Aluminio.

Longitud total en Kms: 0,260.

Emplazamiento de la linea: Supermercado CAPRABO en el Poligono
Industrial del T.M. de Almendralejo.

Presupuesto en pesetas: 2.614.596.

Finalidad: Mejora del suministro eléctrico en la zona.
Referencia del Expediente: 06/AT-001788-014825.

Esta instalacion no podré entrar en servicio mientras no cuente el
peticionario de la misma con el Acta de Puesta en Marcha previo

cumplimiento de los tramites que se sefialan en el Capitulo 1V del
citado Decreto 2617/1966, de 20 de octubre.

Badajoz, 2 de septiembre de 1999.

El Jefe Servicio de Ord. Industrial, E. y Minas,
JUAN CARLOS BUENO RECIO

RESOLUCION de 2 de septiembre de 1999,
del Servicio Territorial de Badajoz,
autorizando el establecimiento de la
instalacion eléctrica.

Ref.: 06/AT-001788-014826.

Visto el expediente incoado en este Servicio Territorial a peticion
de Cfa. Sevillana de Electricidad, SA., con domicilio en Badajoz,
Parque de Castelar, 2, solicitando autorizacion de la instalacion
eléctrica que Se resefia a continuacion y cumplidos los tramites re-
glamentarios ordenados en el Capitulo 11l del Decreto 2617/1966
de 20 de octubre, y de acuerdo con lo dispuesto en la Ley de
21/1992 de 16 de julio, de Industria.

Este Servicio Territorial ha resuelto;

Autorizar a Cia. Sevillana de Electricidad, S.A., el establecimiento de
la instalacion eléctrica, cuyas principales caracteristicas son las si-
guientes:

LINEA ELECTRICA:

Origen: C.T. Poligono Industrial nim. 6 (2168).

Final: Ramal subterrdneo de apoyo ndm. 16 a C.T. Poligono Indus-
trial nim. 5 (2127).

Término municipal afectado: Almendralejo.

Tipo de linea: Subterrénea.

Tension de servicio en Kv: 15/20.

Materiales: Homologados.

Conductores: Aluminio.

Longitud total en Kms: 0,190.

Emplazamiento de la linea: Supermercado CAPRABO en el Poligono
Industrial del T.M. de Almendralejo.

ESTACION TRANSFORMADORA:

Tipo: Cubierto.

N. de transformadores; Nimero 1.

Relacion de transformacion: 20,000/15,000/0,380/0,220.

Potencia total en transformadores en KVA: 630.

Emplazamiento: Almendralejo. Supermercado CAPRABO en el Poligo-
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no Industrial del TM. de Aimendralejo.

Presupuesto en pesetas: 6.014.283.

Finalidad: Mejora del suministro eléctrico en la zona.
Referencia del Expediente: 06/AT-001788-014826.

Esta instalacion no podré entrar en servicio mientras no cuente el
peticionario de la misma con el Acta de Puesta en Marcha previo
cumplimiento de los tramites que se sefialan en el Capitulo 1V del
citado Decreto 2617/1966, de 20 de octubre.

Badajoz, 2 de septiembre de 1999.

El Jefe Servicio de Ord. Industrial, E. y Minas,
JUAN CARLOS BUENO RECIO

RESOLUCION de 2 de septiembre de 1999,
del Servicio Territorial de Badajoz,
autorizando el establecimiento de la
instalacion eléctrica.

Ref.: 06/AT-001788-014827.

Visto el expediente incoado en este Servicio Territorial a peticion
de Cfa. Sevillana de Electricidad, S.A., con domicilio en Badajoz,
Parque de Castelar, 2, solicitando autorizacion de la instalacion
eléctrica que Se resefia a continuacion y cumplidos los tramites re-
glamentarios ordenados en el Capitulo 11l del Decreto 2617/1966
de 20 de octubre, y de acuerdo con lo dispuesto en la Ley de
21/1992 de 16 de julio, de Industria.

Este Servicio Territorial ha resuelto;

Autorizar a Cia. Sevillana de Electricidad, SA., el establecimiento de la
instalacion eléctrica, cuyas principales caracteristicas son las siguientes:

LINEA ELECTRICA:

Origen: C.T. CAPRABO (2792).

Final: C.T. Polig. Industrial ndm. 6 (2168).

Término municipal afectado: Almendralejo.

Tipo de linea: Subterrénea.

Tension de servicio en Kv: 15/20.

Materiales: Homologados.

Conductores: Aluminio.

Longitud total en Kms: 0,185.

Emplazamiento de la linea: Supermercado CAPRABO en el Poligono
Industrial del T.M. de Almendralejo.

Presupuesto en pesetas: 1.355.208.

Finalidad: Mejora del suministro eléctrico en la zona.
Referencia del Expediente: 06/AT-001788-014827.

Esta instalacion no podré entrar en servicio mientras no cuente el
peticionario de la misma con el Acta de Puesta en Marcha previo
cumplimiento de los tramites que se sefialan en el Capitulo 1V del
citado Decreto 2617/1966, de 20 de octubre.

Badajoz, 2 de septiembre de 1999.

El Jefe Servicio de Ord. Industrial, E. y Minas,
JUAN CARLOS BUENO RECIO

RESOLUCION de 2 de septiembre de 1999,
del Servicio Territorial de Caceres,
autorizando y declarando, en concreto, de
utilidad publica el establecimiento de la
instalacion eléctrica.

Ref.: 10/AT-006442-000000.

Visto el expediente incoado en este Servicio Territorial @ peticion de
Iberdrola, S.A., con domicilio en Céceres, Periodista Sinchez Asensio, 1,
solicitando autorizacion de la instalacion eléctrica, y declaracion en
concreto, de utilidad pablica cumplidos los tramites reglamentarios or-
denados en el Capitulo IIl del Decreto 2617/1966 y en el Capitulo Il
del Reglamento aprobado por Decreto 2619/1966, de 20 de octubre,
y de acuerdo con lo dispuesto en la Ley de 24 de noviembre de
1939, sobre ordenacion y defensa de la industria.

Este Servicio Territorial ha resuelto;

Autorizar a Iberdrola, S.A. el establecimiento de la instalacion eléc-
trica, cuyas principales caracteristicas son las siguientes:

LINEA ELECTRICA:

Origen: C.T. Avda. de «Portugal» de la linea a 13,2 KV. «Canovas»,
de S.T.R. Caceres IlI.

Final: C.T. «Torre de Caceres».

Término municipal afectado: Caceres.

Tipo de linea: Subterrénea.

Tension de servicio en Kv: 13,2.

Materiales: Nacionales.

Conductores: Aluminio.

Longitud total en Kms: 0,220.

Emplazamiento de la linea: Avda. de Portugal en Céceres.
Presupuesto en pesetas: 2.817.713,

Finalidad: Mejora del servicio.

Referencia del Expediente: 10/AT-006442-000000.

Declarar, en concreto, la utilidad publica de la instalacion eléctrica,
que se autoriza a los efectos sefialados en la Ley 10/1966 sobre
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expropiacion forzosa y sanciones en materia de instalaciones eléc-
tricas y su reglamento de aplicacion de 20 de octubre.

Esta instalacion no podré entrar en servicio mientras no cuente el
peticionario de la misma con el Acta de Puesta en Marcha previo
cumplimiento de los trdmites que se sefialan en el Capitulo 1V del
citado Decreto 2617/1966, de 20 de octubre.

Caceres, 2 de septiembre de 1999

El Jefe de Servicio,
PEDRO GARCIA ISIDRO

RESOLUCION de 3 de septiembre de 1999,
del Servicio Territorial de Badajoz, autorizando
el establecimiento de la instalacion eléctrica.
Ref.: 06/AT-001788-0149109.

Visto el expediente incoado en este Servicio Territorial a peticion
de Cfa. Sevillana de Electricidad, SA., con domicilio en Badajoz,
Parque de Castelar, 2, solicitando autorizacion de la instalacion
eléctrica que Se resefia a continuacion y cumplidos los tramites re-
glamentarios ordenados en el Capitulo 11l del Decreto 2617/1966
de 20 de octubre, y de acuerdo con lo dispuesto en la Ley de
21/1992 de 16 de julio, de Industria.

Este Servicio Territorial ha resuelto;

Autorizar a Cia. Sevillana de Electricidad, S.A., el establecimiento de
la instalacion eléctrica, cuyas principales caracteristicas son las si-
guientes:

LINEA ELECTRICA:

Origen: Linea Subt. M.T. existente entre C.T. Gran Via 2 (0093) y
C.T. Montesino (0287).

Final: Linea Subt. M.T. existente entre C.T. Gran Via 2 (0093) y C..
Montesino pasando por el C.T. proyectado.

Término municipal afectado: Badajoz.

Tipo de linea: Subterrénea.

Tension de servicio en Kv: 20.

Materiales: Homologados.

Conductores: Aluminio.

Longitud total en Kms: 0,170.

Emplazamiento de la linea: C/ Herndn Cortés en el T.M. de Badajoz.

ESTACION TRANSFORMADORA:

Tipo: Cubierto.
N. de transformadores; Nimero 1.

Relacion de transformacion: 20,000/0,380/0,220/0,127.

Potencia total en transformadores en KVA: 630.

Emplazamiento: Badajoz. C/ Hernan Cortés en el T.M. de Badajoz.
Presupuesto en pesetas: 5.367.397.

Finalidad: Mejora del suministro eléctrico en la zona.

Referencia del Expediente: 06/AT-001788-014919.

Esta instalacion no podré entrar en servicio mientras no cuente el
peticionario de la misma con el Acta de Puesta en Marcha previo
cumplimiento de los trdmites que se sefialan en el Capitulo 1V del
citado Decreto 2617/1966, de 20 de octubre.

Badajoz, 3 de septiembre de 1999.

El Jefe Servicio de Ord. Industrial, E. y Minas,
JUAN CARLOS BUENO RECIO

RESOLUCION de 3 de septiembre de 1999,
del Servicio Territorial de Badajoz, autorizando
el establecimiento de la instalacion eléctrica.
Ref.: 06/AT-001788-014944,

Visto el expediente incoado en este Servicio Territorial a peticion
de Cfa. Sevillana de Electricidad, SA., con domicilio en Badajoz,
Parque de Castelar, 2, solicitando autorizacion de la instalacion
eléctrica que Se resefia a continuacion y cumplidos los tramites re-
glamentarios ordenados en el Capitulo 11l del Decreto 2617/1966
de 20 de octubre, y de acuerdo con lo dispuesto en la Ley de
21/1992 de 16 de julio, de Industria.

Este Servicio Territorial ha resuelto;

Autorizar a Cia. Sevillana de Electricidad, S.A., el establecimiento de
la instalacion eléctrica, cuyas principales caracteristicas son las si-
guientes:

LINEA ELECTRICA:

Origen: Linea Subt. M.T. existente entre CT. Calamonte N.° 1 (4019)
y CT. Calamonte ndmero 4 (4022) en C. Calderén de la Barca.
Final: C.T. nimero 6 proyectado.

Término municipal afectado: Calamonte.

Tipo de lina: Subterrénea.

Tension de servicio en Kv: 15.

Materiales: Homologados.

Conductores: Aluminio.

Longitud total en Kms: 0,446.

Emplazamiento de la linea: C/ Gabriel y Galan.
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ESTACION  TRANSFORMADORA:

Tipo: Cubierto.

N. de transformadores; Namero 1.

Relacion de transformacion: 20,000/15,000/0,220/0,380.

Potencia total en transformadores en KVA: 400.

Emplazamiento: Calamonte. C.T. nimero 6.

Presupuesto en pesetas: 8.055.918.

Finalidad: Mejora del suministro eléctrico en la Zona Sur de Cala-
monte.

Referencia del Expediente: 06/AT-001788-014944.

Esta instalacion no podré entrar en servicio mientras no cuente el
peticionario de la misma con el Acta de Puesta en Marcha previo
cumplimiento de los trdmites que se sefialan en el Capitulo 1V del
citado Decreto 2617/1966, de 20 de octubre.

Badajoz, 3 de septiembre de 1999.

El Jefe Servicio de Ord. Industrial, E. y Minas,
JUAN CARLOS BUENO RECIO

RESOLUCION de 3 de septiembre de 1999,
del Servicio Territorial de Badajoz, autorizando

el establecimiento de la instalacion eléctrica.
Ref.: 06/AT-001788-014946.

Visto el expediente incoado en este Servicio Territorial a peticion
de Cfa. Sevillana de Electricidad, SA., con domicilio en Badajoz,
Parque de Castelar, 2, solicitando autorizacion de la instalacion
eléctrica que Se resefia a continuacion y cumplidos los tramites re-
glamentarios ordenados en el Capitulo 11l del Decreto 2617/1966
de 20 de octubre, y de acuerdo con lo dispuesto en la Ley de
21/1992 de 16 de julio, de Industria.

Este Servicio Territorial ha resuelto;

Autorizar a Cia. Sevillana de Electricidad, S.A., el establecimiento de
la instalacion eléctrica, cuyas principales caracteristicas son las si-
guientes:

LINEA ELECTRICA:

Origen: Sub. Santa Marina (0601).

Final: C. Secct. Avda. Villanueva N.° 1 (0469).
Término municipal afectado: Badajoz.

Tipo de linga: Subterrénea.

Tension de servicio en Kv: 20.

Materiales: Homologados.

Conductores: Aluminio.

Longitud total en Kms: 1,719.

Emplazamiento de la linea: Zona Centro.
Presupuesto en pesetas: 27.535.371.

Finalidad: Mejora del suministro eléctrico en la zona.
Referencia del Expediente: 06/AT-001788-014946.

Esta instalacion no podré entrar en servicio mientras no cuente el
peticionario de la misma con el Acta de Puesta en Marcha previo
cumplimiento de los trdmites que se sefialan en el Capitulo 1V del
citado Decreto 2617/1966, de 20 de octubre.

Badajoz, 3 de septiembre de 1999.

El Jefe Servicio de Ord. Industrial, E. y Minas,
JUAN CARLOS BUENO RECIO

CONSEJERIA DE SANIDAD Y CONSUMO

RESOLUCION de 13 de septiembre de
1999, de la Direccion General de
Planificacion, Ordenacion y Coordinacion
Sanitaria, por la que se acuerda el archivo
del procedimiento de apertura del
procedimiento concursal de nueva oficina de
farmacia en la localidad de Malpartida de
Plasencia.

Visto el escrito de fecha 20 de octubre de 1998 presentado por
D2 Evangelina Tomé Fernandez en el que se solicitaba autorizacion
de apertura de nueva oficina de farmacia en la localidad de Mal-
partida de Plasencia, en hase a lo establecido en el articulo 11 de
la Ley 3/1996, de 25 de junio, de Atencion Farmacéutica de la Co-
munidad Auténoma de Extremadura, y

RESULTANDO: Que, recibida la anterior solicitud, el Servicio Territo-
rial de Bienestar Social de Caceres procedid a cumplimentar los
tramites establecidos en el articulo 3 del Decreto 121/1997, de 7
de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de
la Ley de Atencion Farmacéutica en materia de Oficinas de Farma-
cia y Botiquines y, una vez completa la documentacion del expe-
diente en lo que se refiere a la certificacion expedida por el Se-
cretario del Ayuntamiento de Malpartida de Plasencia, acreditativa
del nimero de habitantes, y habiendo recabado de la Inspeccion
Provincial de Farmacia de Caceres certificacion acreditativa del nu-
mero de oficinas de farmacia abiertas en el municipio afectado en
el momento de la solicitud, se procedid a la apertura de un perio-
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do de informacion publica mediante Anuncio publicado en el Dia-
rio Oficial de Extremadura de fecha 6 de julio de 1999.

RESULTANDO: Que en fechas 23 y 27 de julio de 1999 han tenido
entrada en esta Consejeria escritos de alegaciones, en el tramite
de informacion pdblica, presentados por D. Antonio Galiano Salgado
y por el llustre Colegio Oficial de Farmacéuticos de Caceres, res-
pectivamente, en los cuales se oponen a la solicitud presentada
por D.2 Evangelina Tomé Fernandez.

RESULTANDO: Que asimismo se ha presentado escrito por D2 Marfa
del Carmen Pastor Alcala, licenciada en farmacia, en calidad de inte-
resada en que se resuelva la apertura del procedimiento concursal.

CONSIDERANDO: Que la solicitud presentada por la Sra. Tomé Fer-
nandez de apertura de nueva oficina de farmacia no puede tener
favorable acogida toda vez que, segin se desprende tanto de la
certificacion de habitantes emitida por el Secretario de la Corpora-
cion municipal como de la expedida por la Inspeccion Provincial
de Farmacia de CAceres sobre el nimero de oficinas de farmacia
existentes en la localidad de Malpartida de Plasencia, no se cum-
plen los requisitos de planificacion exigidos en el articulo 10 de la
Ley 3/1996, de 25 de junio, de Atencion Farmacéutica de la Co-
munidad Autonoma de Extremadura, para la apertura de una ter-
cera oficina de farmacia en el citado municipio, toda vez que se
necesitaria una poblacion de al menos 5400 habitantes, no alcan-

zéndose en el presente caso la cifra requerida en la normativa de
aplicacion.

En virtud de lo anteriormente expuesto y en uso de las atribucio-
nes conferidas por el articulo 4 del Decreto 121/1997, de 7 de
octubre, esta Direccion General,

RESUELVE:

Denegar la solicitud de autorizacion de apertura de nueva oficina
de farmacia instada por D Evangelina Tomé Ferndndez para la
localidad de Malpartida de Plasencia y, en consecuencia, proceder
al archivo del presente expediente.

Remitase esta Resolucion para su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura, al objeto de su general conocimiento, de confor-
midad con lo establecido en el articulo 60.1 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre.

Contra la presente Resolucion podré interponerse Recurso de Alza-
da ante el Excmo. Sr. Consejero de Sanidad y Consumo en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente a su notificacion.

Mérida, a 13 de septiembre de 1999.

El Director General de Planificacion, Ordenacion y
Coordinacion Sanitaria,
FRANCISCO MANUEL GARCIA PENA

V. Anuncios

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y TRABAIO

RESOLUCION de 2 de agosto de 1999, de
la Secretaria General Técnica, por la que se
hace publica la adjudicacion del expediente
de contratacion de la realizacion de un
estudio de las necesidades formativas de los
empleados publicos de la Junta de
Extremadura.

1. ENTIDAD ADTUDICADORA.

a) Organismo: Consejeria de Presidencia y Trabajo.
b) Dependencia que tramita el expediente; Secretaria General Técnica.
¢) Nimero de expediente: AT-4/99.

2. OBJETO DEL CONTRATO.
a) Tipo de contrato: Asistencia Técnica.

b) Descripcion del objeto: Realizacion de un estudio de las necesi-
dades formativas de los empleados piblicos de la Junta de Extre-
madura.

¢) Lotes: No procede.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacion del anuncio de
licitacion: Diario Oficial de Extremadura nimero 82 de fecha 15-
07-99.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma de Adjudicacion: Concurso.
4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

Importe total: 5.000.000 Ptas./30.050, 605 Euros.
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5. ADJUDICACION.

a) Fecha: 2 de agosto de 1999.

b) Contratista: ITAE Instituto Superior de Cuadros y Técnicos de
Extremadura.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 4.950.000 Ptas./29.750,099 Euros.

Mérida, 2 de Agosto de 1999.— La Secretaria General Técnica (PO.:
13-09-95), VIOLETA ALEJANDRE UBEDA.

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 17 de septiembre de
1999, de la Secretaria General Técnica, por
la que se declara desierta la subasta:
«Aprovechamiento de madera de eucaliptus
rostrata en el monte "El Manzano", en el
término municipal de Talarrubias».

Habiéndose publicado en el D.O.E. n® 101 de 28 de agosto de 1999
la subasta plblica: Aprovechamiento de Madera procedente de Euca-
liptus Rostrata en el monte «El Manzano» en el término municipal de
Talarrubias. Expediente SUB 22/99, y llegado el dia de la Subasta, el
17 de septiembre de 1999, y no haberse presentado ningun licitador
se declara desierta la mencionada subasta plblica.

Mérida, a 17 de septiembre de 1999.—EI Secretario General Técni-
¢0, ANTONIO P. SANCHEZ LOZANO.

RESOLUCION de 17 de septiembre de
1999, de la Secretaria General Tecnica, por
la que se convoca por procedimiento abierto
mediante concurso la contratacion del
servicio: «/Amojonamiento en la zona de
concentracion parcelaria de Fresnedoso de
Ibor. Expte.: Serv. 75/99.

1. Entidad adjudicataria.

a) Organismo: Consejeria de Agricultura y Medio Ambiente.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General Tec-
nica. Servicio de Gestion Econdmica y Presupuestaria. Seccion de
Contratacion.

¢) Numero de expediente: SERV 75/99.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Amojonamiento en la Zona de Concentra-
cion Parcelaria de Fresnedoso de Ibor (Caceres).

b) Division por lotes y nimero: ---.

¢) Lugar de ejecucion: Comunidad Auténoma de Extremadura.

d) Plazo de ejecucion: EI establecido en el Pliego de Caracteristicas
Tecnicas.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso. Sin Variantes.

4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 4.756.464 ptas. equivalente a 28.586,92 Euros, al
tipo de camhio 166,386.

5. Garantfas.

Provisional: Dos por ciento del presupuesto base de licitacidn.
Definitiva: Cuatro por ciento del presupuesto base de licitacion.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

Entidad: La que figura en los apartados 1 &) y 1 h).

Domicilio: Avda. de Portugal s/n.

Localidad y c6digo postal: Mérida-06800.

Teléfono; 924-382658.

¢) Telefax: 924-382935.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informacion: La fe-
cha limite de presentacion de ofertas.

_— =

a
b
c
d

~

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: No se requiere.
b) Otros requisitos: ----.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de participacion.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14 horas del vigésimo
séptimo dia (27) natural a partir del siguiente al de la fecha de
publicacion de este anuncio. Si esta fecha coincidiese con sabado o
festivo, se trasladara al siquiente dia habil.

b) Documentacion a presentar: Los que se resefian en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion: Registro General.

1.° Entidad: Consejerfa de Agricultura y Medio Ambiente.

2.° Domicilio: Avda. de Portugal s/n.

3.2 Localidad y codigo postal: Mérida-06800.
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d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a mantener
su oferta: Tres meses contados desde la apertura de las proposicio-
nes, 0 hasta la adjudicacion si ésta fuere anterior.
e) Admision de variantes: No se admiten variantes.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Consejerfa de Agricultura y Medio Ambiente.

b) Domicilio: Avda. de Portugal, s/n.

¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: A los tres dias después de la fecha limite de presenta-
cion de ofertas.

e) Hora: La Mesa de Contratacion se constituird a las 9 horas.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de anuncios: Los gastos ocasionados por la publicacion
del presente anuncio, seran abonados por el adjudicatario antes de
la firma del contrato.

12. Fecha de envio del anuncio al «Diario Oficial de las Comunida-
des Europeas»:

Mérida, 17 de septiembre de 1999.—EI Secretario General Técnico,
ANTONIO P. SANCHEZ LOZANO.

RESOLUCION de 17 de septiembre de
1999, de la Secretaria General Técnica, por
la que se convoca por procedimiento abierto
mediante concurso la contratacion del
servicio: «Repoblacion forestal con
helicoptero en Hurdes». Expte.: 76/99.

1. Entidad adjudicataria.

a) Organismo: Consejeria de Agricultura y Medio Ambiente.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General Tec-
nica. Servicio de Gestion Econdmica y Presupuestaria. Seccion de
Contratacion.

¢) Nimero de expediente: SERV 76/99.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Repoblacion forestal con helicoptero en
Hurdes (Cceres).

b) Division por lotes y nimero; ---.

¢) Lugar de ejecucion: Comunidad Auténoma de Extremadura.

d) Plazo de ejecucion: EI establecido en el Pliego de Caracteristicas
Técnicas.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso. Sin Variantes.

4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 4.992.988 ptas. equivalente a 30.008,46 Euros, al
tipo de camhio 166,386.

5. Garantfas.

Provisional: Dos por ciento del presupuesto base de licitacidn.
Definitiva: Cuatro por ciento del presupuesto base de licitacion.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: La que figura en los apartados 1 a) y 1 h).

Domicilio: Avda. de Portugal s/n.

Localidad y c6digo postal: Mérida-06800.

Teléfono; 924-382658.

¢) Telefax: 924-382935.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informacion: La fe-
cha limite de presentacion de ofertas.

_— =

b
c
d

~

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: No se requiere.
b) Otros requisitos: ----.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de participacion.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14 horas del vigésimo
séptimo dia (27) natural a partir del siguiente al de la fecha de
publicacion de este anuncio. Si esta fecha coincidiese con sabado o
festivo, se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacion a presentar: Los que se resefian en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion: Registro General.

1.° Entidad: Consejerfa de Agricultura y Medio Ambiente.

2.° Domicilio: Avda. de Portugal s/n.

3.2 Localidad y codigo postal: Mérida-06800.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a mantener
su oferta: Tres meses contados desde la apertura de las proposicio-
nes, 0 hasta la adjudicacion si ésta fuere anterior.

e) Admision de variantes: No se admiten variantes.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Consejera de Agricultura y Medio Ambiente.

b) Domicilio: Avda. de Portugal, s/n.

¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: A los tres dias después de la fecha limite de presenta-
cion de ofertas.

e) Hora: La Mesa de Contratacion se constituird a las 9 horas.
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10. Otras informaciones:

11. Gastos de anuncios: Los gastos ocasionados por la publicacion
del presente anuncio, seran abonados por el adjudicatario antes de
la firma del contrato.

12. Fecha de envio del anuncio al «Diario Oficial de las Comunida-
des Europeas»:

Mérida, 17 de septiembre de 1999.—EI Secretario General Técnico,
ANTONIO P. SANCHEZ LOZANO.

CONSEJERIA DE ECONOMIA, INDUSTRIA Y COMERCIO

ANUNCIO de 29 de abril de 1999, sobre
admision definitiva de solicitud de una
concesion directa de explotacion en la
provincia de Caceres, n.° 10.020.

El Servicio de Administracion Industrial, Energia y Minas de Cceres
de la Direccion General de Ordenacion Industrial, Energia y Minas
de la Consejeria de Economia, Industria y Hacienda de la Junta de
Extremadura, hace saber: que por D. Ismael Gil Galindo, en repre-
sentacion y nombre de CONDAYA, S.L., con domicilio en Madrid, Pa-
se0 Mufioz Grandes n 2, ha sido solicitada la Concesion Directa
de Explotacion que a continuacion se relaciona, con expresion de
nmero, nombre, cuadriculas mineras y términos municipales:

10020, LAGUNA DEL SALGADERO, 6 CUADRICULAS MINERAS, GUIO
DE GALISTEQ (Caceres).

Siendo la designacion de su perimetro:

N. VERTICE LONGITUD LATITUD
PP. 6.2 23' 40" 40° 06" 40"
2 6.2 23 00" 40° 06" 40”
3 6.2 23' 00 400 05 40
4 6.2 23 40" 400 05" 40

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto por el
Art 70.2 del Reglamento General para el Régimen de la Mineria
de 25 de agosto de 1978, a fin de que quienes se consideren in-
teresados puedan personarse en el expediente, dentro de los quin-
ce dias siguientes al de la publicacion de este anuncio en el «Dia-
rio Oficial de Extremadura.

En Caceres a veintinueve de abril de mil novecientos noventa y
nueve.—El Jefe del Servicio de Administracion Industrial, Energia y
Minas, PEDRO GARCIA ISIDRO.

CONSEJERIA DE VIVIENDA, URBANISMO
Y TRANSPORTES

ANUNCIO de 6 de mayo de 1999, sobre
albergue. Situacion: Finca «Marilucas».
Promotor: Mauro Conversi, en Villanueva de
laVera.

El Presidente de fa Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territo-
rio de Extremadura, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado 2.°
del Art. 44 del Reglamento de Gestion Urbanistica y de lo previsto en
el apartado 2.d del Art. 6, del Decreto 187/1995, de 14 de noviem-
bre (D.O.E. n.0 136, de 21 de noviembre de 1995), somete a Infor-
macion Pblica durante el plazo de 20 dias el siguiente asunto:

Albergue. Situacion: Finca «Marilucas». Promotor: Mauro Conversi. Vi-
llanueva de la Vera.

El expediente estara expuesto durante el plazo citado en la Conse-
jeria de Medio Ambiente, Urbanismo y Turismo, Servicio Territorial
de Céceres, Calle Gémez Becerra, 21, en Caceres.

Caceres, 6 de mayo de 1999.—El Presidente de la Comision, MI-
GUEL MADERA DONOSO.

ANUNCIO de 14 de junio de 1999, sobre seis
bungalows. Situacion: Campamento Publico de
Turismo. Promotor: Entorno, Producciones y
Estudios Ambientales, S.L. Gata.

El Presidente de fa Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territo-
rio de Extremadura, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado 2.°
del Art. 44 del Reglamento de Gestion Urbanistica y de lo previsto en
el apartado 2.d del Art. 6, del Decreto 187/1995, de 14 de noviem-
bre (D.O.E. n.0 136, de 21 de noviembre de 1995), somete a Infor-
macion Pblica durante el plazo de 20 dias el siguiente asunto:

Seis bungalows. Situacion: Campamento Publico de Turismo. Promo-
tor: Entorno, Producciones y Estudios Ambientales, S.L. Gata.

El expediente estara expuesto durante el plazo citado en la Conse-
jeria de Medio Ambiente, Urbanismo y Turismo, Servicio Territorial
de Céceres, Calle Gémez Becerra, 21, en Caceres.

Caceres, 14 de junio de 1999.—El Presidente de la Comision, LUIS
ARIONA SOLIS (Orden de 10-5-99).
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ANUNCIO de 25 de agosto de 1999 sobre
nave industrial con destino a almacén de
tripas, centro de maduracion de quesos y
almacen frigorifico. Situacion: Ctra. EX-104
(CC-420) PK. 20,800. Promotor: Suministros
Gallardo Garcia, S.L., en Campanario.

El Presidente de fa Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territo-
rio de Extremadura, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado 2.°
del articulo 44 del. Reglamento de Gestion Urbanistica y de lo previs-
to en el apartado 2. del articulo 6, del Decreto 187/1995, de 14
de noviembre (D.O.E. n° 136, de 21 de noviembre de 1995) somete
a Informacion Pdblica durante el plazo de 20 dias el siguiente asunto.

Nave industrial con destino a almacén de tripas, centro de madura-
cion de quesos y almacén frigorffico. Situacion: Ctra. EX-104 (CC-420)
PK. 20,800. Promotor: Suministros Gallardo Garcia, S.L. Campanario.

El expediente estara expuesté durante el plazo citado en la Conse-
jerfa de Vivienda, Urbanismo y Transportes, sita en ¢/ Santa Eulalia,
30, en Mérida.

Mérida, 25 de agosto de 1999.—El Presidente de la Comision de Ur-
banismo y Ordenacion del Territorio, MATIAS MARTINEZ-PEREDA SOTO.

CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 10 de septiembre de
1999, de la Secretaria General Técnica por
la que se adjudica definitivamente los
Servicios para la Produccion Técnica y
Realizacion del espectaculo a celebrar en el
Teatro Romano el dia 7 de septiembre de
1999, con motivo de la celebracion del Dia
de Extremadura 99.

1—ENTIDAD ADJUDICADORA

a) ORGANISMO: Consejeria de Cultura.

b) DEPENDENCIA QUE TRAMITA EL EXPEDIENTE: Secretaria General
Tecnica (Régimen Interior).

¢) NUMERO DE EXPEDIENTE: 455.99

2—0BJETO DEL CONTRATO.

a) TIPO DE CONTRATO: Servicios.

b) DESCRIPCION DEL OBIETO: Produccion Técnica y Realizacion del es-
pectéculo a celebrar en el Teatro Romano el dia 7 de septiembre de
1999, con motivo de la celebracion del Dia de Extremadura 99.

¢) LOTE: No procede.
d) BOLETIN O DIARIO OFICIAL Y FECHA DE PUBLICACION DEL
ANUNCIO DE LICITACION: No Procede.

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION.

a) TRAMITACION: Ordinaria.
b) PROCEDIMIENTO: Negociado sin publicidad.

4 —PRESUPUESTO BASE DE LICITACION: IMPORTE TOTAL: VEINTE MI-
LLONES DE PESETAS. (20.000.000 Ptas.) I.V.A. incluido; 120.202.420
Euros.

5—ADJUDICACION.

a) FECHA: 02.09.99.

b) CONTRATISTA: Jammin Music Sociedad Cooperativa.

¢) NACIONALIDAD: Espafiola.

d) IMPORTE DE ADJUDICACION: 20.000.000.-PTAS. (Veinte millones
de pesetas) I.V.A. Incluido; 120.202,420 Euros.

Mérida, a 10 de septiembre de 1999.—EI Secretario General Técni-
€0, AGUSTIN SANCHEZ MORUNO.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TURISMO

RESOLUCION de 13 de septiembre de
1999, de la Secretaria General Técnica, por
la que se adjudica la Subasta-Abierta para
la contratacion de las obras de
«Canalizaciones en Santa Maria
(Montemolin)».

1. Entidad Adjudicadora:

a) Organismo: Consejeria de Obras Pdblicas y Turismo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccion General de In-
fraestructura.

¢) Numero de expediente: 993HBO14A201.

2. Objeto del Contrato:

a) Tipo de Contrato: Obras.

b) Descripcion del objeto: «Canalizaciones en Santa Marfa (Monte-
molin)».

¢) Lote: Ninguno.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anuncio: DOE:
22 de junio de 1999.
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3. Tramitacion, Procedimiento y Forma de adjudicacion:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto
¢) Forma: Subasta.

4. Presupuesto Base de licitacion: Importe total: 12.000.000 pts
(equivalentes a 72.121,45 Euros al cambio de 166,386).

5. Adjudicacion:

a)Fecha: 13.09.99.

b) Contratista: SENDIN PAVIMENTOS Y ABASTECIMIENTOS, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

e) Importe de adjudicacion: 11.382.000,-pts (equivalentes a
68.407'198,-Euros al cambio de 166,386).

Merida, 13 de septiembre de 1999.—EI Secretario General Técnico,
LUIS ARJONA SOLIS.

RESOLUCION de 13 de septiembre de
1999, de la Secretaria General Técnica por
la que se resuelve el Concurso Abierto para
la contratacion de las obras de «Refuerzo
del firme de la carretera EX-108 de
Navalmoral de la Mata a la frontera
portuguesa PP.KK. 48,000/66,500».

1. Entidad Adjudicadora:

a) Organismo: Consejeria de Obras Pdblicas y Turismo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccion General de In-
fraestructura.

¢) Numero de expediente: 993CC016AL03.

2. Objeto del Contrato:

a) Tipo de Contrato: Obras.

b) Descripcion del objeto: «Refuerzo del firme de la carretera EX-
108 de Navalmoral de la Mata a la frontera portuguesa PPKK.
48,000/66,500».

¢) Lote: Ninguno.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anuncio: DOE:
10.04.99.

3. Tramitacion, Procedimiento y Forma de adjudicacion:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto

¢) Forma: Concurso.
4. Presupuesto Base de licitacion: Importe total: 105.463.021,-pts
(equivalentes a 633.845,52 Euros al cambio de 166,386).

5. Adjudicacin:

a) Fecha: 13.09.99.

b) Contratista: Construcciones Hidraulicas y Viales, S.A.-Andrés Gon-
z8lez Calzada (UTE).

¢) Nacionalidad: Espafiola.

e) Importe de adjudicacion: 95.055.865,-pts (equivalentes a
571.297°255 Euros al cambio de 166,386).

Merida, 13 de septiembre de 1999.—EI Secretario General Técnico,
LUIS ARJONA SOLIS.

RESOLUCION de 13 de septiembre de
1999, de la Secretaria General Técnica, por
la que se resuelve el Concurso-Abierto para
la contratacion de las obras de «Refuerzo
del firme de la carretera EX-370, de
Plasencia a Pozuelo de Zarzon.

Tramo: PK. 1+100 al P.K. 25+900».

1. Entidad Adjudicadora:

a) Organismo: Consejeria de Obras Pdblicas y Turismo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccion General de In-
fraestructura.

¢) Numero de expediente: 993CC006AL03.

2. Objeto del Contrato:

a) Tipo de Contrato: Obras.

b) Descripcion del objeto: «Refuerzo del firme de la carretera EX-
370, de Plasencia a Pozuelo de Zarzén. Tramo: PK. 1+100 al PK.
25+900».

¢) Lote: Ninguno.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anuncio: DOE:
10.04.99.

3. Tramitacion, Procedimiento y Forma de adjudicacion:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto
¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto Base de licitacion: Importe total: 115.000.000 pts
(equivalentes a 691.163,92 Euros al cambio de 166,386).
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5. Adjudicacion:

a) Fecha: 13.09.99.

b) Contratista: Asfaltos y Construcciones ELSAN, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

e) Importe de adjudicacion: 103.212.500,-pts (equivalentes a
620.319'618 Euros al cambio de 166,386).

Merida, 13 de septiembre de 1999.—EI Secretario General Técnico,
LUIS ARJONA SOLIS.

CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 14 de septiembre de
1999, del Servicio Territorial de Badajoz, por
la que se hace publica la adjudicacion del
suministro de vestuario para el personal
laboral dependiente de la Consejeria de
Bienestar Social en la provincia de Badajoz.

1. ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Junta de Extremadura. Consejeria de Bienestar Social.
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio Territorial de
Badajoz.

¢) Numero de expediente: U-45/99.

2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcion del objeto: Suministro de vestuario para el personal
laboral dependientes de la Consejeria de Bienestar Social en la
provincia de Badajoz.

¢) Lotes: No existen lotes.

d) Lugar de ejecucion: Diversos centros dependientes de la Conseje-
ria de Bienestar Social en la provincia de Badajoz.

¢) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anuncio de
licitacion: D.O.E. N.0 65, de 5 de junio de 1999.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION: 13.763.463 ptas.

5. ADJUDICACION:
a) Fecha: 1/09/99.

b) Contratistas: IPROTEL, S.L.
¢) Nacionalidad: Espafiola.
d) Importe de adjudicacion: 13.237.888 ptas.

Badajoz, a 14 de septiembre de 1999.—La Jefa del Servicio Territo-
rial, 0. 21-04-97 (D.0.E. 26-04-97), ENCARNACION RODRIGUEZ LA-
BRADOR.

ANUNCIO de 31 de agosto de 1999, por el
que se notifican las resoluciones recaidas en
los contratos O-97006, construccion de
Hogar de Ancianos en Jerez de los
Caballeros,y 0-97007, construccion de
Centro Infantil en Monterrubio de la Serena.

No habiendo sido posible notificar a la UTE, formada por Extrema-
dura de Vias y Obras, S.A.y T.C.H. Hispania en el domicilio que fi-
gura en el expediente, C/ Graciano, N.0 29-2.° de Meérida, los
Acuerdos relativos a las resoluciones de los contratos referenciados,
se procede a su publicacion en la forma dispuesta en los articulos
594y 61 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comdn, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero.

El conocimiento del contenido integro de los actos que se indican
por parte de los interesados se podra obtener mediante compare-
cencia en las oficinas de la Consejeria de Bienestar Social, Secreta-
ria General Técnica, situadas en Paseo de Roma, $/n., durante los
plazos de recurso de los mismos.

Asimismo S pone en su  conocimiento que contra estas resoluciones,
que agotan la via administrativa, los interesados podrén  interponer
recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso del
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos me-
ses, contados a partir del dia siguiente al de notificacion de la pre-
sente resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2.
y 46 de la Ley 29/1998 de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa Potestativamente, se podré interponer re-
curso de reposicion ante el mismo Organo que dicta el acto, en el
plazo de un mes, en virtud de lo establecido por los articulos 116 y
117 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Pdblicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, modificada por Ley 4/1999 de 13 de enero.

La Secretaria General Técnica, P.0O. 21-04-97 (D.0.E. 26-04-97), PA-
TROCINIO SANCHEZ ESCOBAR.
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ANUNCIO de 14 de septiembre de 1999,
por la que se convoca a publica licitacion,
por el sistema de subasta, la contratacion de
las obras de construccion de Centro
Ocupacional en Olivenza.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Junta de Extremadura, Consejeria de Bienestar Social.
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Gestion Eco-
nomica, Presupuestaria e Inversiones.
¢) Nimero de expediente: 0-99001.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Obras.

b) Descripcion del objeto: Construccion de Centro Ocupacional en
Olivenza.

¢) Plazo de ejecucion o fecha limite de entrega (meses): Doce me-
ses contados a partir del dia siguiente al de la fecha del Acta de
Comprobacion del Replanteo, que deberé suscribirse dentro de los
treinta dias siguientes al de la adjudicacion.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinario.
b) Procedimierrto: Abierto.
¢) Forma: Subasta.

4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 66.833.105 ptas. (sesenta y seis millones ochocientas
treinta y tres mil ciento cinco pesetas) I.V.A. incluido.

5. Garantfas.

Provisional: 2% del presupuesto de licitacion debiéndose acompa-
fiar el resquardo a las proposiciones.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Junta de Extremadura, Consejeria de Bienestar Social,
Servicio de Gestion Econdmica, Presupuestaria e Inversiones.

b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.

¢) Localidad y cddigo postal: Mérida, 06800.

d) Teléfono: 924-385348.

e) Telefax: 924-385311.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informacion: Ultimo
dia de presentacion de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: (Grupos, Subgrupos y categoria): Grupo: C, Subgru-
po: Todos. Categoria: d.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de participacion.

a) Fecha limite de presentacion: hasta las catorce horas del vigesi-
mosexto dia natural contado a partir del siguiente a la publica-
cion del presente anuncio.

b) Documentacion a presentar: La especificada en el punto 4 del
Pliego de Cléusulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

1 Entidad: Registro General de la Consejeria de Bienestar Social
de la Junta de Extremadura.

2.° Domicilio: Paseo de Roma, s/n.

3.2 Localidad y cddigo postal: Méricia, 06800.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Mesa de Contratacion, Consejerfa de Bienestar Social.

b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.

¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: Serd el tercer dia contado a partir del siguiente a la
terminacion de presentacion de proposiciones.

e) Hora: 12 horas.

En Mérida, a 14 de septiembre de 1999.—E! Secretario General Técni-
co, P.0. 21.0497 (D.O.E. 26.04.97), PATROCINIO SANCHEZ ESCOBAR.

AYUNTAMIENTO DE BADAIOZ

ANUNCIO de 17 de septiembre de 1999,

sobre Estudio de Detalle de Ordenacion de
volimenes y alimeaciones en el ambito de

las Manzanas R-4;R-5; D-4; D-5;L-3y L-4

del Sector SUP-II.3.

Por Resolucion de la Alcaldia de Badajoz, de fecha 17 de septiembre
de 1999, ha sido INICIALMENTE aprobado el Estudio de Detalle de
Ordenacion de Volimenes y Alineaciones en el ambito de las Manza-
nas R-4; R-5; D-4; D-5; L-3 y L4, del Sector SUP- II.3 del Plan Ge-
neral de Ordenacion Urbana, de la ciudad, presentado por D. Marceli-
no Gonzélez Tena, en representacion de JARDINES DEL GUADIANA,
SA, y redactado por el Arquitecto, D. José M.2 Martinez de Llera.

Asimismo, acordd proceder a la apertura de un plazo de informa-
cion pablica por QUINCE DIAS, para que pueda ser examinado el
expediente y formularse cuantas alegaciones se estimen pertinentes.

Badajoz, 17 de septiembre de 1999.—EI Alcalde, PD., CRISTINA HE-
RRERA SANTA-CECILIA.
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AYUNTAMIENTO DE CABEZUELA DEL VALLE

ANUNCIO de 26 de agosto de 1999, sobre
Modificacion Puntual de las Normas
Subsidiarias de Planeamiento.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion Extraordinaria celebrada
el dia veintitrés de agosto de mil novecientos noventa y nueve,
entre otros adoptd el siguiente acuerdo:

«2."—MODIFICACION PUNTUAL DE LAS NORMAS SUBSIDIARIAS DE
PLANEAMIENTO DE CABEZUELA DEL VALLE (Caceres) EN EL PARAE
DE VADILLO.

Siendo aprobada Inicialmente citada modificacion por unanimidad
de los miembros de la Corporacion asistentes.

Lo que se pone en conocimiento del plblico en general, comunicando
que se expone el plblico por espacio de un mes desde su publicacion
en el Boletin Oficial de la Provincia, a efectos de reclamaciones.

Cabezuela del Valle, 26 de agosto de 1999.—La Alcaldesa, ELIA MA-
RIA BLANCO BARBERO.

FEDERACION EXTREMENA DE GOLF

ANUNCIO de 17 de septiembre de 1999,
sobre convocatoria de Asamblea
extraordinaria.

Por el presente se publica la convocatoria de la sesion extraordi-
naria que celebrard la Asamblea de la Federacion Extremefia de
Golf, el dia 28 de septiembre de 1999 a las 19.30 horas en pri-

mera convocatoria y a las 20.00 horas en segunda convocatoria,
en los locales del Hotel Caceres Golf sito junto al Campo de Golf,
para tratar el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1.—Aprobacién, si procede, de acta de la sesion anterior.
2—Modificacion de los Estatutos de la Federacion Extremefia de Golf.
3.—Ruegos y preguntas.

Lo que se publica para general conocimiento.

Cceres a 17 de septiembre de 1999.—El Presidente, JOAQUIN
HERGUETA GOMEZ.

FEDERACION EXTREMENA DE TIRO CON ARCO

ANUNCIO de 15 de septiembre de 1999,
sobre Asamblea General para reforma del
Estatuto Federativo.

Con cardcter de URGENCIA se convoca Asamblea Generel de esta
Federacion Regional para el dia 28 de los corrientes a las 20,30
horas en primera convocatoria y 21 horas en segunda en la sala
de Juntas de la Casa del Deporte en Caceres (Reval, 3) y con arre-
glo al siguiente punto a tratar:

1.2y Unico: Reforma del Estatuto Federativo.
Dado el manifiesto interés del asunto a tratar se ruega la asisten-
cia de todos los convocados.

Caceres 15 de septiembre de 1999.—EI Vice-Presidente, CAYETANO
MARTINELZ.
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