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|. Disposiciones Generales

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y TRABAIO

ORDEN de 1 de febrero de 1999, por la
que se regula la participacion de Centros
Colaboradores del Programa Regional de
Formacion e Insercion Profesional en el
ambito de la Comunidad Auténoma de
Extremadura en la convocatoria
correspondiente al afio 1999.

La presente convocatoria se dirige, conforme a lo dispuesto en el
articulo 8.2 del Real Decreto 631/1993, de 3 de mayo, y en el
articulo 6 de la Orden de 13 de abril de 1994, a los titulares de
centros homologados e inscritos en el Registro de Centros Colabo-
radores del Plan de Formacién e Insercion Profesional en la Comu-
nidad Autonoma de Extremadura para impartir cursos dirigidos a
trabajadores desempleados durante 1999.

El Real Decreto 2024/1997, de 26 de diciembre, sobre traspaso de
funciones y servicios de la Administracion del Estado a la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura, en materia de gestion de la for-
macion profesional ocupacional, en su Anexo, apartado B), establece
que la Comunidad Auténoma asume dentro de su &mbito territorial
las funciones relacionadas con la programacion de las acciones del
Plan de Formacion e Insercion Profesional.

Por el Decreto del Presidente 1/1998, de 22 de enero, se asigna-
ron las funciones en materia de gestion de la formacion ocupacio-
nal a la Consejeria de Presidencia y Trabajo.

Por todo ello, y en virtud de lo dispuesto en los articulos 336 y
55.0 de la Ley 2/1984, de 7 de junio, de Gobierno y Administracidn,

DISPONGO

CAPITULO |
Disposiciones generales de la Convocatoria

ARTICULO 1.°~Objeto

Convocar a las entidades titulares de centros homologados e inscri-
tos como Centros Colaboradores del Plan de Formacion e Insercion
Profesional en la Comunidad Auténoma de Extremadura, al objeto
de que presenten sus solicitudes de inclusion de cursos en la pro-
gramacion correspondiente a 1999, tanto en la modalidad presen-

cial como a distancia, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 8
de esta Orden.

Los cursos que se incluirdn en la citada programacion iran dirigi-
dos a trabajadores desempleados con las prioridades que se esta-
blece en el articulo 1, apartados 2 y 3, del Real Decreto
631/1993, de 3 de mayo, teniendo en cuenta lo establecido en la
Orden del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales sobre la selec-
cin de alumnos con las siguientes caracteristicas:

a) Tiempo de permanencia en el desempleo (especialmente paro
de larga duracion).

b) Condicion de beneficiario de prestacion o subsidio de desem-
pleo.

¢) Existencia de responsabilidades familiares.

d) Discapacidad.

e) Edad y condicion de muijer.

ARTICULO 2.°—Plazo y solicitud.

1—El plazo para la presentacion de solicitudes seré de veinte dias
naturales a partir del dia siguiente a la publicacion de la presente
Orden en el Diario Oficial de Extremadura.

2—Las solicitudes de subvencion se formalizaran en impreso
normalizado, conforme al modelo que se publica como Anexo |
a esta Orden, se dirigiran a los Servicios Territoriales de la Con-
sejerfa de Presidencia y Trabajo —Unidades Provinciales de For-
macién Profesional Ocupacional de Badajoz y Caceres— y podran
ser presentadas en la Consejeria de Presidencia y Trabajo (Paseo
de Roma, s/n., Mérida), en la Direccion General de Empleo y
Formacion Ocupacional (calle Adriano, 4, Mérida), en los Servi-
cios Territoriales de la Consejeria, en los Centros de Atencion
Administrativa de la Junta de Extremadura, asi como en los Re-
gistros y Oficinas a que se refiere el art. 3854 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre.

3—~Los solicitantes acompafiaran a la solicitud la siguiente docu-
mentacion:

a) Si se actla mediante representacion, acreditacion de la misma,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley 30/1992
de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones
Plblicas y del Procedimiento Administrativo Comn.

b) Certificacion de encontrarse dado de alta en el Impuesto de Ac-
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tividades Econdmicas en el epigrafe 932.1. —Ensefianza no reglada
de formacidn y perfeccionamiento profesional no superior.

¢) Cuando se trate de personas juridicas, fotocopia compulsada de
la escritura pdblica o documento de constitucién de la misma, con
sus Estatutos o reglamentacion, asi como, en su caso, de las poste-
riores modificaciones, debidamente diligenciadas por los Registros
plblicos correspondientes.

d) En su caso, documento acreditativo del compromiso de contra-
tacion para fundamentar las acciones, conforme a lo dispuesto en
el articulo 3 sobre criterios preferentes de seleccion.

e) Cualquier otra documentacion que la entidad estime de interés
a efectos de valorar la peticion y que tengan relacion con los cri-
terios de seleccion a que se refiere el articulo 3., teniendo en
cuenta que para que la insercion laboral pueda valorarse como
criterio preferente deberd ser acreditada de forma fehaciente por
los solicitantes.

La documentacion a aportar serd (nica para todas las solicitudes
en los casos de los centros que soliciten varios cursos, excepto la
referida al apartado d), que deberd adjuntarse, en cada caso, a ca-
da solicitud.

4.-Si la solicitud de subvencion no reuniera los requisitos legales
0 no se acompafiaran los documentos sefialados, se requerira a la
entidad interesada para que en el plazo de diez dias subsane la
falta o acompafie los documentos preceptivos, con indicacion de
que, si asf no lo hiciera, se le tendra por desistida de su peticidn,
archivindose sin més trdmite, con los efectos previstos en el art.
71.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

ARTICULO 3.%Criterios de seleccion.

En la seleccion de las acciones de formacion profesional ocupacio-
nal a desarrollar, se tendrdn en cuenta los siuientes criterios pre-
ferentes:

— Distribucion y equilibrio territorial en la programacion.

— Las solicitudes de cursos que se refieran a la estructura modular
de los certificados de profesionalidad aprobados y promulgados.

— Las de cursos con contenidos formativos referidos a mddulos de
la nueva ordenacion de la formacion profesional ocupacional.

— Compromisos de contratacion para los participantes en los cur-
50s. Compromisos de practicas formativas en empresas.

— Calidad de la formacion y de la gestion, teniendo en cuenta las
Ultimas evaluaciones de cursos y centros.

— Indicadores de insercion laboral de alumnos que han participado

en acciones formativas del plan FLP. en programaciones anterio-
res.

ARTICULO 4.°—Précticas en empresas.

Para la realizacion de précticas formativas en empresas, se estara
a lo dispuesto en el articulo 12 de la Orden de 13 de abril de
1994 del Ministerio de Trabajo, que desarrolla el Plan Nacional de
Formacién e Insercion Profesional.

Los centros colaboradores que quieran realizan practicas formativas
en empresas, deberan hacerlo constar en el recuadro correspon-
diente de la solicitud. Las précticas de cada curso podrén realizar-
Se en una o varias empresas.

Los centros seleccionados que hayan suscrito el compromiso de re-
alizacion de practicas formativas en empresas, deberan recoger en
el Anexo Il de esta orden el plan de précticas previsto y presen-
tarlo en los centros gestores con anterioridad a la realizacion de
las mismas. Este documento servira de base para la suscripcion de
los oportunos convenios.

El incumplimiento por parte del beneficiario de la obligacion con-
traida por este compromiso serd tenido en cuenta en la evaluacion
final del curso.

ARTICULO 5.°~Compromisos de contratacion.

La presentacion de compromisos de contratacion para los partici-
pantes en los cursos sera criterio preferente para la seleccion de
las acciones formativas.

Los compromisos de contratacion podran ser realizados por los
propios centros colaboradores o por otras entidades, mediante la
cumplimentacion del Anexo n. Il de esta Orden, que debera adjun-
tarse a la solicitud correspondiente.

En la valoracion de tales compromisos se tendran en cuenta el
nimero de contratos, aquéllos de mayor duracion y los realizados
a jornada completa. En todos los casos deberdn formalizarse den-
tro del primer mes siguiente al de la terminacion del curso.

Las entidades beneficiarias de cursos con compromisos de contra-
tacion deberan presentar copia de los contratos realizados en los
centros gestores.

El incumplimiento por parte del beneficiario de la obligacion con-
traida por este compromiso serd tenido en cuenta en la evaluacion
final del curso.

Articulo 6.°—Financiacion.

El desarrollo de estas acciones se realizard con cargo a la aplica-
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cion presupuestaria 11.05.322A.470.00 de los Presupuestos Gene-
rales de la Comunidad Autonoma de Extremadura de 1999, cofi-
nanciada por el Fondo Social Europeo en el Programa Operativo
940117 ES-1, y teniendo como limite la disponibilidad economica
de la misma.

ARTICULO 7.°—Resolucion.

1.—Ser& competente para dictar la resolucion de inclusion de la
solicitud en la programacion y de la concesion de la subvencion
que la misma conlleva, el Consejero de Presidencia y Trabajo, a
propuesta del Director General de Empleo y Formacién Ocupacio-
nal. Esta resolucion pondré fin a la via administrativa.

2—La resolucion de concesion de subvencion indicard los requi-
sitos y condiciones que deberd cumplir el beneficiario, y se hara
constar la cofinanciacion de la subvencion por el Fondo Social
Europeo.

3—El plazo méximo para la resolucion del procedimiento seré de
tres meses a contar desde la finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes, entendiéndose desestimada la peticion si dentro de
dicho plazo no se dictara resolucion de forma expresa. No obstan-
te lo anterior, las solicitudes no aprobadas ni denegadas expresa-
mente podrdn quedar en reserva durante el afio natural, para su-
cesivas programaciones complementarias, de acuerdo con el articu-
lo 6.4 de la Orden del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de
13 de abril de 1994.

4.~La entidad beneficiaria dispondrd de un plazo de siete dias na-
turales desde la notificacion de la resolucion de concesion para
aceptar la ejecucion del curso.

5—Las entidades que hayan solicitado previamente a esta convoca-
toria la homologacion o rehomologacion de sus centros y estas so-
licitudes se encuentren pendientes de su resolucion, podrén solicitar
la programacion de las especialidades correspondientes, aunque la
resolucion de programacion estara condicionada a la resolucion po-
sitiva de homologacion.

ARTICULO 8.%—Convenios de Colahoracion.

Las entidades que suscriban un Convenio de Colaboracion con el
compromiso de contratacion de los alumnos a que se refiere el
articulo 15, apartados 1 y 2, de la Orden del Ministerio de Traba-
jo y Sequridad Social de 13 de abril de 1994, y que cumplan el
articulo 8.2.c) del Real Decreto 631/1993, de 3 de mayo, podrén
solicitar programacion de cursos en el plazo de quince dias, a par-
tir de la fecha de la firma del Convenio.

ARTICULO 9.°Contratos programas.

En el supuesto de que se suscriba contrato programa con las enti-
dades a que se refiere el articulo 82 b) del Real Decreto
631/1993, de 3 de mayo, en los términos fijados en los articulos
13 de la Orden del Ministerio de Trabajo y Sequridad Social de 13
de abril de 1994, dichas entidades podran presentar la propuesta
para su inclusion en la programacion de cursos en el plazo estipu-
lado en el Convenio o en su defecto en el de un mes contado a
partir del dia siguiente al de la firma.

ARTICULO 10.°—Cuantia de las subvenciones.

1.—La cuantificacion y el pago de las subvenciones para la eje-
cucion de los cursos se realizara conforme a la Orden del Minis-
terio de Trabajo y Asuntos Sociales de 13 de abril de 1994,
modificada por Orden de 20 de septiembre de 1995, por la que
se dictan normas de desarrollo del Real Decreto 631/1993, de 3
de mayo.

2—Los alumnos participantes podran tener derecho a las ayudas
establecidas en la Orden de la Consejeria de Presidencia y Trabajo
de 15 de julio de 1998.

DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERA.—En lo no previsto en la presente Orden seré de apli-
cacion el Real Decreto 631/1993, de 3 de mayo y normas que
lo desarrollan, el Decreto 77/1990, de 16 de octubre, que regu-
la el régimen general de concesion de subvenciones y el Decreto
3/1997 de 9 de enero, regulador de la devolucion de subvencio-
nes.

SEGUNDA—Las acciones pertenecientes a la programacion objeto
de esta convocatoria estardn integradas en el Primer Programa
Regional de Formacion Profesional Ocupacional de la Junta de
Extremadura.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.—La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente de
su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

SEGUNDA—Se faculta al Director General de Empleo y Formacion
Ocupacional a dictar los actos necesarios para el desarrollo y apli-
cacion de la presente Orden.

Mérida, 1 de febrero de 1999.

El Consejero de Presidencia y Trabajo,
VICTORINO MAYORAL CORTES
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PLAN DE FORMACION E INSERCION PROFESIONAL (PLAN FIP)
ANEXO I.- SOLICITUD DE PROGRAMACION

1.- Datos de identificacion de la entidad y del representante legal (1)

Nombre o Razén Social del solicitante (2)
C.LF:
Nombre Centro N° Censo
Domicilio Tifno. Fax
C.P. Localidad Provincia
Datos det Representante Legal
rNombre/ApelIidos D.N.L
Domicilio Tlfno.
C.P. Localidad Provincia
2.- Datos del/os Curso/s Solicitado/s
Cédigo Especialidad
N° Horas Fecha Prevista Inicio Fecha Prevista Fin
Compromisos Adquiridos
Practicas : I D NO D Contratacion  SI D NO D

bJ/ia A representante legal de la entidad solicitante ,
certifica la veracidad de todos los datos obrantes en la presente solicitud.

En a de de 1.99

Fdo.:

(firma y sello)

(1) Estos datos deberdn coincidir con los que aparecen en el Censo de Centros Colaboradores.
(2) El Nombre o razén social del solicitante deber4 coincidir con el titular det CIF o NIF
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ANEXO II

COMPROMISO DE CONTRATACION

La Entidad ,

C.IF. , con domicilio en

, representada legalmente por D./Diia.

D.N.I. n° en calidad de ,

domiciliado en

Se compromete, conforme al articulo 5 de la Orden de la Consejeria de
Presidencia y Trabajo que regula la concesién de ayudas para la realizacion del Plan de

Formacién e Inserciéon Laboral de la Junta de Extremadura correspondiente al afio

1.999, cofinanciado por el Fondo Social Europeo, a contratar a (1) de

los alumnos que finalicen el curso ,
, a lmpartir en la

solicitado por

localidad de , por una duracidn de (2) a
jornada (3)
En ,a de de 1.999
(sello y firma)

(1) Consignar en letra la cantidad de alumnos.
(2) Duraci6n de la contratacion.
(3) Especificar el tipo de jornada
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