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Consejerfa de Bienestar Social, por el que se regulan las Ayudas
para la Integracion en Situaciones de Emergencia Social (AIS.E.S.),
publicado en el D.O.E. n.? 26, de 2 de marzo de 1999, se procede
a efectuar la oportuna rectificacion:

En la pagina 1314, 1.2 columna, ARTICULO 4.2, punto 2 A), segqundo
parrafo, donde dice:

«..por el periodo de seis meses de antelacion establecido.»
Debe decir: «...por el periodo de un afio establecido.»

CONSEJERIA DE EDUCACION Y JUVENTUD

ORDEN de 9 de marzo de 1999, por la que
se regula la concesion de ayudas para la
realizacion de acciones de alfabetizacion y
educacion de personas adultas en la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

La Consejeria de Educacion y Juventud en virtud del Convenio de Co-
laboracion para la Planificacion Educativa, suscrito entre el Ministerio
de Educacion y Ciencia y la Junta de Extremadura con fecha 13 de
julio de 1994, considera necesario incrementar los esfuerzos para con-
sequir una mejor formacion hésica de las personas adultas en Extre-
madura, a fin de limar las diferencias educativas existentes y de posi-
bilitarles el acceso al mundo laboral en igualdad de condiciones con
otros trabajadores. La necesidad de una formacion inicial, anterior a
la formacion especifica y concreta, es fundamental para la incorpora-
cion al mercado laboral en la sociedad actual.

Por ello, a propuesta del lmo. Sr. Director General de Promocion
Educativa, previo informe favorable de la Comision Regional de
Educacion de Personas Adultas de Extremadura.

DISPONGO
ARTICULO 1.°—Convocatoria.

La presente Orden regula la convocatoria para la concesion de
ayudas economicas a las Instituciones y Entidades sin animo de
lucro que estén interesadas en impartir cursos de Educacion para
Personas Adultas, con especial atencion a las zonas rurales y a los
colectivos historicamente més desfavorecidos.

ARTICULO 2.—Crédito y cuantia de las ayudas.

1. Para la consecucion de los fines pretendidos en esta convocatoria
se destinard la cantidad méxima de 129.175.000 pts. (776.357,38

Euros) con cargo a la Aplicacion Presupuestaria 99.13.02.423A.640.00
PILA 99.6132.17 de los Presupuestos Generales de la Comunidad Au-
tonoma de Extremadura para el afio 1999.

2. El presupuesto minimo total para cada actuacion serd de
800.000 pts (4.808,10 Euros), de las que la entidad beneficiaria
aportard una cantidad de acuerdo con el siguiente baremo:

a—Localidades con mds de 5.000 habitantes: 200.000 ptas.
(1.202,02 Euros).

b.—Localidaces comprendidas entre 5.000 y 2.500 habitantes:
150.000 ptas.(901,52 Euros).

c.—Localidades de menos de 2.500 habitantes: 75.000 ptas.(450,76
Euros)

ARTICULO 3.=Solicitantes.

Podrén solicitar estas ayudas las Instituciones Pdblicas y Entidades
sin &nimo de lucro con implantacion en esta Comunidad Autonoma,
cuyos fin general sea la Educacion de las Personas Adultas. Dispon-
drén, en cualquier caso, de instalaciones y recursos materiales para
la ejecucion de las Acciones. Todo ello deberd ser justificado docu-
mentalmente a la presentacion de la solicitud de la ayuda.

Dichas Acciones se llevaran a cabo en el ambito de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

ARTICULO 4.°—Conceptos financiables.

1. Se considerardn gastos directamente imputables a la Accién:
a) Personal docente. En este concepto se incluirdn como gastos:

— Sueldo u honorarios del profesor contratado.
— Gastos de la Sequridad Social imputable a la Institucion o Enti-
dad contratante.

El total de este concepto no podré ser inferior a la cantidad de
710.000 pts. (4.267,18 Euros).

b) Gastos de material, equipos y costes indirectos. A este concepto
se aplicara:

— Adquisicion de material didéctico fungible.

— Alquiler y transporte de equipos de apoyo a la docencia.

— Gastos derivados de los viajes y obligaciones ligadas a la for-
macion del docente.

El total de este concepto no podré superar la cantidad de 90.000
pts. (540,91 Euros).

2. No se consideran gastos financiables los costes e intereses ban-
carios, otros gastos financieros, costes e indemnizaciones no inclui-
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das en el apartado anterior, ni la adquisicion de bienes inmuebles
y equipos inventariables.

3. Las instituciones pueden incrementar las cantidades asignadas a
cada concepto Siempre y cuando las mismas provengan de sus
Presupuestos Generales.

ARTICULO 5.—Caracteristicas generales de los programas acogidos.

1. Colectivos beneficiarios de los programas: Las Acciones formativas
iran dirigidas a los siguientes colectivos, relacionados por orden de
prioridad:

a) Poblacion analfabeta absoluta, especialmente la que se encuen-
tra en edad activa.

b) Grupos sociales con caracteristicas y necesidades especficas:

— Personas adultas sin formacion bésica y en situacion de paro
laboral.

— Minorfas étnicas e inmigrantes.

— Mujeres en edad activa, en procesos de formacion para la inser-
cion o reinsercion laboral.

— Otros colectivos no contemplados en los apartados anteriores.

2. Desarrollo: La Accion formativa debe desarrollarse durante el curso
académico 1999/2000, en el periodo comprendido entre octubre y ju-
nio, teniendo presente que por las caracteristicas del alumnado a
quienes va dirigido el Modulo y el carcter indivisible de éste, el ho-
rario no podré exceder de doce horas y media semanales.

Los Cursos deberan contemplar 500 horas de formacién, de las
cuales 400 estaran dedicadas a la docencia directa con el alumna-
do, 50 a la realizacion de précticas diversas, siendo las 50 restan-
tes distribuidas en tareas de programacion, preparacion de clases y
formacion del docente.

El tiempo de docencia directa deberd programarse teniendo en cuenta
que aproximadamente un 75% del mismo se destinarén a la forma-
cion basica, y el 25% restante a actividades encaminadas a dotar al
alumno de técnicas y recursos bisicos para la bisqueda de empleo.

3. Seleccion del profesorado: Una vez resuelta la concesion de ayu-
das, las Instituciones o Entidades beneficiarias deberdn proceder a
la seleccion del profesorado encargado de impartir las acciones
formativas, para lo cual deber&n tener en cuenta los siguientes
requisitos y méritos:

Requisitos:

a) Estar en posesion de la titulacion de maestro/a en el momento
de la seleccidn.

b) Estar en situacion de demandante de empleo en el momento
de su contratacion.

Méritos:

a) Se valoraran como méritos: La experiencia docente, la formacion
y especializacion profesional y la presentacion y defensa del pro-
yecto pedagdgico, para cuya valoracion el Tribunal de Seleccion
aplicara obligatoriamente el baremo que se establece en el Anexo
Il de la presente Orden.

b) En caso de que algunos de los aspirantes obtengan la misma
puntuacion, se tendrd en cuenta la mayor experiencia en Educa-
cion de Personas Adultas, y si persistiera el empate se procederia
a la adjudicacion por sorteo.

¢) Los méritos deberan ser debidamente justificados por los selec-
cionados con antelacion a la firma del contrato.

En ningln caso el personal contratado guardard relacion juridica o
laboral alguna con la Junta de Extremadura ni con el Ministerio
de Educacion y Cultura.

Salvo en el caso de Mancomunidades, los profesores/as contrata-
dos/as, no podrén impartir mas de un Modulo de los contempla-
dos en la presente Orden.

ARTICULO 6.°=Solicitudes, documentacion y subsanacion de errores.

1. Solicitudes: Las solicitudes de subvencion se formalizarén en los im-
presos normalizados que figuran como Anexo | de esta Orden, e irdn
inexcusablemente acompafiadas de la Ficha Proyecto (Anexo II), referi-
da a la Accion para la que se solicita la ayuda, cuyos objetivos se
adecuardn al Articulo 5.°1 y demés documentacion requerida en el
Anexo | de la presente Orden. Dichas solicitudes iran dirigidas al Exc-
mo. Sr. Consejero de Educacion y Juventud y podrén ser presentadas
en la Consgjerfa de Educacion y Juventud (c/. Santa Julia, 5) 0 en el
Registro Auxiliar de la Direccion General de Promocion Educativa (c/
Delgado Valencia, 6, 32 planta, 06800 - Meérida), en los Servicios Te-
rritoriales de ésta en Badajoz (Avda. de Huelva, 2) y Caceres (Plaza
de Santiago, 1), asf como en los Registros y Oficinas a que se refiere
el Articulo 384 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comin (en adelante LRIAP-PAC). En el caso de que optaran
por presentar su solicitud en una oficina de Correos, lo hardn en so-
bre abierto para que la instancia sea fechada y sellada antes de ser
certificada y enviada.

El plazo de presentacion de solicitudes finalizard a los veinte dias
naturales a partir del siguiente al de la publicacion de la presente
Orden en el Diario Oficial de Extremadura.

2. Documentacion: Las Entidades solicitantes que resultaran benefi-
ciarias deberan presentar en la Direccion General de Promocion
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Educativa, antes del dia 30 de septiembre de 1999, la siguiente
documentacion:

a) Certificado original acreditativo o Fotocopia compulsada de encon-
trarse al corriente de las obligaciones tributarias con la Administracion
del Estado a la fecha de publicacion de esta convocatoria.

b) Certificado original acreditativo o Fotocopia compulsada de en-
contrarse al corriente de las obligaciones tributarias con la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma, a la fecha de publicacion
de esta convocatoria.

¢) Certificado original acreditativo o Fotocopia compulsada de estar
al corriente de las cotizaciones de la Seguridad Social, a la fecha
de publicacion de esta convocatoria.

d) Fotocopia compulsada del Contrato de Trabajo, debidamente dili-
genciada por el INEM, suscrito con el profesor seleccionado.

3. Subsanacion de errores: Si la solicitud de ayuda y/o la docu-
mentacion presentada tuvieran algin defecto o faltara documenta-
cion, se estard a lo dispuesto en la LRIAP-PAC, con indicacion de
que si asf no se hiciera se tendra por desistido de la peticion, ar-
chivindose sin més tramite la solicitud de participacion.

ARTICULO 7.%—Comisién de Seleccion y Seguimiento.

1. Para la valoracion y seleccion de las solicitudes objeto de regula-
cion en esta Orden, asi como para su sequimiento, se constituird una
Comision presidica por el Director General de Promocion Educativa o
persona en quien delegue, actuando como vocales los Directores Pro-
vinciales del Ministerio de Educacion y Cultura de Badajoz y Caceres,
0 personas en quienes deleguen, dos asesores/as técnicos designacos
por cada una de las Direcciones Provinciales sefialadas, y cuatro Téc-
nicos de la Consejerfa de Educacion y Juventud de la Junta de Extre-
madura, una de las cuales actuara como Secretario/a.

2. La Comision se regira, en cuanto a su constitucion y funcionamien-
to, por lo dispuesto en la LRIAP-PAC para los drganos colegiados.

3. La Comision tendra las siguientes atribuciones:

— Peticion de los informes que estime necesarios para un mejor co-
nocimiento y valoracion de las Fichas-Proyectos presentadas, dentro de
los limites establecidos en el Articulo 35.%f de la LRIAP-PAC.

— Evacuacion, en su caso, del tramite de audiencia previsto en el
Articulo 84.° de la LRIAP-PAC.

— Evaluacion de las solicitudes presentadas conforme a lo previsto
en el Articulo 8.° de la LRIAP-PAC.; y lo establecido en los Articu-
los 5.2.1 y 8.2 de la presente Orden.

— Elevacion de propuesta de resolucion al Exemo. Sr. Consejero de
Educacion y Juventud, en el plazo maximo de un mes desde la fi-
nalizacion del plazo de presentacion de solicitudes o de subsana-
cion de errores si procedier, en la que se incluirdn dos relaciones
separadas, una primera con los proyectos para los que se propone
ayuda, y una segunda con las denegadas, especificando las causas
de denegacion en cada caso concreto.

— El seguimiento de los proyectos para los que se hayan concedi-
do ayudas, a efectos de comprobar que han sido destinadas a las
finalidades para las que fueron otorgadas.

ARTICULO 8.9—Criterios de valoracion.

Para la valoracion de los proyectos, se tendran en cuenta los si-
quientes criterios generales:

— Proyectos que se adeclien a las prioridades de objetivos, destinata-
rios y contenidos que se pretenden mediante la presente Orden.

— Haber realizado actuaciones en el mbito de la Educacion de
Personas Adultas, por iniciativa de la propia Institucion peticionaria
y con cargo a la misma.

— No existir en el municipio, mancomunidad, zona o &mbito terri-
torial en el que la Entidad solicitante desarrollaré la Accion forma-
tiva, oferta plblica suficiente de Educacion de Personas Adultas.

— Valoracion positiva de la colaboracién econdémica y docente que
la Entidad haya prestado durante los tres Gltimos afios.

— Que las acciones formativas programadas estén referidas a:

* Alfabetizacion.

* Formacion basica conducente a la obtencion de Certificado Esco-
lar, Graduado Escolar, Pruehas de Ensefianza no Escolarizadas de
Formacion Profesional, ...

* Adquisicion de técnicas instrumentales bésicas que faciliten el
acceso al mundo laboral o la reinsercion profesional.
* Alfabetizacion en lengua castellana para inmigrantes.

— Que dichas acciones formativas tengan como objetivos:

* Ofrecer a los alumnos adultos, y muy especialmente a analfabe-
tos absolutos y muijeres, la formacion bésica que por diversas cir-
cunstancias no lograron alcanzar en su momento.

* Complementar esa formacion bésica con la adquisicion de conoci-
mientos, técnicas y habilidades especificas que les permitan la inser-
cién o reinsercion profesional o laboral en condiciones més favorables.

* Compensar las desigualdades de origen social y territorial que
en materia de formacion concurren en la region extremefia, con
particular énfasis en las dreas rurales.
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ARTICULO 9.—Resolucion.

1. A la vista de la propuesta de la Comision de Seleccion y Sequi-
miento, el Excmo. Sr. Consejero de Educacion y Juventud dictard
Resolucion en un plazo méximo de un mes. Transcurrido el plazo
para resolver el procedimiento sin que haya recaido resolucion ex-
presa, se entenderan desestimadas las solicitudes.

2. Las ayudas concedidas y denegadas se harén pblicas en el Diario
Oficial de Extremadura con expresion de los recursos procedentes.

ARTICULO 10.°—Obligaciones de los beneficiarios.

1. Justificacion de los gastos: Las Instituciones y Entidades beneficia-
rias de las ayudas dispondran de un plazo méximo de dos meses,
desde la finalizacion de las actividades, y siempre antes del 30 de
septiembre del 2000, para presentar las correspondientes liquidaciones
de gastos, que deberdn ajustarse a la normativa que se establece en
el Articulo 4° de la presente Orden, debiendo presentar fotocopias
compulsadas de néminas y cotizacion a la Sequridad Social, y demés
facturas y recibos generados por los gastos de la Accion.

2. Colaboracion: Las Instituciones y Entidades beneficiarias colabo-
rardn con la Consejerfa de Educacion y Juventud y con el Ministe-
rio de Educacion y Cultura en cuantas actuaciones se estimen pro-
cedentes en orden a la comprobacion de la adecuada ejecucion de
los programas, la correcta aplicacion de la ayuda, la seleccion del
profesorado y el seguimiento y control de las actividades objeto de
ayuda, asi como la realizacion de cualquier otra actuacion que
proceda de tales actividades.

Las Entidades beneficiarias facilitardn la incorporacion de los do-
centes implicados en los Programas, a las actividades formativas e
informativas que organicen la Consejeria de Educacion y Juventud
y el Ministerio de Educacion y Cultura.

3. Ejecucion directa: La ejecucion de la Accion deberd llevarse a
cabo directamente por la Entidad solicitante. No se podré, en nin-
gln caso, ceder la ejecucion a otra Institucion, Entidad o Empresa.

4. Publicidad: Las Instituciones beneficiarias de ayudas deberan in-
cluir obligatoriamente en todos y cada uno de los documentos y
medios utilizados (comunicados, anuncios, bandos, prensa, radio....)
para su difusion, la indicacion «Proyecto subvencionado por la Jun-
ta de Extremadura. Consejerfa de Educacion y Juventud y Ministe-
rio de Educacion y Cultura.

ARTICULO 11.°—Pagos.

1. El abono de las ayudas se efectuard de una sola vez durante el
gjercicio presupuestario de 1999, mediante transferencia bancaria a

las Instituciones especificadas en la Resolucion de Concesion y tras
el envio a la Direccion General de Promocion Educativa del Certifi-
cado de Inicio de la actividad, conforme al modelo Anexo IV de
esta Orden.

2. Las Instituciones beneficiarias, una vez recibida la ayuda corres-
pondiente, remitiran a la Direccion General de Promocion Educati-
va certificacion acreditativa o Carta de Pago de haber registrado
en su contabilidad dicho ingreso.

ARTICULO 12.°—Revocacion de la ayuda y posterior reintegro.

1. Procederd la revocacion de la ayuda y, en su caso, el posterior
reintegro de las cantidades abonadas y, si procede, los intereses
percibidos, asi como la exigencia de interés de demora desde el
momento del pago de la ayuda, en los siguientes casos:

— No realizacion de la actuacion.
— No presentacion de la documentacion preceptiva en fecha y forma.
— Incumplimiento de la obligacion de justificacion.

— Incumplimiento de la finalidad para la que la subvencion fue
concedida o de las condiciones impuestas por motivo de la conce-
sion.

— Obstaculizacion de la labor inspectora de la Administracion.

2. El procedimiento de reintegro se efectuard de conformidad con
el Decreto 3/1997, de 9 de enero, de devolucion de subvenciones.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA—Para todas aquellas cuestiones no contempladas en la
presente Orden, serd de aplicacion lo dispuesto en el Decreto
7711990, de 16 de octubre, por el que se regula el Régimen Ge-
neral de Concesion de Subvenciones.

SEGUNDA—Se faculta al Director General de Promocion Educativa
para dictar cuantos actos y resoluciones sean necesarios para el
desarrollo y ejecucion de la presente Orden.

TERCERA—La participacion en esta convocatoria implica la acepta-
cion de todas sus bases.

CUARTA—La presente Orden entrard en vigor al dia siguiente de
su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura

Mérida, a 9 de marzo de 1999.

El Consejero de Educacion y Juventud,
LUIS MILLAN VAZQUEZ DE MIGUEL
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ANEXO 1

SOLICITUD DE AYUDA PARA LA REALIZACION DE ACTUACIONES DE
EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS

DONIMAL coreereeresrteesiseensesem et ssa s s s bR b R RS RS sRRTRRSERR R0 como Representante legal de la

INSEIEUCION . ccenrevsisisssnssssei st sbssisssssssbesessonsasarsssnssies con domicCilio €N e

JOCANAAG. c.eo ettt et esst s s bbb R R s LON T v | OO

Provingia ... et e Teléfono ... FaX e

C.ILF. de la Entidad .......cccovcivencrennnnnen Localidad de impartiCion: ... essessssenss
SOLICITA

Le sea concedida una ayuda de ... pesetas para la realizacién de actuaciones de Educacién

de Personas Adultas, al amparo de la Orden de 9 de marzo de 1999, por la que se regula la concesién de ayudas
para la realizacién de acciones de Alfabetizacion y Educacion de Personas Adultas en la Comunidad Auténoma de
Extremadura, para lo cual certifico que la Entidad a la que represento retne todos los requisitos exigidos en la
convocatoria y se acompaiia la siguiente documentacion:

(3 Anexo lI: Ficha-Proyecto referida a la accion para la que se solicita la ayuda, cuyos objetivos se
adecuaran al Articulo 5 a) y b) de la presente Orden.
3 Justificacién documental de la experiencia de la Entidad en Educacién de Personas Aduleas.

= s YOO OO OO OTO Y - R AE s de 1999

(Sello de la Entidad y Firma del representante legal)

EXCMO. SR. CONSEJERO DE EDUCACION Y JUVENTUD.
JUNTA DE EXTREMADURA.
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ANEXO Il
FICHA - PROYECTO

Nota previa: No se adjuntara proyecto pedagdgico ni programacion.

. DATOS DEMOGRAFICOS Y SOCIOLOGICOS:

Localidad: Provincia
N° Habitantes: Indice de paro: indice de Analfabetismo:

2.- ENTIDAD PROMOTORA:

ENTIAA: e et cnsc ettt e s bR bR b A AR RS Sbasen Rttt
Experiencia en Educacién de Personas Adultas (acompafiar documentacién acreditativa)

3.- ACCIONES FORMATIVAS:

Alfabetizacion

Formacién basica conducente a titulaciones

Adaquisicion de técnicas bésicas para insercidn/reinsercion laboral
Lengua Castellana para inmigrantes

Graduado Escolar

Preparacién Pruebas Libres FP |

Otros

oooooon

4.- OBSERVACIONES: (Miximo 10 lineas):

(Pagina 1/2)
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5.- PRESUPUESTO: (Articulo 4° de la presente Orden)

Conceptos importe en Pesetas
A) Personal Docente:

A.l. Remuneracion

A.2. Seguridad Social
2)Materiales y equipos:

B.1. Material docente

B.2. Gastos Diversos

B.3. Comunicaciones

B.4. Viajes

B.5. Otros gastos
TOTAL

Solicita a la Consejeria de Educacién y Juventud:
Aportacion econdmica de la Entidad (1):

TOTAL
DON/DOMRA coveerererireierreesiseeseeesestisesassssasstessesostestsostosertostossasssssensossassssetostossstostasastessatsssessasetoemesessessansssssessssssns ,representante
legal de la Institucion solicitante, certifica la veracidad de todos los datos.
EN o e ns et e B R— de . de 1999.
(Sello de la Institucién y firma del representante legal)
Fdo

........................................................................................................................................

(1) Articulo 2°2

(Pagina 2/2)
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ANEXO 1lI

BAREMO DE MERITOS

Puntos | Maximo
1.- Experiencia docente:
I.1. Por cada mes completo de experiencia en Educacion de |0,050 2,50
Personas Adultas o Alfabetizacién.
1.2. Por cada mes completo de experiencia en ensefanzas |0,025 1,50
distintas a la Educacion de Personas Adultas o Alfabetizacion.
2.- Formacién y Especializacion Profesional:
2.1. Titulo de Diplomado, Licenciado o Doctor, diferente al I -
alegado para acceder a la convocatoria
2.2. Por formacion especifica directamente relacionada con 2,00
Educacion de Personas Adultas, (Cursos, Seminarios,...)
reconocidos por la Administracion Educativa, siempre que
tenga cada uno de ellos una duracién minima de 20 horas:
A) De 20 a 50 horas. 0,25
B) De 51 a 100 horas. 0,50
C) Méas de 100 horas. 1,00
2.3. Por formacion general, no relacionada directamente con la 1,00
Educacién de Personas Adultas (Cursos, Seminarios,...)
reconocidos por la Administracion Educativa, y siempre que
tenga cada uno una duracién minima de 20 horas.
A) De 20 a 50 horas. 0,25
B) De 51 a 100 horas. 0,50
C) Mas de 100 horas. 1,00
3.- Proyecto de Trabajo
3.1. Por Proyecto de Trabajo 1,50
3.2. Por entrevista personal de defensa del Proyecto de Trabajo. 1,50
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ANEXO IV

CERTIFICADO DE INICIO DE LA ACTIVIDAD

DOoN/DOMa. ..t s con DINLL n i como representante

legal de la Entidad ...t s NLLF. oo en

calidad  de e s y con domicilio social en

......................................................................................................................................................................................... localidad de

............................................................................... PrOVINCIA ceorvrrrrververerssessrrsrsssissassassssasssiasssissesssseresreserese resemsessssaseasesssensss
CERTIFICA

Que el Curso de Alfabetizacién y Educacion de Personas Adultas que desarrolla esta Entidad se ha iniciado el dia

................. de e @€ 1999,y tiene prevista su finalizacion el dia............ de

Y para que conste, a los efectos de pago de la ayuda concedida, ante la Consejeria de Educacién y Juventud de la
Junta de Extremadura, se emite el presente Certificado en ... ceenaees - T de

.............................................................................. de 1999.

(Sello de la Entidad y Firma del representante legal)

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE PROMOCION EDUCATIVA.
CONSEJERIA DE EDUCACION Y JUVENTUD.




