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2.—OPOSICIONES Y CONCURSQS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y TRABAIO

Advertidos errores materiales y por omision en la Orden de 15 de
ﬁ%ﬁ%%cllgglgdgoﬁrg r(;ajeaslg 3;?%?]%?812252 junio de 1999, publi_cao!a en el Diario Oficial de Extremadura nd-
los efectos de formalizacion de los contratos de ™' 70: 08 17 de junio, por la que se ofertan plazas  los efec-
trabajo a los aspirantes que han superado las tos de formalizacion de los contratos de trabajo a los aspirantes
pruebas selectivas convocadas por Orden de 15 que han _superado las pruebas §elect|vas convocadas_ por Orden de
de julio de 1997, para cubrir vacantes 15 de julio de 1997, para cubrir vacantes pertenecientes al Grupo
pertenecientes ai Grupo V de personal laboral V de personal laboral de la dunta de Extremadura, se procede a
de la Junta de Extremadura. efectuar las oportunas correcciones.

—En la pégina 5.011, en el Anexo |, en la Categoria de Ordenanza, se retira la plaza con nimero de control 11.044 y se aflade la si-
guiente:

CONSEJERIA N.°CONTROL ~ CENTRO DE TRABAJO  LOCALIDAD CARACTERISTICAS ~ OBSERVACIONES
BIENESTAR SOCIAL 11.143 RCA. MONTLO N

—En la pgina 5.014, en el Anexo |, en la Categoria de Personal de Limpieza, se retira la plaza con ndmero de control 10.171 por apare-
cer repetida y se afiade la siguiente:

CONSEJERIA N.°CONTROL ~ CENTRO DE TRABAJO  LOCALIDAD CARACTERISTICAS ~ OBSERVACIONES
BIENESTAR SOCIAL 10.406 C.I. Ntra. Sra. de BELEN ZAFRA

En la misma pégina y en el Anexo I, Categorfa de Personal de Limpieza donde dice:

CONSEJERIA N.° CONTROL  CENTRO DE TRABAIO LOCALIDAD CARACTERISTICAS ~ OBSERVACIONES
BIENESTAR SOCIAL 10.175 C.I. LA ENCINA D. BENITO N
..debe decir:
CONSEJERIA N.° CONTROL  CENTRO DE TRABAIO LOCALIDAD CARACTERISTICAS ~ OBSERVACIONES
BIENESTAR SOCIAL 11.175 R.C.A La Coronada \CA. BARROS T

En la misma pégina y en el Anexo |, Categoria de Personal de Limpieza, se retira la plaza con nimero de control 11.280 y se afiade la si-
guiente:

CONSEJERIA N.°CONTROL ~ CENTRO DE TRABAJO  LOCALIDAD CARACTERISTICAS ~ OBSERVACIONES
BIENESTAR SOCIAL 11.276 RCA. GATA T




