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ORDEN de 28 de junio de 1999, por la que
se modifican puntuamente las relaciones de
puestos de trabajo de personal funcionario,
de personal laboral y de sanitarios locales de
la Consejeria de Bienestar Social.

Por Decreto 94/1998, de 21 de julio, se determinaron las compe-
tencias para la aprobacion de las relaciones de puestos de trabajo
de la Junta de Extremadura, de tal forma que sin perjuicio de la
competencia hasica que en materia de relaciones de puestos recae
sobre el Consejo de Gobierno, corresponde a esta Consejeria apro-
bar las modificaciones puntuales de aquéllas siempre que concu-
rran las condiciones que se indican en el articulo 2.° del mencio-
nado Decreto y no se superen los limites establecidos en su arti-
culo 1.° apartado 5.

Por tanto, conforme a lo dispuesto en el articulo 2.° del referido
Decreto y tomando como base la propuesta de modificacion pun-
tual suscrita por la Consejerfa de Bienestar Social, procede realizar
las siguientes modificaciones:

En la relacion de puestos de personal funcionario se crea un pues-
to de Jefe de Negociado de Registro, asi como dos puestos de Psi-
cologo y uno de Pedagogo para adscribirlos al impulso y desarro-
llo de los Programas de Prevencion de la Drogodependencia que
se llevan a cabo en la Direccion General de Salud Publica y Con-
sumo. En la misma relacion de puestos se realizan varias modifica-
ciones de caracteristicas en algunos puestos de trabajo, destacando
el cambio a «Médico General» de puestos con denominacion de
Epidemidlogo, Neumélogo, etc, el cambio del tipo de Complemento
Especifico en varios puestos base y la transformacion de puestos
de Jefe de Negociado, adscritos a la Especialidad de Medicina, en
puestos base de dicha Especialidad, con el objeto de adecuar su
catalogacion a las funciones que realizan y facilitar su cobertura.
Finalmente se suprime un puesto de Administrador de R.TE. que
estaba catalogado como «pendiente de amortizar» y que ha que-
dado vacante recientemente.

Respecto de la relacion de puestos de personal sanitario local, se
crea un puesto de trabajo en la Escala Facultativa Sanitaria, Espe-
cialidad de Medicina y Cirugia, con el fin de dotar adecuadamente
la Zona de Salud a la que se adscribe, se modifica la localidad de
un puesto vacante de ATS. y se asigna el Complemento Especifico
de Veterinario de Matadero a dos puestos de Veterinario que vienen
gjerciendo estas funciones.

En lo que se refiere a la relacion de puestos de personal laboral
se crean varios puestos en Centros asistenciales que traen causa

de la aplicacion del Acuerdo Administracion-Sindicatos para la crea-
cion de empleo piblico derivado de la reduccion de la jornada la-
boral a 35 horas. Se modifican las caracteristicas de varios puestos
de trabajo destacando la identificacion de alguno de ellos como
puestos de naturaleza administrativa (a funcionarizar), y en otros
se incluye la clave de «pendiente de amortizar». Finalmente se su-
prime un puesto de Maestro de Taller que estaba pendiente de
amortizar y ha quedado vacante y dos puestos vacantes, de Orde-
nanza y Camarero-Limpiador/a, respectivamente.

Visto el informe favorable emitido por la Consejeria de Economia,
Industria y Hacienda, de conformidad con lo dispuesto en el art.
1%, apartado 4, del Decreto 94/1998, de 21 de julio, asi como que
se ha seguido el procedimiento sefialado en el Decreto 29/1994,
de 7 de marzo, por el que se establecen criterios para las relacio-
nes de puestos de trabajo del personal de la Junta de Extremadu-
ra, previa negociacion en la Mesa de Negociacion de Empleados
Plblicos, esta Consejeria de Presidencia y Trabajo, en uso de las
atribuciones que tiene conferidas.

RESUELVE:

Primero.—Se aprueba la modificacion puntual, de acuerdo con
los previsto en el art. 2.°.1 del Decreto 94/1998, de 21 de ju-
lio, de la relacion de puestos de personal funcionario, segin fi-
gura en Anexo | para la creacion de puestos, en Anexo Il para
la modificacion y en Anexo Il para la supresion, asi como de
la relacion de puestos de personal funcionario al servicio de la
sanidad local, segin figura en Anexo IV para la creacién de un
puesto de trabajo y en Anexo V para la modificacion de las ca-
racteristicas de varios puestos.

Segundo.—Se aprueba la modificacion puntual, de acuerdo con lo
previsto en el art. 2.0.2 del Decreto 94/1998, de 21 de julio, de la
relacion de puestos de personal laboral, segun figura en Anexo VI
para la creacion de puestos de trabajo, en Anexo VIl para la modi-
ficacion de caracteristicas y en Anexo VIl para la supresion de
puestos.

Tercero.—La presente Orden entra en vigor el dia 1 de junio de
1999.

En Meérida, a 28 de junio de 1999.

El Consejero de Presidencta y Trabajo,
VICTORINO MAYORAL CORTES
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SIGNIFICADOS DE LAS CLAVES DE PERSONAL FUNCIONARIO:

HOR:
o JP:JORNADA PARTIDA
NIL:

e S: PUESTOS QUE PUEDEN CUBRISE POR PERSONAL DE NUEVO INGRESO

C.ESPECIFICO/ SUBCONC.:

I INCOMPATIBILIDAD

D: ESPECIAL DEDICACION

R: RESPONSABILIDAD

F: ESPECIAL DIFICULTAD TECNICA

TP:

s S: PUESTOS SINGULARIZADOS
e N: PUESTOS NO SINGULARIZADOS

PR:

e C: PUESTOS DE PROVISION POR CONCURSO
e L:PUESTOS DE PROVISION POR LIBRE DESIGNACION




5847

10 Julio 1999

Nimero 80

D.OE.

SYIT

-YASONIR
T ONIATIG
aQvaINn

-¥AYASHO

a
SOAILSEA
X

YNVHAS
3a SEANIZ

SOAILSHA

X

YNVHIS
2d SANIA

SOAILSAEA

X

YNYHIS
2 SINIA

SOAILSIA

P

YNVYHES
Fq SANIA

SOAILSEL

A
YNVHES
dd SANIZ

SOAILSAL
X

VYNVYHAS
da SaANIZ

SOAILSAL

X
YNVYWAS
#d SENIZ

SOAILSHA

X

VYNYHZS
aa S3ANIA

SOAILSEd

A
YNVRES
3q SANIA

S0AILSEA
X

VYNVKES
3 saANId

~YANESHO

S0¥I0

50410

SOAILVYLSINIWAY SOIJIAWAS
IVIANID

SOIYVLINYS SOIDIANES

AY¥AIAILOV #Q ¥OLlDES
QUQITVYIDALST

SOAILVELSINIWNAY SOIDIANAS

IVEANAD

SATVIANID SOIDIA¥AS

SHATYYANID SOIDIAYAS

SOAILVYOAQXOIDOS SOIDIAYES

SOAIIV¥DNAIOIDOS SOIDIAY¥AS

SOAIIYDNQIOIDOS SOIDIANES
SOAILVONQIAOIDOS SOIDIA¥ES
SOAILVDAQEOIDNOS SOIDIAYWIS
SOAILVYONQEOIDOS SOIDIAYUIS

SOAILVONQAOIDOS SOIDIA¥ES

SOAILYONQIOIN0S SOIDIANIS

QYAIAILOY 3J AOLDIAS
Av¥QITYIDAISI

LOVIYD

VD AIN ¥D dd ¥AYNIOL IDALSA

LED

LEOD

LEO

900

%0005

%007 05

$00°0S

%00°0S

%00°0S

%00°0S

%00°0S8

%0008

%00°0S

%007 0S

“27dT 0D
YIDNASVId

SATYIYOLIYIEL SOIDIANIS
zorvave

NOIDYUISIRINAY
N3 OICEW ‘D3L

VIYIWEAINT A IVITIXOY

OHASNOD A ¥DITdNd AAIVS Ed "TIVED ‘DFAIC’IVIDOS ¥VISANIIE A

* 40K

orvaviL 2
NOIDVYOIEN

SATYEINID SOIDIAYAES
YQIYEH

YISILAVE NVYOL NYS "W D
zorvavda

WISILOvVE NY¥AL NYS “R'D
zoovave

NISILAYE NVAQ NYS W'D
zorvave

YLSILAVE RYAL NYS “H'D
zorvave

YISILAVE NYOL NYS "H°D
zorvave

¥1SILOvE RYOr NYS "W°D
ZOLYQVE

¥1SILOVE NYOL NYS "H°O
Zorvavs

¥1SILAVE NYAL NYS "H'D
zoryave

Y1SILOVE NYar NYs ‘H'D
zorvavd

Y1SILOVE NYOlr RVS WO
zorvavd

NOIDYNIWONZQ

ROIOVHLS INTHAY
NZ ¥0I¥340S "DEL

Y/ JOAYIGHIT- ¥/ OdTATHYD

Y/4OQVIdHIT-V/0dTAVHYD

TIINVAINT
NOIDYOAAR N3 Y/ODINDHEL

TILNVINT
NOIDYOAAE N3 Y/00INDAL

TILLNVANI
NOIDYDNAZT NI ¥/0DINDHL

TIINVANI
NOIDVYDAQZ N3 ¥/0DINDEL

TILNYANI

NOIDYDNAQE RA ¥/ODINDAL

¥/40avonaz

¥/y¥oavonaa

¥/40a¥onag

$0AVZITYIDALST STTVIDOS SOIDIANES IQ °fIV¥D"dIQ'TVIDOS YVLSANAIL HA

I1%6 ¥0 ¥T
0S€6 0 ¥T
YINALASNOD

TILD "N ¥IANZD

0T%é 70 PT

(3423 20 PI

8¥€6 Z0 ¥T

L¥E6 Z0 PT

9vES 20 BT

S¥E6 20 ¥1

i4211 20 *T

E¥ES Z0 PT

Zye6 Z0 vI

TPES 20 ¥1

0%€6 Z0 1

YIYIALISNOD

IA

OXHINY

IOVEVO

AIN d39 ¥d YAVNNOL IDALSHE “¥OH

OLYEYEL D
NOIDVYOTHO

NOIDYNIWONZA

TEID "N VIANIAD




Nimero 80

D.OE.

10 Julio 1999

5848

¥ d
-V¥A¥ESE0 ------ SOLI¥ER -----
4
F
‘¥'d
a
"¥'d
&
~¥AHZEEO ------ BOLIAIN -----

c--meess---c-- SOLISINDEY

M emeccas-eeem-esmmasc-sccrcasm-msscccdeanocaaer s cs e n e

‘LW
$S0T 5 O N (S01) ¥NOWIVW 3Q SOLNVS ¥/¥OQYIAWIT-V¥/OUAAYNED 0TZL 20 ¥T
FINATGRY ‘W O/F VENITODTAOY ¥1SILOVE NYOL NVS “R°D
OYAQUNNIANT 8T0 L € D N zorvave WATIVL ¥/OMISAVH Z900T T0 ¥T
STTVHIANED SOIDIANES ‘E'LH
0soz 5 D N OLATVHANZWTY YZNVNEQHO €¥TL 20 #T
............................................................................................. SOQVYZITYIDAdSE SETIYIDOS SOIDIA¥ES Id ““IVMO ¥IA'TYIDOS ¥VISINAIE AQ VIYIALISNOD
QUAIATIOY 3Q WOIOIS LOVHYD opvavaL o TTTTTTTmTTTmmmmmmmmmmmmmmeeeT
QYATTYIOAASE L1¥D AIN ¥D ¥d VAVNNOL IODEdSE NOH NOIO¥DTEN NOIOVNIWONEQ THIO'N ¥IGNED
ITIA OXdNY
SOAILVALISININGY SOIOIANES STTVINOIINYZL SOIDIANES NOISVHISININAY
TVIENED 00 6 T D K STYZOWD NZ OIGER ‘DIL O¥E9S %0 ¥T
. X
OMASKOD A YOITENA AOTYS XQ “IVMD *DFUIQ’TYIDOS AVLSANGIL XA YILALEENOD
SOTUVIINYS SOIDIANAS STTVMINGD SOIDIANES
‘g'N°a 0 'SL'VZOO6 T D K varar | *§°LY 06TL €0 9T
SOTUYLIINONOD SETVIDOS SOIDTANES ZA IVWENED NOIDDIMIQ'TYIDOS ¥VISANAIR HA VIYALASNOD
SOAIIVSAAEOIO0S SOIOIAYES ONVOL "Y°D ’
IVID0S OCVAVEL Z00 6 T D K varuass TYID0S FINIISISY S6 z0 1T
SOINVLINVS SOIDIAHES SWHOTYA 5¥1 "I'D-
“g'0°d 0 '$'I1'VZO0 6 T D N OTHYNYANYD *S°L°Y 8ETOT 20 VT
SOAILVONAROINOS SOIDIAUES STTVINOLINUAL SOIDIAMAS
TYID0S OCVEVHL Z00 6 T D N ST TYID0S FINALSISY 1929 20 ¥T
NavI3€ EQ SAWOIEYA "I°D
950 % ¥ D [ z00v¥ave O¥LKED 2q Y/OQVOEYONZ €8S 20 »T
SOQYZITYIDZASE SATYIOOS SOIDIAWES ZQ *IVND MIATVIIOS AVISINZIE 2A YIBELEASNOD
STIVHANAD SOIDIAUAS SETYINOLINYRL SOIOIANES
YDINDEL YMAIOFIINDAY 200 6 Z D R SEAADD ¥/02INOBL ‘DEY LPZT9  TO ¥T
YOINDEL TVMENED YIWVIFUDES ‘TYIN0S UVASANZIE A YIWALHSNOD
QYQIALIOV Ha AOLDES 1OVEVD orvavaL D
GVATTYIONASE IVD AIN ¥ ¥4 VAYNEOL IDHIST “MOE NOTOYI1EN ROISYNINONZQ THIO'N ¥IGNZD
.
TIIA OXIANV .




D.0.E—N{mero 80 10 Julio 1999 5849

SIGNIFICADOS DE LAS CLAVES DE PERSONAL LABORAL:

HOR:
JP: PUESTOS CON JORNADA PARTIDA

ESPEC. CARACT.:

T: PUESTOS CON TURNOS ROTATIVOS

N: PUESTOS CON TURNICIDAD

R: PELIGROSIDAD

X TOXICIDAD

P: PENOSIDAD

I: COMPLEMENTO PERSONAL PREVENCION DE INCENDIOS

JORNADA:
N: NORMAL
PR:

e C: PUESTOS DE PROVISION POR CONCURSO
¢ L:PUESTOS DE PROVISION POR LIBRE DESIGNACION

CATEGORIA:

S/C: SEGUN CONVENIO
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TABLA DE CODIGOS DE LAS CATEGORIAS PROFESIONALES DE PERSONAL LABORAL

GRUPO NIVEL | CODIGO CATEGORIA DENOMINACION
1 10 001 Titulado/a Superior
] 09 002 Titulado/a de Grado Medio
] 09 003 Animador/a Socio-Cultural
Il 09 005 Profesor/a de Actividades Docentes
n 09 006 Educador/a
1] 09 061 Jefe/a de Conservacion
1 09 062 Jefe/a de Parque Mavil
L1 08 007 Supervisor/a General
il 08 008 Jefe/a de Administracion
" 08 009 Técnico/a Practico/a de Obras y Proyectos
LLL 08 010 Jefe/a de Taller
] 08 011 Verificador/a
1] 08 016 Mecanico/a Supervisor/a
L1 08 063 Encargado/a General de Carreteras
1l 07 012 Ayudante Técnico/a
] 07 013 Administrativo/a
i 07 014 Analista

"m 07 015 Encargado/a
1] 07 017 Inspector/a Revisor/a
1] 07 018 Especialista de Oficio
11 07 022 Profesor/a de Taller
1} 07 037 Técnico/a en Educacion Infantil
11} 06 019 Capataz
1] 06 020 Controlador/a Pecuario/a
1 06 021 Mayoral
L1 06 023 Intendente
1] 06 025 Jefe/a de Grupo de Conservacion
m 06 034 Practico/a Topagrafo/a
(F]] 06 035 Operador/a de Maquinas Pesadas
v 05 026 Oficial de Primera
v 05 027 Encargado/a de Almacén
v 05 031 Operador/a de Informatica
v 05 032 Socorrista
v 05 033 Auxiliar Técnico/a de Obras
v 05 036 Mecanico/a Inspector/a
v 05 039 Cocinero/a
v 05 042 Auxiliar de Enfermeria
v 05 058 Vigilante de Explotacion de Carreteras
1Y) 05 064 Monitor/a Ocupacional
v 05 065 Cuidador/a
v 04 038 Auxiliar de Administracion
v 04 040 Auxiliar de Laboratorio
v 04 041 Oficial de Segunda
1Y 04 043 Pastor/a
1\ 04 044 Auxiliar de Biblioteca
v 03 046 Oficial de Tercera
v 03 048 Vigilante de Museos, Archivos y Bibliotecas
v 03 059 (Hicial de Conservacion de Carreteras
\ 02 049 Vigilante de Presa
Vv 02 050 Ordenanza
Vv 02 051 Pedn Especializado
Vv 02 052 Vigilante
Vv 02 060 Ayudante de Cocina
Vv (1] ] 054 Camarero/a Limpiador/a
Vv 01 055 Pedn
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