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tivo a la vida laboral de la empresa de todos los codigos de coti-
zacion que posea en el Régimen General, desde 10-08-1998 hasta
la fecha actual (en original).

* Fotocopia compulsada de los Seguros Sociales (TC1 y TC2) co-
rrespondientes al mes de agosto de 1999.

* Fotocopia compulsada del libro de familia de Mostazo Cintado,
José, Mostazo Lépez, Dolores y Ramos Salado, Francisco.

* Fotocopia compulsada del Certificado de alta en Seguridad Social,
(modelo TA-6 y TA-7/1), si la vida laboral de la empresa solicitada
no cubre el periodo requerido.

* Certificacion expedida por la Tesoreria Territorial de la Seguridad
Social que acredite todos los cddigos que posea en el Régimen Ge-
neral y Régimen Especial Agrario, segln correspondan (en original).

Lo que se le(s) comunica para que en el plazo de quince dias, a
contar desde el siguiente a la recepcion de este escrito, presen-
te(n) la documentacion solicitada; indicAndosele(s) que si asi no lo
hiciera se le(s) tendrd desistido de su peticion, archivandose su so-
licitud sin més tramite, todo ello de conformidad con el articulo
71.1 de la Ley del Régimen Juridico de las Administraciones Pdbli-
cas con los efectos previstos en el articulo 42.1 de la misma.

Para la contestacion a nuestra peticion deberd venir acompafiado
un escrito de remision debidamente firmado, en el que haga cons-
tar los documentos aportados y el nimero de expediente que co-
rresponde a su solicitud y que es el EF-14241. Mérida, a 26 de
junio de 2000. EIl Jefe de Seccion de Ayudas al Empleo Industrial.
Fdo.. Francisco Iglesias Solis».

Mérida, a 25 de agosto de 2000.—El Jefe de Servicio de Fomento
de Empleo, EDUARDO SANCHEZ JOVER.

ANUNCIO de 25 de agosto de 2000, sobre
solicitud de documentacién a «La Furriona, C.B.».

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion de solicitud de docu-
mentacion a la empresa interesada en el expediente EF-13917 «La Fu-
rriona, CB.», se comunica a los efectos previstos en el articulo 594 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Pdblicas y del Procedimiento Administrativo Comin, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, lo Siguiente:

«Para poder completar y poder resolver su solicitud de subvencion
para el fomento de la contratacion indefinida, deberd(n) remitirnos
los documentos que se sefialan a continuacion:

* Memoria descriptiva firmada por el solicitante, con el siguiente
contenido minimo:

— Actividad que realiza.

— Centro de trabajo que posee.

— Relacion de todos los trabajadores que estaban en alta en la em-
presa a la fecha de la/s contratacion/es subvencionable/s, distin-
guiendo a los fijos de los eventuales.

* Certificacion expedida por la Tesoreria Territorial de la Seguridad

Social, acreditativa de que la empresa estd al corriente de sus

obligaciones con la misma, en todos los cdigos que posea en el

régimen general y/o régimen especial agrario, Segun corresponda.

(En original).

* Certificacion expedida por la Tesoreria Territorial de la Seguridad

Social, acreditativa de que la empresa solicitante esta al corriente

con la misma en el régimen de auténomos.

* Fotocopia compulsada del contrato indefinido objeto de subven-

cion.

» Fotocopia compulsada del documento de alta o variacion de da-

tos en Sequridad Social del trabajador objeto de subvencidn, Grego-

rio Sierra Caro (Modelo TA-2).

* Fotocopia compulsada del contrato temporal y de todas sus co-

rrespondientes prorrogas si las hubiere, del trabajador objeto de

subvencién por conversion de contrato.

* Certificado de la Tesoreria Territorial de la Seguridad Social rela-

tivo al historial de afiliacion del/los trabajadores objeto de subven-

cion (en original).

* Certificado de la Tesoreria Territorial de la Seguridad Social rela-

tivo a la vida laboral de la empresa de todos los codigos de coti-

zacion que posea en el régimen general, desde agosto de 1998

hasta la fecha actual (en original). Han de aparecer dado de altas

los trabajadores subvencionables, asi como tipo de contrato para el
resto de trabajadores de la empresa.

* Fotocopia compulsada de los Seguros Sociales (TC1 y TC2) co-

rrespondientes al mes de agosto de 1999.

* Fotocopia compulsada del D.N.I. y N.LF. de todos los socios de

la Comunidad de Bienes, y del trabajador Gregorio Sierra Caro.

» Fotocopia compulsada del C.I.F. de la Comunidad de Bienes.

* Fotocopia compulsada del Acta de Constitucion de Comunidad de

Bienes.

* Fotocopia compulsada del libro de familia de los socios.

* Fotocopia compulsada del libro de familia del/los trabajador/es

objeto de subvencion.

* Indicar el Cédigo de Cuenta Cliente donde desea que se le abo-

ne la subvencion. Dicho cddigo debe tener formato A 20 digitos.

Lo que se le(s) comunica para que en el plazo de quince dias, a
contar desde el siguiente a la recepcion de este escrito, presen-
te(n) la documentacion solicitada; indicAndosele(s) que si asi no lo
hiciera se le(s) tendrd desistido de su peticion, archivandose su so-
licitud sin més tramite, todo ello de conformidad con el articulo
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71.1 de la Ley del Régimen Juridico de las Administraciones Pdbli-
cas con los efectos previstos en el articulo 42.1 de la misma.

Para la contestacion a nuestra peticion deberd venir acompafiado
un escrito de remision debidamente firmado, en el que haga cons-
tar los documentos aportados y el nimero de expediente que co-
rresponde a su solicitud y que es el EF-13917. Mérida, a 6 de
abril de 2000. EI Jefe de Seccion de Ayudas al Empleo Industrial.
Fdo.. Francisco Iglesias Solis».

Mérida, a 25 de agosto de 2000.—El Jefe de Servicio de Fomento
de Empleo, EDUARDO SANCHEZ JOVER.

ANUNCIO de 25 de agosto de 2000, sobre
solicitud de documentacion a «Antonio
Gomez Ruiz».

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion de solicitud de docu-
mentacion a la empresa interesada en el expediente EF-14230 «Antonio
Gomez Ruiz», se comunica a los efectos previstos en el articulo 594 de
la Ley 3071992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Pdblicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, modifica-
da por la Ley 4/1999, de 13 de enero, o siquiente:

«Para poder completar y poder resolver su solicitud de subvencion
para el fomento de la contratacion indefinida, debera(n) remitimos
los documentos que se sefialan a continuacion:

* Memoria descriptiva firmada por el solicitante, con el siguiente
contenido minimo:

Actividad que realiza.

Centros de trabajo que posee.

Relacion de todos los trabajadores que estaban en alta en la em-
presa a la fecha de la/s contratacion/es subvencionable/s, distin-
guiendo a los fijos de los eventuales.

* Certificado de la Tesoreria Territorial de la Seguridad Social rela-
tivo al historial de afiliacion del trabajador objeto de subvencion,
(en original).

* Fotocopia compulsada del D.N.I'y N.LF. del empresario solicitante.

» Fotocopia compulsada del Libro de Matricula de todos los codi-
gos del Régimen Especial Agrario que posea.

» Fotocopia compulsada de los Sequros Social (TC 1/8 y TC 2/8)
correspondiente @ los doce meses anteriores a la fecha del/los
contratos objeto de subvencion, de todos los cddigos del REA. que
posea. En concreto, desde agosto de 1998, hasta agosto de 1999,
ambos inclusive.

* Certificado de la Tesoreria Territorial de la Seguridad Social que

acredite todos los codigos que posea en el Régimen General y/
Régimen Especial Agrario, segln corresponda (en original).

Lo que se le(s) comunica para que en el plazo de quince dias, a
contar desde el siguiente a la recepcion de este escrito, presen-
te(n) la documentacion solicitada; indicAndosele(s) que si asi no lo
hiciera se le(s) tendrd desistido de su peticion, archivandose su so-
licitud sin més tramite, todo ello de conformidad con el articulo
71.1 de la Ley del Régimen Juridico de las Administraciones Pdbli-
cas con los efectos previstos en el articulo 42.1 de la misma.

Para la contestacion a nuestra peticion deberd venir acompafiado
un escrito de remision debidamente firmado, en el que haga cons-
tar los documentos aportados y el nimero de expediente que co-
rresponde a su solicitud y que es el EF-14230. Mérida, a 26 de
junio de 2000. EI Jefe de Seccion de Ayudas al Empleo Industrial.
Fdo.. Francisco Iglesias Solis».

Mérida, a 25 de agosto de 2000.—El Jefe de Servicio de Fomento
de Empleo, EDUARDO SANCHEZ JOVER.

ANUNCIO de 25 de agosto de 2000, sobre
solicitud de documentacién a «Artiaranas, S.L.».

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion de solicitud de
documentacion a la empresa interesada en el expediente EF-13366
«Artiaranas, SL.», se comunica a los efectos previstos en el articulo
59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Com(n, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, lo siquiente:

«Para poder completar y poder resolver su solicitud de subvencion
para el fomento de la contratacion indefinida, debera(n) remitimos
los documentos que se sefialan a continuacion:

* Fotocopia compulsada del libro de familia del trabajador objeto
de subvencion Pedro Gonzélez Gragera.

» Certificado expedido por la Tesoreria Territorial de la Seguridad
Social que acredite todos los cddigos que posea en el Régimen Ge-
neral y/ Régimen Especial Agrario, segun correspondan (en origi-
nal), solicitado con anterioridad y no aportado.

Lo que se le(s) comunica para que en el plazo de quince dias, a
contar desde el siguiente a la recepcion de este escrito, presen-
te(n) la documentacion solicitada; indicAndosele(s) que si asi no lo
hiciera se le(s) tendrd desistido de su peticion, archivandose su so-
licitud sin més tramite, todo ello de conformidad con el articulo
71.1 de la Ley del Régimen Juridico de las Administraciones Pdbli-
cas con los efectos previstos en el articulo 42.1 de la misma.




