
I .  D i s p o s i c i o n e s  G e n e r a l e s

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

DECRETO 219/2000, de 24 de octubre, por
el que se modifican las relaciones de puestos
de trabajo de personal funcionario y de
personal laboral de la Consejería de Cultura.

La Ley de la Función Pública de Extremadura dispone en su artí-
culo 26 que las relaciones de puestos de trabajo actúan como el
instrumento técnico a través del cual se realiza la ordenación del
personal de acuerdo con las necesidades de los servicios, debiéndo-
se realizar a través de dichas relaciones la creación, modificación y
supresión de puestos de trabajo.

Por Decreto 56/2000, de 21 de marzo, se aprobaron las relaciones
de puestos de trabajo de personal funcionario y personal laboral
de la Consejería de Cultura.

No obstante, en el momento actual se plantean situaciones nuevas
en distintas áreas de la Consejería que hacen aconsejable proceder
a la modificación de las relaciones de puestos de trabajo que se
encuentran vigentes.

Se crean 26 nuevos puestos de trabajo con el fin de generar
nuevo empleo público derivado de la reducción de la jornada la-
boral a 35 horas, en el marco de los compromisos adquiridos
en el Acuerdo Administración/Sindicatos suscrito el 4 de diciem-
bre de 1998. Es de aplicación el Decreto 29/1994, de 7 de
marzo, por el que se establecen criterios a seguir para la elabo-
ración y aprobación de las relaciones de puestos de trabajo de
la Junta de Extremadura, tanto en lo que se refiere a la trami-
tación como al contenido de las mismas y el Decreto 94/1998,
de 21 de julio, por el que se determinan las competencias para
la aprobación de las relaciones de puestos de trabajo de la Jun-
ta de Extremadura.

En su virtud, a propuesta de la Consejería de Presidencia, previa
negociación en la Mesa de Negociación de los Empleados Públicos
y en la Comisión Paritaria del Convenio Colectivo, y tras delibera-
ción del Consejo de Gobierno en su reunión del día 24 de octubre
de 2000,

D I S P O N G O :

ARTICULO PRIMERO.–Se modifica la relación de puestos de trabajo
de personal funcionario de la Consejería de Cultura, según figura
en Anexo I para la creación de puestos y en Anexo II para la mo-
dificación de puestos.

ARTICULO SEGUNDO.–Se modifica la relación de puestos de tra-
bajo de personal laboral de la Consejería de Cultura, según figu-
ra en Anexo III para la creación de puestos, en Anexo IV para
la modificación y en Anexo V para la supresión de puestos de
trabajo.

DISPOSICION ADICIONAL.–El puesto con n.º de control 447, de-
nominado «Jefe de Sección de Fondos», dependiente de la Con-
sejería de Economía, Industria y Comercio, queda adscrito a la
Secretaría General Técnica de la Consejería de Cultura, añadién-
dose al requisito de Especialidad la Especialidad de «Administra-
ción General».

DISPOSICION FINAL.–El presente Decreto entrará en vigor el día
siguiente al de su publicación en el Diario Oficial de Extremadura.

En Mérida, a 24 de octubre de 2000.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

La Consejera de Presidencia,
M.ª Antonia Trujillo Rincón
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