
RESOLUCION de 4 de febrero de 2000, del
Rectorado de la Universidad de
Extremadura, por la que se anuncia
convocatoria pública para proveer un puesto
de trabajo por el sistema de libre
designación.

Conforme a lo dispuesto en el artículo 20.1.b) de la Ley
30/1984, de 2 de agosto (BOE del 3 de agosto), de Medidas
para la Reforma de la Función Pública, modificada por la Ley
23/1988, de 28 de julio, en el Decreto Legislativo 1/1990, de
26 de julio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley de la Función Pública de Extremadura, modificado por la
Ley 5/1995, de 20 de abril, en el Decreto 43/1996, de 26 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Provi-
sión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los
Funcionarios de la Comunidad Autónoma de Extremadura (DOE
de 30 de marzo), y en uso de las competencias que le están
atribuidas por la Ley Orgánica 11/1983, de 25 de agosto, de
Reforma Universitaria, así como por los Estatutos de la Univer-
sidad de Extremadura, aprobados por Decreto 173/1996, de 19
de diciembre, y demás normativa de procedente aplicación, este
Rectorado acuerda anunciar la provisión, por el procedimiento
de libre designación, del puesto de trabajo que se señala en el
Anexo I de la presente Resolución, con arreglo a las siguientes
bases:

Primera.–El puesto de trabajo convocado podrá ser solicitado por
los funcionarios de carrera que reúnan los requisitos especificados
para el desempeño del mismo.

Segunda.–Las solicitudes, según modelo que figura como Anexo
II, y dirigidas al Excmo. Sr. Rector Magfco. de la Universidad

de Extremadura, habrán de presentarse en el Registro General
de la misma (Calle Pizarro n.º 8 de Cáceres - C.P. 10071, o
Avenida de Elvas, sin número, de Badajoz - C.P. 06071), o en
los demás lugares previstos en el artículo 38 de la Ley de Ré-
gimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedi-
miento Administrativo Común, en el plazo de veinte días natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicación de
esta convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

Tercera.–Los aspirantes acompañarán, junto con la solicitud, un
currículum vitae, en el que, además de los datos personales y
el Número de Registro de Personal, figuren títulos académicos,
años de servicio, cursos realizados y otros méritos que se esti-
men oportuno poner de manifiesto, y harán constar detallada-
mente las características del puesto de trabajo que vinieran de-
sempeñando, pudiendo ser entrevistados en el proceso de selec-
ción, de considerarse preciso.

Cuarta.–Si no concurren aspirantes idóneos, el puesto convoca-
do podrá quedar desierto aunque existan aspirantes que reúnan
las condiciones y requisitos exigidos para el desempeño del
mismo.

La presente Resolución y los actos derivados de la misma, po-
drán ser impugnados en el plazo y forma establecidos en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo
Común.

Cáceres, 4 de febrero de 2000.

El Rector,
GINES M.ª SALIDO RUIZ
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