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El expediente se encuentra en el Servicio de Fomento del Em-
pleo de la Direccion General de Empleo y Formacion Ocupacio-
nal, sito en el Paseo de Roma $/n, médulo B planta 32 de Mé-
rida donde podré dirigirse para su constancia.

Mérida, 10 de febrero de 2000.—El Jefe de Servicio de Fomento
de Empleo, EDUARDO SANCHEZ JOVER.

ANUNCIO de 10 de febrero de 2000, sobre
solicitud de documentacion para la
tramitacion del expediente n.° AU-1571-98
de subvencion para el establecimiento de
desempleado como trabajador autonomo a
D. Victor Manuel Campon Polo.

Habiéndose intentado, sin resultado, el tramite de notificacion or-
dinaria al interesado del Expediente AU-1571-98 del que resulta
titular D. Victor Manuel Campén Polo, en relacion con la conce-
sion de subvencion para el establecimiento de desempleado co-
mo trabajador autonomo, se comunica, a los efectos prevenidos
en el art. 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comdn, la diligencia de fecha 16 de octu-
bre de 1998, que dice lo siguiente:

«EXPEDIENTE: AU-1571-98.

Examinada su solicitud de subvencion para el establecimiento de
desempleado como trabajador autonomo (Decreto 111/1996, de
16 de julio, modificado por Decreto 70/1998, de 19 de mayo)
se le comunica que la misma no viene acompaiiada de la docu-
mentacion que se indica a continuacion:

— Fotocopia compulsada del Alta en el Impuesto de Actividades
Econdmicas correspondiente a la actividad por cuyo inicio se ha-
bia solicitado la subvencion.

— Fotocopia compulsada de las facturas en firme de las inver-
siones realizadas en los conceptos valorables segin el Decreto
regulador de las ayudas (maquinaria, utillaje, mobiliario y ele-
mentos de transporte), con los justificantes de pago (la inversidn
debe llegar al menos a 300.000 pts. descontados impuestos).

— Escrito, debidamente firmado por el beneficiario, aceptando la
subvencion y las obligaciones que de ello deriva, conforme al
modelo editado por la Direccion General de Empleo y Formacion
Ocupacional que se adjunta.

— Certificado original de la Tesoreria de la S. Social que acredi-
te que el interesado se encuentra al corriente de sus obligacio-
nes con la Seguridad Social a efectos de percepcion de subven-
ciones publicas.

— Certificado original de la Admén. Tributaria que acredite que
el interesado se encuentra al corriente de sus obligaciones tribu-
tarias a efectos de percepcion de subvenciones publicas.

— Certificado original de la Consejerfa de Economia, Industria y
Hacienda que acredite que el interesado se encuentra al corrien-
te de sus obligaciones fiscales a efectos de percepcion de sub-
venciones.

— Con el fin de completar los documentos necesarios para dic-
tar resolucion se le requiere para que en el plazo de DIEZ DIAS
HABILES presente la documentacion solicitada, y se le advierte
que si asf no lo hace, se le tendra por desistido de su peticion,
archivandose sin més tramite, conforme al articulo 71 de la Ley
30/1992.

Mérida, a 16 de octubre de 1998.—Por el Servicio de Fomento
del Empleo, FRANCISCO A. DORADO ACOSTA».

El expediente se encuentra en el Servicio de Fomento del Em-
pleo de la Direccion General de Empleo y Formacion Ocupacio-
nal, sito en el Paseo de Roma $/n, médulo B planta 32 de Mé-
rida donde podré dirigirse para su constancia.

Mérida, 10 de febrero de 2000.—El Jefe de Servicio de Fomento
de Empleo, EDUARDO SANCHEZ JOVER.

AYUNTAMIENTO DE BADAIOZ

ANUNCIO de 7 de febrero de 2000, sobre
aprobacion del Proyecto de Delimitacion y
Reparcelacion de las Unidades de Actuacion
nameros 2, 3,4y 5 del Plan General de
Ordenacion Urbana.

Por Resolucion de esta Alcaldia de Badajoz, de fecha 7 de febre-
ro de 2000, ha sido aprobado INICIALMENTE el Proyecto de De-
limitacion y Reparcelacion de las Unidades de Actuacion ndmeros
2,3,4y 5, del Plan General de Ordenacion Urbana, en VALDE-
BOTOA, presentado por ARCOS CONSULTING DE ARQUITECTURA,
S.L., y redactado por los Arquitectos, D. Alberto Arestizabal Pastor
y D. Pedro Jiménez Ruiz.




