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serd firme, en funcion de lo establecido en el articulo 3 de la Ley
19/1977, citada.

Segundo.—Disponer la publicacion de este acuerdo en el «Diario
Oficial del Extremadura.

Lo que se hace pdblico para que todo aquel que se considere in-
teresado pueda examinar los Estatutos depositados en esta de-
pendencias (22 planta, paseo de Roma, s/n., Mérida), y solicitar la
declaracion judicial de no ser conforme a Derecho la documenta-
cion depositada, ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de
Justicia., en virtud de lo establecido por el articulo 171 y la dis-
posicion adicional sexta del Real Decreto Legislativo 2/1995, de 7
de abril, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Procedimiento Laboral («Boletin Oficial del Estado» nimero 86, del
11).

Mérida, 13 de marzo de 2000.—EI Director General de Trabajo, JO-
SE LUIS VILLAR RODRIGUEZ

ANUNCIO de 15 de marzo de 2000, sobre
Resolucion individual de Concesion de
subvencion para fomento de la contratacion
indefinida correspondiente a la empresa
«Escrig Martin, José Ignacio».

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion de trédmite al
interesado de la Resolucion recaida en el expediente EF-9876, so-
bre Concesion de Subvencion acogida a la Linea de Subvenciones
para Fomento de la Contratacion Indefinida de Trabajadores, se co-
munica, a los efectos previstos en el articulo 59.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Com(n, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero, la Resolucion de fecha 23 de junio de 1999 del siguien-
te tenor literal:

«RESUELVO conceder a la empresa Escrig Martin, José Ignacio una
subvencion de 1.860.000 ptas. por la contratacion del siguiente
trabajador: Martinez Quintero, Jestis, con N.I.F. 80042006M (Subven-
cion para menor de 45 afios).

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa,
pueden presentar recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que
la dictd en el plazo de un mes a contar desde el dia siquiente a
su notificacion, o interponer directamente recurso contencioso-ad-
ministrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a su no-

tificacion, segun lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Pdblicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, y en
el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Mérida, a 23 de junio de
1999.—El Director General de Promocion Industrial. PD. (D.0.E. n.2
75, de 28 de junio de 1997). Diego Baena Gonzalez».

La Resolucion se encuentra archivada en el Servicio de Fomento
del Empleo de la Direccion General de Empleo y Formacion Ocu-
pacional, sito en Paseo de Roma, s/n., edificio B, 32 planta, Mérida,
donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 15 de marzo de 2000.— El Jefe de Servicio de Fomento
del Empleo, EDUARDO SANCHEZ JOVER

ANUNCIO de 15 de marzo de 2000, sobre
solicitud de documentacion a ZFernandez
Cordero, José Luis y otro».

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion de solicitud de
documentacion a la empresa interesada en el expediente EF-5882
«Ferndndez Cordero, José Luis y otro, se comunica a los efectos
previstos en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre de Régimen Juridico de las Administraciones Pdblicas y del
Procedimiento Administrativo Comn, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero, lo siguiente:

«En relacion con su expediente arriba indicado para el fomento
de la contratacion indefinida, a efecto de comprobacion de las
obligaciones impuestas en la Resolucién de Concesion, y asi proce-
der al abono de la segunda anualidad de la subvencion aprobada
correspondiente, deberd remitirnos los siguientes documentos:

* Certificacion expedida por la Administracion de la Agencia Tri-
hutaria acreditativa de encontrarse al corriente con la misma.

* Certificacion expedida por la Direccion General de Ingresos de la
Consejeria de Economia, Industria y Comercio que acredite no
mantener deudas con la Hacienda de la Comunidad Autonoma de
Extremadura.

* Certificacion expedida por la Tesorerfa Territorial de la Seguridad
Social, acreditativo de que la empresa esta al corriente con la mis-
ma, en todos los cddigos que posea en el Régimen General y/o
Régimen Especial Agrario, asi como del Régimen de Auténomos en
el caso de empresas cuya forma juridica sea persona fisica indivi-
dual o Comunidades de Bienes.




