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|. Disposicion
CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL

ORDEN de 23 de diciembre de 1999, por la
que se regulan las ayudas individuales a
personas con discapacidad para

el ejercicio de 2000.

El articulo 149.1.17° de la Constitucion atribuye al Estado la com-
petencia exclusiva sobre la legislacion basica y régimen econdmico
de la Seguridad Social, sin perjuicio de la ejecucion de sus servicios
por las Comunidades Auténomas.

Mediante la reforma del Estatuto de Autonomia de Extremadura,
llevada a cabo por la Ley Organica 8/1994, de 24 de marzo, la
Comunidad Autonoma Extremefia, a tenor de lo dispuesto en el ar-
ticulo 9.7 del Estatuto, ha asumido la funcion ejecutiva en materia
de gestion de las prestaciones y servicios sociales del sistema de la
Sequridad Social (INSERSO).

Por su parte, la Ley 5/1987, de 23 de abril, de Servicios Sociales
de Extremadura, establece en su articulo 1.° el compromiso de ga-
rantizar el bienestar social bsico de todos los ciudadanos residen-
tes en nuestra region, mediante un conjunto de actuaciones que

es Generales

tiendan a la prevencion y eliminacion de las causas que conducen
a la marginacion; asf como favorecer el total y libre desarrollo de
la persona dentro de la sociedad, promoviendo su participacion ac-
tiva en la vida social y politica de Extremadura.

Asimismo, el articulo 12 de la citada Ley, regula el Servicio Social
Especializado de Atencion a Minusvalidos, mediante el cual se pro-
moveran toda serie de medidas encaminadas a eliminar obstaculos
en la vida del minusvalido.

Con la presente norma, por otra parte, se da cumplimiento a lo
dispuesto en los articulos 3.° y 4.° del Decreto 77/1990, de 16 de
octubre, que regula el régimen general de concesion de subvencio-
nes —el Cltimo de los articulos citado en la redaccion dada por el
Decreto 17/1993, de 24 de marzo— respetandose de esta manera
los principios generales de publicidad y concurrencia.

En su virtud, y en base a las atribuciones legalmente conferidas,
DISPONGO

ARTICULO 1.° - Objeto de la convocatoria

Se convocan ayudas individuales en materias de servicios sociales,
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dirigidas a personas con discapacidad al objeto de mejorar su bie-
nestar fisico, material, personal y social, para alcanzar una calidad
de vida acorde con la que disfrutan el resto de los ciudadanos.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de dos meses contados
a partir del dia siguiente de la publicacion de la presente Orden
en el Diario Oficial de Extremadura.

Podrén admitirse y tramitarse fuera del plazo establecido en el parra-
fo anterior solicitudes de ayuda que no admitan demoras, dada su
naturaleza, siempre que se acredite documentalmente la aparicion de
la necesidad con posterioridad al plazo de presentacion de solicitudes.

ARTICULO 2.° - Requisitos de los destinatarios de las ayudas

Serén requisitos imprescindibles para ser beneficiarios de las ayudas
individuales:

a) Tener la condicion de minusvalido de acuerdo con la normativa
existente o presunta minusvalia en los casos de atencion temprana
y de rehabilitacion funcional.

b) Precisar a juicio del EV.0. (Equipo de Valoracion y Orientacidn)
de los Centros Base de los Servicios Territoriales de la Consejerfa de
Bienestar Social, medidas que mejoren el bienestar de las personas
con discapacidad.

¢) Ser menor de 65 afios.

d) Tener fijada la residencia habitual en la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

ARTICULO 3.° - Tipos de ayudas, caracteristicas, finalidad y cuantia

1. Ayudas para la rehabilitacion: Tendrén por objeto contribuir a los
gastos de los siguientes servicios:

1.1. La atencion temprana es el conjunto de actuaciones dirigidas a
los nifios que presenten trastornos en su desarrollo, para que reci-
ban de forma efectiva y continuada aquellas atenciones que puedan
potenciar las capacidades a través de las técnicas adecuadas. La
cuantia méxima seré de 15.000 ptas./mes.

1.2. Recuperacion funcional: Se consideran tratamientos de recupera-
cion funcional todos aquellos procesos dirigidos a consequir a reha-
bilitacion fisica, intelectual y sensorial de la persona con discapaci-
dad, potenciando al méximo sus capacidades a través de las técni-
cas adecuadas.

1.3. Podrén solicitarse ayudas de rehabilitacion para las siguientes
personas

1.3.1. Nifios hasta 6 afios en los que sea previsible o patente, se-
gln diagnéstico una deficiencia.

1.3.2. Quienes hayan sufrido recientemente un accidente traumatico
qQue pueda implicar la calificacion de personas con discapacidad y
Que requiera sequn diagndstico un tratamiento.

1.3.3. Los que padezcan un deterioro progresivo de funciones que
puedan conducir a una minusvalia fisica, psiquica o sensorial.

1.4. Las modalidades y las cuantias seran las siguientes:

a) Fisioterapia (MAXIMO MES)......vvvvvvrrsrvrrsrerrssrens 15.000 ptas.
b) Psicomotricidad (M&XIMO MES).......ccvvrsrvrrrrrrren 15.000 ptas.
¢) Terapia del lenguaje (MAXIMO MES).....cccvvrrrrvreen 15.000 ptas.
d) Conjunto de tratamientos (mA&ximo Mes):........... 35.000 ptas.
e) Tratamientos psicoterapéuticos (méximo mes): ... 15.000 ptas.

2. Asistencia especializada.
2.1, Ayudas para la autonomia personal.
2.1.1. De desenvolvimiento personal.

Las ayudas de desenvolvimiento personal podran solicitarlas aquellas
personas con discapacidades que justifiquen la necesidad de obten-
cion 0 uso de determinados Utiles para el desarrollo, lo més nor-
malizado posible, de su vida diaria. Podrdn comprender desde la
adquisicion y renovacion de Ortesis y protesis, hasta la utilizacion y
consumo de ciertos bienes fungibles de uso ordinario.

2.1.2. Ayudas para el apoyo a la vida independiente.

S6lo podrén solicitarla aquellas personas con minusvalias que cum-
plan los siguientes requisitos:

a) Carezcan de familia.
b) Vivan solas en su domicilio.
¢) No dispongan de medios econdmicos.

d) Sea necesario un apoyo socio-educativo a fin de evitar su inter-
namiento en instituciones residenciales.

La cuantia maxima de ambos tipos podrén llegar hasta el coste
real de las necesidades.

2.2. Asistencia domiciliaria: Su finalidad es prestar cuidados en el
hogar a aquellas personas con discapacidad grave a juicio del Equi-
po de Valoracion y Orientacion de los Centros Base:

2.2.1. Prestacion temporal de servicios. (1.200 pts./diarias méxi-
mas).

2.2.2. Prestacion anual de servicios. (312.000 pts./afio maximas).

2.2.3. Servicios domésticos relacionados con las actividades del ho-
gar. (800 pts./hora maximas): La prestacion del servicio requerird
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la elaboracion de un programa individual en el que se establezca
el tipo de asistencia y el nimero de horas necesarias y estar dado
de alta en la Seguridad Social.

2.3. Ayuda para la adaptacion funcional del hogar.

Tienen por objeto facilitar la adquisicion o instalacion de Utiles ne-
cesarios para el normal desenvolvimiento en la vida del hogar.

Cuantfa méxima: 400.000 pts.
24. Asistencia institucionalizada en Centros de Atencion Especializada.

Tienen por objeto favorecer la atencion de las personas con minus-
valia en Centros o Residencias Especializadas, cuando por circuns-
tancias familiares y/o sociales no puedan residir en su hogar. S6lo
podrén solicitar esta ayuda las personas mayores de 16 afios. Y ex-
cepcionalmente podran acogerse menores de 16 que no puedan ser
atendidos en centros educativos.

Asimismo, no podrén ser objeto de esta ayuda, los beneficiarios de
los centros que estan conveniados o subvencionados por la Conseje-
ria de Bienestar Social.

La cuantia méxima para este tipo de ayudas serd de 780.000 pts.
anuales.

2.5. Ayudas para la movilidad y comunicacin.
Tendrén las siguientes finalidades:
— Aumento de la capacidad de desplazamiento de las personas con

discapacidad.

— Eliminacion de barreras arquitectonicas en la vivienda individual
0 familiar de la persona con discapacidad.

— Potenciar las relaciones con el entorno.

25.1. Las ayudas para aumentar la capacidad de desplazamientos
se destinardn a:

a) Adguisicion de sillas de ruedas manuales fijas o plegables: (im-
porte méximo de 60.000 pts.)

b) Adquisicion de sillas de ruedas con adaptaciones especiales: (im-
porte méximo de 80.000 pts.)

¢) Adguisicion de sillas de ruedas eléctricas: (importe méximo de
400.000 pts.)

d) Obtencion de permiso de conducir. (importe méximo de 40.000 pts.)
* requerird que la persona esté afectada de minusvalia grave en su
movilidad.

e) Adquisicion de vehiculos a motor: (importe méximo de 400.000
pts.)

* requerira que la persona esté afectada de minusvalia grave.
f) Adaptacion de vehiculo a motor: (importe méximo de 200.000 pts.)

Adem@s de la documentacion establecida en el articulo 2 debera ad-
juntarse a la solicitud permiso de conducir del minusvalido adecuado
al tipo de vehiculo que pretende adquirir y declaracion expresa de la
utilizacion del vehiculo para uso personal y privado del interesado.

La ayuda para la adaptacion del vehiculo a motor podra conceder-
se a aquellos minusvalidos que precisen adaptar el vehiculo para su
utilizacion o al representante legal de menores o incapacitados mi-
nusvalidos, gravemente afectados en su movilidad, que precisen de
sillas de ruedas para desplazarse.

2.5.2. Eliminacion de Barreras Arquitectonicas en la vivienda indivi-
dual o familiar. Podrén concederse en los siguientes casos:

a) Cuando haya obstéculos objetivos a la movilidad comprobables
por los Servicios Técnicos correspondientes.

b) No haber solicitado la ayuda durante los cinco afios anteriores,
si en el tiempo transcurrido no se han modificado negativamente
las circunstancias que sirvieron de base a la anterior peticion.

Esta limitacion no sera aplicable en los supuestos de financiacion
de intereses de préstamos solicitados para la adquisicion de vivien-
da adaptada en régimen de proteccion oficial.

¢) Las ayudas incluirdn la financiacion de una parte de los intere-
ses de los préstamos solicitados para la adquisicion de vivienda
adaptada y construida en régimen de proteccion oficial.

Ademés de la documentacion establecida, con carécter general de-
berd adjuntarse a la solicitud el informe social del Servicio Social
de Base y memoria explicativa de la adaptacion a realizar firmada
por la empresa o persona que la vaya a ejecutar.

En el supuesto de financiacion de una parte de los intereses del
préstamo hipotecario, ademés de la documentacion establecida se
acompafiard una copia compulsada del préstamo hipotecario; la
subsidiacion de intereses se concederd por un afio prorrogable.

25.3. Ayudas técnicas.

Podrén solicitar ayuda para la adquisicion de ayudas técnicas, aque-
llas personas a las que el grado o la naturaleza de su discapacidad
les impida utilizar los medios convencionales existentes y que po-
tencien su relacion con el entorno. La cuantia méxima de este tipo
de ayuda podra llegar hasta el coste real de la misma.

3. Ayudas complementarias.

Tienen como objetivo posibilitar la percepcion de los servicios pre-
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vistos en los apartados anteriores. Podrén solicitarse ayudas comple-
mentarias siempre que se cumplan las siguientes condiciones:

a) Reunir los requisitos fijados para solicitar la ayuda bésica a la
(ue estas ayudas complementasen.

b) Que la aplicacion de la ayuda o ayudas técnicas complementa-
rias que se soliciten sean simultaneas a la realizacion del servicio
al que complementar.

3.1 Ayudas para transporte.

3.1.1 Transporte para la rehabilitacion y asistencia especializada
10.000 pts./mes méaximas.

3.1.2. Transporte especial 15.000 pts./mes méximas.

No podrd concederse esta ayuda cuando el desplazamiento sea en
la misma localidad de residencia, desplazamiento a centros del IN-
SALUD o dependencias del INSALUD y centros de ensefianza reglada
dependiente del Ministerio de Educacion y Cultura.

3.2. Ayudas para residencia y comedor.

Solo podrén solicitarse cuando el servicio bésico no pueda recibirse
en la localidad del domicilio de la persona discapacitada, por la
inexistencia de Centros o Instituciones para recibirlo o si existiese,
no tuviera plaza vacante.

No podrén concederse cuando la distancia geografica permita el
desplazamiento diario, salvo que circunstancias excepcionales fami-
liares o personales debidamente acreditadas lo requieran.

Las modalidades de este tipo de ayudas son las siguientes:

a) Ayudas para Centro incluido el comedor 165.000 pts./curso mé-
ximas.

b) Ayudas para residencias en casos individuales 12.000 pts./mes
Mméaximas.

¢) Ayudas individuales de comedor 10.000 pts./mes méximas.

ARTICULO 4.° - Compatibilidad

La concesion de ayudas al amparo de la presente convocatoria sera
compatible con otras otorgadas para la misma finalidad siempre
que el importe global de las mismas no supere el coste del servi-
Cio objeto de la ayuda.

Serd incompatible con las que pudiera otorgar la Consejeria de
Educacion, Ciencia y Tecnologia referidas a necesidades educativas
especiales y con las Asociaciones o Entidades que tengan convenio
0 subvencion con la Consejeria de Bienestar Social, tengan progra-
mas especificos de acuerdo con la ayuda demandada.

ARTICULO 5.9 - Financiacion

La financiacion por parte de la Consejeria de Bienestar Social de
las ayudas individuales contempladas en la presente Orden, tendra
como limite la cantidad destinada a estos efectos en la Ley de Pre-
supuestos de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

ARTICULO 6.° - Procedimiento

1. Las ayudas se concederan previa solicitud del interesado o, en su
caso, de su representante legal o voluntario.

Las solicitudes y documentacion serén presentadas en los Servicios Te-
rritoriales de la Consejeria de Bienestar Social de la provincia donde
tenga su domicilio el solicitante, o bien podrd ser remitida a los mis-
mos en cualquiera de las formas previstas en el articulo 38 de la Ley
30/1992 de 26 noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn.

2. Una vez recibida la solicitud, si ésta presenta defectos o resulta-
ra incompleta el Servicio Territorial requerird al solicitante para
que, en un plazo de 10 dias subsane la falta o acompafie los do-
cumentos preceptivos, con indicacion de que si asi no lo hiciera, se
le tendrd por desistido de su peticion, archivandose sin més trami-
te, de conformidad con lo establecido en el articulo 71 de la Ley
30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Pdblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3. Asimismo, en orden a mejor resolver se podrd solicitar a los in-
teresados que aporten cuantos datos y documentos sean necesarios,
en cualquier momento del procedimiento.

ARTICULO 7. - Criterios de concesion de las ayudas

Para la concesion de la ayuda se atenderd a criterios tales como la
renta per cépita, la situacion personal de acuerdo con los criterios
del Equipo de Valoracion del Centro Base, la situacion familiar, los
recursos del entorno y de otros factores que afecten al solicitante
de acuerdo con la aplicacion del baremo establecido y que se reco-
ge en el Anexo .

ARTICULO 8.° - Competencia para resolver, plazo y sentido del silen-
Cio administrativo

La resolucion de las ayudas correspondera al titular del la Direc-
cion General de Servicios Sociales Especializados, a propuesta del
Jefe del Servicio Territorial correspondiente en un plazo de 3 me-
ses desde la finalizacion del plazo de presentacion de la solicitud,
0 en su caso, desde que estuviese completa la documentacion re-
querida en cada supuesto. En el caso de que dentro de dicho
plazo no recayera resolucion expresa, se entenderia desestimada
la solicitud.
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ARTICULO 9.° - Recurso ordinario

Contra la resolucion de las ayudas individuales podra interponerse,
recurso ordinario ante el Consejero de Bienestar Social conforme a
lo indicado en el articulo 114.2 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre.

ARTICULO 10.° - Reintegro

Procederd el reintegro total de las cantidades percibidas desde el
momento del pago de la subvencion en los siguientes casos:

a) Incumplimiento de la obligacion de la justificacion.

b) Incumplimiento de la finalidad para la que se concede la ayuda.
Igualmente, en el supuesto de concurrencia de ayudas que superen
el coste del bien o servicio subvencionado, se procederd al reinte-
gro del exceso obtenido de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto
3/1997, de 9 de enero, de devolucion de subvenciones.

¢) Haber obtenido la ayuda sin cumplir los requisitos necesarios
para ello.

ARTICULO 11.° - Documentacion
La documentacion a presentar serd la siguiente:

a) Solicitud adaptada al modelo que contiene el Anexo 11 del pre-
sente Decreto, suscrita por el interesado 0 persona que ostente su
representacion legal o voluntaria. En este Ultimo caso deberd acre-
ditarse la representacion en cualquiera de las formas previstas en
el articulo 32.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

b) Certificado de Minusvalia, salvo en lo recogido en el art. 2.

¢) Acreditacion documental de la residencia habitual y estar empa-
dronado en uno de los municipios de la Comunidad Auténoma.

d) Fotocopia compulsada del D.N.I. del solicitante y, en su caso, del
posible beneficiario, para los mayores de dieciséis afios.

e) Fotocopia completa de la declaracion del Impuesto sobre la Ren-
ta de las Personas Fisicas de todos los miembros comprendidos en
la unidad familiar, 0 en caso de no estar obligados a realizarla
certificacion negativa.

f) Declaracion expresa del responsable familiar del nimero de
miembros e ingresos de la unidad familiar de la que forme parte
el solicitante, asi como de no percibir ayudas de igual naturaleza
en una cuantia que supere el total del coste real de lo subvencio-
nado, segun Anexo I,

0) Presupuesto o factura, en su caso, de la persona o entidad que
vaya a prestar el servicio o suministrar el bien.

ARTICULO 12.° - Pago y justificacion

Recaida resolucion favorable se abonard el 100% de la ayuda. El
adjudicatario de la ayuda deberd justificar su destino dentro del
mes siguiente a la fecha en la que se haya hecho efectivo su pago
mediante la presentacion de las correspondientes facturas acreditati-
vas del gasto.

DISPOSICION FINAL—La presente Orden entrard en vigor al dia si-
quiente de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, a 23 de diciembre de 1999.

La Consejera de Bienestar Social,
ANA GARRIDO CHAMORRO

ANEXO |

BAREMO A APLICAR A LAS SOLICITUDES DE AYUDAS ECONOMICAS
INDIVIDUALES PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

| =Situacion econdmica.

Hasta 38.000 ptas. de renta familiar per capita

MENSUAL .vvvvreovvvvrrssssnsrsssssssssssssssssssssssssnssssssssnsens 30 puntos
De 38.001 & 56.000 PLaS. .......ocvservvvvvrssrvvrrnsssnienn 25 puntos
De 56.001 & 70.000 PLaS. .......ccoorrvevvrrrssrvvrrrssssinenns 20 puntos
De 70.001 & 90.000 PLaS. .......ocorervvvvvrssrvvrresssnien 15 puntos
De 90.001 & 110.000 PLas. .....ccccoreerversssvvrrrssssneenn 10 puntos
De 110.001 & 130.000 PLaS. ...occcvvvvvvrrsvverrrssssrienns 5 puntos
De 130.001 & 145.000 PLas. ....c.ccovevverssrvvrrrsssnnenn 0 puntos

A partir de 145.000 pesetas se detraeran 5 puntos del computo
total por cada tramo de 15.000 ptas. de exceso.

II.=Situacion personal. De acuerdo con el criterio del equipo de va-
loracion del Centro Base.

Graves trastornos de comportamiento y/o dependencia

total para actividades de la vida diaria................... 30 puntos
Ligeros trastornos de comportamiento y/o dependencia

L LR 10 puntos
Dependencia para ciertas actividades de la vida

QIAIIA v sssssssssssssssssenes 5 puntos
[II.=Situacion familiar.

Viviendo s0lo y Sin ninguna atencion.............e.ee.. 30 puntos
Viviendo con familiares a partir del segundo grado

de parentesco por consanguinidad o afinidad

CON CIFCUNSEANCIAS GIAVES....ovvevvvvrssssersssneressnerens 25 puntos
Viviendo solo y con atencion de familiares ............. 20 puntos
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Viviendo con el conyuge, padres y/o hijos con pablicos relacionados con 10 SONCItAdO.........cccvvveeee 0 puntos

ci_rc_unstancias familiares graves.........mmercssnenees 15 puntos  —0tros factores

Viviendo con otros familiares a partir del segundo '

grado de parentesco por consanguinidad o Especiales situaciones que afecten al solicitante no

afinidad en SitURCION NOMMAl ... 5 puntos gontempladas en los apartados anteriores y

o Que a juicio de la Direccion General de

I.~Situacion social Recursos del entorno. Servicios Sociales Especializados se estime

Viviendo en zona sin posibilidad de acceso a servicios PECSD VRIOTRT v 510015 puntos

pablicos relacionados con 10 SOliCitado.................... 10 puntos  En caso de igualdad de puntuacion entre los destinatarios de la

Viviendo en zona con posibilidad de acceso a servicios ayuda seran preferentes aquéllos con una renta per capita menor.
ANEXOII

SOLICITUD DE AYUDAS INDIVIDUALES A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Rellenar con letras mayiisculas o a miaquina
1. AYUDAS QUE SE SOLICITAN:

Cuantia solicitada

a)

b)

c)

d)

e)

2. DATOS IDENTIFICATIVOS Y ECONOMICOS DEL SOLICITANTE

Apellidos y nombre: ] NIF/DNI:
Fecha de nacimiento: / / | Estado civil: | Nacionalidad:

Domicilio: | Ne° ] Piso: ] Teléfono:
Localidad: | Provincia: [C.P.:
Reconocimiento de minusvalia:

Tipo de minusvalia: I Grado:

Fecha de certificado: / /

l Provincia:

. Trabaja en la actoalidad?SI NO

| Profesion:

Ingresos que percibe: Mensuales

l Anuales:

Otros ingresos econémicos o rentas

Procedencia: Cuantia anual:
Procedencia: Cuantia anual:
PENSIONISTA: SI NO

TIPO DE PENSION

CUANTIA MENSUAL

CUANTIA ANUAL
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Otras ayudas para esta misma finalidad:

ENTIDAD U ORGANISMO CONCEPTO CUANT.SOLICITADA | CUANT.CONCEDIDA

3. DATOS SOBRE LA UNIDAD FAMILIAR:

Personas integrantes de la Parentesco con el Ingresos anuales Procedencia de los
unidad familiar solicitante ingresos

4. DATOS DEL REPRESENTANTE
(cumplimentar s6lo cuando la solicitud se formule por persona distinta del destinatario)

Apellidos y nombre: DNI/NIF:
Domicilio: N° Piso Teléfono
Localidad: Provincial: C.P.
Relacion con el solicitante: Tipo de representacion (*):

(*) Patria potestad: Tutor, Guardador de hecho, etc...

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos consignados en esta solicitud son ciertos:

a de de

ILMA. SRA. DIRECTORA GENERAL DE SERVICIOS SOCIALES
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ANEXO A LA SOLICITUD DE AYUDAS INDIVIDUALES A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

(Se aportarin los documentos de que se dispongan y que acrediten las circunstancias que se declaran
continuacién)
Sefiale con una cruz donde corresponda

Declaracion sobre situacion familiar:

|:] Vive solo y sin ninguna atencién
D Vive solo pero le atienden sus familiares
I::l Vive con su cényuge
[ ] Vive con sus padres: Edad del padre: __ Edad de la madre
|:| Vive con sus hijos:

D * De forma permanente

D * De forma rotatoria con una perioricidad de

D Vive con otros familiares:
* Indique parentesco

D Alguno de los familiares con los que convive padece enfermedad grave
I:I * Tiene reconocida minusvalia
D * Est4 incapacitado
D * Est4 desempleado

Indique nombre completo:

Declaracion sobre otros factores:

Dénde reside actualmente:
En el domicilio familiar

D La vivienda es propia
[:I Requiere adaptaciones funcionales
* Tipo de adaptacién

[ Bs alquilada

Sefiale cualquier circunstancia que le parezca importante en relacién con su situacién personal, social o
familiar:

Declaro bajo mi responsabilidad que son ciertos los datos consignados en este anexo de mi solicitud.

a de de 199

FIrmado: ..oonneiiii i e s
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CUMPLIMENTAR LOS DATOS QUE SIGUEN SOLO EN CASO QUE SE CORRESPONDAN
CON LA AYUDA SOLICITADA

1. Cumplimentar cuando se reciban alguno de los TRATAMIENTOS que se citan:

TRATAMIENTOS QUE | ENTIDAD Y CENTRO N°¢ SESIONES N°¢ MESES

SE RECIBEN QUE IMPARTE SEMANALES TRATAMIENTO

Atencion Temprana

Fisioterapia

Terapia del lenguaje

Psicomotricidad

Psicoterapia

At. especializada/internado

At. especializada/media pens.

2. Cumplimentar cuando se solicite AYUDA PARA TRANSPORTE

Medio de transporte utilizado Kms. al dia
Numero de dfas al mes N* meses Coste estimado mensual
Centro al que asiste

Direccién Localidad Provincia

Tratamiento que recibe

Itinerario

Se traslada: Sélo/Acompafiado
(Recibe ayuda de otra Entidad por este concepto? SI/NO

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos consignados anteriormente son ciertos:

Firmado: el solicitante o su representante
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3. Cumplimentar cuando se solicite para ADQUISICION Y/O ADAPTACION DE VEHICULO

D. D.N.L

declaro bajo mi responsabilidad que el vehiculo marca modelo
para cuya compra y/o adaptacion solicito ayuda, una vez adaptado figurard a mi nombre y serd
para mi transporte personal y uso privado.

Firmado:

DOCUMENTOS QUE DEBEN ACOMPANAR A LA SOLICITUD:
(Los documentos se presentaran en fotocopia acompafiada de original para su compulsa)

En todos los casos:

- Fotocopia del NIF/DNI del solicitante o Libro de Familia actualizado.

- Fotocopia de la tltima declaracion de la renta de la unidad familiar de la que forma parte el
destinatario de la ayuda o declaracion bajo su responsabilidad de estar exento de efectuarla.

- Presupuesto que justifique el coste de la ayuda solicitada.

Si la solicitud se firma por representante:

- Fotocopia del NIF/DNI del representante.

- Acreditacién de la representacion legal o declaracion en el supuesto de actuar como Guardador de
Hecho

Puede aportar cualquier otro documento que considere oportuno.

DATOS BANCARIOS DEL DESTINATARIO DE LAS AYUDAS

Banco o Caja: Nc/c
N° Agencia: Domicilio:
Localidad: Provincia(1):

Titular: D.N.IL:

(1) Necesariamente sera la provincia en que se efectia la solicitud.
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ANEXO OI

DECLARACION QUE EFECTUA EL RESPONSABLE FAMILIAR

D./D? , con D.N.I. nim. R
como responsable de la unidad familiar de la que forma parte D./D* ,
con D.N.I. nim. , solicitante de Ayuda Individual a Personas con Discapacidad,

bajo su responsabilidad,
DECLARA:

Que las personas que componen la unidad familiar del solicitante son las que
seguidamente se relacionan, con indicacion expresa de los ingresos econdmicos de cada uno de ellos:

Nombre y Apellidos Relaciéon con el Ingresos anuales Procedencia
Minusvilido

Que no percibe, o tiene solicitadas, otras ayudas de la misma naturaleza cuya cuantia
acumulada pueda dar lugar a que se supere el coste real de lo subvencionado.

En a de de

Fdo.: D./D?*

ORDEN de 3 de enero de 2000, por la que 147/1994, de 27 de diciembre, establece el régimen general a que
se convoca el plan de subvenciones publicas  debe ajustarse la concesion de subvenciones por los distintos rga-
para financiacion a Entidades Publicasy nos de la Junta de Extremadura, disponiendo en su articulo 3 la
Privadas sin fin de lucro que presten Servicios  neveidad de dar cumplimiento a los principios generales de publi-

Sociales para personas mayores. cidad, concurrencia y objetividad y en su articulo 4 la exigencia de
una norma del mismo rango que regule las lineas hasicas de las
El Decreto 77/1990, de 16 de octubre, modificado por Decreto  situaciones y actividades subvencionables.




368 13 Enero 2000

D.0.E—N{mero 4

Al hilo, de dicha prevision normativa se publica el Decreto 99/1990,
de 26 de diciembre, por el que se regula con carécter general la
concesion de subvenciones por la extinta Consejeria de Emigracion y
Accion Social, en la actualidad Consejerfa de Bienestar Social, y cuya
Disposicion Final Primera faculta al titular de la misma para dictar
cuantas normas resulten necesarias para su desarrollo.

En cumplimiento de lo preceptuado en las normas citadas anterior-
mente, mediante la presente Orden se realiza la convocatoria publi-
ca para la financiacion a Entidades Pblicas y Privadas sin fin de
lucro que presten Servicios para personas mayores.

Por lo anteriormente expuesto y a tenor del articulo 33 de la Ley
de Gobierno y Administracion de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura.

DISPONGO
CAPITULO I.—DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1°

1.1. Por medio de la presente Orden se convoca pdblicamente a las
Entidades Pdblicas que presten Servicios Sociales Especializados a
mayores y que pretendan recibir financiacion para los gastos de
construccion, mantenimiento, equipamiento y reforma de infraestruc-
tura del Sector de Mayores con cargo a los Presupuestos de la Co-
munidad Auténoma para el afio 2000.

1.2. Asimismo se convoca plblicamente a las Entidades Privadas sin
fin de lucro que pretendan recibir financiacion para desarrollar pro-
gramas y actividades orientadas a la promocion del bienestar de
las personas mayores, con cargo a los Presupuestos de la Comuni-
dad Autonoma para el afio 2000.

1.3. Ser& condicion indispensable para poder acogerse a la presente
convocatoria que las Entidades Publicas y Privadas se encuentren
inscritas en el Registro Unificado de Entidades y Centros de Servi-
cios Sociales de Extremadura.

ARTICULO 2°

2.1. La financiacion por parte de la Consejeria de Bienestar Social con-
sistird en sufragar, total o parcialmente, las inversiones, servicios o ad-
quisiciones que se lleven a cabo, previa solicitud y con los requisitos que
se establecen en la presente Orden, teniendo como limite las cantidades
destinadas a estos efectos que figuren en los Presupuestos vigentes de la
Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2000.

2.2. Los gastos que se sufraguen para la infraestructura del Sector
Mayores no podrén sobrepasar los Médulos fijados por la Consejeria
de Bienestar Social.

2.3. Las cantidades que se concedan a estos efectos lo serén a fon-
do perdido, estando destinadas en todo caso al fin para el que fue-
ron otorgadas.

24. Las entidades perceptoras se comprometen a atender, en la
medida de sus posibilidades, las demandas de servicios y plazas
que les sean solicitadas por la Consejeria de Bienestar Social. Igual-
mente estardn obligadas a hacer publico en todas sus actividades
la circunstancia de contar con financiacion de la misma.

ARTICULO 3.° - Solicitudes y plazos

L. El plazo de presentacion de solicitudes con caracter general serd
de treinta dias naturales, contados a partir de la fecha de publica-
cion de la presente Orden.

No obstante, se excepciona de este plazo, las solicitudes para el
programa de mantenimiento para Centros de titularidad plblica
que se pongan en funcionamiento a lo largo del afio 2000, en cuyo
caso, podrén ser presentadas durante todo el ejercicio.

2. Las solicitudes y documentacion se presentaran en los Servicios
Centrales de la Consejeria de Bienestar Social o en los Servicios Te-
rritoriales de la misma, o bien serdn remitidas a las mismas en
cualquiera de las formas previstas en la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pdblicas y
del Procedimiento Administrativo Comdn.

3. Si la solicitud no redine los requisitos exigidos 0 no se acompariase
la documentacion necesaria, se requerird al solicitante para que, en el
plazo méximo de diez dias, subsane las deficiencias o acompafie los
documentos preceptivos, con la indicacion de que, si asf no lo hiciere
se le tendré por desistido de su peticion, archivandose el expediente
sin més tramite, salvo causa justificada de imposibilidad.

ARTICULO 4.2 - La concesion de subvenciones serdn resueltas por la titu-
lar de la Consejeria de Bienestar Social, a propuesta de la Directora Ge-
neral de Servicios Sociales y previa fiscalizacion de la Intervencion Dele-
gada en el plazo de tres meses desde la presentacion de la solicitud o,
en su caso, desde que estuviera completa la documentacion requerida en
cada caso. En el supuesto de que dentro de dicho plazo no recayera re-
solucion expresa, se entenderd desestimada a solicitud.

ARTICULO 5.° - EI incumplimiento por las Entidades subvencionadas
de las condiciones expresadas en esta norma, 0 en las de superior
rango, la alteracion de las condiciones que motivaron la concesion
de la subvencion, asi como la duplicidad de subvenciones, constitui-
ra causa determinante de revocacion de la concedida por esta Con-
sejerfa, previa audiencia del interesado, debiendo proceder a su
reintegro con los intereses legales correspondientes, de conformidad
con lo establecido en el articulo 10 del Decreto 77/1990.
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CAPITULO 11.—CORPORACIONES LOCALES

ARTICULO 6.° - Los programas financiables a través de las subven-
ciones contempladas en la presente Orden para las Corporaciones
Locales son los siguientes:

a) Construccion de Hogares Clubes con Pisos Tutelados, Hogares de
Pensionistas y Centros de Dia.

b) Equipamiento de Hogares Clubes con Pisos Tutelados, Hogares de
Pensionistas y Centros de Dia.

¢) Reforma de Hogares Clubes con Pisos Tutelados, Hogares de Pen-
sionistas y Centros de Dia.

d) Mantenimiento de Centros de titularidad publica (Hogares Clubes
con Pisos Tutelados y Centros de Dia).

SECCION PRIMERA.—CONSTRUCCION DE HOGARES CLUBES CON
PISOS TUTELADOS, HOGARES DE PENSIONISTAS Y CENTROS DE DIA

ARTICULO 7.° - La documentacion a presentar, seré la siguiente:

a) Solicitud conforme al modelo establecido en el Anexo, suscrito
por el representante legal de la Entidad.

b) Certificacion expedida por el Secretario de la Entidad acreditati-
va de los siguientes extremos:

b.1. Acuerdo del Pleno de llevar a cabo el proyecto y respetar el
destino del inmueble, salvo autorizacion expresa de la Consejerfa de
Bienestar Social.

b.2. Acreditacion de la disponibilidad de los terrenos sobre los que
se pretenda construir.

¢) Estudio Previo de las obras a realizar firmado por técnico com-
petente, que incluird presupuesto pormenorizado de las mismas, con
sujecion a las condiciones minimas establecidas en el Anexo del De-
creto 4/1996, de 23 de enero, por el que se regulan los estableci-
mientos de asistencia social geritrica.

ARTICULO 8. - Las solicitudes seran resueltas en la forma preveni-
da en el art. 4, debiéndose tener en cuenta, entre otros aspectos,
para la concesion de este tipo de subvenciones su adecuacion a los
criterios de planificacion de la Consejerfa de Bienestar Social, la
existencia de centros y recursos sociales en la zona y la cofinancia-
cion municipal.

ARTICULO 9.° - Recaida resolucion favorable, la forma de pago de
la subvencion se realizard de la siguiente forma:

A la firma de la Resolucion por la que se concede la subvencion, s
abonard el 50% de la misma, debiendo presentarse a estos efectos
la siguiente documentacion:

1. Proyecto de obra completo y definitivo.

2. Certificacion expedida por el Secretario acreditativa de los si-
guientes extremos:

a) Que en la tramitacion del expediente se han cumplido todas las
prescripciones establecidas en los articulos 111 y siguientes del Tex-
to Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local y demds disposiciones legales de aplicacion.

b) La empresa adjudicataria 0, en caso de ejecutarse la obra direc-
tamente por el Ayuntamiento, acuerdo de pleno de realizarla por
Administracion.

¢) El Importe de la adjudicacion.
d) Fecha en que ha tenido lugar el comienzo de la obra.

El otro 50% se abonard una vez presentada certificacion de que la
gjecucion de la obra realizada es de una cuantia igual o superior
al 50% de la subvencion total concedida.

En el plazo de quince dias contados a partir de la recepcion de las
cantidades, el Ayuntamiento presentard Certificacion expedida por el
Secretario o Interventor haciendo constar que se ha registrado dicho
ingreso con destino a la finalidad para la que ha sido concedida.

Estas certificaciones deberan aportarse a la Consejerfa de Bienestar
Social antes del 15 de diciembre del afio 2000, de no ser asi, se
aplicard lo dispuesto en el articulo 5 de esta Orden.

lguaimente, la Corporacion Local deberd remitir a la Consejeria de
Bienestar Social, copia de todas y cada una de las certificaciones
de obra firmadas por el facultativo o director de las obras en el
plazo de quince dias desde su emision.

La aceptacion de la subvencion por parte de la Corporacion de la
subvencion concedida supone el compromiso formal por parte de la
misma de aportar la diferencia econdmica existente entre el estudio
previo y el mddulo constructivo que tiene establecido la Consejeria,
en caso de que se dé esta circunstancia.

SECCION II.—EQUIPAMIENTO

ARTICULO 10.° - La documentacion a presentar serd la siguiente:
a) Solicitud conforme al modelo del Anexo de la presente Orden.

b) Memoria detallada del equipamiento solicitado, detallando el coste
por unidad y el coste total del material que se pretenda adquirir.

¢) Certificacion expedida por el Secretario de la Entidad en que
conste el acuerdo de pleno donde se especifique el compromiso de
no variar el destino de la subvencién, salvo autorizacion expresa de
la Consejeria de Bienestar Social.
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ARTICULO 11° - Recaida resolucion favorable, se abonard el 100%
de la misma. En el plazo de quince dias desde su recepcion debera
enviarse Certificacion del Interventor o Secretario de la Corporacion
acreditativa de que la Entidad ha registrado en su contabilidad el
ingreso de su importe, con destino a la finalidad por la que se
concede la subvencion.

Asimismo la Corporacion Local acreditard ante la Consejeria de Bie-
nestar Social, en el plazo de quince dias desde que se produzca, la
recepcion del equipamiento.

SECCION 111.—REFORMA

ARTICULO 12.° - Se incluyen en este apartado las obras de conser-
vacion, reparacion o adaptacion, siempre que no afecten a la es-
tructura y estanqueidad del edificio o que por su simplicidad no
precisen, para su ejecucion, de proyecto o condiciones técnicas par-
ticulares. La documentacion a presentar sera la siguiente:

a) Solicitud conforme al modelo establecido en el Anexo suscrita
por el representante legal de la entidad.

b) Memoria valorada o estudio previo de las obras a realizar fir-
mada por técnico competente.

¢) Certificacion expedida por el Secretario de la entidad, acreditati-
va de que el inmueble objeto de la obra esté incluido en el inven-
tario municipal. En el supuesto de que el inmueble fuera arrendado,
la certificacion acreditara la existencia del Contrato de arrenda-
miento y la autorizacion del propietario para efectuar la obra.

ARTICULO 13.° - Recaida resolucion favorable, se abonard el 100% de
la misma cuando la cantidad concedida sea inferior a 5 millones.
Cuando la subvencion sea superior a esta cantidad se abonard un pri-
mer 50% de la misma. El otro 50% se abonard una vez presentada
certificacion de que la ejecucion de la reforma realizada es de una
cuantia igual o superior al 50% de la subvencion total concedida.

En el plazo de quince dias contados a partir de la recepcion de
las cantidades, debera enviarse Certificacion del Interventor o Secre-
tario de la Corporacion acreditativa de que la entidad ha registra-
do en su contabilidad el ingreso de su importe, con destino a la fi-
nalidad por la que se concede la subvencion.

Asimismo la Corporacion Local acreditard ante la Consejeria de Bie-
nestar Social, en el plazo de quince dias desde que se produzca, la
gjecucion de la reforma.

SECCION [V.—MANTENIMIENTO DE CENTROS
DE TITULARIDAD PUBLICA

ARTICULO 14.° - Podrén acogerse a este apartado aquellos Centros
de titularidad municipal que presten servicios de alojamiento, aten-

cion alimenticia y demés necesidades bésicas de los usuarios. La
documentacion a presentar sera la siguiente:

a) Solicitud conforme al modelo del Anexo de la presente Orden.

b) Presupuesto de ingresos y gastos para el presente afio haciendo
constar los elementos utilizados para la obtencion de dichos calcu-
los. Fuentes de financiacion previstas y el déficit calculado por el
que se solicita la subvencion, firmado por el Interventor/Secretario
de la entidad y con el visto bueno del Presidente.

¢) Prevision del ndmero de plazas ocupadas para el 2000, asi como
ingresos previstos por aportaciones mensuales de usuarios. En caso
de no estar en funcionamiento, se deberd indicar igualmente a fe-
cha posible de puesta en funcionamiento.

d) Se fija como cantidad méxima subvencionable para plazas en
Hogares Clubes con Pisos Tutelados y a efectos de calculo, la canti-
dad de 700.000 pts. por plaza ocupada/afio.

Para plazas de personas en Centros de Dia se fija como cantidad
méaxima subvencionable la cantidad de 300.000 pts. por plaza ocu-
pada afio.

La cantidad a subvencionar por la Consejeria de Bienestar Social se
determinard entre la diferencia del coste resultante y la aportacion
de los usuarios.

ARTICULO 15.° - Recaida resolucion favorable, se abonara el 50%
de la misma. En el plazo de quince dias desde su recepcion debera
enviarse Certificacion del Interventor o Secretario de la Corporacion
acreditativa de que la entidad ha registrado en su contabilidad el
ingreso de su importe, con destino a la finalidad por la que se
concede la subvencion.

El 50% restante de la subvencion concedida se abonaré en el se-
gundo semestre del afio natural, una vez justificada las cantidades
recibidas, junto con certificacion comprensiva del nivel de ocupacion
del Centro con especificacion del nimero de altas y bajas produci-
das, asi como ingresos producidos por aportaciones de los usuarios.

En aquellos casos en los que la ocupacion real sea superior a la
prevista o presupuestada y se acredite documentalmente, la Conse-
jeria de Bienestar Social abonard el coste de dichas plazas si las
disponibilidades presupuestarias lo permiten.

La justificacion por parte de las Corporaciones locales se realizara
mediante Certificacion de ingresos y gastos expedida por el Secreta-
rio/Interventor de la Entidad. Los documentos acreditativos del gas-
to quedaran depositados en los Ayuntamientos perceptores a dispo-
sicion de la Consejeria de Bienestar Social y de la Intervencion Ge-
neral de la Junta de Extremadura.
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CAPITULO I11.—ENTIDADES PRIVADAS SIN FIN DE LUCRO

ARTICULO 16.° - Aquellas Entidades Privadas sin fin de lucro que
pretendan recibir subvencion para la realizacion de programas y
actividades dentro del presente ejercicio presupuestario, aportaran
la siguiente documentacion:

a) Solicitud conforme al modelo establecido en el Anexo firmada
por el representante legal de la Entidad.

b) Fotocopia compulsada de la tarjeta de la Identificacion Fiscal de
la Entidad.

¢) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad del
representante de la Entidad.

d) Certificacion del Secretario de los nombres y composicion de los
drganos directivos actuales de la Entidad.

e) Declaracion jurada expedida por el representante legal de la en-
tidad, de que la misma se encuentra al corriente de las obligacio-
nes fiscales y Seguridad Social.

f) En el caso de las asociaciones de personas mayores, fotocopia
del libro donde estén inscritos los socios, dehidamente compulsada.

g) Proyecto del programa o actividad a realizar que contenga:

— Datos de identificacion.

— Descripcion del programa o actividad.

— Responsable del programa o actividad.

— Caracteristicas de la poblacion a la que va dirigido.
— Nimero previsto de destinatarios 0 usuarios.

— Ambito geogréfico de aplicacidn.

— Temporalizacion.

— Presupuesto detallado.

ARTICULO 17.° - Recaida resolucion favorable, se abonara el 100%
de la misma, siempre que la cuantia sea inferior a 200.000 pts. La
justificacion de estas cantidades se realizard antes del dia 31 de
diciembre de 2000, debiendo presentarse certificacion expedida por
el Secretario de la Entidad con el visto bueno del Presidente, acre-
ditativa de que dichas cantidades se destinaron a los fines para los
que fueron concedidas.

Cuando la cuantia de la subvencion sea superior a 200.000 pts, se
abonara el 50% a la firma de la resolucion de concesion. Posterior-
mente y al finalizar cada trimestre, deberd presentarse certificacion
de ingresos y gastos firmada por el Secretario y con el visto hueno
del Presidente. Una vez que el déficit certificado supere el 50%
inicialmente abonado, el resultante ird siendo transferido hasta
completar la totalidad de la subvencion concedida.

Con el fin de agilizar los pagos en el Gltimo periodo del afio, la
justificacion del cuarto trimestre se hard de los meses de octubre y
noviembre, que necesariamente habra de ser presentado en la pri-
mera quincena del mes de diciembre, quedando la justificacion de
este (ltimo mes del afio diferida a la presentacion del balance del
1 de enero al 31 de diciembre de 2000.

Las Entidades Privadas que reciban subvenciones contempladas en
la presente Orden, deberan conservar los justificantes del gasto cer-
tificado a disposicion de los servicios correspondientes de la Conse-
jeria de Bienestar Social y de la Intervencion General de la Junta
de Extremadura. No obstante, deberdn presentar relacion nominal
de facturas y demés justificantes del gasto.

Las Entidades que perciban subvencion con cargo a este Capitulo,
no estardn obligadas a prestaciones de garantias por las cantidades
que le sean anticipadas.

DISPOSICION ADICIONAL—En todo caso, la resolucion favorable de
los expedientes tramitados con arreglo a lo dispuesto en la presen-
te Orden, quedard condicionada a las consignaciones presupuestarias
para el ejercicio 2000.

DISPOSICION  TRANSITORIA—Aquellos proyectos de obras financiadas en
el ejercicio 1999 y anteriores con cargo al Plan de Subvenciones, po-
drén ser financiadas en el afio 2000, siendo la cantidad méxima a
subvencionar la resultante de la aplicacion de los médulos constructi-
vos regionales dispuestos por esta Consejerfa. En este caso, Seré nece-
sario presentar nueva instancia o solicitud dentro del plazo de cua-
renta dias naturales a partir de la publicacion de la presente Orden.

La justificacion y pago de las subvenciones que recaigan sobre estos
proyectos se ajustard a lo dispuesto en la presente Orden, siendo
requisito necesario para su pago que se acredite la aplicacion de las
cantidades recibidas a la finalidad para la que fueron concedidas, me-
diante certificacion del secretario o interventor de la entidad.

DISPOSICIONES FINALES.

PRIMERA.—Se faculta a la Secretaria General Técnica y a la Direc-
cion General de Servicios Sociales Especializados para resolver cuan-
tas incidencias pudieran presentarse en la ejecucion del Plan de
Subvenciones del 2000.

SEGUNDA—La presente Orclen entrard en vigor el dia siguiente de
su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 3 de enero de 2000.

La Consejera de Bienestar Social,
ANA GARRIDO CHAMORRO
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JUNTA DE EXTREMADURA

ANEXO

Consejeria de Bienestar Social REGISTRO
Direccién General de Servicios Sociales

Né‘: de Emdlemze

PLAN DE SUBVENCIONES PUBLICAS

2.000
SOLICITUD

Rellenar con letras mayisculas o a miquina
1.- SUBVENCION QUE SE SOLICITA !

U Construccién [J Hogar Club con Piso Tutelado [J Mantenimiento

[ Reforma [ Hogar de Pensionistas O] Hogar Club con Piso Tutelado
0J Equipamiento [ Centro de Dia ] Centro de Dia

[J Programas y actividades

[ Coste Total: [J Importe solicitado:

2.- DATOS DE LA INSTITUCION

Nombre

Sigias

Domicilio: C/Pl1. N° Piso

THno.

Localidad Provincia

CP.

Nuamero del Registro Unificado de Entidades y Centros de Servicios Sociales de Extremadura

3.- DATOS DEL REPRESENTANTE DE LA INSTITUCION

(Se indicaran los datos de quién suscriba la solicitud en representacion de la Institucion)

Apellidos y Nombre D.N.L/N.LF:
Domicilio: C/PL Ne° Piso Tlfno.
Localidad: Provincia C.P.

4.- FINANCIACION RECIBIDA O SOLICITADA PARA ESTE MISMO CONCEPTO EN ANOS ANTERIORES

ORGANISMO ANO CANTIDAD SOLICITADA CANTIDAD CONCEDIDA

Consejeria de Bienestar Social

Otros

Como representante de la Entidad DECLARO bajo mi responsabilidad ser ciertos y comprobables los datos consignados en la
presente solicitud y en acreditacion de ello se acompaiia la documentacion fijada en la orden. Asimismo me comprometo a
aceptar que se efectien las inspecciones y comprobaciones que la Consejeria de Bienestar Social considere necesarias para
averiguar el cumplimiento de las normas y condiciones de la subvencion y a justificar la subvencién segan lo previsto en la

Convocatoria.
En s de

de

Firmado

1 Cada neticién ha de formularse por senarado. Seiialar con una (x) la aue corresnonda.
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Il. Autoridades y Personal

1.—NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y TRABAIO

ORDEN de 10 de enero de 2000, por la que
se nombran Notarios para servir plaza en el
territorio de la Comunidad Autdnoma de
Extremadura.

Visto el expediente instruido en virtud del concurso ordinario con-
vocado por Resolucion de 25 de octubre de 1999 (BOE de 16 de
noviembre), para la provision de vacantes de Notarfas.

Visto, asimismo, lo que dispone el articulo 44.2 de la Ley Organica
1/1983, de 25 de febrero, de Estatuto de Autonomia de Extremadu-
ra, en la redaccion dada por la Ley Orgnica 12/1999, de 6 de
mayo, que lo modifica, de conformidad con los articulos 23, 88 y
demas concordantes del vigente Reglamento Notarial, y en uso de
las facultades conferidas por el Decreto del Presidente 15/1999, de
29 de septiembre, (D.0.E. n° 117, de 5 de octubre)

RESUELVO

PRIMERO.—Nombrar a los Notarios que en Anexo se relacionan para
servir plaza en esta Comunidad Auténoma.

SEGUNDO.—Contra la presente resolucion los interesados podrén op-
tar entre interponer, con cardcter potestativo, recurso de reposicion
ante el mismo 6rgano que dictd la presente resolucion, en el plazo
de un mes contado a partir del dia siguiente a su publicacion, con-
forme a lo establecido en el articulo 116 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones P{-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, o bien interponer
directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Ex-
tremadura, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguien-
te a su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, conforme
lo dispuesto en el art. 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, re-
guladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, asi como
cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, a 10 de enero de 2000.

El Consejero de Presidencia y Trabajo,
VICTORINO MAYORAL CORTES

ANEXO

Para la Notaria de Guarefia (Por traslado del Sr. Carpena Sofio) a
D. José Marfa Mateos Salgado, Notario de Almendral, 3.2

Para la Notarfa de Miajadas (Por traslado del Sr. Garcia Viada) a
D2 Maria del Pilar Garcia-Arcicollar Gil, Notaria excedente, 2.2

CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL

DECRETO 1/2000 de 11 de enero, por el
que se dispone el nombramiento de don
German Soler Grau como Director General
de Servicios Sociales de la Junta de
Extremadura.

A propuesta de la Consejera de Bienestar Social, de conformidad
con lo establecido en el art. 25.16 de la Ley 2/1984, de 7 de ju-
nio, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autono-
ma de Extremadura, y previa deliberacion del Consejo de Gobierno
en su reunion de 11 de enero del 2000.

DISPONGO

Nombrar a don German Soler Grau como Director General de Ser-
vicios Sociales de la Junta de Extremadura.

Mérida, a 11 de enero de 2000.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

La Consejera de Bienestar Social,
ANA GARRIDO CHAMORRO
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2.—OPOSICIONES Y CONCURSQS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y TRABAIO

CORRECCION de errores a la Orden de 22
de diciembre de 1999, por la que se
convocan pruebas selectivas para el acceso a
puestos vacantes de personal funcionario del
Cuerpo de Titulados Superiores de la
Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

Advertido error material en la Orden de 22 de diciembre de 1999,
por la que se convocan pruebas selectivas para el acceso a puestos
vacantes de Personal Funcionario del Cuerpo de Titulados Superiores
de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura,
publicada en el D.O.E. n® 151, de 28 de diciembre, se procede a
efectuar la oportuna rectificacion:

En la pagina 10.044, en el Anexo | relativo a las plazas convoca-
das, donde dice:

TURNO
ESPECIALIDAD TURNO LIBRE | 1150 APACIDAD TOTAL TITULACION REQUERIDA
Ciencias de la Educacion 1 1 Ldo/a. en CC. de la Educacion
Informatica 9 9 Ingeniero/a en Informatica
debe decir:
ESPECIALIDAD TURNO LIBRE | 1y nND TOTAL TITULACION REQUERIDA
DISCAPACIDAD
Ciencias de la Educacion 1 Ldo/a. en Pedagogia, Ldo/a. en Psicopedagogfa o equivalente
Informatica 9 Ingeniero/a en Informatica o Ldo/a. en Informatica

CORRECCION de errores a la Orden de 22
de diciembre de 1999, por la que se
convocan pruebas selectivas para el acceso a
puestos vacantes de personal funcionario del
Cuerpo Técnico de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

Advertido error material en la Orden de 22 de diciembre de 1999,

por la que se convocan pruebas selectivas para el acceso a puestos
vacantes de Personal Funcionario del Cuerpo Técnico de la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, publicada en
el D.OE n? 152, de 30 de diciembre, se procede a efectuar la
oportuna rectificacion:

En la pagina 10.161, en el Anexo | relativo a las plazas convoca-
das, donde dice:

TURNO
ESPECIALIDAD TURNO LIBRE | 5 ocpmpacipap,  TOTAL TITULACION REQUERIDA
Informatica 9 1 10 Ingeniero/a Técnico en Informatica
debe decir:
TURNO
ESPECIALIDAD TURNO LIBRE TOTAL TITULACION REQUERIDA

DISCAPACIDAD

Informatica 9 1 10

Ingeniero/a Técnico en Informatica o Dpdo/a. en Informética
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I1l. Otras

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y TRABAIO

RESOLUCION de 29 de diciembre de 1999,
de la Direccidn General de Trabajo, por la que
se determina la inscripcion en el Registro y
publicacion del texto del Convenio Colectivo
de Trabajo de «Hosteleria». Expte. 36/99, de
la provincia de Badajoz.

VISTO: EI texto del Convenio Colectivo de Trabajo de «HOSTELERIA»,
con codigo informéatico 0600295, de ambito Provincial, de Sector
suscrito el 16-12-99 por APEHEBA de una parte, en representacion
empresarial y por U.G.T. y CC.00. de otra, en representacion de los
trabajadores y de conformidad con lo dispuesto en el art. 90.2 y 3
del R. Dto. Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabaja-
dores (B.O.E. de 29-3-95), art. 2 del R. Dto. 1040/1981, de 22 de
mayo, sobre registro y depdsito de convenios colectivos de trabajo
(B.O.E. 6-6-81), R. Dto. 642/1995, de 21 de abril, sobre traspaso de
funciones y servicios de la Administracion del Estado a la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura en materia de trabajo (Ejecucion de
la legislacion laboral), (B.O.E. de 17 de mayo), Decreto del Presiden-
te 14/1995, de 2 de mayo, por el que se asigna a la Consejeria de
Presidencia y Trabajo funciones y servicios en materia de ejecucion
laboral (D.0.E. 9-5-95), Decreto 76/1995, de 31 de julio, (D.O.E. 3-
8-95), por el que se establece la estructura organica de la Conseje-
ria de Presidencia y Trabajo de la Junta de Extremadura y art. 3
aptdo. 2 a) del Decreto 22/1996, de 19 de febrero, de la Conseje-
ria de Presidencia y Trabajo de la Junta de Extremadura sobre dis-
tribucion de competencias en materia laboral (D.0.E. 27-2-96), esta
Direccion General de Trabajo de la Consejeria de Presidencia y Tra-
bajo de la Junta de Extremadura.

ACUERDA

PRIMERO: Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios de la
Consejerfa de Presidencia y Trabajo, con notificacion de ello a las
partes firmantes.

SEGUNDO: Disponer su publicacion en el «Diario Oficial de Extrema-
dura» y en el «Boletin Oficial de la Provincia», de Badajoz del Tex-
to del Convenio, que figura como Anexo de esta resolucidn.

Mérida, 29 de diciembre de 1999.

El Director General de Trabajo,
LUIS FELIPE REVELLO GOMEZ

Resoluciones

CONVENIO COLECTIVO PROVINCIAL DE HOSTELERIA PARA LA
PROVINCIA DE BADAJOZ ANOS 1999, 2000, 2001 y 2002

CAPITULO |.—PREAMBULO

El presente Convenio Colectivo ha sido pactado entre las Centrales
Sindicales U.G.T. y CC.00. y la Asociacion Empresarial APEHEBA. Am-
bas partes se reconocen legitimacion y representacion suficiente pa-
ra acordar las disposiciones que a continuacion se detallan:

ARTICULO 1.9 - Ambito territorial

El presente Convenio Colectivo es de aplicacion para toda la pro-
vincia de Badajoz.

ARTICULO 2.9 - Ambito funcional

El presente Convenio Colectivo es de aplicacion a las Empresas y
Trabajadores del sector de hostelerfa. Se incluyen en el sector de la
hostelerfa todas las empresas que independientemente de su titula-
ridad y fines perseguidos, realicen en instalaciones fijas o moviles, y
tanto de manera permanente como ocasional, actividades de aloja-
miento en hoteles, hostales, residencias, incluidas las geriatricas,
apartamentos que presten algln servicio hostelero, balnearios, alber-
gues, pensiones, moteles, alojamientos rurales, campings, y todos
aquellos establecimientos que presten servicios de hospedaje en ge-
neral; asimismo se incluyen las empresas que presten servicios de
productos listos para su consumo, tales como, restaurantes, estable-
cimientos de «catering, «colectividades, «de comida répida, piz-
zerfas, hamburgueserfas, creperias, etc., y cafés, bares, cafeterfas, cer-
vecerfas, heladerfas, chocolaterfas, degustaciones, salones de té y si-
milares, ademds de las salas de baile o discotecas, cafés-teatro, ta-
blaos y similares; asi como los casinos y servicios de comida y/o
bebidas en bingos; asimismo billares y salones recreativos.

ARTICULO 3.° - Ambito personal

El presente Convenio Colectivo afectard a todos los trabajadores,
tanto fijos como eventuales o interinos, empleados en las empresas
incluidos en los ambitos de los articulos 1 y 2, asf como a los tra-
bajadores que dependiendo de empresas de trabajo temporal
(ETT) estén durante la vigencia del mismo realizando trabajos
propios del sector para la empresa principal. No obstante, se excep-
tuara del dmbito personal del presente Convenio:

a) La relacion de los servicios de los funcionarios plblicos se regu-
la por el Estatuto de la funcion publica, asi como la del personal
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al servicio del Estado, las Corporaciones Locales, y las Entidades PU-
blicas Auténomas, cuando al amparo de una Ley, a dicha relacion
se regule por normas administrativas o estatutarias.

b) Las prestaciones personales obligatorias.

¢) La actividad que se limite, pura y simplemente, al mero desem-
pefio del cargo de Consejero o miembro de los drganos de adminis-
tracion de las empresas que revistan la forma juridica de sociedad
y siempre que su actividad en la empresa solo comporte la realiza-
cion de cometidos inherentes al cargo.

d) Los trabajos realizados a titulo de amistad, benevolencia o bue-
na vecindad.

e) Los trabajos familiares, salvo que se demuestre la condicion de
asalariado de quienes lo llevan a cabo. Se considerardn familiares a
estos efectos, siempre que convivan con el empresario 0 cnyuge,
los descendientes y demés parientes por consanguinidad o afinidad
hasta el segundo grado inclusive, y en su caso, por adopcion.

f) La actividad de personas que intervengan en operaciongs mer-
cantiles por cuenta de uno 0 mas empresarios, siempre que queden
personalmente obligados a responder del buen fin de la operacion
asumiendo riesgos y ventura de la misma.

ARTICULO 4.° - Ambito temporal

El presente Convenio Colectivo entrard en vigor a todos los efectos
el dia 1 de enero de 1999, independientemente de la fecha de su
publicacion en el Diario Oficial de Extremadura o Boletin Oficial de
la Provincia y su duracion serd hasta el 31 de diciembre del afio
2002; excepto en los salarios y demds conceptos econémicos que
tienen una vigencia del 1 de enero de 1999 al 31 de diciembre de
1999, negociandose la subida salarial de los siguientes afios a par-
tir del 1 de enero de cada afio.

ARTICULO 5.° - Denuncia y prorroga

El presente Convenio Colectivo se encuentra denunciado desde el 2
de septiembre de 1998. Una vez se proceda a su firma y publica-
cion, se entenderd prorrogado de afio en afio, mientras que por
cualquiera de las partes no sea denunciado en forma legal, con al
menos treinta dias de antelacion a la finalizacion de su vigencia o
cualquiera de sus prorrogas.

CAPITULO I

ARTICULO 6.9 - Comision Paritaria

Para velar por la aplicacion, cumplimiento e interpretacion de lo
estipulado en este Convenio, se crea una Comision Paritaria com-

puesta por tres miembros de la representacion Empresarial y tres
de las Centrales Sindicales U.G.T. (2) y CC.00 (1).

Por la representacion empresarial intervendrdn en esta comision D.
Gerardo Barredo Nevares, D. José Luis Iniesta y D. Angel Camino Fer-
nandez, mientras que por la Central Sindical U.G.T. lo hard D. Anto-
nio Sosa y D& Lucia Rivero y por la Central Sindical CC.00. interven-
drd D. Antonio Silvestre. En las reuniones a celebrar podrén estar
asistidos por los asesores que tengan por conveniente e igualmente
podrén asignar a sus sustitutos en las personas que asi convengan.

Serén atribuciones de esta Comision las siguientes:
a) Interpretacion y sequimiento de aplicacion del presente Convenio.

b) Resolucion de las discrepancias sobre equiparacion de las anti-
quas categorias a las ya establecidas en el presente Convenio y que
provienen del acuerdo laboral de &mbito estatal para el sector de
hosteleria.

¢) Conocimiento y resolucion de los conflictos colectivos derivados
de la aplicacion e interpretacion del Convenio. En estos casos serd
preceptiva la intervencion de la Comision Paritaria, con carécter
previo a la via jurisdiccional.

d) Mediacion y arbitraje para la solucién de controversias colectivas
de la aplicacion e interpretacion del Convenio.

e) Tantas otras como cada parte entienda oportunas.

ARTICULO 7.° - Subrogacion

Con el fin de regular la estabilidad en el empleo de los trabajado-
res del sector, cuando la empresa pierda la adjudicacion de los ser-
vicios de un centro de trabajo, ya sea a través de un contrato pu-
blico o privado, el trabajador pasard a la plantilla de la empresa
adjudicataria, la cual debera respetar al trabajador todos los dere-
chos laborales que tuviera reconocidos en su anterior empresa, in-
cluso la antigiiedad consolidada.

La empresa cesante en el servicio debera preavisar documentalmen-
te al personal afectado la resolucion del contrato de arrendamiento
de servicio.

También deberd notificar la subrogacion a la nueva empresa, con
todos los datos relativos a los trabajadores.

La subrogacion descrita anteriormente tendrd con relacion a los
trabajadores las siguientes cldusulas:

a) No se podrén subrogar trabajadores que hayan estado vinculados
con anterioridad a un afio a la empresa cesante en otro centro de
trabajo distinto del subrogado.
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b) Tampoco se subrogarén los trabajadores que tengan una anti-
gliedad en la empresa cesante inferior a cuatro meses.

¢) Solamente serdn objeto de subrogacion los trabajadores que ha-
yan sido contratados para ese centro de trabajo, y asi conste en
sus contratos.

Las empresas y trabajadores que entiendan que no procede la apli-
cacion de este articulo, deberén remitirlo a la Comision Paritaria
de este Convenio, la cual emitird informe en el plazo de siete dias
habiles. Si las partes no estan de acuerdo con dicho informe pue-
den recurrir a la jurisdiccion competente.

CAPITULO 111.—CONTRATACIONES, ASCENSOS Y TRABAIOS DE
DISTINTA CATEGORIA

ARTICULO 8.° - Contratos de trabajo

La contratacion de los trabajadores afectados por el presente Con-
venio Colectivo, se efectuara de acuerdo a las siguientes modalida-
des de contratacion:

a) Fijos.
b) Eventuales.
¢) Interinos.

TRABAJADORES FIJOS.—Los trabajadores admitidos en la empresa sin
pactar modalidad especial alguna en cuanto a su duracion son fijos
0 por tiempo indefinido.

TRABAJADORES EVENTUALES.—Son trabajadores eventuales los admiti-
dos por empresas de actividad permanente para realizar una activi-
dad excepcional o esporddica, por plazo que no exceda de seis me-
ses. Si al término de este periodo el trabajador continuase prestan-
do sus servicios, adquirird la condicion de fijo de plantilla, con
efectos desde el comienzo de la prestacion de los servicios.

TRABAJADORES INTERINOS.—Son trabajadores interinos los que ingre-
sen en la empresa expresamente para cubrir la ausencia de un tra-
bajador fijo en servicio militar, excedencia especial, enfermedad o
situacion analoga, y cesaran sin derecho a indemnizacion al reincor-
porarse el titular.

Si el trabajador fijo ausente no se reintegrase en el plazo corres-
pondiente, la empresa podrd prescindir del trabajador interino, re-
solviendo el contrato en el momento correspondiente al término de
la reserva del puesto, siempre que ello constare por escrito; en otro
caso, el interino pasard a formar parte de la plantilla de la empre-
sa con carcter fijo, ocupando el Gltimo puesto de su grupo y cate-
goria profesional.

Las empresas, en el plazo m&ximo de diez dias entregardn a los
representantes de los trabajadores una copia de todos los contratos
de trabajo, modificaciones o prorrogas de los mismos.

Asi como facilitar trimestralmente a los representantes de los traba-
jadores, informacion acerca de las previsiones del empresario sobre
la celebracion de nuevos contratos con indicacion del nimero de
éstos y las modalidaces y tipos de contratos que seran utilizados.

Las empresas vendrén obligadas a preavisar con quince dias de an-
telacion a la finalizacion del contrato, caso de no hacerlo abonarén
un dia de salario por cada dia de demora en el preaviso.

Asimismo comunicaran las vacantes que se produzcan a los repre-
sentantes de los trabajadores.

En el momento del preaviso entregaran al trabajador propuesta del
documento de liquidacion de las cantidades adeudadas. El trabajador
podrg solicitar la presencia de un representante de los trabajadores
en el momento de proceder a la firma del recibo de finiquito.

Los siquientes acuerdos de contratacion tendrdn vigencia hasta la
aparicion de la publicacion de las contrataciones que se regulen en
los acuerdos aprobados por CEOE-Sindicatos. Una vez que los acuer-
dos antes descritos queden establecidos, la Comision Paritaria se reu-
nird al objeto de adecuar la redaccion del acuerdo a este Convenio.

ARTICULO 9.9 - Ascensos

Normas de ascensos.—Los ascensos se efectuardn siguiendo las nor-
mas que a continuacion se expresan:

a) Las vacantes que ocurran en las categorias profesionales supe-
riores se cubrirdn por riguroso turno de antigliedades entre los que
desempefian las inferiores, siempre que al que corresponda esté ca-
lificado como apto en la prueba que ha de practicar ante el Tribu-
nal a excepcion de:

1.—Los Dependientes de mostrador de segunda pasaran transcurrido
un afio en el desempefio del cargo, a ocupar plaza de Dependiente
de primera. Caso de no haberla, y sin perjuicio de ostentar la cate-
goria que les corresponde de Dependiente de primera y tener dere-
cho a ser inscritos en las listas profesionales con tal caracter, conti-
nuardn disfrutando del haber que viniesen percibiendo como De-
pendientes de segunda.

2—Los Ayudantes de Camarero, para ascender a Camareros, deberan
practicar la prueba de aptitud ante el Tribunal de que queda he-
cho mérito, teniendo derecho, en igualdad de condiciones, el més
antiguo, y siempre que por lo menos cuente con dos afios de servi-
cio en la categoria inferior.

b) Los ascensos a la categoria de Jefes de grupo profesional se re-
gularén como sigue:
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1.—Por rigurosa antigiiedad entre el personal de inmediato mando
inferior, siempre que el mismo redna condiciones de conocimientos
indispensables, preparacion probada, dotes de mando, moralidad y
rendimiento que garanticen el perfecto desarrollo de su nueva fun-
cion, cuyos extremos han de ser apreciados por la direccion de la
empresa; no obstante, en caso contrario o de concurrencia de dos 0
méas optantes al ascenso, semejante apreciacion sera determinada
por el citado Tribunal significado en el Capitulo VI de la presente
Ordenanza.

2.—Libre designacion por al empresa cuando no exista personal que
retna las condiciones sefialadas.

¢) Las vacantes que ocurran en la clase de Jefes de primera admi-
nistrativos seran cubiertas libremente por la empresa entre Jefes de
segunda y Oficiales de primera; el Reglamento de Régimen Interior
habra de consignar las condiciones que hayan de reunirse y el pro-
cedimiento con sujecion al cual pueda ejercitar dicha facultad. Si
los presuntos beneficiarios del ascenso careciesen de las condiciones
exigidas, la empresa podra designar personal ajeno a la misma.

Las vacantes que se produzcan en la clase de Jefes de segunda ad-
ministrativos se proveeran en dos turnos alternos; el primero, por
antigiiedad entre los Oficiales de primera clase, y el segundo, por
concurso de méritos entre los componentes de la categoria de Ofi-
ciales en cualquiera de sus dos clases.

Para pasar de Auxiliar a Oficial Administrativo y para ascender
dentro de esta categoria se observaran, asimismo, los dos turnos al-
ternos mencionados, por el mismo orden que se indica en el apar-
tado anterior.

La enumeracion y preferencia de méritos se especificaran en el Re-
glamento de Régimen Interior.

Los aspirantes pasaran automaticamente a la categorfa de Auxiliares
al cumplir los dieciocho afios de edad.

Los cargos de Contables y Cajeros, dada la funcién encomendada y
por entrafiar responsabilidad y confianza quedan exceptuados de las
reglas que en materia de ascensos contiene el presente articulo y se-
rén, por consiguiente, de libre designacion por parte de la empresa.

d) Los ascensos de personal que realice sus funciones en el grupo
profesional de Servicios Auxiliares de Hoteles se regularan por la
Reglamentacion u Ordenanza de Trabajo que, en razon a su cometi-
do les sea de aplicacion.

En cuanto al Tribunal que se ha de constituir, se harén por los si-
quientes componentes:

— El empresario o persona en quien delegue.
—El jefe de seccion o similar.

— Un representante del Comité de Empresa o delegado de personal.
— Un trabajador de la empresa elegido por la Central Sindical ma-
yoritaria en la misma.

ARTICULO 10.° - Trahajo de distinta categoria

1—En caso de que un trabajador por necesidad del servicio realice
trabajos de categoria superior a la que ostenta, para la que debe
recibir comunicacion escrita por la empresa a su representante,
percibird el salario que corresponda a la misma, asi como las par-
tes proporcionales de las gratificaciones extraordinarias y demas
percepciones extrasalariales que hubiere en la categoria que realice.
Se recuerda a los trabajadores que para realizar trabajos de cate-
gorfa superior deberan recibir la comunicacion antes citada.

Transcurridos tres meses ininterrumpidos o seis alternos en los Glti-
mos doce meses, al trabajador se le respetara su salario en la ca-
tegorfa superior que ha venido desempefiando, ocupando la vacante
si le correspondiese de acuerdo a las normas sobre ascenso, en ca-
S0 contrario, reintegrarse a Su puesto primitivo, ocupandose la va-
cante por quien le corresponda.

Los aprendices, al cumplir los dieciocho afios de edad, pasaran a la
clasificacion de su escala correspondiente, siempre que hubiera va-
cante, en todo caso percibirdn el salario del nivel o el de la cate-
gorfa superior que viniese desempefiando durante un periodo de
tres meses ininterrumpidos, dentro de los seis Ultimos y, como mi-
nimo, el salario convenio.

2 —Aprendices.—Las empresas podran realizar contratos de aprendizaje
con el objeto de proporcionar al trabajador la formacion tedrica y
practica necesaria para el desempefio de su oficio. Este contrato s6lo
podrd celebrarse con demandantes de primer empleo de 16 y 17
afios de edad, siendo la duracion del mismo no inferior a un afio ni
superior a dos, y siempre se celebrara a tiempo completo.

El tiempo dedicado a formacion tedrica, fuera del puesto de trabajo,
en ningln caso sera inferior al 15% de la jornada méxima prevista
en el Convenio Colectivo, debiendo alternarse con el trabajo efectivo.

Con objeto de hacer efectiva la formacion de un aprendiz, la em-
presa asignard un tutor con la suficiente experiencia y cualificacion
para garantizar el aprendizaje objeto del contrato, sin que cada tu-
tor pueda tener méas de tres aprendices bajo su tutela. En el con-
trato de trabajo deberd reflejarse con absoluta claridad el horario
de la formacion, forma de llevarla a cabo, objetivos a conseguir y
el tutor designado por la empresa.

La retribucion del aprendiz serd del 85% durante la vigencia del
contrato sobre el salario minimo de Convenio establecido en las ta-
hlas anexas.
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CAPITULO IV.—JORNADA, DESCANSO SEMANAL, CALENDARIO
LABORAL, VACACIONES, FESTIVO, EXCEDENCIAS Y LICENCIAS

ARTICULO 11° - Se establece una jornada anual de 1.810 horas
que en computo semanal serd de 40 horas.

ARTICULO 12.° - Descanso semanal

Por unidad de empresa con més de ocho trabajadores se establece
un descanso semanal de dos dias ininterrumpidos.

En las empresas con siete y ocho trabajadores, se establece un des-
canso semanal de dos dias, preferentemente ininterrumpidos.

ARTICULO 130 - Calendario lahoral

El calendario laboral se elaborard de mutuo acuerdo entre empresa
y trabajadores antes de la finalizacion del afio anterior de su en-
trada en vigor, para su publico conocimiento.

El calendario laboral debera comprender por cada trabajador:

— El horario laboral.

— Los dias de descanso semanal.

— Las vacaciones anuales.

— El disfrute de los festivos.

— Los turnos y el sistema periddico o rotativo de los mismos.

Las modificaciones a cualquiera de estos aspectos deberdn contar
con el acuerdo, aparte del propio trabajador, de los representantes
legales de los trabajadores. En caso contrario, solo podré modificar-
se con el acuerdo de la autoridad laboral segin lo previsto en el
art. 41 del Estatuto de los Trabajadores.

ARTICULO 14.° - Vacaciones

Las vacaciones para el personal afectado por el presente Convenio
tendré una duracion de treinta y un dias naturales.

El calendario de vacaciones se confeccionara de acuerdo a lo dis-
puesto en el art. 13 del presente Convenio.

ARTICULO 15.° - Ferias

Las empresas estaran obligadas a pagar a todos sus trabajadores la
cantidad de 1.089 ptas. diarias en los dias de feria que se establez-
can en cada localidad por la comision de festejos correspondiente.

ARTICULO 16.° - Fiestas abonables

Los dias festivos no domingos y efectivamente trabajados tendran la
siquiente regulacion econémica:

a) Se abonaran dentro del mes que se produzca el hecho causante

con el 30 por ciento en metdlico del salario real, y entendiendo
como tal el salario convenio, mas pluses salariales, y prorratas de
pagas extraordinarias. No se comprende en este concepto ni el plus
de transporte ni la bolsa de vacaciones.

b) En el caso anterior, y una vez devengado el 30 por ciento, el
dia trabajado serd objeto de acumulacion a las vacaciones o, en su
defecto, satisfecho en metélico, si las partes asi lo convienen; en es-
te supuesto se abonard también el 75 por ciento del salario descri-
to anteriormente.

¢) Cuando los festivos no domingos se acumulen a las vacaciones
se disfrutardn también los dias de descanso semanal que correspon-
dan al periodo, independientemente de los dias compensados.
ARTICULO 17.° - Fiesta patronal

El dia 29 de julio se considerara festivo a todos los efectos, con
gratificacion por parte de la empresa a todos sus trabajadores de
1.089 ptas. por dia y trabajador.

ARTICULO 18.° - Excedencias especiales

Los trabajadores afectados por el presente Convenio Colectivo ten-
drén derecho, llevando un minimo de un afio en la empresa, a las
excedencias que se citan en el articulo 46 del Estatuto de los Tra-
bajadores, apartados 1 y 4, teniendo en cuenta que las responsabi-
lidades sindicales se estructuran a nivel provincial o superior y los
cargos publicos se concretan en Ayuntamientos, Autonomias y Parla-
mento. Este tipo de excedencia conlleva la incorporacion inmediata
del trabajador al cesar en el cargo que la motivo.

ARTICULO 19.° - Licencias retribuidas

Los trabajadores afectados por el presente Convenio tendrén dere-
cho a las licencias retribuidas siguientes:

a) Por el matrimonio del trabajador: Dieciséis dias.
b) Por el nacimiento de hijos: Cuatro dias.

¢) Por enfermedad grave, intervencion quirdrgica o fallecimiento de
parientes hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad:
Cuatro dias.

d) Por matrimonio de un hijo, hermano y padres: Un dia.
e) Por traslado de domicilio: Dos dias.

f) Por asuntos propios: Dos dias.

Este apartado tendré la siguiente regulacion:

El trabajador solicitara de la empresa el dia que desea tomar esta
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licencia por asuntos propios, tratando de que, al menos, sea con
cinco dias de antelacion.

No necesitara razones de justificacion alguna, y la empresa le otor-
garé dicha licencia el dia o dias solicitados.

Su disfrute no condicionara el normal desarrollo del servicio.

g) Por el tiempo indispensable para cumplir un deber pdblico o
privado, teniendo en cuenta que en este apartado se incluye la
concurrencia a examenes.

En los apartados ¢, d y e, el nimero de dias que determina la li-
cencia se refiere cuando el hecho ocurre en la misma localidad,
cuando ocurra fuera de la localidad, un dia més, y si es fuera de
la provincia dos dias més.

El trabajador vendra obligado a preavisar a la empresa para disfru-
tar de las anteriores licencias, salvo que por imperativo de las cir-
cunstancias no pudiera hacerlo. En todos los casos, excepto en el
punto f), deberd justificar a la empresa los hechos causantes de es-
ta licencia una vez cumplida.

CAPITULO V.—ENFERMEDAD, ACCIDENTE Y SEGURO DE VIDA

ARTICULO 20.° - Enfermedad y accidentes

En caso de I.T, la empresa pagard al trabajacor el complemento
necesario hasta cubrir el 100 por 100 del salario desde el séptimo
dia de baja.

En caso de que el trabajador en incapacidad temporal no fuera
sustituido, se estara a lo siguiente:

a) La ausencia en el trabajo derivada de accidente, sea 0 no labo-
ral, 0 de enfermedad comdn o profesional, no determina la extin-
cion del contrato de trabajo, Siempre que la incapacidad se halle
debidamente acreditada por la Seguridad Social, no sea atribuible al
trabajador y no exceda, en su duracion del plazo legalmente esta-
blecido. Dentro de este plazo, el periodo que corresponda a la si-
tuacion de incapacidad temporal, la plaza que desempefiara el que
estuviera en baja serd reservada por la empresa para que pueda
ocuparla cuando obtenga el alta médica. Transcurrido este periodo
y durante el de la invalidez provisional, el trabajador pasard a la
situacion de excedencia prevista en el art. 47.

Si la funcién que corresponda realizar al trabajador durante el
tiempo que se encuentre dado de baja por enfermedad o accidente,
fuere desempefiada por los compafieros del mismo, la empresa esta-
ra obligada, siempre que aquél llevara en ésta un minimo de seis
meses, a satisfacerle durante un periodo méximo de 12 meses, el
complemento necesario para que, computando lo que perciba con

cargo a la Seguridad Social por prestacion econémica de incapaci-
dad laboral transitoria, alcance el 100 por 100 del salario fijo o
garantizado, segUn proceda, que le corresponda.

En el supuesto de que la empresa sustituya al accidentado o en-
fermo con un trabajador interino, aquélla sélo estara obligada a
satisfacer al enfermo o accidentado, el complemento a que se re-
fiere el pérrafo anterior cuando éste llevare a su servicio mas de
diez afios y tan solo a partir del octavo dia de haja y durante
un mes.

En caso de accidente laboral, se percibird el 100 por 100 del sala-
rio desde el primer dia de dicha contingencia: completando por
tanto la empresa la cantidad necesaria para llegar a dicho 100 por
100 del salario.

ARTICULO 21.° - Maternidad

En caso de baja maternal, la empresa completard desde el primer
dia la cantidad necesaria para llegar al 100 por 100 del salario.

ARTICULO 22.° - Seguro de vida

Las empresas afectadas por el presente Convenio estaran obligadas
a concertar un seguro individual o colectivo que garantice a sus
trabajadores a partir de su ingreso en la misma, la percepcion pa-
ra si 0 sus beneficiarios la cantidad de dos millones ciento treinta
y cuatro mil ciento sesenta pesetas, en el supuesto de fallecimiento
0 incapacidad laboral permanente derivada de accidente laboral o
enfermedad profesional.

Las empresas vienen obligadas a dar fotocopias de las pdlizas y del
recibo de pago a los Delegados de Personal, Comités de Empresas,
0 en su defecto a los trabajadores.

CAPITULO V.—CONCEPTOS SALARIALES

ARTICULO 230 - Retribuciones

A partir de la entrada en vigor de este Convenio se fija como sala-
rio garantizado lo que se contiene en la tabla anexa y para los es-
tablecimientos que con la distincion de categorias o grupos se des-
criben en el cuadro anexo a este Convenio.

Se consideraran conceptos salariales:

a) Retribucion diaria y mensual percibida por el trabajador por
unidad del tiempo.

b) Salario en especies.

¢) Complemento de antigliedad consolidado establecido en el articu-
lo 31 del presente Convenio.
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ARTICULO 24.0 - Revision salarial

Se determina una revision salarial para el afio en curso 1999 del
3%.

Para los sucesivos afios de duracion del presente Convenio se estara
a 10 que se pacte en cada uno de ellos.

ARTICULO 25.° - Anticipos

El trabajador tendr derecho a percibir anticipos a cuenta por el tra-
bajo ya realizado, sin que puedan exceder del noventa por ciento del
importe del salario. Las empresas harén efectivos dichos anticipos en
un plazo de setenta y dos horas desde la fecha de peticion.

ARTICULO 26.° - Gratificaciones extraordinarias

Se establece para todos los trabajadores afectados por el presente
Convenio dos pagas extraordinarias equivalentes cada una de ellas a
una mensualidad del salario que figura en la tabla anexa més el
complemento de antigiiedad consolidada. Estas se abonardn coinci-
diendo con las primeras quincenas de los meses de julio y diciembre.

ARTICULO 270 - Horas extraordinarias

Ante la grave situacion de paro existente y con el objeto de favo-
recer la creacion de empleo, ambas partes acuerdan la conveniencia
de reducir al minimo indispensable las horas extraordinarias con
arreglo al siguiente criterio:

1.% - Horas extraordinarias. Las minimas indispensables.

2.9 - Horas extraordinarias que vengan exigidas por las necesida-
des, reparar siniestros u otros dafios extraordinarios y urgentes,
asi como en caso de riesgo y pérdidas de materias primas, reali-
zacion.

La Direccion de la empresa informard mensualmente al Comité de
Empresa o Delegados de Personal sobre el nimero de horas ex-
traordinarias especificando las causas.

Asi en criterios arriba sefialados, las empresas y los representantes
de los trabajadores determinardn el cardcter y naturaleza de las
horas extraordinarias.

ARTICULO 28.° - Servicio militar

Todos los trabajadores que tengan una antigliedad de un afio o
més en la empresa percibirdn las gratificaciones de julio y Navidad.

ARTICULO 29.° - Salario en especies

El complemento salarial en especies se fija en 3.127ptas. mensuales.

ARTICULO 30.° - Horas nocturnas

De conformidad con lo dispuesto en el Estatuto de los Trabajadores,
las horas trabajadas entre las diez de la noche y las seis de la
mafiana, salvo que el salario se haya establecido atendiendo a que
sea nocturno por su propia naturaleza, tendrdn una retribucion es-
pecifica incrementada como minimo en el 25 por 100.

ARTICULO 31.° - Antigiiedad

Se establece un complemento salarial por antigiiedad en la empresa
de acuerdo a la siguiente escala:

ANTIGUEDAD SSALARIO BASE
1 3 ANOS 3 POR CIENTO
2 6 ANOS 8 POR CIENTO
3 9 ANOS 16 POR CIENTO
4 14 ANOS 26 POR CIENTO
5 19 ANOS 38 POR CIENTO
6 24 ANOS 45 POR CIENTO
7 27 ANOS 55 POR CIENTO
8 30 ANOS 60 POR CIENTO

CAPITULO VI.—CONCEPTOS EXTRASALARIALES

ARTICULO 32.° - Ropa de trabajo

Las empresas vendran obligadas a sufragar todos los gastos que su-
pongan la totalidad de las prendas que exijan a sus trabajadores
para el cumplimiento de su funcion, asi como aquéllos a las que se
exijan determinada cualidad o color.

Dichas prendas de trabajo seran renovadas cada dos afios y revisa-
das anualmente. Asimismo los trabajadores que usen dichas prendas
en horas fuera de trabajo incurrirdn en negligencia.

ARTICULO 33.° - Plus de transporte

Las empresas facilitaran a los trabajadores los medios de transporte
que la Ley establece.

Independientemente de ello, se establece como concepto extrasala-
rial un plus de transporte de 7.710 ptas. durante once meses, no
percibiéndose por tanto en vacaciones.

Este plus tendrd la siguiente regulacion:

a) No se abonard en caso de licencia retribuida por matrimonio.
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b) Se abonard en caso de accidente laboral desde el primer dia, y
enfermedad comin desde el primer dia, siempre que la baja re-
Quiera hospitalizacion y hasta el alta definitiva.

ARTICULO 34.° - Bolsa de vacaciones

Las empresas abonarén a sus trabajadores y por una sola vez al afio
la cantidad de 51.252 ptas. en concepto de Bolsa de Vacaciones.

Esta bolsa se abonard coincidiendo con las vacaciones que se fue-
ran disfrutando o bien en el periodo que acuerden las empresas y
sus trabajadores, pudiendo incluso convenir que se realicen distribu-
yéndolo a lo largo del afio.

ARTICULO 35.° - Nacimiento de hijos

Todos los trabajadores afectados por el presente Convenio Colectivo
provincial percibirdn una gratificacion extrasalarial pagadera por la
empresa de 8.782 ptas. Esta gratificacion se pagard cuando se pro-
duzca el hecho del nacimiento del hijo del trabajador afectado.

ARTICULO 36.2 - Reconocimientos médicos

Las empresas vendran obligadas a facilitar un reconocimiento médi-
co que se efectuard anualmente en el Gabinete Técnico de Higiene
y Sequridad en el Trabajo de la provincia, teniendo los trabajadores
derecho ese dia a permiso retribuido y a los gastos de desplaza-
miento.

Dicho reconocimiento, que deberd ser efectuado a peticion de los
trabajadores, serd organizado por la empresa, siendo ésta la que fi-
je los turnos de reconocimiento para que no se perjudique la acti-
vidad normal de la misma.

ARTICULO 37.° - Detencion

No se considerard injustificada la falta al trabajo que derive de de-
tencion del trabajador, si éste posteriormente es absuelto de los
cargos que se le hubieran imputado o se sobresee el asunto.

ARTICULO 38 - De los Comités de Empresas y los Delegados de
Personal

Sin perjuicio de los derechos y facultades concedidas por la Ley, se
reconoce a los Comités de Empresa y Delegados de Personal las si-
guientes funciones:

A) Seré informado por la direccion de la empresa:

1.2 - Trimestralmente, sobre la evolucion general del sector econd-
mico al que pertenece la empresa, sobre la evolucion de los nego-

cios y situacion de la produccion y evolucion probable del empleo
en la empresa.

2° - Anualmente a conocer y tener a su disposicion el balance, la
cuenta de resultados, la memoria y en el caso de que una empresa
revista la forma de sociedad por acciones o participaciones cuantos
documentos se den a conocer a los socios.

32 - Con cardcter previo a su ejecucion por la empresa, sobre las
reestructuraciones de plantilla, cierres totales o parciales, definitivos
0 temporales, y las reducciones de jornadas, sobre el traslado total
0 parcial de las instalaciones empresariales y sobre los planes de
formacion profesional de la empresa.

49 - En la funcion de la materia de que se trate:

a) Sobre la implantacion o revision de sistemas de organizacion del
trabajo y cualquiera de sus posibles consecuencias, estudios, de
tiempo, establecimeinto de sistemas de primas o incentivos y valo-
racion de puestos de trabajo.

b) Sobre la fusion, absorcion y modificacion de status juridico de la
empresa cuando ello suponga cualquier incidencia que afecte al vo-
lumen del empleo.

¢) El empresario facilitard a los representantes de los trabajadores
el modelo o modelos de contrato que habitualmente utilice.

d) Sobre sanciones impuestas por faltas graves, muy graves y, en
especial, en el supuesto de despido.

e) En lo referente a las estadisticas sobre el indice de absentismo
y sus causas, los accidentes de trabajo y enfermedades profesionales
y sus consecuencias, los indices de siniestralidad, los motivos de in-
gresos, ceses Y los ascensos.

B) Ejercer una labor de vigilancia sobre las siguientes materias:

1% - Cumplimiento de las normas vigentes en materias laboral y
de Seguridad Social, asi como el respeto de los pactos, condiciones
0 usos de empresas en vigor, formulando, en su caso, las actuacio-
nes oportunas ante las empresas, los organismos y los tribunales
competentes.

2° - La calidad de la docencia y de la efectividad de las mismas
en los centros de formacion de las empresas.

3.0 - Las condiciones de seguridad e higiene en el trabajo en la
empresa.

C) Participara, como reglamentariamente se determine, en la gestion
de las obras sociales establecidas en las empresas en beneficio de
los trabajadores o sobre sus familiares.

D) Colaborard con la direccion de la empresa para conseguir el
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cumplimiento de cuantas medidas procuren el mantenimiento e in-
cremento de la productividad en la empresa.

E) Se reconoce al Comité de Empresa o Delegado de Personal la ca-
pacidad procesal, como 6rgano colegial, para ejercer acciones adminis-
trativas o judiciales en todo lo relativo al &mbito de la competencia.

F) Los miembros del Comité de Empresa o Delegados de Personal,
observaran sigilo profesional en todo lo referente al apartado uno
y tres del punto A de éste articulo aln después de dejar de perte-
necer al Comité de Empresa o Delegado de Personal, y en especial
en todas aquellas materias sobre las que la direccion de la empre-
sa sefiale el carécter de reservado.

G) Los representantes sindicales velaran no solo por que en los
procesos de seleccion de personal se cumpla la normativa vigente o
paccionada, sino también por los principios de no discriminacion,
iqualdad del sexo y fomento de una politica racional de empleo.

ARTICULO 390 - Garantfas

A) Ningin miembro del Comité de Empresa o Delegado de Personal
podrd se despedido ni sancionado durante el ejercicio de sus fun-
ciones, ni dentro del afio siguiente a la expiracion de su mandato,
siempre que el despido o sancion se base en la accion del trabaja-
dor en el ejercicio de su representacion, sin perjuicio, por tanto, de
lo establecido en el articulo 54 del Estatuto de los Trabajadores.

Si hay despido o cualquier otra sancion por supuestas faltas graves
deberd tramitarse expediente contradictorio, en el que deberdn ser
oidos aparte del interesado, el Comité de Empresa o restantes, De-
legados de Personal y el Delegado del Sindicato al que pertenece.

Poseer prioridad de permanencia en la empresa o centro de traba-
jo respecto a los demés trabajadores en los Supuestos de suspen-
sin o extincion por causas tecnoldgicas o econdmicas.

B) No podréan ser discriminados en promocion econémica o profe-
sional por causa o razon del desempleo de su representacion.

() Las horas sindicales mensuales no disfrutadas por ellos seran
abonadas al sindicato al cual pertenecen.

Podrén ejercer la libertad de expresion en el interior de las empre-
sas en las materias propias de su representacion, pudiendo publicar
0 distribuir publicaciones sin perturbar el trabajo.

D) Dispondran de un crédito de veintiocho horas mensuales retri-
buidas.

ARTICULO 40.° - Acumulacion de horas

Se establece la acumulacion de horas sindicales de los distintos

miembros del Comité de Empresa y Delegados de Personal, en uno
0 varios de sus componentes, sin rebasar el maximo total. Asimismo
no se computaran dentro del méximo de horas las que se propon-
gan con motivo de la negociacion colectiva.

ARTICULO 41.° - Asambleas

Las empresas respetaran el derecho de reunion de sus trabajadores,
dentro de las horas de trabajo, en el momento que sea menos per-
judicial para el propsito de la empresa y proporcionado locales
adecuados para el ejercicio del mencionado derecho.

La asambleas serdn convocadas por los Comités de Empresa, Dele-
gados de Personal, los propios trabajadores en nimero no inferior
al 30 por 100 de la plantilla o los sindicatos.

La convocatoria, con expresion del orden del dia propuesto por los
convocantes, se comunicard al empresario con veinticuatro horas de
antelacion como minimo, debiendo éste acusar recibo.

Los convocantes comunicaran asimismo al empresario los nombres
de las personas no pertenecientes a la empresa que vayan a aistir
a la asamblea y acordaran con éste las medidas oportunas para
evitar perjuicios en la actividad normal de las empresas.

CAPITULO VI

ARTICULO 420 - Condiciones més beneficiosas

Las condiciones pactadas en el presente Convenio se entienden con
caracter de minimas, por lo que los pactos o clausulas mas benefi-
ciosas subsistiran para los trabajadores que venian disfrutandolas.

ARTICULO 430 - Jubilacion voluntaria

Al producirse la jubilacion anticipada de un trabajador que lleve
como minimo 20 afios de servicio en la empresa, percibira de ésta
el importe integro de tres mensualidades, incrementadas con todos
los emolumentos inherentes a la misma y una mensualidad mas
por cada cinco afios que excedan de los veinte de referencia.

ARTICULO 44.° - Jubilacion obligatoria

La jubilacion serd obligatoria para todos los trabajadores acogidos
al 4mbito de aplicacion del presente Convenio al cumplir los 65
afios de edad, 0 que tengan cumplida esta edad a la entrada en
vigor del presente Convenio, salvo en aquellos supuestos en que no
se reina el periodo de carencia, en cuyo caso el productor podra
permanecer en activo hasta tanto complete las cotizaciones para
causar derecho al percibo de la pertinente pension contributiva de
la Seguridad Social.
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En todo caso, las empresas regidas por este Convenio satisfardn al
trabajador que se jubila con cardcter obligatorio y redna los requi-
sitos establecidos en el articulo 44 de este Convenio para compen-
sarle por su renuncia al derecho a seguir prestando servicio, un
premio de jubilacién consistente en cuatro mensualidades.

En caso de jubilacion obligatoria a los sesenta y cinco afios, las
empresas vendran obligadas a la contratacion indefinida de un em-
pleado que sustituya al jubilado desde el momento mismo en que
la jubilacion surta efectos.

ARTICULO 45.° - Legislacion supletoria

En lo no previsto en este Convenio se estara a la legislacion vigen-
te, Estatuto de los Trabajadores y Acuerdo Laboral Estatal de Hoste-
lerfa.

ARTICULO 46.° - Adhesion al ASEC-EX

Las partes acuerdan que la solucion de conflictos laborales que
afecten a trabajadores y empresarios incluidos en el &mbito de
aplicacion de este Convenio, se someterd en los términos previstos
en el ASEC-EX, y su Reglamento de aplicacion, a la intervencion del
Servicio Regional de Mediacion y Arbitraje de Extremadura, Siempre
que el conflicto se origine en los siguientes dmbitos materiales:

a) Los conflictos colectivos de interpretacion y aplicacion definidos
de conformidad a lo establecido en el articulo 151 del Texto Re-
fundido de la Ley de Procedimiento Laboral.

b) Los conflictos surgidos durante la negociacion de un Convenio
Colectivo u otro acuerdo o pacto colectivo, debido a la existencia
de diferencias sustanciales debidamente constatadas que conlleven
el bloqueo de la negociacion correspondiente durante un periodo
de al menos seis meses a contar desde el inicio de ésta.

¢) Los conflictos que den lugar a la convocatoria de una huelga o
que se susciten sobre la determinacion de los servicios de seguri-
dad y mantenimiento en caso de huelga.

d) Los conflictos derivados de las discrepancias surgidas en el pe-
riodo de consultas exigidas por los articulos 40, 41, 47 y 51 del
Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Sirve por tanto este articulo como expresa adhesion de las partes
al referido Servicio de Mediacion y Arbitraje, con el cardcter de efi-
cacia general y, en consecuencia, con el alcance de que el pacto
obliga a empresarios, representaciones sindicales y trabajadores a
plantear sus discrepancias, con cardcter previo al acceso a la via
judicial, al procedimiento de mediacion-conciliacion del mencionado
servicio, no siendo por lo tanto necesaria la adhesion expresa e in-
dividualizada para cada conflicto o discrepancia de las partes, salvo

en el caso de sometimiento a arbitraje, el cual los firmantes de es-
te Convenio se comprometen también a impulsar y fomentar.

ANEXO |

En cuanto a la clasificacion de categorias y niveles profesionales se
estard a lo dispuesto en el acuerdo laboral de &mbito estatal para
el sector de hosteleria firmado con fecha 13 de junio de 1996 y
acta firmada en la Direccion General de Trabajo de Extremadura de
fecha 22 de octubre de 1999.

CATEGORIAS DE ESTABLECIMIENTOS
*Categorfa primera (A)

— Hoteles de 4 y 5 estrellas.

— Hoteles residencia de 4 estrellas.

— Hoteles apartamentos de 4 estrellas.

— Apartamentos extrahoteleros de lujo.

— Residencias apartamentos de 4 estrellas.
— Restaurantes de 4 y 5 tenedores.

— Café bares Americanos.

— Café bares especiales A y B.

— Salas de fiestas y discotecas de Iujo y 1.2
— Salas de té.

— Casinos de 1.2 categoria.

*Categorfa segunda (B)

— Hoteles de 3 estrellas.

— Hoteles residencias de 3 estrellas

— Hoteles apartamentos de 3 estrellas.
— Apartamentos extrahoteleros de 1.2 categoria.
— Restaurantes de 3 tenedores.

— Balnearios.

— Cafeterfa de 3 tazas.

— Bares de 1.2

— Salas de fiestas y discotecas de 2.2
— Pizzerfas.

— Tablaos flamencos.

— Salones recreativos.

— Granjas.

— Barbacoas.

— Casinos de 2.2 categoria.

*Categorfa tercera (C)

— Hoteles de 2 estrellas.
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— Hoteles residencias de 2 estrellas.

— Hoteles apartamentos de 2 estrellas.

— Apartamento extrahotelero de 2.2 categoria.
— Residencias apartamentos de 2 estrellas.

— Moteles de 2 estrellas.

— Restaurantes de 2 tenedores.

— Cafeterfa de 2 tazas.

— Bares de 2.2 categoria.

— Lavanderias hoteleras centralizadas.

— Casino de 32 categoria.

— Salones de empresas operadoras de juegos recreativos.

— Hoteles de 1 estrella.

— Hoteles residencia de 1 estrella.

— Apartamento extrahotelero de 1 estrella.+
— Residencias apartamentos de 1 estrella.
— Moteles de 1 estrella.

— Fondas y casas de huéspedes.

— Restaurantes de 1 tenedor.

— Cafeterfas de 1 taza.

— Bares de 32y 42 categoria.

— Tabernas y hodegas.

— Pizzerias.

Grupos profesionales

*Grupo 1.2

— Primer jefe de cocina.

— Primer jefe de comedor.

— Primer jefe de recepcion.

— Primer jefe contable general.
— Encargado de primera.

— Primer conserje.

— Jefe primera administrativo.
— Jefe de sala.

— Jefe de personal de saldn.

*Grupo 2.2

— Segundo jefe de cocina.

— Segundo jefe de comedor.

— Segundo jefe de recepcion.

— Encargado de economato y bodega.
— Cajero.

— Conserje de noche y dia.

— Encargado general.

— Segundo encargado de mostrador.
— Recepcionista.

— Primer barman.
— Cajeros (operadores).

*Grupo 3.°

— Gobernanta de segunda.

— Jefe de partida.

— Jefe de sector.

— Cocinero.

— Camarero de comedor 0 sala.
— Cafetero.

— Jefe de barra y turnos en cafeterias y bares.

— Técnicos (operadores).

— Telefonista.

— Planchista.

— Camarero de limonada.
— Dependiente de barra.
— Ayudante de cocina.

— Ayudante de camarero de comedor.

— Ayudante de recepcion.
— Ayudante de pinchadiscos.

— Ayudante de conserje de noche y dia.

— Recaudadores (operadores).
— Camareros de piso.

*Grupo 4.°

— Ayudante de bodeguero.

— Ayudante de economato y cafetero.
— Ayudante de camarero de limonada.
— Ayudante de dependiente de barra.

— Auxiliar administrativo.
— Cajero de comedor.

— Vigilante de noche.

— Portero.

— Mozo de saldn y vigilante (operadores).

— Marmitones.

— Fregadoras.

— Limpiadoras.

— Costureras, lenceria, etc.
— Pinches.

— Lavanderas.

— Mozo de limpieza.

— Mozo de equipaje.

— Aspirante de administracion.
— Botones.

— Ayudante de jardinero.
— Ordenanzas.
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Tabla salarial anexa

GRUPOS  PROFESIONALES
CATEGORIAS DE X 3 1
ESTABLECIMIENTOS
A 93,875 90672 85.363 81,600
B 90,672 86.992 82504 81,600
C 88.123 84811 82504 81600

CONSEJERIA DE CULTURA

ORDEN de 22 de diciembre de 1999, por la
que se reconoce a «La Majada» como
Escuela de Animacion Infantil y Juvenil de
Tiempo Libre.

En virtud de las atribuciones que me han sido conferidas por el
articulo tercero, punto 2 del Decreto 74/1986, de 16 de diciembre,
por el que se regulan las Escuelas de Animacion Infantil y Juvenil
de Tiempo Libre en el &mbito de la Comunidad Autonoma de Ex-
tremadura.

Comprobado que la documentacion presentada en esta Consejerfa
de Cultura por D. Alfredo Cruz del Hoyo redne los requisitos exigi-
dos en el articulado del Decreto referenciado.

Visto el informe favorable y la propuesta de la Direccion General
de Juventud,

DISPONGO:

ARTICULO PRIMERO.—Reconocer oficialmente a la Escuela de Anima-
cion Infantil y Juvenil de Tiempo Libre La Majada con capacidad
suficiente para titular monitores, directores o coordinadores y ani-
madores de Tiempo Libre Infantil y Juvenil.

DISPOSICON FINAL

ARTICULO SEGUNDO.—Inscribir a la citada Escuela en el Registro de
Escuelas de Animacion Infantil y Juvenil de Tiempo Libre de Extre-
madura, con el nimero 20, visando a tal efecto sus Estatutos.

ARTICULO TERCERO.—La referida Escuela vendré obligada al cumpli-
miento de cuantas prescripiones contiene el Decreto 74/1986, de
16 de diciembre, en cuanto a profesorado e imparticion de cursos,
y a remitir a la Administracion la documentacién precisa para el
conocimiento de sus actividades.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente de su publica-
cion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 22 de diciembre de 1999.

El Consejero de Cultura,
FRANCISCO MUNOZ RAMIREZ

ORDEN de 26 de noviembre de 1999, por la
que se dispone la ejecucion del fallo de la
Sentencia n.° 1.417, de 28 de octubre de
1999, dictada por la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Extremadura, recaida en el
recurso contencioso-administrativo

n.° 2029/1996, interpuesto por

D. Pedro Pérez Gomez.

La Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Extremadura, con fecha 28 de octubre de 1999, ha dic-
tado Sentencia n. 1417, en el recurso contencioso-administrativo
n.% 2029/1996, promovido por la representacion procesal de D. Pe-
dro Pérez Gomez, contra la Resolucion del Consejero de Cultura de
fecha 15 de julio de 1996, recaida en el expediente sancionador
PC/AG,5/96, por la que se acuerda la imposicion de una multa de
400.000 pesetas en aplicacion del articulo 76.3.B) de la Ley
16/1985, de Patrimonio Histérico Espafiol, con reserva de exigir la
reposicion de la situacion alterada, salvo que se legalice o se cum-
pla el proyecto informado.

La parte dispositiva de la mencionada sentencia contiene el siguien-
te pronunciamiento:
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«Fallamos: Que debemos de estimar y estimamos el recurso conten-
cioso-administrativo interpuesto por D. Pedro Pérez Gémez contra la
Resolucion de la Junta de Extremadura, Consejeria de Cultura y Pa-
trimonio, de 15 de julio de 1996, a que se refieren los presentes
autos y en su virtud la debemos de anular y anulamos respecto de
la sancion impuesta ratificando el resto de pronunciamientos conte-
nidos en la resolucion y todo ello sin expresa condena en cuanto a
las costas.»

Siendo firme la mencionada sentencia y en aplicacion del articulo
9.1 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se regula la
tramitacion administrativa en la ejecucion de resoluciones judiciales,
esta Consejerfa, en uso de las atribuciones conferidas por la legisla-
cion vigente,

RESUELVE

Proceder a la ejecucion del fallo de la Sentencia n.° 1.417, de 28
de octubre de 1999, de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, recaida en el recurso
contencioso-administrativo impuesto por D. Pedro Pérez Gomez con-
tra la Resolucion del Consejero de Cultura de fecha 15 de julio de
1996, recaida en el expediente sancionador PC/AG,5/96, llevéndola
a efecto en sus propios términos.

Mérida, a 26 de noviembre de 1999.

El Consejero de Cultura,
FRANCISCO MUNOZ RAMIREZ

RESOLUCION de 16 de diciembre de 1999,
de la Direccion General de Deportes, por la
que se dispone la publicacion del Estatuto de
la Federacion Extremefia de Tenis.

En ejercicio de las competencias conferidas por el articulo 7.g)
de la Ley 2/1995, de 6 de abril, del Deporte de Extremadura, el
Director General de Deportes, mediante resolucion de fecha 8 de
noviembre de 1999, ha aprobado el Estatuto y la inscripcion en
el Registro General de Entidades Deportivas de Extremadura de
la Federacion Extremefia de Tenis, con el nlmero de registro
FE14.

En cumplimiento de lo prevenido en el articulo 26.3 de la Ley
2/1995, de 6 de abril, del Deporte de Extremadura, y en el articu-
lo 16.2 del Decreto 27/1998, de 17 de marzo, por el que se regu-

lan las federaciones deportivas extremefias, procede la publicacion
en el Diario Oficial de Extremadura del Estatuto, reglamentos y sus
modificaciones.

En virtud de lo anterior, esta Direccion General de Deportes acuer-
da:

Disponer la publicacion del Estatuto de la Federacion Extremefia de
Tenis, contenido en el Anexo a la presente Resolucion.

Mérida, 16 de diciembre de 1999.

El Director General de Deportes,
MANUEL MARTINEZ DAVILA

ESTATUTO DE LA FEDERACION EXTREMENA DE TENIS
TITULO I: DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO I: Normas Generales

ARTICULO 1.° - Denominacién, objeto social y simbolo identificativo

1. La Federacion Extremefia de Tenis es una asociacion privada, sin
animo de lucro, de utilidad publica, con plena capacidad de obrar,
personalidad juridica y patrimonio propios, constituida bésicamente
por Clubes Deportivos, Sociedades Anonimas Deportivas, Entidades
de Actividad Fisico-Deportiva, Agrupaciones Deportivas Escolares, Téc-
nicos, Jueces-Arbitros y Deportistas, que tiene por objeto bdsico el
fomento, desarrollo y la préactica por sus afiliados de la modalidad
deportiva de tenis.

2. La Federacion Extremefia de Tenis tiene como simbolo identifica-
tivo el que figura como Anexo | al presente Estatuto y cuya des-
cripeion es la siguiente: Dos raquetas cruzadas sobre una bola de
tenis y en cuyas redes aparecen representados los escudos de Céce-
res y Badajoz. Todo el conjunto estd enmarcado por dos orlas: en
la superior aparece en letras maytsculas la palabra Federacion y en
la inferior Extremefia de Tenis.

ARTICULO 2.° - Régimen juridico

La Federacion Extremefia de Tenis se rige en cuanto a Su constitu-
cion, organizacion y funcionamiento por lo dispuesto en el presente
Estatuto y sus reglamentos de desarrollo y, con carécter general,
por la Ley 2/1995, de 6 de abril, del Deporte de Extremadura y
sus normas de desarrollo, por el Decreto 27/1998, de 17 de marzo,
por el que se regulan las federaciones deportivas extremefias; asi
como, en lo que proceda, por las normas estatutarias y reglamenta-
rias de la Federacion Espafiola de Tenis.
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ARTICULO 3.° - Sistema de integracion en la Federacion Espafiola

1. la Federacion Extremefia de Tenis se integra en la Federacion
Espafiola de Tenis para participar en actividades y competiciones
deportivas oficiales de carcter nacional celebradas dentro y fuera
del territorio de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. La Federacion Extremefia de Tenis depende en materia competiti-
va y disciplinaria, a nivel estatal e internacional, de la Federacion
Espafiola de Ciclismo, aplicAndose en este caso las normas y regla-
mentos de la misma.

ARTICULO 4.° - Organizacion territorial y domicilio social

1. La Federacion Extremefia de Tenis se estructura territorialmente
en una sede de &mbito autondmico, cuyo domicilio social queda fi-
jado en calle Reval, n.° 3. CP 10001. Localidad, C4ceres.

2. Para modificar el domicilio social se procederd segun lo preveni-
do en el Titulo VIl «Reforma y desarrollo del Estatuto».

ARTICULO 5.° - Funciones y competencias
La Federacion Extremefia de Tenis ejercerd las siguientes funciones:

a) Promover y difundir, en el ambito de la Comunidad Autonoma,
la modalidad deportiva de tenis.

b) Calificar, organizar, desarrollar y tutelar las actividades y compe-
ticiones oficiales en el dmbito deportivo extremefio.

¢) Ostentar la representacion de la Federacion Espafiola de Tenis en
el &mbito de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

d) Coordinar y colaborar en la organizacion y tutela de las compe-
ticiones oficiales de ambito estatal que se desarrollen en la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura. Para organizar, solicitar o com-
prometer este tipo de competiciones, se notificard previamente a la
Direccion General de Deportes de la Consejeria de Cultura.

e) Colaborar con la Consejerfa de Cultura de la Junta de Extrema-
dura en el desarrollo del deporte en edad escolar, asi como la ela-
boracion y ejecucion, en su caso, de los planes de formacion de
técnicos deportivos.

f) Contribuir a la prevencion, control y represion del uso de sustan-
cias y grupos farmacoldgicos prohibidos y métodos no reglamenta-
rios en la préactica del deporte, asi como a la prevencion de la vio-
lencia en el deporte.

0) Ejercer la potestad disciplinaria deportiva conforme a lo dispues-
to en el Ley 2/1995, de 6 de abril, del Deporte de Extremadura, y
en el Decreto 27/1998, de 17 de marzo, por el que se regulan las
federaciones deportivas extremefias.

h) Ejercer el control de las subvenciones que asignen a las Entida-
des Deportivas.

i) Ostentar la representacion de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura en las actividades y competiciones de cardcter nacional.

j) Informar puntualmente a la Consejeria de Cultura de la Junta de
Extremadura de las actividades o competiciones a celebrar o parti-
cipar en el &mbito autonémico o nacional.

k) Formar a las selecciones extremefias que representen a la Comu-
nidad Autonoma en el territorio nacional.

l) Todas aquellas que por delegacion se le confieran de carécter
administrativo publico, cuando actlle como agente colaborador de la
Administracion Publica.

ARTICULO 6. - Licencias

Para la participacion en actividades y competiciones de caracter
oficial de ambito extremefio, tuteladas por esta Federacion, todo de-
portista debera obtener una licencia que expedird la Federacion,
previo abono de la misma, comprendiendo los siguientes conceptos:

a) Seguro obligatorio que garantice el derecho a la asistencia sani-
taria del titular con motivo de su participacion en actividades o
competiciones deportivas 0 en la preparacion de las mismas, tanto
en el dmbito autondmico como en el estatal. Cada temporada se
enviara copia de este seguro a la Direccion General de Deportes.

b) Cuota correspondiente a la Federacion Extremefia, fijada por la
Asamblea General.

¢) En su caso, cuota correspondiente a la Federacion Nacional.
CAPITULO I De los federados

ARTICULO 7.9 - Miembros

Son miembros de la Federacion Extremefia de Tenis los Clubes De-
portivos, Sociedades Andnimas Deportivas, Entidades de Actividad Fi-
sico-Deportiva, Agrupaciones Deportivas Escolares, Técnicos, Jueces-
Arbitros y Deportistas que estén adscritos a ella.

ARTICULO 8. - Adquisicion de la condicion de miembro
Para adquirir la condicion de miembro sera necesario:

a) Presentar solicitud de admision por escrito a la Junta Directiva.

b) Proceder al abono de la licencia correspondiente en el caso de
las personas fisicas citadas en el articulo 7.2 y de la cuota de ins-
cripeion y de la cuota anual en el caso de las personas juridicas
comprendidas en dicho articulo.
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ARTICULO 9.2 - Pérdida de la condicion de miembro

La condicion de miembro se pierde:

a) Por voluntad propia.

b) Por resolucion motivada del 6rgano disciplinario competente.

¢) Por falta de pago de la licencia.

ARTICULO 10.° - Derechos
Los federados tienen los siguientes derechos:

a) Participar en el cumplimiento de los fines especificos de la Fede-
racion.

b) Exigir que la actuacion de la Federacion se ajuste a lo dispuesto
en la Ley 2/1995, de 6 de abril, del Deporte de Extremadura, a sus
normas de desarrollo y a las disposiciones especificas estatutarias.

¢) Separarse libremente de la Federacion.

d) Conocer sus actividades y examinar su documentacién por el sis-
tema establecido en el presente Estatuto.

e) Ser elector y elegible para los 6rganos de gobierno y repre-
sentacion, siempre que se cumplan los requisitos establecidos en el
Reglamento Electoral.

ARTICULO 11.° - Obligaciones

Son obligaciones de los federados:

a) Practicar y difundir la modalidad deportiva practicada en el se-
no de la Federacion.

b) Cumplir el presente Estatuto, los reglamentos que lo desarrollen
y los acuerdos que adopten los Organos de gobierno y repre-
sentacion validamente en el &mbito de sus competencias.

¢) Contribuir al sostenimiento de las cargas econémicas de la Fede-
racion mediante aportaciones ordinarias y extraordinarias que se
acuerden validamente por el 6rgano correspondiente en el dmbito
de sus competencias.

d) Contribuir al cumplimiento de sus actividades, tanto deportivas
como de participacion en los Organos directivos o de gobierno,
cuando proceda.
TITULO 11: ESTRUCTURA ORGANICA
CAPITULO I: Organos de gobierno y administracion

ARTICULO 12.2 - Denominacion

Son Organos de gobierno y administracion de esta Federacion la
Asamblea General, el Presidente, el Secretario General y la Junta Di-
rectiva.

Seccion 1.2 La Asamblea General

ARTICULO 1302 - La Asamblea General

1. La Asamblea General es el Grgano supremo de gobierno de esta
Federacion y estd integrada por todas las Entidades Deportivas, De-
portistas, Técnicos y Jueces-Arbitros 0 por sus representantes, de
acuerdo con los criterios de proporcionalidad establecidos en el De-
creto 137/1996, de 3 de septiembre.

2. La Asamblea General contard con 21 miembros, elegidos cada
cuatro afios, coincidiendo con el afio que corresponda la celebracion
de los Juegos Olimpicos de Verano, mediante sufragio libre, igual, di-
recto y secreto, por y entre los componentes de cada estamento, de
acuerdo con las directrices contenidas en el Reglamento Electoral.
ARTICULO 14.° - Sesiones

1. La Asamblea General se reunird preceptivamente en sesion ordi-
naria una vez al afio para decidir sobre cualquier cuestion de su
competencia y como minimo para tratar las siguientes cuestiones:

a) Aprobar el programa de actividades.
b) Aprobar el presupuesto del ejercicio corriente.
¢) Aprobar las cuentas y liquidacion del ejercicio anterior.

d) Aprobar la memoria o informe de las actividades desarrolladas
en el ejercicio anterior.

e) Otorgar, previa autorizacion de la Consejeria de Cultura, la califi-
cacion de oficial a actividades y competiciones deportivas.

f) Fijar la cuantia de las cuotas de afiliacion, asi como el coste de
las licencias anuales.

0) Aprobar la adquisicion, venta o gravamen de los bienes.
h) Aprobar los gastos de carécter plurianual.

2. Deberé celebrarse Asamblea General en sesion extraordinaria pa-
ra;

a) Disolver la Federacion.
b) Aprobar y modificar sus Estatutos.

c) Aprobar la convocatoria de elecciones para la Asamblea General
y la Presidencia.

d) Elegir al Presidente.
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e) Decidir sobre la mocion de censura al Presidente.

f) Tomar dinero a préstamo.

ARTICULO 15.° - Convocatorias y valida constitucion

1. La Asamblea General, tanto en sesion ordinaria como extraordi-
naria, sera convocada por el Presidente de la Federacion en los tér-
minos establecidos en el presente articulo.

2. La convocatoria de la Asamblea General se hard publica con
quince dias naturales de antelacion a la fecha de celebracion, en
los tablones de anuncios de la Federacion y de la Direccion General
de Deportes, a la cual deberd comunicarse con carécter previo, sin
perjuicio de su publicacion en cualquier otro medio que la Federa-
cion considere oportuno y la obligatoria notificacion individual a
cada uno de sus miembros.

En el escrito de convocatoria se haré constar la fecha, la hora, el
lugar de celebracion y el orden del dia, contemplando la posibilidad
de celebrar una segunda y tercera convocatorias, acompaiiando ade-
més la documentacion que contenga la informacion sobre las mate-
rias objeto de la sesion.

3. En caso de urgencia apreciada por el Presidente o la Junta Di-
rectiva, podrd convocarse Asamblea General Extraordinaria con diez
dias naturales de antelacion con los mismos requisitos del parrafo
anterior.

4. En el supuesto de sesiones extraordinarias, el Presidente podrd
convocarlas por propia iniciativa o a peticion de un nimero de
miembros no inferior al 20% del total de los integrantes de la
misma. En este (ltimo caso, entre la recepcion de la solicitud y la
convocatoria no pueden transcurrir més de diez dias naturales.

Si no se convocase la Asamblea General en virtud de la peticion a
que se refiere el parrafo anterior, la Direccion General de Deportes,
a instancia de parte interesada, requerira al Presidente de la Fede-
racion que la convoque. Si el Presidente no lo hiciera en el plazo
de los quince dias siguientes al de la recepcion del requerimiento,
la Direccion General de Deportes convocard directamente a la
Asamblea General, sin perjuicio de la responsabilidad disciplinaria
en que el Presidente hubiera podido incurrir.

5. La Asamblea General quedard validamente constituida en primera
convocatoria cuando concurran la mitad mas uno de sus miembros.
En segunda convocatoria quedard validamente constituida cuando
concurran una tercera parte de los mismos. En tercera convocatoria
quedara validamente constituida cuando concurran una décima par-
te de los mismos. Entre las distintas convocatorias deberan transcu-
rrir como minimo treinta minutos.

ARTICULO 16.° - Acuerdos

Para la adopcion de acuerdos por la Asamblea General seré necesa-
ria la mayoria simple de los votos emitidos, sin tener en cuenta ni
los votos en blanco ni las abstenciones, por los asistentes, salvo las
Cuestiones a tratar en Asamblea extraordinaria donde seré necesario
una mayorfa de dos tercios de los votos emitidos, también sin te-
ner en cuenta ni los votos en blanco ni las abstenciones, por los
presentes, una vez constituida validamente la Asamblea conforme a
lo establecido en el art. 15.5 de los presentes Estatutos.

Seccion 2.2 El Presidente

ARTICULO 170 - EI Presidente

1. El Presidente de la Federacion es un 6rgano ejecutivo que osten-
ta su representacion legal, convoca y preside las reuniones de todos
sus Organos de gobierno y administracion.

2. El Presidente, que lo serd de la Asamblea General y de la Junta
Directiva, seré elegido mediante sufragio universal, libre, directo y
secreto, por y entre los miembros de la Asamblea General, cada
cuatro afios, coincidiendo con los afios de celebracion de los Juegos
Olimpicos de Verano, de acuerdo con las directrices contenidas en el
Reglamento electoral.

3. En caso de ausencia, vacante o enfermedad del Presidente, por
periodo superior a un mes, éste sera sustituido por el Vicepresiden-
te y en caso de imposibilidad del Vicepresidente, lo sustituird el
miembro de la Junta Directiva de mayor edad.

4. EI Presidente podrd responder de su actuacion y ser destituido
mediante la adopcion de una mocion de censura, que deberd ser
propuesta al menos por la mitad de los miembros de la Asamblea
General, la cual habrd de incluir un candidato a Presidente. La mo-
cion no podrd ser votada hasta que no transcurra un plazo de
veinte dias desde su presentacion, pudiéndose presentar mociones
alternativas durante los diez primeros dias. Para su aprobacion sera
necesario el voto favorable de la mayorfa absoluta de los miembros
de derecho de la Asamblea General, quedando nombrado como nue-
Vo Presidente el candidato propuesto, cuyo mandato finalizara cuan-
do debiera haber terminado el de su antecesor en el cargo, caso
de haber agotado el plazo prevenido en el articulo 17.2 del pre-
sente Estatuto.

No podra presentarse una mocion de censura hasta transcurrido un
afo desde la fecha en que fue elegido el Presidente objeto de la
misma Y, en todo caso, desde la fecha en que fue rechazada la ul-
tima que se presento.
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ARTICULO 18.2 - Funciones
Son funciones del Presidente de la Federacion:

a) Convocar las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Asamblea
General y de la Junta Directiva y fijar el orden del dia teniendo en
Clenta, en su caso, las peticiones de los demés miembros formula-
das con suficiente antelacion.

b) Presidir la sesiones, moderar el desarrollo de los debates y sus-
penderlos por causas justificadas.

¢) Dirimir con su voto los empates a efectos de adoptar acuerdos.

d) Asegurar el cumplimiento y la ejecucion de los acuerdos valida-
mente adoptados por los drganos de gobierno y representacion de
la Federacion.

e) Visar las actas y certificaciones de los acuerdos de los drganos
de la Federacion.

f) Todas aquellas otras que no estén asignadas expresamente a nin-
gun 6rgano concreto en los presentes Estatutos.
ARTICULO 19.° - Incompatibilidades

El Presidente de la Federacion tendra las siguientes incompatibilida-
es:

a) No podra pertenecer a ningin Organo de ninguna entidad de-
portiva adscrita a la Federacion.

Seccion 3.2 El Secretario General
ARTICULO 20.° - EI Secretario General

1. El Secretario General, que lo seré de la Asamblea General y de
la Junta Directiva, serd designado y revocado por la Asamblea Ge-
neral a propuesta del Presidente y ejercerd las siguientes funciones
administrativas entre las que se encuentran:

a) Fedatario de actas y acuerdos.
b) Custodia de archivos documentales de la Federacion.

¢) Expedicion de las certificaciones oportunas de los actos de los
drganos de gobierno y representacion.

d) Cuantas funciones le encomienden las normas reglamentarias de
la Federacion o le sean delegadas por el Presidente.

2. El Secretario General asistira a las reuniones de la Asamblea Ge-
neral y de la Junta Directiva, con voz pero sin voto.

3. El Secretario General podrd ser una persona ajena a la Federa-
cion y en todo caso podra ser retribuido por sus servicios.

Seccion 4.2 La Junta Directiva

ARTICULO 21° - La Junta Directiva

1. La Junta Directiva es un 6rgano ejecutivo de la Federacion for-
mada por 7 miembros, que Serdn nombrados y separados libremen-
te por el Presidente y ratificados por la Asamblea General, de entre
personas vinculadas a la modalidad deportiva de esta Federacion.

2. Formarén parte de la Junta Directiva:

—El Presidente.

—EI Secretario General.
—El Vicepresidente.

—El Tesorero

—3 Vocales.

3. Aquellos miembros de la Junta Directiva que no tengan la condi-
cion de asambleistas pueden asistir a las sesiones de la Asamblea
General con derecho a voz pero sin voto.

ARTICULO 22.° - Suspension del nombramiento de los miembros

La suspension del nombramiento de los miembros de la Junta Di-
rectiva se producira por las causas siguientes:

a) Por solicitud del interesado, cuando concurran las circunstancias
que lo justifiquen y asi lo apruebe el Presidente.

b) Por resolucion del drgano disciplinario competente.

ARTICULO 230 - Cese de los miembros

1. El cese de los miembros de la Junta Directiva se producird por
las siguientes causas:

a) Por decision del Presidente.
b) Por cese del Presidente.

¢) Por la pérdida de cualquiera de los requisitos o condiciones ne-
cesarios para ser elegidos.

d) Por muerte o incapacidad que impida el ejercicio del cargo.

e) Por decision disciplinaria ejecutiva que inhabilite para ocupar los
cargos de los 6rganos de gobierno o representacion de la Federacion.

f) Por dimision del cargo.

2. Cuando se produzca el cese del Presidente, la Junta Directiva se
constituird autométicamente en Comision Gestora con las competen-
cias que le atribuye el Decreto 137/1996, de 3 de septiembre, y se
procederd, en un plazo no superior a tres meses, a la convocatoria
de un nuevo proceso electoral para la eleccion de Presidente de
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entre los miembros de la Asamblea General, cuyo mandato finaliza-
ra cuando debiera haber terminado el de su antecesor en el cargo,
seglin el plazo prevenido en el articulo 17.2 del presente Estatuto.

En caso de inexistencia de Junta Directiva, la Asamblea General de-
signard la Comision Gestora, de conformidad con el articulo 28.3
del Decreto 27/1998.

ARTICULO 24.° - Funciones
Corresponden a la Junta Directiva las siguientes funciones:

a) Promocionar y dirigir las actividades de la Federacion.

b) Gestionar el funcionamiento de la Federacion conforme a lo es-
tablecido en los presentes Estatutos y hajo la direccion del Presi-
dente.

¢) Elaborar el proyecto del presupuesto del afio siguiente.
d) Elaborar el plan de actuacion anual para el ejercicio Siguiente.
e) Redactar una memoria de las actividades de la Federacion.

f) Presentar la liquidacion de ejercicio economico vencido con el
balance y cuenta de resultados.

0) Fijar las normas de uso de las instalaciones de la Federacion
deportiva.

ARTICULO 25.° - Convocatoria, sesiones y acuerdos

1. La convocatoria de las sesiones de la Junta Directiva correspon-
der al Presidente y deberd ser comunicada a sus miembros con al
menos cuarenta y ocho horas de antelacion y acompafiada del or-
den del dia.

2. La lunta Directiva quedard validamente constituida cuando con-
curran al menos la mitad de los miembros que la componen y los
acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los miembros asisten-
tes.

3. Asimismo, quedard validamente constituida, aunque no concurran
los requisitos de convocatoria a que se refiere el parrafo anterior,
si estan presentes todos sus miembros y lo acuerdan por unanimi-
dad.

ARTICULO 26.° - Incompatibilidades

Los miembros de la Junta Directiva tendran las siguientes incompa-
tibilidades:

a) Tener parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o
de afinidad dentro del segundo grado con el Presidente de la Fede-
racion.

CAPITULO II: Otros 6rganos

ARTICULO 27.° - EI Tesorero y Comités

El Tesorero de la Federacion serd nombrado por el Presidente y
tendrd las siguientes funciones:

a) Llevar la contabilidad de la Federacion.

b) Ejercer funciones de control y fiscalizacién interna de la gestion
economico-presupuestaria de los distintos 6rganos de la Federacion.

¢)Informar a la Junta Directiva de los asuntos econdmicos pendien-
tes y proponer las medidas oportunas en esta materia.

Los Comités serdn creados a propuesta del Presidente, ratificados
por la Asamblea General y seran 6rganos a los que se le encargara
el funcionamiento de algin colectivo o el desarrollo de una activi-
dad concreta dentro de las propias de la Federacion. Sus Presiden-
tes seran designados por el Presidente de la Federacion.

TITULO 11I: REGIMEN DOCUMENTAL

ARTICULO 28.° - Libros

El régimen documental y contable de esta Federacion se recogera
en soporte informético y estara integrado por los siguientes libros:

a) Libro Registro de miembros federados, con indicacién del nombre
y apellidos, Documento Nacional de Identidad, domicilio, fecha de
nacimiento, fecha de alta y baja y fecha de validez de la licencia
en vigor.

El Libro de Registro de miembros federados debera estar separado
por estamentos Y, en su caso, por Secciones dentro de los estamen-
tos.

b) Libro de Registro de Entidades Deportivas, clasificado por seccio-
nes, en el que deberdn constar las denominaciones de las mismas,
su domicilio social y nombre y apellidos de los presidentes y de-
méas miembros de la Junta Directiva. Se consignaran, asimismo, las
fechas de toma de posesion y cese de los citados cargos.

¢) Libro de Actas, donde se consignarén las reuniones que celebren
la Asamblea General, la Junta Directiva y demés 6rganos colegiados
reflejados en el presente Estatuto, asi como los asuntos tratados,
acuerdos y votos particulares si los hubiere. Las actas seran suscri-
tas, en todo caso, por el Presidente y el Secretario General.

d) Libros de Contabilidad, en los que figuraran tanto el patrimonio
como los derechos y obligaciones, ingresos y gastos de la Federa-
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cion, debiendo precisarse la procedencia de aquéllos y la inversion
de éstos.

ARTICULO 29.° - Informacidn y examen de los libros

Los federados tienen derecho al examen de los libros sefialados en el
articulo anterior, previa peticion por escrito ante el Presidente quien,
en el plazo de tres dias desde su recepcion, emplazard al solicitante
para mencionado examen en un plazo no superior a diez dias. En el
escrito de peticion se harén constar los documentos concretos que se
desean examinar, no pudiendo volver a cursar peticion sobre los mis-
mos en el plazo de un afio desde la primera solicitud.

TITULO IV: REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 30.° - Régimen econdmico

1. Esta Federacion se somete al régimen economico de presupuesto
y patrimonio propios, disponiendo de las siguientes facultades:

a) Promover y organizar actividades y competiciones deportivas di-
rigidas al publico aplicando, en su caso, los beneficios econdmicos
al desarrollo de su objeto social.

b) Comercializar su imagen corporativa y ejercer actividades indus-
triales o de servicios, destinando los posibles beneficios al objeto
social, sin que, en ningln caso, puedan repartir directa 0 indirecta-
mente los beneficios entre los miembros de la Federacion.

¢) Gravar 0 enajenar sus bienes muebles o inmuebles, excepto los
supuestos contemplados en el apartado siguiente, punto c), tomar
dinero a préstamo y emitir titulos de deuda o de parte alicuota
patrimonial, si con ello no se compromete de modo irreversible el
patrimonio de la Federacion y se autoriza por mayora de dos ter-
cios en Asamblea General Extraordinaria.

2. Se necesitard autorizacion del Director General de Deportes de la
Consejerfa de Cultura para:

a) Comprometer gastos plurianuales no corrientes y/o de caracter
extraordinario.

b) Aprobar presupuestos deficitarios.

¢) Enajenar o ceder muebles o inmuebles financiados en todo o en
parte con fondos plblicos de la Comunidad Autonoma.

ARTICULO 31.° - Patrimonio

El patrimonio de la Federacion Extremefia de Tenis estd constituido
por los bienes que sean adquiridos por ésta por cualquier titulo y
que sern inventariados. En Anexo se relacionan los bienes que ac-
tualmente forman el patrimonio de la Federacion.

ARTICULO 32.° - Recursos econdmicos
Son recursos econémicos de esta Federacion los siguientes:

a) Las subvenciones ordinarias o extraordinarias de la Junta de Ex-
tremadura y de la Federacion Espafiola de Tenis.

b) Las subvenciones o donativos de otras instituciones publicas o
privadas, las herencias, legados y premios que le sean otorgados.

¢) Los beneficios que produzcan las actividades y competiciones de-
portivas que organice, asi como los derivados de los contratos que
realice.

d) Los frutos de su patrimonio.
e) Los préstamos o créditos que obtenga.
f) Las cuotas de los afiliados.

9) Los derechos de inscripcion, sanciones, etc. que provengan exclu-
sivamente de las competiciones que organice esta Federacion.

h) Los depdsitos constituidos para la tramitacion de recursos y re-
clamaciones, cuando no proceda su devolucion.

i) Cualesquiera otros que puedan serle atribuidos por disposicion le-
gal 0 en virtud de convenio.

ARTICULO 332 - Presupuesto

1. La Federacion elaborard un presupuesto de ingresos y gastos pa-
ra cada ejercicio economico, el cual comprenderé desde el dia 1.°
del mes de enero hasta el dia Gltimo del mes de diciembre.

2. Corresponde a la Junta Directiva tramitar y formular el proyecto
de presupuesto y su posterior elevacion a la Asamblea General para
su- aprobacidn, con sujecion a los principios de claridad y transpa-
rencia, destinando necesariamente todos los ingresos al cumplimien-
to de los objetivos deportivos, sin poder realizar repartos de supe-
ravit a los afiliados, ya que éstos constituirdn un ingreso para el
gjercicio siguiente.

3. Anualmente, la Federacion debera someterse a verificacion conta-
ble y, en su caso, a auditorias financieras y de gestion.

TITULO V: REGIMEN DISCIPLINARIO
CAPITULO I Disposiciones Generales

ARTICULO 34.° - Potestad disciplinaria

1. En materia de disciplina deportiva, esta Federacion tiene potes-
tad sobre todas las personas que forman parte de su estructura or-
ganica, sobre las Entidades Deportivas que la integran, los depor-
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tistas, técnicos y jueces-arbitros afiliados y, en general, sobre todas
aquellas personas que, en su condicion de federados, practican la
modalidad deportiva correspondiente.

2. Esta Federacion, en el marco de sus competencias, ejercera la
potestad disciplinaria deportiva en los siguientes casos:

a) Cuando se trate de competiciones y actividades oficiales de &m-
bito autondmico.

b) Cuando participen en la competicion o actividad exclusivamente
deportistas cuyas licencias federativas hayan sido expedidas por es-
ta Federacion.

¢) Cuando, a pesar de ser la prueba o competicion de &mbito ex-
clusivamente autonomico, participen deportistas con licencias expe-
didas por cualquier Federacion, limitandose los efectos de la sancion
a este ambito.

ARTICULO 35.° - Régimen disciplinario

Reglamentariamente se determinard el régimen disciplinario de la
Federacion que, en todo caso, se ajustara a lo dispuesto al efecto
en el Titulo V de la Ley 2/1995, de 6 de abril, del Deporte de Ex-
tremadura, y en el Capitulo VI del Decreto 27/1998, de 17 de
marzo, por el que se regulan las Federaciones Deportivas Extreme-
fias, debiendo reflejar asimismo los contenidos minimos sefialados
en el articulo 39 de mencionado Decreto.

CAPITULO II: Organos de Justicia Deportiva

ARTICULO 36.° - Juez Unico de Competicion y Disciplina Deportiva

1. El Juez Unico de Competicion y Disciplina Deportiva es el drgano
jurisdiccional de primera instancia de la Federacion y, como conse-
cuencia, disfrutard de plena autonomia con relacion al resto de los
drganos federativos.

2. El Juez Unico de Competicion y Disciplina Deportiva serd una
persona licenciada en Derecho, cuya imparcialidad esté garantizada,
designada por la Asamblea General a propuesta del Presidente de
la Federacion.

3. Son competencias del Juez Unico de Competicion y Disciplina De-
portiva:

a) Resolver en primera instancia las reclamaciones presentadas por
los asociados en tiempo y forma, sobre competiciones celebradas a
nivel general en Extremadura y que expresamente sigan las bases
de competicion de la Federacion.

b) Resolver en primera instancia las incidencias producidas en las

competiciones a que hace referencia el articulo anterior, promovien-
do las sanciones procedentes.

¢) Resolver los asuntos de su competencia que se produzcan en el
ambito de la Federacion y que Sean puestos en su conocimiento
por la Junta Directiva.

d) Emitir los informes que le sean solicitados.

ARTICULO 37.° - Juez Unico de Apelacion

L. Al Juez Unico de Apelacion le corresponde conocer de los recur-
508 que se interpongan contra los acuerdos del Juez Unico de Com-
peticion y Disciplina Deportiva, asi como de los acuerdos adoptados
por las entidades deportivas adscritas a la Federacion, en el ejerci-
cio de sus funciones disciplinarias.

2. El Juez Unico de Apelacion serd una persona licenciada en Dere-
cho cuya imparcialidad esté garantizada, designada por la Asamblea
General a propuesta del Presidente de la Federacion.

3. Los acuerdos adoptados por el Juez Unico de Apelacion agotan la
via federativa, pudiendo ser objeto de recurso ante el Comité Extre-
mefio de Disciplina Deportiva en caso de tratarse de sanciones por
falta grave o muy grave.

TITULO VI: REGIMEN ELECTORAL

ARTICULO 38.° - Reglamento Electoral

El régimen electoral de la Federacion se regird por el oportuno Re-
glamento Electoral que, en todo caso, se ajustard a lo dispuesto al
efecto en el Decreto 137/1996, de 3 de septiembre.

ARTICULO 39.° - Junta Electoral

1. La Junta Electoral velard en (ltima instancia federativa por la le-
galidad de los procesos electorales de la Federacion.

2. Las competencias y régimen de funcionamiento de la Junta Elec-
toral serdn las determinadas en el Decreto 137/1996, de 3 de sep-
tiembre, y en el correspondiente Reglamento Electoral.

TITULO VII: DISOLUCION DE LA FEDERACION DEPORTIVA

ARTICULO 40.° - Causas

La Federacion Extremefia de Tenis se extinguird o disolvera por las
siquientes causas:

a) Por revocacion de su reconocimiento.
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b) Por acuerdo adoptado por mayorfa absoluta de la Asamblea Ge-
neral convocada a tal efecto en sesion extraordinaria.

¢) Por integracion en otra federacion deportiva extremefia.
d) Por resolucion judicial.

e) Por las demds causas previstas en el ordenamiento juridico ge-
neral.

ARTICULO 410 - Efectos

1. En caso de disolucion de esta Federacion el patrimonio neto
resultante, una vez efectuada la liquidacion correspondiente, se
aplicard a la realizacion de actividades anéalogas, debiendo acor-
dar la Direccion General de Deportes el destino concreto de los
bienes resultantes. Si dicho destino fuese el patrimonio de la Co-
munidad Autonoma se notificard a la Consejeria de Economia, In-
dustria y Comercio.

2. Cuando la Federacion se extinga deberd remitir un escrito al Re-
gistro General de Entidades Deportivas de Extremadura solicitando
la cancelacion de su inscripcion, adjuntando la documentacion justi-
ficativa de la extincion.

TITULO VIITI: REFORMA Y DESARROLLO DEL ESTATUTO

ARTICULO 42.° - Reforma del Estatuto
1. Para llevar a cabo la reforma del presente Estatuto se requiere:

a) Convocatoria al efecto de Asamblea General Extraordinaria, ex-
presando todos los extremos que pretendan ser objeto de modifica-
cion.

b) Que el acuerdo se adopte por mayoria de dos tercios de sus
miembros.

2. En ningln caso la modificacion podra implicar un cambio esen-
cial en el objeto o fines de la Federacion.

3. En todo caso, debera solicitarse posteriormente la inscripcion de
la modificacion aprobada en el Registro General de Entidades De-
portivas de Extremadura.

ARTICULO 430 - Desarrollo del Estatuto

El presente Estatuto podrd ser desarrollado por reglamentos, cuyos
preceptos estardn en concordancia con el mismo y con la legisla-
cion deportiva vigente. Dichos reglamentos se presentaran, para su
ratificacion, ante la Direccion General de Deportes.

DISPOSICION FINAL—La presente modificacion de Estatuto producird

efectos deportivos segun lo dispuesto en la Ley 2/1995, de 6 de
abril, del Deporte de Extremadura, y disposiciones de desarrollo, en
la fecha de inscripcion en el Registro General de Entidades Deporti-
vas e Extremadura, debiendo publicarse en el Diario Oficial de Ex-
tremadura, de acuerdo con lo establecido en el art. 16.2 del Decre-
to 27/1998, de 17 de marzo, por el que se regulan las federacio-
nes deportivas extremefias.

RESOLUCION de 16 de diciembre de 1999,
de la Direccion General de Deportes, por la
que se dispone la publicacion del Estatuto de
la Federacion Extremefia de Atletismo.

En ejercicio de las competencias conferidas por el articulo 7.g) de
la Ley 2/1995, de 6 de abril, del Deporte de Extremadura, el Di-
rector General de Deportes, mediante resolucion de fecha 17 de
noviembre de 1999, ha aprobado el Estatuto y la inscripcion en el
Registro General de Entidades Deportivas de Extremadura de la Fe-
deracion Extremefia de Atletismo, con el nimero de registro FE13.

En cumplimiento de lo prevenido en el articulo 26.3 de la Ley
2/1995, de 6 de abril, del Deporte de Extremadura, y en el articu-
lo 16.2 del Decreto 27/1998, de 17 de marzo, por el que se regu-
lan las federaciones deportivas extremefias, procede la publicacion
en el Diario Oficial de Extremadura del Estatuto, reglamentos y sus
modificaciones.

En virtud de lo anterior, esta Direccion General de Deportes acuer-
da:

Disponer la publicacion del Estatuto de la Federacion Extremefia de
Atletismo, contenido en el Anexo a la presente Resolucion.

Mérida, 16 de diciembre de 1999.

El Director General de Deportes,
MANUEL MARTINEZ DAVILA

ESTATUTO DE LA FEDERACION EXTREMENA DE ATLETISMO
TITULO |
CAPITULO I: DENOMINACION, DOMICILIO, OBJETO Y NATURALEZA

ARTICULO 1° - Lla Federacion Extremefia de Atletismo (FAEx.),
constituida en el afio 1986, es una Entidad Deportiva que tiene
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por objeto, mediante la integracion de Atletas, Técnicos-Entrenado-
res, Jueces, Entidades Deportivas y otros colectivos interesados que
se dediquen a la practica del atletismo, la promocién, regulacion y
la organizacion del atletismo en la Comunidad de Extremadura, en
la que ostenta, con carécter exclusivo, la representacion de la
RFEA. y que, ademas de sus propias atribuciones, por delegacion,
gjerce funciones publicas de carcter administrativo.

ARTICULO 2.° - La FAEx es una entidad privada, sin &nimo de
lucro y de utilidad publica que goza de personalidad juridica y
capacidad de obrar propias para el cumplimiento de sus fines,
que se rigen por la Ley 2/1995, de 6 de abril, y demés normas
de desarrollo de la misma, por el Decreto 27/1998, de 17 de
marzo, por los presentes Estatutos, disposiciones de la RFEA y
acuerdos adaptados validamente por sus 6rganos, siéndole de
aplicacion, en todo aquello que no tenga regulado, las disposicio-
nes legales que correspondan, con total garantia de los principios
democraticos y representativos.

ARTICULO 3° - EI domicilio de la FAEx se establece en Caceres,
Avenida de El Brocense, s/n., pudiendo ser trasladado dentro de la
Comunidad Autonoma por acuerdo de la Asamblea General y a pro-
puesta de la Junta Directiva.

ARTICULO 4.° - La FAEx no permitira en el cumplimiento de sus fi-
nes cualquier discriminacion por razon personal, politica, racial, reli-
giosa 0 de sexo.

CAPITULO: FUNCIONES

ARTICULO 5.°

1.—La FAEXx tiene como funcion propia fundamental, la de promover,
facilitar, planificar, administrar y dirigir la préctica del atletismo en
la Comunidad de Extremadura.

2—La FAEX desempefia, respecto a sus asociados, las funciones de
tutela, control, coordinacion y supervision que le reconocen los pre-
sentes Estatutos, las disposiciones dc la RFEA y las normas legales
de carécter deportivo.

3.—La FAEX es la Gnica competente dentro de la Comunidad de Ex-
tremadura para reglamentar, organizar, gestionar y controlar las
competiciones oficiales de atletismo que tengan &mbito autondmico.

ARTICULO 6.°

1—La FAEX, ademés de sus competencias propias de gobierno, ad-
ministracion, gestion, organizacion y reglamentacion del atletismo,
ejerce las siguientes funciones publicas de cardcter administrativo;

De cardcter general:

a) Promover y difundir, en el &mbito de la Comunidad Autonoma,
la modalidad deportiva de Atletismo.

b) Calificar, organizar, desarrollar y tutelar en su caso las activida-
des y competiciones oficiales de mbito autonémico. A estos efectos,
la organizacion de tales competiciones se entiende referida a la re-
gulacion del marco general de las mismas, segln se establezca en
la normativa federativa correspondiente.

¢) Ostentar la representacion de la RFEA. en el &mbito de la Co-
munidad Auténoma de Extremadura.

d) Actuar en coordinacion con la Consejerfa de Educacion y Juven-
tud y otras Instituciones y con sus propios asociados para la pro-
mocion general del atletismo, en todo el territorio autondmico y
del desarrollo del deporte en edad escolar, asi como en la elabora-
cion y ejecucion, en su caso, de los planes de formacion de técnicos
deportivos.

e) Organizar y tutelar las competiciones oficiales de caracter nacio-
nal o internacional que se celebren en el territorio autonémico.

f) La prevencion, control y represion del uso de sustancias y grupos
farmacoldgicos prohibidos y métodos no reglamentarios en el de-
porte, asi como la prevencion de la violencia en el deporte.

0) Ejercer la potestad disciplinaria deportiva en los términos lega-
les, reglamentaria y estatutariamente establecidos.

h) Ejercer el control de las subvenciones asignadas a los componen-
tes de los distintos estamentos del atletismo, con las condiciones
Que reglamentariamente se determine.

i) Cualquiera otras que le sean atribuidas por la legislacion vigente.

De carécter particular:

a) Ostentar la representacion de la Comunidad Autonémica de Ex-
tremadura en las actividades y competiciones de cardcter nacional.

b) Formar a las selecciones extremefias que representen a la Comu-
nidad Autondmica en el territorio nacional.

¢) Informar puntualmente a la Consejeria de Educacion y Juventud
de la Junta de Extremadura de las actividades o competiciones a
celebrar o participar en el dmbito autondmico o nacional.

CAPITULO I1I: REPRESENTACION NACIONAL

ARTICULO 7.°

1.—La FAEx ostenta la representacion de Extremadura en las activi-
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dades y competiciones de atletismo oficiales de cardcter nacional,
celebrados fuera y dentro de la comunidad. A estos efectos serd
competencia de la FAEX la eleccion de los deportistas que han de
integrar las selecciones autondmicas.

2—Para organizar, solicitar o comprometer este tipo de actividades
0 competiciones, la FAEx deberd obtener autorizacion de la RFEA y
notificarlo previamente a la Direccion General de Deportes de la
Consejerfa de Educacion y Juventud.

TITULO 11: INTEGRACION, REPRESENTACION Y
COMPETENCIAS DE LA FAEX

CAPITULO |

ARTICULO 8.° - Para la participacion de sus miembros en activida-
des o competiciones de amhito autondmico o nacional, deberén es-
tar en posesion de la correspondiente licencia:

a) El régimen disciplinario deportivo, cuando se trate de competi-
ciones oficiales de &mbito estatal, serd en todo caso, el previsto en
los Estatutos y reglamentos de la RFEA. En las de &mbito autono-
mico serd el previsto en los Estatutos y reglamentos de la FAEX.

b) La FAEX ostenta la representacion en exclusiva de la RFEA en la
Comunidad de Extremadura.

ARTICULO 9.° - EI &mbito de competencia territorial de la FAEX
coincide con el de la Comunidad Auténoma.

ARTICULO 10.° - Sin perjuicio de la independencia patrimonial y de
la autonomia de gestion econémica, la FAEX justificarg el gasto en
la forma que se determine.

CAPITULO II: LICENCIAS

ARTICULO 11.° - Para la participacion o competiciones de &mbito
autonémico o nacional Serd preciso estar en posesion de la corres-
pondiente licencia.

La licencia de &mbito nacional se regird por la normativa de la
RFEA.

La licencia de &mbito autondmico, de existir, se regird por la nor-
mativa de la FAEX.

Dichas licencias reflejaran tres conceptos econdmicos:

a) Sequro obligatorio a que se refiere el articulo 59.2 de la Ley
del Deporte.

b) Cuota correspondiente a la RFEA fijada por la Asamblea General.

¢) Cuota para la Federacion Extremefia fijada por la Asamblea Ge-
neral.

CAPITULO 111: COMPETICIONES OFICIALES DE AMBITO AUTONOMICO

ARTICULO 12.° - Las competiciones oficiales de &mbito autonémico
estardn abiertas a los miembros integrados en la FAEX, no contem-
plandose discriminaciones de ningln tipo, a excepcion de las deri-
vadas de las condiciones técnicas de naturaieza deportiva. Serdn
consideradas competiciones oficiales de &mbito autondémico todas
aquellas que figuren en el calendario de la FAEX. Los atletas parti-
cipantes deberan estar en posesion de a licencia deportiva corres-
pondiente.

TITULO 111: ORGANOS DE GOBIERNO, REPRESENTACION Y
ADMINISTRACION

CAPITULO I: NORMAS GENERALES

ARTICULO 13° - Los organos de gobierno y representacion de la
FAEX son los siguientes:

a) La Asamblea General.

b) El Presidente.

ARTICULO 14.° - Son 6rganos complementarios de los de gobierno y
representacion de la FAEX:

a) La Junta Directiva.

b) El Secretario General.

ARTICULO 15.% - Son drganos de funcionamiento de la FAEX:

a) El Comité de Competicion y Jurisdiccion.

b) El Comité Técnico.

¢) El Comité Autondmico de Jueces.

d) Cuantas Comisiones y Comités sean aprobados por la Asamblea
General.

ARTICULO 16.% - La constitucion o disolucion de otras Comisiones y
Comités tendré que ser aprobada por la Asamblea General, @ pro-
puesta de la Junta Directiva.

ARTICULO 17.° - Serdn 6rganos electivos el Presidente y la Asam-
blea General. Los demés Grganos seran designados y revocados por
el Presidente con excepcion del Secretario General, que lo serd por
la Asamblea a propuesta del Presidente.
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ARTICULO 18° - Son requisitos generales para ser miembro de
cualquier organo de Gobierno de la FAEX, sin perjuicio de lo esta-
blecido legalmente, los exigidos en el Reglamento Electoral de la
FAEX, elaborados conforme al Decreto 137/1996, de 3 de septiem-
bre.

CAPITULO II: LA ASAMBLEA GENERAL
Seccion 1.2 - Naturaleza, composicion y régimen de la Asamblea

ARTICULO 19.2 - La Asamblea General es el Organo superior de go-
bierno y representacion de la FAEx, compuesta por el Presidente,
los representantes de Entidades Deportivas, de los Atletas, de los
Técnicos y de los Jueces.

ARTICULO 20.2

|—La Asamblea General de la FAEx estd integrada por los siguien-
tes miembros:

a) El Presidente de la FAEx.

b) Los miembros representantes del estamento de Entidades Depor-
tivas.

¢) Los miembros representantes del estamento de Atletas.

d) Los miembros representantes del estamento de Técnicos.

e) Los miembros representantes del estamento de Jueces.

La suma de todos los miembros citados constituird el quorum total
y absoluto de la Asamblea General de la FAEx.

ARTICULO 212

1.—Los miembros de la Asamblea General serdn elegidos cada cua-
tro afios coincidiendo con los afios de Juegos Olimpicos de verano,
mediante sufragio libre y secreto, igual y directo, entre y por los
componentes de cada estamento atléticos conlas disposiciones elec-
torales vigentes.

2—Las vacantes que se produzcan en la Asamblea General antes de
la finalizacion del mandato seran cubiertas mediante el sistema que
sea establecido en el reglamento electoral, de acuerdo con lo dis-
puesto en las disposiciones legales de pertinente aplicacion.

Seccion 2.2 - Asamblea General: Clases de reuniones

ARTICULO 22.° - La Asamblea General podra reunirse:

a) En pleno con carécter Ordinario o Extraordinario.

Seccion 3.2 Asamblea General Ordinaria: Competencias

ARTICULO 23.°

1—La Asamblea General Ordinaria tendrd la competencia en las si-
guientes materias:

a) Aprobacion del Calendario Deportivo de Competiciones y Activida-
des, asi como la memoria de actividades anuales.

b) Aprobacion de la liquidacion del Presupuesto del ejercicio anterior.
¢) Aprobacion del proyecto de presupuesto del ejercicio siguiente.

d) La aprobacion y modificacion de los Estatutos de la FAEx. Este
acuerdo necesitard un minimo de 2/3 de los votos presentes.

e) Anélisis, y en su caso aprobacion, de las propuestas presentadas
por la Junta Directiva y los miembros de la Asamblea General, pre-
sentados en la forma y condiciones que reglamentariamente se de-
terminen.

2—Las materias enumeradas hajo los apartados a), b) y c), deberan
ser tratados preceptiva e inexcusablemente una vez al afio en
Asamblea General Ordinaria.

3—La documentacion relativa a los apartados a), b) y c) debera
ser enviada a los miembros de la Asamblea General junto con el
escrito de convocatoria.

Seccion 4.2 - Asamblea General Extraordinaria: Competencias

ARTICULO 24.° - La Asamblea General se reunira en sesion Extraor-
dinaria cuantas veces sea necesario a iniciativa del Presidente de la
FAEX, 0 a peticion de un ndmero de miembros de la Asamblea Ge-
neral no inferior al 20% en los términos regulados reglamentaria-
mente.

Con cardcter enunciativo y no limitativo, la Asamblea General en
sesion extraordinaria tendrd las siguientes competencias:

a) El voto de censura del Presidente, en la forma regulada en los
presentes Estatutos. Este acuerdo necesitard un minimo de los 2/3
de los votos presentes.

b) La disolucion y liquidacion de la FAEX, en los términos regulados
en los presentes Estatutos.

¢) La convocatoria de Elecciones para la Asamblea General y la
Presidencia y la eleccion del Presicente de la FAEX, en los términos
que legal y estatutariamente estén regulados.

d) Cualquier otro asunto que no sea competencia de la Asamblea
General Ordinaria.
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Seccion 5.2 - Del régimen de la Convocatoria a la Asamblea
General. Constitucion de la reunion

ARTICULO 25.% - La Asamblea General debera ser convocada con la
siquiente antelacion minima respecto la fecha prevista para su cele-
bracion:

a) La Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria, 15 dias.

b) La Asamblea General Extraordinaria (en caso de urgencia), 10
dias.

251 se encontraran reunidos, aunque fuese sin previa convocatoria,
la totalidad de los miembros de la Asamblea General, por acuerdo
unanime podran constituirse en sesion y, en tal caso, aprobar en
primer lugar el orden del dia de la reunion.

3—~En la convocatoria serd preciso hacer constar los puntos del or-
den del dia, con expresion del dia, hora de cada una de las dos
convocatorias y lugar de celebracion de la reunion. En todo caso,
deberd incluirse en el orden del dia de la Asamblea General la
aprobacion del acta de la anterior reunion.

4.—La convocatoria se realizard mediante notificacion remitida a los
miembros integrantes de la Asamblea General y se exhibird en los
tablones de anuncios de la Federacion y de la Direccion General de
Deportes, a la cual deberd comunicarse con cardcter previo.

ARTICULO 26.° - Para que las sesiones de la Asamblea General que-
den validamente constituidas, serd preciso que asistan en primera
convocatoria, como minimo, la mitad mas uno de sus miembros de
pleno derecho. En segunda convocatoria quedard constituida cuando
concurran una tercera parte de los mismos. En tercera convocatoria,
cuando concurran una décima parte. Entre las distintas convocato-
rias deberan transcurrir, como minimo, treinta minutos.

ARTICULO 27.° - Las votaciones en el seno de la Asamblea General
se realizaran en la forma y por el orden que la Presidencia esta-
blezca, siendo ésta la que ha de decidir si han de ser ordinariasn,
nominales o secretas; estas dos Ultimas modalidades se llevaran a
cabo a peticion, al menos, del 25% de los asistentes.

Para la adopcion de acuerdos por la Asamblea General seré necesa-
ria la mayoria simple de los asistentes. Se requerird una mayoria
cualificada, para los temas que tengan carécter extraordinario, de-
termindndose en su caso, el quorum de asistencia necesario.

En caso de empate, el voto del Presidente sera de calidad.

ARTICULO 28.° - De todos los acuerdos adoptados en la Asamblea
General, se levantard acta por el Secretario de la misma, especifi-

cando el nombre de las personas que hayan intervenido y las de-
més circunstancias que se consideren oportunas, contenido de los
acuerdos adoptados, el resultado de la votacion y, en su caso, los
votos particulares contrarios al acuerdo adoptado.

Los votos contrarios al acuerdo adoptado o las abstenciones moti-
vadas eximiran a quienes los emitan de cualquier responsabilidad
derivada de tales acuerdos.

ARTICULO 29.% - Los acuerdos de la Asamblea General seran vincu-
lantes y de obligatorio cumplimiento para la totalidad de los 6rga-
nos, personas y entidades que integran la FAEX y tendrén fuerza
ejecutiva a partir de la fecha de su adopcion.

Seccion 6.2 - Del cese de los miembros de la Asamblea General
ARTICULO 30.% - Los miembros de la Asamblea General cesaran por
las siguientes causas:

a) Por defuncion.

b) Por disolucion de la entidad a la que representan.
¢) Por expiracion del mandato para el que fue elegido.
d) Por renuncia voluntaria o dimision.

e) Por incurrir en causa de inelegibilidad o incompatibilidad legal o
estatutaria.

f) Por sancion disciplinaria impuesta en forma reglamentaria que
implique el cese en el cargo que ostenta.

CAPITULO I1I: EL PRESIDENTE

ARTICULO 31° - EI Presidente de la FAEX, que lo serd también de
la Asamblea General y Junta Directiva, es el 6rgano ejecutivo de la
misma, que asume su alta direccion en todos los asuntos que lo
requieran, seglin los Estatutos y los acuerdos de los Organos de
Gobierno.

ARTICULO 32° - EI Presidente tendrd las siguientes funciones y
atribuciones:

a) Ostentar la representacion legal de la FAEx ante los miembros
integrantes de la Federacion, y ante toda clase de autoridades, or-
ganismos, tribunales, entidades, corporaciones y particulares.

b) Convocar y presidir los drganos de gobierno y representacion de
la  FAEX, con voto de calidad en caso de empate en la adopcion
de acuerdos, y ejecutar los mismos, asumiendo la presidencia de di-
chos drganos.
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¢) Estimular y coordinar la actuacion de los distintos 6rganos fede-
rativos.

d) Ordenar pagos a nombre de la Federacion, firmando con el Se-
cretario General o persona expresamente designada por el Presiden-
te para sustituirle.

e) Cuidar de que los drganos federativos ajusten su actuacion a lo
dispuesto en estos Estatutos y en los Reglamentos que los desarrollen.

f) Conferir poderes especiales o generales a letrados, procuradores o
cualquier ofra persona mandataria, para que ostente su repre-
sentacion legal, tanto en juicio como fuera de €.

g) Convocar la Asamblea General, la Junta Directiva y los demés 6r-
ganos complementarios de los de gobierno, los cuales presidira.

h) Proponer a la Asamblea General la designacion y revocacion del
Secretario General.

1) Designar y cesar a los miembros de la Junta Directiva y de los
demés Grganos no electivos de la FAEX.

j) Ademés todas aquellas atribuciones conferidas por todos los drga-
nos superiores de gobierno y las que se deriven de los presentes
Estatutos y las leyes.

ARTICULO 33.° - EI Presidente serd elegido cada cuatro afios, coin-
cidiendo con los afios que se celebren juegos olimpicos de verano,
mediante sufragio libre, igual, directo y secreto, por y entre los
miembros de la Asamblea General.

En el caso de que, excepcionalmente, quede vacante la Presidencia,
antes de que transcurra el plazo de cuatro afios mencionado, la
Asamblea General procederd a un nueva eleccion para cubrir dicha
vacante, por el tiempo que falte hasta la terminacion del plazo co-
rrespondiente al mandato ordinario.

ARTICULO 34.° - EI procedimiento de eleccion del Presidente se
ajustara a lo previsto en el Reglamento Electoral al que se refieren
los articulos 70.° y siguientes, que componen el Titulo V.

ARTICULO 35.% - El cargo de Presidente de la Federacion podra ser
remunerado, siempre que tal acuerdo, asi como la cuantia de la re-
muneracion, sea aprobado por la mitad méas uno de los miembros
presentes en la Asamblea General. La remuneracion bruta, incluidos
los gastos sociales legalmente establecidos, no podré ser satisfecha
con cargo a las subvenciones publicas que reciba la Federacion.

En tal caso, el Presidente de la Federacion desempefiara su cargo
seglin el régimen de dedicacion e incompatibilidades que establezca
la Asamblea General.

La remuneracion del Presidente concluira con el fin de su mandato,
no pudiendo extenderse tal remuneracion mas alla de la duracion
del mismo.

ARTICULO 36.° - No podra ser elegido Presidente quien hubiera os-
tentado ininterrumpidamente tal condicion durante los tres periodos
inmediatamente anteriores, cualquiera que hubiera sido la duracion
efectiva de éstos.

ARTICULO 37.° - EI Presidente cesara en su cargo:
a) Por el cumplimiento del plazo para el que resultd elegido.

b) Por fallecimiento o incapacidad fisica o mental declarada legal-
mente.

¢) A peticion propia.
d) Por aprobacion de mocion de censura por la Asamblea General.

e) Por ocupar cargo directivo en entidad o club sujeto a la discipli-
na federativa 0 en asociacion deportiva ajena al atletismo.

f) Por las demds causas que determinen las Leyes.

ARTICULO 38.° - La mocion de censura al Presidente, debera ser
solicitada por un tercio de los miembros de la Asamblea General.

La mocion de censura serd presentada de forma razonada al Presi-
dente, quien debera convocar con carécter extraordinario la Asam-
blea General, para que la misma se re(na en un plazo méximo de
30 dias naturales, con dicha mocion como (nico punto del Orden
del Dia. La notificacion de esta sesion extraordinaria serd también
con 15 dias naturales, al menos, de antelacion.

Si el Presidente no convocase a la Asamblea General, la convocato-
ria correspondiente podrd ser solicitada a la Direccion General de
Deportes.

La sesion de la Asamblea General en la que se debata la mocion
de censura sera presidida por el miembro de mayor edad.

CAPITULO IV: LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 39.° - La Junta Directiva es el drgano colegiado de ges-
tion de la FAEX, asi como de asistencia al Presidente, siendo sus
miembros designados y revocados libremente por el Presidente de
la Federacion, que la presidird. Estos cargos serén ratificados por la
Asamblea General.

ARTICULO 40.° - La Junta Directiva de la FAEx se compondrd, a
criterio del Presidente, por un minimo de 5 miembros y un mé-
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ximo de 8, incluido él mismo, de los que todos tendrdn voz y
voto. Asistira a la Junta Directiva el Secretario General, Unica-
mente con voz.

ARTICULO 41.° - La Junta Directiva estard compuesta por:

a) El Presidente de la FAEx.

b) Un vicepresidente 1.° que serd miembro de la Asamblea General.
¢) Un vicepresidente 2.°

d) De 2 a 5 vocales.

ARTICULO 42.° - Los miembros de la Junta Directiva que no lo
sean de la Asamblea General tendran acceso a las sesiones de la
Asamblea General con derecho a voz pero sin voto.

ARTICULO 43.° - El Presidente y Vieepresidentes de la Junta Directi-
va no podran ocupar ninglin- cargo directivo en asociaciones de-
portivas, entre cuyos fines figure la préctica del deporte atlético,
salvo la de la representacion que ostenten en los Grganos supe-
riores de gobierno. EI desempefio del cargo de Presidente o Directi-
V0 serd causa de incompatibilidad para ocupar cargos directivos en
otra Federacion Deportiva Extremefia.

Los cargos de la Junta Directiva, a excepcion del de Presidente, no
podrén ser remunerados.

ARTICULO 44.° - Es Competencia de la Junta Directiva:

a) Preparar las ponencias y documentos que sirvan de base a la
Asamblea General para que la misma ejerza las funciones que le
corresponden.

b) Resolver los recursos que se interpongan por parte de los esta-
mentos integrantes de la FAEX, siempre que no sean competencia
de los Organos Disciplinarios.

¢) Proponer a la Asamblea el traslado de domicilio de la FAEx den-
tro de la Comunidad Auténoma y por tanto la modificacién de los
Estatutos.

d) Encargarse del equipamiento, transporte y alojamiento de los
componentes de las distintas selecciones autondmicas.

e) La elaboracion del proyecto de presupuesto de la FAEX, para su
presentacion a la Asamblea General.

f) Colaborar con el Presidente en la direccion econdmica, adminis-
trativa y deportiva de la FAEX y en la ejecucion de los acuerdos
de los demés drganos colegiados superiores de gobierno y repre-
sentacion de la misma.

ARTICULO 45.° - Los Vicepresidentes colaborardn con el Presidente
de la Federacion en el desempefio de los cometidos que éste les
encomiende y que le sustituirdn en todos los casos de ausencia o
enfermedad por su orden.

Los vocales de la Junta Directiva cooperaran en la gestion de los
asuntos que a la misma corresponden y desempefiaran las misiones
que se les encomienden por acuerdo de aquélla o de su Presidente.

ARTICULO 46.° - Podran asistir a las reuniones de Junta Directiva,
si son llamados por el Presidente, con voz pero sin voto, los repre-
sentantes de los 6rganos federativos que no formen parte de la
misma, asi como aquellas personas cuyo informe pueda, a su juicio,
resultar conveniente, en relacion con punto o puntos determinados
del Orden del Dia.

ARTICULO 47 - La Junta Directiva Se reunird como minimo una
vez cada cuatro meses. La convocatoria, que corresponde al Presi-
dente, deberd ser notificada a sus miembros, al menos siete dias
naturales de antelacion, salvo en casos de urgencia, acompafiando el
Orden del Dia.

Las sesiones convocadas en caso de urgencia seran siempre notifica-
das, al menos, con 48 horas de antelacion.

ARTICULO 48.° - La validez de las reuniones de la Junta Directiva
requerird que concurran la mitad de sus miembros, o bien si con-
curren todos sus miembros y lo acuerdan por unanimidad, aunque
no se cumplan los requisitos de convocatoria.

Sus acuerdos se tomaran por mayoria simple, salvo que se fijen
mayorfas cualificadas para asuntos concretos.

ARTICULO 49.° - Los miembros de la Junta Directiva cesaran:

a) Por decision del Presidente.

b) Por cese del Presidente.

¢) Por revocacion del nombramiento.

d) Por defuncion o incapacidad que impida el ejercicio del cargo.
€) A peticion propia.

f) Incurrir en causa de inelegibilidad.

g) Incurrir en una de las causas de incompatibilidad cuando no re-
nuncien a la actividad o cargo incompatible.

CAPITULO V: EL SECRETARIO GENERAL

ARTICULO 50.° - El Secretario General de las FAEX, que a su vez lo
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es de la Asamblea General y Junta Directiva, asistira al Presidente
de la Federacion en todas las actividades propias de su cargo. Po-
dré ser retribuido y quedara sujeto a la vigente legislacion.

ARTICULO 51° - Al Secretario General le corresponde ejercer las
funciones de fedatario y asesor de la Federacion, la preparacion y
despacho material de los asuntos, asi como la direccion y organiza-
cion de las funciones administrativas. Asumira la Jefatura de Perso-
nal, sin perjuicio de las facultades de delegacion que en tal sentido
le correspondan.

ARTICULO 52.° - Al Secretario General, como Secretario nato de los
Organos, Comisiones y Comités de la FAEX, a cuyas reuniones asiste
con voz pero sin voto, le corresponde:

a) Informar verbalmente o por escrito, contestando a las consultas
que se le hagan sobre los asuntos pendientes en los 6rganos de la
Federacion y de los que forma parte y de las reuniones que cele-
bren los distintos Organos Federativos.

b) Levantar acta de todos los acuerdos a que se refiere el pérrafo
anterior, y una vez aprobados, firmarlos con el V.2 B de los res-
pectivos Presidentes y pasarlos a los libros correspondientes.

¢) Expedir las Certificaciones de la FAEX.
d) Emitir los informes que se le soliciten.
e) Coordinar la actuacion de los distintos Organos de la Federacion.

f) Cuantas funciones le encomienden las normas reglamentarias de
la Federacion.

g) Custodiar los libros de Actas y Registros de la Federacion.

El Secretario General podrd delegar el ejercicio de sus funciones en
otros funcionarios de la Federacion o entre los miembros de los
Organos, Comisiones y Comités, si ello fuera necesario, 0 en caso de
ausencia o enfermedad.

CAPITULO VI: EL GERENTE

ARTICULO 53.° - EI Gerente de la FAEX es el 6rgano de Administra-
cion de la misma, y cuando exista, asistird al Presidente de la Fe-
deracion en todas las actividades propias de su cargo. Podra ser re-
tribuido y quedaré sujeto a la vigente legislacion.

En caso de no existir esta figura, sus funciones las ejercera el Se-
cretario General.

ARTICULO 54.° - Tendrd a su cargo la vigilancia de todo el patri-
monio federativo y ademés:

a) Custodiar los fondos federativos y llevar al dia la contabilidad y
vigilar por ella, ajustadas a las normas de adaptacion del Plan Ge-
neral de Contabilidad a las Federaciones Deportivas que desarrolle
el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas del Ministerio de
Economia y Hacienda.

b) Custodiar los libros y documentos relativos a la contabilidad de
la Federacion, vigilando su exacta llevanza.

¢) Cuidar de que los pagos que ordene el Presidente correspondan
a los gastos autorizados en el Presupuesto.

d) Cobrar cantidades y firmar los recibos correspondientes.

e) Cuidar de que se ingrese lo percibido por la Federacion en
cuenta corriente de la que ésta sea titular.

f) Informar a la Junta Directiva del estado de cuentas de la Fede-
racion y de su situacion economica, proponiendo las medidas opor-
tunas.

g) Elaborar el anteproyecto del presupuesto para su andlisis y
aprobacion, por la Junta Directiva y Asamblea General y confeccio-
nar el Balance con especificacion y desglose de gastos e ingresos.

h) Ejercer la inspeccion econdmica de la Federacion, proponiendo
medidas disciplinarias en caso de infraccion.

i) Cuantas funciones le encomienden las normas reglamentarias de
la Federacion.

CAPITULO VII: LAS COMISIONES Y COMITES

ARTICULO 55.° - Las Comisiones y Comités se regirdn por lo dis-
puesto en estos Estatutos y sus reglamentos respectivos, propuesto
por los miembros de cada uno de ellos y presentados por el Presi-
dente de la FAEx a la Asamblea General para su aprobacion.

Estos reglamentos regularan, tanto los cometidos y el funcionamien-
to de la Comision o Comité, como los derechos y obligaciones de
los miembros de cada estamento.

ARTICULO 56.° - Las Comisiones y Comités se compondran de: Un
Presidente y tres vocales como minimo y siete como maximo, nom-
brados por el Presidente, excepto el Comité de Competicion que se
compondra de un Presidente y dos vocales, como minimo.

Cuando las distintas Comisiones o Comités asi lo requieran, la
Asamblea General, a propuesta de la Junta Directiva, podré acordar
la ampliacion del nimero de miembros que con cardcter limitativo
establece el pérrafo anterior.

ARTICULO 57.% - Las Comisiones y Comités se reuniran con caracter
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ordinario al menos una vez al afio, pudiendo hacerlo con caracter
extraordinario si son convocadas por su Presidente o a propuesta
de la mitad méas uno de sus Vocales.

ARTICULO 58.° - Las Comisiones y Comités se consideraran valida-
mente constituidos si han sido convocados por su Presidente con, al
menos, 48 horas de antelacion y asisten la mitad de sus compo-
nentes.

Quedarén, no obstante, vélidamente constituidos, aunque no se hu-
bieran cumplido los requisitos de convocatoria, Si concurren todos
sus miembros y asi lo acuerdan por unanimidad.

ARTICULO 59.° - Las Comisiones y Comités son 6rganos de funcio-
namiento de la FAEx e informardn a la Junta Directiva de sus
acuerdos.

Asimismo, las Comisiones y Comités podran formular propuestas a
la Junta Directiva para su consideracion por la Asamblea General.

ARTICULO 60.2 - La prevision de gastos ordinarios para el desarro-
llo de sus actividades formaran parte del presupuesto general de la
FAEX.

Los gastos extraordinarios deberan ser aprobados por la Asamblea
General de la FAEx, previa propuesta razonada de las respectivas
Comisiones y Comités a las que se acompafiard informe del Gerente
de la Federacion.

CAPITULO VIITI: NORMAS GENERALES DE FUNCIONAMIENTO

ARTICULO 61.° - En todas las reuniones de los drganos de Gobier-
no, Representacion y Administracion de la FAEx, cada miembro ten-
dré dentro del Organismo en que forme parte voz y voto, con ex-
cepeion de los supuestos que se establecen en los presentes Estatu-
tos.

Los acuerdos serdn adoptados, como regla general, por mayorfa
simple, salvo en aquellos casos en que sea precisa mayoria cualifi-
cada, de conformidad con los presentes Estatutos.

ARTICULO 62.° - Las decisiones de los drganos de la FAEx surtirdn
efecto desde el dia siguiente a su notificacion a sus afiliados, salvo
disposicion expresa en contra.

ARTICULO 63.° - De todos los acuerdos de los 6rganos colegiados
de la Federacion se levantard acta por el Secretario General, especi-
ficando el nombre de las personas que hayan intervenido y las de-
més circunstancias que se consideren oportunas, contenido de los

acuerdos adoptados, resultado de la votacion y, en su caso, los vo-
tos particulares contrarios al acuerdo adoptado.

Los votos contrarios al acuerdo adoptado o las abstenciones moti-
vadas, eximiran de las responsabilidades que pudieran derivarse, en
su caso, de los acuerdos de los drganos colegiados.

Todos los acuerdos de los Organos superiores colegiados de gobier-
no y representacion de la FAEX serdn publicos, salvo cuando los
mismos decidan, excepcionalmente, lo contrario, por una mayoria de
tres cuartas partes de sus miembros.

TITULO IV: LA JUNTA GESTORA

ARTICULO 64.° - Cuando quedare vacante el cargo de Presidente
antes de la finalizacion de su mandato natural, se constituird una
Junta Gestora compuesta por los miembros de la Junta Directiva, al
objeto de ejercitar las facultades propias de la Presidencia de for-
ma interna, y para convocar elecciones siguiendo las prescripciones
del Reglamento Electoral en el plazo méximo de tres meses. La
Junta Gestora designaré de entre sus miembros a un Presidente y
sus acuerdos se reflejardn en el correspondiente libro de Actas de
la Federacion.

Realizadas las elecciones, el nuevo Presidente tendrd un mandato
cuya duracion sera igual al tiempo que restase por cumplir a su
predecesor, transcurrido el cual deber&n convocarse nuevas eleccio-
nes.

TITULO V: LAS ELECCIONES A LA ASAMBLEA GENERAL Y A LA
PRESIDENCIA

CAPITULO I: NORMAS GENERALES

ARTICULO 65.2 - Son drganos electivos: EI Presidente y La Asamblea
General.

ARTICULO 66.° - Cada cuatro afios, coincidiendo con los afios de los
Juegos Olimpicos de verano, la Junta Directiva de la FAEX convocard
las elecciones a la Asamblea General, constituyéndose en Junta Ges-
tora.

ARTICULO 67.° - EI Reglamento de elecciones a la Asamblea General
y a la Presidencia habrd de regular las siguientes cuestiones:

a) Circunscripciones electorales y nimero de representantes de cada
estamento por cada una de ellas.

b) Calendario electoral.
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¢) Censo electoral.

d) Composicion, competencias y funcionamiento de la Junta Electo-
ral Federativa.

€) Requisitos, presentacion y proclamacion de candidatos.
f) Procedimiento de resolucion de conflictos y reclamaciones.

g) Ubicacion, composicion, competencias y funcionamiento de las
mesas electorales.

h) Posibilidad de recursos electorales.
i) Eleccion del Presidente.

j) Voto por correo para eleccion de miembros de la Asamblea Gene-
ral.

k) Sistema de sustitucion de bajas o vacantes que pudieran produ-
cirse.

Una vez elaborado el Reglamento Electoral deberd someterse a la
aprobacion de la Direccion Generdl de Deportes.

CAPITULO 11 : CIRCUNSCRIPCIONES Y CENSOS ELECTORALES

ARTICULO 68.° - Estaran regulados por el Reglamento Electoral que
desarrollan los presentes Estatutos.

CAPITULO 11: LA JUNTA ELECTORAL

ARTICULO 69.° - Estara regulada por el Reglamento Electoral que
desarrollan los presentes Estatutos.

CAPITULO IV: A LA PRESIDENCIA

ARTICULO 70.2 - Podré ser elegido Presidente la persona fisica que
retina las condiciones establecidas en el articulo 18.° de los presen-
tes Estatutos.

La votacion sera libre, igual, secreta y directa (no admitiéndose el
voto por correo, ni por delegacion en las personas fisicas).

La Eleccion se producird por el sistema de doble vuelta, en el caso
de que en una primera vuelta ningln candidato alcance la mayoria
absoluta de los votos emitidos.

ARTICULO 710 - Reunida la Asamblea General y una vez acredita-
dos sus miembros ante la Junta Electoral, ésta constituird la Mesa
Electoral que presidird sus sesiones y estard compuesta por el
miembro elegido por sorteo, de entre los presentes de cada uno de
los diferentes Estamentos representados, que no sean candidatos,

siendo Presidente el de mayor edad de ellos, cuyo voto serd diri-
mente en caso de empate, en la toma de acuerdos de la Mesa
Electoral, actuando de Secretario de la misma, el miembro de me-
nor edad de la Mesa.

TITULO VI: LAS ENTIDADES, ATLETAS, TECNICOS, JUECES
Y OTROS COLECTIVOS

ARTICULO 72.° - Las Entidades Deportivas, atletas, técnicos, jueces y
demés colectivos interesados, se integrarén, a peticion propia, en la
FAEX, siempre que se ajusten a la legislacion vigente y se compro-
metan a cumplir los Estatutos y Reglamentos de la FAEx y a some-
terse a la autoridad de los Organos federativos, en relacion con las
materias de su competercia.

ARTICULO 73° - Para la autorizacion o denegacion de la integra-
cion de otros colectivos en la FAEX, se tendran en cuenta los si-
guientes criterios.

a) El interés deportivo del colectivo, para el desarrollo del atletis-
mo.

b) La existencia del correspondiente reconocimiento legal de la ac-
tividad.

¢) La aprobacion por la Asamblea General a propuesta de la Junta
Directiva con el quorum exigido para la modificacion de Estatutos.

La integracion se efectuard, a peticion propia, con los mismos crite-
rios y requisitos que para los restantes colectivos, con las peculiari-
dades que les estime propias la Asamblea General 0 se establezcan
reglamentariamente.

ARTICULO 74.° - La integracion en la FAEx se producird mediante
concesion por parte de ésta, de la correspondiente licencia federati-
va.

Dicha concesion serd acordada por la Junta Directiva de la FAEX.

Su denegacion, que habré de ser motivada, sera recurrible ante la
Junta Directiva de la RFEA.

ARTICULO 75.% - Todos los miembros de la FAEX tienen el derecho
a recibir la tutela de la misma con respecto a sus intereses depor-
tivos legitimos, asi como el de participar en sus actividades y en el
funcionamiento de sus drganos, de acuerdo con los presentes Esta-
tutos y con los reglamentos internos de aquélla.

Los miembros de la FAEx tienen, a su vez, el deber de acatar los
acuerdos de sus 6rganos, sin perjuicio de recurrir, ante las instan-
cias federativas competentes.
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TITULO VII: EL REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 76.° - EI Patrimonio de la FAEX esta integrado por los
bienes y derechos cuya titularidad le corresponda y los que les
adscriban la Junta de Extremadura u otras administraciones. En ge-
neral posee el siguiente material inventariable:

(Se adjunta en Anexo 1)

ARTICULO 77.0 - Los recursos econdmicos de la FAEx estaran consti-
tuidos por los siguientes ingresos:

a) Las subvenciones que cualquiera de las entidades publicas conce-
dan.

b) Las subvenciones y donativos de otros organismos oficiales, enti-
dades o particulares.

¢) Las herencias, legados y donaciones que se le otorguen.

d) Los avales hechos efectivos, cuando no proceda reglamentaria-
mente su anulacion.

e) Las cuotas y derechos que se aprueben por la Asamblea General,
asi como los recargos de demora y las multas o cualquier otra
sancion de cardcter pecuniario.

f) Las cuotas de amortizacion de anticipos y préstamos concedidos
por la Federacion con cargo a sus recursos; las rentas de inmuebles y
de los valores de sus cartera, intereses de cuenta corriente y produc-
tos de enajenacion de bienes adquiridos con recursos propios.

g) Los frutos, rentas e intereses de sus bienes patrimoniales.
h) Préstamos o créditos que se le concedan.
i) Los beneficios que produzcan los actos deportivos que organice.
j) Los beneficios que produzcan las actividades que desarrolle.
k) Cualquier otro tipo de ingreso que no se oponga al propio ca-
récter de la FAEX y autorice su Asamblea General.

CAPITULO II: EL PRESUPUESTO

ARTICULO 782 - La vida econémica de la FAEX se ajustara al pre-
supuesto que se apruebe en Asamblea General. La administracion
del presupuesto responderd al principio de caja Unica, debiendo de-
dicar sus ingresos propios de forma prioritaria a sus gastos de es-
tructura. A estos efectos, la Junta Directiva presentard anualmente a
la Asamblea General Ordinaria el oportuno proyecto. A dicho pro-
yecto se acompafiara:

a) El estado de diferencia en relacion con el presupuesto vigente y
memoria explicativa del mismo.

b) El avance de la liquidacion del presupuesto en curso.

ARTICULO 79.2 - Los proyectos de presupuesto se presentardn nive-
lados y clasificados por capitulos, articulos y conceptos. Las partidas
autorizadas en el presupuesto de gastos tienen caracter limitativo y
por tanto no podrén acordarse gastos que excedan de las previsio-
nes.

ARTICULO 80.° - La aprobacion de gastos y ordenacion de pagos
correspondera al Presidente de la Federacion.

ARTICULO 81.° - El saldo final del ejercicio de los presupuestos li-
quidados figurara en el siguiente Presupuesto ordinario.

CAPITULO III: EL BALANCE Y LA CONTABILIDAD

ARTICULO 82° - La Junta Directiva presentard el Balance para su
aprobacion por la Asamblea General Ordinaria, con suficiente especi-
ficacion de partidas y dentro de éstas, de conceptos concretos, de
modo que se traduzca no S6lo el déficit, supervit o equilibrio en
su conjunto, sino también el de las diversas partidas y conceptos.

ARTICULO 83.° - Por la FAEx se llevaran los libros de contabilidad
de aplicacion al sistema oficial contable, asi como los de caracter
auxiliar que se estimen oportunos, ajustandose a las normas de
adaptacion del Plan General de Contabilidad dado a las Federacio-
nes Deportivas, que desarrolle el Instituto de Contabilidad y Audito-
ria de Cuentas del Ministerio de Economia y Hacienda, con el fin
de que pueda conocerse en cualquier momento, el estado de euen-
tas.

En los libros de contabilidad figuraran, tanto el Patrimonio como
los derechos y obligaciones, ingresos y gastos con especificacion del
origen de aquéllos y el destino de éstos.

ARTICULO 84.° - Los fondos se depositaran necesariamente en cuen-
ta corriente en un establecimiento bancario o caja de ahorros, a
nombre de la Federacion. No obstante podrd conservarse en caja
las sumas que, dentro del limite que discrecionalmente sefiale el
Presidente, se consideren necesarias para atender pequefios gastos.

Las disposiciones de fondos con cargo a dichas cuentas corrientes,
deberan autorizarse por dos firmas, de entre las del Presidente y
las personas autorizadas por el mismo.

TITULO VIIT: EL REGIMEN DOCUMENTAL

ARTICULO 85 - La FAEX habrd de llevar al menos, ademés de los
correspondientes libros de contabilidad y auxiliares, a los que se
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refiere el articulo 83 de los presentes Estatutos, los correspondien-
tes de Registro de Entidades Deportivas, de Miembros Federados y
de Actas.

ARTICULO 86.° - En los libros de Actas se consignaran las reuniones
que celebre la Asamblea General, la Junta Directiva y demés 6rga-
nos colegiados, con expresion de la fecha, asistentes, asuntos trata-
dos y acuerdos adoptados. Las actas serdn suscritas en todo caso
por el Presidente y el Secretario.

ARTICULO 87.°

1 —Los libros federativos quedardn custodiados en el domicilio de
la FAEX, a disposicion de los miembros integrados en ella, para su
examen 0 consulta, sin posibilidad de sacarlos de la sede federati-
va.

2.—Los miembros integrados en la FAEx podran solicitar por escrito,
exponiendo las causas y motivos de su solicitud, la informacion y/o
aclaraciones sobre su contenido y éstas se le podran facilitar por
escrito o de forma verbal o por examen directo mediante su com-
parecencia en la sede federativa y en presencia de la persona que
designe el Secretario General.

3.Si a juicio del Presidente, la publicidad de los datos solicitados
pueden perjudicar los intereses de la FAEX, la solicitud podrd ser
denegada.

Su denegacion, que habré de ser motivada, sera recurrible ante la
Asamblea General.

TITULO IX: EL REGIMEN DISCIPLINARIO

ARTICULO 88.° - Constituida la organizacion deportiva de la FAEX,
en base a la afiliacion voluntaria de sus componentes, todos ellos
reconocen la disciplina de aquélla y quedan obligados a acatar las
decisiones de sus Organos disciplinarios, que deberan actuar con
arreglo a los Estatutos y Reglamentos que los desarrollan, pudiendo
impugnarlas a través de los recursos que legalmente procedan.

ARTICULO 89.° - Son Organos Disciplinarios de la FAEX:

a) El Comité de Competicion y Jurisdiccion de la FAEX en primera
instancia.

b) El Juez Unico de Apelacion en segunda.
ARTICULO 90° - Todo lo relativo al régimen disciplinario de la

FAEX, tipificacion de faltas y sanciones, competencias de los drganos
disciplinarios de la FAEx y normas de procedimiento, serd estableci-

do reglamentariamente de conformidad con lo dispuesto en las dis-
posiciones legales vigentes.

ARTICULO 91.° - Frente a los actos y acuerdos de caracter discipli-
nario o de los Organos de la FAEX, sus miembros podrdn acudir,
una vez agotados los recursos federativos, al Comité Extremefio de
Disciplina Deportiva, cuyas resoluciones agotan la via administrativa.

TITULO X: LA CONCILIACION EXTRAJUDICIAL

ARTICULO 92° - Las cuestiones litigiosas de naturaleza juridico-de-
portiva, que no afecten a la disciplina deportiva, planteadas o que
puedan plantearse entre los Atletas, Técnicos-Entrenadores, Jueces,
Entidades y demés partes interesadas, podrén ser resueltas median-
te la aplicacion de formulas especificas de conciliacion o arbitraje,
en los términos y bajo las condiciones de la legislacion del Estado
sobre la materia.

ARTICULO 9320 - Las formulas a que se refiere el articulo anterior,
estaran destinadas a resolver cualquier diferencia o cuestion litigio-
sa producida entre los interesados, y que no afecten a la disciplina
deportiva, con ocasion de la aplicacion de reglas deportivas no in-
cluidas expresamente en la Ley del Deporte 2/1995, de 6 de abril,
y sus disposiciones de desarrollo.

El Convenio arbitral se formalizar por escrito y en el mismo se
expresara la renuncia a la via judicial y la obligacion de las partes
de cumplir la decision de arbitraje.

TITULO XI: LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

ARTICULO 94.° - Los Estatutos de la FAEx (nicamente podrén ser
modificados por acuerdo de la Asamblea General, previa inclusion
expresa en el Orden del Dia.

Se acompafiara a la convocatoria el texto de la modificacion.
ARTICULO 95.° - La propuesta de modificacion de los Estatutos a la
Asamblea General podrd ser realizada:

a) Por una cuarta parte de los miembros de la Asamblea General.
b) Por la Junta Directiva.

¢) Por tres cuartas partes de los miembros de uno de los colecti-
vos de los estamentos de la Asamblea General, siempre que se trate
de articulos que afecten directamente a dicho estamento.

ARTICULO 96.° - Aprobada la modificacion de los Estatutos, ésta en-
trard en vigor a partir del momento en que sea ratificada por la
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Direccion General de Deportes, al dia siguiente de ser publicado en
el D.OE.

TITULO XII: DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA FAEX

ARTICULO 970 - La FAEX se disolvera;

a) Por acuerdo de dos tercios de los votos de la totalidad de los
miembros de la Asamblea General, ratificada por la Direccion Gene-
ral de Deportes.

b) Por la revocacion de su reconocimiento por la Direccion General
de Deportes.

¢) Por resolucion judicial firme.

d) Por las demas causas que determinen las Leyes.

ARTICULO 98.° - Una vez acordada la disolucion de la FAEX se pro-
cederd a la liquidacion del patrimonio de la misma.

A tal fin, la Asamblea General deberé elegir la comision liquidadora,
que constara de 5 miembros, elegidos de cada uno de los estamen-
tos que componen la Asamblea General.

ARTICULO 99.° - Una vez producida la liquidacion, el patrimonio
neto serd destinado a los fines de cardcter deportivo que determine
la Direccion General de Deportes.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA—Los actuales reglamentos se mantendran en vigor en to-
do aquello que sea compatible con la Ley del Deporte 2/1995, de
6 de abril, normas que la desarrollen y los presentes Estatutos,
hasta su adaptacion, o la redaccion de nuevos Reglamentos que los
sustituyan.

SEGUNDA.—Se consideran integrados en la FAEX todos las Entidades
Deportivas, Atletas, Técnicos-Entrenadores, y Jueces en posesion de
la correspondiente licencia federativa.

DISPOSICIONES FINALES
PRIMERA.—Quedan derogados los Estatutos de la FAEx hasta ahora

vigentes, aprobados por la Direccion General de Deportes el 18 de
marzo de 1986.

SEGUNDA.—Los presentes Estatutos entraran en vigor al dia siguien-
te de su publicacion en el D.O.E.

RESOLUCION de 28 de diciembre de 1999,
de la Secretaria General Técnica, por la que
se emplaza a los posibles interesados en el
recurso contencioso-administrativo

n. 1722/1999, promovido por D. Cipriano
Blazquez Rodriguez, contra resolucion de la
Consejeria de Cultura recaida en expediente
sancionador n.° ES 1999/20, por infraccion
de la Ley 16/1985 reguladora del Patrimonio
Historico Espafiol relacionada con los
Decretos 93/1997 y 37/1997, reguladores
de la actividad arqueologica de la Comunidad
Autonoma de Extremadura y prospecciones
arqueologicas.

Dando cumplimiento al requerimiento efectuado por la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Ex-
tremadura de 14 de diciembre de 1999, se hace pblica la interpo-
sicion del recurso conencioso-administrativo n.° 1.722 de 1999, pro-
movido por D. Cipriano Blézquez Rodriguez, contra Resolucion de la
Consejerfa de Cultura recaida en expediente sancionador N ES
1999720, por infraccion de la Ley 16/1985 reguladora del Patrimo-
nio Historico Espafiol relacionada con los Decretos 93/1997 y
3771997 reguladores de la Actividad Arqueoldgica de la Comunidad
Auténoma de Extremadura y Prospecciones Arqueoldgicas.

Por ello, se emplaza a los posibles interesados para que puedan
comparecer y personarse en autos, si a su derecho conviniere, ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Extremadura, en relacion con el citado recurso conten-
cioso-administrativo, en el plazo de nueve dias a contar desde el
siquiente a la publicacion de esta resolucion en el Diario Oficial de
Extremadura.

Mérida, a 28 de diciembre de 1999.

El Secretario General Técnico,
AGUSTIN SANCHEZ MORUNO
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RESOLUCION de 28 de diciembre de 1999,
de la Secretaria General Técnica, por la que
se emplaza a los posibles interesados en el
recurso contencioso-administrativo

n. 1723/1999, promovido por D. Gerardo
Neila Gonzélez, D. José Salas Orellana y

D. José Martin Matilla, contra resoluciones de
la Consejeria de Cultura recaidas en los
expedientes sancionadores n.° ES 1999/18,
13y 19, por infraccion de la Ley 16/1985,
reguladora del Patrimonio Historico Espaiiol.

Dando cumplimiento al requerimiento efectuado por la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Ex-
tremadura de 10 de diciembre de 1999, se hace publica la interpo-
sicion del recurso conencioso-administrativo n.° 1.723 de 1999, pro-
movido por D. Gerardo Neila Gonzélez, D. José Salas Orellana y D.

V. Anu

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 22 de diciembre de 1999,
de la Secretaria General Técnica, por la que
se anuncia concurso publico, procedimiento
abierto «Servicio de catering en el Centro de
Formacion Agraria de Villafranca de los
Barros. Expte.: n.° Serv. 22/00».

1.—ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Junta de Extremadura. Consejeria de Agricultura y
Medio Ambiente.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General Técni-
ca. Servicio de Gestion Economica y Presupuestaria. Seccion de Con-
tratacion.

¢) N.2 de expediente: Serv. 22/00

2—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Servicio de catering en el Centro de For-
macion Agraria de Villafranca de los Barros.

b) Division por lotes: No existen lotes.
¢) Lugar de ejecucion: Comunidad Auténoma de Extremadura.

José Martin Matilla, contra resoluciones de la Consgjeria de Cultura
recaidas en los expedientes sancionadores N.° ES 1999/18, 13 y 19,
por infraccion de la Ley 16/1985 reguladora del Patrimonio Histo-
rico Espafiol.

Por ello, se emplaza a los posibles interesados para que puedan
comparecer y personarse en autos, si a su derecho conviniere, ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Extremadura, en relacion con el citado recurso conten-
cioso-administrativo, en el plazo de nueve dias a contar desde el
siquiente a la publicacion de esta resolucion en el Diario Oficial de
Extremadura.

Mérida, a 28 de diciembre de 1999.

El Secretario General Técnico,
AGUSTIN SANCHEZ MORUNO

NCIOS

d) Plazo de ejecucion: EI establecido en el Pliego de Caracteristicas
Tecnicas.

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Normal.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.—PRESUPUESTO MAXIMO DE LICITACION:
11.817.936 ptas. (71.027,23 euros), IVA incluido.

5.—GARANTIAS:

Provisional: Dos por ciento del presupuesto méximo de licitacion.
Definitiva: Cuatro por ciento del presupuesto maximo de licitacion.

6.—OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: Consejeria de Agricultura y Medio Ambiente. Seccion de
Contratacion.

b) Domicilio: Avda. Portugal S/N.

¢) Localidad y Cddigo Postal: Mérida 06800

d) Teléfono: 924-382600

e) Telefax: 924-382935
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f) Fecha limite para la obtencion de documentos: La misma que pa-
ra la presentacion de ofertas.

7.—REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion: No se requiere.
Para las ofertas presentadas por personas fisicas, se estaré a lo dis-
puesto en los arts. 19 y 26 de la Ley 13/1995 LCAP.

8.—PRESENTACION DE OFERTAS:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14 horas del vigésimo
séptimo (27) dia natural a partir del siguiente al de la fecha de
publicacion de este anuncio. Si la fecha de finalizacion del plazo
coincidiese con sdbado o festivo, se trasladard al siguiente dia hé-
bil.

b) Documentacion a presentar: La establecida en el Pliego de Clau-
sulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion: Consejeria de Agricultura y Medio Ambien-
te. Registro General. Avda. Portugal S/N. 06800 Meérida.

d) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a mantener su
oferta: Tres meses contados desde la apertura de proposiciones, o
hasta la adjudicacion si ésta fuere anterior.

e) Admision de variantes: No se admiten variantes.

9.—APERTURA DE QOFERTAS:

) Localidad: Mérida.

Fecha: Tres dias después de la fecha limite de presentacion de
ofertas.

e) Hora: La Mesa de Contratacion se constituird a las 9 h.

a) Entidad: Consejeria de Agricultura y Medio Ambiente.
b) Domicilio: Avda. Portugal S/N.

c

d)

f

10.—OTRAS INFORMACIONES:

11.—GASTOS DE ANUNCIOS:

Los gastos ocasionados por la publicacién del presente anuncio,

seran abonados por el adjudicatario antes de la firma del contra-
to.

Mérida, 22 de diciembre de 1999.—Fl Secretario General Técnico,
ANTONIO P. SANCHEZ LOZANO.

ANUNCIO de 3 de enero de 2000, por el
que se hacen publicos los cursos
homologados para la obtencion del carne de
aplicador de productos fitosanitarios en los
niveles basico y cualificado.

El Decreto 91/1997, de 1 de julio, (D.0.E. 8 de julio de 1997), por
el que se establece la regulacion de establecimientos y servicios
plaguicidas de la Comunidad Autonoma de Extremadura, contempla
en el capitulo IV la homologacion de cursos de capacitacion para
realizar tratamientos con plaguicidas y del carné de manipulador
de plaguicidas, y en la disposicion transitoria cuarta de dicho De-
creto se fija que a partir de la entrada en vigor del mismo, en el
plazo de dos afios, todo el personal de establecimientos y servicios
plaguicidas que manipule o aplique los productos regulados en el
Real Decreto 3349/1998, de 30 de noviembre, debera haber supe-
rado el curso de capacitacion correspondiente y encontrarse en po-
sesion del carné de manipulador y/o aplicador.

Para dar cumplimiento a lo regulado en el capitulo IV y disposicion
transitoria cuarta reflejado en el parrafo anterior, la Comision Téc-
nica de Plaguicidas de Extremadura hace publica la convocatoria de
los cursos de capacitacion de aplicador de los cursos fitosanitarios
que se relacionan en Anexo | de este anuncio, los programas en el
Anexo 1,y el modelo de solicitud de asistencia en el Anexo II.

Mérida, 3 de enero de 2000.—El Director General de Produccion,
Investigacion y Formacion Agraria, ANTONIO VELEZ SANCHEZ.
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ANEXO II
PROGRAMA DE LOS CURSOS DE APLICADOR DE PRODUCTOS
FITOSANITARIOS

A) Nivel bisico
1. Plaguicidas: Descripcion y generalidades.
2. Riesgos derivados de la utilizacién de los plaguicidas.
3. Peligrosidad de los plaguicidas para la salud. Intoxicaciones.
4. Practica de la proteccién fitosanitaria. Relacion trabajo-satud, primeros auxilios en caso de
intoxicacion.
5. Medidas preventivas y protectoras para evitar el riesgo del uso de plaguicidas.
6. Buena practica fitosanitaria. Proteccion del medio ambiente y normas legales.
7. Ejercicios practicos. Proteccién del medio ambiente y normas legales.

8. Ejercicios practicos.

Minimo de horas lectivas: 20.

B) Nivel cualificado
1. Los enemigos de los cultivos y los dafios que producen.
2. Procedimientos de proteccion de los cultivos.
3. Plaguicidas quimicos. Composicion, formulaciones.
4. Magquinarias de aplicacion de plaguicidas: Tipos, conservacion y regulacion.
5. Buenas practicas agricolas.
6. Riesgos derivados de la utilizacién de los plaguicidas.
7. Peligrosidad de los plaguicidas para la salud. Intoxicaciones.
8. Practica de la proteccion fitosanitaria. Relacion trabajo-salud.
9. Intoxicaciones. Primeros auxilios.
10.Residuos de plaguicidas.
11.Transporte, almacenamiento y distribucion.
12.Seguridad Social Agraria.
13.Normativa legal.
14.Practicas de la protecci6n fitosanitaria.

Minimo de horas lectivas: 60.
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ANEXO III

SOLICITUD DE ASISTENCIA A CURSO DE APLICADOR DE PRODUCTOS
FITOSANITARIOS

DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE

Apellidos, Nombre :

N.LF.: Sexo: Edad:
Domicilio: C/ C. Postal:
Localidad: Provincia:

Teléfono: Profesion:

CURSO SOLICITADO
Nombre del curso:
Entidad organizadora:
Lugar de celebracion:
Fecha de celebracion: del ___de de199 al__ de de 199
En a de de 199__

Fdo.:
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CONSEJERIA DE ECONOMIA, INDUSTRIA Y COMERCIO

ANUNCIO de 20 de octubre de 1999, sobre
autorizacion administrativa de instalacion
eléctrica y declaracion, en concreto, de su
utilidad publica. Ref.: 10/AT-006543-000000.

Visto el expediente iniciado en este Servicio a peticion de IBERDROLA,
SA. con domicilio en C/. Periodista Sanchez Asensio, 1 de Caceres so-
licitando autorizacion administrativa para el establecimiento de una
instalacin eléctrica cuyas caracteristicas principales son las Siguientes:

LINEA ELECTRICA:

Origen: Apoyo num. 1136 de la LAM.T. 132 kv. Carbajo de la STR
Membrio.

Final: C.T. Proyectado.

Término municipal afectado: Cedillo.

Tipos de linea: Aérea.

Tension de servicio en Kv: 13,2.

Materiales: Nacionales.

Conductores: Tipo, Aluminio-Acero; Secciones, 54,6; Longitud en Kms.,
0,055.

Longitud total en Kms. 0,055

Apoyos: Tipo, metélicos; Especiales, 1; Total, 1.

NUmero total de apoyos de la linea: 1

Crucetas: Metdlicas.

Aisladores: Tipo, cadenas; Material, vidrio.

Emplazamiento de la linea: Traseras 8 viviendas Junta de Extrema-
dura en C/. Capitan Rojo.

Finalidad: Nuevos suministros y mejora de la calidad del servicio.

ESTACION TRANSFORMADORA:

Tipo: Intemperie.

N. de transformadores; Nimero, 1; Relacion de transformacion,
13,200 / 20,000

Potencia total en transformadores: 100 Kvas.

Emplazamiento: Cedillo, Capitén Rojo.

Referencia del Expediente: AT-6543

Presupuesto en pts.: 1.438.721

De conformidad con lo establecido en la Ley 54/1997 de 27 de
noviembre del Sector Eléctrico en su Titulo IX, art. 52 y siguientes,
a continuacion se relacionan los propietarios con sus bienes y dere-
chos que quedan afectados por el paso de la citada linea, al llevar
implicita en la declaracion de utilidad publica la necesidad de ocu-
pacion de los bienes o la adquisicion de los derechos afectados e
implicarg, asimismo, la urgente ocupacion a los efectos del articulo
52 de la Ley de Expropiacion Forzosa. Igualmente, llevard implicita

la autorizacion para el establecimiento o paso de la instalacion
eléctrica sobre terrenos de dominio, uso 0 servicio publico de cual-
Quiera de las Administraciones.

RELACION DE PROPIETARIOS, BIENES Y DERECHOS

1.—Regino Ramallete Marte, C/. Capitan Rojo. Cedillo, TI. 927-59 00
23.

Poligono: 2

Parcela: 344.a.

Apoyo ndm.:

M.2 ocupacion:

M. lineales vuelo: 49.

M.2 vuelo: 196.

2—Pedro Duque Juan, C/. Capitan Rojo n 1. Cedillo, TI. 927-59 01 57
Poligono: 2

Parcela: 344.b.

Apoyo ndm.:

M.2 ocupacion:

M. lingales vuelo: 2.

M2 vuglo: 8.

3—Exemo. Ayuntamiento de Cedillo. Plaza de la Constitucion, s/n.
Poligono: 2

Parcela: 344.c.

Apoyo ndm.: 1.

M.2 ocupacion: 1.02.

M. lingales vuelo: 4.

M2 vuglo: 16.

A los efectos prevenidos en el art. 9 del Decreto 2617/1966, de 20
de octubre, se somete a informacion publica la solicitud formulada,
para que pueda ser examinado el expediente en este Servicio y
formularse las reclamaciones que se estimen oportunas en el plazo
de treinta dias, contados a partir del siguiente al de publicacion de
este anuncio.

Caceres, 20 de octubre de 1999.—Fl Jefe Servicio Ord. Industrial, E.
y Minas, PEDRO GARCIA ISIDRO.

ANUNCIO de 21 de octubre de 1999, sobre
autorizacion administrativa de instalacion
eléctrica y declaracion, en concreto, de su
utilidad publica. Ref.: 10/AT-005039-000001.

Visto el expediente iniciado en este Servicio a peticion de IBERDRO-
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LA, SA, con domicilio en C/. Periodista Sanchez Asensio, 1 de Céce-
res, solicitando autorizacion administrativa para el establecimiento
de una instalacion eléctrica cuyas caracteristicas principales son las
siquientes:

LINEA ELECTRICA:

Origen: Apoyo s/n de la linea ETD-GALISTEO-JERTE.
Final: C.T. nim. 4

Término municipal afectado: Carcaboso

Tipos de linea: Aérea y Subterranea

Tension de servicio en Kv: 13,2

Materiales: Nacionales

Conductores:

Tipo: AL-AC. Seccion: 54,6. Longitud en Kms.: 0,382.
Tipo: AL. Seccion: 3x1x150. Longitud en Kms.: 0,220.
Longitud total en Kms. 0,602

Apoyos:

Tipo metdlicos. Anclaje: 1. Angulo: 2. Derivacion: 1. Total: 4.
Tipohormigon: Alineacion: 1. Total: 1.

NUmero total de apoyos de la linga: 5.

Crucetas: Metdlicas.

Aisladores: Tipo, Suspendido; Material, Vidrio.

Emplazamiento de la linea: C/. Del Pozo.

ESTACION TRANSFORMADORA:

Tipo: Cubierto.

N. de transformadores: Nmero, 1. Relacion de transformacion,
13,200.

Potencia total en transformadores: 630 Kvas.

Emplazamiento: Carcaboso, C/. Del Pozo en Carcaboso.

Finalidad: Nuevos suministros y mejora de la calidad del servicio.
Referencia del Expediente: AT-5039/1.

De conformidad con lo establecido en la Ley 54/1997 de 27 de
noviembre del Sector Eléctrico en su Titulo IX, art. 52 y siguientes,
a continuacion se relacionan los propietarios con sus bienes y dere-
chos que quedan afectados por el paso de la citada linea, al llevar
implicita en la declaracion de utilidad pdblica la necesidad de ocu-
pacion de los bienes o la adquisicion de los derechos afectados e
implicarg, asimismo, la urgente ocupacion a los efectos del articulo
52 de la Ley de Expropiacion Forzosa. Igualmente, llevard implicita
la autorizacion para el establecimiento o paso de la instalacion
eléctrica sobre terrenos de dominio, uso 0 servicio publico de cual-
Quiera de las Administraciones.

RELACION DE PROPIETARIOS AFECTADOS POR' INSTALACIONES:

Cruzamiento con parcelas privadas

FINCAS PROPIETARIOS AFECCION
, Apoyos Vuelo
Pol. Parc. Cult. Nombre y apellidos T % . lineal V2
40 Labor | Don Nicolas Pulido Mateos 1 121 82 246
43 Labor | Dofia Juliay dofia Pilar Gomez Nifiez 2 12 70 210
46 Labor | Don Manuel Gémez Vifiagrero 3 1,21 220 660

A los efectos prevenidos en el art. 9 del Decreto 2617/1966, de 20
de octubre, se somete a informacion publica la solicitud formulada,
para que pueda ser examinado el expediente en este Servicio y
formularse las reclamaciones que se estimen oportunas en el plazo
de treinta dias, contados a partir del siguiente al de publicacion de
este anuncio.

Caceres, 21 de octubre de 1999l Jefe Servicio Ord. Industrial, E.
y Minas, PEDRO GARCIA ISIDRO.

ANUNCIO de 22 de octubre de 1999,
sobre autorizacion administrativa de
instalacion eléctrica y declaracion, en
concreto, de su utilidad publica.

Ref.: 10/AT-006527-000000.

Visto el expediente iniciado en este Servicio a peticion de IBERDRO-
LA, SA, con domicilio en: Periodista Snchez Asensio, 1 de Caceres,
solicitando autorizacion administrativa para el establecimiento de
una instalacion eléctrica cuyas caracteristicas principales son las si-
guientes:
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LINEA ELECTRICA: M.2: 1,18.
Metros lineales vuelo; 30.

Origen: Apoyo a intercalar entre apoyos nim. 5030 y 5031 de la
LAAT. a 44 Kv. Céceres-Plasencia.

Final: Apoyo nim. 43 de la linea proyectada.

Término municipal afectado: Caceres.

Tipos de linea: Aérea.

Tension de servicio en Kv: 44

Materiales: Nacionales.

Conductores: Aluminio-Acero.

Longitud total en Kms. 5,178

Apoyos: Metalico-Hormigon.

NUmero total de apoyos de la linea: 43.

Crucetas: Metdlicas.

Aisladores: Tipo, Cadenas; Material, Vidrio.

Emplazamiento de la linea: Proximidades Poligono Ganadero de C4-
Ceres.

Finalidad: Desdoblar linea actual de 45 Kv. para separar suministro
a Alburquerque y Plasencia.

Referencia del Expediente: AT- 6527

Presupuesto en pts.. 22.778.689

De conformidad con lo establecido en la Ley 54/1997 de 27 de
noviembre del Sector Eléctrico en su Titulo IX, art. 52 y siguientes,
a continuacion se relacionan los propietarios con sus bienes y dere-
chos que quedan afectados por el paso de la citada linea, al llevar
implicita en la declaracion de utilidad publica la necesidad de ocu-
pacion de los bienes o la adquisicion de los derechos afectados e
implicar, asimismo, la urgente ocupacion a los efectos del articulo
52 de la Ley de Expropiacion Forzosa. Igualmente, llevard implicita
la autorizacion para el establecimiento o paso de la instalacion
eléctrica sobre terrenos de dominio, uso 0 servicio publico de cual-
Quiera de las Administraciones.

RELACION DE PROPIETARIOS AFECTADOS POR INSTALACIONES

—PARTICULARES:

1-M2 de los Angeles Gomez Benages. C/. Ronda del Carmen, 35
(Céceres)

Paraje «La Mejostilla Chica, Parcela 53. Poligono 14.

Apoyo ndm. 18.

M.2: 3,21.

Metros lineales vuelo: 140.

M.2 vuelo: 560.

2.-D. Francisco Roncero Molano. C/. Ronda del Carmen, 38 (Caceres)
Dehesa «Casa pintadax. Parcela 28. Poligono 13.
Apoyo ndm. 43.

M.2 vuelo; 120.

— CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y COMERCIO DE LA JUNTA DE EX-
TREMADURA.

— CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS DE LA JUNTA DE EXTREMADURA.
— COMPARNIA TELEFONICA DE ESPANA.

A los efectos prevenidos en el art. 9 del Decreto 2617/1966, de 20
de octubre, se somete a informacion publica la solicitud formulada,
para que pueda ser examinado el expediente en este Servicio y
formularse las reclamaciones que se estimen oportunas en el plazo
de treinta dias, contados a partir del siguiente al de publicacion de
este anuncio.

Caceres, 22 de octubre de 1999.—El Jefe Servicio Ord. Industrial E.
y Minas, PEDRO GARCIA ISIDRO.

ANUNCIO de 13 de diciembre de 1999,
sobre relacion de deudores por multas
impuestas por los distintos Organos
Sancionadores de la Junta de Extremadura
para su notificacion por comparecencia.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 105.6 de la Ley
230/1963, de 28 de diciembre, General Tributaria, segun la redac-
cion dada por el articulo 28.4 de la Ley 66/1997, de 30 de di-
ciembre, y habiéndose intentado la notificacion al interesado o su
representante por dos veces, sin que haya sido posible practicarla
por causas no imputables a la Administracion Tributaria, se pone de
manifiesto, mediante el presente anuncio, que S encuentran pen-
dientes de notificar las actuaciones siguientes:

Procedimiento: Liquidacion.

Ejercicio: 99

Organo responsable: Direccion General de Ingresos. Servicios Territo-
riales de CAceres.

En virtud de lo anterior dispongo que los deudores indicados a
continuacion, o sus representantes debidamente acreditados, deberén
comparecer en el plazo de diez dias hébiles contados desde el si-
quiente al de esta publicacion, de lunes a viernes, en horario de
8'00 a 15'00 horas, en:

Consejerfa de Economia, Industria y Comercio
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C/. Los Condes n? 2
10003 (CACERES)

A efecto de practicar la notificacion del citado acto.

Asimismo se advierte a los interesados que, de no comparecer en el
plazo indicado, la notificacion se entenderd producida a todos los

efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo

sefialado para su comparecencia.

MARCELO POLAN LEO.

Caceres, 13 de diciembre de 1999.—Fl Jefe del Servicio Territorial,

CONTRIBUYENTE D.N.I LIQUIDACION
GONZALEZ GONZALEZ, EMILIANO 7.412.460-C T0279/99
CRUZ VALVERDE, TRIUNFO 7.449.314-M TO281/99
GARCIA FERNANDEZ, FRANCICO JAVIER 44.403.888-L T0293/99
TAPIAS ESTEBAN, M* BEGONA 11.762.143-N T0339/99
MONTES FLORES, ROSA MARIA 7.004.607-A TO415/99
GOMEZ TREJO, SANTIAGO 7.010.716-V T0427/99
RAMON MONTES, JULIO A 6.999.243-K TO445/99
ALONSO TORRE NUNEZ, M* TERESA 7.002.272-2 TO448/99
RODRIGUEZ CABEZUDO, SARA 7.019.000-K T0455/99
BOCH ALONSO, JOSE A, 23.787.697-Q TO456/99
ARCADAS BLANCAS S.L B-10046456 T0528/99
MONTES FORMIGO, FRANCISCO JOSE 34.989.524-S TO538/99
GARCIA GARCIA, AURELIO €.915.661-L TO557/99
MARTIN VILLALCN, DOMINGO 7.754.738-N TO604/99
BARRANTES IGLESIAS, FLORENTINO 6.990.202-L TO647/99
BARRANTES IGLESIAS, FLORENTINO 6.990.202-L TO648/99
BARRIGA BERNAL, RICARDO 3.923.742-Y T0662/99
CRUZ GARZON, MARIA 7.425.942-R T0672/99
BRAVO LOBATO, CLAUDIO 7.423.510-F TO687/99
PROMOCIONES Y CONST, HERMINIO B-10105021 TO717/99
PROMOCIONES Y CONST, HERMINIO B-10105021 TO718/99
SANCHEZ FRANCO, JUAN J. 6.931.030-A TO745/99
VARGAS PARDO, SANTA 6.983.746-A TO746/99
ROMAN CERRUDO, JACINTO 6.976.361-R TO778/99
GARCIA GARCIA, M* PILAR 11.774.233-G TO816/99
CIDONCHA ALCALDE, LUIS 769.092-H TO877/99
SILVA PARDO, JUAN 7.049.715-P TO863/99
GUTIERREZ MARTINEZ, GEMMA T0919/99
EURCPROMOCIONES A-10192243 T0932/99
IZQUIERDO RIOLOBOS, ANTONIO 7.392.300-P T0986/99
SERRANO JIMENEZ, ANDRES 28.943.089-G T01093/99
PAVON RODRIGUEZ, JORGE 7.008.737-Q T01094/99
BRAVO RUBIO, GUADALUPE 28.945.338-E T01282/99
PONDERANCE 2000 S.L B-81761215 TO1344/99
PONDERANCE 2000 S.L B-81761215 TO01345/99
CONSTRUCCIONES CAESA A10045425 T01383/99
CONSTRUCCIONES CAESA A10045425 TO1384/99
CONSTRUCCIONES CAESA A10045425 TO1385/99
PONDERANCE 2000 S.L B81761215 T01392/99
RODRIGUEZ VILLA, JUAN ANDRES 7.006.251-2 TO1419/99
LOPEZ JIMENEZ, JOSE A. 7.863.660-Y TO1424/99
LOPEZ RASTROJO, ALFONSO 11.775.511-V TO1475/99
SERRANO AMORES, GUSTAVO 11.771.112-B TO1543/99
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CONTRIBUYENTE D.N.I

LIQUIDACION

RUBIO HERNANDEZ, FELICIANA

11.782.804-L

LEY TASAS EXP.101388/98

SILVA SILVA, JOSE 7.005.033-8 " " 7338/95
NUNEZ CARRETERO, JOAQUIN 6.902.306-Y " " 6366/95
GOMEZ SANCHEZ, RUFINO 76.093.039-T " " 103896/98
PEREIRA MUNOZ, ROSA MARIA 7.451.902 " " 695/97
MUNOZ GARCIA, SUSANA 44.406.030-E TASACION PERICIAL

ANUNCIO de 23 de diciembre de 1999,
sobre notificacion del tramite previsto en el
articulo 50 del R.D. 391/1996 por el que se
aprueba el Reglamento de las reclamaciones
econdmico-administrativas para la
subsanacion de defectos advertidos en la
solicitud de suspension, de la reclamacion
promovida por D.José Luis Gonzéalez Tagle
(REA-759/99).

De conformidad con lo establecido en el art. 86 del R.D. 391/1996,
de 1 de marzo, por el que se regula el Reglamento de las Recla-
maciones Econémico-Administrativas, se hace pblica la siguiente
notificacion:

«Se comunica a D. José Luis Gonzélez Tagle que de conformidad
con el articulo 50 R.D. 391/1996, de 1 de marzo, por el que se
requla el Reglamento de las Reclamaciones Economico-Administrati-
vas, que en el plazo de DIEZ DIAS a contar desde el siguiente al
de la publicacion de este anuncio en el Diario Oficial de Extrema-
dura, deberd indicar qué clase de suspension solicita en el escrito
de interposicion de la reclamacion econémico-administrativa donde
impugna la comprobacion de valores del expediente 5.393/1994,
por el concepto del Impuesto de Transmisiones Patrimoniales y Ac-
tos Juridicos Dopcumentados (REA-759/99), con mencion del articu-
lo del mencionado Reglamento de las Reclamaciones Econémico-Ad-
ministrativas en el que ampara y la documentacion necesaria.

Se advierte que de no ser atendida esta solicitud de subsanacion
su peticion de suspension serd archivada, lo que seré dispuesto me-
diante providencia de este mismo 6rgano, sin perjuicio de que la
reclamacion en sentido estricto siga su tramitacion.»

Mérida, 23 de diciembre de 1999—El Letrado del Gabinete Juridi-
co-Secretario, SALVADOR MATEQS SANCHEZ.

ANUNCIO de 23 de diciembre de 1999,
sobre notificacion del tramite previsto en el
articulo 34 del R.D. 391/1996 por el que se
aprueba el Reglamento de las reclamaciones
econdmico-administrativas para la
subsanacion de defectos advertidos en el
escrito de interposicion de la reclamacion
promovida por D. Enrique Cabanillas Bas
(REA-632/99).

De conformidad con lo establecido en el art. 86 del R.D. 391/1996,
de 1 de marzo, por el que se regula el Reglamento de las Recla-
maciones Econémico-Administrativas, se hace pblica la siguiente
notificacion:

«Se comunica a D. Enrique Cavanillas Bas que de conformidad con
el articulo 34 del R.D. 391/1996, de 1 de marzo, por el que se re-
gula el Reglamento de las Reclamaciones Econémico-Administrativas,
que en el plazo de diez dias a contar desde el siguiente al de la
publicacion de este anuncio en el Diario Oficial de Extremadura,
debera acreditar la representacion que dice ostentar de la DISCOTE-
CA EXTREMENA S.L. en el escrito de interposicion del 21/04/1999,
de la Reclamacion Economico-Administrativa REA-632/99, mediante:
poder bastante, documento privado con firma legalizada notarial-
mente o ser conferida “apud acta” ante el Secretario de este Orga-
no. En el caso de remitir fotocopias deberdn estar debidamente
compulsadas. También deberd especificar el acto impugnado y el ex-
pediente del que se deriva.

Se advierte que de no ser atendida esta solicitud de subsanacion
su reclamacion REA-632/99 serd archivada lo que seréd dispuesto
mediante providencia de este mismo Grgano.»

Mérida, 23 de diciembre de 1999—El Letrado del Gabinete Juridi-
co-Secretario, SALVADOR MATEQS SANCHEZ.
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ANUNCIO de 23 de diciembre de 1999,
sobre notificacion del tramite previsto en el
articulo 34 del R.D. 391/1996 por el que se
aprueba el Reglamento de las reclamaciones
econdémico-administrativas consistente en la
puesta de manifiesto del expediente de
reclamacion promovida por D. Manuel
Juncosa Moreno (REA-442/99) a fin de que
formule el escrito de alegaciones.

De conformidad con lo establecido en el art. 86 del R.D. 391/1996,
de 1 de marzo, se hace plblica la siguiente notificacion:

«Se comunica a D. Manuel Juncosa Moreno que de conformidad con
el articulo 90 de RD. 391/1996 por el que se aprueba el Regla-
mento de las Reclamaciones Economico-Administrativas, se le pone
de manifiesto del expediente, para su estudio, para que el interesa-
do pueda presentar el escrito de las alegaciones, relativo a la Re-
clamacion Econdmico-Administrativa (REA-442/99) interpuesta el 23
de marzo de 1999 contra la liquidacion practicada por la Oficina
Liquidadora del Distrito Hipotecario de Don Benito por la compra-
venta efectuada el 20 de octubre de 1994 en escritura plblica
otorgada ante el notario sefior don Andrés Prieto Pelaz, n.° de pro-
tocolo 1.337, gravada por el Impuesto de Transmisiones Patrimonia-
les y Actos Juridicos Documentados en concepto de Transmision Pa-
trimonial Onerosa.

El plazo de que dispone el reclamante para cumplir este tramite,
es de 15 dias habiles a contar desde el siguiente a la publicacion
de este anuncio en el Diario Oficial de Extremadura.»

Mérida, 23 de diciembre de 1999—El Letrado del Gabinete Juridi-
co-Secretario, SALVADOR MATEQS SANCHEZ.

ANUNCIO de 23 de diciembre de 1999,
sobre notificacion del tramite previsto en
articulo 90 del R.D. 391/1996 por el que se
aprueba el Reglamento de las reclamaciones
econdmico-administrativas consistente en la
puesta de manifiesto del expediente de
reclamacion promovida por D. Francisco
Claros Vicario, en representacion de «Tholos,
S.L» (REA-562/99) a fin de que formule el
escrito de alegaciones.

De conformidad con lo establecido en el art. 86 del R.D. 391/1996,
de 1 de marzo, se hace plblica la siguiente notificacion:

«Se comunica a D. Francisco Claros Vicario que actla en repre-
sentacion de "THOLOS S.L." que de conformidad con el articulo 90
de R.D. 391/1996 por el que se aprueba el Reglamento de las Re-
clamaciones Econémico-Administrativas, se le pone de manifiesto el
expediente, para su estudio, para que el interesado pueda presentar
el escrito de las alegaciones, relativo a la Reclamacion Economico-
Administrativa (REA-562/99) interpuesta el 14 de abril de 1999
contra la liquidacion practicada por los Servicios Territoriales de
Caceres por la formalizacion de la escritura de préstamo hipoteca-
rio efectuada el 23 de julio de 1998 otorgada ante el notario se-
fior don José Luis Chacon Llorente, n.% de protocolo 2.308, gravada
por el Impuesto de Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos
Documentados en concepto de Actos Juridico Documentados.

El plazo de que dispone el reclamante para cumplir este trémite,
es de 15 dias habiles a contar desde el siguiente a la publicacion
de este anuncio en el Diario Oficial de Extremadura.»

Mérida, 23 de diciembre de 1999—El Letrado del Gabinete Juridi-
co-Secretario, SALVADOR MATEQS SANCHEZ.

ANUNCIO de 23 de diciembre de 1999,
sobre notificacion del tramite previsto en el
articulo 50 del R.D. 391/1996 por el que se
aprueba el Reglamento de las reclamaciones
econdmico-administrativas para la
subsanacion de defectos advertidos en el
escrito de interposicion de la reclamacion
promovida por D.2 Encarnacion Hernandez
Gomez (REA-1190/99).

De conformidad con lo establecido en el art. 86 del R.D. 391/1996,
de 1 de marzo, por el que se regula el Reglamento de las Recla-
maciones Econémico-Administrativas, se hace pblica la siguiente
notificacion:

«Se comunica a dofia Encarnacion Hernandez Gémez que de con-
formidad con el articulo 50 R.D. 391/1996, de 1 de marzo, por el
que se regula el Reglamento de las Reclamaciones Econémico-Admi-
nistrativas, que en el plazo de diez dias a contar desde el siguiente
al de la publicacion de este anuncio en el Diario Oficial de Extre-
madura, deberd subsanar su escrito de interposicion de la REA-
1190799 indicando qué acto impugna y expediente del que se deri-
va.

Se advierte que de no ser atendida esta solicitud de subsanacion
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su reclamacion sera archivada, o que sera dispuesto mediante pro-
videncia de este mismo drgano.»

Mérida, 23 de diciembre de 1999—El Letrado del Gabinete Juridi-
co-Secretario, SALVADOR MATEQS SANCHEZ.

ACUERDO de 25 de octubre de 1999, por la
que se somete a informacion publica la
peticion de autorizacion administrativa, la
declaracion de utilidad publica en concreto y
la necesidad de urgente ocupacion que ello
implica de instalacion eléctrica.

Ref.. 06/AT-10177/14990.

A los efectos prevenidos en la Ley 54/1997, de 27 de noviembre,
del Sector Eléctrico, art. 9 del Decreto 2617/1966, articulos 10 y
16 del Reglamento sobre Expropiacion Forzosa y Sanciones en Ma-
teria de Instalaciones Eléctricas, aprobado por Decreto 2619/1966
de 20 de octubre, se somete al tramite de informacion piblica la
solicitud de declaracion en concreto de utilidad plblica de la insta-
lacion eléctrica que a continuacion se indica:

Peticionario: Iberdrola, S.A., con domicilio en Caceres, Periodista San-
chez Asensio, 1.

LINEA ELECTRICA

Origen: Centro de transformacion «Las Heras».

Final: Centro de transformacion «Europa».

Término municipal afectado: Castuera.

Tipo de linea: Subterrénea.

Tension de servicio en Kv.: 20.

Materiales: Homologados.

Conductores: Aluminio.

Longitud total en Kms.: 0,566.

Emplazamiento de la linea: Calles Eras, La Zarza, Pilar, Paseo de
Santa Ana y General Lusan, en el TM. de Castuera.

ESTACION TRANSFORMADORA

Tipo: Cubierto.

N. de transformadores: 2.

Relacion de-transformacion: 20,000/0,380/0,220.

Potencia total en transformadores en KVA: 800 (existentes).
Emplazamiento: Calles Eras, La Zarza, Pilar, Paseo de Santa Ana y
General Lusan, en el T.M. de Castuera.

Presupuesto en pesetas: 8.980.638.

Finalidad: Mejora de la calidad en la regularidad en el servicio eléc-
trico.

Referencia del Expediente: 06/AT-10177/14990.

La declaracion en concreto de utilidad pdblica, en virtud de lo es-
tablecido en el art. 54.1 de la Ley 54/1997, de 27 de noviembre,
llevard implicita en todo caso la necesidad de ocupacion de los
bienes 0 de adquisicion de los derechos afectados e implicara la
urgente ocupacion a los efectos del art. 52 de la Ley de Expropia-
cion Forzosa.

Lo que se hace plblico para que pueda ser examinada la docu-
mentacion presentada en este Servicio sito en calle Ronda del Pilar,
n? 5, 32 planta, en Badajoz, y formularse al mismo tiempo las re-
clamaciones, por duplicado, que estimen oportunas, en el plazo de
treinta dias, contados a partir del siguiente al de la publicacion de
este anuncio.

lguaimente, los afectados dentro del mismo plazo podrén aportar
los datos oportunos, a los solos efectos de rectificar posibles erro-
res, de acuerdo con el art. 17 del Reglamento de la Ley de Expro-
piacion Forzosa, asi como formular las alegaciones procedentes por
razon de lo dispuesto en los articulos 25 y 26 del Decreto
2619/1966, de 20 de octubre.

Badajoz, 25 de octubre de 1999.—El Jefe de Servicio de Ord. Indus-
trial, Energia y Minas, JUAN CARLOS BUENO RECIO.

ACUERDO de 26 de octubre de 1999, por el
que se somete a informacion publica la
peticion de autorizacion administrativa, la
declaracion de utilidad publica en concreto y
la necesidad de urgente ocupacion que ello
implica de instalacion eléctrica.

Ref.. 06/AT-10177/14991.

A los efectos prevenidos en la Ley 54/1997, de 27 de noviembre,
del Sector Eléctrico, art. 9 del Decreto 2617/1966, articulos 10 y
16 del Reglamento sobre Expropiacién Forzosa y Sanciones en Ma-
teria de Instalaciones Eléctricas, aprobado por Decreto 2619/1966
de 20 de octubre, se somete al tramite de informacion piblica la
solicitud de declaracion en concreto de utilidad plblica de la insta-
lacion eléctrica que a continuacion se indica:

Peticionario: Iberdrola, S.A., con domicilio en Caceres, Periodista San-
chez Asensio, 1.
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LINEA ELECTRICA

Origen: Apoyo existente n.® 1007 de LAM.T. 132 Kv. Alimentacion a
CT.413n0 4.

Final: Apoyo fin de linea proyectado n.° 1008.

Término municipal afectado: San Vicente de Alcantara.

Tipo de linea: Aérea y subterranea.

Tension de servicio en Kv.: 13,2.

Materiales: Homologados.

Conductores: Aluminio. Acero Aluminio.

Longitud total en Kms.: 0,584.

Apoyos: Metdlicos.

N.% de apoyos de la linea; 1.

Crucetas: Metdlicas.

Aisladores: Tipo, suspendido. Material, vidrio.

Emplazamiento de la linea: Calle Pablo Iglesias en el T.M. de San Vi-
cente de Alcantara.

Presupuesto en pesetas: 7.017.851.
Finalidad: Mejora de la calidad de las instalaciones.
Referencia del Expediente: 06/AT-10177/14991.

La declaracion en concreto de utilidad pdblica, en virtud de lo es-
tablecido en el art. 54.1 de la Ley 54/1997, de 27 de noviembre,
llevard implicita en todo caso la necesidad de ocupacion de los
bienes 0 de adquisicion de los derechos afectados e implicara la
urgente ocupacion a los efectos del art. 52 de la Ley de Expropia-
cion Forzosa.

Lo que se hace plblico para que pueda ser examinada la docu-
mentacion presentada en este Servicio sito en calle Ronda del Pilar,
n? 5, 32 planta, en Badajoz, y formularse al mismo tiempo las re-
clamaciones, por duplicado, que estimen oportunas, en el plazo de
treinta dias, contados a partir del siguiente al de la publicacion de
este anuncio.

lgualmente, los afectados dentro del mismo plazo podrén aportar
los datos oportunos, a los solos efectos de rectificar posibles erro-
res, de acuerdo con el art. 17 del Reglamento de la Ley de Expro-
piacion Forzosa, asi como formular las alegaciones procedentes por
razon de lo dispuesto en los articulos 25 y 26 del Decreto
2619/1966, de 20 de octubre.

Badajoz, 26 de octubre de 1999.—EI Jefe de Servicio de Ord. Indus-
trial, Energia y Minas, JUAN CARLOS BUENO RECIO.

ACUERDO de 5 de noviembre de 1999, por
el que se somete a informacion publica la

peticion de autorizacion administrativa, la
declaracion de utilidad publica en concreto y
la necesidad de urgente ocupacion que ello
implica de instalacion eléctrica.

Ref.. 06/AT-10177/15001.

A los efectos prevenidos en la Ley 54/1997, de 27 de noviembre,
del Sector Eléctrico, art. 9 del Decreto 2617/1966, articulos 10 y
16 del Reglamento sobre Expropiacion Forzosa y Sanciones en Ma-
teria de Instalaciones Eléctricas, aprobado por Decreto 2619/1966
de 20 de octubre, se somete al tramite de informacion piblica la
solicitud de declaracion en concreto de utilidad plblica de la insta-
lacion eléctrica que a continuacion se indica:

Peticionario: Iberdrola, S.A., con domicilio en Caceres, Periodista San-
chez Asensio, 1.

LINEA ELECTRICA

Origen: Centro de transformacion «Institutos. Celda: CB-20 denomi-
nada «Guarefia».

Final: Centro de transformacion «Guarefia». Celda; Cabimetal, deno-
minada «Instituton.

Término municipal afectado: Don Benito.
Tipo de lina: Subterrénea.

Tension de servicio en Kv.: 13,2,
Materiales: Homologados.

Conductores: Aluminio.

Longitud total en Kms.: 0,260.

Emplazamiento de la linea: Avda. Alonso Martin, calle Guarefia, en el
T.M. de Don Benito.

Presupuesto en pesetas: 6.104.629.
Finalidad: Mejora de la calidad del servicio eléctrico.
Referencia del Expediente: 06/AT-10177/15001.

La declaracion en concreto de utilidad pdblica, en virtud de lo es-
tablecido en el art. 54.1 de la Ley 54/1997, de 27 de noviembre,
llevard implicita en todo caso la necesidad de ocupacion de los
bienes 0 de adquisicion de los derechos afectados e implicara la
urgente ocupacion a los efectos del art. 52 de la Ley de Expropia-
cion Forzosa.

Lo que se hace plblico para que pueda ser examinada la docu-
mentacion presentada en este Servicio sito en calle Ronda del Pilar,
n? 5, 32 planta, en Badajoz, y formularse al mismo tiempo las re-
clamaciones, por duplicado, que estimen oportunas, en el plazo de
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treinta dias, contados a partir del siguiente al de la publicacion de
este anuncio.

lguaimente, los afectados dentro del mismo plazo podrén aportar
los datos oportunos, a los solos efectos de rectificar posibles erro-
res, de acuerdo con el art. 17 del Reglamento de la Ley de Expro-
piacion Forzosa, asi como formular las alegaciones procedentes por
razon de lo dispuesto en los articulos 25 y 26 del Decreto
2619/1966, de 20 de octubre.

Badajoz, 5 de noviembre de 1999.—EI Jefe de Servicio de Ord. In-
dustrial, Energfa y Minas, JUAN CARLOS BUENO RECIO.

CONSEJERIA DE VIVIENDA, URBANISMO Y
TRANSPORTES

ANUNCIO de 29 de noviembre de 1999,
sobre subestacion eléctrica denominada
«Balboa» de 220 KV y 120 MV de potencia.
Situacion: Proximidades de la Siderurgica
Balboa, adyacente a la subestacion de red
eléctrica de Espafia. Promotor: Compaiiia
Sevillana de Electricidad I, S.A., en Jerez de
los Caballeros.

El Presidente de la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Terri-
torio de Extremadura, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado
2° del articulo 44 del Reglamento de Gestion Urbanistica y de lo
previsto en el apartado 2.d. del articulo 6, del Decreto 187/1995,
de 14 de noviembre (D.O.E. n.° 136, de 21 de noviembre de 1995)
somete a Informacion Publica durante el plazo de 20 dias el si-
guiente asunto:

«Subestacion eléctrica denominada “Balboa”, de 220 KV y 120 MV
de potencia. Situacion: Proximidades de la Siderdrgica Balboa, adya-
cente a la subestacion de red eléctrica de Espafia. Promotor: Com-
pafifa Sevillana de Electricidad I, S.A., de Jerez de los Caballeros.»

El expediente estard expuesto durante el plazo citado en la Conse-
jeria de Vivienda, Urbanismo y Transportes, sita en C/. Santa Eulalia,
30, en Mérida.

Mérida, 29 de noviembre de 1999.—El Presidente de la Comision de
Urbanismo y Ordenacion del Territorio, MATIAS MARTINEZ-PEREDA
S0T0.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TURISMO

RESOLUCION de 21 de diciembre de 1999,
de la Secretaria General Técnica, por la que
se adjudica el concurso-abierto para la
contratacion del proyecto y ejecucion de las
obras de «Instalacion de filtros de carbon
activo para mejora de la calidad del agua de
las estaciones de tratamiento de agua
potable de la Mancomunidad de Vegas Altas y
Villanueva de la Serenax.

1.—ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Obras Pdblicas y Turismo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccion General de In-
fraestructura.

¢) Numero de expediente: 993HE050A201.

2—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de Contrato: Obras.

b) Descripcion del objeto: «Instalacion de filtros de carbdn activo
para mejora de la calidad del agua de las Estaciones de Tratamien-
to de Agua Potable de la Mancomunidad de Vegas Altas y Villanueva
de la Serena.

¢) Lote: Ninguno.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anuncio: DOE:
13-7-99.

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso de proyecto y obras.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe total: 224.000.000 de ptas. (equivalentes a 1.346.267'114
euros al cambio de 166'386).

5—ADJUDICACION:

Fecha: 21 de diciembre de 1999.

Contratista: HIDROMECANICA EXTREMENA, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

e) Importe de adjudicacion: 194.880.000 nptas. (equivalentes a
1.461.022'90 euros al cambio de 166'386).

Mérida, 21 de diciembre de 1999.—Fl Secretario General Técnico,
PD. 30-7-99 (DOE 3-8-99), LUIS ARJONA SOLIS.

a
b
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RESOLUCION de 21 de diciembre de 1999,
de la Secretaria General Técnica, por la que
se adjudica el concurso-abierto sin admision
de variantes para la contratacion de las
obras de refuerzo de la carretera EX-111
(antigua C-4211) de Azuaga a Zalamea de
la Serena (tramo 0+000/5+000), desglosado
ne 1.

1.—ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Obras Pdblicas y Turismo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccion General de In-
fraestructura.

¢) Numero de expediente: 983CB044A102.

2—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de Contrato: Obras.

b) Descripcion del objeto: Refuerzo de la carretera EX-111 (antigua
C-4211) de Awaga a Zalamea de la Serena (tramo
0+000/5+000), desglosado n.° 1.

¢) Lote: Ninguno.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anuncio: DOE:
28-11-99.

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe total: 185.460.000 ptas. (equivalentes a 1.114.637°049 eu-
ros al cambio de 166'386).

5—ADJUDICACION:

a) Fecha: 21 de diciembre de 1999.

b) Contratista; MESAS DEL RIO, S.A. - EXTREMADURA CONSTRUCCIO-
NES NICOLAS, S.A. (UTE).

¢) Nacionalidad: Espafiola.

e) Importe de adjudicacion: 165.244.860 ptas. (equivalentes a
99.141'61 euros al cambio de 166'386).

Mérida, 21 de diciembre de 1999.—Fl Secretario General Técnico,
PD. 30-7-99 (DOE 3-8-99), LUIS ARJONA SOLIS.

RESOLUCION de 21 de diciembre de 1999,
de la Secretaria General Técnica, por la que
se adjudica el concurso-abierto para la
contratacion del proyecto y ejecucion de las
obras de «Ampliacion de la estacion de
tratamiento de agua potable y conducciones
de abastecimiento de agua a la
Mancomunidad de Municipios de la Serena
(ZUjar)».

1.—ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Obras Pdblicas y Turismo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccion General de In-
fraestructura.

¢) Numero de expediente: 993HB046A201.

2—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de Contrato: Obras.

b) Descripcion del objeto: «Ampliacion de la estacion de tratamien-
to de agua potable y conducciones de abastecimiento de agua a la
Mancomunidad de Municipios de la Serena (ZUjar)».

¢) Lote: Ninguno.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anuncio: BOE:
16-7-99. DOE: 13-7-99.

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso de proyecto y obras.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe  total:  1.200.000.000 de ptas.
7.212.145'253 euros al cambio de 166'386).

(equivalentes  a

5—ADJUDICACION:

a) Fecha: 21 de diciembre de 1999.

b) Contratista: EXPLOTACIONES Y SERVICIOS DEL AGUA, SA. - JUAN
NICOLAS GOMEZ E HIJOS CONSTRUCCIONES, S.A. (UTE).

¢) Nacionalidad: Espafiola.

e) Importe de adjudicacion: 1.076.000.000 de ptas. (equivalentes a
6.466.890'24 euros al cambio de 166°386).

Mérida, 21 de diciembre de 1999.—Fl Secretario General Técnico,
PD. 30-7-99 (DOE 3-8-99), LUIS ARJONA SOLIS.
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RESOLUCION de 21 de diciembre de 1999,
de la Secretaria General Técnica, por la que
se adjudica el concurso-abierto para la
contratacion de las obras de:
«Acondicionamiento de la carretera entre la
CN-435y la EX-112, por Valuengo».

1.—ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Obras Pdblicas y Turismo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccion General de In-
fraestructura.

¢) Nimero de expediente: 993CB00BAL02.

2—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de Contrato: Obras.

b) Descripcion del objeto: Acondicionamiento de la carretera entre
la CN-435 y la EX-112, por Valuengo.

¢) Lote: Ninguno.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anuncio: DOE:
28-11-99,

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso con variantes.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe total: 193.000.000 de ptas. (equivalentes a 1.159.953'36
euros al cambio de 166'386).

5—ADJUDICACION:

a) Fecha: 21 de diciembre de 1999.

b) Contratista: ASFALTOS Y CONSTRUCCIONES ELSAN, S.A. - EXCAVACIO-
NES Y MOVIMIENTOS DE TIERRA SANI, S.L. (UTE).

¢) Nacionalidad: Espafiola.

e) Importe de adjudicacion: 184.800.000 ptas. (equivalentes a
1.110.670'37 euros al cambio de 166'386).

Mérida, 21 de diciembre de 1999.—Fl Secretario General Técnico,
PD. 30-7-99 (DOE 3-8-99), LUIS ARJONA SOLIS.

RESOLUCION de 21 de diciembre de 1999,
de la Secretaria General Técnica, por la que
se adjudica el concurso-abierto para la
contratacion del proyecto y ejecucion de las
obras de «Instalacion de filtros de carbon
activo para mejora de la calidad del agua de
las estaciones de tratamiento de agua
potable de Guarefia, Mancomunidad de
Llerena, Aimendralejo y Mancomunidad de
Alange».

1.—ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Obras Pdblicas y Turismo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccion General de In-
fraestructura.

¢) Numero de expediente: 993HB049A201.

2—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de Contrato: Obras.

b) Descripcion del objeto: «Instalacion de filtros de carbdn activo
para mejora de la calidad del agua de las estaciones de agua po-
table de Guarefia, Mancomunidad de Llerena, Almendralejo y Manco-
munidad de Alange».

¢) Lote: Ninguno.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anuncio: DOE:
13-7-99.

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso de proyecto y obras.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe total: 196.000.000 de ptas. (equivalentes a 1.177.9837724
euros al cambio de 166'386).

5—ADJUDICACION:

a) Fecha: 21 de diciembre de 1999.

b) Contratista: TECNOAGUA, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

e) Importe de adjudicacion: 186.200.000 ptas. (equivalentes a
1.119.084'54 euros al cambio de 166'386).

Mérida, 21 de diciembre de 1999.—Fl Secretario General Técnico,
PD. 30-7-99 (DOE 3-8-99), LUIS ARJONA SOLIS.
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RESOLUCION de 21 de diciembre de 1999,
de la Secretaria General Técnica, por la que
se adjudica el concurso-abierto para la
contratacion del proyecto y ejecucion de las
obras de «Instalacion de filtros de carbon
activo para mejora de la calidad del agua de
la estacion de tratamiento de agua potable
de Mérida.

1.—ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Obras Pdblicas y Turismo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccion General de In-
fraestructura.

¢) Numero de expediente: 993HB048A201.

2—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de Contrato: Obras.

b) Descripcion del objeto: «Instalacion de filtros de carbdn activo
para mejora de la calidad del agua de la estacion de tratamiento
de agua potable de Méridax.

¢) Lote: Ninguno.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anuncio: DOE:
13-7-99.

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso de proyecto y obras.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe total: 224.000.000 de ptas. (equivalentes a 1.346.276'114
euros al cambio de 166'386).

5—ADJUDICACION:

a) Fecha: 21 de diciembre de 1999.

b) Contratista: GRUPO EMPRESARIAL MAGENTA, SA. - DFM AGUAS,
SL. (UTE).

¢) Nacionalidad: Espafiola.

e) Importe de adjudicacion: 204.882.212 ptas. (equivalentes a
1.231.366'89 euros al cambio de 166'386).

Mérida, 21 de diciembre de 1999.—Fl Secretario General Técnico,
PD. 30-7-99 (DOE 3-8-99), LUIS ARJONA SOLIS.

RESOLUCION de 21 de diciembre de 1999,
de la Secretaria General Técnica, por la que
se adjudica la subasta-abierta para la
contratacion de las obras de: «Refuerzo del
firme del camino vecinal de Tejeda del Tiétar
aValdeifiigos».

1.—ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Obras Pdblicas y Turismo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccion General de In-
fraestructura.

¢) Numero de expediente: 993CC072AL03.

2—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de Contrato: Obras.

b) Descripcion del objeto: «Refuerzo del firme del camino vecinal
de Tejeda del Tiétar a Valdeifiigos».

¢) Lote: Ninguno.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anuncio: DOE:
28-10-99.

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Subasta.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe total: 50.000.000 de ptas. (equivalentes a 300.506'05 eu-
ros al cambio de 166'386).

5—ADJUDICACION:

a) Fecha: 21 de diciembre de 1999.
b) Contratista: DOMINGUEZ CIFUENTES HERMANOS, S.L.
¢) Nacionalidad: Espafiola.

e) Importe de adjudicacion: 42.290.000 ptas. (equivalentes a
254.168'02 euros al cambio de 166°386).

Mérida, 21 de diciembre de 1999.—Fl Secretario General Técnico,
PD. 30-7-99 (DOE 3-8-99), LUIS ARJONA SOLIS.
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RESOLUCION de 21 de diciembre de 1999,
de la Secretaria General Técnica, por la que
se adjudica la subasta-abierta para la
contratacion de las obras de «Mejora de la
toma y reparacion en la presa de Peraleda
de San Roman».

1.—ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Obras Pdblicas y Turismo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccion General de In-
fraestructura.

¢) Numero de expediente: 993HCO60A201.

2—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de Contrato: Obras.

b) Descripcion del objeto: «Mejora de la toma y reparacion en la
presa de Peraleda de San Roman.

¢) Lote: Ninguno.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anuncio: DOE:
30-10-99.

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Subasta.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe total: 16.452.169 ptas. (equivalentes a 98.879'527 euros al
cambio de 166'386).

5—ADJUDICACION:

a) Fecha: 21 de diciembre de 1999.

b) Contratista: JUAN NICOLAS GOMEZ E HIJOS CONSTRUCCIONES, S.A.
- EXTREMADURA CONSTRUCCIONES NICOLAS, S.A. (UTE).

¢) Nacionalidad: Espafiola.

e) Importe de adjudicacion: 16.452.169 ptas. (equivalentes a
98.879'53 euros al cambio de 166'386).

Mérida, 21 de diciembre de 1999.—Fl Secretario General Técnico,
PD. 30-7-99 (DOE 3-8-99), LUIS ARJONA SOLIS.

RESOLUCION de 21 de diciembre de 1999,
de la Secretaria General Técnica, por la que
se adjudica el concurso-abierto para la
contratacion del proyecto y ejecucion de las
obras de «Instalacion de filtros de carbon
activo para mejora de la calidad del agua de
las estaciones de tratamiento de agua
potable de Miajadas, Don Benito,
Mancomunidad de La Coronada, Magacela y
La Haba, Campanario y Mancomunidad de
Guadalemars.

1.—ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Obras Pdblicas y Turismo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccion General de In-
fraestructura.

¢) Numero de expediente: 993HE052A201.

2—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de Contrato: Obras.

b) Descripcion del objeto: «Instalacion de filtros de carbdn activo
para mejora de la calidad del agua de las estaciones de tratamien-
to de agua potable de Miajadas, Don Benito, Mancomunidad de La
Coronada, Magacela y La Haba, Campanario y Mancomunidad de
Guadalemars.

¢) Lote: Ninguno.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anuncio: DOE:
13-7-99.

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:
a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso de proyecto y obras.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe total: 227.000.000 de ptas. (equivalentes a 1.364.297'477
euros al cambio de 166'386).

5—ADJUDICACION:

a) Fecha: 21 de diciembre de 1999.

b) Contratista; JOCA INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

e) Importe de adjudicacion: 217.920.000 ptas. (equivalentes a
1.309.725'58 euros al cambio de 166'386).

Mérida, 21 de diciembre de 1999.—Fl Secretario General Técnico,
PD. 30-7-99 (DOE 3-8-99), LUIS ARJONA SOLIS.
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RESOLUCION de 21 de diciembre de 1999,
de la Secretaria General Técnica, por la que
se adjudica el concurso-abierto para la
contratacion del proyecto y ejecucion de las
obras de «Instalacion de filtros de carbon
activo para mejora de la calidad del agua de
las estaciones de tratamiento de agua
potable de Zafra, Villafranca de los Barros y
Mancomunidad de los Molinos».

1.—ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Obras Pdblicas y Turismo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccion General de In-
fraestructura.

¢) Numero de expediente: 993HB051AA201.

2—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de Contrato: Obras.

b) Descripcion del objeto: «Instalacion de filtros de carbdn activo
para mejora de la calidad del agua de las estaciones de tratamien-
to de agua potable de Zafra, Villafranca de los Barros y Mancomuni-
dad de los Molinos».

¢) Lote: Ninguno.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anuncio: DOE:
05-7-99.

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso de proyecto y obras.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe total: 196.000.000 de ptas. (equivalentes a 1.177.983'724
euros al cambio de 166'386).

5—ADJUDICACION:

a) Fecha: 21 de diciembre de 1999.

b) Contratista; JOCA INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES, SA.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

e) Importe de adjudicacion: 189.872.000 ptas. (equivalentes a
1.141.153'70 euros al cambio de 166'386).

Mérida, 21 de diciembre de 1999.—Fl Secretario General Técnico,
PD. 30-7-99 (DOE 3-8-99), LUIS ARJONA SOLIS.

RESOLUCION de 27 de diciembre de 1999,
de la Secretaria General Técnica, por la que
se anuncia concurso-abierto para la
contratacion de la Asistencia Técnica para la
Redaccion del Plan Integral de
Abastecimiento de Agua a Poblaciones en
Extremadura.

1.—ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Obras Pdblicas y Turismo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccion General de In-
fraestructura.

¢) Numero de expediente: 993HE083C199.

2—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Asistencia Técnica para la Redaccion del
Plan Integral de Abastecimiento de Agua a Poblaciones en Extrema-
dura.

b) Division por lotes y ndmero: Ninguno.

¢) Lugar de ejecucion: Comunidad Auténoma de Extremadura.

d) Plazo de ejecucion: 7’5 meses.

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe total: 90.000.000 de ptas. (equivalentes a 540.910'89 eu-
ros al cambio de 166,386).

5.—GARANTIAS:

Provisional: 2% del presupuesto méximo de licitacion (1.800.000
ptas.).
Definitiva: 4% del presupuesto méximo de licitacion (3.600.000
ptas.).

6.—O0BTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

Entidad: Secretaria General Técnica.

Domicilio: Crdenas, 11.

Localidad y cddigo postal: 06800 Mérida (Badajoz).

Teléfono: 924-381300.

e) Telefax: 924-381290.

f) Fecha limite de obtencion de documentos de informacion: 14 de
febrero del 2000.
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7.—REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion: No se requiere.

b) Otros requisitos: Los licitadores deberan acreditar su solvencia
econémica y financiera asi como su solvencia técnica o profesional
por los siguientes medios:

* Solvencia econdmica y financiera; apartado a) del art. 16 de la
LCAP.

* Solvencia técnica o profesional: apartado a), b) y e) del art. 19
de la LCAP.

8.—PRESENTACION DE LAS OFERTAS:

a) Fecha limite de presentacion: 14 de febrero de 2000.
b) Documentacion a presentar: La especificada en el PCAP.
¢) Lugar de presentacion:

12 Entidad: Registro General de la Consejeria de Obras Publicas y
Turismo.

2.2 Domicilio: Cardenas, n.% 11,

32 Localidad y cddigo postal: 06800 Mérida (Badajoz).

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a mantener su
oferta: 3 meses.

e) Admision de variantes: No.

9.—APERTURA DE LAS OFERTAS:

a) Entidad: Direccion General de Infraestructura.
b) Domicilio: Juan Pablo Forner, n.2 9.
¢) Localidad: Mérida (Badajoz).

d) Fecha: 28 de febrero del 2000.

e) Hora: 10 horas.

10.—O0TRAS INFORMACIONES: En todos los sobres debera figurar
claramente el ndmero de identificacion fiscal y nombre o nom-
bres de los proponentes, domicilio, fax y teléfono de contacto,
asi como la clave y titulo que figura en el encabezamiento de
este anuncio.

11.—GASTOS DE ANUNCIOS: Los que resulten de la publicacion en el
DOE, BOE y prensa regional.

12.—Fecha de envio del anuncio al DOCE: 23 de diciembre de
1999.

Mérida, 27 de diciembre de 1999.—Fl Secretario General Técnico,
PD. 30-7-99 (DOE 3-8-99), LUIS ARJONA SOLIS.

RESOLUCION de 27 de diciembre de 1999,
de la Secretaria General Técnica, por la que
se anuncia concurso abierto para la
contratacion de la Asistencia Técnica para el
Desarrollo y Explotacion del Plan de Aforos
de Carreteras de la Comunidad Autonoma de
Extremadura.

1.—ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Obras Pdblicas y Turismo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccion General de In-
fraestructura.

¢) Numero de expediente: 993CE084C199.

2—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Asistencia Técnica para el Desarrollo y
Explotacion del Plan de Aforos de Carreteras de la Comunidad Au-
tonoma de Extremadura.

b) Division por lotes y ndmero: Ninguno.

¢) Lugar de ejecucion: Comunidad Auténoma de Extremadura.

d) Plazo de ejecucion: 36 meses.

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe total: 75.000.000 de ptas. (equivalentes a 450.759'08 eu-
ros al cambio de 166,386).

5.—GARANTIAS:

Provisional: 2% del presupuesto méaximo de licitacion (1.500.000
ptas.).
Definitiva: 4% del presupuesto méximo de licitacion (3.000.000 de
ptas.).

6.—O0BTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

Entidad: Secretaria General Técnica.

Domicilio: Cardenas, 11.

Localidad y cddigo postal: 06800 Mérida (Badajoz).
Teléfono: 924-381300.
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e) Telefax: 924-381290.
f) Fecha limite de obtencién de documentos de informacion:

7.—REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion: No se requiere.

b) Otros requisitos: Los licitadores deberan acreditar su solvencia
econémica y financiera asi como su solvencia técnica o profesional
por los siguientes medios:

* Solvencia econémica y financiera; apartado a) del art. 16 de la
LCAP.

* Solvencia técnica o profesional: apartado a), b) y e) del art. 19
de la LCAP.

8.—PRESENTACION DE LAS OFERTAS:

a) Fecha limite de presentacion: 14 de febrero de 2000 (12 horas).
b) Documentacion a presentar: La especificada en el PCAP.

¢) Lugar de presentacion:

12 Entidad: Registro General de la Consejeria de Obras Publicas y
Turismo.

2.2 Domicilio: Cardenas, n.° 11,

32 Localidad y codigo postal: 06800 Mérida (Badajoz).

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a mantener su
oferta: 3 meses.

e) Admision de variantes: No.

9.—APERTURA DE LAS OFERTAS:

a) Entidad: Direccion General de Infraestructura.
b) Domicilio: Juan Pablo Forner, n.2 9.
¢) Localidad: Mérida (Badajoz).

d) Fecha: 28 de febrero del 2000.

e) Hora: 10 horas.

10.—OTRAS  INFORMACIONES: En todos los sobres deberd figurar cla-
ramente el nimero de identificacion fiscal y nombre o nombres de
los proponentes, domicilio, fax y teléfono de contacto, asi como la
clave y titulo que figura en el encabezamiento de este anuncio.

11.—GASTOS DE ANUNCIOS: Los que resulten de la publicacion en el
DOE, BOE y prensa regional.

12.—Fecha de envio del anuncio al DOCE: 23 de diciembre de
1999.

Mérida, 27 de diciembre de 1999.—Fl Secretario General Técnico,
PD. 30-7-99 (DOE 3-8-99), LUIS ARJONA SOLIS.

CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 30 de diciembre de 1999,
del Servicio Territorial de Badajoz, por la que
se anuncia concurso publico para la
contratacion del suministro de carne fresca
para el CAMP y CO. «Ntra. Sra. Las Cruces»,
en Don Benito.

1.—ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Junta de Extremadura. Consejeria de Bienestar Social.
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio Territorial de
Badajoz.

¢) Numero de expediente: U-28/2.000.

2—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Suministro de carne fresca para el CAMP
y CO en Don Benito.

b) Division por lotes y nimeros: No existen lotes.

¢) Lugar de ejecucion: CAMP y CO. de Don Benito.

d) Plazo de ejecucion: Ver pliego de caracteristicas técnicas.

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
7.000.000 de ptas. (equivalente a 42.070 euros).
5.—GARANTIAS:

Provisional: 2% del presupuesto de licitacion: 140.000 ptas. (equiva-
lente a 841'42 euros).

6.—OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: Servicio Territorial de la Consejeria de Bienestar Social
de Badajoz.

b) Domicilio: Ronda del Pilar, 8.

¢) Localidad y codigo postal: Badajoz, 06002.

d) Teléfono: 924 - 21-53-08.

e) Telefax: 924 - 21-52-81.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informaciones: con
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anterioridad a las catorce horas del vigesimosexto dia natural, con-
tado a partir del siguiente al de la publicacion del presente anun-
cio en el D.OE.

7.—REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion: No se exige.
b) Otros requisitos: Segun Pliego de Clausulas Administrativas Parti-
culares.

8.—PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PAR-
TICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las catorce horas del vigesi-
mosexto dia natural, contado a partir del siguiente a la publicacion
del presente anuncio en el D.O.E.

b) Documentacion a presentar: La que se especifica en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

1 Entidad: Registro de documentos del Servicio Territorial de la
Consejerfa de Bienestar Social de Badajoz.

2.° Domicilio: Ronda del Pilar, n.° 10.

3.2 Localidad y codigo postal: Badajoz, 06002.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a mantener su
oferta: Tres meses contados a partir de la apertura de las proposi-
ciones.

e) Admision de variantes: No.

9.—APERTURAS DE OFERTAS:

a) Entidad: Consejeria de Economia, Industria y Comercio.

b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.

¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: En la primera sesion que celebre la comision de compras,
una vez cumplido el plazo de presentacion de proposiciones.

10.—OTRAS INFORMACIONES:
11.—GASTOS DE ANUNCIOS: Por cuenta del adjudicatario.

12 —FECHA DEL ANUNCIO AL DIARIO OFICIAL DE LAS COMUNIDADES
EUROPEAS: No procede.

Badajoz, a 30 de diciembre de 1999.—La Jefa del Servicio Territo-
rial, PO. 22-10-99 (D.0.E. 11-11-99), ENCARNACION RODRIGUEZ LA-
BRADOR.

RESOLUCION de 30 de diciembre de 1999,
del Servicio Territorial de Badajoz, por la que
se anuncia concurso publico para la
contratacion del suministro de pescado fresco
para el CAMP y CO. «Ntra. Sra. Las Cruces»,
en Don Benito.

1.—ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Junta de Extremadura. Consejeria de Bienestar Social.
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio Territorial de
Badajoz.

¢) Numero de expediente: U-29/2.000.

2—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Suministro de pescado fresco para el
CAMP y CO en Don Benito.

b) Division por lotes y nimeros: No existen lotes.

¢) Lugar de ejecucion: CAMP y CO. de Don Benito.

d) Plazo de ejecucion: Ver pliego de caracteristicas técnicas

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4—Presupuesto base de licitacion: 9.300.000 ptas. (equivalente a
55.894'13 euros).

5.—GARANTIAS:

Provisional: 2% del presupuesto de licitacion: 186.000 ptas. (equiva-
lente a 1.117'88 euros).

6.—OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: Servicio Territorial de la Consejeria de Bienestar Social
de Badajoz.

b) Domicilio: Ronda del Pilar, 8.

¢) Localidad y codigo postal: Badajoz, 06002.

d) Teléfono: 924 - 21-53-08

e) Telefax; 924 - 21-52-81

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informaciones: con
anterioridad a las catorce horas del vigesimosexto dia natural, con-
tado a partir del siguiente al de la publicacion del presente anun-
cio en el D.OE.

7.—REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:
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a) Clasificacion: No se exige.
b) Otros requisitos: Segun Pliego de Clausulas Administrativas Parti-
culares.

8.—PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PAR-
TICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las catorce horas del vigesi-
mosexto dia natural, contado a partir del siguiente a la publicacion
del presente anuncio en el D.O.E.

b) Documentacion a presentar: La que se especifica en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

1% Entidad: Registro de documentos del Servicio Territorial de la
Consejerfa de Bienestar Social de Badajoz.

2.° Domicilio: Ronda del Pilar, n.° 10.

3.2 Localidad y codigo postal: Badajoz, 06002.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su
oferta: Tres meses contados a partir de la apertura de las proposi-
ciones.

e) Admision de variantes: No.

9.—APERTURAS DE OFERTAS:

a) Entidad: Consejerfa de Economia, Industria y Comercio.

b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.

¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: En la primera sesion que celebre la comision de compras,
una vez cumplido el plazo de presentacion de proposiciones.

10.—OTRAS INFORMACIONES:
11.—GASTOS DE ANUNCIOS: Por cuenta del adjudicatario.

12 —FECHA DEL ANUNCIO AL DIARIO OFICIAL DE LAS COMUNIDADES
EUROPEAS: No procede.

Badajoz, a 30 de diciembre de 1999.—La Jefa del Servicio Territo-
rial, PO. 22-10-99 (D.O.E. 11-11-99), ENCARNACION RODRIGUEZ LA-
BRADOR.

RESOLUCION de 30 de diciembre de 1999,
del Servicio Territorial de Badajoz, por la que
se anuncia concurso publico para la
contratacion del suministro de congelados

para el CAMP y CO. «Ntra. Sra. Las Cruces»,
en Don Benito.

1.—ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Junta de Extremadura. Consejeria de Bienestar Social.
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio Territorial de
Badajoz.

¢) Numero de expediente: U-30/2.000.

2—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Suministro de congelados para el CAMP y
CO en Don Benito.

b) Division por lotes y ndmeros: No existen lotes.

¢) Lugar de ejecucion: CAMP y CO. de Don Benito.

d) Plazo de ejecucion: Ver pliego de caracteristicas técnicas

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
5.000.000 de ptas. (equivalente a 30.050°'61 euros).

5.—GARANTIAS:

Provisional: 2% del presupuesto de licitacion: 100.000 ptas. (equiva-
lente @ 601'01 euros).

6.—OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: Servicio Territorial de la Consejeria de Bienestar Social
de Badajoz.

b) Domicilio: Ronda del Pilar, 8.

¢) Localidad y codigo postal: Badajoz, 06002.

d) Teléfono: 924 - 21-53-08

e) Telefax; 924 - 21-52-81

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informaciones: con
anterioridad a las catorce horas del vigesimosexto dia natural, con-
tado a partir del siguiente al de la publicacion del presente anun-
cio en el D.OE.

7.—REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion: No se exige.
b) Otros requisitos: Segun Pliego de Clausulas Administrativas Parti-
culares.




D.0.E—N{mero 4

13 Enero 2000 441

8.—PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PAR-
TICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las catorce horas del vigesi-
mosexto dia natural, contado a partir del siguiente a la publicacion
del presente anuncio en el D.O.E.

b) Documentacion a presentar: La que se especifica en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

1 Entidad: Registro de documentos del Servicio Territorial de la
Consejerfa de Bienestar Social de Badajoz.

2.° Domicilio: Ronda del Pilar, n.° 10.

3.2 Localidad y codigo postal: Badajoz, 06002.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su
oferta: Tres meses contados a partir de la apertura de las proposi-
ciones.

e) Admision de variantes: No.

9.—APERTURAS DE OFERTAS:

a) Entidad: Consejeria de Economia, Industria y Comercio.
b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.
¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: En la primera sesion que celebre la comision de compras,
una vez cumplido el plazo de presentacion de proposiciones.

10.—OTRAS INFORMACIONES:
11.—GASTOS DE ANUNCIOS: Por cuenta del adjudicatario.

12 —FECHA DEL ANUNCIO AL DIARIO OFICIAL DE LAS COMUNIDADES
EUROPEAS: No procede.

Badajoz, a 30 de diciembre de 1999.—La Jefa del Servicio Territo-
rial, PO. 22-10-99 (D.O.E. 11-11-99), ENCARNACION RODRIGUEZ LA-
BRADOR.

RESOLUCION de 30 de diciembre de 1999,
del Servicio Territorial de Badajoz, por la que
se anuncia concurso publico para la
contratacion del suministro de frutas y
verduras frescas para el CAMP y CO. «Ntra.
Sra. Las Cruces», en Don Benito.

1.—ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Junta de Extremadura. Consejeria de Bienestar Social.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio Territorial de
Badajoz.
¢) Numero de expediente: U-31/2.000.

2—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Suministro de frutas y verduras frescas
para el CAMP y CO en Don Benito.

b) Division por lotes y nimeros: No existen lotes.

¢) Lugar de ejecucion: CAMP y CO. de Don Benito.

d) Plazo de ejecucion: Ver pliego de caracteristicas técnicas

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
4.200.000 ptas. (equivalente a 25.242'51 euros).

5.—GARANTIAS:

Provisional: 2% del presupuesto de licitacion: 84.000 ptas. (equiva-
lente @ 504'85 euros).

6.—OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: Servicio Territorial de la Consejeria de Bienestar Social
de Badajoz.

b) Domicilio: Ronda del Pilar, 8.

¢) Localidad y codigo postal: Badajoz, 06002.

d) Teléfono: 924 - 21-53-08

e) Telefax; 924 - 21-52-81

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informaciones: con
anterioridad a las catorce horas del vigesimosexto dia natural, con-
tado a partir del siguiente al de la publicacion del presente anun-
cio en el D.OE.

7.—REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion: No se exige.
b) Otros requisitos: Segln Pliego de Clausulas Administrativas Parti-
culares.

8.—PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PAR-
TICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las catorce horas del vigesi-
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mosexto dia natural, contado a partir del siguiente a la publicacion
del presente anuncio en el D.O.E.

b) Documentacion a presentar: La que se especifica en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

1 Entidad: Registro de documentos del Servicio Territorial de la
Consejerfa de Bienestar Social de Badajoz.

2.° Domicilio: Ronda del Pilar, n.° 10.

3.2 Localidad y codigo postal: Badajoz, 06002.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a mantener su
oferta: Tres meses contados a partir de la apertura de las proposi-
ciones.

e) Admision de variantes: No.

9.—APERTURAS DE OFERTAS:

a) Entidad: Consejerfa de Economia, Industria y Comercio.
b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.
¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: En la primera sesion que celebre la comision de compras,
una vez cumplido el plazo de presentacion de proposiciones.

10.—OTRAS INFORMACIONES:
11.—GASTOS DE ANUNCIOS: Por cuenta del adjudicatario.

12 —FECHA DEL ANUNCIO AL DIARIO OFICIAL DE LAS COMUNIDADES
EUROPEAS: No procede.

Badajoz, a 30 de diciembre de 1999.—La Jefa del Servicio Territo-
rial, PO. 22-10-99 (D.O.E. 11-11-99), ENCARNACION RODRIGUEZ LA-
BRADOR.

RESOLUCION de 30 de diciembre de 1999,
del Servicio Territorial de Badajoz, por la que
se anuncia concurso publico para la
contratacion del suministro de embutidos y
fiambres para el CAMP y CO. «Ntra. Sra. Las
Cruces», en Don Benito.

1.—ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Junta de Extremadura. Consejeria de Bienestar Social.
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio Territorial de
Badajoz.

¢) Numero de expediente: U-32/2.000.

2—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Suministro de embutidos y fiambres para
el CAMP y CO en Don Benito.

b) Division por lotes y ndmeros: No existen lotes.

¢) Lugar de ejecucion: CAMP y CO. de Don Benito.

d) Plazo de ejecucion: Ver pliego de caracteristicas técnicas.

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
2.920.000 ptas. (equivalente a 17.549'55 euros).

5.—GARANTIAS:

Provisional: 2% del presupuesto de licitacion: 58.400 ptas. (equiva-
lente a 350'99 euros).

6.—OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: Servicio Territorial de la Consejeria de Bienestar Social
de Badajoz.

b) Domicilio: Ronda del Pilar, 8.

¢) Localidad y codigo postal: Badajoz, 06002.

d) Teléfono: 924 - 21-53-08

e) Telefax; 924 - 21-52-81

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informaciones: con
anterioridad a las catorce horas del vigesimosexto dia natural, con-
tado a partir del siguiente al de la publicacion del presente anun-
cio en el D.OE.

7.—REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion: No se exige.
b) Otros requisitos: Segln Pliego de Clausulas Administrativas Parti-
culares.

8.—PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PAR-
TICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las catorce horas del vigesi-
mosexto dia natural, contado a partir del siguiente a la publicacion
del presente anuncio en el D.O.E.

b) Documentacion a presentar: La que se especifica en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:
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1 Entidad: Registro de documentos del Servicio Territorial de la
Consejerfa de Bienestar Social de Badajoz.

2.° Domicilio: Ronda del Pilar, n.° 10.

3.2 Localidad y codigo postal: Badajoz, 06002.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su
oferta: Tres meses contados a partir de la apertura de las proposi-
ciones.

e) Admision de variantes: No.

9.—APERTURAS DE OFERTAS:

a) Entidad: Consejeria de Economia, Industria y Comercio.

b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.

¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: En la primera sesion que celebre la comision de compras,
una vez cumplido el plazo de presentacion de proposiciones.

10.—OTRAS INFORMACIONES:
11.—GASTOS DE ANUNCIOS: Por cuenta del adjudicatario.

12 —FECHA DEL ANUNCIO AL DIARIO OFICIAL DE LAS COMUNIDADES
EUROPEAS: No procede.

Badajoz, a 30 de diciembre de 1999.—La Jefa del Servicio Territo-
rial, PO. 22-10-99 (D.0.E. 11-11-99), ENCARNACION RODRIGUEZ LA-
BRADOR.

RESOLUCION de 30 de diciembre de 1999,
del Servicio Territorial de Badajoz, por la que
se anuncia concurso publico para la
contratacion del suministro de viveres no
perecederos para el CAMP y CO. «Ntra. Sra.
Las Cruces», en Don Benito.

1.—ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Junta de Extremadura. Consejeria de Bienestar Social.
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio Territorial de
Badajoz.

¢) Numero de expediente: U-33/2.000.

2—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Suministro de viveres no perecederos para
el CAMP y CO en Don Benito.

b) Division por lotes y ndmeros: No existen lotes.
¢) Lugar de ejecucion: CAMP y CO. de Don Benito.
d) Plazo de ejecucion: Ver pliego de caracteristicas técnicas

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
7.190.000 ptas. (equivalente a 43.212'77 euros).

5.—GARANTIAS:
Provisional: 2% del presupuesto de licitacion: 143.800 ptas. (equiva-
lente a 864'26 euros).

6.—OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: Servicio Territorial de la Consejeria de Bienestar Social
de Badajoz.

b) Domicilio: Ronda del Pilar, 8.

¢) Localidad y codigo postal: Badajoz, 06002.

d) Teléfono: 924 - 21-53-08

e) Telefax; 924 - 21-52-81

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informaciones: con
anterioridad a las catorce horas del vigesimosexto dia natural, con-
tado a partir del siguiente al de la publicacion del presente anun-
cio en el D.OE.

7.—REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion: No se exige.
b) Otros requisitos: Segun Pliego de Clausulas Administrativas Parti-
culares.

8.—PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PAR-
TICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las catorce horas del vigesi-
mosexto dia natural, contado a partir del siguiente a la publicacion
del presente anuncio en el D.O.E.

b) Documentacion a presentar: La que se especifica en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

1 Entidad: Registro de documentos del Servicio Territorial de la
Consejerfa de Bienestar Social de Badajoz.

2.° Domicilio: Ronda del Pilar, n.° 10.

3.2 Localidad y codigo postal: Badajoz, 06002.
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d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a mantener su
oferta: Tres meses contados a partir de la apertura de las proposi-
ciones.

e) Admision de variantes: No.

9.—APERTURAS DE OFERTAS:

a) Entidad: Consejerfa de Economia, Industria y Comercio.

b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.

¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: En la primera sesion que celebre la comision de compras,
una vez cumplido el plazo de presentacion de proposiciones.

10.—OTRAS INFORMACIONES:
11.—GASTOS DE ANUNCIOS: Por cuenta del adjudicatario.

12 —FECHA DEL ANUNCIO AL DIARIO OFICIAL DE LAS COMUNIDADES
EUROPEAS: No procede.

Badajoz, a 30 de diciembre de 1999.—La Jefa del Servicio Territo-
rial, PO. 22-10-99 (D.0.E. 11-11-99), ENCARNACION RODRIGUEZ LA-
BRADOR.

RESOLUCION de 30 de diciembre de
1999, del Servicio Territorial de Badajoz,
por la que se anuncia concurso publico
para la contratacion del suministro de
panaderia, bolleria y dulces para el CAMP
y CO. «Ntra. Sra. Las Cruces»,

en Don Benito.

1.—ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Junta de Extremadura. Consejeria de Bienestar Social.
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio Territorial de
Badajoz.

¢) Numero de expediente: U-34/2.000.

2—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Suministro de panaderfa, bolleria y dulces
para el CAMP y CO en Don Benito.

b) Division por lotes y ndmeros: No existen lotes.

¢) Lugar de ejecucion: CAMP y CO. de Don Benito.

d) Plazo de ejecucion: Ver pliego de caracteristicas técnicas

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
2.300.000 ptas. (equivalente a 13.823'28 euros).

5.—GARANTIAS:

Provisional: 2% del presupuesto de licitacion: 46.000 ptas. (equiva-
lente a 276'47 euros).

6.—O0BTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: Servicio Territorial de la Consejeria de Bienestar Social
de Badajoz.

b) Domicilio: Ronda del Pilar, 8.

¢) Localidad y codigo postal: Badajoz, 06002.

d) Teléfono: 924 - 21-53-08

e) Telefax; 924 - 21-52-81

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informaciones: con
anterioridad a las catorce horas del vigesimosexto dia natural, con-
tado a partir del siguiente al de la publicacion del presente anun-
cio en el D.OE.

7.—REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion: No se exige.
b) Otros requisitos: Segun Pliego de Clausulas Administrativas Parti-
culares.

8.—PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PAR-
TICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las catorce horas del vigesi-
mosexto dia natural, contado a partir del siguiente a la publicacion
del presente anuncio en el D.O.E.

b) Documentacion a presentar: La que se especifica en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

1 Entidad: Registro de documentos del Servicio Territorial de la
Consejerfa de Bienestar Social de Badajoz.

2.° Domicilio: Ronda del Pilar, n.° 10.

3.2 Localidad y codigo postal: Badajoz, 06002.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su
oferta: Tres meses contados a partir de la apertura de las proposi-
ciones.

e) Admision de variantes: No.
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9.—APERTURAS DE OFERTAS:

a) Entidad: Consejerfa de Economia, Industria y Comercio.
b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.
¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: En la primera sesion que celebre la comision de compras,
una vez cumplido el plazo de presentacion de proposiciones.

10.—OTRAS INFORMACIONES:
11.—GASTOS DE ANUNCIOS: Por cuenta del adjudicatario.

12 —FECHA DEL ANUNCIO AL DIARIO OFICIAL DE LAS COMUNIDADES
EUROPEAS: No procede.

Badajoz, a 30 de diciembre de 1999.—La Jefa del Servicio Territo-
rial, PO. 22-10-99 (D.0.E. 11-11-99), ENCARNACION RODRIGUEZ LA-
BRADOR.

RESOLUCION de 30 de diciembre de 1999,
del Servicio Territorial de Badajoz, por la que
se anuncia concurso publico para la
contratacion del suministro de leche para el
CAMP y CO. «Ntra. Sra. Las Cruces», en Don
Benito.

1.—ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Junta de Extremadura. Consejeria de Bienestar Social.
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio Territorial de
Badajoz.

¢) Numero de expediente: U-35/2.000.

2—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Suministro de leche para el CAMP y CO
en Don Benito.

b) Division por lotes y ndmeros: No existen lotes.

¢) Lugar de ejecucion: CAMP y CO. de Don Benito.

d) Plazo de ejecucion: Ver pliego de caracteristicas técnicas

3.—TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
3.232.000 ptas. (equivalente a 19.424'71 euros).

5.—GARANTIAS:

Provisional: 2% del presupuesto de licitacion: 64.640 ptas. (equiva-
lente a 388'49 euros).

6.—OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: Servicio Territorial de la Consejeria de Bienestar Social
de Badajoz.

b) Domicilio: Ronda del Pilar, 8.

¢) Localidad y codigo postal: Badajoz, 06002.

d) Teléfono: 924 - 21-53-08

e) Telefax; 924 - 21-52-81

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informaciones: con
anterioridad a las catorce horas del vigesimosexto dia natural, con-
tado a partir del siguiente al de la publicacion del presente anun-
cio en el D.OE.

7.—REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion: No se exige.
b) Otros requisitos: Segln Pliego de Clausulas Administrativas Parti-
culares.

8.—PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PAR-
TICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las catorce horas del vigesi-
mosexto dia natural, contado a partir del siguiente a la publicacion
del presente anuncio en el D.O.E.

b) Documentacion a presentar: La que se especifica en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

1 Entidad: Registro de documentos del Servicio Territorial de la
Consejerfa de Bienestar Social de Badajoz.

2.° Domicilio: Ronda del Pilar, n.° 10.

3.2 Localidad y codigo postal: Badajoz, 06002.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a mantener su
oferta: Tres meses contados a partir de la apertura de las proposi-
ciones.

e) Admision de variantes: No.

9.—APERTURAS DE OFERTAS:

a) Entidad: Consejerfa de Economia, Industria y Comercio.
b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.
¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: En la primera sesion que celebre la comision de compras,
una vez cumplido el plazo de presentacion de proposiciones.

10.—OTRAS INFORMACIONES:
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11.—GASTOS DE ANUNCIOS: Por cuenta del adjudicatario.

12 —FECHA DEL ANUNCIO AL DIARIO OFICIAL DE LAS COMUNIDADES
EUROPEAS: No procede.

Badajoz, @ 30 de diciembre de 1999.—La Jefa del Servicio Territo-
rial, PO. 22-10-99 (D.O.E. 11-11-99), ENCARNACION RODRIGUEZ LA-
BRADOR.

RESOLUCION de 30 de diciembre de 1999,
del Servicio Territorial de Badajoz, por la que
se anuncia concurso publico para la
contratacion del suministro de yogures para
el CAMP y CO. «Ntra. Sra. Las Cruces», en
Don Benito.

1.—ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Junta de Extremadura. Consejeria de Bienestar Social.
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio Territorial de
Badajoz.

¢) Numero de expediente: U-36/2.000.

2—0BJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Suministro de yogures para el CAMP y CO
en Don Benito.

b) Division por lotes y ndmeros: No existen lotes.

¢) Lugar de ejecucion: CAMP y CO. de Don Benito.

d) Plazo de ejecucion: Ver pliego de caracteristicas técnicas.

3.—~TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.—PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
2.785.000 ptas. (equivalente a 16.738'19 euros).

5.—GARANTIAS:

Provisional: 2% del presupuesto de licitacion: 55.700 ptas. (equiva-
lente a 334’76 euros).

6.—O0BTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: Servicio Territorial de la Consejeria de Bienestar Social
de Badajoz.

b) Domicilio: Ronda del Pilar, 8.

¢) Localidad y codigo postal: Badajoz, 06002.

d) Teléfono: 924 - 21-53-08

e) Telefax; 924 - 21-52-81

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informaciones: con
anterioridad a las catorce horas del vigesimosexto dia natural, con-
tado a partir del siguiente al de la publicacion del presente anun-
cio en el D.OE.

7.—REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion: No se exige.
b) Otros requisitos: Segln Pliego de Clausulas Administrativas Parti-
culares.

8.—PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PAR-
TICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las catorce horas del vigesi-
mosexto dia natural, contado a partir del siguiente a la publicacion
del presente anuncio en el D.O.E.

b) Documentacion a presentar: La que se especifica en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

1° Entidad: Registro de documentos del Servicio Territorial de la
Consejerfa de Bienestar Social de Badajoz.

2.° Domicilio: Ronda del Pilar, n.% 10.

3.2 Localidad y codigo postal: Badajoz, 06002.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a mantener su
oferta: Tres meses contados a partir de la apertura de la proposi-
ciones.

e) Admision de variantes: No.

9.—APERTURAS DE OFERTAS:

a) Entidad: Consejerfa de Economia, Industria y Comercio.
b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.
¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: En la primera sesion que celebre la comision de compras,
una vez cumplido el plazo de presentacion de proposiciones.

10.—OTRAS INFORMACIONES:
11.—GASTOS DE ANUNCIOS: Por cuenta del adjudicatario.

12 —FECHA DEL ANUNCIO AL DIARIO OFICIAL DE LAS COMUNIDADES
EUROPEAS: No procede.

Badajoz, a 30 de diciembre de 1999.—La Jefa del Servicio Territo-
rial, PO. 22-10-99 (D.O.E. 11-11-99), ENCARNACION RODRIGUEZ LA-
BRADOR.
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AYUNTAMIENTO DE CACERES

ANUNCIO de 25 de noviembre de 1999,
sobre aprobacion definitiva de la
Modificacion del Plan Pacial Sector
RM-59-2B «El Vivero».

El Excmo. Ayuntamiento Pleno de esta capital, en sesion mensual
ordinaria celebrada el dia once de noviembre de mil novecientos
noventa y nueve, acordé aprobar definitivamente la Modificacion del
Plan Parcial del Sector RM-59-2B «EI Vivero, consistente en la mo-
dificacion del nimero maximo de viviendas, manteniendo la edifica-
bilidad invariable, asi como la distribucion de parcelas residenciales,
con una redistribucion de las parcelas dotacionales con la division
en la parcela de equipamiento comercial en una subparcela de
equipamiento social y dos subparcelas de equipamiento comercial.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Caceres, 25 de noviembre de 1999—EL Secretario General, MANUEL
AUNION SEGADOR.

AYUNTAMIENTO DE MIAJADAS

ANUNCIO de 16 de diciembre de 1999,
sobre contratacion del suministro de
maquinarias, utensilios y equipamientos para
el Matadero General Frigorifico por el
procedimiento abierto de concurso.

Resolucion del Ayuntamiento de Miajadas por la que se anuncia la
contratacion del suministro de maquinarias, utensilios y equipamien-
tos para el Matadero General Frigorifico, por el procedimiento
abierto de concurso.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 79 de la Ley de Con-
tratos de las Administraciones Pdblicas se anuncia concurso por el
procedimiento abierto para adjudicar los utensilios y equipamientos,
expresados anteriormente conforme el siguiente contenido:

| —OBJETO DEL CONTRATO.—Constituye el objeto del contrato la ad-
judicacion, mediante concurso por procedimiento abierto, del sumi-
nistro e instalacion de la maquinaria, utensilios y equipamientos del
Matadero General Frigorifico de Miajadas, de acuerdo con el proyec-
to redactado por el Ingeniero Agrénomo D. Gonzalo Sinchez-Arjona
Santiago.

II.—DURACION DEL CONTRATO.—EI plazo total de ejecucion de este
suministro ser de tres meses contados a partir del dia siguiente al
de la firma del contrato, que tendra lugar a los quince dias de la
adjudicacion definitiva.

[Il.-TIPO DE LICITACION.—Se fija como precio de licitacion méximo
del contrato la cantidad de 24.482.542 ptas., 1.V.A. incluido.

IV.—~GARANTIA PROVISIONAL—Se fija como garantia provisional del
contrato el 2 por ciento del tipo de licitacion.

V—EXPOSICION DEL PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTI-
CULARES—Durante los ocho primeros dias hdbiles, siguientes a la
publicacion de este anuncio, suspendiéndose la licitacion en caso de
impugnacion.

VI.—GARANTIA DEFINITIVA—Se fija como garantia definitiva del con-
trato el 4 por ciento del Presupuesto.

VII.—PRESENTACION DE PROPOSICIONES.~Durante los 26 dias natu-
rales contados desde el siguiente al de la publicacion del anuncio
en el Diario Oficial de Extremadura.

VII.—APERTURA DE PROPOSICIONES.—Tendré& lugar a las 13:00 ho-
ras del dia habil siguiente a la conclusion del plazo para presenta-
cion de proposiciones. Si éste fuera sahado la apertura se realizaria
el lunes siguiente.

IX—MODELO DE PROPOSICIONES.—EI recogido en la cldusula 18 del
Pliego de Condiciones.

Miajadas, a 16 de diciembre de 1999.—EI Alcalde, VICENTE LLANOS
VAZQUEL.

RECTIFICADOS BADAJOZ, SOCIEDAD COOPERATIVA

ANUNCIO de 22 de diciembre de 1999,
sobre transformacion de la Sociedad
Cooperativa Rectificados Badajoz en
Sociedad de Responsabilidad Limitada.

La Junta General Extraordinaria y Universal de socios de la Coope-
rativa, celebrada el dia uno de noviembre de 1999 acordd, por
unanimidad, transformar la misma en una Sociedad de Responsabili-
dad Limitada, con la denominacion de Rectificados Badajoz, S.L.

Comunicacion que se realiza para dar cumplimiento a la Ley de So-
ciedades de Extremadura en su articulo 75 letra d.

El Presidente, LUIS ARROYO RUEDA.




NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL DIARIO OFICIAL
DE EXTREMADURA DURANTE EL EJERCICIO 2000

I. CONTENIDO.

La suscripcion al Diario Oficial de Extremadura dard derecho a recibir un ejemplar de los niimeros ordinarios (martes, jueves y sabado), extraordinarios,
suplementos ordinarios e indices que se editen durante el periodo de aquélla.

Los suplementos especiales (Suplemento E) se facilitaran a los interesados al precio de la Tasa establecida.

2. FORMA.
2.1. Cumplimente el MODELO 50 que facilitara la Administracion del Diario Oficial o cualquiera de las Entidades colaboradoras.

2.2. las solicitudes de suscripcion deberan dirigirse al Negociado de Publicaciones de la Consejeria de la Presidencia y Trabajo. Paseo de Roma, s/n., 06800
MERIDA (Badajoz).

3. PERIODOS DE SUSCRIPCION.
3.1. Las suscripciones al D.0.E. seran por ANOS NATURALES INDIVISIBLES (enero-diciembre). No obstante, en los casos en que la solicitud de alta se produzca
una vez comenzado el afio natural, la suscripcion podra formalizarse por los meses naturales que resten.
3.2. Las altas de las suscripciones, a efectos de pago, se contaran desde el dia primero de cada mes natural, cualquiera que sea la fecha en que el interesado la
solicite. La Administracion del Diario Oficial no estara obligada a facilitar los nimeros atrasados al periodo transcurrido de cada mes, salvo en supuestos
de peticiones individualizadas y siempre que existan ejemplares disponibles.

4. PRECIOS.
4.1. El precio de la suscripcion para el afio 2000, es de 13.770 pesetas. Si la suscripcion se formaliza una vez iniciado el afio, su importe sera el que resulte de
multiplicar el nimero de meses que resten para terminar el afio natural por 1.150 pesetas.
4.2. El precio de un ejemplar suelto ordinario o extraordinario es de 155 pesetas.
4.3. El precio de un ejemplar de suplemento especial (Suplemento E) es de 615 pesetas si tiene menos de 60 paginas y 1.530 pesetas si tiene 60 o mas paginas.
4.4. No se concedera descuento alguno sobre los precios sefialados.

5. FORMA DE PAGO.

5.1. El pago de las suscripciones se hara por adelantado. Los abonos se efectuaran en impreso normalizado MODELO 50 (Decreto 42/1990, de 29 de mayo, D.0.E.
ndm. 44 de 5 de junio de 1990), en cualquiera de las Entidades colaboradoras (Bancos: Atlantico, B.B.V., Central-Hispano, Santander, Comercio, Banesto,
Exterior, Popular, Iaragozano, Extremadura, Pueyo, B.N.P, Madrid, Credit Lyonnais y Bankinter; Cajas: (aja de Extremadura, Caja de Ahorros de Badajoz,
(aja de Ahorros de Salamanca y Soria, la Caixa, Caja de Ahorros de Madrid, Caja Postal de Ahorros, Caja Rural de Extremadura y Caja Rural de Almendrale-
jo), debiendo enviar del MODELO 50 el ejemplar | (blanco) al Negociado de Publicaciones.

5.2. No se acepta ningdn otro tipo de pago.

5.3. En el MODELO 50 debera figurar el nimero de Cédigo de la tasa del Diario Oficial de Extremadura. (Cadigo ndmero 11003 - 1).

6. RENOVACION DE SUSCRIPCIONES.
6. Las renovaciones para el ejercicio 2000 completo de acuerdo con las tasas y forma de pago expresadas en los nimeros anteriores, seran admitidas por el
Negociado de Publicaciones hasta el 31 de enero del 2000. Transcurrido dicho plazo sin que el pago hubiera sido realizado, se procederd a dar de baja al
suscriptor, quedando interrumpidos los envios.
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