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Presupuestos Generales de la Comunidad
ég%ﬁnoma de Extremadura para el afio

1.

Al conjunto de procedimientos de anélisis y elaboracion del Presu-
puesto, de carécter organizativo e informético, debidamente articu-
lados y coordinados se le conoce como Sistema de Informacion
Presupuestario de la Comunidad Autonoma de Extremadura (SI-
PREX). Este sistema se inspira en la aplicacion de un modelo des-
centralizado de gestion presupuestaria y en la simplificacion de los
procedimientos  administrativos - presupuestarios, fundamentalmente
con la incorporacion intensiva de sistemas de comunicacion y su-
ministro de datos a través de técnicas y medios informéticos y te-
leméticos.
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es Generales

En este sentido, la reciente creacion de las Oficinas Presupuestarias
en cada una de las Consejerias que conforman la Junta de Extre-
madura en virtud del Decreto 70/2000, de 4 de abril, por el que
se modifica el Decreto 25/1994, de 22 de febrero, por el que se
desarrolla el régimen de la Tesoreria y Pagos de la Comunidad Au-
tonoma de Extremadura trata de aglutinar en una sola unidad ad-
ministrativa servicios dispersos de presupuestacion y de andlisis
existentes en las Consejerfas. Ello permitird integrar y armonizar
las fases del proceso presupuestario, conectarlo con los planes y
programas operativos a corto y medio plazo de los centros gesto-
res y disponer de un drgano de trabajo permanente, y no esporé-
dico, para la elaboracion, decision y seguimiento del presupuesto.

Centrandonos en la clasificacion de gastos que esta Orden estable-
ce para la elaboracion de los Presupuestos del ejercicio 2001, de-
bemos destacar, en primer lugar, como novedad importante, la
profunda reestructuracion, respecto al Presupuesto del afio 2000,
de la clasificacion organica del gasto, recogida en el anexo IlI.

Dicha clasificacion se adapta a las Cltimas modificaciones en lo
Que a organizacion administrativa se refiere. De esta forma, se
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acomoda a lo establecido en el Decreto del Presidente 4/1999, de
20 de julio, por el que se modifican la denominacion y competen-
cias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Co-
munidad Auténoma de Extremadura, a lo preceptuado con poste-
rioridad en los correspondientes Decretos por los que se establecen
las estructuras orgénicas y a la Ultima modificacion establecida en
el Decreto del Presidente 2/2000, de 31 de enero, por el que se
modifica el Decreto 4/1999, de 20 de julio, en virtud de la cual
la antigua Consejeria de Presidencia y Trabajo de la Junta de Ex-
tremadura pasa a denominarse Consejeria de Presidencia y se crea
la Consejerfa de Trabajo.

Asimismo, se incluyen las alteraciones que el Decreto
196/1999, de 28 de diciembre introdujo en la estructura orgé-
nica de la Consejerfa de Educacion, Ciencia y Tecnologia como
consecuencia del traspaso a la Comunidad Autonoma de Extre-
madura de funciones y servicios en materia de ensefianzas pre-
vias a la Universidad, en virtud del Real Decreto 1801/1999,
de 26 de noviembre.

Todas estas variaciones han tenido también su reflejo en la clasifi-
cacion funcional y de programas. Ello, unido a la existencia de
otras modificaciones realizadas con el deseo de mejorar el conteni-
do de dicha estructura de programas, ha propiciado una alteracion
sustancial en la misma respecto a la clasificacion existente en la
Orden por la que se dictaron las normas para la elaboracion de
los Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura para el afio 2000.

En lo referente a la clasificacion econémica de los gastos, y como
consecuencia del traspaso a la Comunidad Autonoma de Extrema-
dura por parte de la Administracion del Estado en materia de en-
sefianza no universitaria (R.D. 1801/1999, de 26 de noviembre), se
ha creado el concepto 229 Gastos de funcionamiento de los cen-
tros docentes no universitarios. A éste se imputaran los gastos que
deban ser librados con cargo a las dotaciones de los conceptos de
los articulos 21 (reparaciones, mantenimiento y conservacion) y 22
(material, suministros y otros) del Presupuesto de Gastos, destina-
dos a atender gastos de funcionamiento de los centros docentes
no universitarios.

La aparicion de este concepto se hace necesaria para la autono-
mia en la gestion de los recursos econémicos en los centros pabli-
cos en cumplimiento de la Ley Orgénica 9/1995, de 20 de no-
viembre, de la participacion, la evaluacion y el gobierno de los
centros docentes.

Por lo que respecta a los ingresos, citar la introduccion del articu-
lo 18 Impuesto sobre solares sin edificar, con un Unico concepto
de igual denominacion, el 180, al que se imputardn los derechos
que se prevean liquidar a través del Impuesto sobre suelo sin edi-

ficar y edificaciones ruinosas creado por Ley 9/1998, de 26 de ju-
nio. Este impuesto ya figura con su correspondiente prevision ini-
cial en el presupuesto de ingresos del ejercicio 2000.

Con estas consideraciones, y haciendo uso de las facultades que le
confieren los articulos 11, 40, 41, 62 y 65 de la Ley General de la
Hacienda Publica de la Comunidad Autonoma de Extremadura, esta
Consejerfa aprueba las siguientes normas para la elaboracion de
los Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura para el ejercicio 2001.

1. AMBITO DE APLICACION.

Las normas de la presente Orden son aplicables a todos los entes
del sector publico de la Comunidad Autonoma de Extremadura
que, por aplicacion del Estatuto de Autonomia y la Ley General de
Hacienda Publica de Extremadura, estén sujetos al régimen general
presupuestario.

En particular, abarcaré:

a) Entes Institucionales.

b) Administracion General.

¢) Organismos autonomos.

d) Entes del sector publico de la Comunidad Autonoma.
e) Sociedades de la Comunidad Autonoma.

2. ESTRUCTURA DE LOS PRESUPUESTOS GENERALES DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA.

2.1. Estructura general del presupuesto de ingresos.

El presupuesto de ingresos se estructura por unidades organicas y
por categorias econdmicas.

A) Estructura organica. El presupuesto de ingresos se estructura
organicamente por Centros Gestores en aquellos casos que lo ten-
gan independiente, clasificados en funcion de los subsectores que
se indican a continuacion:

a) Institucional.

b) Administracion General.

¢) Organismos autonomos, que se agruparan segln la Consejerfa a
la que estén adscritos.

d) Entes plblicos cuyo presupuesto se adapte a la estructura de
los organismos auténomos.

e) Sociedades de la Comunidad Autonoma.

B) Estructura econémica. Los recursos incluidos en los estados de
ingresos del presupuesto se ordenardn, segun su naturaleza econd-
mica, con arreglo a la clasificacion por capitulos, articulos y con-
ceptos, que se adjunta como Anexo | a la presente Orden.
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2.2 Estructura general del presupuesto de gastos.
El presupuesto de gastos se estructura teniendo en cuenta:

a) Las finalidades u objetivos que el presupuesto pretende conse-
quir.

b) La organizacion de los distintos entes integrantes del sector pu-
blico de la Comunidad.

¢) La naturaleza econdmica de los gastos.

A) Estructura funcional y de programas. La estructura funcional y
de programas se aplica al presupuesto de gastos de los entes se-
fialados en las letras @) a la d) del apartado B) siguiente.

La asignacion de recursos financieros se efectuard dentro de una
estructura de programas en funcién de los objetivos que se pro-
pongan en cada uno de ellos y que resulten seleccionados. Los ob-
jetivos se expresaran en unidades fisicas cuando ello sea posible, lo
que, unido al establecimiento de los oportunos indicadores, permi-
tird efectuar un seguimiento de su grado de realizacion durante el
gjercicio presupuestario. Dichos programas, sin perjuicio de su pre-
sentacion separada por grandes centros gestores, se agregardn en
subfunciones, funciones y grupos de funcién de acuerdo con la cla-
sificacion a que se refiere el Anexo Il de la presente Orden.

B) Estructura organica. Las dotaciones consignadas en los progra-
mas de gastos se distribuirdn por centros gestores, que son aque-
llas unidades con diferenciacion presupuestaria que participan en
la gestion de los mismos.

La clasificacion organica de los créditos y dotaciones se realiza-
rd en funcién de los subsectores que se indican a continuacion
de acuerdo con el desarrollo establecido en el Anexo Il de es-
ta Orden:

a) Institucional, que se dividird en secciones y éstas a su vez en
Servicios.

b) Administracion General, que se dividird en secciones y éstas a
SU VeZ en servicios.

¢) Los organismos auténomos se agruparan segun la Consejeria a
la que estén adscritos.

d) Entes plblicos cuyo presupuesto se adapte a la estructura de
los organismos auténomos.

Separadamente aparecerdn los presupuestos de explotacion y capi-
tal correspondiente a:

e) Las sociedades de la Comunidad Auténoma.

() Estructura econémica. Los créditos incluidos en los estados de
gastos del presupuesto se ordenaran, segln su naturaleza economi-
ca, con arreglo a la clasificacion por capitulos, articulos, conceptos

y subconceptos que se detalla en el Anexo IV, sin perjuicio de que,
a efectos de su presentacion a la Asamblea, los créditos se agre-
guen conforme al grado de vinculacion que establezca el Proyecto
de Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Autdnoma de
Extremadura para el afio 2001.

2.3 Estructuras especificas.

Los presupuestos de ingresos y gastos de los organismos autono-
mos comerciales, industriales o financieros, de las sociedades de la
Comunidad Auténoma y de los demés entes plblicos de la Comu-
nidad se estructuraran atendiendo a los criterios especificos que se
detallan a continuacion.

2.3.1. De los organismos auténomos comerciales, industriales o fi-
nancieros. La estructura del presupuesto de dichos organismos se
configura en la forma establecida con carécter general e incluye,
adicionalmente, los siguientes estados: cuenta de operaciones co-
merciales, cuenta de explotacion, cuadro de financiamiento y esta-
do demostrativo de la variacion del fondo de maniobra.

2.3.2. De las sociedades de la Comunidad Autonoma. Los presu-
puestos de explotacion y capital de dichas sociedades se ajustaran
a la estructura ya establecida, conforme al apartado 3.2 de esta
Orden.

2.3.3. De otros entes publicos. EI presupuesto de dichos entes se
ajustara a la estructura aplicable a los organismos autonomos.

3. DOCUMENTACION Y PLAZOS PARA LA ELABORACION DE LOS
PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA.

3.1 Comunidad Autonoma y organismos auténomos.

Los centros gestores incluidos en las letras &/, b/ y ¢) del aparta-
do 1, a través de sus correspondientes Oficinas Presupuestarias, uti-
lizar&n como justificacion de las operaciones integrantes del proce-
s0 de elaboracion del presupuesto la documentacion que se detalla
en el anexo VI de esta Orden.

Dicha documentacion justificativa, dependiendo del proceso concre-
to, se cumplimentara en unos casos por la Oficina Presupuestaria y
en otros se obtendra de forma automética como resultado del sis-
tema de comunicacion y suministro de datos a través de técnicas
y medios electronicos e informaticos que preside el SIPREX.

Todas las fichas a cumplimentar por las Oficinas Presupuestarias
deberdn ser remitidas a la Direccion General de Planificacion y
Presupuestos antes del 30 de junio de 2000. Dichas Oficinas du-
rante todo el proceso, coordinardn y tramitardn la informacion
elaborada por los mencionados centros, asi como la que se reciba
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de la Consejerfa de Economia, Industria y Comercio y que afecte a
los mismos.

La remision de la informacion podré hacerse de forma gradual de
manera que toda la documentacion esté disponible en la Direccion
General de Planificacion y Presupuestos antes del 30 de junio de
2000.

3.2. Sociedades de la Comunidad Autonoma.

Las sociedades de la Comunidad Autonoma cumplimentaran y
remitirdn a la Direccion General de Planificacion y Presupues-
tos, a través de la Secretaria General Técnica de la Consejeria
de la que dependan y antes del 30 de junio de 2000, a efec-
tos de su inclusion en los Presupuestos Generales de la Comu-
nidad Autonoma, sus presupuestos de explotacion y capital,
previstos en los articulos 64.3 y 67 de la Ley General de la
Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma acompafiados de
la siguiente documentacion:

a) Memoria explicativa de su contenido y de la liquidacion del
presupuesto del ejercicio anterior.

b) El programa de actuacion, inversiones y financiacion, con el
contenido previsto en los articulos 64.1 y 66.1 de la citada Ley.

3.3. Otros entes publicos.

Los entes del sector publico cuyo presupuesto deba adaptarse a la
estructura de los organismos autonomos se regiran por lo dispues-
to en el apartado 3.1

3.4. Articulado del anteproyecto de Ley.

Las Consejerias deberan remitir a la Direccion General de Planifi-
cacion y Presupuestos las propuestas de normas cuya inclusién en
el articulado del anteproyecto de la Ley de Presupuestos conside-
ren procedente, antes del 30 de junio de 2000

DISPOSICION FINAL PRIMERA

Se autoriza a la Direccion General de Planificacion y Presupuestos
para:

a) Dictar las normas y modificaciones que procedan en lo referen-
te a las clasificaciones orgdnica, funcional y de programas y econd-
mica, asi como los criterios de imputacion de gastos e ingresos.

b) Establecer las fichas de desarrollo de dotaciones de personal
que permitan el andlisis de los efectivos de personal asignados a
cada programa y su transformacion en datos financieros.

¢) Recabar los informes y estados justificativos necesarios para de-
terminar con exactitud la realidad economica-financiera de los cen-
tros incluidos en el presupuesto.

d) Aprobar los modelos oportunos e impartir las instrucciones ne-
cesarias para el cumplimiento de lo dispuesto en esta Orden.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

La presente Orden entraré en vigor el dia siguiente de su publica-
cion en el D.O.E.

Mérida, 1 de junio de 2000.

El Consejero de Economia, Industria y Comercio,
MANUEL AMIGO MATEQS

Excmos. Sres. Consejeros.

ANEXOS

|. CLASIFICACION ECONOMICA DE LOS INGRESCS.

II. CLASIFICACION FUNCIONAL Y DE PROGRAMAS.

III. CLASIFICACION ORGANICA DEL GASTO.

IV. CLASIFICACION ECONOMICA DEL GASTO.

V. CLASIFICACION TERRITORIAL.

VI. FICHAS DE CUMPLIMENTACION.

VII. CODIGO DE LA CLASIFICACION ECONOMICA DE LOS GASTOS.

ANEXO |
CLASIFICACION ECONOMICA DE LOS INGRESOS.

Los recursos que se prevean liquidar, segun su naturaleza economi-
ca, se clasificaran por Capitulos, Articulos y Conceptos tal como se
detalla en el siguiente sistema de codificacion. Esta estructura de
clasificacion inicial por Capitulos, Articulos y Conceptos se considera
abierta, por lo que podrén proponerse los nuevos elementos que
se consideren necesarios en calidad de atipicos cuando no figuren
incluidos en la codificacion inicial.

La clasificacion econdmica con el detalle antes definido, tendra ca-
récter informativo, a efectos de lograr una adecuada identificacion
de los derechos economicos de la Hacienda Publica en el momento
de su registro contable. A efectos de su presupuestacion, el desglo-
se de las previsiones en los distintos niveles de la clasificacion por
categorias econdmicas se elaborard por los distintos centros gesto-
res de los ingresos en funcién de la informacion disponible de los
mismos.
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CAP ART CON EXPLICACION
1 IMPUESTOS DIRECTOS
11 Sobre el capital
110 Impuesto sobre sucesiones y donaciones
111 Impuesto sobre el patrimonio
14 Impuesto de dehesas calificadas en deficiente aprovechamiento
140 Impuesto de dehesas calificadas en deficiente aprovechamiento
15 Impuesto de superficies de regadio infrautilizada
150 Impuesto de superficies de regadio infrautilizada
16 Impuesto sobre aprovechamientos cinegéticos
160 Impuesto sobre aprovechamientos cinegéticos
17 Impuesto sobre la produccidén y el transporte de energia
170 Impuesto sobre la produccién y el transporte de energia
18 Impuesto sobre solares sin edificar
180 Impuesto sobre solares sin edificar
2 IMPUESTOS INDIRECTOS
20 Sobre transmisiones patrimoniales y actos juridicos documentados
200 Sobre transmisiones patrimoniales
201 Sobre actos juridicos documentados
29 Impuestos extinguidos
290 Impuestos extinguidos
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS
30 Tasas fiscales
300 Tasas sobre juego
31 Tasas
310 Tasas comunes
311 Tasas en materia de economia, hacienda y comercio
312 Tasas en materia de industria, energia y minas
313 Tasas en materia de servicios sanitarios
314 Tasas en materia de agricultura
315 Tasas en materia de funcidén pilblica y relaciones laborales
316 Tasas en materia de medio ambiente, caza y pesca
317 Tasas en materia de vivienda
318 Tasas en materia de transportes
319 Otras tasas
32 Precios piblicos por prestacidén de servicios
320 Por prestacién de servicios administrativos
321 Por prestacién de servicios culturales
322 Por prestacién de servicios en materia de agricultura
323 Por prestacidn de servicios sociales
324 Por prestacién de servicios en materia de juventud




D.0.E.—Numero 64 3 Junio 2000 5479
CAP ART CON EXPLICACION
325 Por prestacién de servicios en materia de viviendas
329 Otros precios piblicos por prestacidén de servicios
33 Precios pablicos por venta de bienes
330 Venta de publicaciones
332 Venta de fotocopias y otros productos de reprografia
335 Venta de plantas de repoblacidén forestal y ornamentacidn
339 Venta de otros bienes
38 Reintegros de operaciones corrientes
380 De ejercicios cerrados
381 De presupuesto corriente
39 Otros ingresos
3591 Recargos y multas
392 Diferencias de cambio
393 Venta de otros bienes
399 Ingresos diversos
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
40 Del Estado
400 Participacidén en los ingresos del Estado
401 Del IMSERSQ
402 Transferencias finalistas en materia de desarrollc empresarial y
comercio
403 Transferencias finalistas en materia de empleo, formacidn
ocupacicnal y trabajo
404 Transferencias finalistas en materia de agricultura y medio
ambiente
405 Transferencias finalistas en materia de educacidn, ciencia y
tecnologia
406 Transferencias finalistas en materia de servicios sociales y salud
piblica
407 Transferencias finalistas en materia de obras piiblicas y turismo
408 Transferencias finalistas en materia de vivienda, urbanismo y
transportes
409 Transferencias finalistas en materia de cultura, patrimonio y
juventud
41 De la Administracidén de la Comunidad Auténoma
410 De la Administracién de la Comunidad Autdnoma
42 De organismos autdnomos de la Comunidad Autdnoma
420 De organismos auténomos de la Comunidad Auténoma
43 De entes institucionales
430 De entes institucionales
44 De empresas y entes piblicos de la Comunidad Auténoma
440 De empresas pUblicas de la Comunidad Autdénoma
441 De otros entes publicos de la Comunidad Autdnoma.
442 De otros entes plblicos de la Comunidad Auténoma.
45 De comunidades autdnomas
459 Otras transferencias de comunidades autdnomas
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CAP ART CON EXPLICACION
46 De entidades locales
460 De ayuntamientos
462 De diputaciones provinciales
469 De otros entes territoriales
47 De empresas privadas
470 De entidades financieras
479 Otras transferencias de empresas privadas
48 De familias e instituciones sin fines de lucro
489 Otras transferencias de familias e instituciones sin fines de lucro
49 Del exterior
490 De la Unidén Buropea. Fondos estructurales
491 De la Unidén Europea. Iniciativas comunitarias
492 De la Unién Europea. FEOGA seccidn Garantia
494 De la Unién Europea. Programas comunitarios
499 Otras transferencias de la Unién Europea
5 INGRESOS PATRIMONIALES
50 Intereses de titulos-valores
500 Del Estado
503 De organismos auténomos
504 De empresas publicas y otros entes publicos
505 De comunidades autdnomas
506 De entidades locales
507 De empresas privadas
51 Intereses de anticipos y préstamos concedidos
512 A organismos autdnomos
514 A empresas y otros entes de la Comunidad Auténoma
518 A familias e instituciones sin fines de lucro
52 Intereses de depdsito
520 Intereses de cuentas bancarias
529 Intereses de otros depdsitos
53 Dividendos y participacicnes en beneficios
533 De organismos autdénomos
534 De empresas piblicas y otros entes pidblicos
537 De empresas privadas
54 Renta de bienes inmuebles
540 Alquileres y productos de inmuebles
541 Arrendamiento de fincas risticas
549 Otras rentas
55 Productos de concesiones y aprovechamientos especiales

550

De concesiones administrativas




D.0.E—NUmero 64 3 Junio 2000 5481
CAP ART CON EXPLICACION
551 Reforma y desarrollo agrario
562 De aprovechamientos especiales
559 Otras concesiones y aprovechamientos
57 Resultado de operaciones comerciales
570 Resultado de operacicnes comerciales
58 Variacién del fondo de manicbra
580 Variacidén del fondo de maniobra
59 Otros ingresos patrimoniales
591 Beneficios por realizacién de inversiones financieras
592 Comisiones sobre avales
599 Otros
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES
60 De terrenos
600 Venta de solares
601 Venta de fincas risticas
61 De las demds inversiones reales
610 Venta de viviendas
611 Venta de poligonos industriales
612 Venta de locales comerciales
619 Venta de otras inversiones reales
68 Reintegro por operaciones de capital
680 De ejercicios cerrados
681 De presupuesto corriente
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
70 Del Estado
700 Fondo de Compensacidn Interterritorial
701 Del IMSERSO
702 Transferencias finalistas en materia de desarrollo empresarial y
comercio
703 Transferencias finalistas en materia de empleo, formacién
ocupacional y trabajo
704 Transferencias finalistas en materia de agricultura y medio
ambiente
705 Transferencias finalistas en materia de educacién, ciencia y
tecnologia
706 Transferencias finalistas en materia de servicios sociales y salud
piblica
707 Transferencias finalistas en materia de obras publicas y turismo
708 Transferencias finalistas en materia de vivienda, urbanismoc y
transportes
709 Transferencias finalistas en materia de cultura, patrimonic y
juventud
71 De la Administracién de la Comunidad Autdnoma.
710 De la Administracién de la Comunidad Auténoma.
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72 De organismos auténomos de la Comunidad Autdnoma
720 De organismos auténomos de la Comunidad Autdnoma

73 De entes institucionales
730 De entes institucionales

74 De empresas y entes piblicos de la Comunidad Autédnoma
740 De empresas plblicas de la Comunidad Auténoma
741 De otros entes piblicos de la Comunidad Autdnoma

742 De otros entes piblicos de la Comunidad Aut&dnoma
75 De Comunidades Autdnomas

759 Otras transferencias de comunidades autdnomas
76 De entidades locales

760 De ayuntamientos
762 De diputaciones provinciales
769 De otros entes territoriales

77 De empresas privadas
770 De entidades financieras
779 Otras transferencias de empresas privadas

78 De familias e instituciones sin fines de lucro
789 Otras transferencias de familias e instituciones sin fines de lucro

79 Del exterior

790 De la Unién Europea. Fondos estructurales

791 De la Unién Europea. Iniciativas comunitarias
792 De la Unién Europea. FEOGA seccidén Garantia
793 De la Unidén Europea. Fondos de cohesidn
794 De la Unidn Europea. Programas comunitarios
799 Otras transferencias de la Unién Europea
8 ACTIVOS FINANCIEROS
80 Enajenacidén de deuda del sector piblico

800 A corto plazo
801 A largo plazo

81 Enajenacidén de obligaciones y bonos de fuera del
Sector plblico

810 A corto plazo

811 A largo plazo

82 Reintegro de préstamos concedidos al sector pdblico
820 A corto plazo
821 A largo plazo

83 Reintegro de préstamos concedidos fuera del sector
Piblico
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830 A corto plazo
831 A largo plazo
84 Devolucidén de depésitos y fianzas
840 Devolucidn de depdsitos
841 Devolucidén de fianzas
85 Enajenacién de acciones y participaciones del sector publice
850 Enajenacién de acciones y participaciones del sector piblice
86 Enajenacidén de acciones y participaciones de fuera del sector
publico
860 Enajenacién de acciones y participaciones de fuera del sector
piblico
87 Remanente de Tesoreria
870 Remanente de Tesoreria
9 PASIVOS FINANCIEROS
90 Emisién de deuda piblica en moneda nacional
900 Emisidén de deuda publica en moneda nacional a corto plazo
901 Emisidén de deuda publica en moneda nacional a largo plazo
91 Préstamos recibidos en moneda nacional
910 Préstamos recibidos en moneda nacional a corto plazo de entes del
sector piblico
911 Préstamos recibidos en moneda nacional a largo plazo de entes del
sector piblico
912 Préstamos recibidos en moneda nacional a corto plazo de entes de
fuera del sector piblico
913 Préstamos recibidos en moneda nacional a largo plazc de entes de
fuera del sector piblico
92 Emisién de deuda piblica en moneda extranjera
920 Emisién de deuda piblica en moneda extranjera a corto plazo
921 Emisién de deuda piblica en moneda extranjera a largo plazo
93 Préstamos recibidos en moneda extranjera
930 Préstamos recibidos en moneda extranjera a corto plazo
931 Préstamos recibidos en moneda extranjera a largo plazo
94 Depdsitos y fianzas recibidos
940 Depbsitos
941 Fianzas




5484

3 Junio 2000 D.0.E—Nlmero 64

ANEXO II

CLASIFICACION FUNCIONAL Y DE PROGRAMAS

GRUP FUN SUB PROGR EXPLICACION
1 SERVICIOS DE CARACTER GENERAL
11 ALTA DIRECCION DE LA COMUNIDAD Y DEL GOBIERNO
111 Alta direccidén de la Comunidad
111.A |Actividad legislativa
112 Alta direccidn del Gobierno
112.A |Dir. y servicios generales de la Presidencia
12 ADMINISTRACION GENERAL
121 Servicios generales y Funcién Piblica
121.A |pDir. y servicios generales de la administracidén piblica
121.B |Direccidén y administracién de la Funcidn Pablica
121.C |Coordinacidén e inspeccidn de servicios
121.D |Formacién y perfeccionamiento del personal
124 Gastos de la Comunidad relativos a la admdén. local
124.A |Relacién y coordinacién con las corporaciones locales
126 Otros servicios generales
126 .A |Centros de Atencidn Administrativa
2 PROTECCION CIVIL ¥ SEGURIDAD CIUDADANA
22 SEGURIDAD Y PROTECCION CIVIL
223 Proteccidn civil
223 .A |Proteccidn civil
3 SEGURIDAD, PROTECCION Y PROMOCION SOCIAL
31 SEGURIDAD Y PROTECCION SOCIAL
313 Accidn social
313.A |Direccidn y servicios generales de Bienestar Social
313.B |Accidn en materia de emigracidén
313.C |Servicios sociales generales
313.D |[Servicios sociales especializados
315 Relaciones laborales
315.A |Admén. de las relaciones laborales y condiciones de
trabajo
32 PROMOCION SOCIAL
321 Administracidén general de promocién social
321.A |Direccidn y servicios generales de Empleo y Trabajo
322 Promocidén del empleo
322.A |Fomento del empleo
323 Promocidn socio-cultural
323.A |Promocién y servicios a la juventud
323.B |Promocién de la mujer
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GRUP FUN SUB PROGR EXPLICACION
4 PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER SOCIAL
41 SANIDAD
411 Administracién general de Sanidad
411.A |Direccidn y servicios generales de Sanidad y Consumo
412 Servicios asistenciales y centros de salud
412.C |Acciones piblicas en materia de drogodependencia
413 Acciones piblicas relativas a la salud
413.B |Acciones en materia de salud pidblica
42 EDUCACION
421 Administracidén general de Educacidén
421.A |Direccidn y servicios generales de Educacidn
421.B |Formacidn y perfeccionamiento del personal de educacidn
422 Ensefianza
422.A |Enseflanzas universitarias
422.B |Educacidén infantil y primaria
422.C [Educacidén secundaria y formacidén profesiocnal
422 .E |Ensefilanzas de régimen especial
422.F |Educacidén permanente y a distancia no universitaria
422.G |Atencién a la diversidad
422.H [Nuevas tecnologias aplicadas a la ensefianza
423 Promocién educativa
423 .A [Apoyo a las actividades educativas
423 .B [Servicios complementarios y ayudas a la ensefianza
43 VIVIENDA Y URBANISMO
431 Vivienda
431.A |Direccidén y servicios generales de Vivienda y Transportes
431.B jPromocidén, administracién y ayudas para la
Rehabilitacidn y acceso a la vivienda
432 Urbanismo y arquitectura
432.A |Ordenacién y fomento de la edificacién
44 BIENESTAR COMUNITARIO
441 Saneamiento y abastecimiento de aguas
441.A |Infraestructura urbana, saneamiento y abastecimiento de
aguas
443 Otros servicios del bienestar comunitarioc
443.A |Proteccidn y mejora del medio ambiente
443.B |Acciones pablicas en materia de consumo
45 CULTURA
451 Administracidén general de Cultura
451.A |[Dir. y servicios generales de Cultura
452 Bibliotecas y archivos
452.A |Archivos y bibliotecas
453 Museos y artes plasticas
453.A |Museos y exposiciones




5486 3 Junio 2000 D.0.E—Nlmero 64

GRUP FUN SUB PROGR EXPLICACION

455 Promocién cultural

455.A |[Promocidén y cooperacidén cultural

456 Artes escénicas

456.A |Teatro, misica y cine

457 Deportes y educacidén fisica

457 .A |Fomento y apoyo de las actividades deportivas

458 Arqueologia y proteccién del patrimonio histérico-
Artistico

458.A |Proteccidn del patrimonio histérico-artistico

5 PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER ECONOMICO
51 INFRAESTRUCTURA BASICA Y TRANSPORTES
513 Transportes terrestres

513.A |[Ordenacidén e inspeccidén del transporte

513.B |[Infraestructura de carreteras
513.C |[Direccidn y servicios generales de Infraestructura y
Turismo
52 Nuevas tecnclogias y comunicaciocnes
521 Comunicaciones

521.A |Desarrcllo y ordenacidén de las comunicacicnes
522 Nuevas tecnologias
522.A [Sociedad de la informacién

53 INFRAESTRUCTURAS AGRARIAS

531 Reforma y desarrollo agrario

531.A |Mejora de las infraestructuras agrarias
533 Mejora del medio natural

533.A |[Proteccidén y mejora del medio natural

54 INVESTIGACION CIENTIFICA, TECNICA Y APLICADA
542 Investigacién técnica y aplicada

542.A |Investigacidén y experimentacién agraria

6 REGULACION ECONOMICA DE CARACTER GENERAL
61 REGULACION ECONOMICA
611 Administracidén general de Economia

611.A |Direccidén y servicios generales de Economia
612 Politica econdémica y presupuestaria

612.A |Planificacidén, programacidén y presupuestacidn
612.C |Control interno y contabilidad pdblica

612.F |Gestidn del patrimonio de la Comunidad

613 Gestidn del sistema tributario

613.A |[Gestidn, inspeccidn y recaudacién de tributos

63 REGULACION FINANCIERA

632 Politica financiera

632.A |Administracién financiera

633 Imprevistos y situaciones transitorias
633.A |Imprevistos y funciones no clasificadas
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GRUP FUN SUB PROGR EXPLICACION
7 REGULACION ECONOMICA DE SECTORES PRODUCTIVOS
71 AGRICULTURA Y GANADERIA
711 Administracién general de agricultura y ganaderia
711.A |Direccidn y servicios generales de Agricultura
712 Ordenacidén y mejora de la produccidn agraria
712.B |[Sanidad vegetal y animal
712.C |Mejora de los sistemas de produccidn agraria
712.D |Mejora de la estructura productiva agraria
715 Regulacién del mercado
715.B |Regulacidn de produccicnes y de mercados agrarios
72 INDUSTRIA
722 Actuaciones administrativas sobre la industria
722.A |Regulacidn y ordenacidn industrial
723 Creacidn, reconversidn y participacién en empresas
723 .A |Participacidén en empresas
724 Desarrollo empresarial
724 .A |Desarrollo empresarial
75 TURISMO
751 Ordenacidén y promocidn turistica
751.B |Coordinacidn y promocidn del turismo
76 Comercio
761 Comercio
761.A [Ordenacidn, modernizaciédn y promocidn comercial
0 DEUDA POBLICA
01 DEUDA PUBLICA
011 Deuda piblica de la Comunidad
011.A |Amortizacién y gastos financieros del endeudamiento
piblico
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ANEXO III

CLASIFICACION ORGANICA DEL GASTO

sECCION |SERVICIO/ DENOMINACION
ORGANISMO
01 ASAMBLEA DE EXTREMADURA
01 01 Asamblea de Extremadura
02 PRESIDENCIA DE LA JUNTA
02 01 Presidencia de la Junta
10 CONSEJERIA DE ECONOMIA, INDUSTRIA Y COMERCIO
10 01 Secretaria General Técnica.
10 02 Direccidén General de Planificacidén y Presupuestos
10 03 Direccién General de Patrimonio y Politica Financiera
10 04 Direccidén General de Ingresos
10 05 Direccién General de Promocidén Empresarial e Industrial
10 06 Direccién General de Ordenacidn Industrial, Energia y Minas
10 07 Intervencidén General
10 08 Direccién General de Comercio
10 200 Instituto del Corcho, la Madera y el Carbdn Vegetal
10 300 Consejo Econdmico y Social
11 CONSEJERIA DE PRESIDENCIA
11 01 Secretaria General Técnica
11 02 Direccién General de la Funcidn Publica
11 03 Direccidén General de Administracidén Local e Interior
11 04 Direccidn General de Cocrdinacién e Inspeccién
12 CONSEJERfA DE AGRICULTURA Y MEDIC AMBIENTE
12 01 Secretaria General Técnica
12 02 Dir. Gral. de la Produccién, Investigacidén y Formacidén Agraria
12 03 Direccién General de Medio Ambiente
12 04 Direccién General de Politica Agraria Comunitaria
12 05 Direccién General de Estructuras Agrarias
13 CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
13 01 Secretaria General Técnica
13 02 Secretaria General de Educacidn
13 03 Direcci6n General de Ensefianzas Universitarias e Investigacidn
13 04 Direccién General de Telecomunicaciones y Redes
13 05 Direccién General de la Sociedad de la Informacidén
13 06 Direccidén General de Ordenacidn, Renovacidn y Centros
13 07 Direccidn General de Personal Docente
13 08 Dir. General de Formacién Profesional y Promocidn Educativa
14 CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL
14 01 Secretaria General Técnica
14 02 Direccidn General de Servicios Sociales
14 03 Direccidén General de Infancia y Familia
14 04 Direccién General de Migraciones, Cooperacidn y Prestaciones
15 CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TURISMO
15 01 Secretaria General Técnica
15 02 Direccidn General de Infraestructura
15 03 Direccidén General de Turismo
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ORGANISMO
16 CONSEJERIA DE VIVIENDA, URBANISMO Y TRANSPORTES
ie 01 Secretaria General Técnica
16 02 Direccidén General de Vivienda
16 03 Dir. Gral. de Urbanismo, Arquitectura y Orden. del Territorio
16 04 Direccidén General de Transportes
17 CONSEJERIA DE CULTURA
17 01 Secretaria General Técnica
17 02 Direccidén General de Patrimonio Cultural
17 03 Direccién General de Promocidén Cultural
17 04 Direccién General de la Mujer
17 05 Direccién General de la Juventud
17 06 Direccidén General de Deportes
17 100 Consejo de la Juventud
18 CONSEJERIA DE SANIDAD Y CONSUMO
18 01 Secretaria General Técnica
18 02 Direccidén General de Salud Pablica
18 03 Dir. Gral. de Planificacién, Ordenac. y Coordinacidén Sanitaria
18 04 Direccidn General de Consumo
19 CONSEJERIA DE TRABAJO
19 01 Secretaria General Técnica
19 o2 Direccién General de Trabajo
19 03 Direccidén General de Empleo y Formacidn Ocupacional
21 GASTOS COMUNES A LAS DEMAS SECCIONES
21 01 Servicios Generales
ANEXO IV tos, en los casos en que la vinculacion esté establecida a este

CLASIFICACION ECONOMICA DEL GASTO

nivel.

La clasificacion en subconceptos se utilizara, en todo caso, para el

El desglose de la clasificacion econdmica, en conceptos y subcon-
ceptos, tiene cardcter informativo para aquellos casos en los que
la vinculacion se establezca a nivel mas agregado.

Los centros gestores presentardn el detalle de los créditos en
funcion de la informacion disponible, como minimo al nivel de
conceptos, siendo obligatorio descender al nivel de subconcep-

registro contable de las operaciones de gasto en el momento de la
gjecucion del presupuesto.

La imputacion de las distintas clases de gastos a los correspon-
dientes capitulos, articulos, conceptos y subconceptos que confor-
man la estructura de la clasificacion economica se establece en el
Anexo VII.
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CAP ART CON SUB EXPLICACION
1 GASTOS DE PERSONAL
10 Altos cargos
100 Retribuciones béasicas y complementarias de Altos Cargos
00 Retribuciones bésicas
01 Retribuciones complementarias
11 Personal eventual de gabinete
110 Retribuciones bésicas y otras remuneraciones de personal
eventual
00 Retribuciones basicas
01 Retribuciones complementarias
02 Otras remuneraciones
12 Funcionarios
120 Retribuciones bésicas

00 Sueldos del grupo A

01 Sueldos del grupo B
02 Sueldos del grupo C
03 Sueldos del grupo D
04 Sueldos del grupo E
05 Trienios
06 Otras retribuciones basicas
121 Retribuciones complementarias
[o]4] Complemento de destino
01 Complemento especifico
02 Otros complementos
122 Retribucicnes en especie
00 Casa vivienda
01 Vestuario
02 Bonificaciones
) 0s Otras
123 Retribuciones de facultativos y técnicos sanitarios
por sustituciones
124 Retribuciocnes de funcionarios en practicas
125 Puestos de funcionarios con origen laboral
127 Funcionarios en expectativa de destinc y excedencia
13 Laborales
130 Retribuciones basicas personal laboral fijo

00 Sueldos del grupo I
01 Sueldos del grupo II
02 Sueldos del grupo III
03 Sueldos del grupo IV
04 Sueldos del grupo V

05 Trienios
06 Complementos de nivel
07 Otras retribucicnes bdsicas
131 Otras remuneraciones del personal laboral fijo
00 Complemento especifico
01 Otros complementos

132 Laboral eventual
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00 Sueldos
01 Complementos de nivel
02 Otras remuneraciones
14 Otro personal
141 Otro personal
15 Incentivos al rendimiento
150 Productividad
151 Gratificaciones
16 Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del
Empleadecr
160 Cuotas sociales
161 Prestaciones sociales
00 Indemnizaciones por jubilacidén voluntaria
01 Indemnizaciones por fallecimiento
02 Indemnizacicnes por incapacidad permanente absoluta
03 Otras indemnizaciones
162 Gastos sociales del personal
00 Formacidén y perfeccionamiento del personal
01 Economatos y comedores
02 Transporte de personal
04 Accidén social
05 Seguros
09 Otros
17 Personal adscrito a nuevos servicios
170 Personal adscrito a nuevos servicios
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
20 Arrendamientos y cénones
200 Arrendamientos de terrenos y bienes naturales
202 Arrendamientos de edificios y otras construcciones
203 Arrendamientos de maguinaria, instalaciones y utillaje
204 Arrendamientos de material de transporte
205 Arrendamientos de mobiliario y enseres
206 Arrendamientos de equipos para procesos de informacidn
208 Arrendamientos de otro inmovilizado material
209 Cénones
21 Reparacicnes, mantenimiento y conservacién
210 Infraestructura y bienes naturales
212 Edificios y otras construcciones
213 Maquinaria, instalaciones y utillaje
214 Elementos de transporte
215 Mobiliario y enseres
216 Equipos para procesos de informacién
219 Otro inmovilizado material
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22 Material, suministros y otros

220 Material de oficina
00 Ordinario no inventariable
01 Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
02 Material informético no inventariable

221 Suministros
00 Energia eléctrica
01 Agua
02 Gas
03 Combustible
04 Vestuario
05 Productos alimenticios
06 Productos farmacéuticos y material sanitario
08 Material deportivo, didéctico y cultural.
11 Repuestos de maguinaria, utillaje y elementos de

transporte

12 Material electrénico, eléctrico y de comunicaciones
99 Otros suministros

222 Comunicaciones
00 Telefdnicas

01 Postales
02 Telegraficas
03 Télex y telefax

04 Informaticas
0s Otras
223 Transportes
224 Primas de seguros
225 Tributos
226 Gastos diversos
01 Atenciones protocolarias y representativas

02 Publicidad y propaganda

03 Juridicos contenciosos
06 Reuniones, conferencias y cursos
07 Oposiciones y pruebas selectivas
09 Otros
227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales
00 Limpieza y aseo

01 Seguridad

02 Valoraciones y peritajes
03 Postales
04 Custodia, depbsito y almacenaje
05 Procesos electorales
06 Estudios y trabajos técnicos
07 Premios de cobranza
09 Otros
229 Gastos de funcionamiento de los centros docentes no
universitarios
23 Indemnizaciones por razén del servicio
230 Alojamiento y manutencidn
231 Gastos de viaje

232 Traslados de residencia
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233 Asistencias
3 GASTOS FINANCIEROS

30 De deuda piblica en moneda nacional
300 Intereses
301 Gastos de emisidn, modificacidén y cancelacidn
309 Otros gastos financieros

31 De préstamos en moneda nacional
310 Intereses
311 Gastos de emisidén, modificacidén y cancelacidn
319 Otros gastos financieros

32 De deuda piblica en moneda extranjera
320 Intereses
321 Gastos de emisidn, modificacidn y cancelacidn
322 Diferencias de cambio
329 Otros gastos financieros

33 De préstamos en moneda extranjera
330 Intereses ’
331 Gastos de emisidén, modificacién y cancelacién
332 Diferencias de cambio
339 Otros gastos financieros

34 De depdsitos y fianzas
340 Intereses de depdsitos
341 Intereses de fianzas

35 Intereses de demora y otros gastos financieros
352 Intereses de demora
359 Otros gastos financieros

4 TRANSFERENCTAS CORRIENTES

40 Al Estado
400 A la Administracién General del Estado
401 A organismos autdnomos
402 A la Seguridad Social
404 A empresas plblicas y otros entes plblicos

41 A la Administracién de la Comunidad Autdnoma
410 A la Administracién de la Comunidad Auténoma

42 A organismos autdnomos de la Comunidad Auténoma
420 A organismos auténomos de la Comunidad Autdnoma

43 A entes institucionales
430 A entes institucionales

44 A empresas y entes plblicos de la Comunidad Auténoma
440 A empresas piblicas de la Comunidad Auténoma
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CAP ART CON SUB EXPLICACION
441 A otros entes plblicos de la Comunidad Autdénoma
442 A otros entes piblicos de la Comunidad Auténoma
46 A entidades locales
460 A ayuntamientos
462 A diputaciones
469 Otras transferencias corrientes a entidades locales
47 A empresas privadas
470 A empresas privadas
48 A familias e instituciones sin fines de lucro
480 Atenciones benéficas y asistenciales
481 Premios, becas y pensiones de estudio e investigacién
489 Otras transferencias a familias e instituciones
sin fines de lucro
49 Al exterior
490 Al exterior
6 INVERSIONES REALES
60 Inversidén nueva destinada al uso general
600 Inversiones en terrenos y bienes naturales
601 Infraestructura y bienes destinadcs al uso general
602 Bienes del patrimonioc histdérico, artistico y cultural
61 Inversién de reposicién destinada al uso general
610 Inversiones en terrenocs y bienes naturales
611 Infraestructuras y bienes destinados al uso general
612 Bienes del patrimonio histérico, artistico y cultural
62 Inversidén nueva asociada al funcionamiento operativo
de los servicios
620 Terrenos y bienes naturales
622 Construcciones
623 Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje
624 Elementos de transporte
625 Mobiliario
626 Equipos para procescos de informacidn
629 Otros activos materiales
63 Inversidén de reposicidén asociada al funcionamiento
Operativo de los servicios
630 Terrenos y bienes naturales
632 Construcciones
633 Instalaciones técnicas, maguinaria y utillaje
634 Elementos de transporte
635 Mobiliario
636 Equipos para procesos de informacidn
639 Otros activos materiales
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64 Inversién inmaterial
640 Aplicaciones informaticas
641 Estudios y trabajos técnicos
642 Gastos de publicidad y promocién
643 Gastos de investigacidén y desarrcllo
644 Propiedad intelectual
645 Propiedad industrial
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
70 Al Estado
700 A la Administracién General del Estado
701 A organismos autdnomos
702 A la Seguridad Social
704 A empresas pUblicas y otros entes piblicos
71 A la Administracidén de la Comunidad Auténoma
710 A la Administracién de la Comunidad Auténoma
72 A organismos autdnomos de la Comunidad Autdnoma
720 A organismos autdénomos de la Comunidad Autdnoma
73 A entes institucionales
730 A entes institucionales
74 A empresas y entes plblicos de la Comunidad Auténoma
740 A empresas piblicas de la Comunidad Autdnoma
741 A otros entes pidblicos de la Comunidad Autdnoma
742 A otros entes piiblicos de la Comunidad Auténoma
76 A entidades locales
760 A ayuntamientos
762 A diputaciones
769 Otras transferencias de capital a entidades locales
77 A empresas privadas
770 A empresas privadas
78 A familias e instituciones sin fines de lucro
780 Atenciones benéficas y asistenciales
781 Premios, becas y pensiones de estudio e investigacidn.
789 Otras transferencias a familias e instituciones
sin fines de lucro
79 Al exterior
790 Al exterior
8 ACTIVOS FINANCIEROS
80 Adquisicién de deuda del sector ptblico
800 A corto plazo (desarrollo por sectores)
801 A largo plazo (desarrollo por sectores)
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CAP ART CON SUB EXPLICACION
81 Adquisicidén de obligaciones y bonos fuera del
sector piblico
810 A corto plazo {desarrcllo por sectores)
811 A largo plazo {desarrollo por sectores)
82 Concesidn de préstamos al sector pablico
820 A corto plazo (desarrollo por sectores)
821 A largo plazo (desarrollo por sectores)
83 Concesidén de préstamos fuera del sector piblico
830 A corto plazo (desarrollo por sectores)
831 A largo plazo (desarrollo por sectores)
84 Constitucién de depbsitos y fianzas
840 Depdsitos
00 A corto plazo
01 A largo plazo
841 Fianzas
00 A corto plazo

01 A largo plazo

85 Adquisicidn de acciones y participaciones dentro del
sector piblico

850 Compra de acciones de sociedades estatales
855 Compra de acciones de sociedades de las CC.AA.
856 Compra de acciones de sociedades de las

corporaciones locales

86 Adquisicién de acciones y participaciones fuera del sector
piblico

860 De empresas nacionales o de la Unidn Europea
861 De otras empresas

87 Aportaciones patrimoniales
870 Aportaciones patrimoniales

9 PASIVOS FINANCIEROS

90 Amortizacidén de deuda piblica en moneda nacional
200 A corto plazo
901 A largo plazo

91 Amortizacidén de préstamos en moneda nacional
910 A corto plazo de entes del sector puablico
911 A largo plazo de entes del sector pidblico
912 A corto plazo de entes fuera del sector plblico
913 A largo plazo de entes fuera del sector piblico

92 Amortizacidén de deuda piblica en moneda extranjera
920 A corto plazo

921 A largo plazo
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CAP ART CON SUB EXPLICACION
93 Amortizacidén de préstamos en moneda extranjera
930 A corto plazo
931 A largo plazo
94 Devolucidén de depdsitos y fianzas
940 Devolucidén de depdsitos
941 Devolucién de fianzas
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ANEXO V

CLASIFICACION TERRITORIAL

PROVINCIA DE BADAJOZ

AGRUPACION DE MUNICIPIOS MUNICIPIO AGRUPACION DE MUNICIPIOS MUNICIPIO
COD. DENOMINACION oD, DENOMINACION COD. DENOMINACION CcOD. DENOMINACION
01 A. M. ALBURQUERQUE 06006 ALBURQUERQUE 07 A. M. HERRERA DEL DUQUE (CONT.) 06063 HERRERA DEL DUQUE
06037 CODOSERA (LA) 06137 VALDECABALLEROS
06107 PUEBLA DE QBANDO 06157 VILLART A DE LOS MONTES
06115 ROCA DE LA SIERRA (LA) 06907 | VARIOS MUNIC. AGRUP. HERRERA DEL D
06123 SAN VICENTE DE ALCANTARA 08 A. M. JEREZ DE LOS CABALLEROS 06016 'BARCARROTA
06155 VILLAR DEL REY 06021 BODONAL DE LA SIERRA
06901 VARIOS MUNIC. AGRUP. ALBURQUERQUE 06022 |BURGUILLOS DEL CERRC
02 A M. ALMENDRALEJQ 06002 ACEUCHAL D624 CABEZA LA VACA
06008 CONERA 06050 FREGENAL DE LA SIERRA
06011 ALMENDRALEJO 06055 FUENTES DE LEON
06049 FERIA 06067 |HIGUERA LA REAL
06054 FUENTE DEL MAESTRE 06070 JEREZ DE LOS CABALLEROS
06068 HINQJOSA DEL VALLE 06093 |OLIVA DE LA FRONTERA
06069 HORNACHOS 06116 |SALVALEON
06071 LAPA (LA) 06124 SEGURA DE LEON
06073 LLERA 06140 | VALENCIA DEL MOMBUEY
06089 MORERA (LA) 06142 | VALVERDE DE BURGUILLOS
06098 PALOMAS 06147 VALLE DE MATAMOROS
06099 PARRA (LA) 06148 VALLE DE SANTA ANA
06104 PUEBLA DE LA REINA 06159 ZAHINOS
06106 |PUEBLA DEL PRIOR 06908 | VARIOS MUNIC. AGRUP. JEREZ DE LOS C.
Q6108 PUEBLA DE SANCHO PEREZ 09 A M. LLERENA 06013 [ATALAYA
06113 RIBERA DEL FRESNO 06020 BIENVENIDA
06117 SALVATIERRA DE LOS BARROS 06026 CALERA DE LEON
06121 SANTA MARTA DE LOS BARROS 06027 CALZADILLA DE LOS BARROS
06122 SANTOS DE MAIMONA (LOS) 06034 | CASAS DE REINA
06126 SOLANA DE LOS BARROS 06052 |FUENTE DE CANTOS
06149 VILLAFRANCA DE LOS BARROS 06053 FUENTE DEL ARCO
06152 VILLALBA DE LOS BARROS 06065 |HIGUERA DE LLERENA
06158 ZAFRA 06074 |LLERENA
06902 VARIOS MUNIC. AGRUP. ALMENDRALEJO 06081 MEDINA DE LAS TORRES
03 A M. AZUAGA 06003 AHILLONES 06085 |MONESTERIO
06014 AZUAGA 06086 MONTEMOLIN
06019 BERLANGA 06105 PUEBLA DEL MAESTRE
06029 CAMPILLO DE LLERENA 06110 {REINA
06059 GRANJA DE TORREHERMOSA 06134 TRASIERRA
06076 MAGUILLA 06136 |USAGRE
06077 MALCOCINADO 06141 VALENCIA DEL VENTOSO
06101 PERALEDA DEL ZAUCEJO 06150 | VILLAGARCIA DE LA TORRE
06112 RETAMAL DE LLERENA 06909 | VARIOS MUNIC. AGRUP. LLERENA
06139 VALENCIA DE LAS TORRES 10 A. M. MERIDA 06004 ALANGE
06144 VALVERDE DE LLERENA 06009 ALJUCEN
06503 VARIOS MUNIC. AGRUP. AZUAGA 06012 ARROYO DE SAN SERVAN
04 A M. BADAJOZ 06005 ALBUERA (LA) 06025 CALAMONTE
06010 ALMENDRAL 06031 CARMONITA
06015 BADRAJOZ 06032 |CARRASCALEJQ (EL)
06801 BADAJOZ, SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 06038 CORDOBILLA DE LACARA
06040 CORTE DE PELEAS 06043 DON ALVARO
06045 ENTRIN BAJO 06046 |ESPARRAGALEJO
06092 NOGALES 06058 | GARROVILLA (LA)
06128 TALAVERA LA REAL 06072 LOBON
06131 TORRE DE MIGUEL SESMERC 06083 MERIDA
06218 VALDELACALZADA 06803 |MERIDA, SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
06904 VARIOS MUNIC. AGRUP. BADAJOZ 06084 MIRANDILLA
05 A M. CASTUERA 06018 BENQUERENCIA DE LA SERENA 06088 MONTLIO
06023 CABEZA DEL BUEY 06090 'NAVA DE SANTIAGO (LA)
06030 CAPILLA 06094 'OLIVA DE MERIDA
06036 CASTUERA 06103 PUEBLA DE LA CALZADA
06047 ESPARRAGOSA DE LA SERENA 06119 SAN PEDRC DE MERIDA
06064 HIGUERA DE LA SERENA 06132 TORREMAYOR
06078 MALPARTIDA DE LA SERENA 06133 ‘TORREMEJIA
06087 MONTERRUBIO DE LA SERENA 06135 {TRUJILLANOS
06100 PENALSORDO 06145 VALVERDE DE MERIDA
06109 QUINTANA DE LA SERENA 06151 VILLAGONZALO
06146 VALLE DE LA SERENA 06162 ZARZA (LA)
06160 ZAL AMEA DE LA SERENA 06910 VARIOS MUNIC. AGRUP. MERIDA
06161 }|ZARZA-CAPILLA 11 |A. M. OLIVENZA 06007 | ALCONCHEL
06905 VARIOS MUNIC. AGRUP. CASTUERA 06042 CHELES
06 A. M. DON BENITO 06001 ACEDERA 06066 HIGUERA DE VARGAS
06028 CAMPANARIO 06095 OLIVENZA
06039 CORONADA (LA} 06129 |TALIGA
06041 CRISTINA 06143 VALVERDE DE LEGANES
06044 DON BENITO 06154 VILLANUEVA DEL FRESNO
06060 GUARENA 06911 VARIOS MUNIC. AGRUP. QLIVENZA
06061 HABA (LA) 12 A. M. PUEBLA DE ALCOCER 06017 BATERNO
06075 MAGACELA 06033 CASAS DE DCN PEDRO
06079 MANCHITA 06048 ESPARRAGOSA DE LARES
06080 MEDELLIN 06056 GARBAYUELA
06082 MENGABRIL 06057 GARLITOS
06096 ORELLANA DE LA SIERRA 06091 NAVALVILLAR DE PELA
06097 ORELLANA LA VIEJA 06102 PUEBLA DE ALCOCER
o611l RENA 06114 RISCO
06120 SANTA AMALIA 06118 SANCTI-SPIRITUS
06138 VALDETORRES 06125 SIRUELA
06153 VILLANUEVA DE LA SERENA 06127 TALARRUBIAS
06156 VILLAR DE RENA 06130 | TAMUREJO
06906 VARIOS MUNIC. AGRUP. DON BENITO 06912 VARIOS MUNIC. AGRUP. PUEBLA DE ALCOCER
07 A M. HERRERA DEL DUQUE 06035 CASTILBLANCO
06051 FUENLABRADA DE LOS MONTES 40 VARIAS AGRUP. MUN. PROV. BADAJOZ 06900 VARIOS MUNICIPIOS PROVINCIA DE BADAJOZ
06062 HELECHOSA DE LOS MONTES
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PROVINCIA DE CACERES

AGRUPACION DE MUNICIPIOS MUNICIFIO AGRUPACION DE MUNICIPIOS MUNICIPIO
COD. DENOMINACION COD. DENOMINACION COD. DENOMINACION COD. DENOMINACION
51 A. M. VALENCIA DE ALCANTARA 10046 CARBAIO 55 A. M. HERVAS (CONT.) 10090 |GULIO DE GRANADILLA
10062 CEDILLO 10096 |HERVAS
10094 HERRERA DE ALCANTARA 10106 |JARILLA
10095 HERRERUELA 10108 |LADRILLAR
10119 MEMBRIO 10117 |MARCHAGAZ
10162 SALORINO 10124 |MOHEDAS DE GRANADILLA
10169 SANTIAGO DE ALCANTARA 10135 |NUNOMORAL
10203 VALENCIA DE ALCANTARA 10137 |PALOMERO
10951 VARIOS MUNIC. AGRUP. VALENCIA DE A. 10144 |PESGA (LA)
52 A. M. BROZAS 10004 ACEHUCHE 10146 | PINOFRANQUEADO
10008 ALCANTARA 10174 |SEGURA DE TORO
10032 BROZAS 10216 |ZARZA DE GRANADILLA
10061 CECLAVIN 10955 | VARIOS MUNIC. AGRUP. HERVAS
10118 MATA DE ALCANTARA 56 A M. JARAIZDE LA VERA 10014 | ALDEANUEVA DE LA VERA
10133 NAVAS DEL MADRONO 10065 |COLLADO DE LA VERA
10145 PIEDRAS ALBAS 10068 | CUACOS DE YUSTE
10208 VILLA DEL REY 10079 |GARGANTA LA OLLA
10218 ZARZA LAMAYOR 10091 | GULO DE SANTA BARBARA
10952 VARIOS MUNIC. AGRUP. BROZAS 10104 |JARAIZ DE LA VERA
53 A M. CACERES 10007 ALBALA DEL CAUDILLO 10105 |JARANDILLA DE LA VERA
10010 ALCUESCAR 10110 |LOSAR DE LA VERA
10012 ALDEA DEL CANO 10111 |MADRIGAL DE LA VERA
10018 ALISEDA 10157 |ROBLEDILLO DE LA VERA
10021 ARROYO DE LA LUZ 10179 |TALAVERUELA DE LA VERA
10023 ARROYOMOLINOS 10204 | VALVERDE DE LA VERA
10027 BENQUERENCIA 10206 | VIANDAR DE LA VERA
10031 BOTUA 10212 | VILLANUEVA DE LA VERA
10037 CACERES 10956 | VARIOS MUNIC. AGRUP. JARAIZ VERA
10302 CACERES, SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 57 A. M. LOGROSAN 10002 | ABERTURA
10045 CANAVERAL 10009 | ALCOLLARIN
10049 CASAR DE CACERES 10017 |ALIA
10052 CASAS DE DON ANTONIO 10029 | BERZOCANA
10056 CASAS DE MILLAN 10033 |CABANAS DEL CASTILLO
10082 GARROVILLAS 10043 | CAMPO-LUGAR
10098 HINQJAL 10044 | CANAMERG
10115 MALPARTIDA DE CACERES 10087 | GUADALUPE
10128 MONROY 10109 |LOGROSAN
10126 MONTANCHEZ 10112 |MADRIGALEIO
10170 SANTIAGO DEL CAMPO 10134 |NAVEZUELAS
10177 SIERRA DE FUENTES 10219 |ZORITA
10178 TALAVAN 10957 | VARIOS MUNIC. AGRUP. LOGROSAN
10188 TORRE DE SANT A MARIA 58 A M. NAVALMORAL DE LA MATA 10019 | ALMARAZ
10192 TORREMOCHA 10026 |BELVIS DE MONROY
10193 TORREORGAZ 10028 |BERROCALEJO
10194 TORREQUEMADA 10030 {BOHONAL DE IBOR
10198 VALDEFUENTES 10042 | CAMPILLQ DE DELEITOSA
10201 VALDEMORALES 10048 | CARRASCALEIO
10217 ZARZA DE MONTANCHEZ 10057 |CASAS DE MIRAVETE
10953 VARIOS MUNIC. AGRUP. CACERES 10058 |CASATEJADA
54 A M CORIA 10003 ACEBO 10660 |CASTANAR DE IBOR
10038 CACHORRILLA 10070 |DELEITOSA
10039 CADALSQ 10075 | FRESNEDOSO DE IBOR
10040 CALZADILLA 10683 | GARVIN DE LA JARA
10053 CASAS DE DON GOMEZ 10085 | GORDO (EL)
10059 CASILLAS DE CORIA 10097 |HIGUERA
10064 CILLEROS 10114 |MAJADAS DE TIETAR
10067 CORIA 10120 |MESAS DE IBOR
10071 DESCARGAMARIA 10122 |MILLANES
10072 ELJAS 10131 |NAVALMORAL DE LA MATA
10084 GATA 10132 |NAVALVILLAR DE IBOR
10088 GUIJO DE CORIA 10140 | PERALEDA DE LA MATA
10089 GULJO DE GALISTEO 10141 |PERALEDA DE SAN ROMAN
10093 HERNAN-PEREZ 10159 |ROBLEDOLLANO
10099 HOLGUERA 10160 | ROMANGORDO
10100 HOYOS 10322 |ROSALEIO
10101 HUELAGA 10173 | SAUCEDILLA
10128 MORALEJA 10176 |SERREMON
10129 MORCILLO 10180 |TALAYUELA
10139 PEDROSO DE ACIM 10182 | TCRIL
10142 PERALES DEL PUERTO 10197 | VALDECANAS DE TAJO
10143 PESCUEZA 10199 | VALDEHUNCAR
10150 PORTAJE 10200 | VALDELACASA DETAIO
10151 PORTEZUELO 10213 | VILLAR DEL PEDROSO
10152 POZUELO DE ZARZON 10958 | VARIOS MUNIC. AGRUP. NAVALMORAL M.
10155 RIOLOBOS 59 A. M. PLASENCIA 10005 | ACEITUNA
10136 ROBLEDILLO DE GATA 10016 | ALDEHUELA DEL JERTE
10164 SAN MARTIN DE TREVEJO 10022 | ARROYOMOLINQS DE LA VERA
10171 SANTIBANEZ EL ALTO 10025 |BARRADO
10185 TORRECILLA DE LOS ANGELES 10034 | CABEZABELLOSA
10187 'TORRE DE DON MIGUEL 10035 |CABEZUELA DEL VALLE
10189 'TORREJONCILLO 10036 }CABRERO
10205 VALVERDE DEL FRESNO 10047 | CARCABOSO
10207 VILLA DEL CAMPQ 10054 {CASAS DEL CASTANAR
10210 VILLAMIEL 10076 {GALISTEO
1021 VILLANUEVA DE LA SIERRA 1008} { GARGUERA
10215 VILLASBUENAS DE GATA 10107 |JERTE
10954 VARIOS MUNIC. AGRUP. CORIA 10116 |MALPARTIDA DE PLASENCIA
55 A. M. HERVAS 10001 ABADIA 10123 |MIRABEL
10006 AHIGAL 10127 | MONTEHERMOQSO
10015 ALDEANUEVA DEL CAMINO 10130 | NAVACONCEJO
10024 BANOS DE MONTEMAYOR. 10136 |OLIVA DE PLASENCIA
10041 CAMINOMORISCO 10138 | PASARON DE LA VERA
10050 CASAR DE PALOMERQ 10147 | PIORNAL
10051 CASARES DE LAS HURDES 10148 | PLASENCIA
10055 CASAS DEL MONTE 10154 |REBOLLAR
10063 CEREZO 10167 | SANTA CRUZ DE PANIAGUA
10078 GARGANTA (LAY 10172 | SANTIBANEZ EL BAJO
10080 GARGANTILLA 10175 | SERRADILLA
10086 GRANJA (LA) 10181 |TEJEDA DE TIETAR
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PROVINCIA DE CACERES (CONTINUACION)

AGRUPACION DE MUNICIPIOS MUNICIPIO AGRUPACION DE MUNICIPIOS MUNICIPIO
CcOD. DENOMINACION COD. DENOMINACION CcOD. DENOMINACION (o))} DENOMINACION
59 A M. PLASENCIA (CONT ) 10183 TORNAVACAS 60 A.M. TRUJILLO (CONT.) 10149 |PLASENZUELA
10184 | TORNO(EL) 10153 |PUERTO DE SANTA CRUZ
10190 TORREJON EL RUBIO 10158 JROBLEDILLO DE TRUJILLO
10191 TORREMENGA 10161 [RUANES
0196 VALDASTILLAS 10163 |SALVATIERRA DE SANTIAGO
10202 VALDEOBISPO 10165 |SANTA ANA
10214 VILLAR DE PLASENCIA 10166 JSANTA CRUZ DE LA SIERRA
10959 VARIOS MUNIC. AGRUP. PLASENCIA 10168 {SANTA MARTA DE MAGASCA
60 A M. TRUJILLO 10011 ALDEACENTENERA 10186 |TORRECILLA DE LA TIESA
10013 ALDEA DEL OBISPO 10195 |TRUJILLO
10020 ALMOHARIN 16209 | VILLAMESIAS
10066 CONQUISTA DE LA SIERRA 10960 | VARIOS MUNIC. AGRUP. TRUJILLO
10069 CUMBRE (LA)
10073 ESCURIAL 80 | VARIAS AGRUP. MUNIC. PROV. CACERES 10950 |VARIOS MUNICIPIOS PROV. DE CACERES
10077 GARCIAZ
10092 HERGUUJUELA
10102 IBAHERNANDOC % VARIAS AGRUP. MUNIC. EXTREMADURA 90800 | VV. MM. EXTREMADURA, SERV. ADMVOS
10103 JARAICEJQ 90900 | VARIOS MUNICIPIOS DE EXTREMADURA
10113 MADRONERA 98 OTRAS AGRUPACIONES 93900 | OTROS MUNICIPIOS
10121 MIAJADAS 99 NO EXTREMADURA 99900 |NO EXTREMADURA

ANEXO VI
FICHAS DE CUMPLIMENTACION
Documentos de aplicacion genérica.

* P-OA/OB/OC. Fichas de desarrollo de la memoria de objetivos
para programas en los que existan objetivos identificables a efec-
tos de seguimiento.

* P-2. Ficha de propuestas de dotaciones financieras que recoge
los gastos que para cada organismo o servicio de la estructura or-
ganica ocasionard la realizacion de un programa, indicando los
medios financieros propuestos detallados al nivel de concepto o, en
su caso, de subconcepto, proponiéndose para el ejercicio 2001 un
nivel de realizacion que vendra definido por los objetivos que se
pretenden, y con referencia al presupuesto de 2000.

* P-2.A/2.B. Fichas explicativas de los ajustes y consolidaciones y
de las variaciones incluidas en la ficha P-2.

* P-467. Ficha de proyectos de gastos. Constituye la relacion de
los proyectos de gastos, detallando la dotacion prevista para cada
gjercicio en los que tendra lugar su ejecucion.

* P-11. Ficha de ingresos. Distribuye el presupuesto de ingresos
para cada organismo auténomo u otros organismos publicos, segun
la clasificacion econémica vigente.

* P-12. Ficha de remanentes de Tesoreria. Tiene por objeto facilitar
el anélisis de la situacion financiera de los organismos autonomos
a 31 de diciembre de 1999, asi como la prevision a 31 de di-
ciembre de 2000.

* P-13. Ficha de saldos de cuentas bancarias.
Documentos de aplicacion especifica.

* P-0C1/2/3/4. Fichas especificas de los organismos autonomos co-
merciales, industriales o financieros, que ademés de las fichas de
aplicacion genérica cumplimentaran la citada documentacion.
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DOCUMENTOS DE APLICACION GENERICA

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

MEMORIA DE OBJETIVOS

FICHA DE OBJETIVOS Y ACTIVIDADES DEL GRAN CENTRO GESTOR

P-0A

SECCION _ _

HOJA _

OBJETIVOS/ACTIVIDADES

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA FICHA P-OA

FINALIDAD:

Describir las metas sectoriales (objetivos) y las lineas de actuacion
(actividades) presupuestarias de la seccion.

PROCEDIMIENTO:

En la cabecera de la ficha figurard el cédigo de la seccion y su
denominacion segin la estructura organica establecida para el
gjercicio 2001.

OBIETIVOS

Se recogeran las metas sectoriales a conseguir por la sec-
cion presupuestaria, sin Ilegar a concretar las metas (objetivos) de
los programas en que interviene la seccion presupuestaria para cu-
yo detalle se reserva la ficha P-OC.

ACTIVIDADES

Se explicaran las actuaciones bésicas, para cada uno de los
objetivos anteriores, de la seccion presupuestaria a desarrollar en
el afio 2001 y siguientes.




5502 3 Junio 2000

D.0.E—Nlmero 64

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

MEMORIA DE OBJETIVOS

FICHA DE DESARROLLO DE LA ESTRUCTURA DE PROGRAMAS
DEL GRAN CENTRO GESTOR

P-OB

SECCION

HOJA _ _

PROGRAMA _ _ _

SERVICIOS _ _

PROGRAMA

SERVICIOS _ _

PROGRAMA

SERVICIOS _ _

PROGRAMA _ _ _

SERVICIOS _ _

PROGRAMA _

SERVICIOS _ _

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA FICHA P-OB

FINALIDAD:

Conocer la estructura de programas de la seccion presupuestaria,
asi como los Servicios/organismos presupuestarios participantes en
cada uno de los programas.

PROCEDIMIENTO:

En la cabecera de la ficha figurard el cédigo de la seccion y su
denominacion segin la estructura organica establecida para el
gjercicio 2001, que se recoge en el anexo Il.

PROGRAMA

Se establecerdn los programas en que interviene la seccion
presupuestaria, siguiendo la numeracion y denominacion de 10s
mismos establecida en la estructura funcional y de programas con-
tenida en el anexo Il de la Orden.

SERVICIO

Se recogeran los cddigos y denominaciones de los servi-
cios/organismos  presupuestarios, pertenecientes a una misma Sec-
cion, que participan en cada uno de los programas resefiados an-
teriormente.




D.0.E—N{mero 64

3 Junio 2000 5503

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
MEMORIA DE OBJETIVOS
FICHA DE OBJETIVOS, ACTIVIDADES E INDICADORES DEL PROGRAMA
p-oC
SECCION
PROGRAMA  _ _ _  _
SERVICIO
ORGANISMO
HOJA _ _
OBJETIVOS
ACTIVIDADES
INDICADORES 2000 2001

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA FICHA P-OC

FINALIDAD:
Exponer de forma clara y concisa para cada programa los objeti-
vos previstos, las actuaciones a seguir y los indicadores para medir
el cumplimiento de aquéllos.
PROCEDIMIENTO:
En la cabecera de la ficha figurara el codigo de la seccion, el co-
digo del programa y el cdigo del servicio/organismo, asi como
sus denominaciones respectivas

OBJETIVOS

Se describirdn resumidamente los distintos objetivos a con-

sequir por cada servicio/organismo encargado, en todo o en parte,
de la gestion de un programa.

ACTIVIDADES

Se recogeran, para cada objetivo anterior, las distintas ac-
tuaciones o lineas de accion a emprender para su consecucion.

INDICADORES

Se expondran aquellas magnitudes fisicas o financieras, sim-
ples 0 compuestas, asi como su cuantificacion, para el afio presu-
puestado 2000 y el afio prevision 2001, para que se permita
apreciar el grado de consecucion de cada uno de los objetivos, de
realizacion de los programas y de utilizacion de los recursos.
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INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA FICHA P-2

OBJETIVO:

Evaluar los gastos que para cada organismo y servicio de la es-
tructura organica ocasionard la realizacion de un programa indi-
cando los medios financieros precisos detallados a nivel de concep-
t0 0, en su caso, de subconcepto.

PROCEDIMIENTO:

Se cumplimentara una ficha por cada programa en cuya ejecucion
participe alguno de los servicios y organismos adscritos a la sec-
cion presupuestaria.

En la cabecera de la ficha figurard, con el c6digo y denominacion,
la seccion, organismo y servicio asi como el correspondiente pro-
grama de acuerdo con la estructura organica, funcional y de pro-
gramas vigente para 2001.

En esta ficha se recogeran las dotaciones financieras de:

CAPITULO I «Gastos de personal». Exclusivamente las dotacio-
nes de trienios, complementos personales, otro personal, pro-
ductividad, gratificaciones, prestaciones sociales y gastos socia-
les del personal.

CAPITULO II: «Gastos corrientes en hienes y servicios».
CAPITULO III: «Gastos financieros».
CAPITULO VIII: «Activos financieros».
CAPITULO IX: «Pasivos financieros».

Por conceptos econdmicos se asignard a cada una de las columnas

qQue se expresan los importes que se consideren convenientes, te-
niendo en cuenta que:

Para la numeracion de los conceptos econdmicos utilizados se apli-
cardn los asignados en la estructura econdmica establecida para el
gjercicio 2001.

(1) Se refiere al Presupuesto de 2000.

(2) Contendrd las modificaciones a introducir en el Presupuesto
para 2001 que, sin suponer variacion en relacion con el importe
total del Presupuesto de 2000, correspondan a dotaciones para las
Que se proponga distinta imputacion econémica o cambio entre
programas. La suma algebridca de dichos ajustes deberd ser igual
a 0, al nivel organico que corresponda. Cualquier anotacién en di-
cha columna debera ser motivada en la ficha P-2.A

(3) Esté destinada a recoger aquellas variaciones que como conse-
cuencia de modificaciones de crédito efectuadas en el Presupuesto
para 2000 deban tener repercusion en el Presupuesto para 2001.
Cualquier anotacion en dicha columna deberé ser motivada en la
ficha P-2.A.

(4) Es el resultado de la operacion de sumar algebréicamente las
columnas (1), (2) y (3) obteniéndose el Presupuesto Base para el
afio 2001.

(5) Expresard aquellas variaciones (incrementos o disminuciones)
que, sobre el Presupuesto Base del ejercicio 2001, el centro gestor
propone para obtener su Propuesta de Presupuesto para el afio
2001. Cualquier anotacion en dicha columna deberd ser motivada
en la ficha P-2.B.

(6) Indicara el importe propuesto por el centro gestor para el
gjercicio 2001.
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INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA FICHA P-467 DE
PROYECTOS DE GASTOS PARA EL PERIODO 2001-2004

En esta ficha se recogeran todos los proyectos de gastos que se
propongan para el periodo 2001-2004. Asimismo, se incluird la in-
formacion relativa al afio 2000.

Para su adecuada cumplimentacion deberén tenerse en cuenta las
siquientes  instrucciones:

(1) AR: Afio de Registro: Se reflejard el afio de codificacion del su-
perproyecto/proyecto para su inclusion en el Sistema Informético
Contable.

(2) SS: Seccion de Registro: Hace referencia a la Seccion Presu-
puestaria responsable del proyecto de gasto. En general, coinci-
dird con la que figure en la parte superior izquierda de la fi-
cha, excepto en el caso en el que debido a reorganizaciones,
la competencia gestora del proyecto de gasto haya cambiado
de una Consejeria a otra.

(3) O/S: Organismo de Registro o Servicio de Registro: Hace refer-
encia al Organismo o Servicio responsable de la gestion del pro-
yecto de gasto. En general, coincidird con el que figure en la par-
te superior de la ficha, excepto en el caso en el que debido a
reorganizaciones la competencia gestora cambie de un Organis-
mo/Servicio a otro.

(4) NNNN: En caso de Superproyecto: Cuatro digitos a partir del
nimero 9000 asignados de forma secuencial para un mismo afio
inicial, Seccion y Organismo o Servicio promotor del proyecto.

En caso de Proyecto: Cuatro digitos de forma secuencial para un
mismo afio inicial, Seccion y Organismo o Servicio promotor del
proyecto. No se deberan asignar, en ningln caso, codigos de pro-
yectos comprendidos entre el 9000 y el 9999.

Deberd mantenerse el codigo de aquellos proyectos que hayan fi-
gurado en anteriores Anexos de Proyectos de Gastos.

(5) Denominacion del Superproyecto/Proyecto: Descripcion del pro-
yecto de gasto que se propone, de tal modo que permita dar una
idea exacta de su contenido.

La denominacion de los proyectos susceptibles de obtener financia-
cion de la Union Europea deberd coincidir en estas fichas y en to-
dos aquellos documentos que se utilicen para su presentacion a
las Unidades Administrativas.

(6) Caracteristicas del Proyecto: Se consideran dos grupos:

a) Acciones importantes y cuantificables individualmente, cuyo nivel
de presentacion, a nivel de proyectos de gastos, coincide general-

mente con el de ejecucion, por cuyo motivo tienen objetivos espe-
cificos, son perfectamente identificables y susceptibles de segui-
miento individual.

b) Acciones que por sus especiales caracteristicas, generalmente ac-
tuaciones repetitivas y continuadas, no se contemplen de forma
aislada, sino formando parte de una unidad de agregacion supe-
rior, a la que se atribuyen objetivos comunes. Esta unidad de
agregacion coincide con un proyecto que, sin embargo, se desagre-
ga a efectos de ejecucion.

A las primeras se las identificara con la letra Ay a las segundas
con la letra B.

(7) Fuente de Financiacion del Proyecto: Indica el origen de la co-
financiacion del proyecto, segln tipo (T) y porcentaje (%). Se cum-
plimentara con arreglo a los siguientes cddigos:

CA: Comunidad Auténoma

FS: Fondo Social Europeo (Programa operativo)
IS: Fondo Social Europeo (Iniciativa comunitaria)
FD: FEDER (Programa operativo)

D: FEDER (Iniciativa comunitaria)

FG: FEOGA Garantia

FO: FEOGA Orientacion (Programa operativo)
FP: IFOP (Programa operativo)

|0: FEOGA Orientacion (Iniciativa comunitaria)
TE: Transferencia del Estado

FC: Fondo de Compensacion Interterritorial

PC: Programas comunitarios

FH: Fondo de Cohesion

EP: Empresas privadas

TA: Transferencias de entidades locales

QT: Otras

Todos los proyectos asociados a un mismo superproyecto han de
tener idéntica fuente de financiacion

(8) Vinculacion: A cumplimentar exclusivamente por la Direccion
General de Planificacion y Presupuestos.

(9) y (10) Agrupacion y Municipio del Proyecto: Se cumplimentard
con arreglo a la clasificacion territorial establecida en el anexo V
de la presente Orden.

No obstante, la cumplimentacion del codigo de la agrupacion
de municipios vendrd dado de forma automatica por el sistema
informético, una vez introducido el correspondiente cddigo del
municipio.

(11) Afio Inicial: En general se correspondera con el primer afio en

Que existio dotacion presupuestaria. En los proyectos de gastos de
tipo B, no podré ser anterior al afio 2001, salvo en los proyectos
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que, teniendo anualidad en 2000 (Ley de Presupuestos o prevision
a fin de afio), no continlan en afios posteriores, en cuyo caso el
afio inicial coincidird con dicho afio 2000.

Para el caso del superproyecto, el afio inicial no podra ser poste-
rior a la de ninguno de los proyectos que tenga asociados.

(12) Afio Final: En general se corresponderd con el afio previsto de
terminacion. En los supuestos de proyectos de gastos del tipo B, el
aflo final coincidira con el Ultimo para el que tenga dotacion pre-
supuestaria, sin que en ningun caso sea posterior a 2004. Cuando
se trate de proyectos de tipo B, con anualidad exclusivamente para
2000 (Ley o prevision a fin de afio), el afio de finalizacion seré el
citado de 2000.

Para el caso del superproyecto, el afio final no podra ser anterior
a la de ninguno de los proyectos que tenga asociados.

(13) Situacion del Proyecto: Esta columna informar de la Gltima
fase del proceso de ejecucion de los proyectos. Se cumplimentara
con arreglo a los siguientes codigos:

P: Se refiere a los proyectos programados que Se encuentran en
una fase anterior al compromiso de gasto.

D: Se refiere a los proyectos que se encuentran en la fase de
compromiso de gasto segln la Instruccion de Contabilidad del
Gasto Pdblico de la Comunidad Autonoma de Extremadura vi-
gente. Estos datos se referirdn al momento de cumplimentacion
de la ficha.

(14) Coste total del Superproyecto o Proyecto:
Proyecto de tipo A

Cuando se trate de actuaciones del tipo A, se especificard en esta
columna el coste total de los proyectos, incluyendo los importes
correspondientes a las anualidades anteriores o posteriores al cua-
trienio considerado.

De este modo, el coste total serd la suma de: «Comprometido a
31 de diciembre de 1999, «Prevision a finales del afio 2000,
«Anualidades 2001-2004» y «Resto afios».

En los casos en que los proyectos de tipo A tengan anualidades
exclusivamente para el afio 2000 y ademés esté cumplimentada
solo la columna de Ley, el coste total coincidird con el importe de
la anualidad que figura en esta columna.

El coste total del superproyecto serd el resultado de la suma

de los importes correspondientes a los proyectos que tenga
asociados.

Proyecto de tipo B

a) Proyectos con anualidades para todos o algunos de los afios del
periodo 2001-2004. En este caso el coste total es el resultado de
sumar las anualidades que aparezcan cumplimentadas.

b) Proyectos con anualidad exclusivamente para 2000 (Ley,
Prevision o ambas). En este caso el coste total coincidird con
la anualidad de 2000 de Prevision, aunque estén cumplimenta-
das esta columna y la anterior. Cuando (nicamente esté cum-
plimentada la columna de Ley, el coste total coincidird con el
importe de la misma.

El coste total del superproyecto serd el resultado de la suma de
los importes correspondientes a los proyectos que tenga asociados

(15) Comprometido en afios anteriores: Se consignard la cantidad
global comprometida en todos los ejercicios anteriores hasta el 31
de diciembre de 1999 (Se cumplimentard (nicamente en el caso
de proyectos del tipo A).

(16) Ley de Presupuestos: Esta columna coincidird con la dotacion
inicial contenida en el Presupuesto 2000 que figura en los Anexos
de Proyectos de Gastos y Programacion Plurianual 2000-2003.

(17) Prevision a fin de afio: Esta columna recogerd, al nivel de
proyecto, una prevision referida al cierre de ejercicio de 2000 del
volumen de recursos que se comprometeran en este proyecto a lo
largo del mismo.

(18, 19, 20 y 21) Programacion plurianual: Se especificaran las
anualidades previstas para los affos 2001 a 2004. En el caso de
proyectos en los que ya existan compromisos de gastos para ejer-
cicios futuros se consignaré, al menos, el importe de los adquiridos
para cada una de las anualidades.

(22) Resto de afios: Se especificard la parte del proyecto de gasto
no contemplada en todas las anualidades anteriores a 2003. En el
caso de proyectos de tipo B esta columna figurarg en blanco.

NOTA: Se recuerda que tanto los costes motivados por reforma-
dos, adicionales o liquidaciones, asi como las expropiaciones
correspondientes a un proyecto, deberd incluirse como coste del
citado proyecto, y manteniéndose, en consecuencia, la numera-
cion de aquél.
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PRESUPUESTOS GENERALES DE LA MEMORIA DE
COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA ORGANTSMOS AUTONOMOS
P-11
FICHA DE INGRESOS DE ORGANISMOS AUTONOMOS
SECCION HOJA
Clave origen Transferencia Presup.
ORGANISMO _ _ _ de Gastos (Art. 41, 42, 43, 71,
72, 73 y Con. 441 y 741)
CONCEPTO -
" RTE E ERV | PROGR | CONC
ECONGMICO EXPLICACION INGRESOS IMPORT SECC s SUBC

TOTAL
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PRESUPUESTOS GENERALES DE LA MEMORIA DE
COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA ORGANISMOS AUTONOMOS

FICHA DE REMANENTE DE TESORERIA

SECCION

ORGANISMO _ _ _
(Miles de pesetas)

REMANENTE A PREVISION A
31-12-98 31-12-998

Saldo en cuentas bancarias (1)_ _ _ _

Derechos reconocidos pendientes de cobro

Subvenciones de la Comunidad pendientes de cobro
Corrientes

capital _ _ _ _ _ _ ____ - - - - - - - -0

TOTAL

A deducir

Obligaciones reconocidas pendientes de pago
Fondos afectados al cumplimiento de otras
obligaciones (2) (3)

Otras partidas

REMANENTE TOTAL NETO

Remanente aplicado a la financiacién del
Presupuesto 2000

TOTAL REMANENTE DISPOSICION

Remanente de Libre Disposicién a 31 de Diciembre de 1999 (Miles de pesetas)
Conforme con esta cifra: EL INTERVENTOR DELEGADO

(1) Detalle en estado adjunto

(2) Detallense al dorso

{3) Retenciones pendientes de ingresos por impuestozs y cuotas de la Seguridad Social,
ingresos afectos a finalidades especificas, fianzas, etc.
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PRESUPUESTOS GENERALES DE LA
COMUNIDAD AUTONCMA DE EXTREMADURA

MEMORIA DE
ORGANISMOS AUTONOMOS

FICHA DE SALDOS DE CUENTAS BANCARIAS

SECCION _ _

ORGANISMO _ _ _

{(Miles de pesetas)

[ N
W

2. En Bancos

BN N NN NN
(6]

TOTAL
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DOCUMENTOS DE APLICACION ESPECIFICA DE LOS ORGANISMOS AUTONOMOS COMERCIALES, INDUSTRIALES O FINANCIEROS

PRESUPUESTOS GENERALES DE LA MEMORIA DE
COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA ORGANISMOS AUTONOMOS
SECCION P-0C.1
ORGANISMO _ _ _
CUENTA DE EXPLOTACION
(En miles de pesetas)
Clave Importe Debe Haber Clave Importe

01 Existencias Iniciales Existencias Finales 15
02 Compras Ventas 16
03 Gastos de Personal Ingresos Financieros 17
04 Gastos corrientes en Subvenciones de 13

bienes y servicics Explotacién
05 Subvenc19?es de Otros Ingresos 19

Explotacidn

, Provisi licad.
06 Otras Transferencias OV%SlO?eS ap-icadas a 20
su finalidad

07 Gastos financieros 21

Dotaciones del ejercicio
08 . . 22

para amortizacidn

D i 1
09 otaglgnes a las 23

Provisiones
10
11
12
13 SALDO ACREEDOR SALDO DEUDOR 24
14 TOTAL TOTAL 25
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PRESUPUESTOS GENERALES DE LA MEMORIA DE
COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA ORGANISMOS AUTONOMOS
SECCION P-0C.2
ORGANISMO _
CUENTA RESUMEN DE OPERACIONES COMERCIALES
(En miles de pesetas)
Clave Importe Debe Haber Clave Importe
01 - Existencias Iniciales - Exjistencias Finales 17
02 Mercaderias Mercaderias 18
03 Materias Primas Materias Primas 19
Productos Productos
04 . ) . . 20
semiterminados semiterminados
Productos Productos
05 . . 21
terminados terminados
[0 [ o 22
07 |l e e e e 23
08 - Compras - Ventas 24
09 Mercaderias Mercaderias 25
10 Ma?erlas Productos 26
Primas
11 Progucto§ Servicios 27
gemiterminados
12 Prodgctos 28
terminados
10 O 1 29
T [
15 Resultado de operaciones
comerciales.
16 TOTAL TOTAL
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PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD MEMORIA DE
AUTONOMA DE EXTREMADURA ORGANISMOS AUTONOMOS
SECCION _ _ P-0C.3
ORGANISMO _
VARIACION FONDO DE MANIOBRA
(En miles de pesetas)
Concepto Clave Variaciones Variaciones Diferencia
P activas (1) pasivas (2) (1)-(2)
VARIACION DE ACTIVO CIRCULANTE
Existencias..........cuieuunen.. 01
Deudores por operaciones de
EPAfICO. o it e e e 02
Tesorerfia.........coovieinune.a. 03
Otras operaciones financieras... 04
.................................. 05
.................................. 06
VARIACION DE PASIVO CIRCULANTE
Acreedores por operaciones de
Erafico. . vt e 07
.................................. 08
.................................. 09
Operaciones financieras......... 10
VARIACION FONDO DE MANIOBRA (-) =
11 (+) APLICACION DE FONDOS

(-) ORIGEN DE FONDOS
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PRESUPUESTOS GENERALES DE LA MEMORIA DE
COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA ORGANISMOS AUTONOMOS
SECCION P-0C.4
ORGANISMO _
CUADRO DE FINANCIAMIENTO
(En miles de pesetas)
Clave Importe
APLICACION DE FONDOS
Inversiones RealesS. ... ...ttt it ininnnssninseans 01
Inversiones FinanCieras..........c..oiuuuneunn.ennn. 02
Reembolsos de préstames recibidos................. 03
................................................... 04
................................................... 05
................................................... 06
Variacidén Fondo de Maniobra....................... 07
TOTAL APLICACION FONDOS...eetevecnneensnses 08
ORIGEN DE FONDOS
Aportaciones de Capital........... ... ... 09
DT o3 T - - 10
Privadas.....cv vt iineiacenaaas 11
Subvenciones de Capital recibidas................. 12
Préstamos recibidos....... ... .. .. . i, 13
Autofinanciacidn. ... ..o ii it e e 14
Enajenacién de Inversiones..........c..oeuuenveunnn. 15
Reintegro de préstamos concedidos.................. 16
................................................... 17
................................................... 18
................................................... 19
TOTAL ORIGEN DE FONDOS.......ccuaeuecc-n 20
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ANEXO VII

CODIGO DE LA CLASIFICACION ECONOMICA DE LOS GASTOS
PUBLICOS COMPRENDIDOS EN LOS PRESUPUESTOS DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES
PUBLICOS

El presente c6digo establece los criterios a seguir para efectuar la
imputacion de las distintas clases de gastos a los correspondientes
Capitulos, Articulos, Conceptos y Subconceptos que conforman la es-
tructura de la clasificacion economica.

A) OPERACIONES CORRIENTES

El presupuesto de gastos clasifica en sus Capitulos | al V los gastos
por operaciones corrientes, separando los gastos de funcionamiento
de los servicios (personal y gastos corrientes en bienes y servicios),
los gastos financieros y las transferencias corrientes. EI Capitulo V
se deja abierto sin denominacion.

Los gastos aplicables a cada capitulo, articulo y concepto son 1os
que se describen en el lugar adecuado, teniendo en cuenta que se
pueden a su vez, desglosar los créditos en subconceptos y partidas,
seglin sea conveniente para la mejor gestion de los programas y
para la adecuada administracion y contabilizacion de los créditos,
sin perjuicio de los casos en que tal desglose sea establecido en
este Codigo.

CAPITULO I: «GASTOS DE PERSONAL»
Se aplicaran a este capitulo los gastos siguientes:

Todo tipo de retribuciones e indemnizaciones, en dinero y en espe-
cie, a satisfacer por la Comunidad Auténoma de Extremadura, or-
ganismos auténomos y entes plblicos a todo su personal por ra-
z0n del trabajo realizado por éste y, en su caso, del lugar de resi-
dencia obligada del mismo.

Cotizaciones obligatorias de la Comunidad Auténoma, organismos
autnomos y entes plblicos a la Seguridad Social y a los entes
gestores del sistema de prevision social de su personal.

Prestaciones sociales, que comprenden toda clase de indemniza-
ciones.

Gastos de naturaleza social realizados en cumplimiento de las dis-
posiciones vigentes por la Comunidad Autonoma de Extremadura,
organismos autonomos y entes publicos con destino a su personal.

ARTICULO 10. Altos cargos

Comprende los siguientes conceptos retributivos de los altos cargos
de la Administracion.

— Retribuciones bésicas.
— Retribuciones complementarias.

Concepto 100. Retribuciones bésicas y complementarias de altos
cargos.

Subconcepto 00. Retribuciones basicas.

Comprende las retribuciones bésicas integradas por:

— Sueldos.
— Pagas extraordinarias.

Las retribuciones correspondientes a trienios (14 mensualidades), se
imputarén al subconcepto 120.05 6 130.05, segdn su condicién de
funcionario o laboral fijo respectivamente.

Subconcepto 01. Retribuciones complementarias
Comprende las retribuciones complementarias que sean procedentes
por razon del cargo de acuerdo con la normativa vigente.

ARTICULO 11. Personal eventual de gabinete.

Comprende las retribuciones bésicas y otras remuneraciones del
personal eventual nombrado por el Presidente, Vicepresidente, Con-
sejeros y demas altos cargos de acuerdo con las disposiciones vi-
gentes. Se incluirdn las retribuciones que correspondan al personal
que, con dicho carcter, se incluya en la relacion de puestos de
trabajo.

Concepto 110. Retribuciones bésicas y otras remuneraciones de
personal eventual.

Subconcepto 00. Retribuciones basicas.

Comprende las retribuciones bésicas integradas por:

— Sueldos.

— Pagas extraordinarias.

Las retribuciones correspondientes a trienios (14 mensualidades), se
imputarén al subconcepto 120.05 6 130.05, segun su condicién de
funcionario o laboral fijo respectivamente.

Subconcepto 01. Retribuciones complementarias.

Comprende las retribuciones complementarias de acuerdo con la
normativa vigente.

Subconcepto 02. Otras remuneraciones.

ARTICULO 12. Funcionarios.

Se imputardn a este articulo los siguientes conceptos retributivos
del personal funcionario:

— Retribuciones bésicas.
— Retribuciones complementarias.
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— Retribuciones en especie.

— Retribuciones de facultativo y técnicos sanitarios por sustitu-
ciones

— Retribuciones de funcionarios en précticas.

— Puestos de funcionarios con origen laboral

— Funcionarios en expectativa de destino y excedencia

Concepto 120. Retribuciones basicas.
Comprende:

— Sueldo.

— Trienios.

— Pagas extraordinarias.

— Otras retribuciones que tengan excepcionalmente el carécter de
bésicas.

Subconcepto 00. Sueldos del grupo A
Subconcepto 01. Sueldos del grupo B
Subconcepto 02. Sueldos del grupo C
Subconcepto 03. Sueldos del grupo D
Subconcepto 04. Sueldos del grupo E
Subconcepto 05. Trienios

Subconcepto 06. Otras retribuciones basicas.

En cada uno de estos subconceptos se recogeran el sueldo y
pagas extraordinarias correspondientes a cada uno de los gru-
pos indicados.

El subconcepto 05 recogerd ademés de los trienios devengados por
el personal funcionario y los incluidos en pagas extraordinarias, los
que correspondan a los altos cargos y personal eventual de gabi-
nete, que tengan la condicién de funcionario.

Concepto 121. Retribuciones complementarias.

Créditos destinados a satisfacer el complemento de destino, com-
plemento especifico, indemnizaciones por residencia y complemen-
tos transitorios.

Subconcepto 00. Complemento de destino.

Complemento correspondiente al nivel asignado al puesto de traba-
jo desemperiado o al nivel consolidado segln proceda.

Subconcepto 01. Complemento especifico.
Complemento atribuido al puesto de trabajo.

Subconcepto 02. Otros complementos.

Retribuciones complementarias de cardcter transitorio y aquellas
otras retribuciones que se determinen reglamentariamente.

En ningln caso se pagara productividad con cargo a este con-
cepto.

Concepto 122. Retribuciones en especie.

Créditos destinados a conceder a funcionarios publicos determina-
das retribuciones reglamentarias en especie que tengan cardcter
personal y no puedan ser consideradas como gastos sociales de un
conjunto de funcionarios (casa viviendas, billetes de medios de lo-
comocion, indemnizaciones por vestuario en los casos en que sea
procedente, efc.).

Estos créditos se clasificaran en los siguientes subconceptos:

Subconcepto 00. Casa vivienda.
Subconcepto 01. Vestuario
Subconcepto 02. Bonificaciones
Subconcepto 03. Otras.

Concepto 123. Retribuciones de facultativos y técnicos sanitarios
por sustituciones

Se imputardn a este concepto la totalidad de las retribuciones a
que tenga derecho este personal.

Concepto 124. Retribuciones de funcionarios en practicas.

Se imputardn a este concepto la totalidad de las retribuciones a
que tengan derecho los funcionarios en practicas.

Concepto 125. Puestos de funcionarios con origen laboral

Se imputaran a este concepto las retribuciones de personal laboral
que desempefian puestos que han sido incluidos en las relaciones
de puestos de trabajo de personal funcionario al encontrarse reali-
zando funciones de naturaleza estable y permanente.

Concepto 127. Funcionarios en expectativa de destino y excedencia

Recoge este concepto las retribuciones bésicas y complementos a
que tengan derecho, segln la normativa vigente, los funcionarios
que se encuentren en alguna de estas situaciones.

ARTICULO 13. Lahorales

Este articulo comprende:

Toda clase de retribuciones e indemnizaciones a satisfacer al per-
sonal laboral al servicio de la Comunidad Autonoma, organismos
autdnomos y entes plblicos en virtud de los convenios colectivos o
normas laborales que les sean de aplicacion.

Concepto 130. Retribuciones bésicas del personal laboral fijo.

Subconcepto 00. Sueldos del grupo I (14 mensualidades)
Subconcepto 01. Sueldos del grupo Il (14 mensualidades)
Subconcepto 02. Sueldos del grupo 11l (14 mensualidades)
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Subconcepto 03. Sueldos del grupo IV (14 mensualidaces)
Subconcepto 04. Sueldos del grupo V (14 mensualidades)
Subconcepto 05. Trienios (14 mensualidades).

Subconcepto 06. Complemento de nivel (14 mensualidades)
Subconcepto 07. Otras remuneraciones bésicas.

El subconcepto 05 recogerd ademés de los trienios devengados por
el personal laboral, los que correspondan a los altos cargos y per-
sonal eventual de gabinete que tengan la condicion de personal
laboral fijo.

Concepto 131. Otras remuneraciones del personal laboral fijo.

Subconcepto 00. Complemento especifico.
Subconcepto 01. Otros complementos.

No se incluirdn en este concepto los créditos destinados a vestua-
rio de personal laboral al que la Administracion impone el uso de
uniforme durante el horario de servicio, ni las dietas de viaje y
gastos de locomocion. En estos casos, los créditos correspondientes
deben incluirse en el Capitulo Il «Gastos corrientes en bienes y
Servicios».

Concepto 132. Laboral eventual.

Subconcepto 00. Sueldos.
Subconcepto 01. Complemento de nivel.
Subconcepto 02. Otras remuneraciones.

Comprende el complemento especifico (peligrosidad, toxicidad, peno-
sidad, turnicidad...) y todas aquellas retribuciones que deban satis-
facerse, segun la normativa que les sea de aplicacion, no incluidas
en los subconceptos anteriores.

ARTICULO 14. Otro personal

Retribuciones de personal contratado de acuerdo con la legisla-
cion vigente y del personal vario. Este articulo no incluye los
créditos destinados a retribuir a funcionarios de empleo interi-
nos, que deberan percibir sus emolumentos con cargo a dota-
ciones libres por vacantes no cubiertas en las plantillas del
personal funcionario.

Concepto 141. Otro personal.

Se imputaran a este concepto las retribuciones del personal que
no tengan cabida en el resto de los conceptos de este capitulo.
ARTICULO 15. Incentivos al rendimiento.

Comprende las retribuciones destinadas a remunerar el especial
rendimiento, la actividad extraordinaria y el interés o iniciativa en

el desemperio de la funcion, y cuya cuantia individual no esté pre-
viamente determinada.

Concepto 150. Productividad.

Se imputardn los gastos destinados a retribuir el excepcional ren-
dimiento, la actividad y dedicacion extraordinaria, el interés o ini-
ciativa con que se desempefien los puestos de trabajo y su contri-
bucién a la consecucion de los resultados y objetivos asignados al
correspondiente programa.

Concepto 151. Gratificaciones.

A este concepto se imputardn las retribuciones de carécter excep-
cional reconocidas por servicios extraordinarios prestados fuera de
la jornada normal de trabajo, sin que, en ningln caso, puedan ser
fijas en su cuantfa ni periédicas en su devengo.

ARTICULO 16. Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del
empleador.

Comprende las cuotas de los seguros sociales, prestaciones y otros
gastos sociales a cargo del empleador.

Se abrirén los siguientes conceptos:

Concepto 160. Cuotas sociales.

Aportaciones de la Comunidad Auténoma, organismos auténomos y
entes pablicos a los regimenes de la Seguridad Social y de previ-
sion del personal a su servicio.

Concepto 161. Prestaciones sociales.
Incluye los subconceptos Siguientes:

Subconcepto 00. Indemnizaciones por jubilacion voluntaria.
Subconcepto 01. Indemnizaciones por fallecimiento.

Subconcepto 02. Indemnizaciones por incapacidad permanente ab-
soluta.

Subconcepto 03. Otras indemnizaciones.

Concepto 162. Gastos sociales del personal.

Comprende:

Los servicios asistenciales complementarios de los del régimen ge-
neral de la Seguridad Social.

Los servicios de accion social tales como formativos, culturales, de-
portivos 0 recreativos, guarderias, economatos, comedores, efc. y
ayudas para atenciones extraordinarias personales o familiares.

Gastos de formacion y perfeccionamiento del personal que esté
prestando sus servicios en el propio centro.
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Transporte de personal: Gastos de traslado del personal al cen-
tro 0 lugar de trabajo, Siempre que Se establezca con cardcter
colectivo.

Sequros de vida o accidente que cubran las contingencias que se
produzcan con ocasion del desempefio, por personal funcionario, la-
boral y otro personal de la Administracion de la Comunidad Auto-
noma 0 de sus organismos auténomos o entes plblicos, de funcio-
nes en las que concurran circunstancias que hagan necesaria dicha
cobertura.

Se abrirén los subconceptos siguientes:

Subconcepto 00. Formacion y perfeccionamiento de personal.
Subconcepto 01. Economatos y comedores.

Subconcepto 02. Transportes de personal.

Subconcepto 04. Accion social.

Subconcepto 05. Seguros.

Subconcepto 09. Otros.

Incluye gastos de reconocimiento médico del personal y aquellos
derivados de accidentes de trabajo.

Cualquier otro que no tenga cabida en los subconceptos ante-
riores.

ARTICULO 17. Personal adscrito a nuevos Servicios.

Comprende las retribuciones y gastos sociales del personal transfe-
rido como consecuencia del traspaso 0 ampliacion de competencias
a la Comunidad Auténoma.

Concepto 170. Personal adscrito a nuevos servicios.

CAPITULO II: «GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS»

Este capitulo comprende los gastos corrientes en bienes y servicios
necesarios para el ejercicio de las actividades de la Comunidad Au-
tonoma y de sus organismos autdnomos, y entes pdblicos que no
produzcan un incremento del capital o del patrimonio publico.

Serdn imputables a los créditos de este capitulo los gastos origina-
dos por la adquisicion de bienes que rednan alguna de las si-
quientes caracteristicas:

a) Ser bienes fungibles.

b) Tener una duracion previsiblemente inferior al ejercicio presu-
puestario.

¢) No ser susceptibles de inclusion en inventario.

d) Ser, previsiblemente, gastos reiterativos.

No podrén imputarse a los créditos de este capitulo los gastos
destinados a satisfacer cualquier tipo de retribucion, por los servi-
cios prestados o trabajos realizados por el personal dependiente de

la Administracion de la Comunidad Auténoma, organismos autono-
mos 0 entes plblicos respectivos, cualquiera que sea la forma de
esa (ependencia.

Ademas se aplicaran a este capitulo los gastos de cardcter inmate-
rial que puedan tener carécter reiterativo, no sean susceptibles de
amortizacion y no estén directamente relacionados con la realiza-
cion de las inversiones.

ARTICULO 20. Arrendamientos y c&nones.

Gastos de esta naturaleza por el alquiler de bienes muebles e
inmuebles. Incluye, entre otros, el arrendamiento de terrenos,
edificios y locales, el alquiler de equipos informéticos y de
transmision de datos, el alquiler de maquinaria y material de
transporte, asi como también en su caso, los gastos concerta-
dos bajo la modalidad de «leasing», siempre que no se vaya a
ejercitar la opcion de compra. Los pagos correspondientes a es-
tos gastos deben ser satisfechos directamente al tercero por
parte de la Administracion.

Gastos derivados de canones.

Concepto 200. Arrendamientos de terrenos y bienes naturales.
Gastos por arrendamiento de solares, fincas rdsticas y otros.

Concepto 202. Arrendamientos de edificios y otras construcciones.

Gastos de alquiler de edificios y otras construcciones, tales co-
mo edificios administrativos, salas de espectéculos, museos, al-
macenes, etc., aunque en dicha rdbrica vayan incluidos servi-
cios conexos (calefaccion, refrigeracion, agua, alumbrado, sequ-
ros, limpieza, etc.).

Concepto 203. Arrendamientos de maquinaria, instalaciones y
utillaje.

Gastos de esta indole en general, incluidos los gastos de alqui-
ler de equipos empleados en conservacion y reparacion de in-
versiones.

Concepto 204. Arrendamientos de material de transporte.
Gastos de alquiler de vehiculos de todas clases utilizables para el
transporte de personas 0 mercancias.

No se imputardn a este concepto aquellos gastos que consistan
en la contratacion de un servicio o0 tengan naturaleza de caréc-
ter social.

Concepto 205. Arrendamientos de mobiliario y enseres.

Gastos de alquiler de mobiliario, equipos de oficina, material, etc.
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Concepto 206. Arrendamientos de equipos para procesos de infor-
macion.

Alquiler de equipos informéticos, de transmisiones de datos y
otros especiales, sistemas operativos, aplicaciones de gestion de
base de datos y cualquier otra clase de equipos informaticos y
de software.

Concepto 208. Arrendamientos de otro inmovilizado material.

Inmovilizado diverso no incluido en los conceptos precedentes.

Concepto 209. Canones

Cantidades satisfechas periddicamente por la cesion de un bien, el
uso de la propiedad industrial y la utilizacion de otros bienes de
naturaleza material e inmaterial.

ARTICULO 21. Reparaciones, mantenimiento y conservacion.

Se imputaran a este articulo los gastos de mantenimiento, repara-
ciones y conservacion de infraestructura, edificios y locales, maqui-
naria, material de transporte y otro inmovilizado material, desglo-
sados en los mismos conceptos indicados en el articulo 20. Com-
prende gastos tales como:

— (Gastos de conservacion y reparacion de inmuebles ya sean pro-
pios 0 arrendados.

— Tarifas por vigilancia, revision, conservacion y entretenimiento en
méaquinas e instalaciones, material de transporte, mobiliario, equi-
pos de oficinas, etc.

— (Gastos de mantenimiento o de cardcter andlogo que originen
los equipos de procesos y transmision de datos, informaticos, ofi-
maticos y de instalaciones telefonicas y de control de emisiones
radioeléctricas.

— Gastos derivados del mantenimiento o reposicion de los elemen-
tos accesorios en carreteras, aeropuertos, instalaciones complejas
especializadas, lineas de comunicacion, etcétera.

Como norma general las reparaciones importantes que supongan
un incremento de la productividad, capacidad, rendimiento, eficien-
cia 0 alargamiento de la vida til del bien se imputaran al Capi-
tulo VI.

Por conceptos se efectuard el siquiente desglose:
Concepto 210. Infraestructura y bienes naturales.
Concepto 212. Edificios y otras construcciones.
Concepto 213. Maquinaria, instalaciones y utillaje.
Concepto 214. Elementos de transporte.

Concepto 215. Mobiliario y enseres.
Concepto 216. Equipos para procesos de informacion.
Concepto 219. Otro inmovilizado material.

ARTICULO 22. Material, suministros y otros.

Gastos de esta naturaleza, clasificados segun se recogen en los si-
quientes conceptos.

Concepto 220. Material de oficina.
Comprende los siguientes tipos de gastos:

Subconcepto 00. Ordinario no inventariable.
Gastos ordinarios de material de oficina no inventariable.

Subconcepto 01. Prensa, revistas, libros y otras publicaciones.
Incluye gastos de:

Adquisiciones de libros, publicaciones, revistas y documentos, excep-
to los adquiridos para formar parte de los fondos de bibliotecas
que se aplicaran al Capitulo V.

Gastos 0 cuotas originados por consultas a bases de datos docu-
mentales.

Subconcepto 02. Material informatico no inventariable.

Gastos de material para el normal funcionamiento de equipos in-
forméticos, transmision y otros, tales como adquisicion de disque-
tes, papel continuo, paquetes estAndar de «software», etcétera.

Concepto 221. Suministros.

Gastos de agua, gas, electricidad y otros servicios o abastecimien-
tos segln las especificaciones contenidas en los subconceptos:
Subconcepto 00. Energia eléctrica.

Subconcepto 01. Agua.

Subconcepto 02. Gas.

Subconcepto 03. Combustible.

Se imputan a estos subconceptos los gastos de este tipo, siempre
que no estén comprendidos en el precio de los alquileres.

Subconcepto 04. Vestuario.

Vestuario y otras prendas de dotacion obligada por imposicion le-
gal reglamentaria, por convenio, acuerdo o contrato para personal
funcionario, laboral y otro personal al servicio de la Comunidad
Auténoma y sus organismos auténomos y entes publicos.

Subconcepto 05. Productos alimenticios.

Gastos de alimentacion de personas internas en centros hospitala-
rios y asistenciales.
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Subconcepto 06. Productos farmacéuticos y material sanitario.

Gastos de medicinas, productos de asistencia sanitaria, material
técnico fungible de laboratorio.

Material fungible del servicio sanitario.
Drogatest

Guantes desechables

Botiquines y holsas de socorro
Reactivos para andlisis de sangre
Alcohol

Subconcepto 08. Material deportivo, didactico y cultural.

Tales como ropa deportiva, botas, arcillas, colas y otros materiales
y suministros que no sean imputables al concepto de accion social
del personal al servicio de la Administracion.

Subconcepto 11. Repuestos de maquinaria, utillaje y elementos de
transporte.

Incluye repuestos de vehiculos tales como baterias, neuméticos, he-
rramientas Y utillaje; adquisicion de recambios y material especifi-
co: linternas especiales para vehiculos, adhesivos para la rotulacion
de vehiculos uniformados y placas de matricula.

Repuestos de maquinas de talleres, maquinas de los laboratorios,
etc.

Material de ferreteria; herramientas; pintura y material de fon-
taneria.

Subconcepto 12. Material electronico, eléctrico y de comunica-
ciones.

Repuestos y suministros para el servicio de telecomunicaciones: de
equipos de radio, centrales, teleimpresos, cristales de cuarzo, mate-
rial telefonico, material complementario para la instalacion de ra-
dio-antenas, componentes, repuestos de magnet6fonos, repuestos de
grabadora, baterfas, bobinas grabadores, material fungible para el
mantenimiento de las redes de telefonia.

Repuestos de equipos de iluminacion.

Repuestos optronicos

Herramientas y repuestos para la reparacion de teléfonos y radio-
teléfonos.

Material eléctrico para la red de datos, seguridad, etc.

Subconcepto 99. Otros suministros.
Adquisicion de material diverso de consumo y reposicion de cardc-
ter periddico, no incluido en los subconceptos anteriores.

Gastos de comunidad que no estén incluidos en el precio del al-
quiler y que no sean susceptibles de imputacion a otros conceptos

de suministros, asi como las cuotas de participacion en edificios
de servicios multiples.

Concepto 222. Comunicaciones.

Clasificados en subconceptos, incluye los gastos por servicios telefo-
nicos, servicios postales y telegraficos, asi como cualquier otro tipo
de comunicacion.

Se desglosara en los siguientes subconceptos:

Subconcepto 00. Telefonicas.
Subconcepto 01. Postales.
Subconcepto 02. Telegraficas.
Subconcepto 03. Télex y telefax.
Subconcepto 04. Informaticas.
Subconcepto 09. Otras.

Concepto 223. Transportes.

Gastos de transporte de todo tipo, ya sean terrestres, marftimos o
aéreos que deban abonarse a cualquier entidad plblica o privada
por los servicios de transportes prestados, excepto los que por te-
ner naturaleza de gasto social deban imputarse al Capitulo I. Se
excluyen los transportes complementarios ligados a comisiones de
servicios que originen desplazamientos, que se abonaran con cargo
al Concepto 231.

Concepto 224. Primas de Sequros.

Gastos por sequros de vehiculos, edificios y locales, otro inmoviliza-
do y ofros riesgos, excepto los seguros de vida o accidente del
personal al servicio de la Comunidad Autdnoma, que se incluirn
en el Capitulo 1.

Concepto 225. Tributos.

Se incluiran en este concepto los gastos destinados a la cobertura
de tasas, contribuciones e impuestos, ya sean estatales, autonomi-
c0s 0 locales.

Concepto 226. Gastos diversos.

Se incluyen todos aquellos gastos de naturaleza corriente que no
tienen cabida en otros conceptos del Capitulo Il.

Se desglosara en los subconceptos siguientes:

Subconcepto 01. Atenciones protocolarias y representativas.

Se imputardn a este subconcepto los gastos que se produzcan
como consecuencia de los actos de protocolo y representacion
que las autoridades de la Comunidad Autonoma, organismos
auténomos 0 entes pablicos tengan necesidad de realizar en el
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desempefio de sus funciones, tanto en territorio nacional como
en el extranjero, siempre que dichos gastos redunden en bene-
ficio o utilidad de la Administracion y para los que no existan
créditos especificos en otros conceptos. Se consideran como ta-
les gastos los de comida del personal de escolta y conductores
asignados a las autoridades, cuando sean necesarios para el
ejercicio de la funcién.

No podré abonarse con cargo a este subconcepto ningln tipo
de retribucion, en metdlico o en especie, al personal depen-
diente 0 no de la Comunidad Autonoma, organismo autonomo
0 ente publico, cualquiera que sea la forma de esa depend-
encia o relacion.

Subconcepto 02. Publicidad y propaganda.

Gastos de divulgacion y cualquier otro de propaganda y publi-
cidad conducente a informar a la colectividad de la actividad y
de los servicios de la Comunidad Autonoma, organismos auto-
nomos o entes plblicos. Asi como campafias informativas dirigi-
das a los ciudadanos que no se refieran a la divulgacion de la
actividad realizada.

Se incluirdn en este epigrafe los gastos que ocasione la insercion
de publicidad en Boletines Oficiales.

Subconcepto 03. Juridicos, contenciosos.

Gastos producidos por litigios, actuaciones o procedimientos en que
son parte la Comunidad Autonoma, organismos auténomos y entes
pablicos.

Gastos por indemnizaciones a satisfacer por la Administracion, con-
secuencia del funcionamiento de los servicios plblicos, Siempre que
por su naturaleza no deban imputarse al concepto presupuestario
correspondiente.

Subconcepto 06. Reuniones, conferencias y curss.

Gastos de organizacion y celebracion de conferencias, asambleas,
congresos, simposios, grupos de trabajo, Seminarios, convenciones y
reuniones andlogas, en Espafia o en el extranjero. Pueden incluirse
gastos de alquiler de salas, traductores, azafatas, comida de asis-
tentes, efc.

Gastos derivados de las reuniones o grupos de trabajo necesarios
para el normal funcionamiento de la Administracion de la Comuni-
dad Autonoma, organismos autonomos o entes plblicos. Pueden in-
Cluirse los gastos anteriores.

Gastos originados por la realizacion de cursos y seminarios, ta-
les como los relativos a material y unidades didécticas. Se in-

cluyen aqui los honorarios que recibe el personal al servicio de
la Administracion Pdblica por la imparticion de clases en cen-
tros plblicos, siempre que los mismos no correspondan a for-
macion del personal del propio centro, en cuyo caso se impu-
tardn al Capitulo .

Se imputaran también aquellos gastos que tienen por objeto
aportaciones de la administracion de la Comunidad Auténoma a
curso, congresos, seminarios, etc., instrumentados generalmente
mediante un convenio en el cual la administracion se obliga a
satisfacer una cantidad, fijandose como contrapartida que en
todos los medios de propaganda se haga constar la consejeria
U organismo que colabora, su logotipo, la entrega de una me-
moria 0 informe, de un nimero determinado de ejemplares de
la edicion realizada, etc.

Subconcepto 07. Oposiciones Y pruebas selectivas.

Todo tipo de gastos derivados de la realizacion de pruebas selecti-
vas, excepto las dietas y asistencias a tribunales, que se imputaran
al Articulo 23.

Subconcepto 09. Otros.
Aquellos que no tengan cabida en los subconceptos anteriores.

Concepto 227. Trabajos realizados por otras empresas y profe-
sionales.

Se incluirdn aquellos gastos que correspondan a actividades que
siendo de la competencia de los organismos plblicos se ejecuten
mediante contrato con empresas externas o profesionales inde-
pendientes:

Subconcepto 00. Limpieza y aseo.

Gastos de esta naturaleza, incluido los gastos de recogida de resi-
duos solidos urbanos.

Subconcepto 01. Seguridad.

Subconcepto 02. Valoraciones y peritajes.

Subconcepto 03. Postales.

Subconcepto 04. Custodia, depésito y almacenaje.

Subconcepto 05. Procesos electorales.

Subconcepto 06. Estudios y trabajos técnicos.

Gastos de estudio, trahajos técnicos y de laboratorio, de informes y
trabajos estadisticos 0 de otro carécter que se deriven de trabajos
encomendados a empresas especializadas, profesionales inde-
pendientes 0 expertos, que no sean aplicados a planes, programas,
anteproyectos y proyectos de inversion, en cuyo caso figurarén en
el Capitulo VI.

Dotacion de premios literarios de investigacion y estudio que no
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tengan caracter de transferencias, gastos de publicaciones y edicio-
nes, exposiciones y participaciones de cardcter cultural, artistico,
cientifico, técnico, juridico y econdmico relacionados con la activi-
dad de la consejerfa.

Encuadernacion de libros

Gastos de asesorfa técnica

Correccion de pruebas de libros

Servicio de vigilancia, prevencion de avenidas, incendios y de me-
teorologia.

Subconcepto 07. Premios de cobranza
Subconcepto 09. Otros.

Concepto 229. Gastos de funcionamiento de los centros docentes
no universitarios

Se imputardn los gastos que deban ser librados con cargo a las
dotaciones de los restantes conceptos de los articulos 21 y 22 del
Presupuesto de Gastos, destinados a atender los gastos de funcio-
namiento de los centros docentes no universitarios.

ARTICULO 23. Indemnizaciones por razon del servicio.

Las indemnizaciones que para resarcir gastos de esta naturaleza y
de acuerdo con la legislacion vigente deban satisfacerse a altos
cargos y asimilados y su séquito, funcionarios, personal laboral,
eventual, contratado y varios.

Se imputaran a este concepto las indemnizaciones reglamentarias
por asistencia a tribunales y drganos colegiados y, en general, por
concurrencia personal a reuniones, consejos, comisiones, etc.

Las indemnizaciones originadas por la celebracion de examenes po-
drén referirse tanto al personal propio como al afectado por dicha
celebracion.

Se abrirén los siguientes conceptos:

Concepto 230. Alojamiento y manutencion
Concepto 231. Gastos de viaje

Concepto 232. Traslado de residencia
Concepto 233. Asistencias

CAPITULO I11: «GASTOS FINANCIEROS»

Carga financiera por intereses, incluidos los implicitos, de todo tipo
de deudas emitidas, contraidas o asumidas por la Comunidad Aut6-
noma, Sus organismos auténomos y entes plblicos, tanto en mone-
da nacional como en moneda extranjera, cualquiera que sea la
forma en que se encuentren representadas.

Gastos de emision, modificacion y cancelacion de las deudas ante-
riormente indicadas.

Carga financiera por intereses de todo tipo de depésitos y fianzas
recibidas.

Otros rendimientos implicitos y diferencias de cambio.

ARTICULO 30. De deuda publica en moneda nacional.

Intereses de todo tipo de deudas emitidas o asumidas en moneda
nacional, asi como los gastos derivados de cualquier operacion re-
lacionada con las mismas, en particular los relativos a rendimien-
tos implicitos.

Concepto 300. Intereses.

Recoge el pago de intereses, incluidos los implicitos, de deuda emi-
tida 0 asumida en moneda nacional, excluidos préstamos, cualquie-
ra que sea su plazo de amortizacion.

Concepto 301. Gastos de emision, modificacion y cancelacion.

Se recogen aquellos gastos que sean necesarios para llevar a
efecto las operaciones resefiadas en la denominacion del con-
cepto, tales como: gastos de conversion, canje, negociacion,
mantenimiento, colocacién de titulos, etc., en relacion con las
deudas emitidas o asumidas en moneda nacional, excluidos los
préstamos.

Concepto 309. Otros gastos financieros.

Rendimientos implicitos de las deudas resefiadas en este articulo,
excepto los intereses implicitos de los valores emitidos al descuen-
to, que se recogen en el concepto 300, y cualquier otro gasto fi-
nanciero que no pueda clasificarse en otro concepto de este arti-
culo.

ARTICULO 31. De préstamos en moneda nacional.

Intereses de todo tipo de préstamos contraidos o asumidos en
moneda nacional, asi como los rendimientos implicitos y los
gastos derivados de cualquier operacion relacionada con los
mismos.

Concepto 310. Intereses.

Intereses de préstamos recibidos en moneda nacional ya sean a
corto 0 largo plazo.

Concepto 311. Gastos de emision, modificacion y cancelacion.
Gastos y comisiones necesarios para llevar a efecto las operaciones
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resefiadas en la denominacion del concepto en relacion con présta-
mos recibidos en moneda nacional.

Concepto 319. Otros gastos financieros.

Rendimientos implicitos de préstamos en moneda nacional y cual-
quier otro gasto financiero que no pueda clasificarse en otro con-
cepto de este articulo.

ARTICULO 32. De deuda publica en moneda extranjera.

Intereses de todo tipo de deudas, emitidas o asumidas en moneda
extranjera, asi como los rendimientos implicitos y diferencias de
cambio, derivadas de la cancelacion de la deuda y gastos produci-
dos por cualquier operacion relacionada con las mismas.

Concepto 320. Intereses.

Intereses, incluidos los implicitos de deuda emitida o asumida en
moneda extranjera, excluidos préstamos, cualquiera que sea el pla-
20 de amortizacion.

Concepto 321. Gastos de emision, modificacion y cancelacion.

Comisiones y gastos necesarios para llevar a efecto las operaciones
resefiadas en la denominacion del concepto relacionadas con deu-
das en moneda extranjera, excluidos préstamos.

Concepto 322. Diferencias de cambio.

Pérdidas producidas por modificaciones en el tipo de cambio en el
momento de la amortizacion de deuda emitida en moneda extran-
jera.

Concepto 329. Otros gastos financieros.

Rendimientos implicitos de las deudas resefiadas en este articulo,
con excepcion de los intereses implicitos de la deuda emitida al
descuento, que se recogen en el concepto 320, y cualquier otro
gasto financiero que no pueda clasificarse en otro concepto de es-
te articulo.

ARTICULO 33. De préstamos en moneda extranjera.

Intereses de todo tipo de préstamos contraidos o asumidos en mo-
neda extranjera, rendimientos implicitos y gastos producidos por
cualquier operacion relacionada con los mismos y diferencias de
cambio derivadas de la cancelacién del préstamo.

Concepto 330. Intereses.

Recoge los intereses de préstamos en moneda extranjera recibidos
a corto o largo plazo.

Concepto 331. Gastos de emision, modificacion y cancelacion.

Comisiones y gastos necesarios para llevar a efecto las operaciones
resefiadas en la denominacion del concepto y relacionadas con
deudas en moneda extranjera.

Concepto 332. Diferencias de cambio.

Pérdidas producidas por modificacion en el tipo de cambio en el
momento de la amortizacion de préstamos contratados en moneda
extranjera.

Concepto 339. Otros gastos financieros.

Rendimientos implicitos de préstamos en moneda extranjera y
cualquier otro gasto financiero que no pueda clasificarse en otro
concepto de este articulo

ARTICULO 34. De depdsitos y fianzas.

Concepto 340. Intereses de depésitos.

Intereses, legalmente estipulados, que deban satisfacerse por los de-
pésitos efectuados por los diversos agentes en las cajas de la Co-
munidad Auténoma, organismos autonomos o entes piblicos.

Concepto 341. Intereses de fianzas.

Intereses, legalmente estipulados, que deban satisfacerse por las
fianzas efectuadas por los diversos agentes en las cajas de la Co-
munidad Auténoma, organismos autonomos o entes plblicos.

ARTICULO 35. Intereses de demora y otros gastos financieros.

Concepto 352. Intereses de demora.

Intereses de demora a satisfacer por los diversos agentes como
consecuencia del incumplimiento del pago de las obligaciones en
los plazos establecidos.

Concepto 359. Otros gastos financieros.

Gastos de esta naturaleza que no tengan cabida en los conceptos
anteriormente definidos, tales como:

- Gastos por transferencias bancarias.

- Gastos de descuentos

- Diferencias de cambio como consecuencia de pagos en moneda
extranjera, no derivados de operaciones de endeudamiento.

- Cargas financieras de los contratos de leasing con opcion de
compra.
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CAPITULO IV: «TRANSFERENCIAS CORRIENTES»

Pagos, condicionados 0 no, efectuados por la Comunidad Autinoma,
SuS organismos autonomos o entes pablicos sin contrapartida di-
recta por parte de los agentes receptores, los cuales destinan estos
fondos a financiar operaciones corrientes.

Se incluyen también en este capitulo las subvenciones en especie de
carécter corriente, referida a bienes o servicios que adquiera la Admi-
nistracion Publica para su entrega a los beneficiarios en concepto de
una subvencién previamente concedida. Habra de imputarse al articulo
correspondiente, segin el destinatario de la misma.

Todos los articulos de este capitulo se desagregaran a nivel de
concepto para recoger el agente receptor o/y la finalidad de la
transferencia.

ARTICULO 40. Al Estado.

Transferencias que la Comunidad Autonoma o sus organismos pre-
vean efectuar al Estado, sus organismos autonomos, a la Seguridad
Social, a empresas publicas y a otros entes publicos.

Se abrirén los siguientes conceptos:

Concepto 400. A la Administracion General del Estado.
Concepto 401. A organismos auténomos.

Concepto 402. A la Seguridad Social.

Concepto 404. A empresas publicas y otros entes pablicos.

ARTICULO 41. A la Administracion de la Comunidad Auténoma.

Transferencias corrientes que los organismos auténomos o entes
plblicos prevean efectuar a la Administracion de la Comunidad Au-
tonoma.

Concepto 410. A la Administracién de la Comunidad Auténoma.

ARTICULO 42. A organismos autonomos de la Comunidad.

Transferencias corrientes que la Comunidad Autonoma, sus organis-
mos autonomos o entes publicos prevean otorgar a los organismos
autonomos de la Comunidad.

Concepto 420. A organismos autdnomos de la Comunidad Autono-
ma.

ARTICULO 43. A entes institucionales.

Transferencias corrientes que la Comunidad Autonoma, sus organis-

mos autnomos o entes pdblicos prevean otorgar a los Organos
encuadrados en el subsector institucional.

Concepto 430. A entes institucionales.

ARTICULO 44. A empresas y entes publicos de la Comunidad.

Transferencias corrientes a empresas publicas, asi como también las
transferencias corrientes que la Comunidad Autonoma, sus organis-
mos autonomos aporten a otros entes pablicos.

Concepto 440. A empresas plblicas.

Transferencias corrientes a empresas publicas.

Concepto 441. A otros entes publicos de la Comunidad Auténoma
Recoge las transferencias a otros entes publicos con presupuestos
consolidables con los de la Comunidad Auténoma.

Concepto 442. A otros entes plblicos de la Comunidad Auténoma
Recoge las transferencias a otros entes publicos con presupuestos
no consolidables con los de la Comunidad Autonoma.

ARTICULO 46. A entidades locales.

Transferencias corrientes que la Comunidad Autonoma, sus organis-
mos auténomos y entes publicos aporten a las entidades locales.

Concepto 460. A ayuntamientos.
Concepto 462. A diputaciones provinciales
Concepto 469. Otras transferencias corrientes a entidades locales.

ARTICULO 47. A empresas privadas.
Transferencias corrientes a empresas de propiedad privada.

Concepto 470. A empresas privadas.

ARTICULO 48. A Familias e Instituciones sin fines de lucro.

Toda clase de auxilios, ayudas, becas, donaciones, etcétera, que la
Comunidad Autonoma, organismos auténomos 0 entes publicos
otorguen a entidades sin fines de lucro: fundaciones, instituciones
religiosas, entidades benéficas o deportivas y familias.

Concepto 480. Atenciones benéficas y asistenciales.

Concepto 481. Premios, becas y pensiones de estudio e investi-
gacion.
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Concepto 489. Otras transferencias a familias e instituciones sin fi-
nes de lucro.

ARTICULO 49. Al exterior.

Pagos sin contrapartida directa a agentes situados fuera del terri-
torio nacional o con estatuto de extraterritorialidad, o cuando de-
han efectuarse en divisas.

Asimismo se aplicaran a este articulo los gastos corrientes de cual-
Quier naturaleza que originen los programas de cooperacion y
asistencia técnica o de ayuda al exterior, aun cuando los pagos se
verifiquen en territorio nacional.

A este articulo se imputaran también las cuotas y contribuciones a
organismos  internacionales.

Concepto 490. Al exterior.

B) OPERACIONES DE CAPITAL

Comprende los Capitulos VI al IX y describen las variaciones en la
estructura del patrimonio de la Comunidad Autdnoma, organismos
autonomos y entes plblicos.

La diferencia entre el Capitulo VI de gastos y el mismo Capitulo de
ingresos permite conocer la formacion bruta de capital de la Co-
munidad Autonoma y sus organismos; la diferencia entre los Capi-
tulos VII de ingresos y gastos establece el saldo neto de transfe-
rencias de capital, y los Capitulos VIl y IX que computan las ope-
raciones financieras, reflejan las transacciones de débitos y créditos,
poniendo de manifiesto las variaciones netas de activos financieros
(diferencia entre los Capitulos VIII de gastos e ingresos) y las va-
riaciones netas de pasivos financieros (diferencia entre los Capitu-
los IX de ingresos y gastos).

CAPITULO VI: «INVERSIONES REALES»

Este capitulo comprende los gastos a realizar directamente por los
organismos publicos destinados a la creacion o adquisicion de bie-
nes o servicios de capital, asi como los destinados a la adquisicion
de bienes de naturaleza inventariable necesarios para el funciona-
miento operativo de los servicios y aquellos otros gastos de natu-
raleza inmaterial que tengan carécter amortizable.

Un gasto se considerard amortizable cuando contribuya al mante-
nimiento de la actividad del sujeto que lo realiza en ejercicios fu-
turos.

Se establece en los articulos de este capitulo la diferencia exis-
tente en el destino de las inversiones, ya sea al uso general,
cuando se utilicen de forma directa por la generalidad de los

ciudadanos sin que para ello sea necesario la intervencion de
la administracion, si bien ésta debe soportar las cargas de
mantenimiento y custodia de los bienes, o asociada al funcio-
namiento operativo de los servicios, cuando no se encuentren
en el caso anterior.

En general serdn imputables a este capitulo los gastos que tengan
cabida en los proyectos que, a tal efecto, se definen en los anexos
de inversiones reales que se unen a los Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma.

ARTICULO 60. Inversion nueva destinada al uso general.

Se incluyen en este articulo aquellas inversiones en infraestructura
y bienes destinados a ser utilizados directamente por la generali-
dad de los ciudadanos, sin més restricciones que las derivadas de
la policia administrativa, siempre que incrementen el stock de ca-
pital publico.

Concepto 600. Inversiones en terrenos y bienes naturales.

Solares de naturaleza urbana, fincas risticas y otros terrenos no
urbanos, minas y canteras destinadas al uso general, vias pecuarias,
montes de utilizacion pablica, parques naturales, etcétera.

Concepto 601. Infraestructura y bienes destinados al uso general.

Inversiones en la construccion de bienes destinados al uso general
0 destinadas a crear o ampliar infraestructuras de cualquier clase,
tales como carreteras, caminos, diques, puentes, canalizaciones, mo-
biliario urbano y demds obras publicas de aprovechamiento o utili-
zacion general.

Concepto 602. Bienes del patrimonio histdrico, artistico y cultural.

Inmuebles y objetos muebles de interés artistico, histérico, arqueo-
l6gico, cientifico, técnico, etcétera.

Excepcionalmente los gastos derivados en la inversion de los
bienes que se destinen de forma fundamental a la prestacion
de servicios publicos o administrativos, podrén ser imputados al
articulo 62.

ARTICULO 61. Inversion de reposicion destinada al uso general.

Se imputan a este articulo los mismos gastos que los indicados
para el articulo 60, siempre que se trate de sustitucion de los bie-
nes existentes por otros andlogos.

Recoge las inversiones en infraestructura y bienes destinados al
uso general que tengan como finalidad:
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1) Mantener o reponer los bienes deteriorados, de forma que pue-
dan sequir siendo utilizados para cumplir la finalidad a que esta-
ban destinados.

2) Prorrogar la vida Gtil del bien o poner éste en un estado de
uso que aumente la eficacia en la cobertura de las necesidades
derivadas de la prestacion del servicio.

Concepto 610. Inversiones en terrenos y bienes naturales.
Concepto 611. Infraestructuras y bienes destinados al uso general.
Concepto 612. Bienes del patrimonio histdrico, artistico y cultural.

ARTICULO 62. Inversion nueva asociada al funcionamiento operativo
de los servicios.

Recoge aquellos proyectos de inversion que incrementan el
stock de capital publico, con la finalidad de mejorar cuantitati-
va 0 cualitativamente el funcionamiento interno de la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma, organismos auténomos y
entes plblicos.

Concepto 620. Terrenos y bienes naturales.

Incluye la adquisicion de solares de naturaleza urbana, fincas rusti-
cas, otros terrenos no urbanos como por ejemplo montes, reservas
y cotos de caza, minas y canteras.

Concepto 622. Construcciones.

Comprende la compra y la construccion de edificaciones en gene-
ral, cualquiera que sea su destino, asi como los equipos fijos y de
estructura asociados a los mismos.

Se incluyen los edificios administrativos, comerciales, educativos, de-
portivos, residencias, centros sanitarios, refugios y casas forestales,
viveros, viviendas, etc.

Concepto 623. Instalaciones técnicas, maquinaria y utillaje.

Las instalaciones técnicas incluyen la adquisicion o construccion
de unidades complejas de uso especializado que comprenden:
edificaciones, maquinaria, material, piezas o elementos, inclui-
dos los sistemas informaticos que, ain siendo separables por
naturaleza, estan ligados de forma definitiva para su funciona-
miento y sometidos al mismo ritmo de amortizacion, (depura-
doras, potabilizadoras, etc.)

Maquinaria recoge la adquisicion del conjunto de maquinas me-
diante las cuales se realiza la extraccion, elaboracion o tratamiento
de los productos o se utilizan para la prestacion de servicios y
constituyen la actividad del centro gestor. Se incluirdn aguellos ele-

mentos de transportes internos que se destinen al traslado de per-
sonal, animales, materiales y mercaderias dentro de construcciones,
sin salir al exterior.

Dentro de utillaje se imputaran los gastos en la adquisicion del
conjunto de utensilios o herramientas que se pueden utilizar auto-
nomamente o conjuntamente con la maquinaria, incluido los mol-
des y las plantillas.

Concepto 624. Elementos de transporte.

Adquisicion de vehiculos de todas clases utilizables para el trans-
porte terrestre 0 aéreo de personal, animales, materiales o merca-
derfas, excepto los que se deban registrar en el concepto anterior,
«Maquinaria».

Concepto 625. Mobiliario.

Adquisicion de muebles y equipos de oficina, con excepcion de los
que deban figurar en el concepto siguiente "Equipos para procesos
de informacion".

Concepto 626. Equipos para procesos de informacién.

Adquisicion de equipos de proceso de datos, unidades centrales,
dispositivos auxiliares de memoria, monitores, impresoras, unidades
para la tramitacion y recepcion de informacién, asi como la adqui-
sicion de cualesquiera otra clase de equipos informaticos.

Concepto 629. Otros activos materiales.

Adquisicion de otros activos materiales. Comprende otro activo no
definido en los apartados anteriores, tales como fondos de biblio-
tecas y documentales, el ganado afecto a actividades de investiga-
cion, etc.

ARTICULO 63. Inversion de reposicion asociada al funcionamiento
operativo de los servicios.

Se imputan a este articulo los mismos gastos que los indicados
para el art. 62, Siempre que se trate de sustitucion de los bienes
existentes por otros analogos.

Recoge proyectos de inversion destinados al funcionamiento interno
de la Administracién, con la finalidad de:

1) Mantener o reponer los bienes deteriorados, de forma que pue-
dan sequir siendo utilizados para cumplir la finalidad a que esta-
ban destinados.

2) Prorrogar la vida Gtil del bien o poner éste en un estado de
Uso que aumente su eficacia en la cobertura de las necesidades
derivadas de la prestacion de servicio.




5530 3 Junio 2000

D.0.E—Nlmero 64

3) Reponer los bienes afectos al servicio, que hayan devenido ind-
tiles para la prestacion del mismo como consecuencia de su uso
normal.

El mismo desarrollo en conceptos y subconceptos que el articu-
lo 62.

ARTICULO 64. Inversion Inmaterial.

Gastos realizados en un ejercicio, no materializados en activos, Sus-
ceptibles de producir sus efectos en varios ejercicios futuros. Se
abren los siguientes conceptos:

Concepto 640. Aplicaciones informéticas.

Importe satisfecho por la propiedad o el derecho al uso de pro-
gramas informaticos, o bien, el coste de produccion de los elabora-
dos por el propio centro gestor, cuando esté prevista su utilizacion
en varios ejercicios.

Concepto 641. Estudios y trabajos técnicos.

Gastos de estudio, trahajos técnicos y de laboratorio, de informes y
trabajos estadisticos 0 de otro carécter que se deriven de trabajos
encomendados a empresas especializadas, profesionales inde-
pendientes o expertos, siempre que sean aplicados a planes, pro-
gramas, anteproyectos y proyectos de inversion.

Concepto 642. Gastos de publicidad y promocién.

Se incluyen las campafias de publicidad y promocion de los dis-
tintos sectores productivos asi como las campafias de fomento
0 promocion cultural, artistica y comercial siempre y cuando
sean susceptibles de producir efectos en varios ejercicios futu-
r0s.

Concepto 643. Gastos de investigacion y desarrollo.

— Investigacion: Estudio original y planificado realizado con el fin
de obtener nuevos conocimientos cientificos o tecnolgicos.

— Desarrollo: Es la aplicacion concreta de los logros obtenidos en
la investigacion.
Concepto 644. Propiedad intelectual.

Importe satisfecho por la propiedad, o por el derecho al uso, 0 a
la concesion del uso de las distintas manifestaciones de la propie-
dad intelectual.

Concepto 645. Propiedad industrial.

Importe satisfecho por la propiedad o por el derecho al uso 0 a

la concesion del uso de las distintas manifestaciones de la propie-
dad industrial.

CAPITULO VII: «TRANSFERENCIAS DE CAPITAL»

Pagos, condicionados o no, efectuados sin contrapartida directa por
parte de los agentes receptores, los cuales destinan estos fondos a
financiar operaciones de capital.

Se incluyen también en este capitulo las subvenciones en especie
de capital, referida a bienes que adquiera la Administracion Pdbli-
ca para su entrega a los beneficiarios en concepto de una subven-
cion previamente concedida. Habra de imputarse al articulo corres-
pondiente, segun el destinatario de la misma.

Todos los articulos de este capitulo se desagregaran al nivel de
concepto para recoger el agente receptor o/y la finalidad de la
transferencia.

ARTICULO 70. Al Estado.

Transferencias que la Comunidad Autnoma o sus organismos pre-
vean efectuar al Estado, sus organismos autonomos, a la Seguridad
Social, a empresas publicas y otros entes publicos.

Concepto 700. A la Administracion General del Estado.
Concepto 701. A organismos auténomos.

Concepto 702. A la Seguridad Social.

Concepto 704. A empresas publicas y otros entes pablicos.

ARTICULO 71. A la Administracion de la Comunidad Auténoma.

Transferencias de capital que los organismos auténomos y entes
plblicos prevean otorgar a la Administracion de la Comunidad Au-
tonoma.

Concepto 710. A la Administracion de la Comunidad Autonoma.

ARTICULO 72. A organismos autonomos de la Comunidad.

Transferencias de capital que la Comunidad Auténoma, sus organis-
mos auténomos y entes publicos prevean otorgar a los organismos
autonomos.

Concepto 720. A organismos auténomos de la Comunidad Auto-
noma.

ARTICULO 73. A entes institucionales.

Transferencias de capital que la Comunidad Auténoma, sus organis-
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mos autnomos o entes pdblicos prevean otorgar a los Organos
encuadrados en el subsector institucional.

Concepto 730. A entes institucionales.

ARTICULO 74. A empresas y entes publicos de la Comunidad.

Transferencias de capital a empresas publicas, asi como también
las transferencias de capital que la Comunidad Auténoma y sus or-
ganismos autnomos aporten a otros entes pablicos.

Concepto 740. A empresas publicas de la Comunidad auténoma.

Concepto 741. A otros entes publicos de la Comunidad Auténoma.

Recoge las transferencias a otros entes publicos con presupuestos
consolidables con los de la Comunidad Auténoma.

Concepto 742. A otros entes publicos de la Comunidad Auténoma.

Recoge las transferencias a otros entes publicos con presupuestos
no consolidables con los de la Comunidad Autonoma.

ARTICULO 76. A entidades locales.
Transferencias de capital, que la Comunidad Auténoma, sus organis-

mos auténomos y entes publicos aporten a las entidades locales.
Concepto 760. A ayuntamientos.

Concepto 762. A diputaciones provinciales.

Concepto 769. Otras transferencias de capital a entidades locales

ARTICULO 77. A empresas privadas.
Transferencias de capital a empresas de propiedad privada.

Concepto 770. A empresas privadas.

ARTICULO 78. A familias e instituciones sin fines de lucro.

Toda clase de auxilios, ayudas, becas, donaciones, etcétera, que la
Comunidad Autonoma 0 sus organismos otorguen a entidades sin
fines de lucro: fundaciones, instituciones religiosas, entidades benéfi-
cas 0 deportivas y familias.

Concepto 780. Atenciones benéficas y asistenciales.
Concepto 781. Premios, becas y pensiones de estudio e investiga-
cion.

Concepto 789. Otras transferencias a familias e instituciones sin fi-
nes de lucro.

ARTICULO 79. Al exterior.

Pagos sin contrapartida directa a agentes situados fuera del terri-
torio nacional o con estatuto de extraterritorialidad o cuando de-
han efectuarse en divisas.

Asimismo se aplicaran a este articulo los gastos de capital de
cualquier naturaleza que originen los programas de cooperacion y
asistencia técnica o de ayuda al exterior, aun cuando los pagos se
verifiquen en territorio nacional.

A este articulo se imputaran también las cuotas y contribuciones a
organismos  internacionales.

Concepto 790. Al exterior.

CAPITULO VIII: «ACTIVOS FINANCIEROS»

Comprende los créditos destinados a la adquisicion de activos fi-
nancieros, que pueden estar representados en titulos valores, ano-
taciones en cuenta, contratos de préstamos o cualquier otro docu-
mento que inicialmente los reconozca, asi como los destinados a la
constitucion de depasitos y fianzas.

ARTICULO 80. Adquisicion de deuda del sector publico.

Adquisicion de todo tipo de deuda del sector plblico a corto y
largo plazo.

Concepto 800. A corto plazo.

Compra de efectos, bonos y otros titulos emitidos por el sector
plblico, con vencimiento no superior a doce meses.

Se distinguiran mediante subconceptos, los sectores emisores co-
rrespondientes, debiendo respetarse la siguiente clasificacion:

00. Estado.

01. Organismos autonomos

02. Seguridad Social.

04. Empresas publicas y otros entes plblicos.
05. Comunidades autonomas.

06. Corporaciones locales.

Concepto 801. A largo plazo.

Compra de efectos, bonos y otros titulos emitidos por cualquier
agente del sector pdblico con un plazo de vencimiento superior a
doce meses.

Se distinguiran los sectores emisores correspondientes, mediante los
subconceptos relacionados en el concepto 800.
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ARTICULO 81. Adquisicion de obligaciones y bonos fuera del sector
pablico.

Compra de obligaciones y bonos fuera del sector plblico, a corto y
largo plazo, documentada en titulos valores.

Concepto 810. A corto plazo.

Compra de efectos, bonos y otros titulos emitidos por entidades
fuera del sector pdblico, con un vencimiento no superior a doce
meses.

Se distinguiran mediante subconceptos los sectores emisores corres-
pondientes, debiendo respetarse la siguiente clasificacion:

07. Empresas privadas.
08. Familias e instituciones sin fines de lucro.
09. Exterior.

Concepto 811. A largo plazo.
Compra de efectos, bonos y otros titulos emitidos por entidaces fuera
del sector pdblico, con un vencimiento superior a doce meses.

Se distinguirdn, mediante los subconceptos relacionados en el con-
cepto 810 los sectores emisores correspondientes.

ARTICULO 82. Concesion de préstamos al sector publico.

Préstamos y anticipos con 0 sin interés, con plazo de reembolso a
corto y largo plazo, concedidos al sector pblico.

Concepto 820. A corto plazo.
Anticipos y préstamos con o sin interés cuyo plazo de reembolso y
consiguiente cancelacion no sea superior a doce meses.

Desarrollo en subconceptos por los sectores indicados en el con-
cepto 800.

Concepto 821. A largo plazo.
Préstamos y anticipos con o sin interés, cuyo plazo de reembolso
y consiguiente cancelacion sea superior a doce meses.

Por subconceptos se detallaran los sectores indicados en el concep-
to 800.

ARTICULO 83. Concesion de préstamos fuera del sector pablico.

Préstamos concedidos fuera del sector plblico con o sin interés,
con plazo de reembolso a corto y largo plazo.

Concepto 830. A corto plazo.

Anticipos y préstamos con 0 sin interés, cuyo plazo de reembolso
y consiguiente cancelacion no sea superior a doce meses.

Por subconceptos se detallardn los sectores que corresponda, de 10S
indicados en el concepto 810.

Los anticipos a funcionarios y personal laboral se recogeran en el
subconcepto 08 «Familias e instituciones sin fines de lucrox.

Concepto 831. A largo plazo.

Anticipos y préstamos con 0 sin interés, cuyo plazo de reembolso
y consiguiente cancelacion sea superior a doce meses.

Los anticipos a funcionarios y personal laboral se recogeran en el
subconcepto 08 «Familias e instituciones sin fines de lucrox.

Por subconceptos se detallardn los sectores que corresponda, de 10s
indicados en el concepto 810.

ARTICULO 84. Constitucion de depdsitos y fianzas.

Entregas de fondos en concepto de depésitos efectuados por la
Comunidad Auténoma, organismos auténomos o entes piblicos
en las cajas de otros agentes siempre que estas operaciones se
efectlen con aplicacion al presupuesto y no como operaciones
de tesorerfa.

Concepto 840. Depdsitos.
Se detallarén los siguientes subconceptos:

00. A corto plazo.
01. A largo plazo.

Concepto 841, Fianzas.
Se detallarén los siguientes subconceptos:

00. A corto plazo.
01. A largo plazo.

ARTICULO 85. Adquisicion de acciones y participaciones dentro del
sector publico.

Compra de titulos representativos de la propiedad del capital.

Concepto 850. Compra de acciones de sociedades estatales.

Adquisicion de acciones emitidas por sociedades estatales, o de
otras participaciones en el capital de las mismas cualquiera que
sea la forma juridica bajo las que se organicen.

Concepto 855. Compra de acciones de sociedades de las comunida-
des autonomas.

Adquisicion de acciones o de otras participaciones emitidas por las
empresas referidas en el concepto.
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Concepto 856. Compra de acciones de sociedades de las corpora-
ciones locales.

Adquisicion de titulos de las empresas referenciadas en el con-
cepto.

ARTICULO 86. Adquisicion de acciones y participaciones fuera del
sector publico.

Compra de titulos representativos de la propiedad del capital.

Concepto 860. De empresas nacionales o de la Union Europea.

Adquisicion de acciones 0 de otras participaciones emitidas por
empresas privadas nacionales o de la Union Europea.

Concepto 861. De otras empresas

Adquisicion de acciones 0 de otras participaciones emitidas por
empresas no incluidas en el concepto anterior.

ARTICULO 87. Aportaciones patrimoniales.

Concepto 870. Aportaciones patrimoniales.

Aportaciones de esta naturaleza realizadas por la Comunidad Auto-
noma, Sus organismos autonomos o entes pablicos.

CAPITULO IX: «PASIVOS FINANCIEROS»

Amortizacion de deudas emitidas, contraidas o asumidas por la Co-
munidad Auténoma, organismos autonomos o entes publicos, tanto
en moneda nacional 0 en moneda extranjera, a corto y largo pla-
20, por su valor efectivo, aplicando los rendimientos implicitos al
capitulo IIl.

Devolucion de depésitos y fianzas constituidos por terceros.

ARTICULO 90. Amortizacion de deuda publica en moneda nacional.

Cancelacion de todo tipo de deuda en moneda nacional, a corto y
largo plazo, documentada en titulos valores, anotaciones en cuenta
0 cualquier otro documento que formalmente la reconozca, exclui-
dos préstamos.

Concepto 900. Amortizacion de deuda pdblica en moneda nacional
a corto plazo.

Cancelacion de la deuda referenciada en el articulo cuyo plazo
de vencimiento y consiguiente extincion no sea superior a doce
Mmeses.

Concepto 901. Amortizacion de deuda pdblica en moneda nacional
a largo plazo.

Cancelacion de la deuda referenciada en el articulo cuyo plazo de
vencimiento y consiguiente extincion, sea Superior a doce meses.

ARTICULO 91. Amortizacion de préstamos en moneda nacional.

Cancelacion de préstamos en moneda nacional, contraidos o asumi-
dos por la Comunidad Auténoma, sus organismos autnomos o en-
tes plblicos y obtenidos de entes del Sector Pdblico o del Sector
Privado.

Concepto 910. Amortizacion de préstamos a corto plazo de entes
del Sector Pablico.

Cancelacion de préstamos en moneda nacional, contraidos o asumi-
dos por la Comunidad Autonoma, organismos auténomos o entes
plblicos obtenidos del Sector Pdblico, cuyo plazo de vencimiento
no sea superior a doce meses.

Concepto 911. Amortizacion de préstamos a largo plazo de entes
del Sector Pablico.

Cancelacion de deudas a que se refiere el concepto 910 cuando el
plazo de vencimiento sea superior a doce meses.

Concepto 912. Amortizacion de préstamos a corto plazo de entes
de fuera del Sector Pdblico.

Cancelacion de préstamos en moneda nacional, contraidos o asumi-
dos por la Comunidad Autonoma, organismos auténomos o entes
pablicos y obtenidos fuera del Sector Pdblico, cuyo plazo de venci-
miento no sea superior a doce meses.

Concepto 913. Amortizacion de préstamos a largo plazo de entes
de fuera del Sector Publico.

Cancelacion de deudas a que se refiere el concepto 912 cuando el
plazo de vencimiento sea superior a doce meses.

ARTICULO 92. Amortizacion de deuda publica en moneda ex-
tranjera.

Cancelacion de deuda pdblica en moneda extranjera, emitida o
asumida por la Comunidad Autonoma, organismos auténomos o en-
tes plblicos, excluidos préstamos.

Concepto 920. Amortizacion de deuda publica en moneda extranje-
ra a corto plazo.

Cancelacion de deudas emitidas o asumidas en moneda extranjera
cuyo plazo de vencimiento y extincion no superior a doce meses.

Concepto 921. Amortizacion de deuda publica en moneda extranje-
ra a largo plazo.
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Cancelacion de deudas emitidas o asumidas en moneda extranjera
con plazo de vencimiento y extincion superior a doce meses.

ARTICULO 93. Amortizacion de préstamos en moneda extranjera.

Cancelacion de préstamos en moneda extranjera, contraidos o0 asu-
midos por la Comunidad Autonoma, organismos autonomos o entes
pablicos ya sean a corto o largo plazo.

Concepto 930. Amortizacion de préstamos en moneda extranjera a
corto plazo.

Cancelacion de préstamos en moneda extranjera, contraidos o
asumidos por la Comunidad Auténoma, organismos autonomos o
entes publicos cuyo plazo de vencimiento no sea superior a do-
ce meses.

Concepto 931. Amortizacion de préstamos en moneda extranjera a
largo plazo.

Cancelacion de las deudas a que se refiere el concepto 930, cuan-
do el plazo de vencimiento sea superior a doce meses.

ARTICULO 94. Devolucion de depésitos y fianzas.

Operaciones de devolucion de depdsitos constituidos o de fianzas
ingresadas en las cajas de la Comunidad Auténoma, organismos au-
tonomos o entes publicos.

Concepto 940. Devolucién de depdsitos.
Concepto 941. Devolucion de fianzas.

CONSEJERIA DE CULTURA

ORDEN de 30 de mayo de 2000, por la que
se convocan para el aro 2000 los Premios
de Extremadura a la Creacion gue concede
la Consejeria de Cultura.

El Decreto 124/2000, de 16 de mayo, regula los Premios Ex-
tremadura a la Creacién que concede la Consejeria de Cultura,
y que tienen por finalidad otorgar publico testimonio de reco-
nocimiento a la labor de aquellas personas, que hayan contri-
buido con su trabajo y obra al engrandecimiento de Extrema-
dura 0 su cultura y con ello potenciar la actividad creativa de
los extremefios y estrechar los vinculos culturales con Portugal
e Hispanoamérica.

La Disposicion Final Primera del Decreto 124/2000, de 16 de ma-

yo, faculta al titular de la Consejeria de Cultura para dictar cuan-
tas disposiciones sean necesarias para el desarrollo y ejecucion de
lo establecido en el citado Decreto.

Por otra parte, seqn el apartado segundo del articulo 2 del
citado Decreto, los premios que concede la Consejeria de Cultu-
ra seran convocados por Orden de su titular, estableciendo que
ademas de los premios anuales, se convocaran los correspon-
dientes premios bienales, destinados al &mbito Iberoamericano
que se iniciaran este primer afio convocando el de la mejor
Trayectoria Literaria.

Por todo ello, y en uso de las facultades que confiere el Decreto
12412000, de 16 de mayo, por el que se regulan los Premios Ex-
tremadura a la Creacion que concede la Consejeria de Cultura, y a
propuesta de la Direccion General de Promocion Cultural y Direc-
cion General de Patrimonio Cultural

DISPONGO:
Articulo 1.—Objeto.

La presente Orden tiene por objeto la convocatoria de los Premios
Extremadura a la Creacion para el afio 2000 que concede la Con-
sejeria de Cultura y que se encuentran regulados en el Decreto
12412000, de 16 de mayo. Los premios que se convocan en la
edicion del 2000 son los siguientes:

—A) Premio Extremadura a la Creacion a la mejor Trayectoria Li-
teraria de Autor Iberoamericano.

—B) Premio Extremadura a la Creacion a la mejor Obra Literaria
de Autor Extremefio publicada, dentro o fuera de la region, en el
afio 1999.

—() Premio Extremadura a la Creacion Artistica, excluidas las
obras puramente literarias, producidas por un Autor Extremefio,
dentro o fuera de la region en el afio 1999.

Articulo 2.—Destinatarios.

1.—Podrén ser premiadas las personas que se hayan distinguido en
el ambito propio de cada premio, teniendo en cuenta, ademas de
lo anterior, que:

—Serén destinatarios de los premios de &mbito iberoamericano los
nacidos en Espafia, Portugal y cualquiera de los paises de Hispa-
noamérica.

—Serén destinatarios de los premios de &mbito extremefio los
autores 0 artistas nacidos en la Extremadura, residan o no en
la regién, o quienes por residencia y trayectoria profesional se
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caractericen como extremefios, de acuerdo con el «estatuto de
extremefiidad».

Articulo 3.—Dotacion.

1—-la candidatura galardonada con el Premio Extremadura a la
Creacion a la mejor Trayectoria Literaria de Autor Iberoamericano,
recibira cuatro millones de pesetas, un objeto conmemorativo y se-
ran objeto de la publicacion de una obra inédita, estudio critico,
antologia de su obra cuidada por uno o varios especialistas o
cualquier otra actividad que el autor estime conveniente destinada
al estudio y difusion de su obra.

2-la candidatura galardonada con el Premio Extremadura a la
Creacion a la mejor Obra Literaria de Autor Extremefio publicada
recibird un millon quinientas mil pesetas, un objeto conmemorativo
y la adquisicion de ejemplares con destino a las bibliotecas, 0
cualquier otra formula que se arbitre para la promocion de dicha
obra a criterio de la Consejeria de Cultura.

3—La candidatura galardonada con el Premio Extremadura a
la Creacion Artistica recibird un millén quinientas mil pesetas,
un objeto conmemorativo, y se atenderd a la promocion de su
obra.

La concesion de estos premios, por los importes establecidos,
se hard con cargo a las aplicaciones presupuestarias
17.03.452A.481.00 y 17.01.451A.489.00, de los Presupuestos
Generales de la Comunidad Autonoma de Extremadura para el
afio 2000.

Articulo 4.—Proposicion y presentacion de candidaturas.

1—-Las candidaturas a los Premios podrén ser propuestas y pre-
sentadas por entidades publicas y privadas, de trayectoria acredita-
da, asf como por alguno de los miembros del jurado. También po-
drén ser propuestas y presentadas por quienes hubieran obtenido
en anteriores ediciones el mismo premio para el que realizan la
propuesta.

2—Las candidaturas deberdn presentarse acompafiadas de la si-
quiente documentacion:

a).—Datos personales de los candidatos propuestos en cada una de
las modalidades del articulo 1, asi como memoria justificativa de
sus méritos y de las razones que han motivado su presentacion.

b).—Certificado acreditativo de la adopcion del acuerdo de presen-
tacion del candidato de conformidad con las normas estatuarias o
de régimen juridico por el que se rija la entidad organismo pro-
ponente.

¢).—Declaracion expresa del proponente de aceptacion de las nor-
mas de la convocatoria y del acto de concesion del Premio, por
parte del candidato propuesto.

3—Las candidaturas, junto con su documentacion se dirigiran al
titular de la Consejeria de Cultura en el modelo oficial que se in-
serta como Anexo Il @ esta Orden y se presentaran preferentemen-
te en el Registro General de la Consejerfa de Cultura, sito en la
calle Almendralejo 14 de Mérida (06800- Badajoz), 0 por cualquie-
ra de los medios establecidos en el articulo 384 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Pdblicas y del Procedimiento Administrativo Comdn. En el
caso de que optaran por presentar la solicitud en una oficina de
correos, lo harén en sobre abierto para que el impreso de solici-
tud sea fechado y sellado antes de ser certificado.

4-Salvo para los miembros del Jurado, que podrdn presentarlas
hasta el dia de constitucion del mismo, las candidaturas deberan
presentarse en el plazo de treinta dias naturales, contados desde
el dia siguiente al de la publicacion de la presente Orden en el
Diario Oficial de la Junta de Extremadura.

Articulo 5.—Concesion y entrega de los Premios.

1—Los Prernios seran concedidos mediante Resolucion del titular
de la Consejerfa de Cultura, a propuesta del Jurado, que sera noti-
ficada a los interesados.

2—La resolucion de la convocatoria, que pone fin a la via admi-
nistrativa, serd dictada en el plazo méximo de seis meses, contados
desde el dia siguiente al de la publicacion de la convocatoria. En
el caso de no recaer resolucion expresa se entenderdn desestima-
das las candidaturas propuestas.

3—La entrega de los Premios se realizard en un acto de cardcter
pablico institucional en los dias previos a la conmemoracion del
Dia de Extremadura correspondiente al afio 2000.

Articulo 6.—Jurados.

1.—Se designan miembros de los Jurados a las personas que cons-
tan en el Anexo | de la presente Orden, todas ellas de reconocido
prestigio en los dmbitos de cada uno de los Premios.

2.=5on funciones de los Jurados:

a) Informar y valorar las solicitudes recibidas.

b) Proponer la adjudicacion de los Premios Extremadura a la
Creacion, en sus diferentes modalidades.
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3.—Los Jurados realizardn la propuesta para la seleccion de las
candidaturas galardonadas en el plazo de dos meses desde que fi-
nalice el plazo de presentacion de solicitudes.

4—Los Jurados actuaran, en lo no previsto en la presente Or-
den, de conformidad con lo establecido para los drganos cole-
giados en el Capitulo II, Titulo Il de la Ley 30/1992, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Pdblicas y Procedimiento
Administrativo Comun.

Articulo 7.—Pago de los Premios.

El pago de los Premios se efectuard una vez resuelta la convoca-
toria por el Consejero de Cultura.

DISPOSICION FINAL UNICA
PRIMERA—La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 30 de mayo de 2000.

El Consejero de Cultura,
FRANCISCO MUNOZ RAMIREZ
ANEXO |

1.—Composicion del Jurado para los Premios Extremadura a la
Creacion a la mejor Trayectoria literaria de Autor Iberoamericano:

PRESIDENTE.
* D. José Saramago.

VOCALES.

* D. Félix Grande.

* D. Manuel Herminio Monteiro.
* D, Luis Sepllveda.

* D. Alberto Oliart.

* D, Juan Cruz.

SECRETARIO.

* D. Angel Campos Pampano.

2—Composicion del Jurado para los Premios Extremadura a la
Creacion a la mejor Obra Literaria de Autor Extremefio publicada:

PRESIDENTE.
* D. Miguel Garcia Posada.

VOCALES.

* D. Manuel Borrés.

*D. Jon Juaristi.

*D. José Miguel Santiago Castelo.

* Diia. Juana Vazquez.

SECRETARIO.

* D. Miguel Angel Lama.

3.—Composicion del Jurado para el Premio Extremadura a la Crea-
cion Artistica, excluidas las obras puramente literarias, producida
por un Autor Extremefio:

PRESIDENTE.

*D. José Monledn.

VOCALES.

* D. Juan Antonio Alvarez Reyes.
* D. Fernando Castro Florez.

* D. Anatxu Zabalbeascoa.

* D, José Marfa Vifiuela.

* D. Luis A. Ruiz de Gopegui.

SECRETARIO.
* D. Algjandro Pachdn Ramirez.
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ANEXO II

Impreso de Solicitud con objeto de la Convocatoria de los Premios Extremadura a la Creacién para la
edicion del 2000.

Nombre del Proponente......oomiveecscsnneane.

Calle/Plaza............ccoriereremncsimenscsnsssnsscesesssssssnseeen NUMErO-.....ccismsircnssimnscsemrersern PIS Qunriressssnssissssasen
Localidad.........ovvmmmmeserimnsscmsimmrmsmnsasasnsenens ProvinCia. st s seareressen s s e s saras
COdigo POSTaL.iteceer s anesssnanas -3 SO Teléfono ...
Rttt b et asssrmensaseserensassemssrmamssse NIF sy

Nombre del Candidato ....oeeemcevvveererecenns
Calle/Plaza....c.cocccriiinisicciricreccneennmssnsnsenead WM O e csraerscmsemsnnne [+ 11T
Localidad............. . eveeteniansanse PrOVINCIA. vt s mnmsasarsassta st es e sem s eerens
COAIgo POSTAlcccrrcereeece it renseesaones O, Teléfono .....ceevenee

CIF """"""""""""""""""""""""""""""" Hibv-ervarverrasacremaiuen NIF!I!ll""HID"IIHIH"lllnnﬂl!l!l!l!Ill!lllulHI"!Ilninlnnnuuunnnvu

.............................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................

Por todo o cual declaro expresamente la aceptacién de las normas de la convocatoria y del

acto de concesion del Premio.

EL PROPONENTE

EXCMO. SR. CONSEJERO DE CULTURA DE LA JUNTA DE EXTREMADURA.
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CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL

ORDEN de 25 de mayo de 2000, por la que
se acuerda la apertura de un nuevo plazo
de presentacion de solicitudes al plan de
subvenciones publicas para la financiacion a
entidades publicas de prestaciones basicas
de servicios sociales de titularidad municipal.

Mediante Orden de 27 de diciembre de 1999 (D.0.E. n. 151,
de 28 de diciembre de 1999), se convoca el Plan de Subven-
ciones Publicas para la financiacion a Entidades Publicas de
prestaciones béasicas de servicios sociales de Titularidad munici-
pal, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 y si-
guientes del Decreto 12/1997, de 21 de enero, por el que se
desarrollan las prestaciones bésicas y se establecen las condi-
ciones y requisitos de aplicacion a las ayudas y subvenciones
destinadas a su financiacion, fijindose un plazo de presentacion
de solicitudes de 30 dias naturales, contados a partir de la fe-
cha de publicacion de la misma.

No obstante lo dicho anteriormente, atendiendo a la finalidad per-
sequida por los servicios sociales de base, a través de las presta-
ciones bésicas de «animacion Comunitaria», de «ayuda a domici-
lio» y de «convivencia e insercion social», cuya financiacion consti-
tuye el objeto de la Orden de 27 de diciembre de 1999, que no
es otra que la mejora de las condiciones de la calidad de vida de
toda la comunidad, siendo la vocacion de este organismo, que di-
chas ayudas Ileguen a todas las poblaciones de la Comunidad Au-

[1l. Otras

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

RESOLUCION de 30 de mayo de 2000 de
la Direccion General de Admon. Local e
Interior, por la que se emplaza a los posibles
interesados en el Procedimiento Abreviado
n.° 191/2000, promovido contra la Junta de
Extremadura por Hosteleria Cardenillo S.L.,
contra resolucion sancionadora por
infraccion de la normativa reguladora en
materia de establecimientos publicos.

Dando cumplimiento al requerimiento efectuado por el Juzgado

tonoma, al amparo de lo establecido en el Decreto 12/1997, de
21 de enero y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 33 de
la Ley 2/1984, de 7 de junio, del Gobierno y Administracion de la
Comunidad Autonoma de Extremadura.

DISPONGO
ARTICULO 1.

Se abre un nuevo plazo de presentacion de solicitudes al Plan de
Subvenciones Pdblicas para financiacion a Entidades Pdblicas que
desarrollen prestaciones bésicas de servicios sociales con cargo a
los presupuestos de la Comunidad Autnoma para el afio 2000,
que sera de 10 dias a contar desde el dia siguiente a la fecha de
publicacion de esta Orden en el Diario Oficial de Extremadura.

ARTICULO 2.

Las solicitudes que se presenten en este nuevo plazo, deberan
ajustarse, en todo, a las condiciones y requisitos fijados en la Or-
den de 27 de diciembre de 1999.

DISPOSICION FINAL

La presente Orcen entraré en vigor el dia siguiente a su publica-
cion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida a 25 de mayo del 2000.

La Consejera de Bienestar Social,
ANA GARRIDO CHAMORRO

Resoluciones

de lo Contencioso-Administrativo n.° 1 de Caceres, se hace pu-
blico el Procedimiento Abreviado n.° 191/2000 promovido por
Hosteleria Cardenillo S.L. contra la Junta de Extremadura, sobre
resolucion de 24 de febrero de 2000 de la Consejera de Presi-
dencia en expediente 217/99 imponiendo sancion econdmica,
por infraccion de la normativa reguladora del horario de cierre
de los establecimientos publicos.

Por ello, se emplaza a los posibles interesados para que pue-
dan personarse, si a su derecho conviniere, ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo n.% 1 de Caceres, en relacion con
el citado Procedimiento Abreviado, en el plazo de nueve dias a
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contar desde la publicacion de esta Resolucion en el Diario Ofi-
cial de Extremadura.

El Director General de Administracion Local e Interior,
MANUEL CABALLERO MURNOZ

CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA
Y TECNOLOGIA

RESOLUCION de 25 de mayo 2000, de la
Direccion General de Formacion Profesional
y Promocidn Educativa relativa a la admision
de alumnos en centros sostenidos con
fondos publicos para cursar Formacion
Profesional especifica de grado superior en
el curso 2000/2001.

La Ley Orgnica 9/1995, de 20 de noviembre, de la Participacion,
la Evaluacion y el Gobierno de los Centros Docentes, determina en
su Disposicion Adicional Tercera, apartado 2, que en los procedi-
mientos de admision de alumnos en las ensefianzas de grado su-
perior de Formacion Profesional, cuando no existan plazas suficien-
tes, se aplicardn criterios basados en la prioridad de requisitos de
tipo académico, sustituyendo para esta etapa educativa los criterios
establecidos en la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora
del Derecho a la Educacion.

En consonancia con lo anterior, el Real Decreto 366/1997, de
14 de marzo, por el que se regula el régimen de eleccion de
centro educativo, determina, en su disposicion adicional segun-
da, que la admision de alumnos en centros sostenidos con fon-
dos pblicos para cursar ensefianzas especificas de Formacion
Profesional de grado superior se regird por las reglamentacio-
nes propias que al efecto establezca el Ministerio de Educacion
y Cultura, de conformidad con los apartados 2 y 3 de la dis-
posicion adicional tercera de la Ley Organica 9/1995, de 20 de
noviembre.

El Real Decreto 777/1998, de 30 de abril, por el que se desarro-
llan determinados aspectos de la ordenacion de la Formacion Pro-
fesional en el ambito del sistema educativo, incluye un capitulo
destinado a la regulacion de cuestiones referentes a sistemas de
acceso, admision y matriculacion del alumnado. En el mismo, se
modifican los requisitos de acceso determinados en los Reales De-
cretos por los que se establecen los diferentes titulos de Técnico
Superior y las correspondientes ensefianzas minimas y, en desarro-

llo de lo preceptuado en la Ley Organica 9/1995, de 20 de no-
viembre, se aplican nuevos criterios en los procedimientos de ad-
mision de alumnos en las ensefianzas de grado superior de Forma-
cion Profesional.

La Orden de 31 de julio de 1998, del Ministerio de Educacion y
Cultura regula la admision de alumnos en centros sostenidos con
fondos publicos para cursar la Formacion Profesional Especifica de
grado superior.

El articulo 12.1 del Estatuto de Autonomia de Extremadura esta-
blece que corresponde a la Comunidad Autonoma de Extremadura
la competencia para la ejecucion de la ensefianza en toda exten-
sion, niveles y grados, modalidades y especialidades, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucion.

Mediante el Real Decreto 1801/1999, de 26 de noviembre, se tras-
pasan de la Administracion del Estado a la Comunidad Auténoma
de Extremadura las funciones y servicios en materia de ensefianza
no universitaria.

Por Decreto del Presidente 17/1999, de 22 de diciembre, se asig-
nan a la Consejerfa de Educacion, Ciencia y Tecnologia, las funcio-
nes y servicios en materia de Ensefianza no universitaria, traspasa-
dos por el Real Decreto Referico.

Por tanto, de conformidad con el Decreto 196/1999, de 28 de di-
ciembre, de Estructura Orgénica de la Consejeria de Educacion,
Ciencia y Tecnologia, en ejecucion de la ensefianza en Extremadura
se dicta la presente Resolucion relativa a la admision de alumnos
en centros sostenidos con fondos pdblicos para cursar la Forma-
cion Profesional Especifica de grado superior.

En su virtud,

RESUELVO

Criterios generales de admision de alumnos

Primero.—La admision de alumnos que deseen cursar durante el
curso 2000/2001 ensefianzas de Formacion Profesional especifi-
ca de grado superior en centros sostenidos con fondos publicos,
en el ambito territorial de gestion de la Consejeria de Educa-
cion, Ciencia y Tecnologia, se regird por lo dispuesto en esta
Resolucién.

Segundo.—Para quienes cumplan los requisitos académicos de acce-
so directo, el orden de prelacion en la admision a ciclos formati-
vos de grado superior, de acuerdo con lo establecido en el articulo
5y en las disposiciones adicionales primera, punto 2, y segunda
del Real Decreto 777/1998, de 30 de abril, estard de acuerdo a
los siguientes grupos:
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1° Quienes acrediten estar en posesion del titulo de Bachiller
(LOGSE) o haber superado el segundo curso de cualquier modali-
dad de Bachillerato Experimental o el Curso de Orientacién Uni-
versitaria (COU).

2.° Quienes acrediten estar en posesion del titulo de Técnico Espe-
cialista, Técnico Superior 0 equivalente a efectos académicos.

3.2 Quienes acrediten estar en posesion de una titulacion universi-
taria 0 equivalente.

Tercero.—Quienes acrediten haber superado la prueba de acceso
convocada por la Resolucion de la Direccion General de Formacion
Profesional y Promocion Educativa de 3 de mayo de 2000 (DOE
del 6 de mayo), tendrén reservado, al menos, el 20 por 100 de
las plazas que se oferten para cada ciclo formativo de Formacion
Profesional de grado superior.

Cuarto.~Si el nimero de demandantes de acceso directo es supe-
rior al de plazas ofertadas, seran sucesivamente admitidos los
alumnos de los grupos 1° 2.0y 3° del apartado segundo, aten-
diendo a las siguientes reglas que deben aplicarse en el proceso
de admision a los ciclos formativos de grado Superior:

a) Para el grupo 1.° los criterios de prioridad son los siguien-
tes:

a. 1. Haber cursado alguna de las modalidades de Bachillerato o
las correspondientes opciones del Curso de Orientacion Universita-
ria que, para cada ciclo formativo, aparecen relacionadas en el
anexo 1.).

En el caso de alumnos procedentes del Bachillerato Experimental,
se aplicard la relacion establecida en el citado anexo l.a) para ca-
da ciclo formativo, teniendo en cuenta la correspondencia entre las
modalidades de Bachillerato y las modalidades de Bachillerato Ex-
perimental establecidas en la Orden de 21 de octubre de 1986,
que realiza el anexo L.h).

a.2. La nota media del expediente académico del alumno en el
Bachillerato, en el Bachillerato Experimental o en el Bachillera-
to Unificado y Polivalente y en el Curso de Orientacion Univer-
sitaria.

a.3. Haber cursado las materias de Bachillerato que figuran en
la columna correspondiente del anexo l.a) de la presente Reso-
lucion.

b) En los grupos 2.0 y 3. se utilizard como criterio de desempate
la mayor nota media del expediente académico de Formacion Pro-
fesional o de estudios universitarios, respectivamente.

¢) Una vez ordenados los solicitantes conforme a los criterios de
prioridad al, a.2 y a3 para el grupo 1.° y b) para los grupos 2.°
y 32 en los empates que pudieran producirse, tendran prioridad
Quienes hayan cursado ensefianzas de Bachillerato o Formacion
Profesional durante el curso académico inmediatamente anterior en
el mismo centro educativo donde solicitan la admision.

d) Finalmente, si todavia persistiera el empate, el Organo compe-
tente en materia de admision de alumnos acudird para el desem-
pate al sorteo publico mediante la extraccion de dos letras conse-
cutivas, que decidirdn el orden de la admision hasta el nimero de
plazas disponibles; se comenzard por aquellos cuyo primer apellido
coincida 0 sea mas proximo alfabéticamente a las letras que ha-
yan resultado elegidas.

Quinto.—1. A los efectos del apartado anterior, la nota media del
expediente académico de quienes estén en posesion del titulo de
Bachiller (LOGSE) o de Técnico Superior quedaré acreditada me-
diante el Libro de Calificaciones o, en su defecto, mediante Certifi-
cacion Académica Personal.

2. En el resto de los estudios que dan acceso directo, el calculo de
la nota media se realizard mediante la media aritmética de las
calificaciones obtenidas en cada una de las materias de los dife-
rentes cursos que consten en la Certificacion Académica Personal,
previa transformacion de la calificacion cualitativa en cuantitativa,
segln el baremo siguiente:

Suficiente: 5,5.
Bien: 6,5.
Notable: 7,5.

Sobresaliente o sobresaliente (M.H.): 9.

Sexto.—l. En el proceso de admision a ciclos formativos de grado
superior, cuando no existan suficientes plazas en oferta respecto al
nimero de demandantes procedentes de la prueba de acceso, se
aplicara el siguiente orden de prioridad:

a) Quienes acrediten experiencia laboral relacionada con el ciclo
formativo que se desea cursar, segin criterio de mayor a menor
antigiedad.

b) Quienes acrediten experiencia laboral en cualquier sector pro-
ductivo, segun criterio de mayor a menor antigliedad.

¢) Para el resto de los solicitantes se recurrird a un sorteo pd-
blico como el previsto en el apartado cuarto de la presente
Resolucion.

2. La acreditacion de la experiencia laboral se realizard mediante
los documentos siguientes:
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Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social o de la
mutualidad laboral a la que estuviera afiliado, donde conste la
empresa, la categorfa laboral (grupo de cotizacion) y el periodo de
contratacion o, en su caso, el periodo de cotizacion en el Régimen
Especial de Trabajadores Autdnomos.

Certificacion de la empresa donde haya adquirido la experiencia
laboral, en la que conste especificamente la duracion del contrato,
la actividad desarrollada y el periodo de tiempo en el que se ha
realizado dicha actividad. En el caso de trabajadores por cuenta
propia, certificacion de alta en el Impuesto de Actividades Econd-
micas y justificantes de pago de dicho impuesto.

Procedimiento de admision de alumnos en los centros docentes

Séptimo.—I. La solicitud de admision a estos ciclos formativos
se realizard en los centros que determine cada Direccién Pro-
vincial de Educacion en el territorio de su gestion, mediante el
modelo oficial por triplicado que figura como anexo Il de la
presente Resolucion, siendo un ejemplar para el centro docente,
otro para la Comision de Escolarizacion y un tercero para el
interesado.

2. La presentacion de solicitudes de admision a ciclos formativos
de grado superior se realizard del 20 al 28 del mes de junio para
los solicitantes del grupo 1.° y quienes hayan obtenido el requisito
de acceso en afios anteriores, y del 29 de junio al 7 de julio para
el resto de los solicitantes. Las Direcciones Provinciales de Educa-
cion de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Tecnologia podrén
abrir, en los casos en que sea necesario, un plazo extraordinario
de admision entre el 1y 10 de septiembre.

3. Los interesados presentardn una (nica instancia, en el cen-
tro educativo que soliciten en primer lugar, a la que se adjun-
tard la credencial académica requerida para acceder al ciclo
formativo y, en su caso, la documentacion relacionada con los
criterios de prioridad de los apartados cuarto y sexto de esta
Resolucion. En la instancia constara, por orden de preferencia,
el ciclo o ciclos formativos de grado superior que desean cur-
sar y el centro o centros educativos en los que solicitan ser
admitidos.

Octavo.—I. EI Consejo Escolar de cada centro publico es el or-
gano competente para decidir la admision de los alumnos que
hayan solicitado dicho centro pdblico en primer lugar. En los
centros privados concertados, los titulares serdn los responsa-
bles del estricto cumplimiento de las normas generales sobre la
admision de alumnos, correspondiendo al Consejo Escolar ga-
rantizarlo.

2. El 6rgano competente de los centros podré recabar de los soli-
citantes la documentacion que estime oportuna en orden a la jus-
tificacion de las situaciones y circunstancias alegadas.

3. Las funciones del drgano competente de los centros, respecto al
proceso de admision a los ciclos formativos de grado superior, se-
ran las siguientes:

a) Realizar la seleccion de las solicitudes, transformar, en los casos
que proceda, las calificaciones cualitativas del expediente académi-
co de los solicitantes en cuantitativas y asignar las plazas escola-
res de conformidad con el orden de prelacion y criterios de priori-
dad recogidos en el apartado cuarto.

b) Hacer publicas las listas de solicitantes admitidos y no admiti-
dos, clasificados y ordenados en funcion de los grupos y criterios
de prioridad establecidos en la presente Resolucion.

¢) Resolver las reclamaciones presentadas.

d) Remitir a la Comision de Escolarizacion las solicitudes de quie-
nes no hayan obtenido plaza en el centro docente.

4. En ningln caso se dejardn plazas libres si existen solicitudes
que rednen los requisitos de acceso. Concluido el proceso de asig-
nacion de vacantes, el drgano competente de cada centro resolvera
sobre la admision de solicitantes y procederd a la publicacion, en
los tablones de anuncios del centro, de la lista de alumnos admiti-
dos y, en su caso, de los no admitidos, clasificados y ordenados en
funcion de los grupos y criterios de prioridad establecidos en la
presente Resolucion.

Dichas listas, que tendrdn un carécter provisional, podran ser obje-
to de reclamacion ante el 6rgano competente citado en el parrafo
anterior durante un plazo de tres dias habiles. Transcurrido dicho
plazo, las listas definitivas deberan ser expuestas y remitidas a las
respectivas Comisiones de Escolarizacion en el plazo méximo de
cuarenta y ocho horas.

Comisiones de Escolarizacion

Noveno.—l. La Comision de Escolarizacion de Formacién Profesional
especifica de grado superior es el Organo competente para decidir
la admision de los alumnos que no hayan obtenido plaza confor-
me al procedimiento anterior. Los Directores Provinciales de Educa-
cion de la Consejerfa de Educacion, Ciencia y Tecnologia constitui-
ran dicha Comision quince dias antes del inicio del proceso, pu-
diendo constituir, en su caso, tantas Comisiones de Escolarizacion
como consideren necesarias, seglin la especificidad de los estudios,
asf como para garantizar el cumplimiento de las normas sobre ad-
mision de alumnos.
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El 4mbito territorial de actuacion de las Comisiones de Escolariza-
cion en las localidades en las que se constituya més de una Comi-
sion, serd el que determine la correspondiente Direccion Provincial
de Educacion que, asimismo, establecera los procedimientos adecua-
dos que aseguren la coordinacion entre ellas para el cumplimiento
de las funciones previstas en el punto siguiente.

2. Las Comisiones de Escolarizacion se ocuparan en su ambito res-
pectivo de:

a) Informar sobre las plazas disponibles en ciclos formativos de
grado superior en centros sostenidos con fondos piblicos.

b) Recibir las solicitudes que, no obstante lo establecido en el
apartado séptimo, punto 3, no se presenten directamente en el
centro en el que se desea ser admitido y remitirlas al centro co-
rrespondiente.

¢) Comprobar que cada alumno ha presentado una (nica instancia,
verificar el nimero de vacantes y de solicitudes sin atender en los
centros del &mbito que les corresponda.

d) Recibir las instancias de quienes no han obtenido plaza en el
centro solicitado en primer lugar, ordenarlas de conformidad con
la prelacion y los criterios de prioridad recogidos en el apartado
cuarto y asignar plazas en los centros donde existan vacantes, se-
gn las preferencias indicadas en la propia instancia respecto a
otros ciclos formativos u otros centros educativos.

3. Si la Comision de Escolarizacion detectase que un solicitante ha
presentado instancia en més de un centro, no se tendra en cuenta
ninguna de ellas y les dard el mismo tratamiento que a las solici-
tudes presentadas fuera de plazo. Unicamente se les adjudicara
plaza si, una vez matriculados quienes presentaron su solicitud y
fueron admitidos conforme al procedimiento establecido, hubiera
vacantes.

4. Las Comisiones de Escolarizacion estardn compuestas del si-
guiente modo:

a) El Director Provincial de Educacion o persona en quien delegue
que actuara de Presidente.

b) Dos Inspectores de Educacion, designados por el Director/a Pro-
vincial de Educacion.

¢) Un miembro de la Unidad de Programas Educativos que realice
funciones de apoyo a la Formacion Profesional, designado por el
Director/a Provincial de Educacion.

d) Un Director de un centro educativo plblico en el que se vayan
a impartir ciclos formativos de grado superior, designado por el

Director/a Provincial de Educacion del ambito territorial donde ac-
tde la Comision.

e) Un titular de un centro educativo sostenido con fondos pdblicos
de los incluidos en el ambito territorial en que actde la Comision,
en el que se oferten ciclos formativos de grado superior, a pro-
puesta de los respectivos titulares.

f) Un funcionario de la Direccion Provincial de Educacion, designa-
do por el Director Provincial de Educacion, que actuar como Se-
cretario de la Comision.

5. Las Comisiones de Escolarizacion velaran para que cada uno de
los centros docentes incluido en su &mbito territorial de actuacion,
exponga en su tablon de anuncios, con anterioridad y durante el
perfodo de solicitud de admision, Ia siguiente informacion:

a) Normativa reguladora de la admision de alumnos en centros
docentes sostenidos con fondos publicos.

b) Nimero posible de plazas vacantes existentes para ensefianzas
de ciclos formativos de Formacion Profesional especifica de grado
superior.

¢) Plazo de formalizacion de solicitudes.

d) Calendario que incluya: La fecha del sorteo de desempate, en
caso de ser necesario, la fecha de publicacion de las relaciones de
alumnos admitidos y los plazos para presentar reclamaciones.

Décimo.—I. Los centros sostenidos con fondos publicos reserva-
ran, al menos, el 3 por 100 de las plazas que se oferten para
cada ciclo formativo de Formacion Profesional de grado supe-
rior para las personas que, reuniendo los requisitos de acceso,
acrediten algln grado de discapacidad fisica, motora o senso-
rial, y hayan obtenido dictamen favorable de la Comision de
Escolarizacion.

La Comision de Escolarizacion dictaminara sobre la base del certi-
ficado de la condicion de minusvalido emitido por el Instituto de
Migraciones y Servicios Sociales (IMSERSO) u drgano competente de
las Comunidades Autonomas y el informe pericial que acredite la
aptitud del candidato para cursar las ensefianzas.

2. Los centros sostenidos con fondos publicos reservaran, al
menos, el 3 por 100 de las plazas que se oferten para cada
ciclo formativo de Formacion Profesional de grado superior pa-
ra quienes hubieran obtenido la homologacion de sus estudios
extranjeros por alguno de los espafioles incluidos en el aparta-
do sequndo. El orden en la admision se ajustara a la prelacion
establecida en el mismo apartado, utilizandose como criterio de




D.0.E—N{mero 64

3 Junio 2000 5543

prioridad el determinado en el apartado cuarto. d) de la pre-
sente Resolucion.

3. En el supuesto de no ser cubiertas las plazas reservadas en los
puntos 1y 2 de este apartado, la Comision de Escolarizacion ad-
judicara estas vacantes atendiendo, en primer lugar, a los solicitan-
tes incluidos en este apartado, en segundo lugar, los del apartado
tercero, y, finaimente, los de acceso directo.

Matriculacion de alumnos

Undécimo.~I. La matriculacion de los alumnos admitidos a ciclos
formativos de grado superior se realizara del 25 al 31 de julio.
Las Direcciones Provinciales de Educacion de la Consejeria de Edu-
cacion, Ciencia y Tecnologia podrén abrir, en los casos en que sea
necesario, un plazo extraordinario de matriculacion del 15 al 25
de septiembre.

2. En el acto de formalizacion de la matricula se demandard Uni-
camente la certificacion acreditativa de haber superado la prueba
de acceso a los ciclos formativos de grado superior en la opcion
correspondiente, siempre que la misma no se hubiera podido
acompafiar a la solicitud de admision por razon de las fechas de
celebracion de la citada prueba de acceso.

3. Si finalizado el periodo de matricula establecido en el punto 1
de este apartado, no se hubiera formalizado ésta, decaera el dere-
cho a la plaza obtenida.

Revision de los actos en materia de admision.

Duodécimo.—. Los acuerdos y decisiones sobre admisién de alum-

nos de los Consejos Escolares de los centros publicos y de las Co-
misiones de Escolarizacion podrn ser objeto de recurso de alzada
ante los Directores Provinciales de Educacion de la Consejeria de
Educacion, Ciencia y Tecnologfa, cuya Resolucion pondrd fin a la
via administrativa.

2. En el caso de los centros sostenidos con fondos publicos, los
acuerdos y decisiones sobre admision de alumnos podrén ser obje-
to de denuncia por los interesados ante la Consejeria de Educa-
cion, Ciencia y Tecnologia.

3. Sin perjuicio de lo establecido en los puntos anteriores, los es-
critos de reclamacion y queja que sean dirigidos a los Consejos
Escolares de los centros pablicos, a los titulares de los centros pri-
vados concertados y a las Comisiones de Escolarizacion, seran re-
sueltos en el plazo de tres dias habiles.

Recursos

Decimotercero—Contra la presente Resolucion, que no agota la via
administrativa, podrd interponerse recurso de alzada ante el Exc-
mo. Sr. Consejero de Educacion, Ciencia y Tecnologia en el plazo de
un mes a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Dia-
rio Oficial de Extremadura.

Mérida, 25 de mayo de 2000.

El Director General de Formacion Profesional y
Promocion Educativa,
RAFAEL RODRIGUEZ DE LA CRUZ.
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ANEXO | a)

CRITERIOS DE ADMISION DE ALUMNOS PARA CURSAR CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR EN CENTROS
SOSTENIDOS CON FONDOS PUBLICOS.

Familia Ciclos Criterios de admision
Profesional | Formativos
« Modalidad de Materias de
Bachillerato Bachillerato
- Opciones de C.0.U.
ACTIVIDADES Gestion y - Ciencias de la Naturaleza y de la |- Ciencias de la
AGRARIAS Organizacién de | Salud/- Tecnologia Tierra y del
Empresas - Opcién A/B Medio Ambiente
Agropecuarias
Gestion y - Ciencias de la Naturaleza y de la | - Ciencias de la
Organizacion de | Salud/- Tecnologia Tierra y del
los Recursos - Opcion A/B Medio Ambiente
Naturales y
Paisajisticos
ACTIVIDADES Animacidn de Cualquier modalidad de Bachillerato |~ «--e-
FISICAS ¥ Actividades - Opcidn A/B/C/D
DEPORTIVAS Fisicas y
Deportivas
ADMINISTRACION [ Administracion y |- Humanidades y Ciencias Sociales/- | - Economia y
finanzas Ciencias de la Naturaleza y de la | Organizacion de
Salud Empresas
- Opaién A/B/C/D
Secretariado - Humanidades y Ciencias Sociales/- | - Economia y
Ciencias de la Naturaleza y de la | Organizacion de
Salud Empresas
- Opcién A/B/C/D
ARTES GRAFICAS | Disefio y - Tecnologia/- Ciencias de la - Dibuje Técnico
Produccion Naturaleza y de la Salud/- Artes
Editorial - Opcidn A/B/C/D

Produccién en | - Ciencias de la Naturaleza y de la | - Tecnologia
Industrias de Salud /- Tecnologia [ndustrial 11
Artes Graficas - Opaion A/B
COMERCIC Y Comercio - Ciencias de la Naturaleza y de la | - Economia y
MARKETING Internacional Salud/- Humanidades y Ciencias Organizacién de
Sociales Empresas
- Opcion A/B/C/D
Gestion - Ciencias de la Naturaleza y de la | - Economia y
Comercial y Salud /- Humanidades y Ciencias Organizacion de
Marketing Sociales Empresas

- Opcidn A/B/C/D
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Gestion del - Ciencias de la Naturaleza y de la | - Economia y
transporte Salud/- Humanidades y Ciencias Organizacion de
Sociales Empresas
- Opcion A/B/C/D
Servicios al - Ciencias de la Naturaleza y de la |- Economia y
Consumidor Salud/- Humanidades y Ciencias Organizacién de
Sociales Empresas
- Opcion A/B/C/D
COMUNICACION, | Imagen - Artes/- Tecnologia /- Ciencias de | - Fisica
IMAGEN Y la Naturaleza y de la Salud
SONIDO - Opcion A/B/C/D
Produccion de | - Ciencias de la Naturaleza y de la |- Economia y
Audiovisuales, Salud /- Humanidades y Ciencias Organizacion de
Radio y Sociales /- Tecnologia Empresas
Especticulos - Opcion A/B/C/D
Realizacion de | - Artes/- Tecnologia/- Ciencias de la | - Fisica
Audiovisuales y | Naturaleza y de fa Salud
Especticulos - Opcion A/B/C/D
Sonido - Tecnologia/- Ciencias de la - Fisica

Naturaleza y de la Salud
- Opcion A/B

EDIFICACION Y

Desarrollo de

- Tecnologfa/- Ciencias de la

- Dibujo Técnico

0BRA CIVIL Proyectos Naturaleza y de 1a Salud
Urbanisticos y | - Opcién A/B
Operaciones
Topograficas
Desarrollo y - Tecnologia/- Ciencias de la - Dibujo Técnico

Aplicaciones de
Proyectos de
Construccion

Naturaleza y de |a Salud
- Opaion A/B

- Mecanica

‘| Realizacion y

Planes de Obra

- Tecnologia/- Ciencias de la
Naturaleza y de fa Salud
- Opcion A/B

- Dibujo Técnico

ELECTRICIDAD Y

Desarrolle de

- Tecnologia/- Ciencias de la

- Electrotecnia

ELECTRONICA | Productos Naturaleza y de la Salud
Electranicos - Opcidn A/B
Instalaciones - Tecnologia/- Ciencias de la - Electrotecnia

Electrotécnicas

Naturaleza y de la Salud
- Opcion A/B

Sistemas de - Tecnologia/- Ciencias de I2 - Electrotecnia
Regulacion y Naturaleza y de la Salud

Control - Opcion A/B

Automaticos

Sistemas de - Tecnologia/- Ciencias de la - Electrotecnia

Telecomunicacién
e Informaticos

Naturaleza y de 1a Salud
- Opcion A/B
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FABRICACION [ Construcciones - Tecnologia/- Ciencias de la - Mecanica
MECANICA Metalicas Naturaleza y de la Salud - Dibujo Técnico
- Opcién A/B
Desarrollo de - Tecnologia/- Ciencias de la - Tecnologia
Proyectos Naturaleza y de la Salud industrial I
Mecanicos - Opcion A/B - Dibujo Técnico
Produccién por - Tecnologia/- Ciencias de la - Tecnologia
Fundicién y Naturaleza y de la Salud Industrial Il
Pulvimetalurgia - Opcion A/B
Produccion por - Tecnologia/- Ciencias de la - Tecnologia
mecanizado Naturaleza y de la Salud Industrial Ii
- Opcidn A/B
HOSTELERIA Y | Restauracion - Humanidades y Ciencias Sociales/- e
TURISMO Ciencias de la Naturaleza y de fa
salud
- Opcién A/B/C/D
Alojamiento - Humanidades y Ciencias Sociales/- §  ~e-ee-eem-
Ciencias de la Naturaleza y de la
salud
- Opcion A/B/C/D
Agencias de Viajes | - Humanidades y Ciencias Sociales | - Geografia
- Opcion (/D
Informacion y - Humanidades y Ciencias Sociales/- | - Historia del
Comercializacion Artes Arte
Turisticas - Opcién A/B/C/D
IMAGEN Asesoria de Imagen |- Humanidades y Ciencias Sociales/- |~ ---eeneen-
PERSONAL Personal Ciencias de la Naturaleza y de la
salud
- Qpcion A/B/C/D
Estética - Ciencias de la Naturaleza y de la |- Biologia
Salud/- Humanidades y Ciencias
Sociales
- Opcion A/B/C/D
INDUSTRIAS Industria - Tecnologia/- Ciencias de la « Quimica
ALIMENTARIAS | Alimentaria Naturaleza y de la Salud
- Opaion A/B
INFORMATICA | Administracidn de [ - Tecnologia/- Ciencias de la -
Sistemas Naturaleza y de la Salud/-
Informaticos Humanidades y Ciencias Sociales
- Opcion A/B/C/D
Desarrollo de - Tecnologia/- Ciencias de fa =~ | -
Aplicaciones Naturaleza y de la Salud/-
Informaticas Humanidades y Ciencias Sociales
- Opcion A/B/C/D
MADERA Y Desarrollo de - Tecnologia/- Artes - Dibujo Técnico
MUEBLE Productos en - Opcion A/B/C/D
Carpinteria y
Mueble
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Produccion de
Madera y Mueble

- Tecnologia/- Ciencias de fa
Naturaleza y de la Salud
- Opcion A/B

- Teenologia
Industrial I

MANTENIMIENT | Automocién - Tecnologia/- Ciencias de la - Electrotecnia
0 DE Naturaleza y de la Salud - Mecanica
VEHiCULOS - Opcién A/B
AUTOPROPUL-
SADOS
Mantenimiento - Tecnologia/- Ciencias de la - Electrotecnia
Aeromecanico Naturaleza y de la Salud - Mecanica
- Opcion A/B
Mantenimiento de | - Tecnologia/- Ciencias de la - Electrotecnia
Avionica Naturaleza y de fa Salud
- Opcion A/B
MANTENIMIENT | Desarrollo de - Tecnologia/- Ciencias de la - Tecnologia
0 Y SERVICIOS | Proyectos de Naturaleza y de la Salud Industrial I}
ALA Instalaciones de | - Opcidn A/B
PRODUCCION | Fluidos, Térmicas y
de Manutencion
Mantenimiento de |- Ciencias de la Naturaleza y de la | - Tecnologia
Equipo Industrial | Salud/- Tecnologia Industrial Il
- Opcion A/B
Mantenimiento y | - Tecnologia/- Ciencias de la - Tecnologia
Montaje de Naturaleza y de la Salud Industrial I
Instalaciones de - Opcidn A/B
Edificio y Proceso
QUIMICA Analisis y Control | - Ciencias de la Naturaleza y de fa { - Quimica
Salud /- Tecnologia
- Opcion A/B
Fabricacion de - Ciencias de la Naturaleza y de la |- Quimica
Productos Salud/- Tecnologia
Farmacéuticos y | - Opcion A/B
Afines
Industrias de - Ciencias de la Naturaleza y de fa |- Quimica
Procesc de Pasta y | Salud /- Tecnologia
Papel - Opcidn A/B
Industrias de - Tecnologia/- Ciencias de la - Quimica
Proceso Quimico | Naturaleza y de la Salud
- Opcion A/B
Plasticos y Caucho |- Tecnologia/- Ciencias de la - Quimica
Naturaleza y de la Salud
- Opcion A/B
Quimica Ambiental |- Ciencias de la Naturaleza y de la |- Quimica
Salud /- Tecnologia
- Opcion A/B
SANIDAD Anatomia - Ciencias de la Naturaleza y de la | - Biologia
Patoldgica y Salud
(itologia - Opcién A/B
Dietética - Ciencias de la Naturaleza y de la { - Biologia

Salud
- Opcion A/B
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Documentacion
Sanitaria

- Ciencias de la Naturaleza y de la
Salud/- Humanidades y Ciencias
Sociales

- Opcion A/B/C/D

——————

Higiene bucadental | - Ciencias de la Naturaleza y de la | - Biologia
Salud/- Tecnologia
- Opcién A/B
Imagen para el - Ciencias de la Naturaleza y de la | ==
Diagnéstico Salud/- Tecnologia
- Opcion A/B
Laboraterio de - Ciencias de la Naturaleza y de la | - Biologia

Diagnostico Clinico

Salud/- Tecnologia
- Opcion A/B

Ortoprotésica

- Tecnologia/- Ciencias de la
Naturaleza y de la Salud
- Opcidn A/B

- Dibujo Técnico

Protesis Dental

- Tecnologia/- Ciencias de la
Naturaleza y de la Salud
- Opcidn A/B

Radioterapia

- Ciencias de la Naturaleza y de la
Salud/- Tecnologia
- Opcién A/B

Salud Ambiental

- Ciencias de la Naturaleza y de la
Salud/- Tecnologia
- Opcion A/B

- Ciencias de la
Tierra y del
Medic Ambiente

SERVICIOS Animacion - Humanidades y Ciencias Sociales /-
SOCIOCULTURA- | Sociocultural Ciencias de fa Naturaleza y de la
LES Y A LA Salud/-Tecnologia
COMUNIDAD - Opcion A/B/C/D
Educacién Infantil | - Cualquier modalidad de
Bachillerato.
- Opcién A/B/C/D
Interpretacion de | - Cualquier modalidad de
la Lengua de Bachillerato.
Signos - Opcion A/B/C/D
Integracion Social |- Humanidades y Ciencias Sociales/-
Ciencias de la Naturaleza y de la
Salud/-Tecnologia
- Opcién A/B/C/D
TEXTIL, Curtidos - Tecnologia/- Ciencias de la - Quimica
CONFECCION Y Naturaleza y de la Salud
PIEL - Opcidn A/B
Patranaje - Tecnologia/- Ciencias de la - Dibujo Técnico

Naturaleza y de la Salud/- Artes
- Opcion A/B/C/D

Pracesos de

- Tecnologia/- Ciencias de la

- Dibujo Técnico

Confeccion Naturaleza y de la Salud

Industrial - Opcidn A/B

Procesos de - Tecnologia/- Ciencias de la - Quimica
Ennoblecimiente | Naturaleza y de la Salud

Textil - Opcion A/B
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Procesos Textiles |- Tecnologia/- Ciencias de la - Tecnologia
de Hilatura y Naturaleza y de la Salud Industrial 1}
Tejeduria de alada | - Opcion A/B
Procesos textiles de | - Tecnologia/- Ciencias de la - Tecnologia
Tejeduria de Punto | Naturaleza y de la Salud Industrial 1l
- Opcion A/B
VIDRIO Y Desarrollo y - Ciencias de la Naturaleza y de la |- Quimica
(ERAMICA Fabricacion de Salud/ - Tecnologia
Productos - Opcion A/B
Ceramicos
Fabricacién y - Ciencias de la Naturaleza y de la |- Quimica
Transformacion de | Salud/- Tecnologia
Productos de Vidrio | - Opcion A/B
ANEXO | b)

DE 1986

CORRESPONDENCIA ENTRE LAS ACTUALES MODALIDADES DE
BACHILLERATO Y LAS MODALIDADES DEL BACHILLERATO
EXPERIMENTAL ESTABLECIDAS EN LA ORDEN DE 21 DE OCTUBRE

BACHILLERATO LOGSE

BACHILLERATO
EXPERIMENTAL

- (iencias de la Naturaleza y de la Salud

- Ciencias de la Naturaleza

- Humanidades y Ciencias Sociales

- Administracion y Gestion

- Ciencias Humanas y Sociales

- Lingilistico

- Artes - Artistico

- Tecnologia - Técnico Industrial
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ANEXO Il

CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION DE

SOLICITUD DE ADMISION EN CENTROS DOCENTES SOSTENIDOS CON FONDOS PUBLICOS A
CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

Datos personales del solicitante:
Apellidos y Nombre D.NLL Fecha de nacimiento

Domicilio: calle/plazafavenida. n° Cadigo postal y Localidad | Provincia Teléfono

EXPONE: Que cumple el siguiente requisito de acceso (marcar con

una [ X])

- Directo

1° [] Bachillerato LOGSE, Bachillerato Experimental o Curso de
Orientacién Universitaria.

2° [] Técnico Especialista, Técnico Superior o equivalentes.

3° [] Titulacién universitaria o equivalente.

- Mediante prueba:
[] Prueba de Acceso al ciclo formativo solicitado.
Para lo cual, adjunta la siguiente documentacién acreditativa, original
o fotocopia compulsada (marcar con una [X]):
[] Titulo.
[ ] Libro de Calificaciones (para Bachiller o Técnico Superior).
[ ] Certificacién Académica Personal.
[ ] Certificacién de Prueba de Acceso al ciclo formativo.
[ ] Acreditacion de experiencia laboral.
[ ] Certificado acreditativo de la condicién de minusvilido.

SOLICITA ser admitido para el curso escolar 2000/2001 como alumno para cursar el ciclo formativo de
grado superior
Para el supuesto de no ser admitido en el citado ciclo formativo en el centro al que se dirige la
instancia, solicita la admision por orden de preferencia, en los siguientes:

Ciclo Formativo Centro Educativo Localidad (Provincia)

En ,a de de 2000
Firma del solicitante

SR. DIRECTOR DEL CENTRO
Denominacion del Centro en el que presenta la solicitud de admision.
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RESOLUCION de 30 de mayo de 2000, de
la Direccién General de Formacion
Profesional y Promocion Educativa, por la
que se regula la orgfanizacién yel
funcionamiento de los conservatorios
superiores de musica.

La Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General
del Sistema Educativo, establece que el sistema educativo compren-
derd ensefianzas de régimen general y ensefianzas de régimen es-
pecial, abarcando estas (ltimas, las ensefianzas de idiomas y las
ensefianzas artisticas, las cuales seglin establece la misma ley, ten-
drdn como finalidad, proporcionar a los alumnos una formacion
artistica de calidad y garantizar la cualificacion de los futuros pro-
fesionales de la musica, la danza, el arte dramético, las artes plas-
ticas y el disefio.

Mediante Real Decreto 1801/1999, de 26 de noviembre, se traspa-
san de la Administracion del Estado a la Comunidad Autonoma de
Extremadura las funciones y servicios en materia de Ensefianzas
de Régimen Especial.

Por Decreto del Presidente 17/1999, de 22 de diciembre, se asig-
nan a la Consejerfa de Educacion, Ciencia y Tecnologia, las funcio-
nes y servicios en materia de Ensefianzas de Régimen Especial,
traspasadas por el Real Decreto antes mencionado.

El Decreto 196/1999, de 28 de diciembre, de estructura organica
de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Tecnologia, en su articulo
9.1. d), atribuye a la Direccion General de Formacion Profesional y
Promocion Educativa la ordenacion y ejecucion de los planes y
programas educativos en las ensefianzas de régimen especial, edu-
cacion de personas adultas y a distancia.

En su virtud
RESUELVO
PRIMERO.—AMBITO DE APLICACION.

La presente Resolucion tiene por objeto regular la organizacion y
funcionamiento de los Conservatorios superiores de mdsica radica-
dos en la Comunidad Auténoma de Extremadura, incluidos aquellos
Centros publicos, cuya titularidad corresponda a las Corporaciones
Locales.

SEGUNDO.—ORGANOS DE GOBIERNO.

Los 6rganos de gobierno, unipersonales y colegiados, de los Conser-
vatorios superiores de musica se regiran por lo dispuesto en la

Ley Orgénica 9/1995, de 20 de noviembre, de la participacion, la
evaluacion y el gobierno de los centros docentes.

TERCERO.—ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE.

1. Los Organos de coordinacion docente tienen por mision ase-
gurar la coherencia de las distintas actividades académicas y
complementarias, de manera que se encaminen eficazmente ha-
cia la consecucion de los objetivos educativos que correspondan
al centro.

2. En los Conservatorios superiores de msica existiran los siguien-
tes 6rganos de coordinacion docente:

A) Departamentos.

B) Junta de Departamentos.
C) Tutores.

D) Coordinadores, en su caso.

A) DEPARTAMENTOS.
A.1. Carécter y composicion de los Departamentos.

A1 Los Departamentos son los drganos bésicos encargados de
organizar y desarrollar las ensefianzas propias de las especialidades
y asignaturas que les corresponden, y las actividades que se les
encomienden dentro del mbito de sus competencias y de la nor-
mativa vigente.

A.1.2. Cada Departamento estard integrado por todos los profeso-
res pertenecientes al Cuerpo de Catedraticos como al Cuerpo de
Profesores de Mdsica que impartan las asignaturas y especialidades
adscritas al Departamento.

A.1.3. Asimismo, cada Departamento contard con una repre-
sentacion de los alumnos de las ensefianzas integradas en el
mismo, con voz y voto, que seran elegidos democraticamente
por los propios alumnos de entre los candidatos que volunta-
riamente se presenten para desempefiar dicha representacion,
que, en todo caso, serd de dos alumnos pertenecientes a espe-
cialidades distintas en aquellos Departamentos que cuenten con
méas de diez profesores, y de un alumno en los restantes. Co-
rresponde a la Jefatura de Estudios ordenar la convocatoria y
el proceso de eleccion, que deberd haber concluido antes del 1
de noviembre de 2000.

A.1.4. Como regla general, en los Conservatorios Superiores de md-
sica se constituirdn los siguientes Departamentos:

— Departamento de Instrumentos de cuerda: Violin, Viola, Violonche-
lo, Contrabajo, Misica de camara (cuerda), Arpa. Guitarra.

— Departamento de Instrumentos de viento y percusion: Flauta,
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Oboe, Clarinete, Fagot y Saxof6n. Trompa, Trompeta, Trombdn, Tuba
y Bombardino. Percusion.

— Departamento de Instrumentos de tecla: Piano. Msica de cama-
ra (piano). Clave. Organo.

— Departamento de Direccion, Composicion y Teoria de la musica:
Armonia, Contrapunto y Fuga, y Composicion e Instrumentacion. Di-
reccion de Coro y Direccion de orquesta. Repentizacion, Transposi-
cion Instrumental y Acompafiamiento.

— Departamento de Musicologia: Folklore, Gregoriano, Musicologia, y
Ritmica y Paleografia. Estética e Historia de la musica, de la cultu-
ra y del arte. Acustica.

— Departamento de Pedagogia: Pedagogia musical. Pedagogia
especializada en las diferentes ensefianzas y Précticas de Profe-
sorado.

A.L5. En los casos de especialidades o asignaturas no incluidas en
la anterior relacion, el director determinard a qué Departamento
debe adscribirse cada una de ellas, en razon de su afinidad o de
la mayor eficacia de su integracion.

A.L6. Los profesores pianistas acompafiantes se integraran en los
Departamentos a los que pertenezcan los profesores de las espe-
cialidades instrumentales con los que colaboren. Con el fin de faci-
litar dicha integracion, se procurard que la labor desarrollada por
estos profesores se circunscriba a especialidades pertenecientes a
un Gnico Departamento.

A.L7. Los Departamentos se reuniran al menos dos veces al tri-
mestre. Estas reuniones Serdn convocadas y presididas por el Jefe
del Departamento.

A.1.8. Asimismo, los profesores que en el seno del Departamento
impartan una misma especialidad o asignatura, deberan reunirse
con una periodicidad minima mensual, con el fin de coordinar tan-
to la programacion como las restantes cuestiones especificas de su
ensefianza. Estas reuniones serdn convocadas y presididas por el
Jefe del Departamento, o por el Coordinador, si éste hubiese sido
nombrado.

A.1.9. Ademds de las reuniones mencionadas en el parrafo an-
terior, los Jefes de Departamento podran establecer un calenda-
rio de reuniones con la periodicidad que en cada caso se con-
sidere oportuno.

A.2. Funciones de los Departamentos.

Son competencias de los Departamentos:

a) Organizar y elaborar, antes del comienzo del curso académico,

la programacion de las especialidades y asignaturas integradas en
el Departamento, bajo la coordinacion del Jefe del mismo, y de
acuerdo con los criterios establecidos al efecto por la Junta de De-
partamentos.

b) Velar por la coherencia entre las programaciones correspondien-
tes a las especialidades y asignaturas que configuran el Departa-
mento.

¢) Coordinar la elaboracion de los criterios que han de regir
las pruebas de admision de las especialidades del Departamen-
to, en relacion con los contenidos de los diferentes ejercicios y
criterios de evaluacion de los mismos, de acuerdo con lo que
al efecto se establece para cada centro y especialidad en la
presente Resolucion.

d) Organizar y realizar actividades complementarias que propicien
un mayor desarrollo artistico de las diferentes ensefianzas integra-
das en el Departamento, en colaboracion con el Vicedirector o, en
su defecto, con la Jefatura de Estudios.

e) Informar sobre las reclamaciones derivadas del proceso de
evaluacion que formulen los alumnos, y resolver en los supues-
tos previstos en el Apartado séptimo punto 3 de esta Resolu-
cion.

f) Efectuar un seguimiento el desarrollo de la programacion de las
asignaturas y especialidades integradas en el Departamento y pro-
mover el desarrollo de actuaciones de mejora de los procesos de
ensefianza y de aprendizaje, asi como de los resultados académicos
de los alumnos.

g) Formular propuestas al equipo directivo y al Claustro relati-
vas a la elaboracion de la Programacion general anual, en re-
lacion con la programacion didactica de las especialidades y
asignaturas que lo integran, asi como con las actividades com-
plementarias.

h) Realizar propuestas relacionadas con la composicion de los gru-
pos de alumnos y con los horarios de las asignaturas correspon-
dientes al Departamento, de acuerdo con los criterios establecidos
al efecto por la Junta de Departamentos.

i) Colahorar con otros Departamentos en la posible organiza-
cion de actividades conjuntas, en coordinacion con la Jefatura
de Estudios.

j) Elaborar, al final de curso, una Memoria en la que se evalle el
desarrollo y los resultados obtenidos por la programacion, y en la
que se incluya un informe de los resultados obtenidos por los
alumnos al término del curso académico, detallando relacion de
suspensos y aprobados, renuncias de matricula, alumnos no presen-
tados, etc., asi como las conclusiones que el Departamento extraiga
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de dichos resultados. Dicha memoria Se adjuntard como anexo a la
qQue se describe en el Apartado cuarto, punto 2.5 de la presente
Resolucion.

k) Establecer, en su caso, las adaptaciones curriculares necesarias
para los alumnos con minusvalias.

l) Impulsar la actualizacion pedagdgica y artistica y la investiga-
cion cientifica.

A.3. Jefatura de Departamento.

A3.1. Los Jefes de los Departamentos seran elegidos por los
miembros de los mismos. El Director del Centro trasladard a la
Direccion Provincial de Educacion el resultado de dicha elec-
cion.

A3.2. La Jefatura de Departamento serd desempefiada por un
profesor del mismo, funcionario de carrera, en situacion de ser-
vicio activo, perteneciente al Cuerpo de Catedraticos de Musica
y Artes Escénicas. En su defecto, la Jefatura podré recaer en
un profesor perteneciente al Cuerpo de Profesores de Misica y
Artes Escénicas.

A.3.3. Las Jefaturas de Departamentos no podrén simultanearse
con el desempefio de los drganos unipersonales de gobierno del
centro.

A.3.4. Son competencias del Jefe de Departamento:

a) Dirigir y coordinar las actividades académicas del Departamento,
respetando en cada caso la especificidad de las diferentes ensefian-
285 que lo integran, y representar al Departamento en la Junta de
Departamentos y ante el equipo directivo.

b) Convocar y presidir las reuniones ordinarias del Departamento y
las que, con cardcter extraordinario, fuera preciso celebrar.

¢) Levantar acta de cada reunion, y custodiar el libro de actas.

d) Hacer publica la informacion relativa a la programacion de las
diferentes ensefianzas del Departamento, con especial referencia a
los contenidos y los criterios de evaluacion.

e) Elaborar los informes relacionados con las reclamaciones de la
evaluacion final de curso que afecten a su Departamento, de
acuerdo con las deliberaciones de sus miembros, y comunicar por
escrito al Jefe de Estudios las decisiones adoptadas, para su poste-
rior traslado al interesado.

f) Colaborar con la Jefatura de Estudios y con los Departamentos
correspondientes en la planificacion de las actividades académicas
conjuntas.

0) Trasladar a la Junta de Departamentos, para su inclusion en la

Programacion general anual, la propuesta de su Departamento en
relacion con la programacion didéctica y con las actividades com-
plementarias del mismo.

h) Trasladar a la Jefatura de Estudios las propuestas formula-
das por el Departamento en relacion con la composicién de los
grupos de alumnos y con los horarios de las asignaturas adscri-
tas al mismo.

) Trasladar a lalunta de Departamentos los criterios propuestos
por su Departamento que han de regir, en su caso, las pruebas de
admision de las especialidades que lo integran, en relacion con los
contenidos de los diferentes ejercicios y los criterios de evaluacion
de lo mismos.

j) Coordinar, en colaboracion con a Jefatura de Estudios, la utiliza-
cion de espacios e instalaciones y el equipamiento especifico asig-
nado al Departamento, y velar por su mantenimiento.

k) Colaborar en las evaluaciones que, sobre el funcionamiento y
las actividades del Centro, promuevan los drganos de gobierno del
mismo o la Administracion educativa.

1) Promover la evaluacion de la préctica docente, de los distintos
proyectos y de las actividades del Departamento.

m) Colaborar con el equipo directivo en el fomento de las relacio-
nes con otros centros o entidades para organizar actividades for-
mativas complementarias.

n) Comunicar a los miembros del Departamento el orden del dia
de las reuniones de la Junta de Departamentos, informandoles de
los acuerdos adoptados en la misma, y trasladar a ésta las pro-
puestas realizadas.

fi) Responsabilizarse de la redaccion de la memoria a la que se
refiere el Apartado cuarto, punto 2.5 de la presente Resolucidn.

A.3.5. Para la coordinacion de las actividades de aquellas especiali-
dades o asignaturas que dentro de un mismo Departamento sean
impartidas por més de un profesor, los Jefes de Departamento po-
drén designar coordinadores de entre los profesores de dichas es-
pecialidades o asignaturas.

Dichos coordinadores podran convocar, por propia iniciativa 0 a
peticion de uno o més profesores y presidir cuantas reuniones de
los profesores de la especialidad 0 asignatura sean precisas.

B) JUNTA DE DEPARTAMENTOS.
B.1. Composicion y funcionamiento.

B.1.1. Con el fin de garantizar la interrelacion entre el equipo di-
rectivo y los Departamentos, se constituird en todos los centros
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superiores una Junta de Departamentos, que estara integrada por
los siguientes miembros:

a) El Director, que serd su presidente;

b) El Vicedirector;

¢) El Jefe de Estudios;

d) Los Jefes de Departamento; y

e) El Administrador o, en su caso, Secretario, con voz, pero sin voto.

B.1.2. La Junta de Departamentos serd convocada por el Director
al menos una vez al trimestre, debiéndose levantar acta de cada
sesion por parte del Administrador o del Secretario.

B.1.3. Los miembros de la Junta de Departamentos deben de par-
ticipar en todas las reuniones. En el caso de que no pudieran
asistir, deberan justificar su ausencia.

B.1.4. Cualquier decision de la Junta de Departamentos requerird
la presencia de al menos cinco de sus miembros, y deberd ser
aprobada por mayoria absoluta de los miembros presentes.

B.2. Funciones de la Junta de Departamentos.
La Junta de Departamentos tendra las siguientes competencias:

a) Establecer las directrices generales para la elaboracion de las
programaciones de los Departamentos, sin perjuicio de las compe-
tencias de éstos en la definicion de su contenido.

b) Aprobar y coordinar los criterios propuestos por los Departa-
mentos en relacion con las pruebas de admision, y responsabilizar-
se de la publicacion y difusion de los mismos a comienzo del cur-
s0 académico.

¢) Elaborar y proponer al Consejo Escolar, para su aprobacion, la
Programacion general anual del centro.

d) Proponer al Claustro el calendario de ex&menes o, pruebas ex-
traordinarias, de acuerdo con la Jefatura de Estudios.

e) Establecer los criterios para la adecuada distribucion entre los
Departamentos de los recursos presupuestarios destinados a activi-
dades complementarias y extraescolares, elaborar, a partir de las
propuestas elevadas por los Departamentos, el calendario de dichas
actividades, y responsabilizarse de su publicacion.

f) Establecer los criterios para la concesion de los Premios de ho-
nor, menciones honorificas y, en su caso, matriculas de honor.

0) Establecer y hacer piblico el calendario y la planificacion de
las ensefianzas no académicas (cursos, talleres, ciclos de conferen-
cias y clases magistrales) que se desarrollen en el centro.

h) Establecer la relacion de asignaturas que pueden ser objeto de
ampliacion de matricula.

1) Valorar y resolver las solicitudes presentadas por los alumnos re-
lativas a la ampliacién de matricula.

j) Informar las solicitudes presentadas por los alumnos relativas a
la anulacion de convocatorias, que habrdn de ser resueltas por el
Consejo Escolar.

k) Ser informados por el profesor de la asignatura, cuando la rei-
teracion en las faltas de asistencia del alumno en una ensefianza
impida la valoracion por parte del profesor de la consecucion de
los objetivos de la misma, del procedimiento sustitutorio de eva-
luacion que resulte més adecuado en cada caso.

) Proponer al Director, para su nombramiento, los tribunales que
deberan juzgar las pruebas de acceso.

m) Proponer al equipo directivo las condiciones de utilizacion de
las instalaciones del centro fuera del horario lectivo.

n) Elaborar un informe comparativo para la Memoria Anual, que
permita seguir la evolucion de los alumnos en el centro desde el
momento de su ingreso, referida, entre otros aspectos, a su rendi-
miento académico, el nimero de titulados por especialidad y el in-
dice de abandonos.

fi) Establecer los criterios pedagdgicos para la confeccion de los
horarios del centro, pudiendo determinar la conveniencia de blo-
Ques horarios para las diferentes especialidades o asignaturas.

0) Apoyar las iniciativas de creacion de grupos de trabajo que
presenten los profesores del centro.

p) Colaborar con las evaluaciones que se desarrollen a iniciativa
de los drganos de gobierno o de la Administracion educativa.

q) Promover y hacer plblicos los programas de investigacion que
se desarrollen en el centro.

C) TUTORES.
C.1. Designacion.

C.1.1. La tutoria y orientacion de los alumnos forma parte de la
funcion docente.

C.1.2. El tutor de los alumnos de Canto y de las diferentes es-
pecialidades instrumentales sera el profesor de Canto o del ins-
trumento correspondiente, el cual serd designado por el Jefe de
Estudios.

C.1.3. Con posterioridad a la designacion, la Secretaria del centro
facilitara al profesor tutor una ficha en la que se hagan constar
las asignaturas en las que se encuentran matriculados los alumnos
a su cargo, asi como el nombre de los profesores encargados de
su imparticion.
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C.14. El horario no lectivo del profesor tutor incluird dos horas
semanales destinadas a la atencion de los alumnos a su cargo. Es-
tas horas se consignaran en los horarios individuales y en los ge-
nerales del centro, que seran publicados al comienzo del curso
académico. Con el fin de organizar y secuenciar las reuniones de
los alumnos con los profesores, las entrevistas deberan solicitarse
con la suficiente antelacion.

C.15. El Jefe de Estudios coordinara el trabajo de los tutores y
mantendra las reuniones periddicas necesarias para el buen funcio-
namiento de la accion tutelar.

C.2. Competencias del profesor tutor.
Son competencias del profesor tutor:

a ) Coordinar, en su caso, el proceso de evaluacion de los alumnos
a su cargo, organizando, presidiendo y levantando actas de las co-
rrespondientes sesiones de evaluacion.

b) Informar a la Junta de Departamentos sobre las solicitudes
de ampliacion o renuncia de matricula de los alumnos a su
cargo.

¢) Facilitar la integracion en el centro de los alumnos a su cargo
y fomentar su participacion en las actividades artisticas que se re-
alicen en el centro.

d) Facilitar la cooperacion educativa entre los profesores y los
alumnos.

e) Informar a los profesores y a los alumnos de todo aquello que
les concierna, en relacion con las actividades docentes y comple-
mentarias y con el rendimiento académico.

f) Orientar y asesorar a los alumnos sobre sus posibilidades acadé-
micas y profesionales.

g) Colaborar con los profesores de los alumnos a su cargo, para la
mejora de la préctica docente.

CUARTO.—REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO.

1. Programacion Didctica.

1.1. Cada Departamento elaborard la programacion de las ensefian-
zas que tiene encomendadas, siquiendo las directrices generales es-
tablecidas por la Junta de Departamentos. La programacion inclui-
r, necesariamente, los siguientes aspectos para cada una de las
asignaturas y especialidades asignadas a los diferentes Departa-
mentos:

a) La planificacion del desarrollo de los contenidos y objetivos de
cada ensefianza.

b) Las decisiones de carécter general sobre la metodologia diddcti-
ca que se va a aplicar.

¢) Los criterios, procedimientos e instrumentos de evaluacion del
aprendizaje de los alumnos.

d) Los criterios de promocion que se vayan a Seguir, con espe-
cial referencia a los minimos exigibles, y a los criterios de cali-
ficacion.

e) El repertorio, la bibliografia y los materiales diddcticos que se
vayan a utilizar.

f) La programacion de las actividades académicas conjuntas, en co-
laboracion con los Departamentos correspondientes.

g) Las actividades complementarias y extraescolares que se preten-
den realizar desde el Departamento.

1.2. Los profesores programardn su actividad docente de acuerdo
con las programaciones de los Departamentos a los que pertenez-
can. En caso de que algin profesor decida incluir en la programa-
cion de su actividad docente alguna variacion con respecto a la
programacion conjunta del Departamento, dicha variacion, y la jus-
tificacion correspondiente, deberd ser incluida en la programacion
del Departamento.

2. Programacion general anual.

2.1. Los Conservatorios superiores de mdsica dispondran, al co-
mienzo de cada curso escolar, de una programacion general
que constituird el instrumento de planificacion global de validez
anual.

2.2. La Programacion general anual sera elaborada por la Jun-
ta de Departamentos, y tendra en cuenta las deliberaciones y
acuerdos del Claustro y la evaluacion efectuada por el Consejo
Escolar de la Programacion general anual correspondiente al
curso anterior, debiendo ser aprobada por este dltimo drgano
colegiado de gobierno.

2.3. La programacion general anual incluiré:

a) El horario general del centro y los criterios pedagdgicos segui-
dos para su elaboracion.

b) La Programacion de las distintas especialidades y asignaturas.

¢) La planificacion general de las actividades complementarias y
extraescolares que el centro tenga previsto realizar a lo largo del
curso.

d) La prevision de actividades que los profesores, a titulo indivi-
dual o en colaboracién con otros profesores de la misma o distin-
ta especialidad, vayan a realizar durante el curso (conciertos, cur-
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505 0 seminarios impartidos por el profesorado, utilizacion de nue-
vas tecnologias, etc.).

€). Una memoria administrativa, que incluir el documento de or-
ganizacion del centro, la estadistica de principio de curso y la si-
tuacion de las instalaciones y del equipamiento.

2.4. Una vez aprobada la Programacion general anual, un ejemplar
de la misma quedard en la Secretaria del centro a disposicion de
los miembros de la comunidad educativa y se remitird otro ejem-
plar al Director Provincial de Educacion antes del 31 de octubre
de 2000.

2.5. Al finalizar el curso, el Consejo Escolar y el equipo directivo
evaluardn el grado de cumplimiento de la Programacion general
anual. Las conclusiones més relevantes seran recogidas en una me-
moria de final de curso, en la que se incluird:

a) Los informes de evaluacion de las programaciones elaborados
por los Departamentos didécticos.

b) El informe elaborado por la Junta de Departamentos que per-
mita conocer la evolucion de los alumnos en el centro desde el
momento de su ingreso, a partir de los datos relativos a la matri-
cula, por cursos y especialidad. Estos datos reflejaran, entre otros
aspectos, el nimero de titulados por cada especialidad y el indice
de abandonos.

¢) El informe elaborado por el Consejo Escolar en el que se anali-
za y evalla el funcionamiento general del Centro, especialmente la
eficacia en la gestion de los recursos, asi como la aplicacion de
las normas de convivencia.

d) La memoria econdmica de las actividades complementarias y
extraescolares elaborada por el Vicedirector o el Jefe de Estu-
dios.

e) El informe del Secretario sobre las obras de reforma, acondicio-
namiento y mejora llevadas a cabo, en su caso, en el Centro du-
rante el curso.

Dicha Memoria que se remitird a la Direccion Provincial de
Educacion para su oportuno andlisis por los Servicios de Ins-
peccion Educativa, antes del 15 de julio de 2000. Dichas con-
clusiones seran tenidas en cuenta en la Programacion del afio
siguiente.

3. Ensefianzas no académicas; cursos, talleres, ciclos de conferencias
y clases magistrales

3.1 Los centros, en el ejercicio de su autonomia, podrén organizar
las actividades formativas —cursos, talleres, ciclos de conferencias,
clases magistrales y de postgrado, conciertos— que consideren ne-

cesarias para complementar la formacion de los alumnos. Dichas
actividades en ningln caso supondran la expedicion de diplomas o
certificaciones que induzcan a error sobre su validez académica
oficial, si bien podrd dejarse constancia documental de la partici-
pacion de los interesados en las mismas.

En el caso de que los centros organicen cursos dirigidos a la for-
macion permanente del profesorado, se tendra en cuenta que, i se
quiere que surtan efectos especificos en la carrera profesional de
los docentes, dichos cursos deberan de ajustarse, en su convocato-
ria y realizacion, a lo establecido en la Orden de 26 de noviembre
de 1992, por la que se regula la convocatoria, reconocimiento, cer-
tificacion y registro de las actividades de formacion permanente
del profesorado.

3.2 El calendario de estas actividades para el curso académico
2000-2001 serd elaborado por la Junta de Departamentos antes
del comienzo de dicho curso, deberd figurar en la Programa-
cion general anual y deberd reflejarse en una memoria a final
de curso.

3.3 En el caso de que estas actividades supongan ingresos econé-
micos complementarios, se estara a lo dispuesto en el apartado 3
del articulo 7 de la Ley Organica 9/1995 de participacion, la eva-
luacion y el gobierno de los centros docentes, y a lo dispuesto en
el Real Decreto 2723/1998, de 18 de diciembre, por el que se de-
sarrolla la autonomia en la gestion econémica de los centros do-
centes pablicos.

3.4 De conformidad con la disposicion adicional cuarta de la Ley
Organica 9/1995, los centros superiores de Ensefianzas Artisticas
fomentaran los programas de investigacion en el &mbito de las
disciplinas que les sean propias.

QUINTO.—CRITERIOS DE ORGANIZACION Y TIEMPOS LECTIVOS.

1. Criterios de organizacion.

1.1. Durante el curso académico 2000/2001 las ensefianzas que se
impartirdn en los Conservatorios Superiores de musica correspon-
den a las establecidas en el Decreto 2618/1966, de 10 de sep-
tiembre para el grado superior, asi como aquellas de grado medio
que se citan en el punto 2.2 del presente Apartado, necesarias de
acuerdo con el citado Decreto para la obtencion de los diferentes
Titulos de Profesor Superior.

1.2. Con el fin de facilitar a los alumnos la informacion nece-
saria sobre los estudios que deben realizar para la obtencion
dichos titulos, se relaciona a continuacion lo establecido a tal
fin en el articulo 11 del Decreto 2618/1966, de 10 de sep-
tiembre. Dicha informacion debera hacerse plblica con carécter
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permanente en los espacios que el centro destine al efecto. Asi-
mismo, debera imprimirse el nimero de ejemplares suficiente
para Ser puesta a disposicion de todos aquellos interesados que
lo soliciten.

A - Titulo de Profesor Superior de Armonia, Contrapunto y Fuga,
Composicion e Instrumentacion:

Serd necesario estar en posesion del Titulo de Profesor de Armonia,
Contrapunto, Composicion e Instrumentacion, y ademés:

— 3%y 42 de Composicion e Instrumentacion;

— 1.9 de Folklore;

— 1.2 de Gregoriano;

— 2.° de Estética e Historia de la Mdsica, de la Cultura y del Arte;
— 10y 2° de Musica de Camara y/o de Conjunto instrumental
(seglin especialidades);

— Pedagogia especializada;

— 12y 22 de Précticas de Profesorado;

— Elementos de actstica.

B - Titulo de Profesor Superior de Canto:

Serd necesario estar en posesion del Titulo de Profesor de Canto, y
ademés:

— 7%y 82 de Canto;

— 2.° de Estética e Historia de la Misica, de la Cultura y del Arte;
— Pedagogia especializada;

— 12y 22 de Précticas de Profesorado;

— 6.0 de Piano; y

— 12 de Repentizacion y Transposicion instrumental.

C—Titulo de Profesor Superior de Direccion de Coros:

Serd necesario estar en posesion del Titulo de Profesor de Sol-
feo. Teoria de la Msica, Transposicion y Acompafiamiento, y
ademés:

— Los tres cursos de Direccion de Coros;

— 2. de Estética e Historia de la Misica, de Cultura y del Arte;

— 1% y 20 de Masica y Camara y/o de conjunto instrumental
(seglin especialidades);

— 1% 'y 2% de Précticas de Profesorado.

D.~Titulo de Profesor Superior de Direccion de orquesta:

Serd necesario estar en posesion del Titulo de Profesor de Armonia,
Contrapunto, Composicion e Instrumentacion, y ademés:

— Los tres cursos de Direccion de orquesta;
— 2. de Estética e Historia de la Misica, de la Cultura y del Arte;

— 102y 2° de Musica de Camara y/o de Conjunto instrumental
(seglin especialidades);
— 12y 2° de Précticas de Profesorado;

E—Titulo de Profesor Superior de Instrumento:

Serd necesario estar en posesion del Titulo de Profesor del mismo
instrumento, y ademés:

— Cursos de grado superior de, la especialidad instrumental;

— 2.° de Estética e Historia de la Misica, de la Cultura y del Arte;
— 102y 2° de Musica de Camara y/o de Conjunto instrumental
(seglin especialidades);

— 2.9y 32 de Repentizacion, Transposicion instrumental y Acompa-
fiamiento (en Piano, Clave y 6rgano);

— Pedagogia especializada;

— 12y 22 de Précticas de Profesorado;

— Elementos de actstica.

F—Titulo de Profesor Superior de Msica de Camara:

Serd necesario estar en posesion del Titulo de Profesor de Piano,
Violin o Violonchelo, y ademés:

— Los cursos de grado superior de Mdsica de Camara;

— Los cursos de grado superior de Piano, Violin o Violonchelo;

— 2. de Estética e Historia de la Misica, de la Cultura y del Arte;
— 12y 2° de Précticas de Profesorado;

— Pedagogia especializada.

G.—Titulo de Profesor Superior de Musicologia:

Serd necesario estar en posesion del Titulo de Profesor de Solfeo,
Teoria de la Mdsica, Transposicion y Acompafiamiento, y adems:

— Todos los cursos de musicologfa, Gregoriano, Folklore, Ritmica y
Paleografia;

— 1%y 2 de Contrapunto;

— 20 de Estética e Historia de la Mdsica y de la Cultura y del
Arte;

— Pedagogia especializada;

— 12y 22 de Précticas de Profesorado.

H~Titulo de Profesor Superior de Pedagogia Musical:

Serd necesario estar en posesion del Titulo de Profesor de Solfeo,
Teoria de la Mdsica, Transposicion y Acompafiamiento, y adems:

— Todos los cursos de Folklore;

— 1.2 de Gregoriano;

— 2. de Estética e Historia de la Misica, de la Cultura y del Arte;
— 12y 22 de Précticas de Profesorado;

— Pedagogia especializada.
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| —Titulo de Profesor Superior de Solfeo, Teoria de la Mdsica, Trans-
posicion y Acompafiamiento:

Serd necesario estar en posesion del Titulo de Profesor de Solfeo,
Teoria de la Mdsica, Transposicion y Acompafiamiento, y adems:

— 82 de Piano;

— 1%y 22 de Contrapunto;

— 2. de Estética e Historia de la Mdsica, de la Cultura y del Arte;
— 12y 2° de Misica de Camara;

— Pedagogia especializada;

— 12y 2° de Précticas de Profesorado;

— Elementos de acustica.

2. Tiempos lectivos.

Los tiempos lectivos serdn los que se establecen a continuacion, de
forma diferenciada para las distintas ensefianzas.

2.1. Ensefianzas del grado superior

a) COMPOSICION E INSTRUMENTACION (cursos 3.° y 4.%): Cada gru-
po de alumnos recibird 3 horas de clase semanales. EI nimero
méaximo de alumnos por grupo seré de 4.

b) DIRECCION DE CORO y DIRECCION DE ORQUESTA: Cada grupo
de alumnos recibira 3 horas de clase semanales.

¢) INSTRUMENTOS Y CANTO: EI alumno recibird 75 minutos semana-
les de atencion individual; no obstante, cuando el horario lectivo
del profesor lo permita, dicho tiempo de atencion individual se
ampliard a 90 minutos semanales.

Ademds, los alumnos de las especialidades de canto, cuerda-arco y
viento, realizaran un trabajo individual y continuado durante todo
el curso con un profesor pianista acompafiante, que serd de 1 ho-
ra semanal para la especialidad de canto, 45 minutos semanales
para las especialidades de cuerda-arco y viento-madera (incluido el
saxofon), y 30 minutos semanales para las de viento metal, sin
perjuicio de que el tiempo sefialado para estas Cltimas pueda ser
ampliado, de acuerdo con las disponibilidades del centro. Para las
colaboraciones que se soliciten por parte de las especialidades de
Direccion de Coro, Guitarra y Percusion, la duracion y periodicidad
de dicho trabajo se coordinara oportunamente por los Jefes de los
Departamentos correspondientes.

d) MUSICA DE CAMARA: Cada agrupacion cameristica recibira 1 ho-
ra'y 30 minutos de clase a la semana.

e) MUSICOLOGIA: Cada grupo de alumnos recibira, en cada una
de las asignaturas que configuran la especialidad, tres horas de
clase semanales. El nimero maximo de alumnos por grupo serd
de 15.

f) PEDAGOGIA MUSICAL: Cada grupo de alumnos recibird 3 horas
de clase a la semana. EI nimero maximo de alumnos por grupo
serd de 15.

g) PEDAGOGIA ESPECIALIZADA EN LAS DISTINTAS ESPECIALIDADES Y
PRACTICAS DE PROFESORADO: Cada grupo de alumnos recibird una
clase semanal de 1 hora y 30 minutos de duracion en cada una
de dichas ensefianzas.

No obstante, y de acuerdo con lo previsto en el articulo quin-
to, nimero cuatro, letra i), del Decreto 2618/1966, de 10 de
septiembre, sobre Reglamentacion General de los Conservatorios
de Misica, la asignatura de «Pedagogia especializada» podra
desarrollarse en dos cursillos monograficos. Los centros que op-
ten por utilizar esta via para la imparticion de la citada asig-
natura, deberan sequir para ello los siguientes criterios organi-
zativos:

a) El nimero total de horas lectivas entre ambos cursillos serd co-
mo minimo de 45.

b) Corresponde a los centros determinar la imparticion de ambos
cursillos en dos afios académicos 0 en uno solo.

¢) La imparticion de esta asignatura no podra desarrollarse en
clases de més de tres horas de duracion por semana.

En las clases colectivas, los tiempos lectivos indicados podrén ser
reducidos en aquellos casos en que el nimero de alumnos por
grupo sea muy inferior al méximo establecido.

No obstante lo anterior, los Directores podrén elevar en tiempo
y forma a la Direccion General de Formacion Profesional y
Promocion Educativa propuesta de modificacion de los tiempos
lectivos del grado superior, con el informe favorable de la Jun-
ta de Departamentos y el informe preceptivo de la Direccion
Provincial de Educacién. En todo caso dichas propuestas esta-
ran condicionadas a las disponibilidades organizativa de profe-
sorado del centro.

2.2. Ensefianzas del grado medio necesarias para la obtencion de
las titulaciones superiores.

Para las ensefianzas correspondientes al grado medio de los es-
tudios regulados en el Decreto 2618/1966, de 10 de septiem-
bre, que son necesarias para la obtencién de los diferentes Ti-
tulos de Profesor Superior, regirdn las ratios y tiempos lectivos
que se establecen a continuacion, sin perjuicio del tratamiento
singular que, ante determinados supuestos debidamente justifi-
cados, pueda autorizar la Direccion General de Formacion Pro-
fesional y Promocion Educativa:

a) ARMONIA Y MELODIA ACOMPANADA (curso 3.): Cada grupo de
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alumnos recibira 4 horas de clase semanales. El nimero maximo
de alumnos por grupo sera de 10.

b) CONJUNTO INSTRUMENTAL (cursos 1.0y 29): Cada grupo de
alumnos recibird 1 hora y 30 minutos de clase a la semana.

¢) CONTRAPUNTO y FUGA:

— Curso 1.% Cada grupo de alumnos recibird 4 horas de clases se-
manales. El nimero mé&ximo de alumnos por grupo serade 10.

— Curso 2.0y Fuga: Cada grupo de alumnos recibird 4 horas de clase
semanales. El nimero méximo de alumnos por grupo serd de 8.

d) ELEMENTOS DE ACUSTICA: Cada grupo de alumnos recibira 1 ho-
ra 'y 30 minutos de clase a la semana. El nimero méximo de
alumnos por grupo sera de 30.

No obstante, la imparticion de esta asignatura podra desarrollarse
en dos cursillos monogréficos, para la organizacion de los cuales se
seguiran los mismos criterios establecidos para la ensefianza de
«Pedagogia especializada» en la letra g) del punto 2.1. del presen-
te Apartado.

e) ESTETICA, HISTORIA DE LA MUSICA, HISTORIA DE LA CULTURA Y
DEL ARTE (curso 2.%): Cada grupo de alumnos recibird 1 hora y
30 minutos de clase a la semana. EI n(mero maximo de alumnos
por grupo sera de 30.

f) MUSICA DE CAMARA (1.°y 2.%) Cada agrupacion cameristica reci-
bird 1 hora de clase a la semana.

Q) REPENTIZACION, TRANSPOSICION INSTRUMENTAL y ACOMPANA-
MIENTO:

— Curso 1.° (sblo alumnos de Canto): Cada grupo de alumnos reci-
bird dos horas de clase semanales. EI nimero méximo de alumnos
por grupo sera de 10.

— Cursos 2.2y 3.% Cada grupo de alumnos recibiré tres horas
de clase semanales. EI nimero méximo de alumnos por grupo
sera de 5.

En las ensefianzas de Armonia, Contrapunto y Fuga, Composicion, y
Repentizacion, Transposicion instrumental y Acompafiamiento, los
tiempos lectivos indicados estan determinados en proporcion al ni-
mero méximo de alumnos que se establece en cada caso. Por lo
tanto, deberdn ser reducidos en aquellos casos en que el nimero
de alumnos por grupo sea muy inferior al maximo establecido.

SEXTO.—REGIMEN DEL PROFESORADO.
1. Horario lectivo del profesorado.
1.1. La jornada semanal de los funcionarios docentes serd la esta-

blecida en la Orden de 31 de julio de 1987, sobre jornada de
funcionarios de centros publicos de Ensefianzas Artisticas.

1.2. El nimero méximo de horas lectivas diarias serd de 5. No
obstante, de acuerdo con lo previsto en el punto 3.° de dicha Or-
den, la Direccion General de Formacion Profesional y Promocion
Educativa podrd autorizar una distribucién horaria distinta a la in-
dicada en dicho punto, en caso de que hubiera motivos excepcio-
nales que asf lo justificaran.

1.3. La jornada lectiva minima semanal de los Organos uniper-
sonales de gobierno y de coordinacion diddctica serd la si-
guiente:

a) Los Directores, Jefes de Estudios y Secretarios impartirdn seis
horas de docencia efectiva.

b) Los Vicedirectores impartiran nueve horas de docencia efectiva.

¢) Los Jefes de Departamento tendrdn una reduccion de 3 horas
semanales en su horario de docencia efectiva.

2. Horario complementario de dedicacion directa al centro.

Las horas complementarias de dedicacion directa al centro se
dedicaran a tutorfas, reuniones de Departamentos y, en su ca-
s0, de coordinacion de especialidad, sesiones de evaluacion,
participacion en los drganos colegiados, atencion a los alumnos,
realizacion de actividades culturales, cursos de perfeccionamien-
to para alumnos (cursos de postgrado, clases magistrales,...),
audiciones, labores de biblioteca, archivo, investigacion y publi-
cacion, etc.

3. Confeccion de los horarios.

3.1 El Jefe de Estudios confeccionard los horarios con arreglo a
los criterios pedagdgicos establecidos por la Junta de Departamen-
tos y a lo recogido en la presente Resolucion, debiendo garantizar
un horario lectivo funcional para el alumnado, y haciendo prevale-
cer siempre las necesidades del centro.

3.2. Una vez confeccionados los horarios, el Jefe de Estudios los
comunicara a los diferentes Departamentos, para que los profeso-
res integrantes de los mismos procedan a la eleccion de horario
por orden de antigliedad. Ninguna modificacién posterior podré su-
poner un perjuicio que afecte a los alumnos 0 a la organizacion
del centro.

3.3. A los efectos anteriores, la antigiiedad de los profesores
serd la del Cuerpo al que pertenecen y de acuerdo con el si-
guiente orden:

1.9 Catedraticos Numerarios.
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2. Profesores Numerarios.
3.0 Catedraticos Interinos.
4.9 Profesores Interinos.

a) En el caso de que la antigiiedad en el Cuerpo sea la misma, s
aplicara como criterio de desempate el nimero de orden estableci-
do en la oposicion por la que se accedié al Cuerpo, y en segundo
término el de mayor antigliedad en el centro.

b) El horario definitivo serd remitido para su aprobacion a la Di-
reccion Provincial de Educacion antes del 25 de septiembre de
2000.

4. Aprobacion de los horarios.

4.1. La aprobacion definitiva de los horarios del profesorado co-
rresponde a las Direcciones Provinciales de Educacion previo infor-
me de los Servicios de Inspeccion Educativa, que en todo caso, ve-
rificaran la aplicacion que los criterios pedagdgicos establecidos
por la Junta de Departamentos, asi como los establecidos en esta
Resolucidn, sin perjuicio de la consideracion de la naturaleza singu-
lar de las correspondientes ensefianzas.

4.2. La Direccion Provincial de Educacion resolverd en un plazo de
quince dias a partir de la recepcion de los citados horarios. Con
posterioridad a dicha aprobacion, el horario general del centro se-
ra adjuntado a la Programacion general anual.

5. Control de asistencia.

5. 1. El control de asistencia del profesorado corresponde al Jefe
de Estudios y, en Ultima instancia, al Director.

5.2. Cualquier ausencia que se produzca deberd ser notificada por
el profesor correspondiente al Jefe de Estudios con la mayor bre-
vedad posible. Asimismo, el profesor deberd cumplimentar y entre-
gar al Jefe de Estudios los justificantes correspondientes el mismo
dia de su incorporacion al centro. A estos efectos, se tendré a dis-
posicion de los profesores modelos de justificante en la Secretaria
del centro.

5.3. Los Directores de los centros deberdn remitir al Servicio de
Inspeccion Educativa, antes del dia 5 de cada mes, los partes de
faltas elaborados por el Jefe de Estudios relativos al mes anterior.
En los modelos habituales se incluirdn las clases no impartidas por
el profesorado, estén o no estén justificadas las ausencias. En infor-
me adjunto se especificaran las faltas de asistencia a las activida-
des de dedicacion al centro que figuren en el horario personal de
profesor y que habrian debido realizarse a lo largo del respectivo
mes, y se informard asimismo sobre las clases pendientes de recu-
peracion.

54. Junto con el parte de faltas se remitiran los justificantes cum-
plimentados y firmados por los profesores correspondientes.

55. Una copia del parte de faltas remitido al Servicio de Ins-
peccion Educativa se hard publica, en lugar visible, en la sala
de profesores. Otra copia se pondra a disposicion del Consejo
Escolar.

5.6. El Director del centro comunicara a la Direccién Provincial
de Educacion en el plazo de tres dias cualquier ausencia o re-
traso de un profesor que resulte injustificado, con el fin de ini-
ciar la tramitacion del oportuno expediente. De dicha comuni-
cacion se dard cuenta por escrito, simultaneamente, al profesor
correspondiente.

5.7. Cuando fuera detectado por los Servicios de Inspeccion
Educativa cualquier incumplimiento por parte del equipo direc-
tivo de las responsabilidades que la presente Resolucion le con-
fieren en el control de la asistencia del profesorado, sea por
no enviar el parte de faltas, hacerlo fuera de plazo, o por no
haber realizado las notificaciones consiguientes a las que se re-
fieren los pérrafos anteriores, dicho Servicio de Inspeccion lo
comunicara a la Direccion Provincial de Educacion para que és-
ta actle en consecuencia.

6. Compatibilidades.

6.1. De acuerdo con el Gltimo parrafo del apartado segundo
del articulo cuarto de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, y
por la disposicion adicional duodécima de la Ley 13/1996, de
30 de diciembre, de conformidad con el articulo 21 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Pdblicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mdn, y de la Instruccion 002/2000 de 7 de abril de la Direc-
cion General de Personal Docente, se podra autorizar la com-
patibilidad para el desempefio de un segundo puesto de trabajo
en el sector publico cultural a los Catedraticos y Profesores de
Masica y Artes Escénicas de los Conservatorios superiores de
musica.

6.2. EI procedimiento de gestion y resolucion de solicitud de la ci-
tada compatibilidad se ajustara a lo acordado en la Instruccion de
002/2000 de 7 de abril de la Direccion General de Personal Do-
cente.

SEPTIMO.—EVALUACION Y RECLAMACIONES.

1. Valoracion objetiva del rendimiento escolar.

1.1. Respetando la autonomia de los centros para establecer
sus normas de convivencia y los mecanismos que permitan el
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ejercicio efectivo de los derechos y deberes por los alumnos, y
con el fin de garantizar el principio de igualdad que debe pre-
sidir la valoracion objetiva del rendimiento escolar de estos
alumnos, los centros deberén ajustarse a lo dispuesto en el
presente apartado.

1.2. El Profesor-tutor, después de cada sesion de evaluacion,
asi como cuando se den circunstancias que lo aconsejen, infor-
mard a los alumnos sobre su rendimiento académico y la mar-
cha de su proceso evolutivo. Esta comunicacion se hard por es-
crito e incluird, en su caso, las calificaciones que se hubieran
formulado.

1.3. Los Departamentos, bajo la direccion del Jefe de Departa-
mento, elaborardn y dardn a conocer a los alumnos la informa-
cion relativa a la programacion de las ensefianzas que los inte-
gran.

1.4, Todos aquellos documentos, registros, pruebas, ejercicios y
trabajos escritos, cuestionarios y demés instrumentos de evalua-
¢ion utilizados por el profesorado para la observacion sistemati-
ca y el seguimiento del aprendizaje del alumno, deberan ser
conservados, al menos, hasta tres meses después de adoptadas
las decisiones y formuladas las correspondientes calificaciones
finales del respectivo curso académico. Los centros establecerdn
los procedimientos oportunos para asegurar esta conservacion.

15. La aplicacion del proceso de evaluacion conducente a una
valoracion objetiva del rendimiento escolar del alumno requiere
su asistencia regular a las clases. Cuando la reiteracion en las
faltas de asistencia del alumno en una ensefianza impida la va-
loracién por parte del profesor de la consecucion de los objeti-
vos de la misma, corresponde al profesor decidir el procedi-
miento sustitutorio de evaluacion que resulte mas adecuado en
cada caso.

1.6. En el caso de las especialidades instrumentales y canto,
los alumnos que, de acuerdo con lo establecido en el parrafo
anterior, hubieran perdido el derecho a la evaluacion en la en-
seflanza correspondiente a dichas especialidades, perderdn asi-
mismo el derecho a la reserva de plaza para el curso siguien-
te, debiendo superar un nuevo proceso de admision si quisieran
continuar sus estudios en el centro, dado el cardcter individual
de dichas ensefianzas.

2. Exdmenes.

2.1. Calificaciones.

Para las calificaciones de las ensefianzas del grado Superior corres-
pondientes a la ordenacion académica establecida en el Decreto

2618/1966, de 10 de septiembre, se estard a lo dispuesto en los
articulos 21, 22, 23 y 24 del mismo.

Con respecto a los Premios de honor, Menciones honorificas y Ma-
triculas de honor, la Junta de Departamentos establecera los crite-
rios oportunos para su concesion.

2.2. Convocatorias.

Los alumnos disponen de un limite de cuatro convocatorias para
cada asignatura.

2.3. Calendario de examenes finales.

Los examenes ordinarios de los alumnos oficiales se celebraran a
partir del 11 de junio de 2001, y los extraordinarios entre el 3 y
el 14 de septiembre de 2001, de acuerdo con el calendario que
establezca cada centro.

Ningun conservatorio de musica podrd celebrar exdmenes fuera de
su propia localidad sin la autorizacion expresa de la Direccion Ge-
neral de Formacion Profesional y Promocién Educativa conforme a
lo establecido en la Reglamentacion General de los Conservatorios
de Musica.

3. Procedimiento de reclamacion de las calificaciones.

3.1 Los alumnos podrdn solicitar de los profesores cuantas
aclaraciones consideren precisas acerca de las valoraciones que
se realicen sobre su proceso de aprendizaje, asi como sobre las
calificaciones que se adopten como resultado de dicho proceso.
En el caso de que las calificaciones sean objeto de reclamacion,
ésta se tramitard de acuerdo con lo establecido en el presente
apartado.

3.2. Reclamaciones en el centro.

3.2.1. Los alumnos que estuviesen en desacuerdo con las califica-
ciones finales podrén solicitar por escrito la revision de las mismas
en un plazo de tres dias lectivos contados a partir de aquél en
Que se produjo su comunicacion.

3.2.2. Las solicitudes de revision, que contendrd cuantas alega-
ciones justifiquen la disconformidad con la calificacion final o
con la decision adoptada, seran tramitadas a través del Jefe de
Estudios, quien la trasladard al Jefe del Departamento en el
que esté integrada la ensefianza con cuya calificacion se mani-
fiesta el desacuerdo. En el caso de las ensefianzas de la nueva
ordenacion, cuando el objeto de la revision sea la decision de
promocion, el Jefe de Estudios la trasladard al profesor-tutor
del alumno, como coordinador de la sesion final de evaluacion
en que la misma ha sido adoptada.

3.2.3. En el primer dia lectivo siguiente a aquél en que finalice el
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periodo de solicitud de revision, cada Departamento procederd al
estudio de las solicitudes de revision y elaborard los correspon-
dientes informes que recojan:

a) La descripcion de los hechos y actuaciones previas que hayan
tenido lugar.

b) EI andlisis realizado en lo referente a la adecuacion de los
criterios, procedimientos e instrumentos de evaluacion aplicados
con lo sefialado en la programacion correspondiente; y la co-
rrecta aplicacion de los criterios de calificacion y promocion es-
tablecidos en la programacién para la superacion de la asigna-
tura; y

¢) La decision adoptada de modificacion o ratificacion de la califi-
cacion final objeto de revision.

3.2.4. El Jefe de Departamento comunicara por escrito al Jefe de
Estudios la decision razonada de ratificacion o modificacion de la
calificacion revisada, para su traslado al interesado.

3.2.5. Los alumnos que estuvieran en desacuerdo con la califi-
cacion global o parcial obtenida en la prueba de acceso al
centro dispondran para reclamar, de un plazo méximo de tres
dias contados a partir de hacerse publica dicha calificacion. El
Tribunal dispondrd asimismo, de un plazo de tres dias para co-
municar por escrito al Jefe de Estudios la decision adoptada de
modificacion o ratificacion de la calificacion, revisada, para su
traslado al interesado.

3.3. Reclamacidon ante la Direccion Provincial de Educacion.

3.3.1. En el caso de que, tras el proceso de revision en el centro,
persista el desacuerdo con la calificacion final del curso obtenida
en una asignatura, el interesado podra solicitar por escrito al Di-
rector del centro, en el plazo de dos dias a partir de la dltima
comunicacion, que eleve la reclamacion a la Direccion Provincial de
Educacion, la cual se tramitard por el procedimiento sefialado a
continuacion.

3.3.2. El Director del centro, en el plazo més breve posible y en
todo caso no superior a tres dias, remitird el expediente de la re-
clamacion a la Direccion Provincial de Educacion. Dicho expediente
incorporard los informes elaborados en el centro, los instrumentos
de evaluacion que justifiquen las informaciones acerca del proceso
de evaluacion del alumno, asi como, en su caso, las nuevas alega-
ciones del reclamante y el informe, si procede, del Director acerca
de las mismas.

3.3.3. En el plazo de quince dias a partir de la recepcion del ex-
pediente, teniendo en cuenta la propuesta incluida en el informe
que elabore el Servicio de Inspeccion Educativa conforme a lo es-

tablecido en el apartado siguiente, el Director Provincial de Educa-
cion adoptara la resolucion pertinente, que serd motivada en todo
caso, y que se comunicara inmediatamente al Director del centro
para su aplicacion y traslado al interesado.

3.3.4. El Servicio de Inspeccion Educativa analizara el expediente y
las alegaciones que en €l se contengan a la vista de la programa-
cion de la ensefianza correspondiente, y emitird su informe en fun-
cion de los siguientes criterios:

a) Adecuacion de los criterios, procedimientos e instrumentos de
evaluacion aplicados con lo sefialado en la programacion.

b) Correcta aplicacion de los criterios de calificacion establecidos
en la programacion para la superacion de la asignatura.

¢) Cumplimiento por parte del centro de lo establecido en los
apartados anteriores.

3.3.5. El Serviclo de Inspeccion Educativa podrd solicitar la colabo-
racion de especialistas en la ensefianza a la que haga referencia
la reclamacion para la elaboracion de su informe, asi como solici-
tar aquellos documentos que considere pertinentes para la resolu-
cion del expediente.

3.3.6. Si del andlisis del expediente de reclamacion y por razones
excepcionales se derivara la conveniencia de aplicar una prueba
extraordinaria, el Director Provincial de Educacion podrd resolver
ordenando la realizacion de la misma con la mayor brevedad posi-
ble. Dicha prueba sera elaborada por el Departamento correspon-
diente conforme a la programacion de la ensefianza de que se
trate, y su aplicacion serd supervisada por el Servicio de Inspec-
cion Educativa.

OCTAVO.—PUBLICACION DE PLAZAS VACANTES.

1. Los centros harén publica, con suficiente antelacion, su oferta de
plazas vacantes, las cuales se adjudicardn entre los alumnos de
nuevo ingreso que hayan superado las pruebas de acceso estableci-
das para las diferentes ensefianzas.

2. La oferta de plazas vacantes de los centros superiores deberd
ser aprobada por la Direccion General de Formacion Profesional y
Promocion Educativa. A tal fin, los Servicios de Inspeccion de Edu-
cacion remitirdn la prevision de los centros superiores sobre el ni-
mero de plazas vacantes en cada especialidad para el curso 2000-
2001 antes del 3 de julio de 2000.

3. El calculo para la prevision de plazas vacantes debera hacerse
en funcion de la plantilla orgénica de profesores de las diferentes
especialidades, y de la ratio y los tiempos lectivos establecidos pa-
ra estas ensefianzas sin perjuicio del tratamiento singular que, ante
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determinados supuestos debidamente justificados, pueda autorizar
esta Direccion General de Formacion Profesional y Promocion Edu-
cativa. De igual modo se tendrd en cuenta para dicha prevision
que el ndmero de alumnos por profesor en las diferentes especiali-
dades instrumentales y en Canto, de acuerdo con lo establecido, no
podra exceder de 12.

4. Los Servicios de Inspeccion Educativa velaran especialmente
por la observacion de la ratio y los tiempos lectivos menciona-
dos, dada su importancia en la determinacion de la oferta de
plazas. Asimismo, debera tenerse en cuenta la posible variacion
Que, en su caso, puede producirse en la prevision como conse-
cuencia de los resultados obtenidos en los exdmenes de sep-
tiembre.

NOVENO.—PUBLICIDAD EN LOS CENTROS.

Los centros velaran para que el contenido de la presente Resolu-
cion sea conocido por todos los sectores de la comunidad educati-
va, dando la suficiente difusion a través de los tablones de anun-
cios 0 de los mecanismos que cada centro tenga establecido al
efecto.

Mérida, a 30 de mayo de 2000.

El Director General de Formacin Profesional y
Promocion  Educativa,
RAFAEL RODRIGUEZ DE LA CRUZ

RESOLUCION de 30 de mayo de 2000,
de la Direccion General de Formacion
Profesional y Promocion Educativa por la
que se dictan normas para la fijacion del
calendario escolar, la admision y
matriculacion de alumnos en los
conservatorios superiores de musica,
para el curso académico 2000/2001

La Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General
del Sistema Educativo, establece que el sistema educativo compren-
derd ensefianzas de régimen general y ensefianzas de régimen es-
pecial, abarcando estas (ltimas, las ensefianzas de idiomas y las
ensefianzas artisticas, las cuales seglin establece la misma ley, ten-
drdn como finalidad, proporcionar a los alumnos una formacion
artistica de calidad y garantizar la cualificacion de los futuros pro-
fesionales de la masica, la danza, el arte dramético, las artes plas-
ticas y el disefio.

Mediante Real Decreto 1801/1999, de 26 de noviembre, se traspa-
san de la Administracion del Estado a la Comunidad Autnoma de
Extremadura las funciones y servicios en materia de Ensefianzas
de Régimen Especial.

Por Decreto del Presidente 17/1999, de 22 de diciembre, se asig-
nan a la Consejerfa de Educacion, Ciencia y Tecnologia, las funcio-
nes y servicios en materia de Ensefianzas de Régimen Especial,
traspasadas por el Real Decreto antes mencionado.

El Decreto 196/1999, de 28 de diciembre, de estructura organica
de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Tecnologia, en su articulo
9.1, d), atribuye a la Direccion General de Formacion Profesional y
Promocion Educativa la ordenacion y ejecucion de los planes y
programas educativos en las ensefianzas de régimen especial, edu-
cacion de personas adultas y a distancia.

En su virtud

RESUELVO
PRIMERA—AMBITO DE APLICACION.

La presente Resolucion serd de aplicacion a los Conservatorios su-
periores de msica radicados en territorio de la Comunidad Autd-
noma de Extremadura, incluidos aquellos Centros piblicos, cuya ti-
tularidad corresponda a las Corporaciones Locales.

SEGUNDA.—CALENDARIO PARA EL CURSO ACADEMICO 2000-2001.

1. Los Centros comenzardn su actividad el dia 1 de sepciembre de
2000. Las clases daran comienzo el 27 de septiembre de 2000.

2. Para la fecha de comienzo de las clases, habran de estar total-
mente terminadas todas las actividades preparatorias del curso:
matriculacion de alumnos, organizacion de grupos y establecimien-
to de horarios. Los Directores velaran por el exacto cumplimiento
de lo anteriormente expresado.

3. El horario lectivo serd desarrollado en jornada de mafiana y
tarde, de lunes a viernes. La mafiana del sabado podré ser uti-
lizada, opcionalmente, para fines lectivos y actividades comple-
mentarias.

4. Las clases terminaran el dia 8 de junio de 2001.

TERCERA.—ADMISION DE ALUMNOS.

1. Examen de ingreso al grado superior.

1.1 . Normas generales

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 2618/1966, de 10
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de septiembre, y en el Real Decreto 970/1994, de 13 de ma-
yo, para acceder al grado superior de Msica serd preciso te-
ner cumplidos los 16 afos de edad, haber aprobado los estu-
dios necesarios para obtener el titulo de Profesor correspon-
diente, y superar un examen de ingreso a dicho grado en la
correspondiente especialidad. Dicho examen tendré lugar en la
segunda quincena de septiembre de 2000, de acuerdo con el
calendario que establezca cada centro.

Asimismo, el examen de ingreso sera obligatorio para aquellos
alumnos que deseen ingresar en un curso de grado superior
distinto del primero por tener ya aprobado el curso o cursos
anteriores de la especialidad correspondiente. En este caso, el
examen tendrd la misma estructura que se determina a conti-
nuacién para el ingreso en las diferentes especialidades, con la
ldgica adaptacion de los contenidos a la dificultad del curso de
que se trate.

1.2. Tribunales

Los tribunales seran designados por el director del Conservatorio y
estaran formados por cinco profesores del centro, de la especiali-
dad correspondiente, pertenecientes al cuerpo de Catedraticos de
Msica y Artes Escénicas. Cuando no se alcanzara dicho nimero, se
completara con catedraticos de especialidades adscritas al mismo
Departamento.

S6lo se constituird un Unico tribunal por especialidad, cuyos
miembros dejar&n constancia de los resultados obtenidos en el
examen de ingreso por los candidatos mediante la cumplimen-
tacion del acta correspondiente, que deberd ir firmada por to-
dos los miembros del tribunal. Dicha acta serd entregada a la
Secretaria del centro para su custodia y para, a partir de los
datos consignados en la misma, se proceda a la adjudicacion
de las plazas vacantes.

1.3. Requisitos académicos y estructura del examen de ingreso.

1.3.1. Los requisitos académicos y la estructura del examen de in-
greso para las diferentes especialidades serdn los siguientes:

a) CANTO:

Serd preciso haber aprobado los estudios necesarios para obtener
el Titulo de Profesor de Canto.

El candidato deberd presentar un programa integrado por
obras que representen al menos tres estilos diferentes, del que
deberd interpretar lo que el tribunal considere oportuno. La
duracion de esta prueba serd de treinta minutos aproximada-
mente.

b) COMPOSICION E INSTRUMENTACION:

Serd preciso haber aprobado los estudios necesarios para obtener
el Titulo de Profesor de Armonia, Contrapunto y Fuga, y Composi-
cion e Instrumentacion.

El candidato deber presentar un trabajo de composicion, asi como
realizar un anélisis de una obra o fragmento, y una instrumenta-
cion para una plantilla dada total o parciaimente, de un fragmen-
to propuesto por el tribunal.

¢) DIRECCION DE CORO:

Serd preciso haber aprobado los estudios necesarios para obtener
el Titulo de Profesor de Solfeo, Teorfa de la Musica, Transposicion y
Acompafiamiento.

El candidato deber realizar un anélisis de una obra o fragmento,
y una armonizacion para coro mixto de una melodia con texto
propuesto por el tribunal.

d) DIRECCION DE ORQUESTA:

Serd preciso haber aprobado los estudios necesarios para obtener
el Titulo de Profesor de Armonia, Contrapunto y Fuga, y Composi-
cion e Instrumentacion.

El candidato deber realizar un anélisis de una obra o fragmento,
y una instrumentacion para una plantilla dada total o parcialmen-
te, de un fragmento propuesto por el tribunal.

e) ESPECIALIDADES INSTRUMENTALES:

Serd preciso haber aprobado los estudios necesarios para obte-
ner el Titulo de Profesor de la especialidad instrumental corres-
pondiente.

El candidato deberd presentar un programa que incluya obras y
estudios, en el que estén representados al menos tres estilos dife-
rentes, del que deberd interpretar lo que el tribunal considere
oportuno. La duracion de esta prueba serd de treinta minutos
aproximadamente.

f) MUSICA DE CAMARA:

Serd preciso haber aprobado los estudios necesarios para obtener
el Titulo de Profesor de Piano, Violin o Violonchelo.

Los candidatos que hubieran superado el examen de ingreso en
las especialidades de Piano, Violin o Violonchelo y deseen reali-
zar los cursos de grado superior de Misica de Camara estaran
exentos de prueba especifica en tanto sean alumnos del centro
en alguno de los cursos de dichas especialidades y haya vacan-
tes disponibles en Musica de CAmara. De no cumplirse una de
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estas dos condiciones, deberdn superar una prueba especiiica,
para la que presentaran un programa integrado por obras ca-
meristicas en el que estén representados al menos tres estilos
diferentes, del que se interpretard lo que el tribunal considere
oportuno. La duracion de esta prueba serd de treinta minutos
aproximadamente.

) MUSICOLOGIA:

Serd preciso haber aprobado los estudios necesarios para obtener
el Titulo de Profesor de Solfeo, Teorfa de la Musica, Transposicion y
Acompafiamiento.

El candidato deber realizar un anélisis de una obra o fragmento,
y un trabajo de armonia.

h) MUSICA SACRA: Serd preciso haber aprobado los estudios necesa-
rios para obtener el Titulo de Profesor de Organo. El candidato
debera interpretar al drgano una obra de libre eleccion, y realizar
un trabajo de armonia.

1) PEDAGOGIA MUSICAL:

Serd preciso haber aprobado los estudios necesarios para obtener
el Titulo de Profesor de Solfeo, Teorfa de la Musica, Transposicion y
Acompafiamiento.

El candidato deberd realizar un trabajo vocal e instrumental
para instrumentos didacticos, a partir de un tema o texto da-
do, y una prueba practica para evaluar sus capacidades ritmi-
cas y auditivas.

j) SOLFEQ, TEORIA DE LA MUSICA, TRANSPOSICION Y ACOMPANA-
MIENTO:

Serd preciso haber aprobado los estudios necesarios para obtener
el Titulo de Profesor de Solfeo, Teorfa de la Musica, Transposicion y
Acompafiamiento.

El candidato, para la inscripcion en Pedagogia especializada y
Précticas de profesorado, Unicas asignaturas constitutivas del grado
superior de esta especialidad, debera realizar una prueba consis-
tente en una lectura entonada de una melodia, e interpretacion si-
multinea de su acompafiamiento al piano, que podra ser dado to-
tal 0 parcialmente, y comentario analitico a partir de una audicion
de un fragmento musical.

1.3.2. El examen de ingreso, que sera publico en el caso de
las especialidades instrumentales y canto, se calificard entre ce-
ro y diez puntos, valorandose globalmente los diferentes ejerci-
cios que, en su caso, lo configuren, siendo necesaria para su
superacion haber obtenido una calificacion igual o superior a
cinco puntos.

1.3.3. La superacion del examen de ingreso solamente dard dere-
cho a cursar las asignaturas conducentes al Titulo Superior de la
especialidad correspondiente - salvo en el caso de Msica de Cé-
mara, en las condiciones establecidas en el apartado b) de este
punto, facultando Unicamente para matricularse en el afio acadé-
mico para el que haya sido convocado.

1.3.4. Para facilitar a los candidatos la preparacion de la prueba
de acceso a las diferentes especialidades, los Conservatorios debe-
ran hacer pdblicas, con una antelacion minima de tres meses, las
orientaciones que consideren oportunas sobre el nivel de dificultad
exigible dentro de la estructura sefialada para cada especialidad
en el apartado presente. Asimismo, haran plblica la informacion
relativa a los siguientes aspectos:

— especialidades impartidas en el centro y ordenacion académica
de las mismas;

— requisitos académicos de titulacion que se exigen para el acceso
a las diferentes especialidades;

— plazo de entrega de la solicitud;
— fecha de realizacion de las diferentes pruebas;

— la estructura de la prueba y el tiempo estimado para su reali-
zacion; todos aquellos aspectos que se consideren oportunos para
la mayor informacion de los interesados.

2. Adjudicacion de plazas.

2.1 Al término del examen de ingreso en cada especialidad los
centros hardn plblica la relacion de aspirantes aprobados, en la
que se consignard la puntuacion obtenida por los mismos. Los
apellidos y nombre de los aspirantes se relacionaran en orden de
mayor a menor puntuacion obtenida. Asimismo, en dicha relacion
se consignara qué aspirantes han obtenido plaza en el centro, de
acuerdo con las vacantes existentes.

En este sentido, debe tenerse en cuenta que la superacion del exa-
men de ingreso surtird efectos Unicamente para el curso
2000/2001, y dara derecho a la adjudicacion de plaza en la espe-
cilidad solicitada, excepto en el caso de que no haya vacantes
disponibles en la misma.

2.2. La adjudicacion de las plazas vacantes se regira por los si-
guientes criterios, de acuerdo con el orden en que se relacio-
nan:

a) Mayor puntuacion obtenida.

b) En caso de empate, tendrd prioridad el aspirante de menor
edad.

¢) Las plazas que, en su caso, sigan resultando vacantes, podran
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ser adjudicadas a aspirantes que hayan superado la prueba en un
centro distinto.

2.3. La adjudicacion de las plazas no sera efectiva hasta tanto no
se formalice la matricula en el plazo sefialado. En el caso de que
dicha formalizacion no tuviera lugar, se perderé el derecho a la
plaza, que pasard al siguiente candidato de la lista que estuviera
aprobado.

2.4, En el caso de que antes del 15 de noviembre de 2000 se
produjera alguna vacante en una especialidad determinada, ésta
serd adjudicada al aspirante que, habiendo superado en el mis-
mo centro o, en su defecto, en un centro distinto, el examen
de ingreso a dicha especialidad, le correspondiera, de acuerdo
con los criterios arriba establecidos, y que no hubiera podido
formalizar la matricula por no disponer el centro de plaza va-
cante en su momento.

3. Traslado de expediente.

Las solicitudes de aquellos alumnos que, estando matriculados
en un Conservatorio superior desearan trasladar su expediente
a otro Conservatorio superior para proseguir en éste sus estu-
dios a partir del curso siguiente, solo podran ser aceptadas si,
una vez concluidos los examenes de ingreso al grado superior
el centro dispusiese de plazas vacantes en la especialidad co-
rrespondiente.

4. Reingreso en el centro.

Los alumnos que, habiendo abandonado los estudios en el cen-
tro, soliciten reingresar en el mismo para proseguir dichos es-
tudios, seran readmitidos sélo en el caso de que el nimero de
solicitudes de nuevo ingreso en la especialidad correspondiente
sea inferior al que se determina en la prevision de plazas va-
cantes. En caso contrario, deberan superar una nueva prueba
de acceso.

En todo caso, seran admitidos aquellos alumnos que hubieran
superado en su dia los cursos constitutivos del grado superior
de la especialidad y deseen cursar Unicamente las asignaturas
de Précticas de Profesorado y de Pedagogia especializada (Sin
perjuicio de lo dispuesto en la letra ) del punto 1.2. anterior
para el Titulo de Profesor Superior de Solfeo, Teoria de la MU-
sica, Transposicion y Acompafiamiento), o bien cualquiera de
las conducentes al Titulo de Profesor Superior correspondiente,
siempre que el centro disponga de plazas en dichas asignatu-
ras. En caso contrario, el centro establecera el procedimiento
selectivo que considere oportuno.

CUARTA —MATRICULA.

1. Matricula de alumnos oficiales de nuevo ingreso.

Los alumnos que, una vez superado el examen de ingreso, hayan
obtenido plaza en el centro, deberdn presentar un certificado aca-
démico de los estudios realizados, expedido por el Conservatorio
profesional donde hayan sido cursados dichos estudios. en el mo-
mento de formalizar la matricula.

1. 1. Plazos.

Los alumnos oficiales que, en la convocatoria de junio Superen to-
das las asignaturas en las que estén matriculados en el presente
curso 1999/2000, efectuaran la matricula para el curso 2000/2001
durante los quince dias siguientes a la finalizacion de los ex&me-
nes de junio. En el caso de tener alguna asignatura pendiente, el
plazo de matricula se cerrard en los cinco dias hbiles siguientes
a la finalizacion de los examenes de septiembre.

La matricula de los alumnos que superen el examen de ingreso en
las diferentes especialidades se formalizard con carécter inmediato
tras la celebracion de dicho examen, y, en todo caso, antes del 30
de septiembre de 2000.

1.2. Condiciones para la matriculacion.

— No se podrd formalizar matricula solo en Pedagogia especializa-
da o Practicas de profesorado, en tanto el alumno no haya supe-
rado los cursos constitutivos del grado superior de la especialidad
correspondiente.

Asimismo, tampoco se podra formalizar matricula solo en 3° 6 4.°
de Mdsica de Camara, en esa especialidad, en tanto el alumno no
haya superado los cursos de grado superior de Piano, Violin o Vio-
lonchelo.

— Los alumnos de los Conservatorios superiores podran matricular-
se en el centro de aquellas asignaturas que, aunque clasificadas de
grado medio, se exigen para la obtencion de los respectivos Titulos
de Profesor Superior, con el fin de facilitar a los alumnos estas
exigencias académicas y evitar la simultaneidad de matricula en
dos centros. Los Conservatorios superiores, de acuerdo a sus posibi-
lidades organizativas, dardn prioridad a los alumnos que se en-
cuentren en dicha situacion para matricularse en las asignaturas y
cursos que se detallan a continuacion, junto con la titulacion para
la que son requeridas:

Actistica: (Titulos de Profesor Superior de todas las especialidaces
instrumentales).
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Armonia; 3.° (Titulos de Profesor Superior de Piano, drgano y
Clave).

Conjunto instrumental/Mdsica de Camara: 1.° y 2.° (Titulo de Pro-
fesor Superior de todas las especialidades instrumentales).

Contrapunto: 1.5, 2.° (Titulos de Profesor Superior de Musicologia y
Solfeo y Teorfa de la Mdsica).

Historia/Estatica/Arte: 2.° (Titulos de Profesor Superior de todas las
especialidades).

Repentizacion, transposicion instrumental y acompafiamiento: 1.°
(Titulo de Profesor Superior de Canto) 2.° y 3.2 (Titulos de Profe-
sor Superior de Piano, Organo y Clave).

Si formalizada la matricula en dichas asignaturas y cursos por
parte de aquellos alumnos que tuvieran prioridad de acuerdo con
lo establecido en el punto anterior, quedasen plazas vacantes en
las mismas, dichas plazas podran ser adjudicadas a alumnos del
centro que cursen otras especialidades para las que dichas asigna-
turas y cursos no sean requisito obligatorio para la titulacion co-
rrespondiente.

Una vez atendida la demanda de matriculacion conforme a los dos
supuestos que anteceden, y i el centro dispusiera de plazas vacan-
tes, se abrird matricula exclusivamente para los alumnos del centro
en el curso 4° de Armonia y Melodia acompafiada, asi como en
Fuga y en los cursos 1.2y 2.° de Composicion, dado que el largo
recorrido académico requerido para acceder a dichos cursos de
grado medio lleva, en la mayoria de los casos, a su simultaneidad
con los estudios de grado superior de las especialidades instru-
mentales.

1.3. Simultaneidad.

Los alumnos de los Conservatorios superiores podran simulta-
near la matricula en un Conservatorio profesional, siempre que
se trate de la misma modalidad de matricula en ambos cenl-
ros, cuando se encuentren en alguno de los supuestos siguien-
tes:

— Estar cursando ademds el grado medio de alguna especialidad
instrumental o canto. Para ello serd requisito imprescindible la co-
rrespondiente resolucion del Director General de Formacién Profe-
sional y Promocion Educativa que solo procedera en caso de tra-
tarse de una segunda especialidad.

— Estar cursando ademds los estudios de grado medio condu-
centes a los Titulos de Profesor de Solfeo, Teoria de la mdsica,
Repentizacion instrumental y acompafiamiento, y de Profesor de
Armonia, Contrapunto y Fuga, Composicion Instrumentacion, es-
tablecidos en el Decreto 2618/1966, de 10 de septiembre.

En este segundo supuesto, el alumno podr solicitar matricula en
un Conservatorio profesional Comunidad Unicamente si el Conserva-
torio superior no dispusiese de plazas vacantes en alguna de las
asignaturas y cursos necesarios para dichas titulaciones. Dicho su-
puesto debe ser acreditado por el alumno y, en su caso, ratificado
por los Servicios de Inspeccion Educativa, para poder proceder a la
matricula.

En ninglin caso podran simultanearse matricula en dos Conservato-
rios superiores.

1.4. Convocatorias.

No serd admitida la matricula oficial cuando se hayan agotado en
una asignatura las cuatro convocatorias correspondientes. En el ca-
so de alumnos que cursen mas de una especialidad, ello supondra
la pérdida del derecho a continuar los estudios conducentes a la
especialidad de la que dicha asignatura fuera especifica, 0 a las
restantes, si fuera comdn,

Las convocatorias a las que se refiere el parrafo anterior se com-
putardn sucesivamente, entendiéndose agotadas siempre que el
alumno se hubiera matriculado, aunque no se hubiera presentado
a examen.

Si el alumno realizara el traslado de su expediente académico a
otro centro, se le computarén las convocatorias que hubiese agota-
do en el conservatorio 0 centro de procedencia.

1.5. Anulacion de convocatorias

Los alumnos podrén solicitar la anulacion de las convocatorias
que les correspondan, lo que podré serles concedido en los su-
puestos de enfermedad, cumplimiento del Servicio Militar obli-
gatorio o Prestacion Social sustitutoria, u otra causa debida-
mente acreditada que, previo informe de la Junta de Departa-
mento, merezca analoga consideracion a juicio del Consejo Es-
colar. En ninglin caso, se entenderd motivo de dispensa la falta
de rendimiento escolar.

1.6. Ampliacion de matricula.

Los alumnos podrén solicitar ampliacion de matricula, durante
el mes de febrero de 2001, en aquellas asignaturas cuyos con-
tenidos permitan la realizacion de més de un curso en el mis-
mo afio académico. Corresponde a la Junta de Departamentos
establecer la relacion de asignaturas que pueden ser objeto de
dicha ampliacion y la concesion de las solicitudes presentadas,
para lo que sera preciso el informe favorable de los profesores
encargados de la imparticion de las asignaturas correspondien-
tes.
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Dicha ampliacion de matricula estard subordinada a las condicio-
nes de inscripcion vigentes para las distintas asignaturas. Cumplido
este requisito, la inscripcion condicional pasard a ser definitiva,
procediéndose a abonar las tasas correspondientes, y posteriormen-
te a realizar los examenes del curso o cursos @ los que hubiera
ampliado.

1.7. Renuncias de matricula.

Cualquier alumno oficial podra solicitar al Director del centro la
renuncia de matricula a lo largo del curso hasta la fecha de con-
vocatoria de examenes ordinarios. Las renuncias de matricula, que
siempre seran aceptadas, supondran la pérdida de la condicion de
alumno oficial del centro en todas las asignaturas o curso en que
estuviese matriculado. Dicha renuncia no supondré la devolucion de
las tasas abonadas.

Asimismo, las renuncias de matricula realizadas con posterioridad
al 30 de abril de 2001 llevardn aparejada la pérdida de las con-
vocatorias correspondientes.

2. Matricula libre

Los alumnos que cursaran sus estudios por la modalidad de en-
sefianza libre, podrén formalizar matricula en dos o mas cursos
de una misma asignatura en la misma convocatoria, aun cuan-
do uno de dichos cursos coincidiera con un final de asignatura
0, en el caso de los Conservatorios superiores que integren los
tres grados de ensefianza, con un final de grado, si bien a la
hora de examinarse y aprobar se debe tener en cuenta lo esta-
blecido en el articulo 7 del Decreto 2618/1966, de 10 de sep-
tiembre.

Para esta modalidad de ensefianza, la matricula se formalizara a
lo largo del mes de abril de 2001.

QUINTA.- PUBLICIDAD EN LOS CENTROS.

Los centros velaran para que el contenido de la presente Resolu-
cion sea conocido por todos los sectores de la comunidad educati-
va, dando la suficiente difusion a través de los tablones de anun-
cios 0 de los mecanismos que cada centro tenga establecidos a tal
efecto, informando asimismo de los derechos y deberes de los
alumnos.

Mérida, a 30 de mayo de 2000.

El Director General de Formacion Profesional y
Promocion Educativa,
RAFAEL RODRIGUEZ DE LA CRUZ

CONSEJERIA DE SANIDAD Y CONSUMO

ORDEN de 24 de mayo de 2000, por la que
se dispone la ejecucion del fallo de la
Sentencia n.° 211 de 15 de febrero de
2000 de la Sala de lo Contencioso -
Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Extremadura

En el recurso contencioso-adminsitrativo n.° 53 de 1997 interpues-
to por el Sr. Alvarez Estrella, Letrado, en nombre y representacion
de Dofia Marfa del Carmen Rodriguez-Arias Izard, sobre silencio ad-
ministrativo del recurso ordinario interpuesto contra Resolucion del
Servicio Territorial de la Consejeria de Bienestar Social en Céceres
de fecha 29 de mayo de 1996, por la que se dispone el cese en
el puesto de trabajo de la recurrente, ha recaido Sentencia firme
con fecha 15 de febrero de 2000.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 8 y siguientes del De-
creto 59/1991 de 23 de julio, por el que se regula la tramitacion
administrativa en la ejecucion de resoluciones judiciales de 23 de
julio, por el que se regula la tramitacion administrativa en la eje-
cucion de resoluciones judiciales, esta Consejeria en uso de las
atribuciones conferidas por la legislacion vigente

ACUERDA

PRIMERO.—Proceder a la ejecucion de la Sentencia de fecha 15 de
febrero de 2000 de la Sala de lo Contencioso - Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura dictada en el recurso
contencioso-administrativo n.° 53 de 1997, llevando a puro y debi-
do efecto su contenido del siguiente tenor literal:

«Fallamos que debemos estimar y estimamos el recurso contencio-
so-administrativo interpuesto por el Sr. Alvarez Estrella, Letrado, en
nombre y representacion de Dofla M2 de Carmen Rodriguez-Arias
|zard, contra el acuerdo al que se refiere el primer fundamento ju-
ridico de esta sentencia, que se anula por no ser conforme a De-
recho, condenando a la parte demandada a readmitirla en su
puesto de trabajo hasta que la plaza se cubra reglamentariamente,
con las mismas condiciones que regian antes de acordarse el cese
y al abono de todas las cantidades dejadas de percibir desde di-
cha fecha hasta que su reincorporacion sea efectiva, sin expresa
condena en costas a ninguna de las partes».

SEGUNDO.—Habiendo sido cubierta por concurso celebrado con-
forme a lo dispuesto en el Capitulo Il del Decreto 43/1996 de
26 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los
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Funcionarios de la Comunidad Autonoma de Extremadura, la
plaza que hasta su cese ocupé la Sra. Rodriguez-Arias lzard,
resulta imposible proceder a su readmision pues tal como dis-
pone la Sentencia del Tribunal Superior de Justicia de Extrema-
dura, solo podria adoptarse esta medida siempre que la plaza
no estuviera cubierta por el procedimiento reglamentariamente
establecido.

En su virtud, procede el abono de las retribuciones dejadas de
percibir, desde la fecha del cese hasta la de cobertura del puesto
de trabajo por personal funcionario, si bien deberan descontarse

V. Anu

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TURISMO

RESOLUCION de 23 de mayo de 2000, de
la Direccidn General de Infraestructura, por
la que se somete a informacion publica la
relacion de bienes y derechos, asi como sus
propietarios afectados por la obra de:
Acondicionamiento de la Ctra. BA-V-6021.
Tramo: Variante del puente sobre el rio
Guadiana.

Para la ejecucion de la obra «ACONDICIONAMIENTO DE LA CTRA.
BA-V-6021. TRAMO: VARIANTE DEL PUENTE SOBRE EL RIO GUADIA-
NA», es necesario proceder a la expropiacion de los terrenos cuya
ubicacion y propietarios se indican a continuacion

Aprobado técnicamente el Proyecto con fecha 8 de mayo de 2000,
conforme a lo dispuesto en la Ley de Expropiacion Forzosa, de 16
de diciembre de 1954, y su Reglamento, se abre un perodo de In-
formacion Pdblica por término de 15 dias para que cualquier per-
sona pueda aportar los datos oportunos, por escrito, para rectificar

las cantidades que durante dicho periodo la Sra. Rodriguez-Arias
|zard estuvo percibiendo por la realizacion de sustituciones para
esta Consejerfa.

Notifiquese el presente Acuerdo a la Secretaria General Técnica a
lo efectos pertinentes.

En Mérida a 24 de mayo de 2000.

El Consejero de Sanidad y Consumo,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA

NCIOS

posibles errores en la relacion que se publica, u oponerse por ra-
zones de fondo o de forma, a la necesidad de ocupacion. En este
caso indicard los motivos por los que debe considerarse preferente
la ocupacion de otros bienes o la adquisicion de otros derechos
distintos y no comprendidos en la relacion.

El presente anuncio y la relacion que se acompafia se publicaran
en el D.O.E., Prensa Regional y B.O.P. y ser& expuesto al plblico
en el tablén de anuncios de los Ayuntamientos de los municipios
afectados.

Los interesados podrdn enviar cuantas alegaciones estimen conve-
nientes por escrito, dirigiéndolas en el plazo de 15 dias, a la Di-
reccion General de Infraestructura de la Consejeria de Obras Publi-
cas y Turismo, en Mérida, C/ Cardenas, 11, pudiendo asimismo exa-
minar el Proyecto, que se encuentra a su disposicion en el Servicio
de Expropiaciones, sito en Mérida, C/ Juan Pablo Forner, n.® 1, 32
planta, en horas de oficina.

Mérida, 23 de mayo de 2000.—EI Director General de Infraestruc-
tura. PD. (Orden de 4 de agosto de 1999), ANTONIO ROZAS BRAVO.




Nimero 64

D.OE.

3 Junio 2000

5570

NOIDVIJOYdXHd SOdIIAW TYLOL

SENOIOVAYESHO

SHYIOVO
Z0T Y1 FAa OA0¥YYVY
0§ ‘OTYODHYED NYS /D

OIQYDIY ¥O0EYT 06¢ ‘1S ‘ELATIO SYIANIN SHENOIDYIOTAXE ¥iv/L
zZorvavd
ZOorvavd
N/S ‘O¥ANOJAYW ONVIJOANIS /D
va3dId SITOCIV 00€° € YNYIGYND 7Tdd YOIAVEOO0YAIH NOIDWHIEAIANOD a791/9
Z0orvavd
ZOLvavd
N/S 'O¥ANOYAYW ONVIYOANIS /D
SOLS¥d S0V G YNYIAYND T3d ¥OIAVEOONMAIH NOIDTHEAHANOD ¥-%91/9
Z200vavd
YAI¥IN JA HAFIATYA
€T N 'O¥VZV¥T ONVITIWIXVW /D
TH'8¢E s T YAYYERYTY 0IavDIy Jogw¥'T 0G9° 1T ‘SONH X OISEWIN ‘OIddand zZda¥dd Z91/9
zZorvavd
YAIYIW Id JAUIATYA
TZ sN ‘OYYZV¥T ONVITIWIXVH /D
OIavoHAY HOdvVT 8Z6°' T OMaad ‘OATTYD ZHYIWVY L8/9
SIAVAINN SONYQ SOYHLO OAILIND 3 OdIL NOIDVANDO OI¥VLATILONd 1Ad NOIDOFAYIA/ FYFWON Lakctory £
W ONODIT0d
(zopvavd) (00SPT90) YAIYEIW HJ HAYIATVA * TYdIDINAW ONIWMAL
YNYIAQVAD OIY T3 FYdOoS
IINING TAA FINVIEYA SOWTEL “T209-A-VE YVILD V1 3d OLNIIWYNOIDIANODY T600002dd0 JINIIAEIXE

100 ¢ sN ¥OITHAd NOIDVWNOANI SOQV¥LOFAVY NOIOVYTIIT

00/800000

00/%00000

00/€00000

00/200000

00/T00000

YONIA'N




5571

3 Junio 2000

Nimero 64

D.OE.

S8%°S¢C : d09IS A VHOS NOIDVIJ0ddXE SOALIR

200vYavd
IONYIV 30 V23v2Z
p1 '¥YISEIOI /D
SOLSYd £89°1 TIONYW ‘AYJINI¥NL VAVLAL SE/T 00/0T0000
Zorvavd
FONVYIY dJa VYZ2YV2Z
$T 'YISITIOI /O
SOLSYd 00C°1 THONVW ‘JYQINI¥EL VAYLHL ¥€/T 00/600000
Z00vavd
OLINId NOd
¥T ‘3FI¥OD ¥T /O
OIQVOEY ¥YOodVT SL *SONH NIATIIND ‘OTIVOIVW VIDIVO 9¢T/T 00/800000
Z200Yagyd
OTYZNODVTIIA
L sN ‘YAI¥EW /D
OIAVoEd ¥0odvT 0T6°S 3d "SOMdH YNOWWY ‘vddanNd FONOJ €€/T 00/L00000
Z00Navg
HONVIV Jd VZdvYZ
?1 ‘YISEIDI /O

0IgVvody ¥OHYT 0CL 6 TANNYW "AVJINIYL YAYLAL YyZ/1 00/900000
Zorvavda .
YAIYAN
¥ sN ‘NOET 'S HAOIWNZ /D
TH'SPT YTIVH OIAVDdY ¥0dV¥T SLT T qa ASOr ‘V¥ZHLEVD VIDI gy2¢/1T 00/500000
OIQVOEY dOd¥T TSE' € OITYING ‘OdITNd OQ¥NOYOD ZZ/T 00/%00000
ZoLrvavd
OTYZNOOVYTIIA
N/S ‘'zZoLvavd ' vaAvy
0Igyddyd YOd¥T 0%0°T STIANV ‘OLVTH¥YED OL¥dNd Y0Z/T 00/£00000
Z00vavd
OTYZNODVTIIIA
N/S 'zoLrv¥avd 3d CYJAVY
OIavOdyd ¥odvT 06% dd 'SOYAH NIAWYVD ‘ZNVS SVOENIE ZI9VNS TZ/T 00/200000
Zorvavg
Z0orvavd
N/S 'OYENCIAYW ONYIHOINIS /D
S0LSvd 08L YNYIQYNO TId VOIAYEDOHATIH NOIDVYIQHJANOD ¥IZ/T 00/T00000
SANOIDVYAYHASHO SHAVJAINN SONYd SOYLO OATIITIND A OdIL NOIDYdAD0 OIYVYLIId0dd TId NOIDDHUIA/ JYEWON ¥1advYd VYONIJ'N
44} ONODITOd
(ZOLvavd) (00TGT90) OTIYZNODYIIIA ¢ TIVAIDINNW ONIWAZEL

YNVIQVYND OId T3 JYdOS
IILNZNd T30 JAINVIHVA ‘OWVEL "TZ09-A-V¥E '¥dLD ¥ HJ OINIIWVYNOIDIANODY T600002¥940 * HINIIdHdX3E




Nimero 64

D.OE.

3 Junio 2000

5572

6LT°9C

NOIDYIdOYdXd SOILIW TYIOL

SANOIDVAYISHO

TH'LE

SHAYJINN

OIAvOdy ¥OdVT1 S6C

YTITIVH TO8Y YIY¥ENH LTIT

s T VAVEGWVYIY

SONYA SOULO

JLNINd Tdd JILNYIYVA OWYIL

SOLSYd 782

OAILTIAD dd OdIL NOIDWdNDO
W

ZoLrvavd

O IVZNODYTIIA

¥ sN '3L3ON /D
THIINVA ‘OYIWOd VNHJ
Z00vYavd

YATIIR

P€ 'VYITVINA VLS /D
TIINVA “0d¥30d OSONOd
zoL0vavd
QIVZNODYTTIIA

¥ sN 'EI¥ON /D
TIINYA ‘OWIWOY VNIJ

OIYVLAIJOdd TAd NOIDOEJIA/ JIGWON

VYNVIQVYAD OId TH HYd0S
"TZ09-A-¥E 'VdID V1 30 OLNIIWVYNOIDIANOOY T1600002ddO

YLS/T 00/€10000

48¢/T 00/210000

L€/T 00/T10000

¥IE0¥vYd VYONIJA'N
ONODITO04d

(00TST90) OTVYZNOOYTIIA ! TVYAIDINAW ONIWJHL

dILNIIA3dxd




D.0.E—N{mero 64

3 Junio 2000 5573

CONSORCIO MUSEQ VOSTELL-MALPARTIDA

ANUNCIO de 30 de mayo de 2000, de
convocatoria de prueba selectiva.

El Consejo Rector, en sesion ordinaria celebrada en fecha 8 de
mayo de dos mil, aprobd efectuar la contratacion laboral temporal
de un LICENCIADO EN CIENCIAS ECONOMICAS Y/O EMPRESARIALES
O UN LICENCIADO EN DERECHO, de acuerdo con las bases efectua-
das a tal efecto.

Dichas bases de la Convocatoria se encuentran en los centros de
trabajo que mantiene abiertos en la Calle EI Puente, nimero 9 de
la localidad de Mérida (Badajoz) y en el Museo Vostell-Malpardia

en la carretera de los Barruecos, s/n, de la localidad de Malpartida
de Céceres (Caceres).

El plazo de presentacion de las solicitudes serd de 20 dias natura-
les, a contar del siguiente al de la publicacion de este anuncio en
el Diario Oficial de Extremadura.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se publi-
cardn Unicamente en el tablon de anuncios de los centros de tra-
bajo del Consorcio Museo antes descritos.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Mérida, a 30 de mayo de 2000.—El Secretario del Consejo Rector
del Consorcio Museo Vostell-Malpartida, AGUSTIN SANCHEZ MORUNO.
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Centros de Atencion Administrativa

e ALBURQUERQUE Avda. D. Pablo Lapefia, 13. 924 40 03 55 @ ALCANTARA Cuatro Calles, 1.927 39 01 48 @
o ALMENDRALEJO Estacion Enolégica, s/n. (Apdo 96) 924 66 24 69 @ AZUAGA Avda. Sto. Tomas Aquino, s/n. 924 89 04 77 e
o BADAJOZ Avda. de Huelva, 2. 924 23 03 06 @ CABEZA DEL BUEY Alemania, 1-C. 924 60 04 27 @
e CACERES C/. Clemente Sanchez Ramos, s/n. 927 21 66 19 @ CASAR DE PALOMERO Plaza Mayor, 1. 927 43 63 85 e
o CASTANAR DE IBOR Plaza de Espafia, 1. 927 55 44 63 @ CASTUERA La Fuente, 24. 924 76 04 83 @
o CORIA Avda. Virgen de Argeme, 1.927 50 01 37 @ DON BENITO Canalejas, 1. 924 81 06 63 @
o FREGENAL DE LA SIERRA Santa Clara, 4-1.2 izda. 924 70 08 66 @ FUENTE DE CANTOS Nicolas Megia, 21-ppal. 924 50 03 32 @
@ GUARENA Ctra. Oliva de Mérida, s/n. 924 35 12 72 @ HERRERA DEL DUQUE Avda. de las Palmeras, s/n. 924 65 10 82 @
e HERVAS Plaza Gonzalez Fioris, 5. 927 47 30 81 @ HOYOS C/. Marialba, 14.927 51 44 89 @
e JARAIZ DE LA VERA Ctra. Plasencia-Alcorcon, s/n. 927 46 12 13 @ JEREZ DE LOS CABALLEROS Avda. Extremadura, 6. 924 7303 10 @
@ LOGROSAN C/. Doctor Riero Sorapan, s/n. 927 36 01 85 @ LLERENA Jesus de Nazaret, s/n. 924 87 04 56 @
@ MERIDA Paseo de Roma, s/n. 924 38 58 30/51 @ MIAJADAS Correderas, 17.927 16 07 17 @
® MONESTERIO Gallego Paz, 6. 924 51 63 93 « MONTANCHEZ Plaza de Espafa, 1. 927 38 05 16 @
o MONTEHERMOSO Plaza Mayor, 2. 927 43 02 11 @ MONTIJO Extremadura, 1. 924 45 21 08 @
® MORALEJA Ronda de los Molinos, 4. 927 51 62 78 @ NAVALMORAL DE LA MATA C/. Camino del Pozén, 1.927 53 51 75 e
@ OLIVENZA Hernan Cortés, 1. 924 49 11 66 @ PLASENCIA Santa Clara, 10.927 421320 @
o TALARRUBIAS Plaza de Espafa, 1-2.2.924 63 12 08 @ TRUJILLO C/. Francisco Becerra, 2. 927 32 29 99 @
e VALENCIA DE ALCANTARA Fray Martin, 3. 927 58 06 92 @ VILLAFRANCA DE LOS BARROS Calderdn de la Barca, 4. 924 52 4377 @
e VILLANUEVA DE LA SERENA Parque Constitucion, 12. 924 84 62 54 @ ZAFRA Ctra. de los Santos, s/n. 924 55 22 50 @

TODOS ESTOS CENTROS TE FACILITARAN INFORMACION SOBRE:

¢ AUTORIZACIONES ADMINISTRATIVAS ¢ ORGANIZACION INSTITUCIONAL DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
® AYUDAS e BECAS e SUBVENCIONES ® EMPLEO ® OPOSICIONES ¢ CURSOS @ REGISTROS o TRAMITES o
CONCURSOS @ SUBASTAS ® SERVICIOS EN GENERAL

’“7 j aﬁ
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EL D.O.E. EN MICROFICHAS

L. reproduccion en MICROFICHAS del Diario Oficial de Extremadura se ofrece como una alternativa

facil y econdmica a los problemas de archivo y consulta que muchas veces presentan las publicaciones

periodicas. Estas microfichas tienen unas dimensiones de 105 x 148 milimetros, con una reduccién de
24xy una capacidad de 98 fotogramas.

Las MICROFICHAS DEL D.0.E. pueden adquirirse en la forma de serie completa (afios 1980-1999)
que comprende todos los ejemplares editados o por afios sueltos a partir del afio 1983.

Existe también un servicio de MICROFICHAS del D.0.E. que facilitara la reproduccion en este soporte
de todos los ejemplares que se vayan publicando a lo largo del afio 2000, mediante envios mensuales
(12 envios al ao). La suscripcion a este servicio es anual.

Para la adquisicion de MICROFICHAS del Diario Oficial de Extremadura o suscribirse al mencionado
servicio durante el afto 2000 hay que dirigirse, indicando los datos de la persona o entidad a favor de
la que debe hacerse el envio, a la siguiente direccion:

Consejeria de Presidencia - Secretaria General Técnica - Paseo de Roma, s/n. - 06800-MERIDA (Badajoz)

Los precios de MICROFICHAS del Diario Oficial de Extremadura son los siguientes:

Suscripcion afio 2000 (envios mensuales) 10.200 ptas.
Anos 1980 a 1999 (ambos inclusive) 63.445 ptas.
Anos 1983 a 1986 (cada uno) 1.020 ptas.
Aos 1987 a 1989 (cada uno) .840 ptas.
Anos 1990 a 1992 (cada uno) 2.655 ptas.
Anos 1993 0 1994 5.610 ptas.
Anos 1995 a 1998 (cada uno) 1.140 ptas.
Ano 1999 10.200 ptas.

Diario Oficial de JUNTA DE EXTREMADURA

EXTREMADURA Covaprs o resinc

Secretaria General Técni

- Paseo de Roma, s/n. 06800 - MERI
Depsito Legal: BA-100/83 Teléfono: (924) 38 50 16. Telefax: 38 50
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NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL DIARIO OFICIAL
DE EXTREMADURA DURANTE EL EJERCICIO 2000

I. CONTENIDO.
La suscripcion al Diario Oficial de Extremadura dard derecho a recibir un ejemplar de los nimeros ordinarios (martes, jueves y sabado), extraordinarios,
suplementos ordinarios e indices que se editen durante el periodo de aquélla.

Los suplementos especiales (Suplemento E) se facilitaran a los interesados al precio de la Tasa establecida.

2. FORMA.
2.1. Cumplimente el MODELO 50 que facilitara la Administracion del Diario Oficial o cualquiera de las Entidades colaboradoras.

2.2. Las solicitudes de suscripcion deberan dirigirse al Negociado de Publicaciones de la Consejeria de Presidencia. Paseo de Roma, s/n., 06800 MERIDA
(Badajoz).

3. PERIODOS DE SUSCRIPCION.
3.1. Las suscripciones al D.0.E. seran por ANOS NATURALES INDIVISIBLES (enero-diciembre). No obstante, en los casos en que la solicitud de alta se produzca
una vez comenzado el afio natural, la suscripcion podra formalizarse por los meses naturales que resten.
3.2. Las altas de las suscripciones, a efectos de pago, se contaran desde el dia primero de cada mes natural, cualquiera que sea la fecha en que el interesado la
solicite. La Administracion del Diario Oficial no estara obligada a facilitar los ndmeros atrasados al periodo transcurrido de cada mes, salvo en supuestos
de peticiones individualizadas y siempre que existan ejemplares disponibles.

4. PRECIOS.
4.1. El precio de la suscripcion para el afio 2000, es de 13.770 pesetas. Si la suscripcion se formaliza una vez iniciado el afio, su importe sera el que resulte de
multiplicar el nimero de meses que resten para terminar el afio natural por I.150 pesetas.
4.2. El precio de un ejemplar suelto ordinario o extraordinario es de 155 pesetas.
4.3. El precio de un ejemplar de suplemento especial (Suplemento E) es de 615 pesetas si tiene menos de 60 paginas y 1.530 pesetas si tiene 60 o mas paginas.
4.4. No se concedera descuento alguno sobre los precios sefialados.

5. FORMA DE PAGO.

5.1. El pago de las suscripciones se hara por adelantado. Los abonos se efectuaran en impreso normalizado MODELO 50 (Decreto 42/1990, de 29 de mayo, D.0.E.
ndm. 44 de 5 de junio de 1990), en cualquiera de las Entidades colaboradoras (Bancos: Atlantico, B.B.V., Central-Hispano, Santander, Comercio, Banesto,
Exterior, Popular, Zaragozano, Extremadura, Pueyo, B.N.P, Madrid, Credit Lyonnais y Bankinter; Cajas: Caja de Extremadura, Caja de Ahorros de Badajoz,
(aja de Ahorros de Salamanca y Soria, la Caixa, (aja de Ahorros de Madrid, Caja Postal de Ahorros, Caja Rural de Extremadura y Caja Rural de Almendrale-
jo), debiendo enviar del MODELO 50 el ejemplar | (blanco) al Negociado de Publicaciones.

5.2. No se acepta ning(n otro tipo de pago.

5.3. En el MODELO 50 debera figurar el ndmero de Codigo de la tasa del Diario Oficial de Extremadura. (Codigo nimero 11003 - 1).

6. RENOVACION DE SUSCRIPCIONES.
6. Las renovaciones para el ejercicio 2000 completo de acuerdo con las tasas y forma de pago expresadas en los nimeros anteriores, seran admitidas por el
Negociado de Publicaciones hasta el 3| de enero del 2000. Transcurrido dicho plazo sin que el pago hubiera sido realizado, se procederd a dar de baja al
suscriptor, quedando interrumpidos los envios.

%57 Diario Oficial de JUNTA DE EXTREMADURA

EXTREMADURA b i

Secretaria General Técnica
Paseo de Roma, s/n. 06800 - MERIDA

Depdsito Legal: BA-100/83 Teléfono: (924) 38 50 16. Telefax: 38 50 90
Imprime: Editorial Extremadura, S.A. Dr. Marafién, 2 - Local 7 - Caceres Franqueo Concertado 07/8
3 H
%

"Pcm\-"‘oo




