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AYUNTAMIENTO DE LOS SANTOS DE MAIMONA

ANUNCIO de 4 de septiembre de 2001,
sobre convocatoria y bases que han de regir
para la provision de un puesto de trabajo de
Director de la Universidad Popular.

Unidad

1.3 OBJETO DE LA CONVOCATORIA: Comprende la provision median-
te concurso-oposicion libre de una plaza de Director de dicha Uni-
versidad en la modalidad de contrato laboral temporal a tiempo
completo y jornada partida. La remuneracion seré la que corres-
ponda segin Convenio y la duracion del contrato es de un afio,
prorrogable por otro afio mas.

Bienes y otros dail

|

2 REQUISITOS PARA PARTICIPAR: Para tomar parte en el proceso
selectivo, los aspirantes deberan reunir los requisitos siguientes:

(BADAJOZ)
Tipo de Cultivo

a) Ser espafiol/a o ciudadano de cualquier pais de la UE.
b) Mayor de edad y menor de 65 afios.

TOT Labor o Labradio secano
SER Labor o Labradio secano

TEM Labor o Labradio secano

TOT  Zonas urbanas
SER  Zonas urbanas
TEM  Zonas urbanas
TOT Zonas urbanas
SER  Zonas urbanas
TEM  Zonas urbanas
SER  Zonas urbanas
TEM Zonas urbanas
TOT  Zonas urbanas
SER  Zonas urbanas
TEM  Zonas urbanas

Tipo de

¢) No padecer enfermedad o defecto que impida el ejercicio de las
funciones propias del cargo.

3
1.379
747
1
5.450
217

d) No haber sido separado legalmente de alguna Administracion o
Ente Pdblico.

M? Ocupados Ocupacién
875
469
245
162
395
595
148
243

e) Estar inscrito en la Oficina del INEM como demandante de em-
pleo o en situacion de mejora de empleo.

LLERENA

f) Estar en posesion de Titulo de Diplomado en Formacion de Pro-
fesorado (Maestro/a) o Diplomado en Trabajo Social o Educacion
Social.

Dichos requisito deberan reunirse el dia en que finalice el plazo
para la presentacion de instancias.

LLERENA
LLERENA
LLERENA
INDEFINIDO
MALDONADO RODRIGUEZ, MANUEL
C/ Gabriel de Cardenas n°3
LLERENA

33 INSTANCIAS: Las instancias para participar en el concurso-opo-
sicion se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Los
Santos de Maimona y deberan presentarse en el Registro General
del Ayuntamiento, 0 en cualquier otra forma de acuerdo con lo re-
gulado en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Pdblicas y del Procedi-
miento Administrativo Comdn.

Nombre / Direccién del Propietario

HERNANDEZ MOLINER, RAFAEL

C/ Concepcién n°17

MORGADO MARCHENA, JUAN JESUS

Mendizabala n°58

DE LA RIBA ZAMBRANO, MANUEL

AYUNTAMIENTO DE, LLERENA
C/ Frasco Vaca

607400

0

BADAJOZ

Plaza de Espafia n°1

0

BADAJOZ

BADAJOZ
BADAJOZ

0
0

0

Parcela
19
3
2
1
41a

16708
13738
13738
13738

= Las instancias, en las que obligadamente se hard constar que los
participantes conocen las bases y las aceptan en todo su conteni-
do, serdn presentadas dentro del plazo de quince dias hébiles, con-
tados a partir del siguiente en que aparezca este anuncio en el
Diario Oficial de Extremadura, pudiendo utilizarse el modelo oficial

5/0
6/0
7/0

/0

9/0

TERMINO MUNICIPAL:

Finca Poligono
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que se facilitard en el Ayuntamiento y a las mismas se adjuntara
la siguiente documentacion:

a) Proyecto de actuacion en un taller cualquiera de la Universidad
Popular Santefia.

b) Cuanta documentacion se estime necesaria para hacerla valer
en la fase de concurso.

4.2) TRAMITACION Y TRIBUNAL CALIFICADOR: Finalizado el plazo de
presentacion de instancias, el Sr. Alcalde-Presidente dictara resolu-
cion en plazo méaximo de un mes, declarando aprobada la lista
provisional de admitidos y excluidos. Dicha resolucion se publicard,
como cuantos otros anuncios sean precisos en toda la tramitacion
procedimental, Unicamente en el tablon de anuncios de la Casa
Consistorial y en ella se contendran las causas de exclusion, otor-
gandose un plazo de diez dias a efectos de subsanar errores y
presentar cuantos otros documentos sean precisos, dictandose a
continuacion la lista definitiva que asimismo serd hecha pblica en
el lugar anteriormente indicado. En dicha publicacion se hara
constar el lugar, dia y hora en que hayan de celebrarse las prue-
bas, asi como la composicion nominal del Tribunal que, clasificado
en la categoria 2.2 del Anexo IV del R.D. 236/1998, de 4 de mar-
20, se constituira de la forma siguiente:

PRESIDENTE: EI Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Los San-
tos de Maimona o miembro corporativo en quien delegue.

VOCALES: Dos Concejales del Grupo PPy uno del Grupo PSOE. Un
representante de la Asociacion de Universidades Populares de Ex-
tremadura.

SECRETARIO: EI del Ayuntamiento de Los Santos de Maimona o fun-
cionario en quien delegue.

Podran asistir como observadores los delegados sindicales con re-
presentacion en la localidad. EI Tribunal no podré constituirse ni
actuar sin la asistencia de al menos la mitad de sus miembros, ti-
tulares o suplentes, siendo necesaria la presencia del Presidente y
del Secretario. Sus decisiones serdn adoptadas por mayoria y sus
miembros deberdn abstenerse de intervenir cuando concurran las
circunstancias comprendidas en el art. 28 de la citada Ley de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Pdblicas y Procedimiento
Administrativo Comun, pudiendo ser recusados conforme al art. 29
de mencionado cuerpo legal.

58) PRUEBAS SELECTIVAS: La seleccion se efectuard mediante con-
CUrso-0posicion.

FASE DE CONCURSO.—Se valoraran exclusivamente los siguientes

meritos alegados, probados y referidos a la fecha en que finalice
el plazo de presentacion de instancias.

— Por experiencia profesional en el &mbito de Universidades Popu-
lares: 0,15 puntos por mes de trabajo, hasta un méximo de dos
puntos.

—Por curso de cualificacion profesional impartido por cualquier
Institucion Oficial superior a 20 horas y relacionado con este
puesto de trabajo: Hasta un méximo de 2 puntos y segln la ta-
bla siguiente:

TOTAL

CURSO PUNTOS

CREDITOS PUNTOS

De 20 a 25 0,70
De 26 a 30 0,80
De 31 0 més 1,00

FASE DE OPOSICION.—Constara de dos partes:
1.—Valoracion del Proyecto hasta un maximo de 6 puntos.

2—Entrevista personal hasta un méximo de 4 puntos. Dicha entre-
vista contendra dos aspectos:

a) Defensa del Proyecto.

b) Preguntas sobre el Proyecto de Universidades Populares. La en-
trevista tendrd una duracion maxima de 30 minutos.

La calificacion definitiva se obtendrd por la suma de puntos obte-
nidos en las dos fases, si bien en la fase de oposicion seré necesa-
rio obtener un minimo de 5 puntos, hallados de la media que re-
sulte tanto de la valoracion del proyecto como de la entrevista.

6. RESULTADO DEL PROCEDIMIENTO Y PRESENTACION DE DOCU-
MENTOS: Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicara en el tablon de anuncios de la Casa Consistorial el resulta-
do del procedimiento por orden de puntuacion, no pudiendo ha-
cerse propuesta nada mas que en favor de quien haya obtenido la
mayor puntuacion, siempre y cuando haya superado la fase de
oposicion, de no ser asi el Tribunal puede declarar desierta la pla-
za. En el supuesto caso de que la persona propuesta no reuniera
los requisitos exigidos en la Base 22 0 no aportara la documenta-
cion necesaria dentro del plazo que més adelante se dird, se abre
la posibilidad, en aras del principio de economia procesal y dada
la necesidad de urgente prestacion de los servicios a cubrir, de ac-
ceso al puesto de trabajo del concursante siguiente en orden de
puntuacion, siempre que haya superado los minimos exigidos en
esta convocatoria.
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En cualquier caso se otorgard a la persona propuesta un plazo de
veinte dias naturales para la presentacion de los documentos si-
Quientes:

— Fotocopia compulsada de su D.N.I.

— Documento acreditativo expedido por el INEM acreditativo de su
situacion laboral (apartado ) de la Base 2.)

— Fotocopia compulsada del titulo o titulos exigidos en el aparta-
do f) de dicha Base.

— Certificado Médico Oficial de no padecer enfermedad o defecto
que impida el ejercicio de tales funciones.

— Declaracion jurada de idoneidad para el cargo y no haber sido
separado de alguna Administracion o Ente Publico.

72) INCIDENCIAS: Estas Bases, su convocatoria y cuantos actos ad-
ministrativos tengan causa en todo su procedimiento, incluida la
actuacion y propuesta del Tribunal de Seleccion, podrén ser impug-
nadas por parte interesada, en los casos, forma y manera que se
contienen en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Pdblicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comdn, asi como en las demdas disposiciones legales re-
guladoras de estas materias.

Queda facultado el Tribunal para resolver cuantas dudas puedan pre-
sentarse, asi como adoptar las resoluciones, medidas y criterios que
estimen pertinentes en orden al mejor desarrollo del procedimiento,
en todo cuanto no aparezca regulado en las presentes Bases.

Los Santos de Maimona, 4 de septiembre de 2001—El Alcalde,
CIPRIANO TINOCO GORDILLO .




