
ORDEN de 5 de marzo de 2001, por la que
se dispone la publicación de la relación de
aprobados en las pruebas selectivas
convocadas por Orden de 16 de marzo de
2000, para el acceso a puestos vacantes de
personal funcionario del Cuerpo de Titulados
Superiores del Consejo de la Juventud de
Extremadura.

Por Orden de esta Consejería, de 16 de marzo de 2000 (D.O.E. n.º
36, de 28 de marzo), se convocaron pruebas selectivas para el ac-
ceso a puestos vacantes de personal funcionario del Cuerpo de Ti-
tulados Superiores del Consejo de la Juventud de Extremadura.

Finalizadas las fases de oposición y concurso, el Tribunal de selec-
ción correspondiente elevó a esta Consejería las relaciones de aspi-
rantes aprobados por orden de puntuación total obtenida, las cua-
les se hicieron públicas por Orden de esta Consejería, de fecha 16
de enero de 2001 (D.O.E. n.º 9, de 25 de enero), concediéndose
un plazo de un mes para la presentación de alegaciones y recla-
maciones.

En virtud de lo dispuesto en el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administración de la Comunidad Autóno-
ma, así como en la Base Novena, párrafo quinto, de la Orden de
Convocatoria, esta Consejería de Presidencia, en uso de las atribu-
ciones que tiene conferidas,

D I S P O N E

PRIMERO.–Hacer pública la relación de aspirantes que han supera-
do las pruebas selectivas, ordenada según la puntuación total obte-
nida, y que figura en Anexo de la presente Orden, correspondiente
a la Especialidad de Administración General.

SEGUNDO.–Como quiera que queda acreditado que se ha seguido
el procedimiento debido, las normas reglamentarias y las bases de
la convocatoria, procede elevar a definitiva la referida relación de
aprobados.

TERCERO

1.–En aplicación de lo previsto en la Base Décima de la convoca-
toria, en el plazo de 20 días naturales, contados a partir del día
siguiente al de publicación de la presente Orden en el Diario Ofi-
cial de Extremadura, los aspirantes aprobados habrán de presentar
en la Consejería de Presidencia los documentos acreditativos de las
condiciones de capacidad y demás requisitos exigidos en la convo-
catoria y que se expresa a continuación:

a) Fotocopia compulsada del D.N.I.

b) Título, fotocopia debidamente compulsada de la titulación aca-
démica o del resguardo acreditativo de haber abonado los dere-
chos para la expedición de dicho título.

c) Declaración jurada o promesa de no haber sido separado me-
diante expediente disciplinario del servicio en ninguna Administra-
ción Pública, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
públicas, y/o de no estar sometido a sanción disciplinaria o conde-
na penal que impida en su estado el acceso a la función pública
para los aspirantes que no posean la nacionalidad española, según
el modelo que figura como Anexo V a la Orden de Convocatoria.

d) Certificado médico acreditativo de poseer la capacidad necesaria
para el desempeño de las correspondientes funciones, expedido por
facultativo competente y en modelo oficial.

e) Los aspirantes extranjeros que no residan en España deberán
presentar fotocopia compulsada del resguardo de haber solicitado
la tarjeta de residencia comunitaria, en el caso que no la hubiesen
tenido que aportar en el momento de presentar la solicitud de
participación.

2.–Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los
documentos expresados anteriormente, podrá acreditarse que se
reúnen las condiciones exigidas en la convocatoria mediante cual-
quier medio de prueba admitido en Derecho.

3.–Quienes tuvieran la condición de funcionarios estarán exentos
de justificar las condiciones y requisitos ya acreditados para obte-
ner su anterior nombramiento, debiendo presentar únicamente cer-
tificación del Organismo de la Administración Pública de la que
dependan, acreditando su condición, situación administrativa y de-
más circunstancias que consten en su expediente personal.

Asimismo, los aspirantes que ya estén prestando servicios remune-
rados en la Administración de la Comunidad Autónoma de Extre-
madura como funcionarios de carrera o interinos o como personal
laboral deberán formular opción por la remuneración que deseen
percibir durante su condición de funcionarios en prácticas, de con-
formidad con lo dispuesto en el Real Decreto 456/1986, de 10 de
febrero, por el que se fijan las retribuciones de los funcionarios en
prácticas.

4.–Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaren la documentación, o del examen de la mis-
ma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos señalados
en la Base Segunda, no podrán ser nombrados, quedando anuladas
las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran
haber incurrido por falsedad en su solicitud de participación.
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CUARTO.–Contra la presente relación definitiva de aprobados, por
agotar la vía administrativa, los interesados podrán interponer re-
curso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Ad-
ministrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el
plazo de dos meses contados a partir del día siguiente al de su
publicación en el Diario Oficial de Extremadura, conforme lo pre-
visto en el artículo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regu-

ladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, así como cual-
quier otro recurso que estime procedente.

Mérida, a 5 de marzo de 2001.

La Consejera de Presidencia,
MARIA ANTONIA TRUJILLO RINCON

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

RESOLUCION de 5 de marzo de 2001, del
Rectorado de la Universidad de
Extremadura, por la que se anuncia
convocatoria pública para proveer un puesto
de trabajo por el sistema de libre
designación.

Conforme a lo dispuesto en el artículo 20.1.b) de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto (BOE del 3 de agosto), de Medidas para la Refor-
ma de la Función Pública, modificada por la Ley 23/1988, de 28
de julio, en el Decreto Legislativo 1/1990, de 26 de julio, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de la Función Públi-
ca de Extremadura, modificado por la Ley 5/1995, de 20 de abril,
en el Decreto 43/1996, de 26 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Provisión de Puestos de Trabajo y Promo-
ción Profesional de los Funcionarios de la Comunidad Autónoma de
Extremadura (DOE de 30 de marzo), y en uso de las competencias
que le están atribuidas por la Ley Orgánica 11/1983, de 25 de
agosto, de Reforma Universitaria, así como por los Estatutos de la
Universidad de Extremadura, aprobados por Decreto 173/1996, de
19 de diciembre, y demás normativa de procedente aplicación, este
Rectorado acuerda anunciar la provisión, por el procedimiento de
libre designación, del puesto de trabajo que se señala en el Anexo
I de la presente resolución, con arreglo a las siguientes bases:

PRIMERA.–El puesto de trabajo convocado podrá ser solicitado por
los funcionarios de carrera que reúnan los requisitos especificados
para el desempeño del mismo.

SEGUNDA.–Las solicitudes, según modelo que figura como Anexo II, y
dirigidas al Excmo. Sr. Rector Magfco. de la Universidad de Extrema-
dura, habrán de presentarse en el Registro General de la misma (ca-
lle Pizarro, n.º 8, de Cáceres - C.P. 10071, o Avenida de Elvas, sin
número, de Badajoz - C.P. 06071), o en los demás lugares previstos
en el artículo 38 de la Ley de Régimen Jurídico de las Administra-
ciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, en el pla-
zo de veinte días naturales, contados a partir del siguiente al de la
publicación de esta convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

TERCERA.–Los aspirantes acompañarán a su solicitud currículum vi-
tae en el que figuren debidamente acreditados, el cuerpo, escala o
especialidad a que pertenece, el grupo en el que se hallan clasifi-
cados, la titulación académica, años de servicio, puestos de trabajo
desempeñados, cursos de formación realizados y cuantos otros mé-
ritos estimen oportuno poner de manifiesto en relación a las fun-
ciones atribuidas al puesto en el Reglamento de Organización y
Funcionamiento de los Servicios Jurídicos de la Universidad de Ex-
tremadura (D.O.E. de 26 de octubre de 2000).

CUARTA.–Si no concurren aspirantes idóneos, el puesto convocado
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