
SEGUNDO.–Disponer la publicación de este acuerdo en el «Diario
Oficial de Extremadura».

Lo que se hace público para que todo aquél que se considere in-
teresado pueda examinar los Estatutos depositados en estas de-
pendencias (2.ª planta, paseo de Roma, s/n., Mérida), y solicitar la
declaración judicial de no ser conforme a derecho la documenta-
ción depositada, ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de
Justicia de Extremadura, en virtud de lo establecido por el artículo
171 y la Disposición Adicional Sexta del Real Decreto Legislativo
2/1995, de 7 de abril, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de Procedimiento Laboral («Boletín Oficial del Estado»
número 86, del 11).

Mérida, 2 de enero de 2001.–El Director General de Trabajo, JOSE
LUIS VILLAR RODRIGUEZ.

EDICTO de 4 de diciembre de 2000, por el
que se notifican las propuestas de sanciones
a empresas.

Se pone en conocimiento de las empresas/trabajadores comprendi-
dos en la relación que a continuación se inserta que ante la im-
posibilidad de notificar las actas de Infracción que se indican por
ausencia o ignorado paradero y de acuerdo con lo dispuesto en el
artículo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Común (B.O.E. 27-11-92), se inserta su publicación en el
Diario Oficial de Extremadura y asimismo se remiten al Ayunta-
miento de la localidad correspondiente para que sean expuestas en
el tablón de anuncios del mismo. Asimismo se comunica que el ex-
pediente podrá ser examinado por el interesado en las Oficinas de
la Inspección Provincial de Trabajo y Seguridad Social, sita en Avda.
de Colón, 6-3.ª planta, de Badajoz, y se advierte a la empresa que,
de acuerdo con lo dispuesto en el art. 17 del Reglamento General
sobre Procedimientos para la imposición de sanciones de orden so-
cial y para los expedientes liquidatorios de cuotas de la Seguridad
Social, aprobado por Real Decreto 928/1998, de 14 de mayo (BOE
de 3 de junio), podrá presentar escrito de alegaciones en el plazo
de quince días hábiles, contados desde el siguiente al de notifica-
ción de la presente acta, dirigido al órgano competente de confor-
midad con lo establecido en el Decreto 22/1996, de 19 de febre-
ro, sobre distribución de competencias en materia laboral (DOE
27-2-96), reformado por Decreto 131/1997, de 4 de noviembre

(DOE de 11-11-97), para resolver el expediente: Sr. Jefe del Servi-
cio Territorial de Badajoz (Avda. de Huelva, 2, Badajoz).

Número del Acta: SH-710/00.–Sujeto Responsable: GAS SANZ GARCIA,
S.L. Domicilio: Carderos, 10. Mérida.–Importe de la Sanción:
300.000 + 300.000 = 600.000 ptas.

Badajoz, 4 de diciembre de 2000.–El Jefe de la Inspección Provin-
cial de Trabajo y Seguridad Social, JUAN MANUEL FORTUNA ESCO-
BAR.

EDICTO de 14 de diciembre de 2000,
por lo que se notifica las Propuestas de
Sanciones de empresas.

Se pone en conocimiento de las empresas/trabajadores comprendidos
en la relación que se acompaña que, ante la imposibilidad de notifi-
car las actas que se indican por ausencia o ignorado paradero de
sus titulares, y de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 59.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Ad-
ministraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común
(BOE n.º 285, de 27 de noviembre de 1992), se inserta su publica-
ción en el Diario Oficial de Extremadura y en el tablón de anuncios
del Ayuntamiento donde radicaba su último domicilio conocido.

Asimismo se comunica que el expediente podrá ser examinado por
el interesado en las oficinas de la Inspección Provincial de Trabajo
y Seguridad Social, situadas en la Avda. Miguel Primo de Rivera, n.º
9, de Cáceres.

Se advierte que en el término de 15 días hábiles, desde el si-
guiente a la notificación de este documento, puede presentar escri-
to de alegaciones ante el órgano competente para resolver el ex-
pediente: Sr. Jefe del Servicio Territorial de la Consejería de Trabajo
de la Junta de Extremadura. Dicho escrito será presentado en: C/.
Clemente Sánchez Ramos, s/n., Cáceres, acompañado de la prueba
que estime pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo
17 del Real Decreto 928/1998, de 14 de mayo.

Número de acta: I-931/00. Sujeto responsable: José Anastasio Ber-
náldez Gómez-Caro. Domicilio: San José, 21, Cáceres. Sanción:
250.100 ptas.

Número de acta: I-949/00. Sujeto responsable: Fomento de Proyec-
tos y Urbanismo, S.L. Domicilio: Gil Cordero, 10, Cáceres. Sanción:
250.100 ptas.

Cáceres, 14 de diciembre de 2000.–El Jefe de la Inspección Pro-
vincial de Trabajo y Seguridad Social, LUIS BARRAGAN GONZALEZ.
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