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|. Disposiciones Generales

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

ORDEN de 9 de julio de 2001, por la que se
establecen las bases de |a convocatoria para
cubrir becas de especializacion, formacion y
perfeccionamiento, de personal de
Investigacion en el campo del derecho
autonomico y del emanado, originario o
derivado, de la Unién Europea, cofinanciadas
por el Fondo Social Europeo.

La formulacion de esta Orden es consecuencia del Convenio suscri-
to el pasado dia 16 de febrero entre la Junta de Extremadura y
el Consejo General del Poder Judicial, en materia de cursos y semi-
narios para la difusion del derecho autonémico y europeo, asi co-
mo la realizacion de préacticas de postgrado de titulados de la
Universidad de Extremadura. Y es en el desarrollo del mismo en el
cual se enmarca la presente convocatoria, la cual no viene sino a
llevar a la préctica el propio objeto de dicho Convenio, mediante
la posibilidad de ampliacion de estudios y préacticas de postgrado
de titulados de la Universidad de Extremadura en las Instituciones
firmantes o en departamentos u drganos de ellas dependientes.

El articulo 6.2 del Estatuto de Autonomia, contempla el dercho de
los extremefios a participar en los asuntos publicos y precisamente
entre estas obligaciones se encuentra la difusion de la idea de Eu-
ropa, del derecho europeo y de sus consecuencias juridicas. En esta
linea, mediante esta Convocatoria de Becas se estableceran entre la
Junta de Extremadura y el Consejo General del Poder Judicial una
serie de relaciones de colaboracion, informacién y auxilio mutuo,
que indudablemente, redundaran en el intercambio de conocimien-
tos y experiencias entre ambas administraciones.

No hay que olvidar, por otra parte, que uno de los principales ejes
sobre los que se asienta la actuacion de la Junta de Extremadura
es el fortalecimiento de la actividad investigadora, aumentandose
los recursos humanos destinados a este fin. Por otra parte, se tra-
ta de una linea de actuacion integrada en las directrices de la po-
litica regional europea para avanzar en los objetivos de cohesidn
econdmica y social, como lo demuestra el que, dentro del Progra-
ma Operativo del Fondo Social Europeo 2000-2006, se contemplan
medidas referentes a la formacion de investigadores en relacion
con el desarrollo regional.

Con estos fundamentos, la Consejeria de Presidencia ha resuelto

hacer plblica la presente convocatoria para cubrir becas de es-
pecializacion, formacion y perfeccionamiento de personal de in-
vestigacion en los campos del derecho autondmico y del ema-
nado, originario o derivado, de la Union Europea. Por todo
ello y, en virtud de las atribuciones conferidas por el vigente
ordenamiento juridico.

DISPONGO
ARTICULO 1.°.—Objeto de la convocatoria.

La finalidad de esta convocatoria es la formacion de un total de
ocho postgraduados universitarios de nivel superior para la realiza-
cion de trabajos de investigacion propuestos y dirigidos por los
respectivos tutores que les sean asignados, y relacionados con las
materias sefialadas en el articulo 15 de esta Orden. Los postgra-
duados habrén de ser licenciados en Derecho de la Universidad de
Extremadura, cuyos estudios hayan finalizado en fecha posterior al
1 de enero de 1998 y cuyo desarrollo se llevard a cabo durante
un afio en la Consejeria de Presidencia —o, eventualmente, en
otras Consejerias—, y durante otro afio en los Grganos judiciales
extremeios.

La formacion se llevard a cabo en las disciplinas juridicas del de-
recho autonomico y del emanado, originario o derivado, de la
Unidn Europea.

La duracién de estas becas serd por dos afios, sin que el disfrute
de las mismas se pueda prorrogar, salvo cuando con caracter ex-
cepcional, los especiales méritos de alguno o algunos de los beca-
rios asi lo refleje y se convengan los instrumentos adicionales de
colaboracion con Instituciones Europeas. En este caso podrdn ser
prorrogadas por otro afio, para ampliacion de estudios en las Ins-
tituciones de la Union Europa.

A efecto de esta Convocatoria, se entiende por curso cada uno de
los afios de disfrute del periodo de la beca.

ARTICULO 2.°—Cardcter de las becas.

1.—Estas becas no establecen relacion laboral alguna entre los be-
neficiarios y la Junta de Extremadura.

2—El disfrute de una beca al amparo de esta convocatoria es
incompatible con la percepcion de cualquier otra retribucion o
ayuda.
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3—ARTICULO 3.°.—Requisitos de los aspirantes.

a) Ser espafiol 0 nacional de un Estado miembro de la Union Euro-
pea 0 nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de tratados
Internacionales celebrados por la Comunidad europea y ratificados por
Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores en los
términos en que ésta se halle definida en el Tratado Constitutivo de
la Comunidad Europea. También podran participar el conyuge, descen-
dientes y descendientes del conyuge de los espafioles y de los nacio-
nales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que
no estén separados de hecho o de derecho, menores de veintiin afios
0 mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Este Ultimo beneficio serd igualmente de aplicacion a familiares de
nacionales de otros Estados miembros cuando asi se prevea en los
Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad Europea y
ratificados por Espafia.

b) Ser licenciado en la Facultad de Derecho de la Universidad de
Extremadura, cuyos estudios hayan finalizado en fecha posterior al
1 de enero de 1998.

¢) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio del
normal desarrollo de los trabajos.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del
servicio de la Administracion General del Estado, Autondmica, Local
0 Institucional.

e) Situacion legal de desempleo (estdn excluidos de la presente
convocatoria los demandantes de mejora de empleo).

f) La nota media del expediente académico tendrd que ser Supe-
rior a seis. La valoracion de la nota media se realizaré aplicando
el siguiente haremo: Matricula de honor, 10 puntos; Sobresaliente, 9
puntos; Notable, 8 puntos y Aprobado, 5 puntos.

ARTICULO 4. —Periodo de disfrute de la beca.

Las becas se disfrutaran durante un periodo de dos afios a contar
de la fecha de la resolucion de adjudicacion de las mismas, estan-
do condicionadas en cuanto a su disfrute a que no se considere
agotada la linea de investigacion y exista la correspondiente dota-
cion presupuestaria.

La eventual prérroga de las becas no supondrd en ningln caso,
una alteracion de la naturaleza de las mismas, regulada por la
presente Orden.

ARTICULO 5.9—Dotacion econdmica.

Las becas tendran una dotacion mensual bruta de ciento cincuenta
mil pesetas (150.000 ptas.) (901,55 euros).

Ademés de la dotacion sefialada en el pérrafo anterior, se podran
percibir ayudas complementarias por los desplazamientos realizados
para efectuar trabajos de campo exigidos por la linea de investi-
gacion.

ARTICULO 6.°—Solicitudes.

1.—Las solicitudes, con la documentacion que corresponda, se for-
malizaran en los impresos normalizados que figuran como Anexo |
a esta Orden, irdn dirigidos a la Ilma. Sra. Secretaria General Téc-
nica de la Consejerfa de Presidencia, pudiendo presentarse en el
Registro de la Consejeria de Presidencia (Avda. de Roma s/n., de
Mérida), asi como en los Registros y Oficinas a los que se refiere
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Pdblicas y del Procedimiento
Administrativo Com(n (en adelante LRIPAC).

2—El plazo de presentacion sera de quince dias naturales, a partir
del siguiente al de publicacion de la presnete Orden en el Diario
Oficial de Extremadura.

ARTICULO 7.°—Documentacion.
A la instancia deberan adjuntarse:

1. Curriculum Vitae en el que se relacionen detalladamente to-
dos los méritos referidos por el solicitante, que habria de acre-
ditarse, en su caso, en la entrevista a que hace referencia la
base 10.1.2.

2. Fotocopia compulsada de los siguientes documentos:

a) D.N.I. o N.LF. del solicitante.

b)Titulo Académico correspondiente.

¢) Certificado oficial del expediente académico de la titulacion cur-
sada, en el que figuren las calificaciones obtenidas y las fechas de
obtencion de las mismas.

d) Tarjeta de demanda de empleo.

e) En su caso, certificaciones de Institutos Oficiales de Idiomas.

ARTICULO 8.%.—Admisién de aspirantes.

Finalizado el plazo de presnetacion instancias, por la Secretaria
General Técnica de la Consejeria de Presidencia se dictard reso-
lucion, declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos,
que serd publicada en los tablones de anuncios de los Servicios
Centrales de la Consejeria de Presidencia, asi como de la Secre-
tarfa de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Extrema-
dura.

Asimismo, en dicha resolucion se convocard a los aspirantes a la
prueba escrita establecida en el articulo 10 de esta Orden.
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ARTICULO 9.9—Comité de seleccidn.

El Comité de Seleccion, que también acturd como Comité de Segui-
miento, estara formado por:

— Presidente: Secretaria General Técnica de la Consejeria de Presi-
dencia, 0 persona en quien delegue.

— \ocales:
* Dos miembros designados por la Consejeria de Presidencia.

* Dos miembros designados por la Sala de Gobierno del Tribunal
Superior de Justicia.

— Secretario: Un Jefe de Servicio de la Consejeria de Presidencia.

El Comité de Seleccion podré actuar con los técnicos y asesores
(ue Se estimen necesarios.

ARTICULO 10.0—Sistema de seleccion.

1—Prueba escrita: Los aspirantes que resultaren admitidos realiza-
ran una prueba escrita sobre conocimientos generales de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura y su integracion en la Union Eu-
ropea, con especial referencia a la organizacion institucional y judi-
cial de la Comunidad Auténoma de Extremadura. Esta prueba serd
valorada, en su conjunto, con un méximo de 10 puntos, Siendo ne-
cesario para superarla obtener un minimo de 5 puntos.

El Comité de Seleccion publicard en los tablones de anuncios de la
Consejerfa de Presidencia, asi como de la Secretarfa de Gobierno
del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, una lista en la
que se relacionaran los aspirantes que hayan superado esta prueba
y se les convocard para la realizacion de la entrevista personal a
que se refiere el apartado siguiente.

2—Entrevista personal: Los aspirantes que hubieran superado la
prueba escrita se someterdn a un entrevista personal en la que se
valoraran los méritos que los aspirantes hayan alegado en el curri-
culum que aprotaron con la solicitud y que, en el momento de la
entrevista acredite con documentos originales o fotocopias compul-
sadas. La prueba podrd ser objeto de desarrollo parcialmente en
uno de los idiomas seleccionados, en aquellos casos en los que el
aspirante acredite su conocimiento, teniéndose en cuenta como
mérito este extremo. También serd objeto de valoracion de aptitud
de los aspirantes asi como la adecuacion de su perfil personal a
la linea de investigacion que ha de desarrollarse. Los documentos
aprotados quedaran en poder del Comité de Seleccion.

Seran méritos preferentes el expediente académico, la experien-
cia en investigacion, los cursos de formacion complementarios
relacionados con el objeto de la convocatoria y el conocimiento
de idiomas.

La puntuacion maxima que podrd obtenerse en esta fase sera
de 10 puntos, siendo necesario un minimo de 5 puntos para
superarla.

La puntuacion global de cada aspirante seré la media de las obte-
nidas en las dos fases del proceso de seleccion.

ARTICULO 11.0—Lista de seleccionados.

1.—Finalizada la fase de evaluacion, el Comité de Seleccion publica-
ra en los tablones de anuncios de los Servicios Centrales de la
Consejerfa de Presidencia, asi como de la Secretarfa de Gobierno
del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura el nombre de los
aspirantes seleccionados y las puntuaciones obtenidas, requiriéndo-
les para que acrediten, en un plazo méximo de diez dias, estar en
posesion de los requisitos exigidos en la convocatoria, aportando la
siquiente documentacion:

a) Declaracion jurada de no estar sometido a expediente discipli-
nario alguno o haber sido separado de la Administracion Pdblica
seglin consta en el apartado 3) del articulo 3 de esta Orden.

b) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad o defecto
fisico alguno que impida el normal cumplimiento de los trabajos.

¢) Declaracion jurada de no estar percibiendo cualquier otra
retribucion o ayuda, segln se especifica en el articulo 2.2 de
esta Orden.

d) Si el seleccionado no estuviera inscrito en el Registro de Terce-
ros de la Junta de Extremadura, documento de Alta de Terceros
dehidamente cumplimentado.

2—Asimismo, los aspirantes seleccionados deberdn contratar una
Pdliza de Seguros individual de accidente, intervencion quirdrgica y
hospitalizacion, que deberan presentar en el momento de incorpo-
rarse al inicio de los trabajos. Dicha poliza debera cubrir todo el
periodo de disfrute de la beca.

ARTICULO 12.°—Adjudicacion y renovacion de las becas.

Tanto la adjudicacion como la renovacion de las becas se haran
por Resolucion de la Excma. Sra. Consejera de Presidencia a pro-
puesta de la llma. Sra. Secretaria General Técnica.

ARTICULO 13.%—Comité de seguimiento.

Para la ejecucion y seguimiento de los cursos, asi como para la
interpretacion de las dudas que ofrezca el desarrollo de la presen-
te Orden, se establece un Comité «ad hoc», cuya composicion sera
la misma que la del Comité de Seleccion definido en el articulo 9
de esta Orden.
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Por el comité de sequimiento se designara el lugar y periodo de
disfrute de cada una de las becas.

ARTICULO 14.°—Tutores.

Por el Comité de Seguimiento se designaran dos tutores cuyas fun-
ciones seran, tanto servir de nexo de conexion entre el propio co-
mité y los becarios, como la coordinacion y el propio seguimiento
de las incidencias que surjan durante el desarrollo de los cursos.
Uno de los tutores seré el responsable de los becarios durante el
perfodo de disfrute de la beca en la Consejeria de Presidencia y el
otro durante el periodo de disfrute de la beca en los érganos ju-
diciales.

ARTICULO 15.%—Funciones.

Entre las funciones que desempefiaran los becarios, estarén el ané-
lisis, estudio y, en su caso, elaboracion de informes acerca de las
siguientes materias.

* Desarrollo normativo de las compentecias de la Comunidad Aut6-
noma de Extremadura en relacion con los desarrollos de otras Co-
munidades Autonomas.

* Normas que afectan al Estado Espafiol con especial referencia al
derecho Autonémico y Europeo.

* Jurisprudencia y doctrina del Consejo de Estado y/o Organo
Consultivo de la Comunidad Autonoma.

* Jurisprudencia de los distintos Tribunales de Justicia con especial
referencia a los de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

* Asuntos relacionaldos con proyectos financiados con fondos es-
tructurales de la Union Europea.

* Situacion judicial en la Comunidad Auténoma.
ARTICULO 16.°—Obligaciones de los beneficiarios.

Son obligaciones de los beneficiarios:
a) Destinar la ayuda a la finalidad para la que fue concedida.

b) Desempefiar, bajo la supervision del tutor, las funciones propias
de la beca en el lugar designado para el desempefio de la misma
durante 140 horas mensuales, con suejecion a los horarios que se
determinen por parte del Comité de Sequimiento.

¢) Deberdn dirigir una memoria al Comité de Seguimiento don-
de se determinen las principales actuaciones realizadas y los
resultados obtenidos en la investigacion. Dicha memoria se ele-

vard con un mes de antelacion a la fecha de finalizacion de
cada curso.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacion y seguimiento de
la actividad que se estimen pertinentes por el Comité de Segui-
miento.

¢) Toda alteracion de las condiciones iniciales por las que se otor-
g0 la ayuda debera ser comunicada para su autorizacion al Comité
de Seguimiento.

ARTICULO 17.9—Rescision de las becas.

El incumplimiento de las obligaciones y deberes expresados en el
articulo anterior podra dar lugar a la rescision de la beca por la
Consejera de Presidencia, a propuesta del Comité de Seguimiento.

ARTICULO 18.%.—Aplicacién presupuestaria.

Las becas se abonardn con cargo a los Presupuestos Generales de
la Junta de Extremadura, en la Aplicacion Presupuestaria
2001.11.01.121A481.00, con el codigo de  superproyecto
2001.11.02.9001, y con el codigo de proyecto 2001.11.01.0014.

ARTICULO 19.°—Lista de espera.

Los aspirantes que habiendo superado las dos pruebas no hayan
obtenido la puntuacion suficiente para ser seleccionados, podrén
ser llamados para suplir las vacantes ocasionales que pudieran
producirse.

ARTICULO 20.°—Supletoridad e Interpretacion.

En caso de dudas acerca de la interpretacion en la presente Or-
den se estard a lo dispuesto en el Convenio Marco suscrito con fe-
cha de 16 de febrero de 2001 entre ambas Instituciones en mate-
ria de cursos y seminarios para la difusion del derecho autonomi-
C0 Y europeo y realizacion de précticas de postgrado de titulados
de la Universidad de Extremadura, el cual sera de aplicacion su-
pletoria para todo o no establecido en la presente Orden.

DISPOSICION FINAL

La presente Orcen entrard en vigor al dia siguiente al de su pu-
blicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, a 9 de julio de 2001.

La Consejera de Presidencia,
MARIA ANTONIA TRUJILLO RINCON
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SOLICITUD BECAS DE INVESTIGACION, ORDEN DE .......... DE .. DE 2001

ANEXO I

DINLL s

Domicilio (Calle, NUMEF0, CIUTAL, PTOVINCIA) ©.vvvvsurvvvrsssevsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssns
TEIBON0 w.ovvvvvveecvvsvveeesisssssssssissssssissssessnns

Nota media resultante seglin el articulo 3 de 1a CONVOCALOMA .....ovvevvvveesvvvrssssvvrrmsssssssssssssssssssssssssssssenns

CONOCIMIENTO 08 105 SIGUIBNTES TUIOMBS: .vvvvvversrveressseesssseesss e

DECLARA aceptar las bases de la convocatoria, establecidas en la Orden & ...........omeermssiensisnne , Y SOLICITA ser amitido en el pro-
ceso de seleccion para la obtencion de una de las becas convocadas acompafiando la siguiente documentacion a la que hace referencia el
articulo 7.

DN.I

Titulo académico
Expediente académico
Curriculum,

Tarjeta de demanda de empleo.

Fecha y firma

SECRETARIA GENERAL TECNICA. CONSEJERIA DE PRESIDENCIA.

Nota: Se debera adjuntar la documentacion a que hace referencia el articulo 7.




