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litacion que es objeto de reserva para el presente afio, en virtud
del presente Convenio deberan solicitar Calificacion Provisional en
el plazo maximo de 90 dias naturales a contar de la fecha de fir-
ma de este Convenio.

En los afios sucesivos de vigencia de este Convenio el plazo previs-
to para solicitar las Calificaciones Provisionales finaliza el Ultimo
dia hébil del mes de junio.

En ambos casos, concluidos los plazos establecidos anteriormente
podra aplicarse lo previsto en el articulo 7.°-1.Apartado Segundo.

SEXTA.—Efectos de la Calificacion y de su falta de emision

Se imputan al régimen de reserva de cupo consagrado en el pre-
sente Convenio para la obtencion de Calificacion Provisional de las
actuaciones objeto de promocion los siquientes efectos, segin los
Casos:

12 La Calificacion Provisional que recaiga sobre la actuacion reser-
vada conllevara el derecho a la obtencion de los beneficios referi-
dos en la clausula cuarta del presente Convenio.

20 La falta de presentacion dentro del plazo establecido de la so-
licitud de Calificacion Provisional 0 en su caso la falta de obten-
cion de la misma antes del primer dia del mes de noviembre del
afio correspondiente determinard, en ambos casos, la extincion del
derecho de reserva, con la consecuencia de que la parte de cupo

afectada pasara a integrar, incrementéndolo, el porcentaje previsto
de concurrencia libre.
SEPTIMA.—Naturaleza juridica y extincion

El presente Convenio presenta naturaleza administrativa, siendo ex-
presion de la colaboracion entre la Administracion Autondmica y
los Entes Locales.

Son causas de extincion del presente Convenio:
1% La expiracion del plazo de vigencia del mismo.

22 El cumplimiento de los objetivos y cupos previstos en el Con-
venio.

EL CONSEJERO DE VIVIENDA, URBANISMO Y TRANPORTES,

Fdo. José Javier Corominas Rivera
EL ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE .......ccccooerrrvvnnn
Fdo. ..ovvvvv. »

DISPOSICION FINAL—La presente Orden entrard en vigor el mismo
dia de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, a 16 de julio de 2001.

El Consejero de Vivienda, Urbanismo y Tranportes,
JOSE JAVIER COROMINAS RIVERA

Il. Autoridades y Personal
1.—NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

ORDEN de 11 de julio de 2001, por la que se
modifica la Orden de 26 de junio de 2001, por
la que se integraba en el régimen administrativo
funcionarial al personal laboral fijo que ha
superado las pruebas selectivas convocadas por
Orden de 15 de enero de 2001.

PRIMERO.—Por Orden de 26 de junio de 2001 (D.O.E. n° 75, de
30 de junio) se integré en el régimen administrativo funcionarial
al personal laboral fijo que habia superado las pruebas selectivas
convocadas por Orden de 15 de enero de 2001.

SEGUNDO.—A la vista de las renuncias presentadas por D.2 Julia
Rodriguez de la Montafia, con D.N.I. n® 18936520, y D2 Adela
Montafia Tuda Magarifio, con D.N.I n. 7012553, a integrarse en
dicho régimen, en virtud y uso de las atribuciones que tiene con-
feridas, esta Consejeria de Presidencia

DISPONE

PRIMERO.—Modificar la Orden de 26 de junio de 2001, por la que
se integraba en el régimen administrativo funcionarial al personal
laboral fijo que habfa superado las pruebas selectivas, suprimiendo
de su Anexo, en la péagina 7228, a D.# Julia Rodriguez de la Mon-
tafia y a D.* Adela Montafia Tuda Magarifio, ambas de la Especiali-
dad de Auxiliar de Laboratorio.
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SEGUNDO.—Contra la presente Orden los interesados podran inter-
poner, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el mis-
mo Organo que la dictd en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extrema-
dura, 0 bien interponer directamente recurso contencioso-adminis-
trativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el pla-
20 de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publica-

cion en el Diario Oficial de Extremadura, asi como cualquier otro
recurso que estimen procedente.

Mérida, a 11 de julio de 2001.

La Consejera de Presidencia,
MARIA ANTONIA TRUJILLO RINCON

2.—OPOSICIONES Y CONCURSQS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

ORDEN de 4 de julio de 2001, por la que se
convocan pruebas selectivas para el acceso
a puestos vacantes de personal funcionario
del Cuerpo de Titulados Superiores de la
Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura por el procedimiento de
promocion interna.

De acuerdo con lo establecido en los articulos 3 y 4 del Decreto
23/2001, de 6 de marzo (D.O.E. n° 30, de 13 de marzo), por el
que se aprueba la Oferta de Empleo Pdblico de la Junta de Extre-
madura para 2001, y al objeto de atender las necesidades de per-
sonal de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura, la Consejeria de Presidencia, en el ejercicio de las atribu-
ciones conferidas por el articulo 3.%2.h) del Decreto 4/1990, de
23 de enero, de atribucion de competencias en materia de perso-
nal, dispone convocar, por el procedimiento de promocion interna,
pruebas selectivas, correspondientes a la Oferta de Empleo Pdblico
del aflo 2000 y 2001, para el acceso a puestos vacantes del Cuer-
po de Titulados Superiores de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, con sujecion a las siguientes

BASES DE LA CONVOCATORIA

PRIMERA—NORMAS GENERALES

1—Se convocan pruebas selectivas para cubrir, por el sistema de
concurso-oposicion, y por el procedimiento de promocion interna
previsto en el articulo 58 del Texto Refundido de la Ley de la
Funcion Pdblica de Extremadura, aprobado por el Decreto Legislati-
vo 1/1990, de 26 de julio, y en el articulo 35 y siguientes del Re-
glamento General de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios de la Comunidad Auténoma de Ex-
tremadura, aprobado por el Decreto 43/1996, de 26 marzo, 29
plazas vacantes del Cuerpo de Titulados Superiores de la Adminis-

tracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura cuya cobertu-
ra se considera necesaria.

Mediante Anexo | de esta Orden se clasifican las plazas que se
convocan por Especialidades con expresion del requisito de titula-
cion imprescindible por cada una de ellas.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 23/2001, de 6 de
marzo, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico de la
Junta de Extremadura para 2001, cuando por motivos del desarrollo
del calendario de las diferentes pruebas selectivas se resuelvan estas
pruebas de promocion interna con anterioridad al resto de las con-
templadas en dicha oferta, las plazas que en ella queden desiertas,
en su caso, se acumulardn a las ofertadas en la convocatoria de
pruebas selectivas para el acceso a plazas vacantes de funcionarios,
por el turno libre, en el Cuerpo y Especialidad correspondiente.

2—El Tribunal de Seleccion correspondiente no podré aprobar o
declarar que han superado las pruebas selectivas un ndmero de
aspirantes superior al de las plazas convocadas por cada Especiali-
dad. Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo anterior
sera nula de pleno derecho.

3.—La eleccion de los puestos se efectuard por los aspirantes aten-
diendo al orden de puntuacion total obtenida en las fases de opo-
sicion y de concurso.

4.—A los aspirantes que no superen el proceso de seleccion a que
se refiere la presente convocatoria de promocion interna no les se-
ra de aplicacion el procedimiento para la constitucion de listas de
espera que se regula en el Titulo Il del Reglamento General de
Ingreso del personal al servicio de la Administracion de la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura, aprobado por Decreto 201/1995,
de 26 de diciembre.

5-La realizacion de las pruebas selectivas se regird, ademds de
por lo establecido en estas bases, por lo dispuesto en el Texto Re-
fundido de la Ley de la Funcion Publica de Extremadura, modifica-
do por la Ley 5/1995, de 20 de abril, en el Reglamento General
de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los




