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CONSEJERIA DE TRABAIO

EDICTO de 1 de agosto de 2001, por
el que se notifica la propuesta de
sancion a una empresa.

Se pone en conocimiento de las empresas/trabajadores comprendidos
en la relacion que se acompafia que, ante la imposibilidad de notifi-
car las actas que se indican por ausencia o ignorado paradero de
sus titulares y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Pdblicas y del Procedimiento Administrativo Comun
(B.O.E. n. 285, de 27 de noviembre de 1992), se inserta su publi-
cacion en el Diario Oficial de Extremadura y en el tablon de anun-
cios del Ayuntamiento donde radicaba su Ultimo domicilio conocido.

Asimismo se comunica que el expediente podrd ser examinado por
el interesado en las oficinas de la Inspeccion Provincial de Trabajo
y Seguridad Social, situadas en la Avda. Miguel Primo de Rivera n.?
9 de Cceres.

Se advierte que el término de 15 dias habiles, desde el siguiente a
la notificacion de este documento, puede presentar escrito de ale-
gaciones ante el drgano competente para resolver el expediente: El
lImo. Sr. Jefe del Servicio Territorial de la Consejeria de Trabajo de
la Junta de Extremadura. Dicho escrito serd presentado en: Servicio
Territorial de la Consejerfa de Trabajo de la Junta de Extremadura,
(/. Clemente Snchez Ramos, s/n., 10001 Céceres, acompafiado de
la prueba que estime pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 17 del Real Decreto 928/1998, de 14 de mayo.

Nimero de acta: 1-450/01. Sujeto responsable: Promociones La
Cumbre, S.A. Domicilio: Avenida Hernan Cortés, 14. C4ceres. Sancion:
250.100 ptas.

Caceres, 1 de agosto de 2001—EI Jefe de la Inspeccion Provincial
de Trabajo y Seguridad Social, LUIS BARRAGAN GONZALEZ.

EDICTO de 6 de agosto de 2001, por
el que se notifica la propuesta de
sancion a una empresa.

Se pone en conocimiento de las empresas/trabajadores compren-
didos en la relacion que a continuacion se inserta que, ante la
imposibilidad de notificar las Actas de Infraccion que se indican
por ausencia o ignorado paradero y de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Pdblicas y del Procedi-
miento Administrativo Comdn (B.0.E. 27-11-1992), se inserta su
publicacion en el Diario Oficial de Extremadura y asimismo se
remiten al Ayuntamiento de la localidad correspondiente para
que sean expuestos en el tablon de anuncios del mismo. Asimis-
mo se comunica que el expediente podra ser examinado por el
interesado en las Oficinas de la Inspeccion Provincial de Trabajo
y Sequridad Social, sita en Avda. de Coldn, 6, 3.2 planta, de Ba-
dajoz y se advierte a la empresa que, de acuerdo con lo dis-
puesto en el art. 17 del Reglamento General sobre Procedimien-
tos para la imposicion de sanciones de orden social y para los
expedientes liquidatorios de cuotas de la Sequridad Social, apro-
bado por Real Decreto 928/1998, de 14 de mayo (B.O.E. de 3
de junio), podré presentar escrito de alegaciones en el plazo de
quince dias habiles, contados desde el siguiente al de notifica-
cion de la presente Acta, dirigido al drgano competente de con-
formidad con lo establecido en el Decreto 22/1996, de 19 de
febrero, sobre distribucion de competencias en materia laboral
(D.O.E. 27-2-1996), reformado por Decreto 131/1997, de 4 de
noviembre (D.0.E. de 11-11-1997), para resolver el expediente:
Sr. Jefe del Servicio Territorial de Badajoz (Avda. de Huelva, 2,
Badajoz).

Nimero del Acta: T-661/01. Sujeto responsable: Hnos. Canovas Tien-
za, S.C. Domicilio; Grupo José Antonio, 11. Badajoz. Importe de la
sancion: 5.000 ptas.

Badajoz, 6 agosto 2001.—El Jefe de la Inspeccion Provincial de
Trabajo y Sequridad Social-Accdtal, JOSE JUAN DELGADO BUENO.
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