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CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA

ORDEN de 10 de septiembre de 2002, por
la que se modifica un puesto de trabajo de
personal laboral de la Junta de Extremadura,
integrándolo en el régimen administrativo
funcionarial.

El Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que se establecen los
criterios para las Relaciones de Puestos de Trabajo de personal de
la Junta de Extremadura, otorga a la Consejera de Presidencia la

competencia, entre otras, para ordenar modificaciones puntuales
en las relaciones de puestos de trabajo determinando que aque-
llos puestos de naturaleza administrativa que hasta ahora figura-
ban en la relación de puestos de trabajo de personal laboral y
que se hallen vacantes desaparecerían de la misma, integrándose
en el nivel correspondiente de la relación de puestos de personal
funcionario.

En su virtud, visto el informe de la Consejería de Economía,
Industria y Comercio, esta Consejería de Presidencia, en uso de las
atribuciones que tiene atribuidas por el artículo 26.2 del Decreto
Legislativo 1/1990, de 26 de julio
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Sangre de la Comunidad Autónoma de Extremadura ........
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R E S U E L V E

Modificar la relación de puestos de trabajo de personal laboral
de la Consejería de Agricultura y Medio Ambiente, aprobada
por Decreto 85/2000, de 14 de abril, en el puesto de trabajo
con número de control 11519, denominado “Auxiliar de Admi-
nistración”, adscrito a la Dirección General de Política Agraria
Comunitaria, integrándolo en la relación de puestos de trabajo
de personal funcionario de la citada Consejería, con las carac-
terísticas que se relacionan en el Anexo adjunto a la presente
Orden.

La presente Orden entrará en vigor el día siguiente al de su
publicación en el Diario Oficial de Extremadura, y podrá ser
impugnada por los interesados en los casos y en la forma
establecidos en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por la
que se aprueban las bases del Régimen Jurídico de la Admi-
nistraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo
Común.

En Mérida, a 10 de septiembre de 2002.

La Consejera de Presidencia,
MARÍA ANTONIA TRUJILLO RINCÓN
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CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA

ORDEN de 5 de septiembre de 2002, por la
que se nombra funcionaria del Cuerpo de
Titulados Superiores, Especialidad
Arqueología, de la Administración de la
Comunidad Autónoma de Extremadura, a Dª
Beatriz de Griñó Frontera.

Por Orden de 5 de julio de 2002 (D.O.E. nº 79, de 9 de julio), y
en cumplimiento de la Sentencia dictada con fecha 25 de abril
de 2002, por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Extremadura, se procedió a nombrar
funcionaria en prácticas del Cuerpo de Titulados Superiores a Dª
Beatriz DE GRIÑÓ FRONTERA.

Una vez realizado el periodo de prácticas, y emitido informe favo-
rable de la Secretaría General de la Consejería de Cultura en el
que se le declara Apta, procede realizar el nombramiento de
funcionaria de Dª Beatriz de Griñó Frontera, en el Cuerpo de
Titulados Superiores, Especialidad Arqueología.

Visto el expediente instruido al efecto, queda acreditado el
cumplimiento de las normas reglamentarias y de las Bases de
la Convocatoria y que por parte de la aspirante se cumplen
los requisitos y especificaciones exigidos por la Orden de la
convocatoria.

En su virtud, esta Consejería de Presidencia, de conformidad con
lo dispuesto en la Base Decimocuarta de la convocatoria, en el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura y en
el artículo 3 del Decreto 4/1990, de 23 de enero, de Atribución
de Competencias en Materia de Personal.

R E S U E L V E

Primero.- Nombrar funcionaria a Dª Beatriz de Griñó Frontera,
con D.N.I. nº 16.240.539 en el Cuerpo de Titulados Superiores,
Especialidad Arqueología, con efectos del día 12 de abril de 1999.

Segundo.- La interesada tomará posesión de su destino el día
16 de septiembre de 2002, en la plaza con número de

control 13.482, adscrita a la Dirección General de Patrimonio
Cultural, en la Consejería de Cultura, ubicada en la localidad
de Badajoz.

Tercero.- Para adquirir la condición de funcionaria deberá prestar
el juramento o promesa previstos en el artículo 34 c) del Decreto
Legislativo 1/1990, de 26 de julio por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de la Función Pública de Extremadura, modi-
ficado por la Ley 5/1995, de 20 de abril y, en el Real Decreto
707/1979, de 5 de abril.

Cuarto.- La aspirante nombrada deberá aportar en el momento
de la toma de posesión la declaración a que se refiere el artículo
13 del Real Decreto 598/1985 de 30 de abril, o la opción o soli-
citud de compatibilidad previstos en el artículo 10 de la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal
al Servicio de las Administraciones Públicas.

Quinto.- La presente resolución agota la vía administrativa,
pudiendo el interesado interponer recurso potestativo de reposi-
ción ante el mismo órgano que dicta la presente Orden, en el
plazo de I mes a contar desde el día siguiente a su publicación,
conforme a lo dispuesto en los artículos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Admi-
nistraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, o
bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses contados a
partir del día siguiente al de su publicación en el Diario Oficial
de Extremadura, de acuerdo con lo establecido en el artículo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción
Contencioso-Administrativa, y sin perjuicio de cualquier otro recur-
so que se estime pertinente.

Mérida, 5 de septiembre de 2002.

La Consejera de Presidencia,
MARÍA ANTONIA TRUJILLO RINCÓN
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1.— NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS



ORDEN de 6 de septiembre de 2002, por la
que se nombra funcionaria a la aspirante
que ha superado las pruebas selectivas
convocadas por Orden de 13 de julio de
2000, para el acceso a puestos vacantes de
personal funcionario de la Escala Técnica
Sanitaria de la Administración de la
Comunidad Autónoma de Extremadura.

Por Orden de 9 de abril de 2002 (D.O.E. nº 45, de 20 de abril),
fueron nombrados funcionarios en prácticas los aspirantes que
superaron las pruebas selectivas convocadas por Orden de 13 de
julio de 2000, para el acceso a puestos vacantes de personal
funcionario de la Escala Técnica Sanitaria de la Administración de
la Comunidad Autónoma de Extremadura.

En la misma Orden se hizo público el destino asignado a los
aspirantes aprobados a los efectos de su desempeño una vez
fueran nombrados funcionarios.

Tras el aplazamiento del periodo de prácticas solicitado por la
interesada relacionada en Anexo a la presente Orden y una vez
realizado el mismo, previsto en la Base Duodécima de la Orden
de convocatoria y a la vista del informe emitido por la Consejería
correspondiente, procede el nombramiento de funcionaria en la
Escala Técnica Sanitaria a la funcionaria en prácticas que ha
superado el mismo con calificación de APTO.

Visto que en el expediente instruido al efecto queda acreditado el
cumplimiento de las normas reglamentarias y de las Bases de la
Convocatoria y que por parte de la aspirante se cumplen los requi-
sitos y especificaciones exigidos por la Orden de la Convocatoria.

En su virtud, esta Consejería de Presidencia, de conformidad con
lo dispuesto en la Base Decimotercera de la Orden de convocato-
ria, en el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio
de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura
y en el artículo 3º del Decreto 4/1990, de 23 de enero, de atri-
buciones de competencias en materia de personal,

D I S P O N E

Primero.- Nombrar funcionaria de la Escala Técnica Sanitaria de
la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura a

la funcionaria en prácticas, que por haber superado el respectivo
periodo de prácticas, se relaciona en Anexo a la presente Orden,
con expresión del destino adjudicado.

La funcionaria nombrada será destinada en el puesto que le fue
adjudicado mediante el procedimiento previsto en la Base Undéci-
ma de la Orden de convocatoria. Dicho destino tendrá carácter
definitivo y a todos los efectos será equivalente al obtenido por
concurso.

Segundo.- Para adquirir la condición de funcionaria deberá pres-
tar el juramento o promesa previstos en el artículo 34 c) del
Texto Refundido de la Ley de la Función Pública de Extremadura,
aprobado por Decreto Legislativo 1/1990, de 26 de julio, modifi-
cado por la Ley 5/1995, de 20 de abril y, en el Real Decreto
707/1979, de 5 de abril, así como tomar posesión de su destino
el día siguiente al de la publicación de la presente resolución en
el Diario Oficial de Extremadura.

Tercero.- La aspirante nombrada deberá aportar en el momento
de la toma de posesión la declaración a que se refiere el artículo
13 del Real Decreto 598/1985 de 30 de abril, o la opción o soli-
citud de compatibilidad previstos en el artículo 10 de la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal
al Servicio de las Administraciones Públicas.

Cuarto- Contra la presente resolución los interesados podrán
interponer, con carácter potestativo, recurso de reposición ante la
Consejería de Presidencia en el plazo de un mes a contar desde
el día siguiente al de su publicación en el Diario Oficial de Extre-
madura, conforme lo establecido en el art. 116 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Admi-
nistraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, o
bien, interponer directamente recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses a contar
desde el día siguiente al de su publicación en el Diario Oficial de
Extremadura, conforme lo dispuesto en el art. 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencio-
so-Administrativa, así como cualquier otro recurso que estimen
procedente.

Mérida, 6 de septiembre de 2002.

La Consejera de Presidencia,
MARÍA ANTONIA TRUJILLO RINCÓN
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CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA

ORDEN de 5 de septiembre de 2002, por la
que se ofertan plazas a los efectos de
formalización de los contratos de trabajo a
los aspirantes que han superado las pruebas
selectivas convocadas por Orden de 31 de
mayo de 2001, para cubrir vacantes
pertenecientes al Grupo I de personal
laboral de la Administración de la
Comunidad Autónoma de Extremadura.

Por Orden de 29 de julio de 2002 (D.O.E. nº 90, de 3 de agosto)
se dispuso la publicación de la relación definitiva de aprobados
en las pruebas selectivas convocadas por Orden de 31 de mayo
de 2001, para cubrir vacantes pertenecientes al Grupo I de
personal laboral de la Administración de la Comunidad Autónoma
de Extremadura.

Con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en la Base Deci-
moprimera de la referida Convocatoria, esta Consejería de Presi-
dencia, en uso de las atribuciones que tiene conferidas,

R E S U E L V E :

Primero.- Hacer pública las relaciones de plazas que podrán ser
elegidas por los aspirantes que han superado las mencionadas
pruebas selectivas, y que figuran en el Anexo I de la presente
Orden, a los efectos de formalización de los contratos de trabajo,
correspondientes a las Categorías/Especialidades que a continua-
ción se indican:

– Titulado Superior/Medicina General
– Titulado Superior/Medicina Geriátrica

Segundo.- Convocar a todos los aspirantes que han superado las
referidas pruebas selectivas para que comparezcan al acto público
de elección de plazas, donde se procederá a la adjudicación de
las mismas atendiendo al orden de puntuación total obtenida en
la fase de oposición y en la fase de concurso, tal como figura en
las relaciones definitivas de aprobados.

Tercero.- E1 acto de elección de plazas se celebrará en la fecha,
lugar y hora que se especifica en Anexo II.

Cuarto.- Los aprobados deberán concurrir personalmente, provistos
del D.N.I. u otro documento que acredite la personalidad de
modo fehaciente, o por medio de representante debidamente
autorizado al efecto, acreditando su personalidad de igual forma
que los interesados. Aquellos que no comparezcan en dicho acto o
aun compareciendo no hagan elección, se les asignará una plaza
de las que resulten no adjudicadas.

Quinto.- Para la realización del procedimiento de elección previsto
en los apartados anteriores, se constituirá una Comisión compues-
ta por las personas que figuran en el Anexo III. E1 acto público
de elección de plazas se sujetará a las siguientes normas:

1.- Los aspirantes serán llamados atendiendo al orden de puntua-
ción total obtenida en las pruebas selectivas.

2.- Cada aspirante será llamado hasta un máximo de tres veces,
quedando relegados a elegir plaza al final del acto quienes no
atendieran a dicho llamamiento.
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2.— OPOSICIONES Y CONCURSOS



3.- Cada aspirante hará elección de plaza ante la Comisión indi-
cando el número de control de la misma, así como la localidad
donde está ubicada, exhibiendo en este momento el documento
que acredita su personalidad. Por la Comisión se comunicará en
alta voz al resto de los interesados la plaza elegida por cada uno
de los aspirantes antes de ser llamado el siguiente.

Sexto.- Una vez finalizado el proceso de elección de plazas y a la
vista de su resultado, que se hará público en el Diario Oficial de
Extremadura, se formalizarán por esta Consejería los correspon-
dientes contratos de trabajo como personal laboral de carácter
indefinido, ordenándose su inscripción en el Registro General de
Personal.

En los contratos se establecerá un período de prueba con una
duración de dos meses. No estarán sujetos al periodo de prueba
aquéllos que hayan desempeñado las mismas funciones en la
Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, bajo
cualquier modalidad de contratación.

No obstante, en el supuesto de que la plaza adjudicada se encon-
trase ocupada por un contratado temporal de duración determi-
nada, el contrato no se formalizará hasta tanto finalice el mismo.

Séptimo.- Contra la presente resolución que agota la vía adminis-
trativa, los interesados podrán interponer, con carácter potestativo,
recurso de reposición ante la Consejería de Presidencia en el
plazo de un mes a contar desde el día siguiente a su publicación
en el Diario Oficial de Extremadura, o bien, interponer directa-
mente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses a contar
desde el día siguiente al de su publicación en el Diario Oficial de
Extremadura, conforme a lo previsto en el artículo 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencio-
so-Administrativa, así como cualquier otro recurso que estimen
procedente.

En Mérida, 5 de septiembre de 2002.

La Consejera de Presidencia,
MARÍA ANTONIA TRUJILLO RINCÓN
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A N E X O  I I

GRUPO I

FECHA: Viernes, 20 de septiembre de 2002.

LUGAR: Escuela de Administración Pública.
Avda. de la Libertad, s/n.
MÉRIDA.

HORA: 9:00 horas.

A N E X O  I I I

COMISIÓN DE VALORACIÓN

PRESIDENTE: D. Pío Cárdenas Corral.

VOCALES:
Dª Agustina Romo Huertas.
D. Nemesio García Montero.
D. Miguel Alcaide Muñoz.

SECRETARIO: D. Evelio Gómez Pache.

ORDEN de 5 de septiembre de 2002, por la
que se ofertan plazas a los efectos de
formalización de los contratos de trabajo a
los aspirantes que han superado las pruebas
selectivas convocadas por Orden de 31 de
mayo de 2001, para cubrir vacantes
pertenecientes al Grupo II de personal
laboral de la Administración de la
Comunidad Autónoma de Extremadura.

Por Órdenes de 29 y 30 de julio de 2002 (D.O.E. nº 90, de 3 de
agosto) se dispuso la publicación de la relación definitiva de
aprobados en las pruebas selectivas convocadas por Orden de 31
de mayo de 2001, para cubrir vacantes pertenecientes al Grupo II
de personal laboral de la Administración de la Comunidad Autóno-
ma de Extremadura.

Con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en la Base Deci-
moprimera de la referida Convocatoria, esta Consejería de Presi-
dencia, en uso de las atribuciones que tiene conferidas,

R E S U E L V E :

Primero.- Hacer pública las relaciones de plazas que podrán ser
elegidas por los aspirantes que han superado las mencionadas
pruebas selectivas, y que figuran en el Anexo I de la presente
Orden, a los efectos de formalización de los contratos de trabajo,
correspondientes a las Categorías/Especialidades que a continua-
ción se indican:

– Educador
– Titulado de Grado Medio/A.T.S./D.U.E
– Titulado de Grado Medio/Fisioterapeuta

Segundo.- Convocar a todos los aspirantes que han superado las
referidas pruebas selectivas para que comparezcan al acto público
de elección de plazas, donde se procederá a la adjudicación de
las mismas atendiendo al orden de puntuación total obtenida en
la fase de oposición y en la fase de concurso, tal como figura en
las relaciones definitivas de aprobados.

Tercero.- E1 acto de elección de plazas se celebrará en la fecha,
lugar y hora que se especifica en Anexo II.

Cuarto.- Los aprobados deberán concurrir personalmente, provistos
del D.N.I. u otro documento que acredite la personalidad de
modo fehaciente, o por medio de representante debidamente
autorizado al efecto, acreditando su personalidad de igual forma
que los interesados. Aquellos que no comparezcan en dicho acto o
aun compareciendo no hagan elección, se les asignará una plaza
de las que resulten no adjudicadas.

Quinto.- Para la realización del procedimiento de elección previsto
en los apartados anteriores, se constituirá una Comisión compues-
ta por las personas que figuran en el Anexo III. E1 acto público
de elección de plazas se sujetará a las siguientes normas:

1.- Los aspirantes serán llamados atendiendo al orden de puntua-
ción total obtenida en las pruebas selectivas.

2.- Cada aspirante será llamado hasta un máximo de tres veces,
quedando relegados a elegir plaza al final del acto quienes no
atendieran a dicho llamamiento.

3.- Cada aspirante hará elección de plaza ante la Comisión
indicando el número de control de la misma, así como la loca-
lidad donde está ubicada, exhibiendo en este momento el docu-
mento que acredita su personalidad. Por la Comisión se comu-
nicará en alta voz al resto de los interesados la plaza elegida
por cada uno de los aspirantes antes de ser llamado el
siguiente.



Sexto.- Una vez finalizado el proceso de elección de plazas y a la
vista de su resultado, que se hará público en el Diario Oficial de
Extremadura, se formalizarán por esta Consejería los correspon-
dientes contratos de trabajo como personal laboral de carácter
indefinido, ordenándose su inscripción en el Registro General de
Personal.

En los contratos se establecerá un período de prueba con una
duración de dos meses. No estarán sujetos al periodo de prueba
aquéllos que hayan desempeñado las mismas funciones en la
Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, bajo
cualquier modalidad de contratación.

No obstante, en el supuesto de que la plaza adjudicada se encon-
trase ocupada por un contratado temporal de duración determi-
nada, el contrato no se formalizará hasta tanto finalice el mismo.

Séptimo.- Contra la presente resolución que agota la vía adminis-
trativa, los interesados podrán interponer, con carácter potestativo,
recurso de reposición ante la Consejería de Presidencia en el
plazo de un mes a contar desde el día siguiente a su publicación
en el Diario Oficial de Extremadura, o bien, interponer directa-
mente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses a contar
desde el día siguiente al de su publicación en el Diario Oficial de
Extremadura, conforme a lo previsto en el artículo 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencio-
so-Administrativa, así como cualquier otro recurso que estimen
procedente.

En Mérida, 5 de septiembre de 2002.

La Consejera de Presidencia,
MARÍA ANTONIA TRUJILLO RINCÓN
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A N E X O  I I

GRUPO II

FECHA: Viernes, 20 de septiembre de 2002.

LUGAR: Escuela de Administración Pública.
Avda. de la Libertad, s/n.
MÉRIDA.

HORA: 10:00 horas.

A N E X O  I I I

COMISIÓN DE VALORACIÓN

PRESIDENTE: D. Pío Cárdenas Corral.

VOCALES:
Dª Agustina Romo Huertas.
D. Nemesio García Montero.
D. Miguel Alcaide Muñoz.

SECRETARIO: D. Evelio Gómez Pache.

ORDEN de 5 de septiembre de 2002, por la
que se ofertan plazas a los efectos de
formalización de los contratos de trabajo a
los aspirantes que han superado las pruebas
selectivas convocadas por Orden de 31 de
mayo de 2001, para cubrir vacantes
pertenecientes al Grupo III de personal
laboral de la Administración de la
Comunidad Autónoma de Extremadura.

Por Orden de 29 de julio de 2002 (D.O.E. nº 90, de 3 de agos-
to) se dispuso la publicación de la relación definitiva de aproba-
dos en las pruebas selectivas convocadas por Orden de 31 de
mayo de 2001, para cubrir vacantes pertenecientes al Grupo III
de personal laboral de la Administración de la Comunidad Autó-
noma de Extremadura.

Con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en la Base Deci-
moprimera de la referida Convocatoria, esta Consejería de Presi-
dencia, en uso de las atribuciones que tiene conferidas,
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R E S U E L V E :

Primero.- Hacer pública las relaciones de plazas que podrán ser
elegidas por los aspirantes que han superado las mencionadas
pruebas selectivas, y que figuran en el Anexo I de la presente
Orden, a los efectos de formalización de los contratos de trabajo,
correspondientes a las Categorías/Especialidades que a continua-
ción se indican:

– Ayudante Técnico Agrícola
– Capataz/Agrícola
– Capataz/Conservación de la Naturaleza
– Controlador/a Pecuario
– Encargado/a
– Mayoral
– Técnico en Educación Infantil

Segundo.- Convocar a todos los aspirantes que han superado las
referidas pruebas selectivas para que comparezcan al acto público
de elección de plazas, donde se procederá a la adjudicación de
las mismas atendiendo al orden de puntuación total obtenida en
la fase de oposición y en la fase de concurso, tal como figura en
las relaciones definitivas de aprobados.

Tercero.- E1 acto de elección de plazas se celebrará en la fecha,
lugar y hora que se especifica en Anexo II.

Cuarto.- Los aprobados deberán concurrir personalmente, provistos
del D.N.I. u otro documento que acredite la personalidad de
modo fehaciente, o por medio de representante debidamente
autorizado al efecto, acreditando su personalidad de igual forma
que los interesados. Aquellos que no comparezcan en dicho acto o
aun compareciendo no hagan elección, se les asignará una plaza
de las que resulten no adjudicadas.

Quinto.- Para la realización del procedimiento de elección previsto
en los apartados anteriores, se constituirá una Comisión compues-
ta por las personas que figuran en el Anexo III. E1 acto público
de elección de plazas se sujetará a las siguientes normas:

1.- Los aspirantes serán llamados atendiendo al orden de puntua-
ción total obtenida en las pruebas selectivas.

2.- Cada aspirante será llamado hasta un máximo de tres veces,
quedando relegados a elegir plaza al final del acto quienes no
atendieran a dicho llamamiento.

3.- Cada aspirante hará elección de plaza ante la Comisión indi-
cando el número de control de la misma, así como la localidad
donde está ubicada, exhibiendo en este momento el documento
que acredita su personalidad. Por la Comisión se comunicará en
alta voz al resto de los interesados la plaza elegida por cada uno
de los aspirantes antes de ser llamado el siguiente.

Sexto.- Una vez finalizado el proceso de elección de plazas y a la
vista de su resultado, que se hará público en el Diario Oficial de
Extremadura, se formalizarán por esta Consejería los correspon-
dientes contratos de trabajo como personal laboral de carácter
indefinido, ordenándose su inscripción en el Registro General de
Personal.

En los contratos se establecerá un período de prueba con una
duración de dos meses. No estarán sujetos al periodo de prueba
aquéllos que hayan desempeñado las mismas funciones en la
Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, bajo
cualquier modalidad de contratación.

No obstante, en el supuesto de que la plaza adjudicada se encon-
trase ocupada por un contratado temporal de duración determi-
nada, el contrato no se formalizará hasta tanto finalice el mismo.

Séptimo.- Contra la presente resolución que agota la vía administra-
tiva, los interesados podrán interponer, con carácter potestativo,
recurso de reposición ante la Consejería de Presidencia en el plazo
de un mes a contar desde el día siguiente a su publicación en el
Diario Oficial de Extremadura, o bien, interponer directamente, recur-
so contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el día
siguiente al de su publicación en el Diario Oficial de Extremadura,
conforme a lo previsto en el artículo 46.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa,
así como cualquier otro recurso que estimen procedente.

En Mérida, 5 de septiembre de 2002.

La Consejera de Presidencia,
MARÍA ANTONIA TRUJILLO RINCÓN
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A N E X O  I I

GRUPO III

FECHA: Viernes, 20 de septiembre de 2002.

LUGAR: Escuela de Administración Pública.
Avda. de la Libertad, s/n.
MÉRIDA.

HORA: 11:30 horas.

A N E X O  I I I

COMISIÓN DE VALORACIÓN

PRESIDENTE: D. Pío Cárdenas Corral.

VOCALES:
Dª Agustina Romo Huertas.
D. Nemesio García Montero.
D. Miguel Alcaide Muñoz.

SECRETARIO: D. Evelio Gómez Pache.

ORDEN de 5 de septiembre de 2002, por la
que se ofertan plazas a los efectos de
formalización de los contratos de trabajo a
los aspirantes que han superado las pruebas
selectivas convocadas por Orden de 31 de
mayo de 2001, para cubrir vacantes
pertenecientes al Grupo IV de personal
laboral de la Administración de la
Comunidad Autónoma de Extremadura.

Por Orden de 30 de julio de 2002 (D.O.E. nº 90, de 3 de agosto)
se dispuso la publicación de la relación definitiva de aprobados
en las pruebas selectivas convocadas por Orden de 31 de mayo
de 2001, para cubrir vacantes pertenecientes al Grupo IV de
personal laboral de la Administración de la Comunidad Autónoma
de Extremadura.

Con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en la Base Deci-
moprimera de la referida Convocatoria, esta Consejería de Presi-
dencia, en uso de las atribuciones que tiene conferidas,
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R E S U E L V E :

Primero.- Hacer públicas las relaciones de plazas que podrán ser
elegidas por los aspirantes que han superado las mencionadas
pruebas selectivas, y que figuran en el Anexo I de la presente
Orden, a los efectos de formalización de los contratos de trabajo,
correspondientes a las Categorías/Especialidades que a continua-
ción se indican:

– A.T.E./Cuidador/a
– Auxiliar de Biblioteca
– Auxiliar de Enfermería
– Cocinero/a
– Mecánico Inspector
– Oficial Conservación de Carreteras
– Oficial de Primera Agrícola
– Oficial de Primera/Conductor/a
– Oficial de Primera/Electricidad del Automóvil
– Oficial de Primera/Electrónica
– Oficial de Primera/Laboratorio
– Oficial de Primera/Mantenimiento
– Oficial de Primera/Mecánica
– Oficial de Primera/Tractorista
– Oficial de Segunda/Agrícola
– Oficial de Segunda/Conductor/a
– Oficial de Segunda/Mantenimiento
– Pastor/a
– Vigilante Explotación de Carreteras
– Vigilante de Museos, Archivos y Bibliotecas

Segundo.- Convocar a todos los aspirantes que han superado las
referidas pruebas selectivas para que comparezcan al acto público
de elección de plazas, donde se procederá a la adjudicación de
las mismas atendiendo al orden de puntuación total obtenida en
la fase de oposición y en la fase de concurso, tal como figura en
las relaciones definitivas de aprobados.

Tercero.- E1 acto de elección de plazas se celebrará en la fecha,
lugar y hora que se especifica en Anexo II.

Cuarto.- Los aprobados deberán concurrir personalmente, provistos
del D.N.I. u otro documento que acredite la personalidad de
modo fehaciente, o por medio de representante debidamente
autorizado al efecto, acreditando su personalidad de igual forma
que los interesados. Aquellos que no comparezcan en dicho acto o
aun compareciendo no hagan elección, se les asignará una plaza
de las que resulten no adjudicadas.

Quinto.- Para la realización del procedimiento de elección previsto
en los apartados anteriores, se constituirá una Comisión compues-
ta por las personas que figuran en el Anexo III. E1 acto público
de elección de plazas se sujetará a las siguientes normas:

1.- Los aspirantes serán llamados atendiendo al orden de puntua-
ción total obtenida en las pruebas selectivas.

2.- Cada aspirante será llamado hasta un máximo de tres veces,
quedando relegados a elegir plaza al final del acto quienes no
atendieran a dicho llamamiento.

3.- Cada aspirante hará elección de plaza ante la Comisión indi-
cando el número de control de la misma, así como la localidad
donde está ubicada, exhibiendo en este momento el documento
que acredita su personalidad. Por la Comisión se comunicará en
alta voz al resto de los interesados la plaza elegida por cada uno
de los aspirantes antes de ser llamado el siguiente.

Sexto.- Una vez finalizado el proceso de elección de plazas y a la
vista de su resultado, que se hará público en el Diario Oficial de
Extremadura, se formalizarán por esta Consejería los correspondien-
tes contratos de trabajo como personal laboral de carácter indefini-
do, ordenándose su inscripción en el Registro General de Personal.

En los contratos se establecerá un período de prueba con una
duración de un mes. No estarán sujetos al periodo de prueba
aquéllos que hayan desempeñado las mismas funciones en la
Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, bajo
cualquier modalidad de contratación.

No obstante, en el supuesto de que la plaza adjudicada se encon-
trase ocupada por un contratado temporal de duración determi-
nada, el contrato no se formalizará hasta tanto finalice el mismo.

Séptimo.- Contra la presente resolución que agota la vía adminis-
trativa, los interesados podrán interponer, con carácter potestativo,
recurso de reposición ante la Consejería de Presidencia en el
plazo de un mes a contar desde el día siguiente a su publicación
en el Diario Oficial de Extremadura, o bien, interponer directa-
mente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses a contar
desde el día siguiente al de su publicación en el Diario Oficial de
Extremadura, conforme a lo previsto en el artículo 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencio-
so-Administrativa, así como cualquier otro recurso que estimen
procedente.

En Mérida, 5 de septiembre de 2002.

La Consejera de Presidencia,
MARÍA ANTONIA TRUJILLO RINCÓN
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A N E X O  I I

GRUPO IV CATEGORÍA/ESPECIALIDAD: AUXILIAR DE ENFERMERÍA

FECHA: Lunes, 23 de septiembre de 2002.

LUGAR: Auditorio Consejería de Cultura.
Avda. Isabel de Moctezuma, s/n.
CÁCERES.

HORA: 9:00 horas.

GRUPO IV CATEGORÍAS/ESPECIALIDADES: ATE-CUIDADOR, COCINERO Y
OFICIAL CONSERVACIÓN DE CARRETERAS

FECHA: Lunes, 23 de septiembre de 2002.

LUGAR: Auditorio Consejería de Cultura.
Avda. Isabel de Moctezuma, s/n.
CÁCERES.

HORA: 11:30 horas.

GRUPO IV RESTO DE CATEGORÍAS/ESPECIALIDADES

FECHA: Lunes, 23 de septiembre de 2002.

LUGAR: Auditorio Consejería de Cultura.
Avda. Isabel de Moctezuma, s/n.
CÁCERES.

HORA: 17:00 horas.

A N E X O  I I I

COMISIÓN DE VALORACIÓN

PRESIDENTE: D. Pío Cárdenas Corral.

VOCALES:
Dª Agustina Romo Huertas.
D. Nemesio García Montero.
D. Miguel Alcaide Muñoz.

SECRETARIO: D. Evelio Gómez Pache.
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ORDEN de 5 de septiembre de 2002, por la
que se ofertan plazas a los efectos de
formalización de los contratos de trabajo a
los aspirantes que han superado las pruebas
selectivas convocadas por Orden de 31 de
mayo de 2001, para cubrir vacantes
pertenecientes al Grupo V de personal
laboral de la Administración de la
Comunidad Autónoma de Extremadura.

Por Orden de 30 de julio de 2002 (D.O.E. nº 90, de 3 de agosto) se
dispuso la publicación de la relación definitiva de aprobados en las
pruebas selectivas convocadas por Orden de 31 de mayo de 2001,
para cubrir vacantes pertenecientes al Grupo V de personal laboral
de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

Con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en la Base Deci-
moprimera de la referida Convocatoria, esta Consejería de Presi-
dencia, en uso de las atribuciones que tiene conferidas,

R E S U E L V E :

Primero.- Hacer públicas las relaciones de plazas que podrán ser
elegidas por los aspirantes que han superado las mencionadas prue-
bas selectivas, y que figuran en el Anexo I de la presente Orden, a
los efectos de formalización de los contratos de trabajo, correspon-
dientes a las Categorías/Especialidades que a continuación se indican:

– Ayudante de cocina
– Ordenanza
– Peón Especializado/General
– Peón Especializado/Agrícola
– Peón Especializado/Laboratorio de Carreteras
– Peón Especializado/Mecánica
– Vigilante

Segundo.- Convocar a todos los aspirantes que han superado las
referidas pruebas selectivas para que comparezcan al acto público
de elección de plazas, donde se procederá a la adjudicación de
las mismas atendiendo al orden de puntuación total obtenida en
la fase de oposición y en la fase de concurso, tal como figura en
las relaciones definitivas de aprobados.

Tercero.- E1 acto de elección de plazas se celebrará en la fecha,
lugar y hora que se especifica en Anexo II.

Cuarto.- Los aprobados deberán concurrir personalmente, provistos
del D.N.I. u otro documento que acredite la personalidad de
modo fehaciente, o por medio de representante debidamente
autorizado al efecto, acreditando su personalidad de igual forma
que los interesados. Aquellos que no comparezcan en dicho acto o

aun compareciendo no hagan elección, se les asignará una plaza
de las que resulten no adjudicadas.

Quinto.- Para la realización del procedimiento de elección previsto
en los apartados anteriores, se constituirá una Comisión compues-
ta por las personas que figuran en el Anexo III. E1 acto público
de elección de plazas se sujetará a las siguientes normas:

1.- Los aspirantes serán llamados atendiendo al orden de puntua-
ción total obtenida en las pruebas selectivas.

2.- Cada aspirante será llamado hasta un máximo de tres veces,
quedando relegados a elegir plaza al final del acto quienes no
atendieran a dicho llamamiento.

3.- Cada aspirante hará elección de plaza ante la Comisión indi-
cando el número de control de la misma, así como la localidad
donde está ubicada, exhibiendo en este momento el documento
que acredita su personalidad. Por la Comisión se comunicará en
alta voz al resto de los interesados la plaza elegida por cada uno
de los aspirantes antes de ser llamado el siguiente.

Sexto.- Una vez finalizado el proceso de elección de plazas y a la
vista de su resultado, que se hará público en el Diario Oficial de
Extremadura, se formalizarán por esta Consejería los correspondien-
tes contratos de trabajo como personal laboral de carácter indefini-
do, ordenándose su inscripción en el Registro General de Personal.

En los contratos se establecerá un período de prueba con una
duración de un mes. No estarán sujetos al periodo de prueba
aquéllos que hayan desempeñado las mismas funciones en la
Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, bajo
cualquier modalidad de contratación.

No obstante, en el supuesto de que la plaza adjudicada se encon-
trase ocupada por un contratado temporal de duración determi-
nada, el contrato no se formalizará hasta tanto finalice el mismo.

Séptimo.- Contra la presente resolución que agota la vía administra-
tiva, los interesados podrán interponer, con carácter potestativo,
recurso de reposición ante la Consejería de Presidencia en el plazo
de un mes a contar desde el día siguiente a su publicación en el
Diario Oficial de Extremadura, o bien, interponer directamente, recur-
so contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el día
siguiente al de su publicación en el Diario Oficial de Extremadura,
conforme a lo previsto en el artículo 46.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa,
así como cualquier otro recurso que estimen procedente.

En Mérida, 5 de septiembre de 2002.

La Consejera de Presidencia,
MARÍA ANTONIA TRUJILLO RINCÓN
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A N E X O  I I

GRUPO V CATEGORÍA/ESPECIALIDAD: ORDENANZA

FECHA: Martes, 24 de septiembre de 2002.

LUGAR: Escuela de Administración Pública.
Avda. de la Libertad, s/n.
MÉRIDA.

HORA: 9:00 horas.

GRUPO V RESTO DE CATEGORÍAS/ESPECIALIDADES (EXCEPTO CAMA-
RERO/A LIMPIADOR/A)

FECHA: Martes, 24 de septiembre de 2002.

LUGAR: Escuela de Administración Pública.
Avda. de la Libertad, s/n.
MÉRIDA.

HORA: 11:30 horas.

A N E X O  I I I

COMISIÓN DE VALORACIÓN

PRESIDENTE: D. Pío Cárdenas Corral.

VOCALES:
Dª Agustina Romo Huertas.
D. Nemesio García Montero.
D. Miguel Alcaide Muñoz.

SECRETARIO: D. Evelio Gómez Pache.
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ORDEN de 6 de septiembre de 2002, por la
que se ofertan plazas a los efectos de
nombramiento de funcionarios en prácticas
a los aspirantes que han superado las
pruebas selectivas convocadas por Orden de
11 de junio de 2001, así como a los efectos
del nombramiento de funcionario a los
aspirantes que han superado las pruebas
selectivas convocadas por Orden de 4 de
julio de 2001, para el acceso a puestos
vacantes del Cuerpo de Titulados Superiores
de la Administración de la Comunidad
Autónoma de Extremadura, tanto por el
turno libre como por el turno de promoción
interna, respectivamente.

Por Orden de 29 de julio de 2002 (D.O.E. nº 90, de 3 de agosto)
se dispuso la publicación de la relación definitiva de aprobados
en las pruebas selectivas convocadas por Órdenes de 11 de junio
y 4 de julio de 2001, para el acceso a puestos vacantes de
personal funcionario del Cuerpo de Titulados Superiores de la
Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, por
los turnos libres y de promoción interna respectivamente.

Con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en la Base Undéci-
ma de las referidas Convocatorias, en uso de las atribuciones que
tiene conferidas, esta Consejería de Presidencia:

D I S P O N E

Primero.- Hacer públicas las relaciones de plazas, que figuran en
el Anexo I de la presente Orden, a elegir por los aspirantes que
han superado las mencionadas pruebas selectivas, a efectos del
nombramiento como funcionarios en prácticas de los aspirantes
del turno libre y del nombramiento de funcionarios de los aspi-
rantes del turno de promoción interna, correspondientes a la
Especialidades que a continuación se indican:

Turno Libre:
– Administración Financiera
– Administración General
– Arqueología
– Arquitectura Superior
– Arte
– Ciencias de la Educación
– Ciencias de la Información

– Documentación
– Económicas y/o Empresariales
– Farmacia
– Geografía
– Geografía e Historia
– Informática
– Ingeniería Agrónoma
– Jurídica
– Medicina Empresa/Trabajo
– Medicina y Cirugía
– Psicología
– Sociología
– Veterinaria

Turno de Promoción Interna:
– Administración General 
– Económicas y/o Empresariales 
– Geografía e Historia 
– Informática 
– Ingeniería Agrónoma 
– Jurídica 
– Sociología

Segundo.- Convocar a todos los aspirantes que han superado las
referidas pruebas selectivas para que comparezcan al acto público
de elección de plazas, donde se procederá a la adjudicación de
las mismas atendiendo al orden de puntuación total obtenida en
la fase de oposición y en la fase de concurso, tal como figura en
las relaciones definitivas de aprobados.

Tercero.- El acto de elección de plazas se celebrará en la fecha,
lugar y hora que se especifica en Anexo II.

Cuarto.- Los aprobados deberán concurrir personalmente, provistos
del D.N.I. u otro documento que acredite la personalidad de
modo fehaciente, o por medio de representante debidamente
autorizado al efecto, acreditando su personalidad de igual forma
que los interesados. Aquéllos que no comparezcan en dicho acto o
aun compareciendo no hagan elección, se les asignará una plaza
de las que resulten no adjudicadas.

Quinto.- Para la realización del procedimiento de elección previsto
en los apartados anteriores, se constituirá una Comisión compues-
ta por las personas que figuran en Anexo III. El acto público de
elección de plazas se sujetará a las siguientes normas:
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1.- Los aspirantes serán llamados atendiendo al orden de puntua-
ción total obtenida en las pruebas selectivas, sin perjuicio de la
preferencia que corresponde ejercitar, en su caso, a los aspirantes
del turno de promoción interna.

2.- Cada aspirante será llamado hasta un máximo de tres veces,
quedando relegados a elegir plaza al final del acto quienes no
atendieran a dicho llamamiento.

3.- Cada aspirante hará elección de plaza ante la Comisión indi-
cando el número de control de la misma, así como la localidad
donde está ubicada, exhibiendo en este momento el documento
que acredita su personalidad. Por la Comisión se comunicará en
alta voz al resto de los interesados la plaza elegida por cada uno
de los aspirantes antes de ser llamado el siguiente.

Sexto.- Una vez finalizado el proceso de elección de plazas y a la
vista de su resultado, los aspirantes del turno libre serán nombra-
dos funcionarios en prácticas mediante Orden de esta Consejería
que se hará pública en el Diario Oficial de Extremadura, y donde
se especificará la plaza adjudicada conforme al procedimiento
anteriormente descrito. Asimismo, los aspirantes del turno de
promoción interna serán nombrados funcionarios, con indicación
del destino obtenido, según el resultado de la elección realizada
por cada uno de ellos.

Séptimo.- Contra la presente resolución que agota la vía adminis-
trativa, los interesados podrán interponer con carácter potestati-
vo, recurso de reposición ante la Consejería de Presidencia en el
plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de su publi-
cación en el Diario Oficial de Extremadura, o bien interponer
directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Extremadura, para los aspirantes procedentes del turno libre, o
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo para los aspi-
rantes procedentes del turno de promoción interna, en el plazo
de dos meses a contar desde el día siguiente al de su publica-
ción en el Diario Oficial de Extremadura, conforme lo previsto en
el artículo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, así como cualquier otro
recurso que estimen procedente.

Mérida, 6 de septiembre de 2002.

La Consejera de Presidencia,
MARÍA ANTONIA TRUJILLO RINCÓN
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A N E X O  I I

TITULADOS SUPERIORES

FECHA: Miércoles, 25 de septiembre de 2002.

LUGAR: Escuela de Administración Pública.
Avda. de la Libertad, s/n. Mérida.

HORA: 9:00 horas.

A N E X O  I I I

COMISIÓN DE VALORACIÓN

PRESIDENTE: D. Pio Cárdenas Corral.

VOCALES:
Dª Agustina Romo Huertas.
D. Nemesio García Montero.
D. Miguel Alcaide Muñoz.

SECRETARIO: D. Evelio Gómez Pache.

ORDEN de 6 de septiembre de 2002, por la
que se ofertan plazas a los efectos de
nombramiento de funcionarios en prácticas a
los aspirantes que han superado las pruebas
selectivas convocadas por Orden de 11 de
junio de 2001, así como a los efectos del
nombramiento de funcionario a los aspirantes
que han superado las pruebas selectivas
convocadas por Orden de 4 de julio de 2001,
para el acceso a puestos vacantes del Cuerpo
Técnico de la Administración de la Comunidad
Autónoma de Extremadura, tanto por el turno
libre como por el turno de promoción interna,
respectivamente.

Por Órdenes de 29 y 30 de julio de 2002 (D.O.E. nº 90, de 3 de
agosto) se dispuso la publicación de la relación definitiva de
aprobados en las pruebas selectivas convocadas por Órdenes de
11 de junio y 4 de julio de 2001, para el acceso a puestos
vacantes de personal funcionario del Cuerpo Técnico de la Admi-
nistración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, por los
turnos libres y de promoción interna, respectivamente.

Con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en la Bases Undé-
cima de las referidas Convocatorias, en uso de las atribuciones
que tiene conferidas, esta Consejería de Presidencia:

D I S P O N E

Primero.- Hacer públicas las relaciones de plazas, que figuran en
el Anexo I de la presente Orden, a elegir por los aspirantes que
han superado las mencionadas pruebas selectivas, a efectos del
nombramiento como funcionarios en prácticas de los aspirantes
del turno libre y del nombramiento de funcionarios de los aspi-
rantes del turno de promoción interna, correspondientes a la
Especialidades que a continuación se indican:

Turno Libre:
– Administración General.
– Arquitectura Técnica.
– Biblioteconomía y Documentación.
– ATS de Empresa.
– Diplomado en Empresariales.
– Diplomado/a en Enfermería.
– Educación Social.
– Estadística.
– Informática.
– Ingeniería Técnica Agrícola.
– Ingeniería Técnica Forestal.
– Ingeniería Técnica Industrial.
– Ingeniería Técnica en Obras Públicas.
– Ingeniería Técnica en Telecomunicaciones.
– Salud Laboral.
– Ingeniería Técnica en Topografía.
– Trabajo Social.
– Inspección del Transporte.
– Seguridad en el Trabajo.
– Higiene Industrial.

Turno de Promoción Interna:
– Administración General.
– Arquitectura Técnica.
– Informática.
– Ingeniería Técnica Agrícola.

Segundo.- Convocar a todos los aspirantes que han superado las
referidas pruebas selectivas para que comparezcan al acto público
de elección de plazas, donde se procederá a la adjudicación de
las mismas atendiendo al orden de puntuación total obtenida en
la fase de oposición y en la fase de concurso, tal como figura en
las relaciones definitivas de aprobados.

Tercero.- El acto de elección de plazas se celebrará en la fecha,
lugar y hora que se especifica en Anexo II.

Cuarto.- Los aprobados deberán concurrir personalmente, provistos
del D.N.I. u otro documento que acredite la personalidad de



modo fehaciente, o por medio de representante debidamente
autorizado al efecto, acreditando su personalidad de igual forma
que los interesados. Aquéllos que no comparezcan en dicho acto o
aun compareciendo no hagan elección, se les asignará una plaza
de las que resulten no adjudicadas.

Quinto.- Para la realización del procedimiento de elección previsto
en los apartados anteriores, se constituirá una Comisión compues-
ta por las personas que figuran en Anexo III. El acto público de
elección de plazas se sujetará a las siguientes normas:

1.- Los aspirantes serán llamados atendiendo al orden de puntua-
ción total obtenida en las pruebas selectivas, sin perjuicio de la
preferencia que corresponde ejercitar, en su caso, a los aspirantes
del turno de promoción interna.

2.- Cada aspirante será llamado hasta un máximo de tres veces,
quedando relegados a elegir plaza al final del acto quienes no
atendieran a dicho llamamiento.

3.- Cada aspirante hará elección de plaza ante la Comisión indi-
cando el número de control de la misma, así como la localidad
donde está ubicada, exhibiendo en este momento el documento
que acredita su personalidad. Por la Comisión se comunicará en
alta voz al resto de los interesados la plaza elegida por cada uno
de los aspirantes antes de ser llamado el siguiente.

Sexto.- Una vez finalizado el proceso de elección de plazas y a la
vista de su resultado, los aspirantes del turno libre serán nombrados
funcionarios en prácticas mediante Orden de esta Consejería que se
hará pública en el Diario Oficial de Extremadura, y donde se especi-
ficará la plaza adjudicada conforme al procedimiento anteriormente
descrito. Asimismo, los aspirantes del turno de promoción interna
serán nombrados funcionarios, con indicación del destino obtenido,
según el resultado de la elección realizada por cada uno de ellos.

Séptimo.- Contra la presente resolución que agota la vía administra-
tiva, los interesados podrán interponer con carácter potestativo,
recurso de reposición ante la Consejería de Presidencia en el plazo
de un mes a contar desde el día siguiente al de su publicación en
el Diario Oficial de Extremadura, o bien interponer directamente
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, para
los aspirantes procedentes del turno libre, o ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo para los aspirantes procedentes del turno
de promoción interna, en el plazo de dos meses a contar desde el
día siguiente al de su publicación en el Diario Oficial de Extrema-
dura, conforme lo previsto en el artículo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administra-
tiva, así como cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, 5 de septiembre de 2002.

La Consejera de Presidencia,
MARÍA ANTONIA TRUJILLO RINCÓN
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A N E X O  I I

CUERPO TÉCNICO

FECHA: Miércoles, 25 de septiembre de 2002.

LUGAR: Escuela de Administración Pública.
Avda. de la Libertad, s/n.
MÉRIDA.

HORA: 11:30 horas.

A N E X O  I I I

COMISIÓN DE VALORACIÓN

PRESIDENTE: D. Pio Cárdenas Corral.

VOCALES:
Dª Agustina Romo Huertas.
D. Nemesio García Montero.
D. Miguel Alcaide Muñoz.

SECRETARIO: D. Evelio Gómez Pache.

ORDEN de 6 de septiembre de 2002, por la
que se ofertan plazas a los efectos de
nombramiento de funcionarios en prácticas
a los aspirantes que han superado las
pruebas selectivas convocadas por Orden de
11 de junio de 2001, así como a los efectos
del nombramiento de funcionario a los
aspirantes que han superado las pruebas
selectivas convocadas por Orden de 4 de
julio de 2001, para el acceso a puestos
vacantes del Cuerpo Administrativo de la
Administración de la Comunidad Autónoma
de Extremadura, tanto por el turno libre
como por el turno de promoción interna,
respectivamente.

Por Órdenes de 29 de julio de 2002 (D.O.E. nº 90, de 3 de agos-
to) se dispuso la publicación de la relación definitiva de aproba-
dos en las pruebas selectivas convocadas por Órdenes de 11 de
junio y 4 de julio de 2001, para el acceso a puestos vacantes de

personal funcionario del Cuerpo Administrativo de la Administra-
ción de la Comunidad Autónoma de Extremadura, por los turnos
libres y de promoción interna respectivamente.

Con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en la Base Undéci-
ma de las referidas Convocatorias, en uso de las atribuciones que
tiene conferidas, esta Consejería de Presidencia:

D I S P O N E

Primero.- Hacer públicas las relaciones de plazas, que figuran en
el Anexo I de la presente Orden, a elegir por los aspirantes que
han superado las mencionadas pruebas selectivas, a efectos del
nombramiento como funcionarios en prácticas de los aspirantes
del turno libre y del nombramiento de funcionarios de los aspi-
rantes del turno de promoción interna, correspondientes a la
Especialidades que a continuación se indican:

Turno Libre:
– Administración General
– Agente de Inspección de Consumo
– Analista de Laboratorio
– Delineación
– Operador de Informática

Turno de Promoción Interna:
– Administración General
– Operador de Informática

Segundo.- Convocar a todos los aspirantes que han superado las
referidas pruebas selectivas para que comparezcan al acto público
de elección de plazas, donde se procederá a la adjudicación de
las mismas atendiendo al orden de puntuación total obtenida en
la fase de oposición y en la fase de concurso, tal como figura en
las relaciones definitivas de aprobados.

Tercero.- El acto de elección de plazas se celebrará en la fecha,
lugar y hora que se especifica en Anexo II.

Cuarto.- Los aprobados deberán concurrir personalmente, provistos
del D.N.I. u otro documento que acredite la personalidad de
modo fehaciente, o por medio de representante debidamente
autorizado al efecto, acreditando su personalidad de igual forma
que los interesados. Aquéllos que no comparezcan en dicho acto o
aun compareciendo no hagan elección, se les asignará una plaza
de las que resulten no adjudicadas.

Quinto.- Para la realización del procedimiento de elección previsto
en los apartados anteriores, se constituirá una Comisión compuesta
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por las personas que figuran en Anexo III. El acto público de elec-
ción de plazas se sujetará a las siguientes normas:

1.- Los aspirantes serán llamados atendiendo al orden de puntua-
ción total obtenida en las pruebas selectivas, sin perjuicio de la
preferencia que corresponde ejercitar, en su caso, a los aspirantes
del turno de promoción interna.

2.- Cada aspirante será llamado hasta un máximo de tres veces,
quedando relegados a elegir plaza al final del acto quienes no
atendieran a dicho llamamiento.

3.- Cada aspirante hará elección de plaza ante la Comisión
indicando el número de control de la misma, así como la loca-
lidad donde está ubicada, exhibiendo en este momento el
documento que acredita su personalidad. Por la Comisión se
comunicará en alta voz al resto de los interesados la plaza
elegida por cada uno de los aspirantes antes de ser llamado
el siguiente.

Sexto.- Una vez finalizado el proceso de elección de plazas y a la
vista de su resultado, los aspirantes del turno libre serán nombra-
dos funcionarios en prácticas mediante Orden de esta Consejería
que se hará pública en el Diario Oficial de Extremadura, y donde
se especificará la plaza adjudicada conforme al procedimiento
anteriormente descrito. Asimismo, los aspirantes del turno de
promoción interna serán nombrados funcionarios, con indicación
del destino obtenido, según el resultado de la elección realizada
por cada uno de ellos.

Séptimo.- Contra la presente resolución que agota la vía adminis-
trativa, los interesados podrán interponer con carácter potestati-
vo, recurso de reposición ante la Consejería de Presidencia en el
plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de su publi-
cación en el Diario Oficial de Extremadura, o bien interponer
directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Extremadura, para los aspirantes procedentes del turno libre, o
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo para los aspi-
rantes procedentes del turno de promoción interna, en el plazo
de dos meses a contar desde el día siguiente al de su publica-
ción en el Diario Oficial de Extremadura, conforme lo previsto en
el artículo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, así como cualquier
otro recurso que estimen procedente.

Mérida, 6 de septiembre de 2002.

La Consejera de Presidencia,
MARÍA ANTONIA TRUJILLO RINCÓN
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A N E X O  I I

CUERPO ADMINISTRATIVO

FECHA: Miércoles, 25 de septiembre de 2002.

LUGAR: Escuela de Administración Pública
Avda. de la Libertad, s/n.
MÉRIDA.

HORA: 17:00 horas

A N E X O  I I I

COMISIÓN DE VALORACIÓN

PRESIDENTE: D. Pio Cárdenas Corral.

VOCALES:
Dª Agustina Romo Huertas.
D. Nemesio García Montero.
D. Miguel Alcaide Muñoz.

SECRETARIO: D. Evelio Gómez Pache.

ORDEN de 6 de septiembre de 2002, por la
que se ofertan plazas a los efectos de
nombramiento de funcionarios en prácticas
a los aspirantes que han superado las
pruebas selectivas convocadas por Orden de
11 de junio de 2001, así como a los efectos
del nombramiento de funcionario a los
aspirantes que han superado las pruebas
selectivas convocadas por Orden de 4 de
julio de 2001, para el acceso a puestos
vacantes del Cuerpo Auxiliar de la
Administración de la Comunidad Autónoma
de Extremadura, tanto por el turno libre
como por el turno de promoción interna,
respectivamente.

Por Órdenes de 30 de julio de 2002 (D.O.E. nº 90, de 3 de agos-
to) se dispuso la publicación de la relación definitiva de aproba-
dos en las pruebas selectivas convocadas por Órdenes de 11 de
junio y 4 de julio de 2001, para el acceso a puestos vacantes de
personal funcionario del Cuerpo Auxiliar de la Administración de
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la Comunidad Autónoma de Extremadura, por los turnos libres y
de promoción interna respectivamente.

Con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en la Base Undéci-
ma de las referidas Convocatorias, en uso de las atribuciones que
tiene conferidas, esta Consejería de Presidencia:

D I S P O N E

Primero.- Hacer públicas las relaciones de plazas, que figuran en
el Anexo I de la presente Orden, a elegir por los aspirantes que
han superado las mencionadas pruebas selectivas, a efectos del
nombramiento como funcionarios en prácticas de los aspirantes
del turno libre y del nombramiento de funcionarios de los aspi-
rantes del turno de promoción interna, correspondientes a la
Especialidades que a continuación se indican:

Turno Libre:
– Administración General.
– Agente Forestal.
– Auxiliar de Informática.
– Auxiliar de Laboratorio.

Turno de Promoción Interna:
– Administración General.
– Agente Forestal.

Segundo.- Convocar a todos los aspirantes que han superado las
referidas pruebas selectivas para que comparezcan al acto público
de elección de plazas, donde se procederá a la adjudicación de
las mismas atendiendo al orden de puntuación total obtenida en
la fase de oposición y en la fase de concurso, tal como figura en
las relaciones definitivas de aprobados.

Tercero.- El acto de elección de plazas se celebrará en la fecha,
lugar y hora que se especifica en Anexo II.

Cuarto.- Los aprobados deberán concurrir personalmente, provistos
del D.N.I. u otro documento que acredite la personalidad de
modo fehaciente, o por medio de representante debidamente
autorizado al efecto, acreditando su personalidad de igual forma
que los interesados. Aquéllos que no comparezcan en dicho acto o
aun compareciendo no hagan elección, se les asignará una plaza
de las que resulten no adjudicadas.

Quinto.- Para la realización del procedimiento de elección previs-
to en los apartados anteriores, se constituirá una Comisión

compuesta por las personas que figuran en Anexo III. El acto
público de elección de plazas se sujetará a las siguientes normas:

1.- Los aspirantes serán llamados atendiendo al orden de puntua-
ción total obtenida en las pruebas selectivas, sin perjuicio de la
preferencia que corresponde ejercitar, en su caso, a los aspirantes
del turno de promoción interna.

2.- Cada aspirante será llamado hasta un máximo de tres veces,
quedando relegados a elegir plaza al final del acto quienes no
atendieran a dicho llamamiento.

3.- Cada aspirante hará elección de plaza ante la Comisión indi-
cando el número de control de la misma, así como la localidad
donde está ubicada, exhibiendo en este momento el documento
que acredita su personalidad. Por la Comisión se comunicará en
alta voz al resto de los interesados la plaza elegida por cada uno
de los aspirantes antes de ser llamado el siguiente.

Sexto.- Una vez finalizado el proceso de elección de plazas y a la
vista de su resultado, los aspirantes del turno libre serán nombra-
dos funcionarios en prácticas mediante Orden de esta Consejería
que se hará pública en el Diario Oficial de Extremadura, y donde
se especificará la plaza adjudicada conforme al procedimiento
anteriormente descrito. Asimismo, los aspirantes del turno de
promoción interna serán nombrados funcionarios, con indicación
del destino obtenido, según el resultado de la elección realizada
por cada uno de ellos.

Séptimo.- Contra la presente resolución que agota la vía adminis-
trativa, los interesados podrán interponer con carácter potestativo,
recurso de reposición ante la Consejería de Presidencia en el
plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de su publi-
cación en el Diario Oficial de Extremadura, o bien interponer
directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Extremadura, para los aspirantes procedentes del turno libre, o
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo para los aspiran-
tes procedentes del turno de promoción interna, en el plazo de
dos meses a contar desde el día siguiente al de su publicación en
el Diario Oficial de Extremadura, conforme lo previsto en el artí-
culo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdicción Contencioso-Administrativa, así como cualquier otro
recurso que estimen procedente.

Mérida, 6 de septiembre de 2002.

La Consejera de Presidencia,
MARÍA ANTONIA TRUJILLO RINCÓN
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A N E X O  I I

CUERPO AUXILIAR

FECHA: Jueves, 26 de septiembre de 2002.

LUGAR: Auditorio Consejería de Cultura
Avda. Isabel de Moctezuma, s/n.
CÁCERES.

HORA: 9:00 horas.

A N E X O  I I I

COMISIÓN DE VALORACIÓN

PRESIDENTE: D. Pio Cárdenas Corral.

VOCALES:
Dª. Agustina Romo Huertas.
D. Nemesio García Montero.
D. Miguel Alcaide Muñoz.

SECRETARIO: D. Evelio Gómez Pache.

ORDEN de 6 de septiembre de 2002, por
la que se ofertan plazas a los efectos de
nombramiento de funcionarios en
prácticas a los aspirantes que han
superado las pruebas selectivas
convocadas por Orden de 11 de junio de
2001, para el acceso a puestos vacantes
del Cuerpo Subalterno de la
Administración de la Comunidad
Autónoma de Extremadura.

Por Orden de 29 de julio de 2002 (D.O.E. nº 90, de 3 de agosto)
se dispuso la publicación de la relación definitiva de aprobados
en las pruebas selectivas convocadas por Orden de 11 de junio,
para el acceso a puestos vacantes de personal funcionario del
Cuerpo Subalterno de la Administración de la Comunidad Autóno-
ma de Extremadura.

Con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en la Base Undéci-
ma de la referida Convocatoria, en uso de las atribuciones que
tiene conferidas, esta Consejería de Presidencia:
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D I S P O N E

Primero.- Hacer públicas las relaciones de plazas, que figuran en
el Anexo I de la presente Orden, a elegir por los aspirantes que
han superado las mencionadas pruebas selectivas, a efectos del
nombramiento como funcionarios en prácticas, correspondientes a
la Especialidades que a continuación se indican:

– Subalterno/a.

– Subalterno/a-Conductor/a.

Segundo.- Convocar a todos los aspirantes que han superado las
referidas pruebas selectivas para que comparezcan al acto público
de elección de plazas, donde se procederá a la adjudicación de
las mismas atendiendo al orden de puntuación total obtenida en
la fase de oposición y en la fase de concurso, tal como figura en
las relaciones definitivas de aprobados.

Tercero.- El acto de elección de plazas se celebrará en la fecha,
lugar y hora que se especifica en Anexo II.

Cuarto.- Los aprobados deberán concurrir personalmente, provistos
del D.N.I. u otro documento que acredite la personalidad de
modo fehaciente, o por medio de representante debidamente
autorizado al efecto, acreditando su personalidad de igual forma
que los interesados. Aquéllos que no comparezcan en dicho acto o
aun compareciendo no hagan elección, se les asignará una plaza
de las que resulten no adjudicadas.

Quinto.- Para la realización del procedimiento de elección
previsto en los apartados anteriores, se constituirá una Comisión
compuesta por las personas que figuran en Anexo III. El acto
público de elección de plazas se sujetará a las siguientes
normas:

1.- Los aspirantes serán llamados atendiendo al orden de puntua-
ción total obtenida en las pruebas selectivas.

2.- Cada aspirante será llamado hasta un máximo de tres veces,
quedando relegados a elegir plaza al final del acto quienes no
atendieran a dicho llamamiento.

3.- Cada aspirante hará elección de plaza ante la Comisión indi-
cando el número de control de la misma, así como la localidad
donde está ubicada, exhibiendo en este momento el documento
que acredita su personalidad. Por la Comisión se comunicará en
alta voz al resto de los interesados la plaza elegida por cada uno
de los aspirantes antes de ser llamado el siguiente.

Sexto.- Una vez finalizado el proceso de elección de plazas y a la
vista de su resultado, los aspirantes serán nombrados funcionarios
en prácticas mediante Orden de esta Consejería que se hará públi-
ca en el Diario Oficial de Extremadura, y donde se especificará la
plaza adjudicada conforme al procedimiento anteriormente descrito.

Séptimo.- Contra la presente resolución que agota la vía adminis-
trativa, los interesados podrán interponer, con carácter potestativo,
recurso de reposición ante la Consejería de Presidencia en el
plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de su publi-
cación en el Diario Oficial de Extremadura, o bien interponer
directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Extremadura, en el plazo de dos meses a contar desde el día
siguiente al de su publicación en el Diario Oficial de Extremadu-
ra, conforme lo previsto en el artículo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Adminis-
trativa, así como cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, 6 de septiembre de 2002.

La Consejera de Presidencia,
MARÍA ANTONIA TRUJILLO RINCÓN
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CONSEJERÍA DE VIVIENDA, URBANISMO Y
TRANSPORTES

RESOLUCIÓN de 5 de septiembre de 2002,
de la Secretaría General, por la que se cita al
pago de depósitos previos y firma de actas
de ocupación, dentro del expediente de
expropiación forzosa de terrenos para la
obra de “Centro de servicios al transporte de
Villafranca de los Barros”.

A fin de proceder al pago del importe de los depósitos previos
a la ocupación y la firma de las actas de ocupación, referidos a
los terrenos sobre los que se llevará a cabo la obra arriba refe-
renciada y de acuerdo con los artículos 52.6 de la Ley de

Expropiación Forzosa de 16 de diciembre de 1954 y concordan-
tes de su Reglamento, se cita a los Sres. afectados por la expro-
piación de referencia para que comparezcan en el lugar, día y
hora indicados en la relación adjunta.

Se recuerda a todos los afectados que han de acreditar de
forma fehaciente tanto su personalidad, como la calidad con la
que comparecen, o titularidad respecto a los bienes afectados,
sin cuyos requisitos, cada uno en su caso, no les será satisfe-
cha cantidad alguna, dándole, en tal caso el destino previsto
en la Ley.

Mérida, 5 de septiembre de 2002.

El Secretario General,
(P.D. Orden de 30 de julio de 1999,

DOE de 3 de agosto),
RAFAEL PACHECO RUBIO

A N E X O  I I

CUERPO SUBALTERNO

FECHA: Miércoles, 25 de septiembre de 2002.

LUGAR: Escuela de Administración Pública

Avda. de la Libertad, s/n.

MÉRIDA.

HORA: 17:00 horas.

A N E X O  I I I

COMISIÓN DE VALORACIÓN

PRESIDENTE: D. Pio Cárdenas Corral.

VOCALES:
Dª Agustina Romo Huertas.
D. Nemesio García Montero.
D. Miguel Alcaide Muñoz.

SECRETARIO: D. Evelio Gómez Pache.
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RESOLUCIÓN de 10 de septiembre de
2002, de la Dirección General de
Transportes, sobre modificación de la
concesión del servicio de transporte regular
permanente y de uso general de viajeros por
carretera VAC-144 entre Sevilla y Mérida con
hijuelas.

Cumplidos los trámites preceptivos previstos en el art. 79 del
Reglamento de Ordenación de los Transportes Terrestres, vista la
Propuesta de Resolución formulada por el Jefe de Servicio de
Transportes, y en atención de los siguientes:

HECHOS

I) Con fecha 19 de julio de 2002 se redacta Memoria Justificativa
de la modificación de la concesión del servicio de transporte
regular permanente y de uso general de viajeros por carretera
VAC-144 entre Sevilla y Mérida, cuya titularidad corresponde a la
empresa LEDA, S.A.

II) Con fecha 27 de julio de 2002 se publicó en el D.O.E. la
Resolución de 22 de julio de 2002, de la Dirección General de
Transportes, por la que se convocaba Información Pública sobre la
modificación citada en el apartado anterior, no habiéndose
presentado alegaciones que se opongan a la motivación y finali-
dad del presente procedimiento.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Lo dispuesto en el art. 75.3 de la Ley 16/1987, de 30 de julio,
de Ordenación de los Transportes Terrestres y art. 79 de su
Reglamento de aplicación.

II) Lo dispuesto en el art. 5 del Decreto 91/1999, de 29 de julio,
por el que se establece la estructura orgánica de la Consejería de
Vivienda, Urbanismo y Transportes.

En virtud de lo expuesto, el Director General de Transportes dicta
la siguiente

RESOLUCIÓN

I) Autorizar la modificación en la concesión de referencia consis-
tente en:

– Inclusión de nuevos tráficos entre Zafra y dos poblaciones que
carecen en la actualidad de comunicación mediante transporte
regular: La Lapa y Atalaya.

– Incremento en el número de expediciones que actualmente se
presta entre:

– Valencia del Ventoso - Medina de las Torres - Puebla de Sancho
Pérez - Zafra.

– Burguillos del Cerro - Alconera - Zafra.

– Creación de nuevos servicios:

– La Morera - La Parra - Feria - Fuente del Maestre - Zafra.

– Ampliación del itinerario del servicio Oliva de la Frontera-Cáce-
res a Valverde de Burguillos y Atalaya en las nuevas expediciones
que se establecen entre Burguillos del Cerro y Zafra.

II) Fijar como período de prestación de los servicios a los que se
refiere esta modificación el comprendido entre el 15 de septiem-
bre de 2002 y el 31 de diciembre de 2002.

III) Aprobar una compensación económica necesaria para el
mantenimiento del equilibrio de la concesión por importe de
5.745,08 euros (955.901 pts.) mensuales, que se hará efectiva
por trimestres vencidos o periodos inferiores, en su caso,
previa presentación por parte de la empresa concesionaria, de
declaración formal acerca del cumplimiento de las obligaciones
inherentes a las modificaciones objeto de la presente, que
deberá ser conformada por parte de la Dirección General de
Transportes.

Todo ello con sujeción a las siguientes CONDICIONES:

I) Finalizada la vigencia de la autorización, y las sucesivas que
procedieren, y si se verifica el equilibrio económico de la concesión
alterado por las modificaciones introducidas, sin la aportación de la
Administración, la empresa concesionaria estará obligada a conti-
nuar prestando los servicios a que se refiere esta Resolución, sin
que se satisfaga la compensación económica antes mencionada.

II) Si continúa en desequilibrio, finalizada la vigencia de la
autorización, la empresa podrá optar por continuar prestando
los servicios antes citados, con carácter definitivo, o explotar la
concesión con arreglo a las condiciones aprobadas con anterio-
ridad a la modificación, sin compensación por parte de la
Administración.

III) La Consejería de Vivienda, Urbanismo y Transportes se reser-
va la facultad de adoptar las medidas necesarias, dirigidas al
mantenimiento del equilibrio económico, que ha resultado altera-
do por las modificaciones introducidas, en el caso de que se
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produzcan cambios sustanciales en las circunstancias que rodean
a la concesión, y que supongan aumentos en la rentabilidad de
la misma.

Contra la presente Resolución podrá interponerse Recurso de
Alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Vivienda, Urbanismo y
Transportes en el plazo de UN MES contado a partir del día
siguiente al de la notificación de esta Resolución, de conformi-
dad con los arts. 107 y 114 de la Ley 30/92 de 26 de noviem-
bre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del
procedimiento Administrativo Común, modificada por la Ley 4/99
de 13 de enero, y demás posiciones aplicables.

Mérida, 10 de septiembre de 2002.

El Director General de Transportes,
(Por Orden de 16 de julio de 2002,

D.O.E. nº 85 de 23 de julio),
RAFAEL PACHECO RUBIO

CONSEJERÍA DE SANIDAD Y CONSUMO

RESOLUCIÓN de 4 de septiembre de 2002,
de la Dirección General de Planificación,
Ordenación y Evaluación Sanitarias, por la
que se aprueba la convocatoria del Curso
“Diploma en Gestión Sanitaria”.

E1 avance científico y técnico en las Ciencias de la Salud, junto a
los nuevos retos que la Administración Sanitaria de nuestra Comu-
nidad Autónoma tiene planteados, hace necesario que los profesio-
nales del Sistema Sanitario Público de Extremadura actualicen
permanentemente sus conocimientos y capacidades, no consideran-
do la formación como un hecho puntual, sino como un proceso
que dura toda la vida laboral.

La Ley 10/2001, de 28 de julio, de Salud de Extremadura, por la
que se crea la Escuela de Estudios de Ciencias de la Salud
(EECS), le encomienda entre otras acciones, la de atender las
necesidades de formación del personal sanitario que presta sus
servicios en la Comunidad Autónoma.

Es sabido que la incorporación de nuevas formas organizativas,
la respuesta a los cambios sociales y demográficos, la incorpora-
ción permanente de nuevos servicios a las Áreas de Salud, y la
necesidad de garantizar la calidad en las prestaciones, entre
otros factores, requiere la formación de profesionales capaces de

dar respuestas adecuadas en gestión y dirección de centros y
servicios sanitarios.

Atendiendo a lo expuesto, mediante Resolución de la Dirección
General de Planificación, Ordenación y Evaluación Sanitarias, de
fecha 22 de enero de 2002, se aprueba el Plan de Formación
2002 de la EECS en el que se recogen diversas actividades de
formación de postgrado, que pretenden servir de inicio a los dife-
rentes profesionales sanitarios en las técnicas de análisis e inter-
vención propias de la Gestión Sanitaria. Entre otras actividades,
destaca el Curso de Diploma en Gestión Sanitaria, cuya convocato-
ria se materializa en la presente Resolución.

En consecuencia

R E S U E L V O

Primero: Aprobar la convocatoria del Curso “Diploma en Gestión
Sanitaria”, que se desarrollará en la ciudad de Badajoz con los
contenidos y fechas de celebración contenidos en el Anexo I de la
presente Resolución.

Segundo:

1.- Esta convocatoria está dirigida preferentemente a profesionales
Diplomados y Licenciados del Sistema Sanitario Público de Extre-
madura que desempeñen puestos de responsabilidad, a nivel direc-
tivo y/o gestión en Direcciones Generales, Gerencias de Área de
Salud, Centros Hospitalarios o Centros de Salud/Unidades de Aten-
ción Primaria.

2.- En el caso de no cubrirse la totalidad de plazas convocadas
con profesionales que cumplan el requisito establecido en el apar-
tado 1, podrán acceder a las plazas vacantes, otros profesionales,
teniendo en cuenta el siguiente orden de relación:

a) Profesionales Diplomados y Licenciados del Sistema Sanitario
Público de Extremadura.

b) Médicos, economistas, empresariales, veterinarios, farmacéuticos,
enfermeros y psicólogos.

Tercero: E1 Diploma tendrá carácter teórico-práctico con una
duración total de 350 horas lectivas (de las cuales 100 corres-
ponden a trabajos inter-módulos y un trabajo final de proyecto, y
250 a clases teóricas).

Cuarto: E1 Diploma se oferta para un máximo de 40 plazas, y se
impartirá si se cubre efectivamente al menos el 90% de las
plazas ofertadas.
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Quinto: Los interesados deberán presentar su solicitud según el
modelo del Anexo II, dentro de los 30 días naturales siguientes a
la publicación en el Diario Oficial de Extremadura de la presente
convocatoria. Junto a la solicitud, los interesados deberán adjuntar
los documentos acreditativos de los méritos alegados en la
evaluación del Anexo III, aportando fotocopias compulsadas de los
originales, adjuntándose a la Auto-evaluación de méritos, según el
Anexo IV.

Sexto: Las solicitudes se dirigirán a la Dirección General de Plani-
ficación, Ordenación y Evaluación Sanitarias de la Consejería de
Sanidad y Consumo, Escuela de Estudios de Ciencias de la Salud,
sita en C/ Jerusalén, 2 - 06003 Badajoz o mediante cualquiera de
los medios que contempla el artículo 38 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre de Régimen Jurídico de las Administraciones
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

Séptimo: La adjudicación de plazas se llevará a cabo por la Comi-
sión de Valoración del Curso que al efecto se nombre, de acuerdo
a los criterios establecidos en el Anexo III de la presente resolu-
ción. La relación provisional de admitidos se hará pública en los
Tablones de Anuncios de la Escuela de Estudios de Ciencias de la
Salud de la Consejería de Sanidad y Consumo y de la Dirección
de Gerencia y Gerencias del Servicio Extremeño de Salud, pudién-
dose durante los cinco días naturales siguientes presentar recla-
maciones ante la mencionada Comisión, quien transcurrido dicho
plazo, hará pública, en los mismos lugares, la relación definitiva
de admitidos. A partir de ese momento, los solicitantes dispondrán
de un plazo de cinco días naturales para la formalización de la
matrícula, mediante el Modelo 50 de la Junta de Extremadura,
Consejería de Economía, Industria y Hacienda.

Octavo:

1. Los derechos de matrícula y académicos se establecen en 750
euros, que los alumnos deberán abonar mediante el mencionado

Modelo 50, en las entidades bancarias colaboradoras con la Junta
de Extremadura, remitiendo el ejemplar rosa a la Escuela de
Estudios de Ciencias de la Salud. Una vez recibido dicho ejemplar,
el interesado adquirirá la condición de alumno del Curso “Diplo-
ma en Gestión Sanitaria”.

2. La no formalización de la matrícula en el plazo concedido para
ello supondrá la admisión de los siguientes solicitantes por orden
correlativo de puntuación.

Noveno: Para la obtención del Diploma, los alumnos estarán obli-
gados a:

a) Asistir a las clases. Un número de faltas superior al 10%,
aunque fueran justificadas, del total de las horas presenciales dará
lugar a la pérdida de todos los derechos del alumno, incluso el
importe de la matrícula.

b) Finalizado el curso, se realizará en única convocatoria, una
prueba evaluativa objetiva individualizada de los contenidos del
curso (70% nota final) y la valoración de los trabajos intermódu-
los y final (30% nota final).

Décimo:

1. La fecha del comienzo del curso será el 25 de noviembre de
2002, desarrollándose las clases teóricas en la sede de la Escuela
de Estudios de Ciencias de la Salud, sita en C/ Jerusalén, 2 de
Badajoz.

2. Las clases teóricas se impartirán en horario de mañana.

Mérida, a 4 de septiembre de 2002.

El Director General de Planificación,
Ordenación y Evaluación Sanitarias,

JOSÉ LUIS FERRER AGUARELES
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RESOLUCIÓN de 4 de septiembre de 2002,
de la Dirección General de Planificación,
Ordenación y Evaluación Sanitarias, por la
que se convoca el Curso de Diplomado de
Sanidad.

Dentro de las políticas de salud que desarrolla la Consejería de
Sanidad y Consumo, adquiere especial importancia la formación
continuada de los profesionales sanitarios. Los motivos que lo
justifican son, entre otros, el rápido avance de los conocimientos
científicos, las mayores exigencias de los usuarios del Sistema
Sanitario Público de Extremadura y la consideración de la esta
actividad como una herramienta indispensable para mejorar la
eficacia y eficiencia del mismo.

Con el objetivo de seguir la formación en materia de salud públi-
ca de nuestros profesionales, se ha considerado conveniente convo-
car un nuevo Curso de Diplomado de Sanidad, dirigido a Profesio-
nales Titulados Superiores y Medios que desempeñen funciones en
el Sistema Sanitario Público de Extremadura, o que quieran acce-
der al mismo, preferentemente en el campo de la Salud Pública,
de la Administración Sanitaria y/o de la Atención Primaria.

Esta actividad pretende proporcionar a los diferentes profesionales
de la salud un conocimiento más profundo de las diversas disci-
plinas de la salud pública y, a su vez, darles a conocer los instru-
mentos imprescindibles que se utilizan para la interpretación,
control y evaluación de los problemas de salud.

De conformidad con la Escuela Nacional de Sanidad del Instituto
de Salud Carlos III del Sistema Nacional de la Salud, y en virtud
de las funciones otorgadas a la Consejería de Sanidad y Consumo
en cuanto a promoción y actualización de las enseñanzas en
materia de salud pública.

R E S U E L V O

Primero

1. Aprobar la convocatoria del Curso de Diplomado de Sanidad,
edición 2002-2003, con el aval y acuerdo a este fin de la Escuela
Nacional de Sanidad del Instituto de Salud Carlos III del Sistema
Nacional de Salud.

2. Dicho Curso de postgrado tiene como objetivo proporcionar a
los profesionales de la salud, titulados superiores y medios y
preferentemente, a quienes prestan servicios en el Sistema Sanita-
rio Público de Extremadura, un conocimiento más amplio de las
diversas disciplinas de la salud pública, así como darles a conocer
los instrumentos imprescindibles que se utilizan para la interpre-
tación, control y evaluación de los problemas de salud.

3. E1 Curso Diplomado de Sanidad, objeto de la presente Resolución,
se desarrollará en la Escuela de Administración Pública de Extrema-
dura, sita en Avenida de la Libertad, s/n. de Mérida, en las fechas
establecidas en el Anexo I de la misma, y será organizado por la
Escuela de Estudios de Ciencias de la Salud de esta Dirección Gene-
ral de Planificación, Ordenación y Evaluación Sanitarias.

4. El Diploma se oferta para un máximo de 40 plazas, y se
impartirá si se cubre efectivamente al menos el 90% de las
plazas ofertadas.

Segundo

El Curso tiene un carácter multiprofesional y teórico-práctico, con
una duración total de 250 horas (175 teóricas y 75 práctica),
conforme al programa lectivo recogido en el Anexo I de la presen-
te convocatoria. Las clases se impartirán generalmente durante uno
o dos días por semana, en horario de mañana y tarde.

Tercero

1. Todos aquellos interesados en participar en el presente Curso
dirigirán la correspondiente solicitud a la Dirección General de
Planificación, Ordenación y Evaluación Sanitarias de la Consejería
de Sanidad y Consumo, Escuela de Estudios de Ciencias de la
Salud, c/ Jerusalén, 2 - 06003 Badajoz. El modelo de la solicitud
figura en el Anexo II de la presente Resolución, y será facilitada
gratuitamente en la Escuela de Estudios de Ciencias de la Salud,
c/ Jerusalén 2 - 06003 Badajoz.

2. Junto a la solicitud, los interesados deberán adjuntar los docu-
mentos acreditativos de los méritos alegados en la evaluación del
Anexo III aportando fotocopias compulsadas de los originales,
adjuntándose a la Auto-evaluación de méritos, según el Anexo IV.

Cuarto

La presentación de las solicitudes deberá efectuarse en el plazo
improrrogable de treinta días naturales, contando a partir de la
publicación de la presente Resolución en el Diario Oficial de
Extremadura. Se realizará ante la Escuela de Estudios de Ciencias
de la Salud, c/ Jerusalén, 2 - 06003 Badajoz, o mediante cual-
quiera de los medios que contempla el artículo 38 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Admi-
nistraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.
En la misma se harán constar los datos requeridos con escritura
clara, de tal forma que sean fácilmente comprensibles.

Quinto

1. La adjudicación de plazas para participar como alumnos del
mismo se llevará a cabo por la Comisión de Selección del Curso
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de Diplomado de Sanidad, la cual estará formada por el Ilmo. Sr.
Director General de Planificación, Ordenación y Evaluación Sanita-
rias, o persona en quien delegue; el Director de la Escuela de
Estudios de Ciencias de la Salud y los Coordinadores académicos
del curso. Se distribuirán de acuerdo a un determinado porcentaje
de plazas para cada profesión, en razón del número de solicitudes
presentadas de cada una de ellas, no pudiendo superar ninguna
profesión el 50% del total.

2. La publicación de la relación provisional de admitidos se lleva-
rá a cabo mediante Resolución dictada por el Ilmo. Sr. Director
General de Planificación, Ordenación y Evaluación Sanitarias, que
será publicada en los Tablones de Anuncios de la Escuela de Estu-
dios de Ciencias de la Salud de la Consejería de Sanidad y Consu-
mo, y de la Dirección de Gerencia y Gerencias de Área del Servi-
cio Extremeño de Salud, con una antelación mínima de treinta
días respecto al comienzo de las clases.

3. Contra la misma, en el plazo de cinco días naturales, a contar
desde la publicación de la Resolución mencionada, se podrá efec-
tuar la correspondiente reclamación ante la Comisión de Selección.
Una vez revisada ésta, a propuesta de la Comisión, será publicada
en los Tablones de Anuncios de la Escuela de Estudios de Ciencias
de la Salud de la Consejería de Sanidad y Consumo y de la
Dirección de Gerencia y Gerencias de Área del Servicio Extremeño
de Salud, la relación definitiva de admitidos.

Sexto

1. Los alumnos seleccionados formalizarán la matrícula del curso
en el plazo de quince días naturales, contados a partir de la
publicación de la lista definitiva. Los derechos de matrícula se
establecen en 750 euros, que se harán efectivos con el modelo
50 en las entidades bancarias colaboradoras con la Junta de
Extremadura, remitiendo el ejemplar rosa a la Escuela de Estudios
de Ciencias de la Salud. En el momento de la recepción de dicho
ejemplar, el interesado adquiere la condición de alumno del curso
de Diplomado de Sanidad.

2. La no formalización de la matrícula en el plazo establecido
para ello supondrá la admisión de los siguientes solicitantes, por
orden correlativo de puntuación.

Séptimo

La asistencia será obligatoria, fijándose un número máximo de
faltas de asistencia del 10 por 100 del total de horas lectivas,

que habrán de ser justificadas. Rebasado este límite, no se le
expedirá la certificación del Diplomado.

Octavo

1. E1 Tribunal que evaluará la aptitud final de los alumnos estará
compuesto por el Ilmo. Sr. Director General de Planificación, Orde-
nación y Evaluación Sanitarias, o persona en quien delegue; un
representante de la Escuela Nacional de Sanidad; el Director de la
Escuela de Estudios de Ciencias de la Salud; y un Coordinador
académico, designado entre los participantes en los diferentes
Módulos del Diplomado.

2. La valoración de los conocimientos adquiridos se realizará
sobre un máximo de 10 puntos, mediante ejercicios objetivos
individualizados de los contenidos de los diferentes Módulos del
Curso (70% nota final), así como a través de la valoración del
trabajo práctico (Módulo VII) desarrollado por el alumno (30%
nota final). Para obtener la calificación de apto y la titulación de
Diplomado, el alumno deberá tener una puntuación final superior
a cinco puntos, y, a su vez, alcanzar al menos el 40% de la
puntuación máxima aplicable a cada ejercicio.

3. Los alumnos que superen la evaluación final obtendrán el título
de “Diplomado de Sanidad”, otorgado por la Escuela Nacional de
Sanidad.

Noveno

1. Se encomienda la dirección, gestión y organización académica
del Curso a la Dirección de la Escuela de Estudios de Ciencias de
la Salud y a la Jefatura de Estudios de la misma, de forma
compartida.

2. Se establece la creación de una Comisión de Seguimiento del
Curso que estará compuesta por: los dos anteriores encargados
de la dirección, gestión y organización; los Coordinadores acadé-
micos de los Módulos; y un alumno. Este último se incorporará
de forma efectiva a ella tras el proceso de admisión, y será
elegido en los quince primeros días, una vez comenzado el
Curso por los alumnos.

Mérida, a 4 de septiembre de 2002.

El Director General de Planificación,
Ordenación y Evaluación Sanitarias,

JOSÉ LUIS FERRER AGUARELES
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MÓDULO l. INTRODUCClÓN AL CONCEPTO DE SALUD Y 
ENFERMEDAD

Fecha: 16 de diciembre de 2002.

Duración: 4 horas.

Objetivos: Conceptuar la Salud Pública como ciencia y como
campo de actuación. Analizar los componentes de los patrones
epidemiológicos que configuran el binomio salud/enfermedad.
Comprender la influencia de diversos determinantes sobre la
salud.

Contenidos: Concepto de salud y enfermedad. Problemas y necesi-
dades de salud. Determinantes del nivel de salud. Concepto de
Salud Pública. Niveles de prevención.

MÓDULO II. SISTEMAS DE lNFORMACIÓN SANITARIA E INDICADORES
DE SALUD

Fechas: 17 y 18 de diciembre de 2002.

Duración: 20 horas.

Objetivos: Comprender la importancia de tener información para
actuar los problemas de salud. Identificar y manejar las diferentes
fuentes de información sobre salud. Identificar y manejar las dife-
rentes fuentes de información sobre la salud.

Contenidos: Introducción y sistemas de información sanitaria.
Descripción de los principales sistemas de información sanitaria
e Indicadores de salud. Encuestas de salud. Sistemas de infor-
mación de los servicios de salud. Sistemas de información de
Salud Pública.

MÓDULO III. MÉTODOS Y TÉCNICAS PARA ESTUDIO, IDENTIFICACIÓN
Y ANÁLISIS DE PROBLEMAS DE SALUD

Fechas: 13, 14, 20, 21, 27, 28 de enero y 3, 4, 10 y 11 de febre-
ro de 2003.

Duración: 85 horas.

Objetivos: Analizar el proceso científico desde la generación de
las hipótesis de trabajo hasta la difusión de la información.
Conocer e integrar el enfoque cualitativo y cuantitativo de
investigación. Manejar las fuentes de información y evidencia

científica. Conocer y utilizar las técnicas básicas de investigación
cualitativa. Manejar la estadística básica como herramienta de
análisis de datos. Conocer y utilizar la epidemiología como
herramienta para comprender la magnitud y los determinantes
de los productos de salud, así como para evaluar las interven-
ciones en salud. Aprender el manejo de un programa epidemio-
lógico y estadístico.

Contenidos: Metodología de la investigación. Técnicas cualitativas
de investigación. Bioestadística. Método epidemiológico. Epi Info y
Epidat. Taller sobre herramientas para la elaboración y difusión
de trabajos científicos. Técnicas de comunicación.

MÓDULO IV. PLANIFICACIÓN Y PROGRAMACIÓN SANITARIAS

Fechas: 17 y 18 de febrero de 2003.

Duración: 24 horas.

Objetivos: Comprender el proceso de planificación. Asimilar los
elementos claves para el diseño de la gestión y evaluación de
los programas Sanitarios. Introducir los conceptos básicos de la
calidad.

Contenidos: Concepto y tipos de planificación sanitaria. Programa-
ción sanitaria. Formulación de objetivos. Planificación de activida-
des y recursos. Ejecución del programa. Evaluación de programas:
marco general. Evaluación económica de programas de salud.
Conceptos básicos de calidad.

MÓDULO V. POLÍTICAS DE SALUD Y ORGANIZACIÓN SANITARIA

Fecha: 3 de marzo de 2003.

Duración: 12 horas.

Objetivos: Promover la reflexión entre el derecho a la Salud y su
expresión en las políticas sanitarias. Conocer los aspectos funda-
mentales de la organización sanitaria en los niveles supranacional,
nacional y autonómico. Conocer los aspectos fundamentales de la
política sanitaria de la Comunidad Autónoma de Extremadura. El
Plan de Salud de Extremadura.

Contenidos: Derecho a la Salud. Legislación. Tipos de sistemas
sanitarios: análisis comparativo. Funciones y Principios de la
Administración. El sistema sanitario español. La organización
sanitaria autonómica. Sistema Sanitario Público de Extremadura.

A N E X O  I
PROGRAMA LECTIVO DEL CURSO DE DIPLOMADO DE SANIDAD
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Ordenación funcional. Ordenación territorial. Mapa sanitario de
Extremadura. Servicio Extremeño de Salud (SES). El Plan de
Salud de Extremadura.

MÓDULO VI. INTERVENCIÓN: PROGRAMAS DE PROMOCIÓN, PREVEN-
CIÓN Y PROTECCIÓN DE LA SALUD

Fechas: 10, 11 y 12 de marzo de 2003.

Duración: 30 horas.

Objetivos: Conocer la Formación Continuada y su sistema de
acreditación. Conocer y analizar los programas de intervención.
Capacitar al profesional para el ejercicio de sus responsabilida-
des en los diferentes niveles del programa. Conocer los diferen-
tes medios y métodos de educación para la salud. Introducción
al marketing social.

Contenidos: La formación Continuada. La acreditación de la
Formación Continuada de las Profesiones Sanitarias en Extre-

madura. Medios y métodos de educación para la salud.
Programa de Salud Escolar. Plan de Prevención de las Minus-
valías. Plan Integral sobre drogodependencias. Programa de
prevención del Cáncer de Mama. Seguridad Alimentaria y Salud
Medioambiental. Autorización y acreditación de centros y
servicios sanitarios.

MÓDULO VII. TRABAJO PRÁCTICO

Fechas: De marzo a mayo.

Objetivos: Aplicar los conocimientos adquiridos durante el curso a
la elaboración de un documento escrito sobre un trabajo relacio-
nado con la Sanidad Pública.

Duración: 75 horas.

Contenidos: Los trabajos versarán sobre los temas abordados en el
Curso, pudiendo elegir también entre los temas ofertados por los
Directores del Curso.
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I.- Méritos profesionales:

Por servicios prestados, en jornada laboral completa en el área
de Atención Primaria, Salud Pública y/o Administración Sanitaria:
un punto por cada año completo hasta un máximo de 10
puntos.

Deberá constar con precisión las características y funciones de
los puestos de trabajo desempeñados en las áreas anteriormente
indicadas.

Máximo 10 puntos.

2.- Asistencia previa a cursos de Orientación Comunitaria, Salud
Pública y/o Administración Sanitaria:

Entre 10 y 40 horas: 0,1 punto por curso.

Más de 40 horas: 0,2 por curso.

Máximo 4 puntos.

3.- Oposición ganada o vinculación laboral permanente en el
Sistema Sanitario Público de Extremadura en el ámbito de Aten-
ción Primaria, Salud Pública y/o Administración Sanitaria:

Sí: 3 puntos.

No: 0 puntos.

4.- Publicaciones:

Por artículos científicos y de investigación aparecidos en publica-
ciones especializadas, siempre directamente relacionados con Salud
Pública, Atención Primaria y/o Administración Sanitaria y en
función de la aportación del interesado, se podrá otorgar hasta
un máximo de 2 puntos, de acuerdo con los siguientes criterios y
tabla de valoración.

4.1.- Contribución:

• Publicaciones de artículos en revistas especializadas en Salud
Pública, Atención Primaria y/o Administración Sanitaria.

• Libros o capítulos de libros de las anteriores materias.

4.2.- Participación:

TABLA DE VALORACIÓN

Grado de participación

Primeros Otros

Publicaciones en revistas 0,2 0,1

Capítulos de libros 0,4 0,2

Libros 0,8 0,4
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A N E X O  I I I
EVALUACIÓN RELACIONADA CON LA SOLICITUD AL CURSO DE DIPLOMADO DE SANIDAD 2002-2003



11500 14 Septiembre 2002 D.O.E.—Número 107



SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD

CORRECCIÓN de errores al Anuncio de 27
de agosto de 2002, por el que se convoca a
pública licitación, por el sistema de concurso,
la contratación de un sistema de información
para la gestión del Banco de Sangre de la
Comunidad Autónoma de Extremadura.

Advertido error en el Anuncio de 27 de agosto de 2002, por
el que se convoca a pública licitación, por el sistema de
concurso, la contratación de un sistema de información para la
gestión del Banco de Sangre de la Comunidad Autónoma de

Extremadura, publicado en el Diario Oficial de Extremadura nº
101 de fecha 31 de agosto de 2002, se procede a su oportu-
na rectificación.

En la página 11189, columna 1ª, punto 9,
donde dice:
“d) Fecha: 16.09.02”,

debe decir:
“d) Fecha: 24.09.02”.

Mérida, a 10 de septiembre de 2002. El Director de Gestión
Económica y Presupuestaria, P.D. 22-05-2002 (D.O.E. nº 62),
MANUEL DOMÍNGUEZ MARTÍNEZ.
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SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD

RESOLUCIÓN de 6 de septiembre de 2002, de
la Gerencia del Área de Salud de Cáceres, por
la que se emplaza a los posibles interesados en
el procedimiento abreviado nº 210/2001,
promovido por D. Francisco José Amores Lancho
contra la Resolución de 28 de junio de 2000
del Director Gerente del Complejo Hospitalario
por la que se publica la lista definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos en la
convocatoria de la plaza de personal con
funciones de nivel intermedio para el Servicio
de Prevención de Riesgos Laborales.

Dando cumplimiento al requerimiento efectuado por el Juzgado
de lo Contencioso Administrativo nº 1 de Cáceres de fecha 2

de septiembre de 2002, se hace pública la interposición el
Procedimiento Abreviado nº 210/2001, promovido por D. Fran-
cisco José Amores Lancho, entra la Resolución de 28 de junio
de 2000 del Director Gerente del Complejo Hospitalario por la
que se publica la lista difinitiva de aspirantes admitidos y
excluidos en la convocatoria de la plaza de personal con
funciones de nivel intermedio para el Servicio de Prevención
de Riesgos Laborales.

Por ello, se emplaza a los posibles interesados para que puedan
personarse, si a su derecho conviniera, ante el Juzgado de lo
Contencioso Administrativo nº 1 de Cáceres, en relación con el
citado Procedimiento Abreviado, cuyo señalamiento está fıjado
para el día 16 de septiembre de 2002.

Cáceres, a 6 de septiembre de 2002.

La Gerente del Área de Salud de Cáceres,
ISABEL TOVAR GARCÍA

V . A n u n c i o s
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ss ISTEMA DE II NFORMACIÓN  aa DMINISTRATIVA

Medio a través del cual los ciudadanos pueden conocer sus
derechos y obligaciones, y la uti l ización de los bienes y
servicios contenidos en el servicio público de información
administrativa y atención al ciudadano.

Http://sia.juntaex.es

CORREO ELECTRÓNICO Y TELÉFONO DE LOS
CENTROS DE ATENCIÓN ADMINISTRATIVA

cadalburquerque@pr.juntaex.es, 924.400355. cadalcantara@pr.juntaex.es, 927.390148.
cadalmendralejo@pr.juntaex.es, 924.660743. cadazuaga@pr.juntaex.es, 924.890477.
cadbadajoz@pr.juntaex.es, 924.012020. cadcabezabuey@pr.juntaex.es, 924.600427.

cadcaceres@pr.juntaex.es, 927.216619. cadcasarp@pr.juntaex.es, 927.436385.
cadcastanar@pr.juntaex.es, 927.554463. cadcastuera@pr.juntaex.es, 924.760912.
cadcoria@pr.juntaex.es, 927.500137. caddonbenito@pr.juntaex.es, 924.810663.
cadfcantos@pr.juntaex.es, 924.500332. cadfregenal@pr.juntaex.es, 924.700866.
cadguarena@pr.juntaex.es, 924.350281. cadherrera@pr.juntaex.es, 924.651082.

cadhervas@pr.juntaex.es, 927.481077. cadhoyos@pr.juntaex.es, 927.514489.
cadjaraiz@pr.juntaex.es, 927.461213. cadjerez@pr.juntaex.es, 924.730310.

cadllerena@pr.juntaex.es, 924.870456. cadlogrosan@pr.juntaex.es, 927.360185.
cadmerida@pr.juntaex.es, 924.005106. cadmiajadas@pr.juntaex.es, 927.347367.

cadmonesterio@pr.juntaex.es, 924.516393. cadmontanchez@pr.juntaex.es, 927.380035.
cadmontehermoso@pr.juntaex.es, 927.430211. cadmontijo@pr.juntaex.es, 924.452108.
cadmoraleja@pr.juntaex.es, 927.516278. cadnavalmoral@pr.juntaex.es, 927.530977.
cadolivenza@pr.juntaex.es, 924.491166. cadplasencia@pr.juntaex.es, 927.421320.
cadtalarrubias@pr.juntaex.es, 924.630121. cadtrujillo@pr.juntaex.es, 927.320662.

cadvalencia@pr.juntaex.es, 927.580123. cadvillafranca@pr.juntaex.es, 924.524377.
cadvserena@pr.juntaex.es, 924.840548. cadzafra@pr.juntaex.es, 924.552250.

TELÉFONO GRATUITO DE INFORMACIÓN
ADMINISTRATIVA

900-506-506
JUNTA DE EXTREMADURA
CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA
DIRECCIÓN GENERAL DE COORDINACIÓN E INSPECCIÓN
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LA edición del Diario Oficial de Extremadura en CD-ROM ofrece la posibilidad de reunir en
un soporte de uso generalizado y de fácil consulta y archivo el contenido de los ejemplares

del Diario Oficial que se van editando.

Desde el año 2001 en el mes siguiente al que finaliza un trimestre natural se edita
un CD que contiene, en archivos de formato PDF, todos los ejemplares del Diario Oficial de
Extremadura del año correspondiente hasta la fecha de edición, permitiendo, además, la

consulta directa e individualizada de cada una de las disposiciones publicadas en un Diario
así como la búsqueda de disposiciones publicadas en un año utilizando diversos parámetros.

Los CD-ROM del Diario Oficial de Extremadura pueden obtenerse mediante la suscripción
a un año completo (cuatro CDs) o por la adquisición de un CD con el contenido

de los ejemplares de todo un año.

Para la suscripción al CD-ROM del Diario Oficial de Extremadura en el año 2002
(cuatro CDs) o adquisición del CD anual hay que dirigirse, indicando los datos de la
persona o entidad a favor de la que debe hacerse el envío a la siguiente dirección:
Consejería de Presidencia. Negociado de Publicaciones Oficiales. Paseo de Roma, s/n.

06800 MÉRIDA. E-mail: doe@pr.juntaex.es (Tfno.: 924 00 50 12 - Fax: 924 00 50 56).

Diario Oficial de

PLUS ULTRA

Consejería de Presidencia 

Secretaría General 
Paseo de Roma, s/n. 06800 - MÉRIDA

Teléfono: 924 00 50 12.Telefax: 924 00 50 56

EL D.O.E. EN CD-ROM

Precios CD-ROM:

• Suscripción año 2002 (cuatro CDs): 36,78 euros.
• CD año 2000 o 2001 (cada uno): 18,39 euros.

Depósito Legal: BA-100/83



Diario Oficial de
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PLUS ULTRA

Consejería de Presidencia

Secretaría General
Paseo de Roma, s/n. 06800 - MÉRIDA

Teléfono: 924 00 50 12. Telefax: 924 00 50 56

Franqueo Concertado 07/8

1. CONTENIDO.

La suscripción al Diario Oficial de Extremadura dará derecho a recibir un ejemplar de los números ordinarios (martes, jueves y sábado), extraor-
dinarios, suplementos ordinarios e índices que se editen durante el período de aquélla.

Los suplementos especiales (Suplemento E) se facilitarán a los interesados al precio de la Tasa establecida.

2. FORMA.

2.1. Cumplimente el MODELO 50 que facilitará la Administración del Diario Oficial o cualquiera de las Entidades colaboradoras.

2.2. Las solicitudes de suscripción deberán dirigirse al Negociado de Publicaciones de la Consejería de Presidencia. Paseo de Roma, s/n., 06800 MÉRIDA
(Badajoz).

3. PERÍODOS DE SUSCRIPCIÓN.

3.1. Las suscripciones al D.O.E. serán por AÑOS NATURALES INDIVISIBLES (enero-diciembre). No obstante, en los casos en que la solicitud de alta se
produzca una vez comenzado el año natural, la suscripción podrá formalizarse por los meses naturales que resten.

3.2. Las altas de las suscripciones, a efectos de pago, se contarán desde el día primero de cada mes natural, cualquiera que sea la fecha en que
el interesado la solicite. La Administración del Diario Oficial no estará obligada a facilitar los números atrasados al período transcurrido de
cada mes, salvo en supuestos de peticiones individualizadas y siempre que existan ejemplares disponibles.

4. PRECIOS.

4.1. El precio de la suscripción para el año 2002, es de 91,95 euros. Si la suscripción se formaliza una vez iniciado el año, su importe será el que
resulte de multiplicar el número de meses que resten para terminar el año natural por 7,66 euros.

4.2. El precio de un ejemplar suelto ordinario o extraordinario es de 1,08 euros.

4.3. El precio de un ejemplar de suplemento especial (Suplemento E) es de 3,70 euros si tiene menos de 60 páginas y 9,20 euros si tiene 60 o
más páginas.

4.4. No se concederá descuento alguno sobre los precios señalados.

5. FORMA DE PAGO.

5.1. El pago de las suscripciones se hará por adelantado. Los abonos se efectuarán en impreso normalizado MODELO 50 (Decreto 42/1990, de 29 de
mayo, D.O.E. núm. 44 de 5 de junio de 1990), en cualquiera de las Entidades colaboradoras (Bancos: Atlántico, BBVA, BSCH, Banesto, Popular,
Extremadura, Pueyo y Bankinter. Cajas: Caja de Extremadura, Caja de Ahorros de Badajoz, Caja Duero, La Caixa, Caja de Ahorros de Madrid, Caja
Rural de Extremadura, Caja Rural de Almendralejo, Caja Sur, Caja de Ahorros El Monte y Caixa Catalunya), debiendo enviar del MODELO 50 el
ejemplar 1 (blanco) al Negociado de Publicaciones.

5.2. No se acepta ningún otro tipo de pago.

5.3. En el MODELO 50 deberá figurar el número de Código de la tasa del Diario Oficial de Extremadura. (Código número 11003 - 1).

6. RENOVACIÓN DE SUSCRIPCIONES.

Las renovaciones para el ejercicio 2002 completo de acuerdo con las tasas y forma de pago expresadas en los números anteriores, serán admitidas
por el Negociado de Publicaciones hasta el 31 de enero de 2002. Transcurrido dicho plazo sin que el pago hubiera sido realizado, se procederá a
dar de baja al suscriptor, quedando interrumpidos los envíos.

NORMAS PARA LA SUSCRIPCIÓN AL DIARIO OFICIAL
DE EXTREMADURA DURANTE EL EJERCICIO 2002

Imprime: Badajoz.


