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ANUNCIO de || de septiembre de 2002,
sobre notificacion de trdmite y peticion de
documentacién correspondiente al
expediente EF-1 1657, de la empresa
“Irigueros Sudrez, Juan”.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion a la empresa
“Trigueros Suarez, Juan” interesada en el expediente EF-11657, se
comunica a los efectos previstos en el articulo 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin,
modificada por la Ley 4/1999, de I3 de enero, lo siguiente:

“Mérida, a 22 de marzo de 2002. N° Expte.: EF-11657. Asunto:
tramite y pedir documentacion.

En relacion con su expediente de Subvencion para el fomento de
la contratacion indefinida de trabajadores por las Pequefias y
Medianas Empresas y otras entidades publicas y privadas de
Extremadura, catalogado con el N° EF-11657 se ha comprobado
que fecha de 26-06-01, se le comunica a la empresa que la
subvencion que le corresponderia seria 4.297,24 euros (715.000
ptas.), por cada trabajador no como habian solicitado por nueva
contratacion, al comprobarse evidente vinculacion entre la empre-
sa solicitante y la anterior en la cual habian prestado servicio los
trabajadores objeto de subvencion. Sin embargo, estudiada la
documentacion aportada, comprobamos que los contratos indefini-
dos reciben bonificaciones en las cuotas de la Seguridad Social
por contingencias comunes; por ello, la subvencion que le corres-
ponderia en principio, seria por conversion de temporal en indefi-
nido que si recibe bonificaciones en las cuotas de la Seguridad
Social, de conformidad con el articulo 1.2c del Decreto 21/1999
de 23 de febrero y no lo comunicado 715.000 ptas., cantidad
que corresponde por conversion de temporal en indefinido que no
se bonifica en las cuotas de la Seguridad Social.

Previamente a resolver, y de acuerdo a lo establecido en el
articulo 84 de la Ley de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comin se ponen
de manifiesto las actuaciones a fin de que haga alegaciones y
presente los documentos y justificaciones que estime pertinentes
dentro del plazo de quince dias a partir de la recepcion de
este escrito.

Por otra parte, le comunicamos que a efectos de continuar con
la tramitacion de su expediente, debera remitir la siguiente
documentacion:

Fotocopia compulsada del contrato de trabajo que tuvo el traba-
jador Miguel Angel Borrallo Silos, con la empresa Importaciones

Condor y R.C. SYSTEM, S.L, desde 20-10-97 hasta 20-10-98; asi
como parte de baja en la Seguridad Social y/o Certificado de
empresa.

Lo que se le(s) comunica para que en el plazo de quince dias, a
contar desde el siguiente a la recepcion de este escrito, presen-
te(n) la documentacion solicitada, indicandosele(s) que si asi no lo
hiciera se le(s) tendra por desistido de su peticion, archivandose
su solicitud sin mas tramite, todo ello de conformidad con el
articulo 71.1 de la Ley de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas con los efectos previstos en el articulo 42.1 de la
misma.

Para la contestacion a nuestra peticion debera venir acompafiado
un escrito de remision debidamente firmado, en el que haga
constar los documentos aportados y el nimero de expediente que
corresponde a su solicitud y que es el EF-11657.

La Jefa de Servicio de Fomento de Empleo Estable y Social, M*
Jests Ortega Rincon.”

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servi-
cio de Fomento de Empleo Estable y Social en la Direccion Gene-
ral de Fomento del Empleo, sito en Avda. Extremadura, 43 de
Mérida, donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a Il de septiembre de 2002. La Jefa de Servicio de
Fomento de Empleo Estable y Social, M* JESUS ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de || de septiembre de 2002,
sobre notificacion de peticion de
documentacion correspondiente al
expediente EF-15225, de la empresa
“Fuentemira, S.A.”.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion a la empresa
“Fuentemira, S.A.” interesada en el expediente EF-15225, se comu-
nica a los efectos previstos en el articulo 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin,
modificada por la Ley 4/1999, de I3 de enero, lo siguiente:

“Mérida, a 19 de abril de 2002. Expediente: EF-15225. Asunto:
pedir documentacion.

Para poder completar y poder resolver su solicitud de subven-
cion para el fomento de la contratacion indefinida, debera(n)
remitirnos los documentos que se sefialan a continuacion:
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— Certificacion expedida por la Tesoreria Territorial de la Seguri-
dad Social que acredite todos los Codigos que posee la empresa
Fuentemira, S.A.L. en el Régimen especial agrario, segin correspon-
da (en original).

Lo que se le(s) comunica para que en el plazo de quince dias, a
contar desde el siguiente a la recepcion de este escrito, presen-
te(n) la documentacion solicitada, indicandosele(s) que si asi no lo
hiciera se le(s) tendra por desistido de su peticion, archivandose
su solicitud sin mas tramite, todo ello de conformidad con el
articulo 71.1 de la Ley de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Piblicas con los efectos previstos en el articulo 42.1 de la
misma.

Para la contestacion a nuestra peticion debera venir acompafiado
un escrito de remision debidamente firmado, en el que haga
constar los documentos aportados y el nimero de expediente que
corresponde a su solicitud y que es el EF-15225.

La Jefa de Servicio de Fomento de Empleo Estable y Social, M*
Jests Ortega Rincon”.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servi-
cio de Fomento de Empleo Estable y Social en la Direccion Gene-
ral de Fomento del Empleo, sito en Avda. Extremadura, 43 de
Mérida, donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 11 de septiembre de 2002. La’ Jefa de Servicjo de
Fomento de Empleo Estable y Social, M* JESUS ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de || de septiembre de 2002,
sobre notificacion de peticion de
documentacién correspondiente al
expediente EF-16807, de la empresa
“Freiduria Marisq. El Foro, S.L.”.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion a la empresa
“freiduria Marisq. EI Foro, S.L” interesada en el expediente EF-
16807, se comunica a los efectos previstos en el articulo 59.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, lo siguiente:

“Mérida, a 7 de junio de 2002. Expediente: EF-16807. Asunto:
pedir documentacion.

Para poder completar y poder resolver su solicitud de fecha tres de
agosto de dos mil de subvencion acogida al programa de fomento

de la contratacion indefinida de trabajadores desempleados,
debera(n) remitirnos los documentos que se sefialan a continuacion:

— Fotocopia compulsada del parte de baja en Seguridad Social
(Modelo TA-2) de José Juan Mateos Muriel con la empresa solicitante.

— Fotocopia compulsada del parte de alta en Seguridad Social
(Modelo TA-2) del trabajador sustituto de José Juan Mateos Muriel
con la empresa solicitante.

— Fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad y
del Nimero de Identificacion Fiscal del trabajador sustituto de
José Juan Mateos Muriel.

— Fotocopia compulsada del contrato de trabajo indefinido del
trabajador sustituto de José Juan Mateos Muriel con la empresa
solicitante.

— Certificado de la Tesoreria Territorial de la Seguridad Social
relativo al historial de afiliacion del trabajador sustituto de José
Juan Mateos Muriel (en original), debidamente actualizado de
modo que aparezca dado de alta en la empresa con contrato
indefinido.

— Fotocopia compulsada de los contratos que tuviera el trabaja-
dor sustituto de José Juan Mateos Muriel durante los doce meses
anteriores al contrato indefinido con la empresa solicitante, asi
como los de partes de baja en Seguridad Social y/o Certificados
de Empresa. En su defecto, puede aportar Certificado de la Teso-
reria de la Seguridad Social, que acredite los tipos de contratos
que tuvo y las causas de las bajas.

— Fotocopia compulsada del Libro de Familia del Trabajador susti-
tuto de José Juan Mateos Muriel.

Lo que se le(s) comunica para que en el plazo de quince dias, a
contar desde el siguiente a la recepcion de este escrito, presen-
te(n) la documentacion solicitada, indicandosele(s) que si asi no lo
hiciera se le(s) tendra desistido de su peticion, previa resolucion
que declare tal circunstancia, en virtud de lo establecido en el
articulo 12 de Decreto 92/1996, de 4 de junio en relacion con lo
establecido en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comdn.

Para la contestacion a nuestra peticion debera venir acompafiado
un escrito de remision debidamente firmado, en el que haga
constar los documentos aportados y el nimero de expediente que
corresponde a su solicitud y que es el EF-16807.

La Jefa de Servicio de Fomento de Empleo Estable y Social, M*
Jests Ortega Rincon.”



