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de la Comision Europea, mediante carta de fecha 06/09/01 se
establecen una serie de recomendaciones y requisitos de obligado
cumplimiento en materia de subvenciones publicas, que no figura-
ban en el Decreto 217/2000, de 10 de octubre.

b) Con fecha 28 de noviembre de 2001 entr en vigor el Decreto
180/2001, de 20 de noviembre, que establece en su Disposicion
Transitoria Segunda, que el mismo serd de aplicacion a todas
aquellas solicitudes presentadas al amparo del Decreto 217/2000,
sobre las que no haya recaido resolucion expresa, a cuyos efectos
seran requeridas las empresas solicitantes para que aporten la
documentacion pertinente para acreditar el cumplimiento de los
nuevos requisitos impuestos por el Derecho Comunitario.

Por lo expuesto, y con el fin de adaptar su solicitud a la nueva
normativa, debera remitir debidamente cumplimentado el Anexo |, asi
como acompafiar la documentacion que se sefiala con un aspa en el
escrito que se encuentra archivado con el original de esta carta.

En Mérida, a 14 de junio de 2002. La Técnica de Empleo, Laura
Plasencia Sanchez.”

El texto integro de la carta se encuentra archivado en el Servicio
de Fomento de Empleo Estable y Social en la Direccion General
de Fomento del Empleo, sito en Avda. Extremadura, 43, Mérida,
donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a Il de septiembre de 2001. La Jefa de Servicio de
Fomento de Empleo Estable y Social, M* JESUS ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de | | de septiembre de 2002,
sobre notificacion de adaptacion a Decreto
180/2001, a la empresa “José del Prado

Ruspoli”, con nimero de expediente
Cl1-0984-01.

No habiendo sido posible practicar en el domicilio de la empresa
beneficiaria la notificacion que a continuacion se especifica, se
procede a su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, de
conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pblicas y
del Procedimiento Administrativo Comin, en la redaccion dada por
la Ley 4/1999, de I3 de enero que modifica la anterior.

“En relacion con su solicitud de subvencion para la contratacion
indefinida de trabajadores conforme al Decreto 217/2000, de 10
de octubre, catalogada con el nimero de expediente arriba refe-
renciado, le informamos que:

a) Como consecuencia del proceso de autorizacion al régimen de
subvenciones aprobada por la Direccion General de la Competencia
de la Comision Europea, mediante carta de fecha 06/09/01 se
establecen una serie de recomendaciones y requisitos de obligado
cumplimiento en materia de subvenciones publicas, que no figura-
ban en el Decreto 217/2000, de 10 de octubre.

b) Con fecha 28 de noviembre de 2001 entro en vigor el Decreto
180/2001, de 20 de noviembre, que establece en su Disposicion
Transitoria Segunda, que el mismo sera de aplicacion a todas
aquellas solicitudes presentadas al amparo del Decreto 217/2000,
sobre las que no haya recaido resolucion expresa, a cuyos efectos
seran requeridas las empresas solicitantes para que aporten la
documentacion pertinente para acreditar el cumplimiento de los
nuevos requisitos impuestos por el Derecho Comunitario.

Por lo expuesto, y con el fin de adaptar su solicitud a la nueva
normativa, debera remitir debidamente cumplimentado los Anexos
I-A y IB, asi como acompafiar la documentacion que se sefiala
con un aspa en el escrito que se encuentra archivado con el
original de esta carta.

En Mérida, a |4 de junio de 2002. La Técnica de Empleo, Carmen
Garcia Rubio Lozano.”

El texto integro de la carta se encuentra archivado en el Servicio
de Fomento de Empleo Estable y Social en la Direccion General
de Fomento del Empleo, sito en Avda. Extremadura, 43, Mérida,
donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a Il de septiembre de 2002. La Jefa de Servicio de
Fomento de Empleo Estable y Social, M* JESUS ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de || de septiembre de 2002,
sobre notificacion de adaptacion a Decreto
180/2001, a la empresa “Quesiber, S.L.”, con
numero de expediente CI-1008-01.

No habiendo sido posible practicar en el domicilio de la empresa
beneficiaria la notificacion que a continuacion se especifica, se
procede a su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, de
conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccion dada por
la Ley 4/1999, de I3 de enero que modifica la anterior.

“En relacion con su solicitud de subvencion para la contratacion
indefinida de trabajadores conforme al Decreto 217/2000, de 10 de
octubre, catalogada con el nimero de expediente arriba referenciado,
le informamos que:



D.0.E.—Nimero 114

| Octubre 2002

12037

a) Como consecuencia del proceso de autorizacion al régimen de
subvenciones aprobada por la Direccion General de la Competen-
cia de la Comision Europea, mediante carta de fecha 06/09/01 se
establecen una serie de recomendaciones y requisitos de obligado
cumplimiento en materia de subvenciones publicas, que no figura-
ban en el Decreto 217/2000, de 10 de octubre.

b) Con fecha 28 de noviembre de 2001 entro en vigor el Decreto
180/2001, de 20 de noviembre, que establece en su Disposicion
Transitoria Segunda, que el mismo serd de aplicacion a todas
aquellas solicitudes presentadas al amparo del Decreto 217/2000,
sobre las que no haya recaido resolucion expresa, a cuyos efectos
seran requeridas las empresas solicitantes para que aporten la
documentacion pertinente para acreditar el cumplimiento de los
nuevos requisitos impuestos por el Derecho Comunitario.

Por lo expuesto, y con el fin de adaptar su solicitud a la nueva
normativa, debera remitir debidamente cumplimentado el Anexo |, asi
como acompafiar la documentacion que se sefiala con un aspa en el
escrito que se encuentra archivado con el original de esta carta.

En Mérida, a 14 de junio de 2002. La Técnica de Empleo, M’
Angeles Lopez-Tercero Torvisco.”

El texto integro de la carta se encuentra archivado en el Servicio
de Fomento de Empleo Estable y Social en la Direccion General
de Fomento del Empleo, sito en Avda. Extremadura, 43, Mérida,
donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a |1 de septiembre de 2002. La Jefa de Servicio de
Fomento de Empleo Estable y Social, M* JESUS ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de | | de septiembre de 2002,
sobre notificacion de Resolucion de
denegacién de subvencién a la empresa

“Monroy Factory, S.L.”, con numero de
expediente Cl-1144-01.

No habiendo sido posible practicar en el domicilio de la empresa
beneficiaria la notificacion que a continuacion se especifica, se
procede a su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, de
conformidad con el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y
del Procedimiento Administrativo Comin, en la redaccion dada por
la Ley 4/1999, de 13 de enero, que modifica la anterior.

“RESOLUCION: Denegar la solicitud de subvencion formulada por la
empresa “Monroy Factory, S.L” en relacion con la trabajadora
Elena Paniagua Rodriguez por haber transcurrido el plazo de tres
meses reglamentariamente establecido para solicitar la ayuda.

Notifiquese al interesado la presente resolucion que pone fin a la via
administrativa, haciéndole saber que frente a ella podra interponer
recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justi-
cia de Extremadura en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a aquél en que fuera notificada, conforme a lo previsto en
el articulo 46 de la Ley 29/1998 reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. No obstante, segin lo dispuesto en los
articulos 116 y 17 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comin, en la redaccion dada por la Ley 4/1999, de
[3 de enero, potestativamente y con caracter previo, podra recurrir
en reposicion ante este mismo drgano que la ha dictado, en el plazo
de un mes desde el dia siguiente a aquél en que fuera notificada.

Mérida, a I1 de julio de 2002. La Consejera de Trabajo, Violeta E.
Alejandre Ubeda”.

El texto integro de la Resolucion se encuentra archivado en el
Servicio de Fomento de Empleo Estable y Social de la Direccion
General de Fomento del Empleo, sito en Avda. de Extremadura, 43
Mérida, donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a Il de septiembre de 2002. La Jefa de Servicio de
Fomento de Empleo Estable y Social, M* JESUS ORTEGA RINCON.

EDICTO de 27 de agosto de 2002, por el
que se notifican propuestas de sanciones a
empresas.

Se pone en conocimiento de las empresas/trabajadores comprendi-
dos en la relacion que a continuacion se inserta que, ante la
imposibilidad de notificar las Actas de Infraccion que se indican por
ausencia o ignorado paradero y de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun (B.0.E. 27/11/92), se inserta su publicacion en el
Diario Oficial de Extremadura y asimismo se remiten al Ayunta-
miento de la localidad correspondiente para que sean expuestos en
el tablon de anuncios del mismo. Asimismo se comunica que el
expediente podrd ser examinado por el interesado en las Oficinas
de la Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social, sita en
Avda. de Colon, 6 3* planta, de Badajoz, y se advierte a la empresa
que, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 17 del Reglamento
General sobre Procedimientos para la imposicion de sanciones de
orden social y para los expedientes liquidatorios de cuotas de la
Seguridad Social, aprobado por Real Decreto 928/98, de 14 de
mayo (BOE de 3 de junio), podré presentar escrito de alegaciones
en el plazo de quince dias habiles, contados desde el siguiente al
de notificacion de la presente Acta, dirigido al drgano competente



