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A CUMPLIMENTAR SOLO PARA QUIENES PARTICIPAN CON CARACTER FORZOSO.

Caso de no obtener destino definitivo en ninguno de los centros solicitados, podra serle adjudicado de oficio en la Comunidad
Auténoma. Consigne por orden de preferencia los c6digos que a tal efecto se establecen en la orden de convocatoria.

NO
Orden

1

CODIGO

2

A cumplimentar conforme a las especificaciones que se establezcan en la convocatoria

CODIGO

CODIGO ADICIONAL 1

01

CODIGO ADICIONAL 2
02

A CUMPLIMENTAR EXCLUSIVAMENTE POR LA ADMINISTRACION

Observaciones a efectos de grabacion

[11. Otras

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

RESOLUCION de 24 de octubre de 2002, de
la Direccion General de Administracion Local
e Interior, por la que se hace publico el
Reglamento de Funcionamiento y Régimen
Interior del Consejo Asesor de Honores y
Distinciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

El Consejo Asesor de Honores y Distinciones se crea por el Decre-
to [3/1991 de 19 de febrero, como organo consultivo al que
corresponde emitir preceptivamente dictamen en los procedimien-
tos de aprobacion, rehabilitacion o modificacion de escudos o

Resoluciones

banderas locales, asi como cualquier otro conexo que le fuera
demandado por el Consejero de Presidencia y Trabajo, por razon
de su especialidad.

La Disposicion Adicional Segunda del Decreto 63/2001, de 2 de
mayo, de regulacion de simbolos, tratamientos y honores de las
Entidades Locales, que ha derogado expresamente el Decreto
[3/1991, establece que en el plazo de dos meses desde su entra-
da en vigor se procederia a la renovacion del Consejo Asesor de
Honores y Distinciones y a la aprobacion dentro del mes siguien-
te a la constitucion del mismo de su Reglamento de Funciona-
miento y Régimen Interior.

Es por ello que, una vez que se ha realizado la renovacion de los
miembros del Consejo, y a propuesta de su Presidente, se hace
necesario regular mediante el Presente Reglamento la organizacion
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y el funcionamiento del Consejo Asesor de Honores y Distinciones
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Disposicion Adicional Segunda
del Decreto 63/2001, de 2 de mayo, el Consejo Asesor de Honores y
Distinciones aprobo su Reglamento de Funcionamiento y Régimen
Interior en su sesion celebrada el dia 25 de junio de 2002, y
procede en consecuencia dar publicidad al texto del Reglamento.

Con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 93.2
de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Admi-
nistracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, resuelvo:

Dar publicidad al Reglamento de Funcionamiento y Régimen Inte-
rior del Consejo de Honores y Distinciones de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura.

Mérida, a 24 de octubre de 2002. El Director ngeral de Adminis-
tracion Local e Interior, MANUEL CABALLERO MUNOL

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO Y REGIMEN INTERIOR DEL
CONSEJO ASESOR DE HONORES Y DISTINCIONES DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE EXTREMADURA

Articulo 1.- De la composicion y funciones.

El Consejo Asesor de Honores y Distinciones en cuanto a su compo-
sicion y funciones, se regulara por lo establecido en el articulo 5
del Decreto 63/2001, de 2 de mayo, de regulacion de los simbolos,
tratamientos y honores de las Entidades Locales.

Articulo 2.- Del Presidente.
Corresponde al Presidente:

a) Convocar y presidir las sesiones del Consejo y de cuantas Ponen-
cias se constituyan, fijar el orden del dia, teniendo en cuenta, en su
caso, las peticiones de los demds miembros formuladas con la sufi-
ciente antelacion y moderar el desarrollo de los debates.

b) Decidir con su voto de calidad los empates que se produzcan
en las votaciones.

¢) Visar las actas y certificaciones de los acuerdos del Consejo.

d) Asegurar el cumplimiento de las Leyes y la regularidad en las
deliberaciones.

e) Trasladar a las distintas Administraciones y organismos intere-
sados los dictamenes, acuerdos y recomendaciones del Consejo
Asesor de Honores y Distinciones en materia de simbolos, trata-
mientos y honores de las Entidades Locales.

f) Cuantas otras funciones sean intrinsecas a su condicion de
Presidente del Consejo Asesor.

Articulo 3.- De los Vocales.
I. Corresponde a los Vocales:

a) Conocer previamente el orden del dia de las reuniones y disponer
de la informacion precisa sobre los temas que se incluyen en él.

b) Participar en los debates y en la adopcion de acuerdos en las
sesiones, pudiendo hacer constar en acta la abstencion y el voto
particular, asi como los motivos que lo justifiquen.

¢) Pronunciarse sobre los expedientes y consultas que sean some-
tidos a la consideracion del Consejo Asesor.

d) EI derecho a la informacion general necesaria para cumplir
debidamente las funciones asignadas al Consejo Asesor de Honores
y Distinciones.

e) Participar en las reuniones de las Ponencias Técnicas o Grupos
de Trabajo que se constituyan, cuando sean designados por el
Presidente, asi como cuando se traten asuntos que afecten a la
competencia del Consejo.

2. Los Vocales no podran atribuirse la representacion o ejercer las
facultades del Consejo Asesor de Honores y Distinciones, salvo que
expresamente se les haya otorgado por acuerdo del mismo y para
cada caso concreto.

Articulo 4.- Del nombramiento y sustitucion de los Vocales.

. EI titular de la Consejeria de Presidencia nombrara y cesara a
los Vocales del Consejo Asesor de Honores y Distinciones y la comu-
nicara a los organismos o unidades administrativas representados
en el mismo. Asimismo el titular de la Consejeria designara Vocales
suplentes para el caso de imposibilidad de asistencia del titular.

2. Los nombramientos y ceses de los Vocales, que se efectuaran
por Resolucion del titular de la Consejeria de Presidencia, tendran
vigencia hasta que se proceda al nombramiento de nuevos voca-
les. A efectos de asegurar la continuidad en las actuaciones del
Consejo Asesor, aquellos miembros cuyo nombramiento haya expi-
rado seguiran ejerciendo sus funciones hasta la toma de posesion
de los nuevos miembros.

3. En todo caso, se procedera a la renovacion o a un nuevo
nombramiento de los Vocales del Consejo Asesor al comienzo de
cada legislatura autonémica.

4. Las Resoluciones de nombramiento y cese de los Vocales se
publicaran en el Diario Oficial de Extremadura y entrardn en
vigor al dia siguiente de su publicacion.

5. No obstante, los organos representados en el Consejo Asesor
comunicaran al Presidente del mismo, para que se efectie un
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nuevo nombramiento, la circunstancia de que el Vocal designado
ha perdido la condicion de miembro de la institucion que repre-
senta, ya se haya producido ésta por renuncia personal, defuncion,
incapacidad legal o por cese en el cargo en virtud del cual fue
nombrado.

Articulo 5.- De la Secretaria.

I. EI Secretario del Consejo actuara como soporte administrativo
del mismo, asegurando la distribucion de los diferentes documen-
tos y citaciones, redactando las actas de las sesiones, expidiendo
las certificaciones de los acuerdos adoptados, custodiando los
documentos y, en general, ejerciendo las correspondientes funcio-
nes de fe piblica y de gestion administrativa.

2. El nombramiento y cese del Secretario se realizara por Resolu-
cion del Director General de Administracion Local e Interior, y
surtird efectos a partir del dia siguiente al de su publicacion en
el Diario Oficial de Extremadura.

Articulo 6.- De las Ponencias Técnicas.

. El Consejo Asesor de Honores y Distinciones podra acordar la
creacion de Ponencias Técnicas para el estudio de cuestiones
concretas.

1. las funciones, composicion y el régimen de funcionamiento de
las Ponencias se estableceran en el acuerdo de creacion.

Articulo 7.- Del funcionamiento.

. EI Consejo Asesor de Honores y Distinciones se reunird dos
veces al afio en sesion ordinaria, asi como cuantas veces los
convoque su Presidente, a iniciativa propia o a solicitud de la
mitad de sus miembros, que deberan adjuntar a la solicitud
una propuesta de los asuntos que deben incluirse en el corres-
pondiente orden del dia, debiendo celebrarse la sesion, en este
caso, dentro de los veinte dias siguientes a la recepcion de la
solicitud.

1. No obstante, el Consejo Asesor se reunira en todo caso, antes
de que transcurran dos meses desde que haya tenido entrada en
el mismo con la documentacion completa algin expediente que
deba ser sometido a informe.

Articulo 8.- De la convocatoria de las sesiones.

I. Las convocatorias se efectuaran siempre por escrito y con una
antelacion de, al menos, tres dias habiles. No obstante el Presi-
dente, en caso de especial urgencia e inaplazable necesidad, podra
reducir dicho plazo, siempre que garantice a los Vocales el conoci-
miento previo y suficiente de las convocatorias.

2. A la convocatoria de las sesiones se acompafiara el orden del
dia comprensivo de los asuntos a tratar y los borradores de actas
de las sesion anterior que deban ser aprobadas.

3. La documentacion integra de los asuntos incluidos en el orden
del dia estara a disposicion de los miembros del Consejo desde el
mismo dia de la convocatoria.

Articulo 9.- Del régimen de sesiones.

. En las sesiones solo se trataran de los asuntos incluidos en el
orden del dia, salvo las cuestiones extraordinarias y urgentes, a
juicio del Presidente o de un tercio de los Vocales, siempre que el
Consejo Asesor al inicio de las sesiones lo acuerde procedente por
mayoria de los miembros presentes.

2. El Consejo Asesor de Honores y Distinciones se entendera cons-
tituido validamente, cuando estén presentes el Presidente y el
Secretario o en su caso, quienes les sustituyan, y concurra la
mayoria absoluta de los Vocales.

3. 5i no existiera quorum, el Consejo Asesor se constituira en
segunda convocatoria, media hora después de la sefialada para la
primera. Para ello es necesaria la asistencia, como minimo, de la
tercera parte de sus Vocales. Este quérum debera mantenerse
durante todo el desarrollo de la sesion.

4. Los acuerdos seran adoptados por mayoria de los asistentes
dirimiendo, en caso de empate, el voto de calidad del Presidente.

5. En cada sesion se levantara un acta que recoja sustancialmente
el desarrollo y acuerdos de la misma, asi como la relacion de
personas asistentes. Todos los miembros estan facultados para soli-
citar que consten sus votos particulares y abstenciones.

6. Las actas seran redactadas y firmadas por el Secretario con el
visto bueno del Presidente y se aprobaran por el Consejo en la
siguiente sesion que se celebre.

1. Podran asistir a sus reuniones, para el mejor cumplimiento de
las funciones encomendadas, cuantas personas sean convocadas
por el Presidente, a iniciativa propia o por acuerdo mayoritario
del Consejo.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Para lo no previsto en este Reglamento se estara a lo
dispuesto en el Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 30/1992 de 26
de noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comin.

Segunda.- La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente de
su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.



