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CONSEJERIA DE TRABAJO

ANUNCIO de 9 de octubre de 2002, del
acuerdo de admision del depésito de
Estatutos de la organizacion Instituto para la
Prevencion de Riesgos Laborales
Mancomunados en la Microempresa
Extremena. (Expediente nimero CA/162).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4, apartados 3 y 4
de la Ley Organica [1/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sindical,
(“Boletin Oficial del Estado” nimero 189, del 8); en las disposicio-
nes concordantes de la Ley 19/1977, de | de abril sobre regula-
cion del derecho de asociacion sindical y empresarial (“Boletin
Oficial del Estado” nimero 80, del 4), y del Real Decreto
873/1977, de 22 de abril, sobre depésito de los Estatutos de las
organizaciones constituidas al amparo de la Ley 19/1977 citada
(“Boletin Oficial del Estado” ndmero 101, del 28), se hace piblico:

Que el dia 26 de julio de 2002, fueron depositados, acta de consti-
tucion y los Estatutos, de la entidad denominada Instituto para la
Prevencion de Riesgos laborales Mancomunados en la Microempresa
Extremefia, a la que correspondio el expediente de depdsito nimero
C(A/162, domiciliada en la calle Urbanizacion el Prado, Bloque 2,
Portal 8-4b de Mérida, que se configura como asociacion empresa-
rial, cuyo ambito territorial es de comunidad, y cuyo ambito profe-
sional comprende a las microempresas, empresas de la economia
social, sociedades cooperativas de trabajo asociado, trabajadores
autonomos, comprendidos en todos los oficios, gremios, comerciales,
servicios, construccion, metal madera, corcho, transportes de mercan-
cias y personas, hosteleria, actividades artisticas, agricolas, ganadera
y en general, a todos lo que realicen actividades empresariales.

Son otorgantes y firmantes, del acta de constitucion de fecha 6-1-
2002: D. José Luis Sanchez Lorenzo, DNI 33835776; D. Agustin
Arcones Paramo, DNI 51856349; D. Fernando Gonzalez Barroso,
DNI' 9184495; D* Natividad Baquero Gomez, DNI 29792952; D.
Juan José de la Hiz Mafias, DNI 8845009.

Con fecha 4-10-2002 fue requerida formalmente por anomalias
observadas que fueron subsanadas el 7-10-2002.

Habida cuenta que la documentacion asi presentada cumple con
todos los requisitos legales establecidos por las citadas normas.

Esta oficina publica acuerda:

Primero.- Admitir el depdsito de los Estatutos de la entidad
referenciada.

Segundo.- Disponer la publicacion de este acuerdo en el “Diario
Oficial del Extremadura”.

Lo que se hace piblico para que todo aquel que se considere
interesado pueda examinar los Estatutos depositados en estas
dependencias (3* planta, Paseo de Roma, s/n., Mérida), y solicitar
la declaracion judicial de no ser conforme a Derecho la documen-
tacion depositada, ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior
de Justicia de Extremadura, en virtud de lo establecido por el
articulo 171 y la disposicion adicional sexta del Real Decreto
Legislativo 2/1995, de 7 de abril, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Procedimiento Laboral (“Boletin Oficial del
Estado” ndmero 86, del 11).

Mérida, a9de octubrg de 2002. EI Director General de Trabajo,
JOSE LUIS VILLAR RODRIGUEL.

EDICTO de 30 de septiembre de 2002, por
el que se notifica la Resolucion del Servicio
Territorial de Caceres, recaida en el

expediente sancionador nimero 10/169/02,
Acta H-417/02, empresa “Alvarez Builla, S.L.”’

Por ser desconocido el domicilio actual de la empresa “Alvarez
Builla, S.L”, al haber sido devuelto la notificacion remitida al que
figura en el expediente, por el presente se notifica la resolucion de
fecha 05-09-2002 dictada en el expediente sancionador nimero
10/169/02, Acta H-417/02, cuyos datos figuran a continuacion, de
acuerdo con lo previsto en el art. 59.4 de la Ley 30/1992 de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comin (B.0.E. de 27-11-92), modi-
ficada por la Ley 4/1999 de I3 de enero (B.O.E. de [4-1-1999).

Expte. N° 10/169/02.

Acta n% H-417/02.

Empresa: “Alvarez Builla, S.L”

CLE: B-10131423.

Domicilio: C/ Joselito Romero, Nam. 24.
Localidad: Caceres.

Dicha Resolucion en su parte dispositiva dice lo siguiente:

“Vistas las disposiciones legales citadas y demas de general apli-
cacion, el Jefe del Servicio Territorial de Caceres de la Consejeria
de Trabajo de la Junta de Extremadura,

ACUERDA imponer a la citada Empresa la sancion total de dos
mil cuatrocientos euros (2.400 euros), propuesta por la Inspeccion
de Trabajo y Seguridad Social de Caceres, en el Acta de Infraccion
numero H-417/02.
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Notifiquese esta Resolucion al interesado, haciéndole saber el dere-
cho que le asiste para presentar Recurso de Alzada ante el Sr.
Director General de Trabajo de la Consejeria de Trabajo de la
Junta de Extremadura, segin lo dispuesto en el art. 107.1 y 114.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comin, en relacion con el art. 101, puntos |, 3 y 4 de la Ley
[/2002 de 28 de febrero (DOE 26 de marzo), del Gobierno y de
la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, en
el plazo de un mes contado a partir del dia de la notificacion, de
conformidad con lo dispuesto en el art. 114.2 en relacion con el
48, ambos, de la citada Ley 30/1992, sin perjuicio de que pueda
ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estime procedente.

Transcurrido el plazo citado sin interponer el mencionado recurso
la presente resolucion adquirira el caracter de firme, y por la
Consejeria de Economia, Industria y Comercio de la Junta de
Extremadura se le comunicara la forma, lugar y plazos del pago
del importe de la sancion impuesta, en periodo voluntario, en
virtud de lo establecido en el art. 4 del Decreto 67/1994, por el
que se aprueba el Reglamento de Recaudacion de multas de la
Comunidad Auténoma de Extremadura (D.0.E. 24-5-94)

En caso de impago en periodo voluntario se le requerira por la
propia Consejeria de Economia, Industria y Comercio para el pago
en via ejecutiva de apremio con el correspondiente recargo e
intereses de demora, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 6.3
del Decreto 67/1994, ya citado”.

Caceres, a 30 de’septiemb(e de 2002. EI Jefe del Servicio Terri-
torial, ENRIQUE SANCHEZ SANCHEL

SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de |6 de octubre de 2002,
del Gerente del Area de Salud de Plasencia,
por la que se hace publica la adjudicacién
del “Servicio de unificacion, ensobrado y
etiquetado de historias clinicas”.

.- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Servicio Extremefio de Salud, Junta Extremadura,
Consejeria de Sanidad y Consumo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Hospital Virgen del
Puerto.

¢) Nimero de expediente: CA 4/02 HVP.

1.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo del contrato: Servicio.

b) Descripcion del objeto: Servicio de Unificacion, Ensobrado y
Etiquetado de Historias Clinicas.

¢) Diario oficial y fecha de publicacion del anuncio de licitacion:
D.0.E. n° 42 de fecha 13.04.02.

3.- TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
Importe total: 84.000,00 €.
5.- ADJUDICACION:

a) Fecha: 25 de junio de 2002.

b) Contratista: Grupo Napoles 97, S.L.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe Adjudicacion: 77.280,00 €. VA incluido.

Plasencia, a I6, de octubre de 2092. El Gerente del Area de Salud
de Plasencia, VICTOR M. BRAVO CANADAS.

RESOLUCION de 22 de octubre de 2002, de
la Direccion de Gestion Econoémica y
Presupuestaria, por la que se hace publica la
adjudicacién del contrato “Servicio de
informacion en hospitales dependientes del
Servicio Extremefio de Salud”.

.- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Servicio Extremefio de Salud, adscrito a la Conseje-
ria de Sanidad y Consumo de la Junta de Extremadura.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccion de Gestion
Economica y Presupuestaria del SES.

¢) Nimero de expediente: (SE/00/07/02/CA.
2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Descripcion del objeto: Servicio de informacion en hospitales
dependientes del Servicio Extremefio de Salud.



