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Carpintero, con DNI. 7446752L, y D. José Luis Iglesias Pérez, con
DNI. 76107956, respectivamente.

Mérida, a 17 de octubre de 2002. El Director General de Trabajo,
JOSÉ LUIS VILLAR RODRÍGUEZ.

ANUNCIO de 21 de octubre de 2002, de
acuerdo de admisión a depósito de la
modificación de los Estatutos de la
organización Sindicato de Trabajadores
Independientes de Comercio de la Comunidad
Autónoma de Extremadura, Fetico-
Extremadura, (Expediente número CA/73).

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 4, apartados 3 y 4
de la Ley Orgánica 11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sindical,
(“Boletín Oficial del Estado” número 189, del 8); en las disposicio-
nes concordantes de la Ley 19/1977, de I de abril sobre regula-
ción del derecho de asociación sindical y empresarial (“Boletín
Oficial del Estado” número 80, del 4), y del Real Decreto
873/1977, de 22 de abril, sobre depósito de los Estatutos de las
organizaciones constituidas al amparo de la Ley 19/1977 citada
(“Boletín Oficial del Estado” número 101, del 28), se hace público:

Que el día 12 de septiembre de 2002, en el Registro General de
Entrada de Documentos, fue presentado escrito adjuntando acta
de modificación de los Estatutos, y demás documentación, de la
entidad denominada Sindicato de Trabajadores Independientes de
Comercio de la Comunidad Autónoma de Extremadura, a la que
correspondió el expediente de depósito número CA/73, domiciliada
en la calle Enrique Segura Otaño, 8-1º B de Badajoz, afectando
dicha modificación a los artículos 27, 32 y 33.3.

Son otorgantes y firmantes: Dª María Benítez de la Rosa, con DNI
9.181.543 en calidad de Secretaria General.

Con fecha 25-9-2002, fue requerida formalmente por anomalías
observadas que fueron subsanadas el 18-10-2002.

Habida cuenta que la documentación así presentada cumple con
todos los requisitos legales establecidos por las citadas normas.

Esta oficina pública acuerda:

Primero.- Admitir el depósito de la modificación de los Estatutos
de la entidad referenciada.

Segundo.- Disponer la publicación de este acuerdo en el “Diario
Oficial del Extremadura”.

Lo que se hace público para que todo aquel que se considere
interesado pueda examinar los Estatutos depositados en esta
dependencias (3ª planta, paseo de Roma, s/n., Mérida), y solicitar
la declaración judicial de no ser conforme a Derecho la documen-
tación depositada, ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior
de Justicia de Extremadura, en virtud de lo establecido por el
artículo 171 de la Ley de Procedimiento Laboral, texto refundido
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/1995, de 7 de abril.

Mérida, a 21 de octubre de 2002. El Director General de Trabajo,
JOSÉ LUIS VILLAR RODRÍGUEZ.

EDICTO de 25 de septiembre de 2002, por
el que se notifican las Propuestas de
sanciones a una empresa.

Se pone en conocimiento de las empresas/trabajadores comprendidos
en la relación que a continuación se inserta que, ante la imposibili-
dad de notificar las Actas de Infracción que se indican por ausencia o
ignorado paradero y de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 59.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común
(B.O.E. 27/11/92), se inserta su publicación en el Diario Oficial de
Extremadura y asimismo se remiten al Ayuntamiento de la localidad
correspondiente para que sean expuestos en el tablón de anuncios
del mismo. Asimismo se comunica que el expediente podrá ser exami-
nado por el interesado en las Oficinas de la Inspección Provincial de
Trabajo y Seguridad Social, sita en Avda. de Colón, 6-3ª planta, de
Badajoz, y se advierte a la empresa que, de acuerdo con lo dispuesto
en el art. 17 del Reglamento General sobre Procedimientos para la
imposición de sanciones de orden social y para los expedientes liqui-
datorios de cuotas de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto
928/98, de 14 de mayo (BOE de 3 de junio), podrá presentar escrito
de alegaciones en el plazo de quince días hábiles, contados desde el
siguiente al de notificación de la presente Acta, dirigido al órgano
competente de conformidad con lo establecido en el Decreto 22/96,
de 19 de febrero, sobre distribución de competencias en materia
laboral (DOE 27/02/96), reformado por Decreto 131/97, de 4 de
noviembre (DOE de 11/11/97), para resolver el expediente: Sr. Jefe del
Servicio Territorial de Badajoz (Avda. de Huelva, 2-Badajoz).

Número del acta: SH-619/02.- Sujeto Responsable: Taller de Ferra-
lla Bustos, S.L.- Domicilio: General Prim, 29. Villanueva de la Sere-
na.- Importe de la Sanción: 1.503 euros.

Badajoz, a 25 de septiembre de 2002. El Jefe de la Inspección
Provincial de Trabajo y Seguridad Social, JUAN MANUEL FORTUNA
ESCOBAR.


