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Segundo.- La seleccion de personal interino para cubrir transito-
riamente los puestos de trabajo vacantes adscritos a la Escala
Técnica Sanitaria, Especialidad de AT.S./D.U.E., en la Consejeria de
Sanidad y Consumo, se realizara por la referida Consejeria de
entre los aspirantes que figuren en la lista de espera.

Tercero.- 1.- La Ordenacion de la referida Lista de Espera resulta
de aplicar sucesivamente los siguientes criterios:

[°.- Mayor nimero de ejercicios aprobados.
2°.- Mayor puntuacion en la suma de los ejercicios aprobados.

3°- En los supuestos de empate el orden de prelacion comenzara
por la letra “U” resultante del sorteo publico celebrado en
cumplimiento del articulo 29 del mencionado Reglamento General
de Ingreso.

1.- la Lista de Espera constituida se instrumentara de acuer-
do con los criterios de zonificacion que se hallen vigentes, de
tal modo que dard lugar a listas especificas en cada una de
las zonas existentes en funcion de la peticion formulada por
cada aspirante en la instancia de participacion en las pruebas
selectivas.

Cuarto.- La Lista de Espera que se constituye mediante la presen-
te Orden sustituira a la derivada de la anterior convocatoria de
pruebas selectivas, de conformidad con lo establecido en el art.
29.8 del Reglamento General de Ingreso.

Quinto.- Contra la presente Orden, que pone fin a la via adminis-
trativa, los interesados podran interponer, con caracter potestativo
recurso de reposicion ante la Consejera de Presidencia, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a su publica-
cion, conforme a lo establecido el articulo 116 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin, o
bien, interponer directamente recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente a su publicacion,
conforme lo dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de
[3 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrati-
va, asi como cualquier otro recurso que estime procedente.

Con independencia de lo dispuesto en el parrafo anterior, en el
plazo de quince dias siguientes al de su publicacion los interesa-
dos podran subsanar los errores que hubieran podido producirse
si la zonificacion que figura en la lista no concordara con la que
se formulo en la solicitud inicial, presentado el oportuno escrito
de reclamacién ante la Direccion General de la Funcién Piblica.

Sexto.- La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

En Mérida, a 18 de febrero de 2002.

La Consejera de Presidencia,
MARIA ANTONIA TRUJILLO RINCON

ORDEN de 19 de febrero de 2002, por la
que se convoca provision de puestos de
trabajo vacantes de personal laboral de la
Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, por el procedimiento de
libre designacién.

Estando vacantes en la Administracion de la Comunidad Autonoma
de Extremadura varios puestos de trabajo de personal laboral de
Direccion de Centros cuyo sistema de provision es el de libre
designacion, y como quiera que se hallan dotados presupuestaria-
mente, corresponde llevar a efecto su provision por el referido
sistema.

Por consiguiente, de acuerdo con las caracteristicas que figuran
en las Relaciones de Puestos de Trabajo de personal laboral
vigentes, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 del
IV Convenio Colectivo para el personal laboral al servicio de la
Junta de Extremadura, esta Consejeria de Presidencia, en uso de
las atribuciones que le confiere el articulo 3.2.i) del Decreto
4/1990, de 23 de enero, sobre atribucion de competencias en
materia de personal, ha resuelto efectuar convocatoria piblica
para la provision de dichos puestos con sujecion a las siguientes

BASES
PRIMERA.- CONVOCATORIA

Se convoca provision de puestos de trabajo de personal laboral de
Director/a de Centro que se hallan vacantes en esta Administra-
cion mediante el procedimiento de libre designacion, y que figu-
ran en Anexo | de la presente convocatoria, de acuerdo con los
requisitos y caracteristicas que para dichos puestos determina la
correspondiente Relacion de Puestos de Trabajo.

SEGUNDA.- PARTICIPANTES

.- Podran participar en la presente convocatoria los trabaja-
dores laborales fijos acogidos al IV Convenio Colectivo para el
personal laboral al servicio de la Junta de Extremadura
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pertenecientes al Grupo |y II, cualquiera que sea su situacion
administrativa, a excepcion de los suspensos en firme mientras
dure la suspension.

1.- Los aspirantes deberan reunir los requisitos exigidos para el
desempefio del puesto que solicitan asi como las condiciones
generales de la presente convocatoria, a la fecha de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes.

TERCERA.- SOLICITUDES

.- Las solicitudes para participar en esta convocatoria, ajustadas
al modelo que figura en Anexo Il a esta Orden, se dirigiran al
[Imo. Sr. Director General de la Funcion Piblica, en el plaza de
20 dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion de la presente Orden en el Diario Oficial de Extrema-
dura. Las mismas podran presentarse en el Registro General de la
Consejeria de Presidencia, Paseo de Roma, s/n. de Mérida, en cual-
quiera de las Consejerias y en los Centros de Atencion Administra-
tiva de la Junta de Extremadura, que deberan remitirla a la
convocante en el plazo de 48 horas, o por cualquiera de las
formas previstas en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre por la que se aprueba las Bases del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comdn.

No se admitiran en el proceso y seran archivadas sin mas trami-
tes, aquellas solicitudes registradas fuera de plazo.

1- Los trabajadores en situacion de excedencia voluntaria por
interés particular acompafiaran a su solicitud declaracion de no
haber sido separados del servicio en cualquiera de las Administra-
ciones Piblicas.

3.- Los aspirantes acompafiaran a su solicitud “curriculum vitae”
en el que figuren debidamente acreditados, el Grupo, Categoria y
Especialidad a que pertenecen, la titulacion académica, afios de
servicio, puestos de trabajo desempefiados, cursos de formacion
realizados y cuantos otros méritos estimen oportuno poner de
manifiesto, a la fecha de finalizacion de presentacion de solicitu-
des, en relacion con las funciones atribuidas al puesto solicitado,
adjuntando la documentacion que de modo fehaciente acredite las
circunstancias y méritos alegados.

CUARTA.- ADJUDICACION DE LOS PUESTOS DE TRABAJO

.- Las solicitudes presentadas, junto con la documentacion que
se acompafie a las mismas, seran remitidas por la Direccion
General de la Funcion Piblica a las Consejerias donde figuren
adscritos los puestos de trabajo objeto de la presente convoca-

toria, las cuales, en el plazo de |5 dias a contar desde su
recepcion, remitiran a la Consejeria de Presidencia informe y
propuesta de nombramiento suscrito por su titular. A la vista
de cada propuesta, por la Consejera de Presidencia se dictara
la Resolucion que en definitiva proceda, que se hara piblica en
el Diario Oficial de Extremadura.

1.- Previamente, tan pronto como se reciban las solicitudes referi-
das en el apartado anterior, cada Consejeria donde estén adscritos
los puestos de trabajo vacantes podra, si lo estime conveniente,
celebrar entrevista personal con cada uno de los aspirantes a
cualquiera de lo referidos puestos.

3.- Cualquiera de los puestos convocados podra ser declarado
desiertos si ninguno de los aspirantes, segin informe motivado de
la Consejeria afectada, reinen los requisitos exigidos o no son
considerados idoneos para el desempefio del mismo.

4.- La resolucion del nombramiento se motivara con referencia al
cumplimiento, por parte del candidato elegido, de los requisitos y
especificaciones exigidas en la convocatoria, y a la competencia
para proceder a los mismos.

En todo caso, debera quedar acreditada, como fundamento de la
resolucion adoptada, la observancia del procedimiento debido.

QUINTA.- DESTINOS

Los traslados que se deriven de la resolucion de la presente
convocatoria tendran la consideracion de voluntarios y, en conse-
cuencia, no generaran derecho al abono de indemnizacion alguna.

SEXTA.- TOMA DE POSESION

|- El plazo de toma de posesion del nuevo destino sera de 3
dias naturales si no implica cambio de residencia del trabajador,
o de [0 dias naturales si comporta cambio de residencia, que
debera justificarse.

El plazo de toma de posesion empezara a contarse a partir del
dia siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro de los 3
dias habiles siguientes a la publicacion de la resolucion de esta
Convocatoria.

A estos exclusivos efectos, las retribuciones correspondientes al
nuevo puesto de trabajo se devengaran de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 19 de la Ley de Presupuestos Generales
de la Comunidad Autonoma de Extremadura para 2001.

Si la resolucion comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de
toma de posesion debera computarse desde la publicacion de la
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resolucion de la presente Convocatoria, y sera de 3 dias naturales,
a reserva de que el reingreso comporte cambio de residencia, en
cuyo caso sera de 10 dias.

No obstante, con caracter excepcional, y siempre que medien
razones justificadas, la resolucion de la convocatoria podra deter-
minar la fecha concreta de cese y toma de posesion de todos los
adjudicatarios.

2.- El Secretario General Técnico de la Consejeria donde preste
servicio el trabajador podra, no obstante, diferir el cese por nece-
sidades del servicio hasta 20 dias habiles, debiendo comunicarselo
a la Consejeria a la que haya sido destinado el trabajador y a la
Direccion General de la Funcion Publica.

3.- Con independencia de lo establecido en el nimero anterior, el
Secretario General Técnico de la Consejeria donde haya obtenido
nuevo destino el trabajador, podra conceder una prérroga de
incorporacion de hasta un maximo de 20 dias habiles, si el desti-
no implica cambio de residencia y asi lo solicita el interesado por
razones justificadas, dando conocimiento de ello a la Direccion
General de la Funcion Publica.

4.- La incorporacion a los puestos obtenidos a través de esta
convocatoria podra demorarse el tiempo necesario para cumplir
los plazos de preaviso de extincion acordados en los contratos

temporales de alta direccion formalizados con el personal que
actualmente los ocupa.

SEPTIMA.- RECLAMACIONES

Contra la presente convocatoria, y sus bases, que agotan la via admi-
nistrativa, los interesados podran interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en el
plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publica-
con en el Diario Oficial de Extremadura, de conformidad con lo
establecido en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativo y, potestati-
vamente, Recurso de Reposicion, con caracter previo, ante el mismo
organo que dicto la presente Orden en el plazo de un mes contado
a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura, asi como cualquier otro recurso que estime procedente.

Asimismo, cuantos actos administrativos se deriven de la presente
convocatoria podran ser impugnados por los interesados en los
casos y en la forma establecidos en la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

En Mérida, 2 19 de febrero de 2002.

La Consejera de Presidencia,
MARIA ANTONIA TRUJILLO RINCON
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ANEXO I1
Consejeria de Presidencia JUNTA DE EXTREMADURA
DATOS DEL LABORAL
D.N.IL Primer Apellido Segundo Apellido Nombre
Categoria Especialidad Grupo

Situacion Administrativa

Titulacién Exigida para el ingreso en el Grupo

Domicilio: calle y n°. Localidad Provincia Teléfono
DATOS DEL DESTINO ACTUAL

[N°. CONTROL | DENOMINACION DEL PUESTO DE TRABAJO NIVEL | LOCALIDAD
ADMINISTRACION DE PROCEDENCIA CONSEJERIA Y CENTRO DIRECTIVO
FORMA DE PROVISION FECHA DE TOMA DE POSESION

N° de documentos que se acompaifian:

SOLICITA: Participar en la convocatoria de provision de puestos de trabajo vacantes de personal laboral, por

(Firma)

ILMO.SR.DIRECTOR GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA-MERIDA-

procedimiento de libre designaci6én, publicada en el D.O.E. n°. de fecha de de 2002, optando por
el/los puesto/s que a continuacion se indican segiin el siguiente orden de preferencia:
N°. CONTROL CONSEJERIA DENOMINACION DEL PUESTO UBICACION
En ,a de de 2002




