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RESUELVO

UNICO: Tener al interesado por desistido de su peticién, conforme
a los hechos y fundamentos de derecho puestos de manifiesto
mas arriba.

La presente resolucion pone fin a la via administrativa, y frente a
la misma podra interponerse recurso contencioso-administrativo
ante el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente a aquél en que
fuere notificada, conforme al art. 46° de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
No obstante, segiin disponen los articulos 116° y [17° de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, en la redaccion dada por Ley
4/1999, de I3 de enero, potestativamente y con caracter previo
podra recurrirse esta resolucion en reposicion ante este mismo
organo que la ha dictado, en el plazo de un mes desde el dia
siguiente a aquél en que fuere notificada. Ello sin perjuicio de
que el interesado pueda ejercitar cualquier otro recurso que esti-
me procedente. Mérida, a 10 de enero de 2002. La Consejera de
Trabajo. Fdo.: Violeta E. Alejandre Ubeda.”

Asi lo acuerdo y firmo en Mérida, a 15 de marzo 200. EI Direc-
tor General de Trabajo, JOSE LUIS VILLAR RODRIGUEL.

ANUNCIO de 22 de marzo de 2002, sobre

notificacién solicitando documentacion
correspondiente al expediente EF-14771 de

la empresa “Gestiones hosteleras Costa
Dulce”.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion a la empresa
interesada en el expediente EF-14771 “Gestiones Hosteleras Costa
Dulce”, se comunica a los efectos previstos en el articulo 59.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn, modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero, lo siguiente:

Para poder completar y poder resolver su solicitud de subvencion
para el fomento de la contratacion indefinida, debera(n) remitir-
nos los documentos que se sefialan a continuacion:

— Certificacion expedida por la Tesoreria Territorial de la Seguri-
dad Social que acredite todos los Codigos que posee la empresa
en el Régimen General y/o Régimen Especial Agrario, segin
corresponda (en original), ya que se le solicité con anterioridad y
no ha sido aportado.

Certificado de la Tesoreria Territorial de la Seguridad Social relati-
vo al historial de afiliacion del trabajador sustituto M* de los
Angeles Espinosa Orejon (en original), debidamente actualizado de
modo que aparezcan dado de alta en la empresa con contrato
indefinido, ya que en el aportado no aparece.

Fotocopia compulsada del Libro de Familia de los trabajadores
sustitutos Juan Cardenas Serrano y M* de los Angeles Espinosa
Orejon, ya que no han sido aportados.

Fotocopia compulsada del Libro de cada uno de los miembros del
Consejo de Administracion, y/o socios mayoritarios, es decir, que
posea |/3 del capital social de la empresa, segiin conste en la
Nota Simple del Registro Mercantil, ya solicitado y no aportado.

Nota Simple del Registro Mercantil que certifique todas las inscrip-
ciones que la empresa ha efectuado, ya solicitado y no aportado.

Fotocopia compulsada del contrato que tuvo el trabajador sustituto
Juan Cardenas Serrano con la empresa Hosteleras Costa Dulce del
[8-01-99 al 30-06-00 y del contrato que tuvo el trabajador susti-
tuto M* Angeles Espinosa Orejon con la empresa José Antonio
Gonzdlez del 20-04-00 al 31-05-00 y con la empresa ELFARA, S.L.
del 19-06-00 al 15-09-00, asi como de los partes de baja en Segu-
rdad Social y/o certificado de la empresa. En su defecto, puede
aportar certificado de la Tesoreria de la Seguridad Social, que acre-
dite el tipo de contratacion que tuvo y la causa de la baja.

Lo que se le(s) comunica para que en el plazo de quince dias, a
contar desde el siguiente a la recepcion de este escrito, presente(n)
la documentacion solicitada, indicandosele(s) que si asi no lo hiciera
se le(s) tendra desistido de su peticion, archivandose su solicitud
sin mas tramite, todo ello de conformidad con el articulo 71.1 de
la Ley del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas con los
efectos previstos en el articulo 42.1 de la misma.

Para la contestacion a nuestra peticion debera venir acompafiado
un escrito de remision debidamente firmado, en el que hara cons-
tar los documentos aportados y el nimero de expediente que
corresponde a su solicitud y que es el EF-14771.

Mérida, a 5 de noviembre de 2001. La Jefa de Servicio de Fomen-
to de Empleo. Fdo.: M* Jesis Ortega Rincon.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servi-
cio de Fomento de Empleo Estable Social en la Direccion General
de Fomento del Empleo, sito en Avda. Extremadura, 43 de Ménida,
donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 22 de marzo de 2002. La Jefa de Servicio de Fomento
de Empleo Estable y Social, M* JESUS ORTEGA RINCON.



