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2.— OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

ORDEN de 16 de mayo de 2002, por la que
se dispone la publicacién de la relacion
definitiva de aprobados en las pruebas
selectivas convocadas por Orden de | | de
junio de 2001, para el acceso a puestos
vacantes de personal funcionario del Cuerpo
de Titulados Superiores, Especialidad
Letrados de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

Por Orden de esta Consejeria de Il de junio de 2001, (D.0.E.
Extraordinario n° | de 18 de junio), se convocaron pruebas selec-
tivas para el acceso a puestos vacantes de personal funcionario
del Cuerpo de Titulados Superiores, Especialidad Letrados de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Finalizadas las fases de oposicion y concurso, el Tribunal de Selec-
cion elevo a esa Consejeria la relacion de aspirantes aprobados
por orden de puntuacion total obtenido, la cual se hizo publica
por Resolucion de 12 de abril de 2002, (D.0.E. n° 42, de 13 de
abril), concediéndose un plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente al de la publicacion de la misma, a efectos de la
posible impugnacion o recurso ante la Consejeria de Presidencia.

En virtud de lo dispuesto en el Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracion de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, asi como en la Base Novena, parrafo
séptimo de la Orden de Convocatoria, y como quiera que queda
acreditado el cumplimiento de las normas reglamentarias y de
las bases de la convocatoria, asi como la observancia del proce-
dimiento debido, como fundamento de la resolucion adoptada,
esta Consejeria de Presidencia, en uso de las atribuciones que
tiene conferidas,

DISPONE:

Primero.- Hacer publica la relacion definitiva de aspirantes que
han superado la pruebas selectivas, ordenada segin la puntuacion
total obtenida, y que figura en Anexo a la presente Orden.

Segundo.- 1. En aplicacion de lo previsto en la Base Décima de la
Convocatoria, en el plazo de 20 dias naturales, contados a partir
del dia siguiente al de publicacion de la presente Orden en el
Diario Oficial de Extremadura, los aspirantes que figuren en la

misma deberdn presentar en la Consejeria de Presidencia los
siguientes documentos acreditativos de las condiciones de capaci-
dad y demas requisitos exigidos en la convocatoria:

a) fotocopia compulsada del D.N.I.

b) Titulo, fotocopia debidamente compulsada de la titulacion
académica o resguardo acreditativo de haber abonado los dere-
chos para la expedicion de dicho titulo.

¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario del servicio en ninguna Adminis-
tracion Piblica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas, y/o de no estar sometido a sancion disciplina-
ria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la
funcion publica para los aspirantes que no posean la nacionalidad
espafiola, segin el modelo que figura como Anexo VIII a la Orden
de convocatoria.

d) Certificado médico acreditativo de poseer la capacidad necesa-
ria para el desempefio de las correspondientes funciones, expedido
por facultativo competente y en modelo oficial.

e) Los aspirantes extranjeros que sean nacionales de la Union
Europea, de Noruega o Islandia y que residan en Espafia deberan
presentar una fotocopia compulsada del correspondiente documen-
to de identidad o pasaporte y de la tarjeta de residente comuni-
tario o de familiar de residente comunitario en vigor o, en su
caso, de la tarjeta temporal de residente comunitario o de traba-
jador comunitario fronterizo en vigor.

3. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los
documentos expresados anteriormente, podra acreditarse que se
rednen las condiciones exigidas en la convocatoria mediante cual-
quier medio de prueba admitido en Derecho.

4. Quienes tuvieran la condicion de funcionario o de personal
laboral fijo al Servicio de alguna Administracion Publica estaran
exentos de justificar las condiciones y requisitos ya acreditados
para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar dnica-
mente certificacion del Organismo de la Administracion Publica de
la que dependan, acreditando su condicion, situacion administrati-
va y demas circunstancias que consten en su expediente personal.

Asimismo, los aspirantes que ya estén prestando servicios remune-
rados en la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura como funcionarios de carrera, interinos o como personal
laboral deberan formular opcion por la remuneracion que deseen
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percibir durante su condicion de funcionarios en practicas, de
conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 456/1986, de 10
de febrero, por el que se fijan las retribuciones de los funciona-
rios en practicas.

5. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaren la documentacion, o del examen de la
misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefia-
lados en la Base Segunda, no podran ser nombrados funcionarios
en practicas, quedando anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en que pudiera haber incurrido por falsedad en
su solicitud de participacion.

Tercero.- Contra la presente Orden, por agotar la via adminis-
trativa, los interesados podran interponer, con caracter potesta-
tivo, recurso de reposicion ante la Consejeria de Presidencia en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su

ANEXO

publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, conforme lo
previsto en el articulo 16 y siguiente de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones
Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comin, o bien
interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura, conforme lo previsto en el articulo 46.1. de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, asi como cualquier otro recurso que
estimen procedente.

En Mérida, a 16 de mayo de 2002.

La Consejera de Presidencia,
MARIA ANTONIA TRUJILLO RINCON

RELACION DE APROBADOS EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS POR ORDEN DE PUNTUACION TOTAL OBTENIDA

Cuerpo: TITULADOS SUPERIORES
Especialidad: LETRADOS
TURNO LIBRE

1 GASPAR NIETO, FRANCISCO JAVIER

2 SANCHEZ CALZADO, FRANCISCO MIGUEL
3 PEREZ GARCIA, PURA

4 CALLEJA GARCIA, MARIA DEL PILAR

5 SERRANO ARNES, MARIA

DNI PUNTOS TOTALES
9177424 20.650
33983082 20.650
6988359 15.400
28943579 13.469
5892539 12.500

NOTA: Los aspirantes que han obtenido la misma puntuacidén total, aparecen en el orden que ha resultado

tras el desempate realizado seglin lo dispuesto en la convocatoria.

CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA

RESOLUCION de 22 de mayo de 2002, de
la Secretaria General de Educacion, por la
que se convoca concurso de méritos para la
provisién en comision de servicio de puestos
docentes en centros de nueva creacion en la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

Durante el proximo curso académico 2002-2003 se ponen en
marcha nuevos Centros de Educacion Secundaria que no han
podido ser tenidos en cuenta en el concurso de traslados actual-
mente en marcha, ya que su creacion juridica es posterior a la
convocatoria de referido concurso.

A fin de mejorar el funcionamiento de dichos centros, parece
conveniente contar con profesorado experimentado que pueda
aportar sus conocimientos tanto desde el punto de vista de los
equipos directivos como de la docencia en cada una de las espe-
cialidades. Ademas, y teniendo en cuenta que estos centros esta-
ran dotados de medios informaticos que permitan la utilizacion
de las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion en
el aula, sera necesaria la existencia de equipos directivos y profe-
sionales con experiencia e interés en la aplicacion de las mismas
en aras a la consecucion de los objetivos educativos marcados.

Por Orden de 29 de diciembre de 1999 (D.0.E. nim. 152, de 30
de diciembre) de la Consejeria de Presidencia y Trabajo, se dele-
gan en el Secretario General de Educacion de la Consejeria de
Educacion, Ciencia y Tecnologia, competencias referidas al personal



