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El proyecto fue aprobado en fecha 25 de marzo de 2003 y la
Informacion Publica se practico por Resolucion de 10 de junio de
2003 (D.O.E. n° 71 de 19 de junio de 2003), habiéndose presen-
tado alegaciones, dentro del plazo al efecto concedido, por Here-
deros de Obdulia Iglesias Gomez, de la que se ha tomado la
oportuna anotacion a efectos del levantamiento de actas previas.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Fomento, previa
deliberacion del Consejo de Gobierno en su sesion del dia 9 de
septiembre de 2003,

DISPONGO
Articulo Unico.-

Se declara de urgencia la ocupacion de los bienes afectados y la
adquisicion de derechos necesarios para la ejecucion de las obras
de: “Mejora de la travesia de la poblacion de Caminomorisco en
la EX-204”, con los efectos y alcance previsto en el art. 52 de la
Ley de Expropiacion Forzosa, de 16 de diciembre de 1954, y
concordantes de su Reglamento.

Mérida, 9 de septiembre de 2003.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

La Consejera de Fomento,
MARIA ANTONIA TRUJILLO RINCON

DECRETO 178/2003, de 9 de septiembre,
sobre declaracién de urgencia de la
ocupacion de terrenos para ejecucion de las
obras de “Paso inferior para acceso al
cementerio en Galisteo en la EX-108".

La Consejeria de Fomento, tiene atribuidas por Decreto del Presi-
dente de la Junta de Extremadura 26/2003 de 30 de junio, las
competencias transferidas del Estado en materia de Carreteras.

Asimismo, la Junta de Extremadura tiene atribuida la facultad expro-
piatoria en virtud del propio Estatuto de Autonomia, art. 47 b),
correspondiendo a su Consejo de Gobierno la declaracion de urgen-
cia del procedimiento expropiatorio segin lo dispuesto en el art. 52
de la Ley de Expropiacion Forzosa de 16 de diciembre de [954.

La urgencia viene determinada a fin de solucionar los problemas
de seguridad vial que tiene en la actualidad la carretera EX-108,
a su paso por la localidad de Galisteo, agravado por la confluen-

cia con el acceso al Cementerio, que acarrea graves riesgos por
las personas, por la interaccion del trafico propio de la carretera
que circula a gran velocidad con el trafico y peatones que acom-
pafian las ceremonias finebres.

Los citados problemas se tratan de solucionar con la ejecucion de
un paso inferior, de Galisteo estricto, para el acceso de vehiculos
funebres y peatonal independizandolo.

El proyecto fue aprobado en fecha 17 de enero de 2003 y la
Informacion Publica se practico por Resolucion de 10 de junio de
2003 (D.O.E. n® 71 de 19 de junio de 2003), no habiéndose
presentado alegaciones.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Fomento, previa
deliberacion del Consejo de Gobierno en su sesion del dia 9 de
septiembre de 2003,

DISPONGO
Articulo Unico.-

Se declara de urgencia la ocupacion de los bienes afectados y la
adquisicion de derechos necesarios para la ejecucion de las
obras de “Paso Inferior para Acceso al Cementerio en Galisteo
en la EX-108”, con los efectos y alcance previstos en el art. 52
de la Ley de Expropiacion Forzosa, de |6 de diciembre de
1954, y concordantes de su Reglamento.

Mérida, 9 de septiembre de 2003.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

La Consejera de Fomento,
MARIA ANTONIA TRUJILLO RINCON

CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA

ORDEN de | de septiembre de 2003, por la
que se convocan plazas de residentes
colaboradores para el curso 2003/2004 en
las Residencias Universitarias de la Junta de
Extremadura.

La Junta de Extremadura, asumidas las competencias en materia
de ensefianzas universitarias por Real Decreto 634/1995, de 21
de abril, ha apostado claramente por la diversificacion, especializa-
con y calidad del servicio que la Universidad de Extremadura ha
de prestar a la sociedad extremefa.
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Dentro de una politica de promocion dirigida a que los jovenes
extremefios puedan acceder en condiciones de igualdad a la Univer-
sidad, se adoptan entre otras, medidas que faciliten el alojamiento
de los estudiantes universitarios en las ciudades extremefias a las
que se han de desplazar para cursar dichos estudios, proporcionan-
doles asimismo, los medios necesarios para una adecuada formacion
y la posibilidad de disfrute de otras actividades recreativas, formati-
vas y culturales complementarias a su actividad estudiantil.

Con este objetivo se han regulado las condiciones minimas para la
creacion, reconocimiento y aprobacion de Colegios Mayores y Residen-
cias Universitarias en Extremadura mediante el Decreto 69/1997, de
20 de mayo, con la finalidad de que los ciudadanos que estudien en
la Universidad de Extremadura tengan un conocimiento previo de las
condiciones minimas que deben cumplir dichos centros.

Igualmente, mediante Orden de I8 de agosto de 1997 se publico
el Reglamento de Régimen Interno de las Residencias Universita-
rias dependientes de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Tecno-
logia, para dlarificar, unificar y permitir el piblico conocimiento
de las condiciones en que se desarrolla la convivencia de estu-
diantes en dichos centros.

Paralelamente se viene incrementando anualmente la oferta de
plazas de residentes en las Residencias Universitarias de la Junta
de Extremadura, ademas de dotarlas de los servicios modernos y
eficaces minimos para adecuar estos centros a los canones de
convivencia y bienestar que demanda la sociedad extremefia.

Dentro del marco del Decreto 34/2003, de 25 de marzo, por el
que se modifica el Decreto 133/2000, de 30 de mayo, por el que
se regulan las subvenciones a otorgar en régimen de concurrencia
competitiva por la Consejeria de Educacion, Ciencia y Tecnologia
en materia de ensefianza universitaria e investigacion, en su Capi-
tulo XIll, la presente Orden tiene por objetivo la participacion de
los propios estudiantes universitarios, residentes en las Residencias
Universitarias dependientes de la Consejeria de Educacion, Ciencia
y Tecnologia, en el funcionamiento interno y promocion de activi-
dades en el seno de dichas Residencias.

En su virtud y conforme a las facultades que me atribuye el articu-
lo 36 f) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, y
conforme al articulo 92.1 de la misma, a propuesta del limo. Sr.
Director General de Ensefianzas Universitarias e Investigacion,

DISPONGO
Articulo 1.- Convocatoria.

[.- Por la presente Orden se convocan plazas de residentes-
colaboradores para estudiantes universitarios que hayan obteni-
do plaza en régimen de residentes internos durante el curso

2003-2004 en las Residencias Universitarias cuya titularidad y/o
gestion corresponde a la Consejeria de Educacion, Ciencia y
Tecnologia de la Junta de Extremadura.

1.- En funcion del programa de actividades formativas y cultura-
les complementarias ofertadas por las Residencias Universitarias
de la Junta de Extremadura, y a tenor de lo establecido en el
vigente Reglamento de Régimen Interno, por la presente convoca-
toria se seleccionaran y designaran los residentes-colaboradores
cuyo nimero y requisitos se especifican en la misma, los cuales
colaboraran con la Direccion de su Residencia en la planificacion
y coordinacion de dichas actividades, asi como en labores de
informacion y relacion con los residentes, teniendo encomendadas
las funciones que se detallan en el Anexo | de esta Orden.

Articulo 2.- Nimero de plazas y caracteristicas de las mismas.

.- Se convocan las siguientes plazas de Residentes-Colaboradores
por Residencia Universitaria:

* Juan XXIII 3 plazas
* Diego Mufioz Torrero 5 plazas
* Mario Roso de Luna 4 plazas
* Complejo Educativo de Plasencia 1 plazas

2.- Los residentes-colaboradores seleccionados ejerceran sus
funciones desde el dia | de noviembre del presente afio hasta el
inicio de las vacaciones de Navidad; reiniciada la actividad acadé-
mica en el afio 2004, su designacion sera prorrogada hasta la
finalizacion del curso académico, siempre que exista disponibilidad
presupuestaria para ello; el compromiso de colaboracion se
mantendra durante el mes de octubre del curso académico
2004/05 por parte de aquellos residentes-colaboradores que
permanezcan en las Residencias durante dicho curso académico.

3.- La funcion de residente-colaborador sera compensada con una
ayuda en la cuantia de 206 euros, con cargo a la aplicacion presu-
puestaria 2003.13.03.422A.489.00, SUPERPROYECTO 2000.13.03.9012
PROYECTO 0033 del presupuesto de la Comunidad Auténoma para
2003. La percepcion de la ayuda se llevara a efecto, una vez certifi-
cada por la Direccion de cada Residencia Universitaria, antes del dia
I5 de diciembre de 2003, la correcta prestacion de la colaboracion
comprometida por los residentes-colaboradores.

4.- La funcion prorrogada de residente-colaborador para el periodo
precitado de 2004, sera compensada con una ayuda en la cuantia
de 729 euros, con cargo a la aplicacion presupuestaria correspon-
diente de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
para 2004. La percepcion de la ayuda se llevara a efecto, una vez
certificada por la Direccion de cada Residencia Universitaria, antes
del dia 15 de junio de 2004, la correcta prestacion de la colabora-
cion comprometida por los residentes-colaboradores.
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Articulo 3.- Requisitos de los solicitantes

.- Podran solicitar una plaza de residente-colaborador los alumnos
de la Universidad de Extremadura que se matriculen durante el
curso académico 2003-2004 en titulaciones de | y 11 ciclo y que al
mismo tiempo hayan obtenido una plaza en régimen de residentes
internos durante el curso 2003-2004 en las Residencias Universitarias
cya titularidad y/o gestion corresponde a la Consejeria de Educa-
aion, Ciencia y Tecnologia de la Junta de Extremadura, conforme a la
convocatoria realizada mediante la Orden de 3 de junio de 2003.

1.- El solicitante debera haber superado en JUNIO al menos el
50% de asignaturas o créditos matriculados del curso anterior.

3.- Los alumnos que lo soliciten deberan contar con una antigiie-
dad minima de dos afios de permanencia ininterrumpida en algu-
na de las Residencias Universitarias de la Junta de Extremadura y
un afio como minimo en aquella Residencia para la que se solici-
ta la plaza de residente-colaborador.

4.- En caso de ineficacia o incumplimiento de sus funciones podra
ser relevado de su cargo de comin acuerdo por la Direccion y la
Junta de Residentes, siendo sustituido por el primer seleccionado en
turno de reserva.

Articulo 4.- Solicitudes.

.- Los aspirantes a estas plazas presentaran las solicitudes, segin
modelo que figura en el Anexo |1 de la presente convocatoria en
las propias Residencias Universitarias, en la Direccion General de
Ensefianzas Universitarias e Investigacion (C/ Santa Eulalia n® 44, de
Mérida), en las Secciones Territoriales de aquélla en Badajoz (Avda.
de Huelva, 2) y Caceres (Plazuela de Santiago, 1), asi como en los
Registros y Oficinas a los que se refiere el articulo 38.4 de la Ley
3071992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin (en
adelante LRJAPPAC), modificada por la Ley 4/99 de I3 de enero.

2. A las solicitudes debera acompafiarse curriculum detallado de
las actividades realizadas por el solicitante.

3.- §i el solicitante no estuviera inscrito en el registro de terceros de
la Junta de Extremadura, documento de alta de terceros debidamente
cumplimentado, sin tachaduras ni enmiendas. En caso contrario, copia
del alta de terceros, sellado por la Consejeria correspondiente.

4.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez dias
naturales a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la
presente Orden en el Diario Oficial de Extremadura.

Articulo 5.- Criterios de valoracion.

La seleccion de los residentes-colaboradores se realizara conforme
a los siguientes criterios:

.- RENTA: Se considerara la puntuacion que se obtuvo para acce-
der a la plaza de residente para el curso, académico 2003/2004.
Se certificara de oficio por la Direccion del centro.

2.- EXPEDIENTE ACADEMICO: Se considerara la puntuacion que se
obtuvo para acceder a la plaza de residente para el curso académi-
co 2003/2004. Se certificara de oficio por la Direccion del centro.

3.- CURRICULUM DE ACTIVIDADES: Se valorara por la Comision de
Seleccion, de acuerdo al baremo siguiente:

Se valoraran de 0 a 10 puntos las actividades desarrolladas en la
propia Residencia y en el exterior de la misma que estén relacio-
nadas con la juventud.

« ACTIVIDADES DENTRO DE LA RESIDENCIA (MAXIMO 7 PUNTOS):

— Por organizacion de actividades.- | punto por actividad, hasta
un maximo de 4 puntos.

— Por participacion en actividades.- 0,25 puntos por actividad,
hasta un maximo de 2,50 puntos.

— Por colaboracion (antiguos residentes-colaboradores).- 0,50 puntos.
« ACTIVIDADES EXTERNAS (MAXIMO 3 PUNTOS):

— Por organizacion de actividades.- 0,75 puntos por actividad,
hasta un maximo de 1,50 puntos.

— Por participacion en actividades.- 0,15 puntos por actividad,
hasta un maximo de 0,50 puntos.

— Por estar en posesion de los Titulos de Director o Monitor de
Actividades de Tiempo Libre expedidos por el organismo compe-
tente.- 0,50 puntos, hasta un méaximo de | punto.

La puntuacion final obtenida sera la suma de todas las puntuaciones
parciales correspondientes a los tres apartados descritos mas arriba.

Articulo 6.- Subsanacion de errores.

De acuerdo con el articulo 71.1. de la LRJAPPAC, si la solicitud
y/o la documentacion presentada no redne los requisitos que
sefiala el articulo anterior y los exigidos, en su caso, por la legis-
lacion especifica aplicable, se requerira al interesado para que, en
un plazo de diez dias contados a partir del dia siguiente a aquél
en que tenga lugar la notificacion, subsane la falta o acompanie
los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo
hiciera, se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucion
que debera ser dictada en este sentido.

Articulo 7.- Comision de Seleccion

Para la valoracion y seleccion de los residentes-colaboradores se
constituira en cada Residencia Universitaria una Comision de
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Seleccion presidida por el llmo. Sr. Director General de Ensefianzas
Universitarias e Investigacion o persona en quien delegue, actuan-
do como vocales dos representantes de la Direccion, uno de los
cuales actuara ademas como Secretario, y tres miembros de la
Junta de Residentes del centro.

La Comision tendra las siguientes atribuciones:

* Peticion de los informes que se estimen necesarios para un
mejor conocimiento y valoracion de las solicitudes, dentro de los
limites establecidos en el articulo 35,f) de la LRJAPPAC.

* Evacuacion, en su caso, del tramite de audiencia previsto en el
articulo 84 de la LRJAPPAC.

* Evaluacion de las solicitudes conforme a los criterios de evalua-
cion establecidos en el articulo 5 de esta Orden.

Formulacion de la propuesta de resolucion al Excmo. Sr. Consejero
de Educacion, Ciencia y Tecnologia en el plazo maximo de quince
dias desde que se reunid. En esta propuesta de resolucion se
incluiran sendas relaciones por orden de puntuacion, de mayor a
menor, que incluiran el nimero exacto de residentes-colaboradores
propuestos para concesion, un turno de reservas si procediera y
la relacion de las propuestas para su denegacion, indicando las
causas que la motivan en cada caso concreto.

Articulo 8.- Resolucion.

El Excmo. Sr. Consejero de Educacion, Ciencia y Tecnologia dictara
resolucion en un plazo maximo de quince dias a contar desde la
elevacion de la propuesta de la Comision de Seleccion prevista en
el articulo 7. Transcurrido el plazo para resolver el procedimiento

sin que haya recaido Resolucion expresa, se entenderan desestima-
das las solicitudes.

La Resolucion sera publicada en el Diario Oficial de Extremadura,
conteniendo la relacion de plazas concedidas y reservas, en su
caso, considerandose desestimadas las restantes, que seran comuni-
cadas a los interesados mediante notificacion individual, recurrible
en los tiempos y formas que la Resolucion establezca.

El organo gestor de las ayudas, con caracter previo al abono de
las mismas, comprobara de oficio que los beneficiarios se hallan
al corriente de sus obligaciones con la Hacienda Autondmica.

Articulo 9.- Revocacion.

La adjudicacion de la plaza de residente-colaborador podra ser
revocada en caso de constatarse que en la solicitud concurrid
ocultacion o falseamiento de cualquiera de los datos aportados.

DISPOSICIONES FINALES
Primera.-

Se faculta al Director General de Ensefianzas Universitarias e
Investigacion para dictar cuantos actos y resoluciones sean nece-
sarios para el desarrollo de la presente Orden.

Segunda.-

La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al de su
publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, a | de septiembre de 2003.

El Consejero de Educacion, Ciencia y Tecnologia,
LUIS MILLAN VAIQUEZ DE MIGUEL

ANEXO |
FUNCIONES DE LOS RESIDENTES-COLABORADORES

. CONEXION RESIDENTES-DIRECCION.

* Correcta utilizacion de instalaciones y mobiliario por parte de
la Comunidad.

* Recogida de sugerencias.
* Instalacion y muestra de la residencia a los nuevos residentes.

* Reuniones de planta; informacion de las decisiones de direccion
que incumben a los residentes, eleccion de Representantes de
planta, informacion de actividades.

* Chequeo continuado de conformidad de los residentes (comida,
limpiezas de las plantas, mantenimiento de las instalaciones).

* Procurar el cumplimiento del Reglamento de Régimen Interno de las
Residencias Universitarias dependientes de la Junta de Extremadura.

2. INFORMACION Y CONTROL.

* Conexion con Centros de Organizaciones Juveniles (informacion
sobre cursillos, premios y becas, viajes culturales, campamentos... ).

* Informes sobre programas y cursos (recogida y sugerencias).
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3. AULA DE INFORMATICA.

* Supervisar y coordinar el aula de informatica.

4. BIBLIOTECA.

* Recogidas de sugerencias de titulos por parte de los residentes.
5. TROFEO RECTOR.

* Reuniones a principio de curso y visitas a SEFYDE.

* Elaboracion de las fichas de los participantes.

* Informacion a posibles participantes de los calendarios deporti-
vos y de las incidencias.

* Mantenimiento del material deportivo.
* Entrega y recogida de las equipaciones de todos los equipos.

* Control de documentacion y tripticos en cada partido y cada
deporte.

6. TORNEO INTERRESIDENCIAL.

* Organizacion de competiciones.

* Conectar con los delegados de deportes de las demas residencias.
* Confirmacion de los juegos en los que van a participar.

* Elaboracion de calendario.

* Informar sobre el nimero de participantes, para la acogida de éstos.
* Distribucion y cuidado del material.

1. COMPETICIONES INTERNAS.

* Deportes:

— Organizacion de competiciones.

— Conectar con los delegados de deportes de las demas residencias.
— Confirmacion de los juegos en los que van a participar.

— Elaboracion de calendario.

— Informar sobre el nimero de participantes, para la acogida de
éstos.

— Distribucion y cuidado del material.

* Elaboracion y seguimiento de tablas clasificatorias.

* Informacion al director y a los residentes del desarrollo de los
Juegos.

* Implantacion de juegos lidicos nuevos para el trofeo.

8. CONFERENCIAS Y CHARLAS.

* Recabar de los residentes sugerencias sobre temas de interés.
* Difusion y ruego de asistencia a los residentes.

* Adecuacion de fechas con los residentes.

9. ACTIVIDADES DE 0CIO Y TIEMPO LIBRE.

* Coordinar la adquisicion de nuevos videos.

* Laboratorio de fotografia:

— Revisado del material del curso anterior.
— Organizacion de los grupos para un mejor aprendizaje.
— Exposicion del trabajo realizado para concursos internos.

* Organizacion del Periddico interno.
* Organizacion de convivencias, acampadas, etc...:

— Preguntar interesados, hacer reuniones.

— Seleccion de prioridades de los residentes.

— Buscar el lugar y confirmarlo.

— Confeccionar un itinerario.

— Revision del material.

— Aprovisionamiento de comidas.

— Almacenamiento del material hasta el préximo curso.

* Bonocines:

— Contactar con diversas entidades.
— Elaborar lista y carnets de bonocines.
— Entrega de lista y administracion del dinero.

Y otras actividades de comin acuerdo de la Junta de Residentes.
10. BOTIQUIN.

* Mantenimiento, revision y suministro a los residentes.

* Conocimiento de los poseedores de medicamentos.

e Permitir la accesibilidad al botiquin de todos los residentes a
cualquier hora del dia.
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ANEXO 1I

SOLICITUD DE PLAZA DE RESIDENTE COLABORADOR

Do sasses (] | S
NACIDO EN ..PROVINCIA...........nnee FECHA................
DOMICILIO.....iiirsinirsiniisinisisninsasssssississsssasssssssssssssssssssssasess NCienirenne
CPucinircinns LOCALIDAD PROV
TLFNO...viirirernenncnne

ANOS DE ANTIGUEDAD EN R.U.......vrrmrrrrrrrressssssssiis

SOLICITA PLAZA DE RESIDENTE-COLABORADOR EN LA RESIDENCIA  UNIVERSITARIA
................................................................... , DE ...cccossvueeeee, PARA EL CURSO 2003/2004 DE ACUERDO CON LAS
BASES DE LA CONVOCATORIA DE | DE SEPTIEMBRE DE 2003.

Documentos que aporta:

EN MErida,.....ecucerrerrercerneercncesseseesenssesesessasnses

EXCMO. SR. CONSEJERO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA.



