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* Certificacion expedida por la Tesoreria Territorial de la Seguri-
dad Social, acreditativo de que la empresa esta al corriente con
la misma, en todos los codigos de cotizacion que posea en el
Régimen General y/o Régimen Especial Agrario.

* (ertificacion expedida por la Tesoreria Territorial de la Seguri-
dad Social relativo a la vida laboral de la empresa, de todos los
codigos de cotizacion que posea, desde [0/07/1999 hasta la
fecha actual.

Lo que se le(s) comunica para que en el plazo de quince dias, a
contar desde el siguiente a la recepcion de este escrito, presente
la documentacion solicitada. Si asi no lo hiciera se le podra
declarar decaido en su derecho al tramite, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 13 del Decreto 92/1996, de 4 de junio,
en relacion con lo establecido en el articulo 76 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Piblicas y Procedimiento Administrativo Comun.

La contestacion a nuestra peticion debera venir acompafiada de
un escrito de remision debidamente firmado, en el que se haga
constar los documentos aportados y el nimero de expediente al
que corresponde y que es el EF-04752.

Técnico de Fomento de Empleo. Fdo.: Tomas Rodriguez Zamora.”

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servi-
cio de Fomento de Empleo Estable y Social en la Direccion Gene-
ral de Empleo, sito en Avda. Extremadura, 43 de Mérida, donde
podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 6 de octubre de 2003. La Jefa de Servicio de Fomento
de Empleo Estable y Social, M* JESUS ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 6 de octubre de 2003, sobre
notificacion de 3° anualidad correspondiente
al expediente EF-07504, de la empresa
“Aureliano Garcia Esteban”.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion a la empresa
“Aureliano Garcia Esteban” interesada en el expediente EF-07504,
se comunica a los efectos previstos en el articulo 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin,
modificada por la Ley 4/1999, de I3 de enero, lo siguiente:

“Mérida, 4 de julio de 2003. Expte.: 07504. Asunto: Solic. docu-
mentacion 3* anualidad.

Estimadas las alegaciones realizadas, con fecha 13/06/2001, relati-
vas al tramite de audiencia dado el 24/07/2001.Y a efectos de
comprobacion de las obligaciones impuestas en la Resolucion de
Concesion y asi proceder al abono de la tercera anualidad, debera
remitirnos la siguiente documentacion actualizada y en original:

e (ertificacion expedida por la Administracion de la Agencia
Tributaria acreditativa de encontrarse al corriente con la misma.

* (ertificacion expedida por la Direccion General de Ingresos de
la Consejeria de Economia, Industria y Comercio que acredite no
mantener deudas con la Hacienda de la Comunidad Autonoma de
Extremadura.

e (ertificacion expedida por la Tesoreria Territorial de la Seguri-
dad Social, acreditativo de que la empresa esta al corriente con
la misma, en todos los codigos de cotizacion que posea en el
Régimen General y/o Régimen Especial Agrario.

* Certificacion expedida por la Tesoreria Territorial de la Seguridad
Social acreditativo de que la empresa se encuentra al corriente con
la misma, en el Régimen Especial de Trabajadores Autonomos.

* Certificacion expedida por la Tesoreria Territorial de la Seguridad
Social relativo a la vida laboral de la empresa, de todos los cadigos
de cotizacion que posea desde 23/01/2000 hasta la fecha actual.

Lo que se le(s) comunica para que en el plazo de quince dias, a
contar desde el siguiente a la recepcion de este escrito, presente
la documentacion solicitada. Si asi no lo hiciera se le podra
declarar decaido en su derecho al tramite, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 13 del Decreto 92/1996, de 4 de junio,
en su relacion con lo establecido en el articulo 76 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comiin.

La contestacion a nuestra peticion deberd venir acompafiada de
un escrito de remision debidamente firmado, en el que se haga
constar los documentos aportados y el nimero de expediente al
que corresponde y que es el EF-7504.

Técnico de Fomento de Empleo. Fdo.: Tomas Rodriguez Zamora.”

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servi-
cio de Fomento de Empleo Estable y Social en la Direccion Gene-
ral de Empleo, sito en Avda. Extremadura, 43 de Mérida, donde
podra dirigirse para su constancia.

Mérida, 2 6 de octubre de 2003. La Jefa de Servicio de Fomento
de Empleo Estable y Social, M* JESUS ORTEGA RINCON.



