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Esta solicitud debera venir acompafiada de la siguiente documen-
tacion (original o fotocopia compulsada):

|. Fotocopia compulsada del C.LF. de la entidad.

1. Fotocopia compulsada de los Estatutos o Escritura de
constitucion.

3. Acreditacion del cumplimiento de la Norma UNE-EN 45.004 y/o
UNE-EN 45.011 para los productos correspondientes al objeto de
la Inspeccion y/o Certificacion, respectivamente, en la forma esta-
blecida en el articulo 3° del Decreto 136/2002, de 8 de octubre.

4. EI programa de control de la entidad, en la forma establecida
en el articulo 3.2 de la presente Orden.

5. Un ejemplar en el que se detallen los procedimientos que la
entidad propone cumplir en caso de irregularidades o infraccio-
nes, reclamaciones de los operadores, e informacion a la autori-
dad competente cuando se produzca alguno de los supuestos
anteriores.

6. Memoria en la que se acredite que dispone de los recursos
adecuados, de personal cualificado e infraestructuras administrati-
vas y técnicas, asi como, en su caso, la experiencia en materia de
control y la fiabilidad.

1. Descripcion de la estructura interna de la Organizacion, rela-
cionando las funciones y responsabilidades de todo el personal
de la entidad con implicacion en los procesos de inspeccion y/o
certificacion.

8. Descripcion de los medios mediante los cuales la entidad solici-
tante obtiene su financiacion.

9. Tarifas aplicables en todo el proceso, inicial y mantenimiento.
10. Modelo de contrato con los operadores y modelos de certificado.

[1. Relacion de subcontratistas, adjuntando, en el caso de laborato-
rios que realicen las determinaciones analiticas de los parametros
establecidos en la norma o en sus disposiciones de desarrollo, la
documentacion acreditativa del cumplimiento de las normas de la
serie UNE-EN 45.000 y/o UNE-ISO/IEC 17.025.

[2. Declaracion responsable de cualquier otra actividad que reali-
ce la entidad, diferentes de la inspeccion y/o certificacion.

3. Declaracion responsable acerca del compromiso de la Entidad
de conservar y poner a disposicion de la Autoridad competente,
los expedientes, documentacion y datos de las inspecciones reali-
zadas y de las certificaciones emitidas, durante un periodo de 5
afios con posterioridad a las mismas.

[4. Copia de la poliza de seguro de responsabilidad por un
importe no inferior a 600.000 euros.

5. Las Entidades de certificacion acompafiaran ademas un detalle
de la denominacion, estructura, composicion y funciones del Comi-
té de Certificacion en el que estan representados todos los intere-
ses implicados en el proceso de certificacion, incluyendo sus
competencias y normas de funcionamiento, el listado de sus
miembros, asi como su acta de constitucion.

[6. Memoria de otras actividades realizadas por la entidad en
materia de inspeccion y/o certificacion.

7. Declaracion responsable del representante legal de la entidad
solicitante de no tener vinculacion alguna (relacion contractual, de
asesoramiento, o cualquier otra que pudiera afectar a su indepen-
dencia) con los operadores sobre los que se pretendan realizar
las tareas de inspeccion o certificacion.

[8. Compromiso formal por parte del representante legal de la
entidad solicitante de garantizar la objetividad e imparcialidad
respecto de todos los productores y operadores sometidos a
inspeccion y/o certificacion, asi como de la confidencialidad de las
informaciones y datos aportados por los mismos u obtenidos en
las tareas de inspeccion y/o certificacion.

[9. En su caso, documento acreditativo del reconocimiento por la
Autoridad competente de la Comunidad Autonoma donde radique
su domicilio social.

CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA

ORDEN de 26 de noviembre de 2003, por la
que se aprueba el Reglamento de Régimen
Interior del Consejo Escolar de Extremadura.

De conformidad con lo establecido en el apartado e) del articulo
[4, de la Ley 8/2001, de 14 de junio, por la que se aprueban los
Consejos Escolares de Extremadura (D.0.E. nim. 76, de 3 de julio
de 2001), el Reglamento de Régimen Interior del Consejo Escolar
de Extremadura sera elaborado por el Pleno de dicho drgano y
aprobado por el Consejero de la Junta de Extremadura competen-
te por razon de la materia.

En virtud de ello, a propuesta del Pleno del Consejo Escolar de
Extremadura, adoptada en la sesion celebrada en Mérida el dia 11
de marzo de 2002, y en uso de las facultades legalmente conferidas,
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DISPONGO
Articulo dnico:

Aprobar el Reglamento de Régimen Interior del Consejo Escolar de
Extremadura, con la redaccion que figura en el Anexo de la
presente Orden.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su
publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 2 26 de noviembre de 2003.

El Consejero de Educacion, Ciencia y Tecnologia,
LUIS MILLAN VAZQUET DE MIGUEL

ANEXO

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR
DEL CONSEJO ESCOLAR DE EXTREMADURA

TITULO PRIMERO
DEL CONSEJO ESCOLAR Y DE SUS COMPETENCIAS

CAPITULO |
REGULACION, CARACTER Y COMPOSICION

Articulo 1.- Regulacion

El Consejo Escolar de Extremadura se regula por lo dispuesto en
el articulo 34 del Titulo Il de la Ley Organica 8/1985, de 3 de
julio, reguladora del Derecho a la Educacion; por la Ley 8/2001,
de 14 de junio, por la que se regulan los Consejos Escolares de
Extremadura; por el presente Reglamento de Régimen Interior y
supletoriamente por la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin.

Articulo 2.- Caracter

I. EI Consejo Escolar de Extremadura conforme a lo dispuesto en
el articulo 4 de la Ley 8/2001, de 14 de junio, es el drgano
superior de participacion democratica en la programacion general
de las ensefianzas de todas las etapas y niveles del sistema
educativo, excepto el universitario, en el ambito de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, asi como de asesoramiento y consulta
respecto a los Anteproyectos de Ley y disposiciones de caracter
general que hayan de ser propuestos o dictados por la Junta de
Extremadura y la Consejeria competente en educacion, y especifi-
cos en esta materia, salvo la educacion universitaria.

2. El Consejo Escolar de Extremadura goza de absoluta indepen-
dencia de criterio para el cumplimiento de sus fines, estando

adscrito a la Consejeria de la Junta de Extremadura competente
por razon de la materia.

Articulo 3.- Composicion y Funcionamiento

. El Consejo Escolar de Extremadura segin establece el articulo 5
de la Ley 8/2001, de 14 de junio, estara constituido por el Presi-
dente, el Vicepresidente, los Consejeros/as y el Secretario General.

1. El Consejo funciona en Pleno, en Comision Permanente y en
Ponencias.

CAPITULO II
EL PRESIDENTE

Articulo 4.- Nombramiento y toma de posesion

El Presidente del Consejo Escolar de Extremadura nombrado de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 8/2001, de
[4 de junio, tomara posesion de su cargo de conformidad con lo
establecido en el mismo articulo, y su nombramiento sera objeto
de publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Articulo 5.- Competencias

Conforme al articulo 7 de la Ley 8/2001, de 14 de junio, corres-
ponden al Presidente del Consejo Escolar de Extremadura las
siguientes funciones:

a) Ostentar la representacion del Consejo y dirigir su actividad y
funcionamiento.

b) Convocar las sesiones del Pleno y de la Comision Permanente,
ordinarias o extraordinarias, y fijar el Orden del Dia.

¢) Presidir las sesiones, suspenderlas por causas justificadas, dirigir
las deliberaciones, dirimir las votaciones en caso de empate.

d) Dar cumplimiento a los Acuerdos del Consejo y autorizar los
mismos con su firma.

e) Dar posesion de sus cargos al Vicepresidente, Secretario General
y Consejeros.

f) Resolver, previa audiencia de los interesados, las cuestiones que
se susciten por razones de representatividad de los Consejeros.

g) Ejercer la jefatura superior del personal y de los servicios del
Consejo.

h) Mantener las relaciones administrativas necesarias con la
Consejeria de la Junta de Extremadura competente por razon de
la materia.
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i) Visar las certificaciones y documentos oficiales del Consejo.

j) Promover e impulsar las relaciones del Consejo con otras
Instituciones.

k) Gestionar el presupuesto del Consejo, informando al Pleno y a
la Comision Permanente.

[) Resolver, oida la Comision Permanente, las dudas que se susci-
ten en la aplicacion del presente Reglamento.

) Cualquier otra que legal o reglamentariamente le corresponda
0 no esté atribuida a otro drgano.

CAPITULO 1N
EL VICEPRESIDENTE

Articulo 6.- Nombramiento

El nombramiento del Vicepresidente del Consejo Escolar de Extre-
madura se efectuara de acuerdo con lo establecido en el articulo
8 de la Ley 8/2001, de 14 de junio, y sera objeto de publicacion
en el Diario Oficial de Extremadura.

Articulo 7.- Competencias

. De acuerdo con el articulo 9 de la Ley 8/2001, son funciones
del Vicepresidente:

a) Sustituir al Presidente en los casos de vacante, ausencia o
enfermedad.

b) Aquéllas que el Presidente del Consejo le delegue.

2. En caso de delegacion de funciones en el Vicepresidente, el
Presidente lo pondra en conocimiento del Pleno y de la Comision
Permanente.

CAPITULO IV
LOS CONSEJEROS

Articulo 8.- Obtencion y pérdida de la condicion

Los Consejeros del Consejo Escolar obtienen y pierden su condi-
cion de conformidad con lo dispuesto en los articulos 10 y 11,
respectivamente, de la Ley 8/2001, de 14 de junio.

Articulo 9.- Derechos y deberes

I. Corresponde a los Consejeros como miembros del Consejo Esco-
lar entre otras las siguientes facultades:

a) Recibir con la antelacion minima, que para cada caso queda
establecida, la convocatoria conteniendo el orden del dia de las

reuniones y la informacion necesaria sobre los temas que figuren
en el mismo. La informacion sobre los temas que figuren en el
orden del dia estara a disposicion de los miembros en igual plazo.

b) Participar en los debates de las sesiones.

¢) Ejercer su derecho al voto y formular su voto particular, asi
como expresar el sentido de su voto y los motivos que lo justifican.

d) Formular ruegos y preguntas.
e) Obtener la informacion precisa para cumplir las funciones propias.

f) Tener acceso a los datos y documentos obrantes en poder del
Consejo que sean necesarios para el ejercicio de sus funciones.

g) Formular la solicitud de convocatoria de sesion extraordinaria
del Pleno del Consejo, la cual debe ser suscrita al menos por un
tercio de sus miembros y en la que se expresara las cuestiones
que se someten a deliberacion.

h) Percibir las indemnizaciones por razon del servicio que se
autoricen, conforme a la normativa vigente, por su participacion
en las actividades del Consejo Escolar de Extremadura.

i) Enviar propuestas motivadas una vez que se ha convocado
algin organo del Consejo Escolar de Extremadura a incluir en el
orden del dia.

j) Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion.
2. Asi mismo le corresponden los deberes:

a) Asistir a las reuniones del Pleno y de la Comision Permanente,
si forman parte de la misma.

b) Formar parte de las Ponencias que le sean encomendadas por
la Comision Permanente.

¢) Cumplir cuantos cometidos les sean encomendados en el
contexto de sus funciones como Consejeros.

CAPITULO V
EL SECRETARIO GENERAL

Articulo 10.- Designacion

El Secretario General sera nombrado de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 19 de la Ley 8/2001, de 14 de junio, y
tomara posesion ante el Presidente del Consejo. Su nombramiento
sera objeto de publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Articulo I1.- Funciones

Conforme al articulo 20 de la Ley 8/2001, son funciones del
Secretario General:
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a) Efectuar la convocatoria de las sesiones del drgano por orden
de su Presidente asi como cursar las citaciones y el Orden del
dia de las sesiones del Pleno y de la Comision Permanente.

b) Asistir, con voz pero sin voto, a las sesiones del Pleno y de la
Comision Permanente.

¢) Levantar acta de las sesiones.
d) Autentificar con su firma los acuerdos del Consejo.

e) Custodiar las actas y las resoluciones de los diferentes organos
del Consejo.

f) Recabar y prestar la asistencia técnica que el funcionamiento
del Consejo requiera.

g) Cualquier otra que le sea normativamente atribuida.
Articulo 12.- Sustitucion

Segin lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley 8/2001, en los
casos de vacante, ausencia o enfermedad, el Secretario General
sera sustituido por la persona del Consejo que el Presidente
designe, salvo lo dispuesto en el articulo 19.2 del presente
Reglamento.

TITULO SEGUNDO
FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO ESCOLAR

CAPITULO |
EL PLENO

Articulo 13.- Composicion

. El Pleno del Consejo Escolar estara integrado de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 12.2 de la Ley 8/2001, de 14 de
junio, por los siguientes Consejeros:

a) Diez profesores o profesoras de todos los niveles del sistema
educativo, excepto el universitario, propuestos por los sindicatos o
asociaciones profesionales que, de acuerdo con la legislacion
vigente, tengan la consideracion de mas representativos en el
sector y en proporcion a la misma. De ellos, ocho en representa-
cion de la ensefianza piblica y dos en representacion de la ense-
fianza privada. Se procurara que los profesores provengan de los
distintos niveles educativos.

b) Ocho padres o madres de alumnos, propuestos por las confe-
deraciones o federaciones de padres y madres de alumnos de
caracter regional, en proporcion a su representatividad en cuan-
to al nimero de afiliados. De ellos, seis en representacion de la
ensefianza puiblica y dos en representacion de la ensefianza
privada.

¢) Cuatro alumnos o alumnas, propuestos por las confederaciones,
federaciones o asociaciones del alumnado de caracter regional, en
proporcion a su representatividad en cuanto al nimero de afilia-
dos. De ellos, tres en representacion de la ensefianza piblica y
uno en representacion de la ensefianza privada.

d) Dos representantes del personal de administracion y servicios
de los Centros Docentes, propuestos por las centrales y asociacio-
nes sindicales, en proporcion a su representatividad.

e) Siete representantes de la Administracion Educativa, propuestos
por el Consejero/a de la Junta de Extremadura competente por
razon de la materia.

f) Tres titulares de centros privados, propuestos por las organiza-
ciones empresariales o patronales de la ensefianza, en proporcion
a su representatividad.

g) Un representante del Consejo de la Juventud de Extremadura,
propuesto por la Asamblea.

h) Un representante de la Universidad de Extremadura, propuesto
por su Junta de Gobierno.

i) Seis representantes de los municipios extremefios, propuestos
por la Federacion de Municipios y Provincias.

J) Tres personalidades de reconocido prestigio en el campo de la
educacion y/o la cultura en Extremadura, propuestos por el
Consejero/a de la Junta de Extremadura competente por razon de
la materia.

k) Tres personalidades de reconocido prestigio en el campo de la
educacion y/o cultura en Extremadura, propuestos por los Grupos
Parlamentarios de la Asamblea de Extremadura y elegidos por
mayoria de dos tercios.

) Cuatro representantes propuestos por las centrales sindicales
que, de acuerdo con la legislacion vigente, tengan la consideracion
de mas representativas en el ambito territorial de Extremadura.

) Dos representantes propuestos por la organizacion empresa-
rial que, de acuerdo con la legislacion vigente, tenga la consi-
deracion de mas representativa en el ambito territorial de
Extremadura.

m) Un representante de los movimientos de renovacion pedagégi-
ca, o asociaciones y fundaciones de ambito regional que operen
en esta materia, y ostente mayor representatividad.

1. fFormard también parte del Pleno la persona que ostente la
Secretaria General, con voz pero sin voto.
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Articulo 14.- Atribuciones

|. Corresponden al Pleno del Consejo Escolar las funciones esta-
blecidas en el articulo 14 de la Ley 8/2001, de 14 de junio, asi
como la de ser consultado y emitir los informes y dictamenes
correspondientes sobre aquellos asuntos que sean sometidos a su
consideracion.

2. Ademas sera consultado con caracter preceptivo en los asuntos
que se relacionan a continuacion y que se detallan en el articulo
[3 del mencionado cuerpo legal:

a) Programacion general anual de las ensefianzas en todas las
etapas y niveles del sistema educativo, excepto el universitario,
elaborada por la Consejeria de la Junta de Extremadura compe-
tente por razon de la materia.

b) Los Anteproyectos de Ley y de Disposiciones Generales que
hayan de ser dictados o propuestos por la Junta de Extremadura
y la Consejeria competente en materia de educacion, y en especi-
ficos de esta materia, salvo la ensefianza universitaria.

¢) Criterios generales para la financiacion de los centros piblicos
y para la concertacion de los privados dentro del marco compe-
tencial general de la Comunidad Autonoma.

d) Planes de caracter regional de renovacion e innovacion
educativas.

e) Los programas e iniciativas dirigidos a fomentar la conciencia
de la identidad regional y los valores culturales de Extremadura
en el ambito educativo, salvo el universitario.

f) En las propuestas para la firma de convenios y acuerdos con
otras administraciones, siempre que éstos afecten al conjunto de
los procesos educativos.

3. Asi mismo corresponde al Pleno del Consejo Escolar la aproba-
cion del documento de prevision de gastos del Consejo Escolar.

CAPITULO I
LA COMISION PERMANENTE

Articulo 15.- Composicion

Segin el articulo 16 de la Ley 8/2001, de 14 de junio, la Comi-
sion Permanente estard constituida por el Presidente, el Vicepresi-
dente, el Secretario General, que tendra voz pero no voto, y por
los Consejeros que se relacionan a continuacion:

a) Dos en representacion del profesorado, elegidos por y entre los
Consejeros de este sector.

b) Uno en representacion de los padres y madres de alumnos,
elegidos por y entre los Consejeros de este sector.

¢) Uno en representacion del alumnado, elegido por y entre los
Consejeros de este sector.

d) Uno en representacion del personal de administracion y servi-
cios, elegidos por y entre los Consejeros de este sector.

e) Dos en representacion de la Administracion Educativa, propues-
tos por el Consejero de la Junta de Extremadura competente por
razon de la materia.

f) Uno en representacion de los municipios, elegidos por y entre
los Consejeros de este sector.

g) Uno en representacion de los titulares de los empresarios,
elegidos por y entre los Consejeros de este sector.

h) Uno en representacion de las centrales sindicales, elegido por y
entre los Consejeros de este sector.

Articulo 16.- Funciones

Corresponde a la Comision Permanente el ejercicio de las compe-
tencias atribuidas por el articulo 7 de la Ley 8/2001, de 14 de
junio, asi como la preparacion y propuesta de los asuntos sobre
los que haya de entender el Pleno segin lo dispuesto en el arti-
culo 14 del presente Reglamento de Régimen Interior.

Asi mismo, corresponde a la Comision Permanente la elaboracion
del documento de prevision de gastos.

CAPITULO I
LAS PONENCIAS

Articulo 17.- Constitucion

La Comision Permanente constituira las Ponencias que estime conve-
niente para el estudio de los temas que le sean encomendados.

Articulo 18.- Composicion

. Las Ponencias estaran integradas por los Consejeros que desig-
ne la Comision Permanente por mayoria simple de votos en
nimero maximo de 5 miembros, elegidos entre los diferentes
grupos que forman el Pleno del Consejo Escolar.

Seran elegibles todos los miembros del Consejo Escolar formen o
no parte de la Comision Permanente.

1. la Ponencia podra recabar las asistencias técnicas que estime
precisas.
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Articulo 19.- Régimen de sesiones

|. Las sesiones de trabajo de las Ponencias seran presididas por
el Presidente o el Vicepresidente, o en, ausencia de ambos, por un
miembro de la ponencia, elegido por la misma.

1. La Secretaria de las Ponencias sera desempefiada por el Secre-
tario General y, en su caso, en ausencia de éste, por el miembro
de la Ponencia que ésta designe.

Articulo 20.- Ponencia para asuntos de representatividad

. Con caracter permanente se constituira una Ponencia para los
asuntos que se susciten por razones de representatividad de los
Consejeros, la cual elevara propuesta de resolucion al Presidente
del Consejo Escolar que resolvera de conformidad con lo estable-
cido en la letra f) del articulo 5 del presente Reglamento.

1. Esta Ponencia estara integrada por cinco miembros designados
por el Presidente a propuesta de la Comision Permanente. Su
Presidente sera elegido por los Consejeros.

TITULO TERCERO
DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO ESCOLAR

CAPITULO |
ELECCION Y CESE DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO ESCOLAR

Articulo 21.- Nombramiento

. Conforme al articulo 10 de la Ley 8/2001, los Consejeros del
Consejo Escolar seran nombrados por el titular de la Junta de
Extremadura competente por razén de la materia y tomardn
posesion de su cargo ante el Presidente del Consejo.

1. EI nombramiento y cese de los Consejeros se llevaran a cabo
por Resolucion del Consejero competente por razon de la materia
y se publicaran en el Diario Oficial de Extremadura.

Articulo 22.- Mandato

El mandato de los Consejeros sera de cuatro afios, sin perjuicio
de los cambios que procedan por motivos de representatividad,
pudiendo ser reelegidos hasta un total de ocho afios en represen-
tacion del mismo sector.

Articulo 23.- Renovaciones

. Los Consejeros de cada uno de los grupos a que se refiere el
articulo 12.2 de la Ley 8/2001, de 14 de junio, y el articulo
[3.1 del presente Reglamento se renovaran o ratificaran por
mitades, cada dos afios.

2. En todas las renovaciones de Consejeros realizadas cada dos
afios, cuando el nimero de representantes de un sector sea
impar, se renovaran o ratificaran en la primera ocasion un nime-
ro entero de Consejeros inmediatamente inferior a la mitad de su
conjunto y en la siguiente el nimero entero inmediatamente
superior a esa unidad y asi sucesivamente.

El primer plazo de renovacion del Consejo Escolar comenzara a
computarse desde el dia de celebracion de la sesion constitutiva
del mismo.

3. Las Organizaciones, Asociaciones, Confederaciones o Instituciones
correspondientes a cada grupo de Consejeros propondran sus repre-
sentantes a la Consejeria de la Junta de Extremadura competente
por razon de la materia, remitiendo dicha propuesta con un mes
de antelacion a la fecha en que el Consejo deba renovarse.

4. la sesion constitutiva del Pleno del Consejo tras su renovacion
sera el inicio del computo de la duracion del conjunto de los
mandatos.

5. El régimen de las renovaciones contemplado en los articulos
precedentes se establece sin perjuicio de la regulacion de las
sustituciones y suplencias previstas en este Reglamento.

Articulo 24.- Pérdida de la condicion de Consejero

Los miembros del Consejo Escolar segin lo dispuesto en el articu-
lo 11 de la Ley 8/2001 perderan su condicion por alguna de las
siguientes causas:

a) Terminacion de su mandato.

b) Cuando dejen de reunir los requisitos que determinaron su
designacion.

¢) Revocacion del mandato de quién hizo la propuesta.
d) Renuncia.

e) Inhabilitacion por sentencia firme para el ejercicio de cargo
publico.

f) Cambio de representatividad de algin sector.
g) Incapacidad permanente o fallecimiento.
Articulo 25.- Procedimiento

. Cuando algin Consejero incurra en alguna de las causas esta-
blecidas en el articulo anterior, las organizaciones o grupos repre-
sentados la pondran en conocimiento del Presidente del Consejo
Escolar a los efectos oportunos.
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2. En los supuestos previstos en los articulos anteriores, excepto
en el de la revocacion del mandato conferido por el Consejero de
la Junta de Extremadura competente por razon de la materia y
en el de la terminacion de su mandato, el Presidente del Consejo
propondra lo que proceda a dicho Consejero.

Articulo 26.- Sustitucion

|. Producido el cese del Consejero titular, el sustituto sera desig-
nado por el Consejero competente por razon de la materia a
propuesta de cada uno de los Grupos de Consejeros y ejercera las
funciones propias del cargo desde su toma de posesion.

1. EI Consejero sustituto desempefiara el cargo durante el tiempo
que faltase al titular para concluir su mandato.

CAPITULO Il

PROCEDIMIENTO DE ELECCION DE LOS MIEMBROS
DE LA COMISION PERMANENTE

Articulo 27.- Constitucion Mesa Electoral

. Para proceder a la eleccion de los miembros de la Comision
Permanente se constituird por cada uno de los grupos de Consejeros
relacionados en el articulo 15 de este Reglamento, una mesa electo-
ral, a excepcion de los dos representantes de la Administracion
Educativa, que segin lo dispuesto en la letra e) del articulo 16 de
la Ley 8/2001, de [4 de junio, seran propuestos por el Consejero de
la Junta de Extremadura competente por razon de la materia.

1. La mesa electoral de cada grupo estara formada por el miem-
bro de mayor edad, que actuara de Presidente y portavoz del
grupo y por el de menor edad, que actuara de Secretario.

Articulo 28.- Votacion

. Constituida la Mesa, la eleccion del Consejero o Consejeros
miembros de la Comision Permanente se realizard mediante vota-
cion por papeleta.

En cada papeleta se hard constar el nombre de un titular y de
un suplente a Consejero.

2. (ada Consejero votara a un solo miembro del grupo como
titular y a un solo miembro como suplente recayendo la eleccion,
por orden sucesivo, en aquellos Consejeros que hayan obtenido
mayor numero de votos, hasta cubrir el nimero de miembros del
grupo en la Comision Permanente.

3. §i se produjera un empate se procedera a celebrar una segun-
da votacion entre todos los aspirantes. Si tras la segunda votacion
persistiera el empate, el mismo se resolvera atendiendo a criterios

de mayor representatividad, cuando ello fuera posible y, en su
caso, se resolvera por sorteo.

4. Del acto de la eleccion de los Consejeros de la Comision
Permanente de cada grupo, se levantara acta, por la mesa electo-
ral correspondiente, en la que se haran constar, en su caso, los
datos que aparecen en el articulo 35.1 del presente Reglamento.

Articulo 29.- Pérdida de la condicion de miembro de la Comision
Permanente

. Se pierde la condicion de miembro de la Comision Permanen-
te por las causas reguladas en el articulo 24 del presente
Reglamento; también por la revocacion del mandato del grupo
que lo eligio. En tales casos sera reemplazado por la persona
que al efecto se elija por el grupo de conformidad con el
procedimiento establecido en los articulos 27 y 28 del presente
Reglamento.

2. Cuando el Pleno del Consejo se modifique por consecuencia de
elecciones se procedera en el plazo de un mes a adecuar la repre-
sentacion de los grupos afectados, en la Comision Permanente.

TITULO CUARTO
REGIMEN DE SESIONES, CONVOCATORIAS Y ACUERDOS

CAPITULO |
PLENO

Articulo 30.- Sesiones

|. EI Pleno del Consejo Escolar se reunird como minimo tres
veces durante el curso escolar, en sesion ordinaria y en sesion
extraordinaria cuando lo solicite, al menos, un tercio de sus
miembros y siempre que lo convoque el Presidente.

2. Cuando sea solicitado al menos por un tercio de los miembros,
se convocara y celebrara la sesion correspondiente, en su caso, en
el plazo de un mes contado desde la recepcion de la solicitud.

3. La solicitud de convocatoria, suscrita por los firmantes debida-
mente identificados debera ser cursada al Presidente del Consejo
por escrito en el que se delimite el objeto a tratar en la corres-
pondiente sesion.

Articulo 31.- Convocatorias

l. Las sesiones del Pleno seran convocadas por el Presidente. La
convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordinarias de dicho
drgano se efectuara con una antelacion minima de |5 dias natu-
rales para ambos. En caso de urgencia, apreciada por el Presiden-
te, este plazo sera de 7 dias naturales.
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2. La convocatoria debera contener el Orden del dia, la fecha,
hora y lugar de su celebracion, e ir acompaiiada, en su caso, de
la documentacion suficiente para el conocimiento de los asuntos a
tratar.

3. El Orden del dia, que sera fijado por el Presidente conside-
rando el contenido de las peticiones de los Consejeros, formula-
das formalmente y con la suficiente antelacion, no podra modifi-
carse, salvo que, estando presentes todos los miembros del
organo de que se trate, se adopte la decision al respecto por
mayoria absoluta.

Articulo 32.- Constitucion

Para la valida constitucion del Pleno sera necesaria la presencia,
en primera convocatoria, del Presidente y Secretario o en su caso,
de quienes le sustituyan, y la mayoria simple de sus miembros
componentes. Si no existiera quorum, el citado organo quedara
validamente constituido en segunda convocatoria, una hora
después, siendo suficiente la asistencia de una tercera parte de
sus componentes.

Articulo 33.- Régimen de reuniones

I. EI Presidente presidira las sesiones, dirigira los debates, conce-
diendo o retirando la palabra en funcion de los turnos acordados
por la Comision Permanente y anunciados previamente a los asis-
tentes por el Presidente del Consejo Escolar de Extremadura,
mantendra el orden de las deliberaciones y en general la regula-
ridad y el buen funcionamiento del drgano colegiado.

2. La ordenacion de las intervenciones podra incluir la posibilidad
de acumulacion de tiempos entre los miembros de una misma
organizacion y grupo.

Articulo 34.- Acuerdos

|. Para la valida adopcion de acuerdos deberan estar presentes el
Presidente y el Secretario o en su caso, de quienes le sustituyan,
y al menos la mitad mas uno de los miembros asistentes al
Pleno.

1. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos de los
asistentes, salvo cuando se requiera una mayoria cualificada.

3. El voto es personal e indelegable. No se admitira el voto por
correo.

4. Los acuerdos se adoptaran:

a) Por asentimiento a la propuesta del Presidente.

b) Por votacion ordinaria, levantandose primero quienes aprue-
ban, después quienes desaprueban y, finalmente, los que se
abstengan.

¢) Mediante votacion secreta, si lo solicitasen 1/3 de los miem-
bros asistentes o el asunto se refiera a personas.

Articulo 35.- Actas

. Los secretarios correspondientes, después de cada sesion del
Pleno, de la Comision Permanente o de las demas Ponencias,
redactaran un acta en la cual haran constar lo siguiente:

a) Lugar de la reunion.
b) Dia, mes, afio y hora de inicio.

c) Nombre y apellidos del Presidente, de los Consejeros miembros
presentes y ausentes que hayan justificado su ausencia, del Secre-
tario o de su sustituto y de las personas que hayan sido llama-
das a comparecer.

d) Caracter ordinario o extraordinario de la sesion
e) Asuntos que figuren en el orden del dia.
f) Puntos principales que hayan sido objeto de deliberacion.

g) Acuerdos, dictimenes, informes o estudios elaborados con
especificacion de si han recibido el apoyo mayoritario o minori-
tario, asi como los votos particulares cuando éstos sean expues-
tos como tales.

h) Todas las incidencias de alguna importancia que a juicio del
Secretario o de alguno de los presentes se produzca en el trans-
curso de la sesion.

i) Hora en que se levanta la sesion.

2. Cuando no se celebre la sesion por cualquier motivo, el secre-
tario suplird el acta con una diligencia autentificada con su firma
y la del presidente, en la cual se hard constar las causas de su
no celebracion y, en su caso, el nombre de los asistentes y de los
que hayan motivado su no asistencia.

Articulo 36.- Sentido del voto

. Cualquier Consejero podra requerir que conste, expresamente,
en acta, su parecer contrario a cualquier acuerdo.

1. Asi mismo, podra presentar voto particular contra el acuerdo
de la mayoria, siempre que se anuncie antes de levantarse la
sesion y se entregue por escrito al Secretario, para su
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incorporacion al acta en la misma sesion o en las 48 horas
siguientes a la terminacion de la misma.

3. Los Consejeros que hubiesen votado en contra podran adherirse
al voto particular o redactar el suyo propio.

Articulo 37.- Aprobacion del Acta

. Al comienzo de cada sesion de los distintos drganos del Conse-
jo el Secretario General del mismo leerd el acta de la sesion
anterior, si procede, para que sea aprobada.

2. Cuando alguno de los vocales considere que el acta de la
sesion anterior no recoge correctamente el sentido general de las
opiniones expresadas sobre los acuerdos tomados, podra pedir que
se aclaren con mas precision. Una vez aprobada el acta, el Secre-
tario la incorporara al libro de actas correspondiente.

CAPITULO Il
COMISION PERMANENTE

Articulo 38.- Sesiones
I. La Comision Permanente se reunira como minimo una vez al mes:
a) Cuando la convoque el Presidente.

b) Cuando lo solicite al menos un tercio de los miembros de la
Comision Permanente.

1. En el caso, de que sea solicitado al menos un tercio de sus
componentes se convocara y celebrara la sesion, en el plazo de
quince dias contados desde la recepcion de la solicitud.

3. La solicitud de convocatoria, suscrita por los firmantes debida-
mente identificados debera ser cursada al Presidente del Consejo
por escrito en el que delimite el objeto a tratar en la correspon-
diente sesion.

Articulo 39.- Convocatorias (comentar la posibilidad de convocato-
rias urgentes)

|. Las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Comision Perma-
nente seran convocadas por el Presidente. Las convocatorias ordina-
rias y extraordinarias de dicho organo habran de efectuarse con
una antelacion minima de 7 dias naturales. En caso de urgencia,
apreciada por el presidente este plazo sera de 5 dias naturales.

2. La convocatoria de la Comision Permanente reunira las condi-
ciones reguladas en los apartado 2 y 3 del articulo 31 del
presente Reglamento.

Articulo 40.- Constitucion

Para la valida constitucion de la Comision Permanente sera nece-
saria la presencia del Presidente y Secretario o en su caso, de
quienes le sustituyan, y la mayoria simple de sus miembros en
una Unica convocatoria.

Articulo 41.- Régimen de reuniones

El régimen de las reuniones de la Comision Permanente sera el
mismo que el establecido para las reuniones del Pleno en el
articulo 33.

Articulo 42.- Acuerdos

|. Para la valida adopcion de los acuerdos deberan estar presen-
tes el Presidente y el Secretario o en su caso de quienes le susti-
tuyan y al menos la mitad de los miembros asistentes a la Comi-
sion Permanente.

1. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos de los
asistentes.

3. El voto es personal e indelegable. No se admitira el voto por
correo.

4. Los acuerdos se adoptaran:
a) Por asentimiento a la propuesta del Presidente.
b) Por votacion ordinaria.

¢) Mediante votacion secreta, si lo solicitasen 1/3 de los miem-
bros asistentes o el asunto se refiera a personas.

Articulo 43.- Actas

Sera de aplicacion lo dispuesto en los articulos 35 a 37 del
presente Reglamento a las actas que se levanten de las sesiones
de la Comision Permanente.

CAPITULO Il
LAS PONENCIAS

Articulo 44.- Régimen de sesiones y convocatoria

. La convocatoria de las sesiones de trabajo de las Ponencias se
hara por el Presidente, como minimo, con 7 dias naturales de
antelacion, salvo que el correspondiente estudio se hubiese solici-
tado con caracter de urgencia, en cuyo caso dicho plazo serd, al
menos, de 48 horas.

La declaracion de urgencia del estudio se efectuara por el Presi-
dente del Consejo Escolar atendiendo a las circunstancias que
concurran en el caso.
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2. En ella se indicard lugar, fecha y hora de su celebracion,
adjuntandose la documentacion necesaria acerca del dictamen o
informe de que se trate.

Articulo 45.- Constitucion y acuerdos

|. Para la valida constitucion y adopcion de acuerdos en relacion
con los estudios que le sean encomendados a la Ponencia sera
necesaria la presencia de la mitad de sus miembros en una unica
convocatoria.

1. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos de los
asistentes.

Articulo 46.- Actas

Sera de aplicacion lo dispuesto en los articulos 35 a 37 del
presente Reglamento a las actas que se levanten de las sesiones
de las Ponencias.

TITULO QUINTO
DICTAMENES E INFORMES

CAPITULO |
DICTAMENES E INFORMES POR EL PLENO

Articulo 47.- Inicio procedimiento

I. Recibida la peticion de informe o dictamen de la competencia
del Pleno, el Presidente convocard a la Ponencia, previamente
designada, en su caso, por la Comision Permanente, a la que
corresponda redactar el mismo.

2. El Presidente del Consejo Escolar a propuesta del Pleno, de
la Comision Permanente o de las Ponencias podra requerir a
la autoridad la informacion que sea precisa para la elabora-
cion del informe o dictamen cuya elaboracion se le haya
encomendado.

3. La Ponencia elaborara el dictamen o informe que deba some-
terse a deliberacion de la Comision Permanente y designara al
Consejero o Consejeros que hayan de actuar como ponentes del
mismo en dicha Comision.

4. EI Presidente procedera a convocar cuando se tenga el dicta-
men o informe a la Comision Permanente.

Articulo 48.- Presentacion ante Comision Permanente

I. EI dictamen o informe de la Ponencia debera elaborarse en un
plazo que permita su reparto a los miembros de la Comision
Permanente con anterioridad a la celebracion de la correspon-

diente sesion y, si ello no fuera materialmente posible, deberan
estar a disposicion de los Consejeros, en los locales del Consejo,
con la antelacion suficiente para su estudio, comunicandolo asi a
los Consejeros.

1. Los Consejeros ponentes expondran ante la Comision Permanen-
te el contenido del informe de la Ponencia.

3. A continuacion se abrira un turno de intervenciones y, en su
caso, de votacion, sobre si procede aceptar el informe de la
Ponencia en su conjunto o la devolucion a la misma para su
estudio.

Articulo 49.- Deliberacion

|. Seguidamente se pasard a deliberar sobre los diversos aparta-
dos del informe que susciten observaciones o discrepancias.

1. Los turnos de intervencion correspondientes a cada apartado se
concretaran a oir al ponente en primer lugar, después al o a los
Consejeros que formulen observaciones, de nuevo al ponente y en
dltimo lugar a los Consejeros mencionados.

3. Se someteran a votacion todos los apartados sobre los que la
Comision Permanente no haya alcanzado un parecer unanime por
mayoria simple de sus miembros presentes.

Articulo 50.- Aprobacion

La redaccion final de las modificaciones que se introduzcan en los
informes de las Ponencias por acuerdo de la Comision Permanente
y que tengan caracter sustantivo deberan quedar explicitamente
aprobadas por mayoria simple de los miembros presentes en la
misma sesion.

Articulo 51.- Tramitacion ante el Pleno

[. La Comision Permanente designara al Consejero o Conseje-
ros permanentes que hayan de actuar como ponentes en el
Pleno.

2. El informe de la Comision Permanente sera distribuido a los
Consejeros, al menos, con 15 dias naturales de antelacion a la
fijacion de la fecha de celebracion del Pleno, haciendo constar
en el mismo el resultado de la votacion aprobatoria y adjun-
tando, en su caso, los votos particulares que se hubiesen
presentado.

3. Los Consejeros podran formular proposiciones de informes alter-
nativos a los aprobados por la Comision Permanente, o proposi-
ciones de modificacion de extremos concretos.
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4. Dichas proposiciones alternativas que seran, asimismo, distribui-
das deberan ser formuladas por escrito y presentadas en los
servicios del Consejo con 2 dias naturales de antelacion, como
minimo, al comienzo de la sesion del Pleno.

5. Los Consejeros ponentes expondran ante el Pleno el contenido
del dictamen o informe y el resultado de la votacion que ha
tenido lugar en Comision Permanente y daran lectura a los votos
particulares, si los hubiera.

Articulo 52.- Dictamenes alternativos

. Si se hubiesen presentado proposiciones de dictamenes o infor-
mes alternativos, los Consejeros que las hayan formulado procede-
ran a defenderlas a continuacion de la intervencion del Consejero
ponente prevista en el apartado 5 del articulo anterior.

1. Producidas todas las intervenciones al respecto, se procedera,
sin mas tramite, a la votacion del texto sobre el que el Consejo
haya de deliberar.

3. Se empezara por votar las proposiciones alternativas presenta-
das, de forma que sera aceptada la que obtenga mayoria simple
de votos.

En el caso de que dos o mas proposiciones alternativas se aprue-
ben por la mayoria simple de votos se procedera a celebrar una
segunda votacion en la que seran eliminadas sucesivamente las
que decida el Pleno.

4. Posteriormente se procedera, respecto a las proposiciones de
modificacion de extremos concretos, a deliberar sobre los diversos
apartados afectados.

5. Actuara como ponente el Consejero designado por la Comision
Permanente o el Consejero que haya formulado el dictamen o
informe alternativo, segiin sea el texto objeto de deliberacion.

6. Los turnos de intervencion correspondientes a cada apartado se
concretaran a oir al ponente en primer lugar, acto seguido al o a
los Consejeros que hayan formulado modificaciones y de nuevo al
ponente.

CAPITULO II
DICTAMENES E INFORMES POR LA COMISION PERMANENTE

Articulo 53.- Elaboracion de dictamenes e informes

. Recibida una peticion de dictamen o informe de la competen-
cia de la Comision Permanente, el Presidente convocara la Ponen-
cia, previamente designada, en su caso, por la Comision Permanen-
te a la que le corresponda redactar el mismo.

2. Asi mismo, el Presidente procederd a convocar a la Comision
Permanente.

3. Para la elaboracion y aprobacion de los dictamenes e informes
de la Comision Permanente se estara a lo dispuesto en los articu-
los 47 a 50.

CAPITULO Il
REMISION DE DICTAMENES E INFORMES

Articulo 54.- Remision de informe o dictamen

Los dictamenes e informes seran remitidos a la autoridad corres-
pondiente firmados por el Presidente y el Secretario General, indi-
cando al margen los nombres de los asistentes a la correspon-
diente sesion y con expresion del resultado de las votaciones.

CAPITULO IV
PROPUESTAS DE CONSEJEROS

Articulo 55.- Formulacion de propuestas

Los Consejeros del Consejo Escolar de Extremadura podran formu-
lar propuestas a la Comision Permanente sobre las materias de la
competencia de ésta y a las que se refieren los articulos 13 y 14
de la Ley 8/2001, de 14 de junio, por la que se regulan los
Consejos Escolares de Extremadura.

Articulo 56.- Forma de las propuestas

. Las propuestas habran de ser motivadas y precisas, diferen-
ciandose en ellas las razones que la justifiquen de la propia
propuesta.

1. Las propuestas se remitiran por escrito a la Secretaria General
del Consejo Escolar que las elevard a la Presidencia a efectos de
que, previo examen de su contenido, éste acuerde si versan o no
sobre las cuestiones a que se refieren las disposiciones citadas en
el articulo anterior.

Articulo 57.- Admision de propuestas

[. i la Presidencia estimara que las propuestas no son de la
competencia del Consejo Escolar de Extremadura, o no expresaren
claramente su contenido las devolvera al Consejero que la ha
suscrito expresando las razones que justificasen su devolucion.

2. Si la propuesta estuviese suscrita por varios Consejeros, la
devolucion se efectuara al que la haya suscrito en primer lugar.

3. En caso de duda sobre si el contenido de una propuesta versa
sobre materias propias de la competencia del Consejo Escolar, la
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Comision Permanente emitira un informe, que elevara al Presiden-
te que resolvera.

4. Si el Consejero proponente no estuviese de acuerdo con la
decision adoptada podra manifestarlo a la Comision Permanente
del Consejo Escolar. EI Presidente resolvera, oidas las alegaciones y
el dictamen de la Comision Permanente.

Articulo 58.- Inclusion en el orden del dia

. Las propuestas admitidas seran incluidas en el orden del dia
correspondiente a la sesion mas inmediata que haya de celebrar
la Comision Permanente.

2. Si la propuesta se hubiere formulado una vez realizada la
correspondiente convocatoria, sélo podran ser objeto de estudio y
deliberacion y, en su caso, aprobacion si se acuerda declarar la
urgencia de conformidad con el punto 3 del articulo 31 del
presente Reglamento.

3. Si las propuestas versan sobre competencias del Pleno del
Consejo Escolar de Extremadura se incluiran en el orden del dia
de la mas inmediata sesion de este organo, sin perjuicio de que
los Consejeros ejerciten la facultad de convocatoria establecida en
la normativa citada en el parrafo anterior.

4. EI debate y la aprobacion se atendra a lo previsto en los
articulos 30 y siguientes del presente Reglamento.

Articulo 59.- Tramitacion de las proposiciones

. Las propuestas seran defendidas en la Comision Permanente
por el Consejero que las haya suscrito o, en su caso, por
aquél que designe el grupo de Consejeros que suscriban la
propuesta.

2. §i el Consejero ponente no es miembro de la Comision Perma-
nente sera convocado a la correspondiente sesion a los solos efec-
tos de la exposicion y defensa de la propuesta, sin derecho a
voto.

3. A continuacion se abrira un turno de intervenciones, finalizado
el cual, tras la réplica el ponente, se sometera a votacion la
propuesta.

Articulo 60.- Modificaciones de las proposiciones

. Si como consecuencia de las intervenciones de los Consejeros, el
ponente aceptara introducir modificaciones de la propuesta, ésta
solo podrd ser votada previo reparto por escrito en la misma
sesion, salvo que las modificaciones no afectaren en cuestiones
sustantivas.

1. En este caso podra encomendarse la redaccion final, conjuntamen-
te, al Consejero ponente y al que hubiera propuesto la modificacion.

CAPITULO V

INFORME SOBRE EL ESTADO Y SITUACION
DEL SISTEMA EDUCATIVO

Articulo 61.- Caracter informe anual

El informe anual sobre la situacion y estado del sistema educati-
vo en Extremadura, en el que se recoja, ademas, una memoria de
las actividades del Consejo Escolar de Extremadura, se referira a
cada afio académico completo.

Articulo 62.- Plazo de elaboracion

. La sesion en la que el Pleno del Consejo aprueba dicho infor-
me se celebrara en el Gltimo trimestre de cada aiio natural, salvo
que por causa justificada, la Comision Permanente proponga al
Presidente diferir dicha sesion al siguiente trimestre.

2. la Comision Permanente elaborard el informe en plazo que
permita su distribucion a los Consejeros conjuntamente a la de la
correspondiente convocatoria del Pleno.

Articulo 63.- Proceso elaboracion

En la sesion de la Comision Permanente previa a la del Pleno a
la que se refiere el articulo anterior, se estara a lo dispuesto en
los articulos 47 a 50.

Articulo 64.- Aprobacion

. Para la aprobacion por el Pleno del informe anual sobre el
estado y situacion del sistema educativo se estara a lo dispuesto
en los articulos 51 a 52.

1. La aprobacion del informe anual sobre el estado y situacion
del sistema educativo requerira el voto favorable de la mitad mas
uno de los asistentes.

3. El informe y la memoria seran enviados a la Consejeria de la
Junta de Extremadura competente por razon de la materia y a la
Asamblea de Extremadura y seran hechos piblicos.

TiTULO SEXTO

APROBACION Y REFORMA DEL REGLAMENTO
DE REGIMEN INTERIOR

Articulo 65.- Iniciativa

. La iniciativa para la reforma del Reglamento puede ser adopta-
da por el Presidente del Consejo Escolar por propia iniciativa o a
propuesta firmada por 10 Consejeros.
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1. Las propuestas de reforma deberan estar debidamente articula-
das y motivadas.

3. Las propuestas de Reglamento y su reforma requerira el acuer-
do del Pleno del Consejo por mayoria absoluta. De no ser apro-
bada la propuesta de reforma no se podra interponer otra idénti-
ca hasta que transcurra el plazo de un afio desde el anterior.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.- EI sorteo que determine los Consejeros del grupo que
deban ser renovados a los dos afios de la constitucion del

Consejo se realizara ante la Comision Permanente con dos meses
de antelacion a la fecha de terminacion del mandato de dicho
organo.

Segunda.- El Secretario General del Consejo Escolar de Extre-
madura expedira certificacion del resultado del sorteo y el
Presidente dara traslado del mismo al Consejero de la Junta
de Extremadura competente por razon de la materia a efectos
de que, previa propuesta de los colectivos de Consejeros
correspondientes, proceda a realizar lo oportunos ceses y
nombramientos.

Il. Autoridades y Personal

2.— OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y TRABAJO

RESOLUCION de 25 de noviembre de 2003,
de la Secretaria General, por la que se
declaran aprobadas las listas provisionales
de admitidos y excluidos, para participar en
la prueba selectiva convocada por Resolucion
de 5 de septiembre de 2003, para la
contratacién de seis Titulados Superiores,
dieciocho Titulados de Grado Medio, expertos
en Empleo, y un Operador de Informatica,
para la Direccion de Empleo y el Servicio
Extremefo Publico de Empleo.

Convocada por Resolucion de la Secretaria General de la Conseje-
ria de Economia y Trabajo de fecha 5 de septiembre de 2003
pruebas selectivas para la contratacion de seis Titulados Superio-
res, dieciocho Titulados de Grado Medio, Expertos en Empleo, y un
Operador de Informatica con cargo a créditos del Capitulo VI, de
conformidad con lo dispuesto en la Base Cuarta de la referida
Resolucion de convocatoria, esta Secretaria General

RESUELVE

Primero.- Declarar aprobadas las listas provisionales de aspiran-
tes admitidos y excluidos, clasificadas por orden alfabético y por

categorias, segtn se especifica en los Anexos I, Il 'y Ill, con indica-
cion de las causas de exclusion, para participar en las pruebas
selectivas convocadas mediante la referida Resolucion.

Segundo.- Establecer un plazo de alegaciones de diez dias natura-
les, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la
presente Resolucion en el Diario Oficial de Extremadura, para
subsanar los defectos que motivaron la exclusion y presentar
reclamaciones, segin establece la Base Cuarta de la Resolucion de
la convocatoria. Asimismo aquellos aspirantes que hayan detectado
errores en la consignacion de sus datos personales podran mani-
festarlo en el mismo plazo.

Aquellos aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen el
defecto que motivo la exclusion o no presenten reclamacion justi-
ficando su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos,
seran definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas.

Tercero.- Las listas provisionales de aspirantes admitidos y exclui-
dos permaneceran expuestas al piblico, durante el plazo de
subsanacion de defectos y reclamaciones, en la Consejeria de
Economia y Trabajo, en los Centros de Empleo del Servicio Extre-
mefio Piblico de Empleo y en los Centros de Atencion Administra-
tiva de la Junta de Extremadura.

Mérida, 25 de noviembre de 2003.

El Secretario General,
]OSE MANUEL JOVER LORENTE



