
DECRETO 207/2003, de 16 de diciembre,
por el que se dispone el nombramiento de D.
Miguel Casado Gómez como Director General
de Migraciones, Cooperación y Prestaciones de
la Consejería de Bienestar Social.

A propuesta de la Consejera de Bienestar Social, de acuerdo con
lo establecido en los artículos 23.o) y 36.g) de la Ley 1/2002,
del Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma
de Extremadura, y previa deliberación del Consejo de Gobierno de
la Junta de Extremadura, en sesión celebrada el día 16 de
diciembre de 2003.

D I S P O N G O

Artículo único.

El cese de D. Miguel Casado Gómez, como Director General de
Migraciones, Cooperación y Prestaciones de la Consejería de
Bienestar Social.

Mérida, a 16 de diciembre de 2003.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRÍGUEZ IBARRA

La Consejera de Bienestar Social,
LEONOR FLORES RABAZO

CONSEJERÍA DE HACIENDA Y PRESUPUESTO

RESOLUCIÓN de 15 de diciembre de 2003,
del Consejero de Hacienda y Presupuesto,
por la que se delegan determinadas
competencias en el Director General de
Tesorería y Patrimonio.

Mediante el Decreto del Presidente 15/2003, de 27 de junio, se esta-
blece una nueva estructura departamental de la Administración de la
Comunidad Autónoma de Extremadura, creándose la Consejería de
Hacienda y Presupuesto, a la que se atribuyen competencias median-
te Decreto del Presidente 26/2003, de 30 de junio, y aprobándose su
estructura orgánica por el Decreto 83/2003, de 15 de julio.

Razones de eficacia, celeridad y coordinación en la resolución de las
competencias atribuidas al titular de esta Consejería por el ordena-
miento jurídico, en particular en lo relativo a la autorización de las
propuestas de gastos a justificar cuando por razones de oportuni-
dad y otras debidamente ponderadas por el Consejero de Hacienda

y Presupuesto se considere necesario para agilizar la gestión de los
créditos, aconsejan la presente delegación de competencias.

Por lo anteriormente expuesto, en virtud de la facultades que me
confiere el apartado 3 del artículo 72 de la Ley 1/2002, de 28
de febrero, del Gobierno y de la Administración de Extremadura y
el artículo 13 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Jurídico de las Administraciones Públicas y Procedimiento
Administrativo Común.

Primero. Delegar en el Director General de Tesorería y Patrimonio:

La competencia que al titular de la Consejería de Hacienda y
Presupuesto se atribuye en el supuesto del apartado 2.c) del
artículo 36 del Decreto 25/1994, de 22 de febrero por el que se
desarrolla el régimen de la Tesorería y Coordinación Presupuesta-
ria de la Comunidad Autónoma de Extremadura, en relación con
la autorización de las propuestas de gastos a justificar.

Segundo. La delegación de competencias contenida en la presente
Resolución será revocable en cualquier momento por el órgano
delegante, quien podrá también avocar para sí el conocimiento de
un asunto, cuando circunstancias de índole técnica, económica,
social, jurídica o territorial lo hagan conveniente.

Tercero. Las resoluciones administrativas que se adopten en virtud
de esta delegación de competencias se considerarán dictadas por
el órgano delegante e indicarán expresamente esta circunstancia,
con las previsiones que establece el apartado 4 del artículo 73
de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Admi-
nistración de Extremadura.

Cuarto. La presente Resolución surtirá efectos desde el día siguiente
al de su publicación en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, a 15 de diciembre de 2003.

El Consejero de Hacienda y Presupuesto,
JOSÉ MARTÍN MARTÍN

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

RESOLUCIÓN de 27 de noviembre de 2003,
de la Universidad de Extremadura, por la que
se nombra a D. Pablo Carmona del Barco,
Profesor Titular de Escuela Universitaria.

Vista la propuesta de nombramiento, efectuada por la Comisión
nombrada para juzgar el concurso de profesorado convocado por
Resolución de la Universidad de Extremadura, de fecha 20 de noviem-
bre de 2001 (B.O.E. de 4 diciembre) y acreditados por el interesado
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propuesto los requisitos a que alude el art. 5.2 del R.D. 1888/84, de
26 de septiembre (B.O.E. de 26 de octubre), referidos en la Resolu-
ción de convocatoria, este Rectorado, en virtud de las atribuciones que
le confiere el art. 42 de la Ley 11/1983, de 25 de agosto (B.O.E. de
1 de septiembre), el art. 13.1 del citado Real Decreto y el art. 4 del
R.D. 898/85, de 30 de abril (B.O.E. de 19 de junio), ha resuelto
nombrar Profesor Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de
Extremadura, en el área de Lenguajes y Sistemas Informáticos, del
Departamento de Informática, a D. Pablo Carmona del Barco.

Este nombramiento surtirá plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesión por el interesado, que debe-
rá efectuarse en el plazo máximo de un mes, a contar desde
el día siguiente de la publicación de la presente Resolución
en el B.O.E.

Badajoz, 27 de noviembre de 2003.

El Rector,
GINÉS Mª SALIDO RUIZ
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CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN, CIENCIA Y
TECNOLOGÍA

ORDEN de 12 de diciembre de 2003, por la
que se convocan licencias por estudios
destinadas a funcionarios de carrera de los
Cuerpos Docentes y de los Cuerpos de
Inspectores de Educación e Inspectores al
servicio de la Administración Educativa.

La Ley Orgánica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenación General
del Sistema Educativo, determina en su artículo 56 que la forma-
ción permanente constituía un derecho y una obligación de todo
el profesorado y una responsabilidad de las Administraciones
Educativas y de los propios Centros.

Asimismo, en su disposición adicional tercera señala que, con el
fin de asegurar la necesaria calidad de la enseñanza, las Adminis-
traciones Educativas proveerían los recursos necesarios para garan-
tizar, en aplicación de la Ley, la inclusión en los planes institucio-
nales de formación permanente del profesorado, de las licencias
por estudios u otras actividades para asegurar a todos los profe-
sores a lo largo de su vida profesional la posibilidad de acceder a
periodos formativos fuera del centro escolar.

Igualmente, la Ley Orgánica 10/2002, de 23 de diciembre, de
Calidad de la Educación (LOCE) en su artículo 62.I.e, dentro de
las medidas de apoyo al profesorado, determina el desarrollo de
Licencias retribuidas con el fin de estimular la realización de
actividades de formación y de investigación e innovación educa-
tiva. A su vez, el artículo 107 de la mencionada Ley Orgánica
establece que el perfeccionamiento y la actualización en el ejer-

cicio profesional son un derecho y un deber para los Inspectores
de Educación.

La formación del profesorado, factor de mejora de la calidad de
la enseñanza, es un objetivo prioritario de la política educativa de
la Junta de Extremadura, a la vez que un elemento indispensable
para el desarrollo personal y profesional del profesorado.

Al estructurar la oferta de licencias regulada en la presente
convocatoria se han tenido en cuenta los criterios de diversidad
de estudios, retribución y periodicidad, lo que permite fomentar y
potenciar la investigación y cualificación mediante la actualización
científica y didáctica de los funcionarios docentes, así como
ampliar el número de destinatarios, dando lugar a distintas moda-
lidades de licencias por estudios:

A) Licencias por estudio retribuidas que den respuesta a esas
necesidades de formación individualizada, mediante una retribución
total para aquellos estudios coincidentes con las líneas educativas
prioritarias establecidas por la Consejería de Educación, Ciencia y
Tecnología.

B) Licencias por estudio no retribuidas que tengan en cuenta
también otras necesidades personales de cualificación o formación
facilitando la disponibilidad de tiempo y sin perjuicio o pérdida
de su situación laboral.

En ambos casos el fin es mejorar la práctica docente, así como la
calidad del servicio educativo.

Por todo ello y en virtud de lo dispuesto en el artículo 92.1 de
la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administra-
ción de la Comunidad Autónoma de Extremadura y a propuesta
del Director General de Personal Docente:

2.— OPOSICIONES Y CONCURSOS




