1918 29 Mayo 2003

D.0.E.—Nimero 62

Habida cuenta que la documentacion asi presentada cumple con
todos los requisitos legales establecidos por las citadas normas.

Esta oficina publica acuerda:

Primero.- Admitir el depdsito de los Estatutos de la organizacion
referenciada.

Segundo.- Disponer la publicacion de este acuerdo en el “Diario
Oficial de Extremadura” y en el “Boletin Oficial de la Provincia” .

Lo que se hace piblico para que todo aquel que se considere inte-
resado pueda examinar los Estatutos opositados en esta dependen-
ca (I* planta, Avda. Huelva, 6, Badajoz), y solicitar la declaracion
judicial de no ser conforme a Derecho la documentacion deposita-
da, ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia, en
virtud de lo establecido en el articulo 171 y la disposicion adicio-
nal sexta del Real Decreto Legislativo 2/1995, de 7 de abril, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley de Procedimiento
Laboral (“Boletin Oficial del Estado” nimero 86, del 11).

Mérida, a 23 de abriI'de 2003. EI Director General de Trabajo,
JOSE LUIS VILLAR RODRIGUEL.

ANUNCIO de 9 de mayo de 2003, sobre
notificacion de asignacién de nimero de
expediente Cl-0320-03, correspondiente a la
empresa “Agrojerte, C.B.”.

No habiendo sido posible practicar en el domicilio de la empresa
beneficiaria la notificacion que a continuacion se especifica, se
procede a su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, de
conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comin, en la redaccion dada por
la Ley 4/1999, de I3 de enero que modifica la anterior.

“En relacion con su solicitud de subvencion para la contratacion
indefinida de trabajadores, formulada en base al Decreto
180/2001, de 20 de noviembre por el que se establece el progra-
ma de fomento de la contratacion indefinida por las Pequefias y
Medianas Empresas, Empresas de la Economia Social y otras enti-
dades privadas de Extremadura, se le comunica que la misma ha
quedado debidamente registrada, habiéndose asignado al expedien-
te el nimero: (I-0320-03.

Dicha subvencion se encuentra referida a los trabajadores que a
continuacion se detallan:

— Parada Lopez Mateo 76102872N.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 42° de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, en la redaccion dada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, se le informa de lo siguiente:

— Fecha en que la solicitud se ha recibido por el drgano compe-
tente: 07/03/03.

— Plazo maximo para la resolucion y notificacion del procedi-
miento: seis meses, contados a partir del dia siguiente al de la
fecha indicada.

— Efectos que produce el silencio administrativo, desestimacion de
la peticion de la subvencion.

En Mérida, a I3 de marzo de 2003. La Jefa de Servicio de Fomento
de Empleo Estable y Social. Fdo.: M* Jesis Ortega Rincon”.

El texto integro de la carta se encuentra archivado en el Servicio
de Fomento de Empleo Estable y Social en la Direccion General
de Fomento del Empleo, sito en Avda. Extremadura, 43, Mérida,
donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 9 de mayo de 2003. La Jefa de Servicio de Fomento de
Empleo Estable y Social, M* JESUS ORTEGA RINCON.

EDICTO de 29 de abril de 2003, por el que
se cita a las partes al Acto de Conciliacion
ante la Unidad de Mediacién, Arbitraje y
Conciliacién del Servicio Territorial de
Caceres, en el expediente n° 680-03.

Expediente: 680-03.
Actor: Juan Barra Merino.

Demandado: Construcciones, Obras y Rehabilitaciones Extremefias, S.L.

Por el presente se cita al demandado mencionado, en ignorado
paradero, al Acto de Conciliacion que para conocer sobre reclama-
cion de cantidades se celebrara en la Unidad de Mediacion, Arbi-
traje y Conciliacion, del Servicio Territorial de Caceres, en Caceres,
Clemente S. Ramos, s/n.

Dia: 12-06-2003.
Hora: 9,10.

Mérida, a 29 de abrillde 2003. EI Director General de Trabajo,
JOSE LUIS VILLAR RODRIGUEL.



