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Extravios.— Anuncio de 30 de julio de 2003, por
el que se hace piblico el extravio del Titulo de Gradua-
do Escolar de D* Ana lsabel Vaquerizo Martin .................. 10946

Particulares

Cooperativas.— Anuncio de 21 de julio de 2003,
sobre transformacion de la Sociedad Vigilantes de Seguri-
dad de Extremadura, S. Coop. 10946

Este nimero del Diario Oficial de Extremadura tiene un Suplemento E en el que se publica el Anexo de la Resolucion de |1 de
abril de 2003, de la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura, por la que se aprueban definitivamente las
Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal de Mata de Alcantara y que contiene el texto de las Normas Urbanisticas aprobadas.

Dicho Suplemento puede adquirirse en la Administracion del Diario Oficial de Extremadura previo pago de la Tasa establecida de
3,77 euros.

Il. Autoridades y Personal

2.— OPOSICIONES Y CONCURSOS

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

RESOLUCION de | de agosto de 2003, de
la Universidad de Extremadura, por la que
se convoca a concurso de méritos varias
plazas de personal docente e investigador
contratado.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica de
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (B.0.E. de 24 de
diciembre), en el Decreto 94/2002, de 8 de julio, de la Conseje-
ria de Educacion, Ciencia y Tecnologia, por el que se regula el
régimen del personal docente e investigador contratado (D.0.E.
de 11 de julio), el Decreto 65/2003, de 08 de mayo (D.0.E. del
13), que aprueba los Estatutos de la Universidad de Extremadu-
ra, y por la Resolucion de 31 de Julio de 2002 del Rectorado
de la Universidad de Extremadura, por la que se hace piblico
el acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Extre-
madura de 30 de julio de 2002, por el que se aprueba la
Normativa de Contratacion del Profesorado de la Universidad de
Extremadura (D.0.E. 8 de agosto).

Este Rectorado ha resuelto convocar a concurso las plazas, que se
relacionan en el Anexo | de la presente Resolucion, con arreglo a
las siguientes bases:

Normas Generales

Primera: Dichos concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Orga-
nica de 6/2001 de 21 de diciembre, de Universidades (B.0.E. de 24
de diciembre), el Decreto 94/2002, de 8 de julio, de la Consejeria de
Educacion, Ciencia y Tecnologia, por el que se regula el régimen del
personal Docente e Investigador Contratado (D.O.E. de 11 de julio), el
Decreto 65/2003, de 08 de mayo (D.O.E. del 23) que aprueba los
Estatutos de la Universidad de Extremadura y por la Resolucion de
31 de julio de 2002 del Rectorado de la Universidad de Extremadura
por la que se hace publico el acuerdo del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Extremadura de 30 de julio de 2002 por la que se
aprueba la Normativa de Contratacion del profesorado de la Universi-
dad de Extremadura (D.O.E. de 8 de agosto), y se tramitaran inde-
pendientemente por cada una de las plazas convocadas.

Segunda: Las bases de la convocatoria vinculan a la Administra-
con y a las Comisiones de Seleccion que han de juzgar los
concursos y a quienes participen en las mismas.

Tercera: Una vez publicada, solamente podra ser modificada con suje-
cion estricta a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedi-
miento Administrativo Comn, modificada por la Ley 4/1999.

Cuarta: Las especificaciones de las plazas convocadas son las que
figuran en el Anexo | de esta convocatoria.
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Quinta: Las retribuciones y demas derechos de contenido economi-
co se ajustaran a lo establecido en el Decreto 94/2002.

Sexta: El desempefio de la plaza convocada quedara sometido a la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del
Personal al servicio de las Administraciones Piblicas y las normas
reglamentarias que le sirvan de desarrollo.

Requisitos de los aspirantes

Séptima: Para ser admitido a los citados concursos deberan
cumplirse los siguientes requisitos de caracter general:

A) Ser espafiol, o ciudadano de la Union Europea. Los nacionales
de Estados no miembros de la Union Europea deberan reunir los
requisitos que senala la Disposicion Adicional undécima de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

B) Tener cumplidos los dieciocho anos y no haber cumplido la
edad de jubilacion.

() Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de
la plaza objeto de la convocatoria.

D) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Piblicas, ni hallarse
inhabilitado para el desempefio de funciones piblicas por senten-
da firme.

Los requisitos se entenderan cumplidos a la fecha de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes.

Requisitos especificos

Octava: Deberan reunir, ademas, las condiciones académicas y/o
profesionales especificas que a continuacion se sefialan:

A) Para concursar a las plazas de Ayudantes:

A.1) Haber superado todas las materias de estudio que se deter-
minan en el articulo 38 de la Ley Organica de Universidades. Se
aportara Certificacion expedida por la Universidad donde haya
superado dichos estudios.

A.2) No haber tenido relacion contractural de caracter administra-
tivo, con cualquier Universidad Piblica, en la categoria de Ayudan-
te con anterioridad a la entrada en vigor de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre de Universidades (B.0.E. de 24 de
diciembre). A estos efectos,debera presentarse declaracion jurada,
segin modelo que figura como anexo IV.

B) Para concursar a las plazas de Profesor Ayudante Doctor, estar en
posesion del titulo de Doctor y que, durante al menos dos afios, no
se haya tenido relacion contractual, estatutaria o como becario en la

Universidad de Extremadura. Durante ese periodo debera, acreditar,
mediante Certificacion, haber realizado tareas docentes y/o investiga-
doras en Centros no vinculados a la Universidad de Extremadura,
haciendo constar el régimen juridico de la relacion mantenida.

El Servicio de Personal aportara a la Comision de Seleccion, infor-
me en el que hara constar si cumple el requisito de no haber
tenido relacion contractual estatutaria o como becario en la
Universidad de Extremadura durante al menos dos afios, estableci-
do en el articulo 10, apartado 9 de la Normativa para la Contra-
tacion del Profesorado.

Asi mismo el aspirante debera acreditar haber obtenido la previa
evaluacion positiva de su actividad por la Agencia Nacional de
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion o en su caso del Organo
de evaluacion externa que se determine, mediante certificacion
aportada al concurso emitida por el drgano competente para ello.

() Para concursar a plazas de Profesores Asociados, deberan
acreditar el ejercicio de una actividad profesional fuera de la
Universidad.

C.1.- Para el profesional que trabaja por cuenta ajena, se justifi-
cara mediante copia del contrato de trabajo o nombramiento, y
del documento acreditativo del alta en la Seguridad Social corres-
pondiente al periodo de servicios que se acredita.

(.2.- Para los candidatos que realicen el ejercicio libre de la
Profesion, bastara el Alta en el Impuesto de Actividades Econdmi-
cas y las certificaciones de los Colegios Profesionales y/o de las
Empresas sobre los trabajos realizados.

Solicitudes

Novena: Quienes deseen tomar parte en el concurso remitiran, por
duplicado, la correspondiente solicitud de participacion, segin
modelo del Anexo Il de esta convocatoria, asi como la documenta-
aon justificativa de los méritos y requisitos. La citada solicitud,
dirigida al Excmo. y Magfco. Sr. Rector de la Universidad de Extre-
madura, se presentara en el Registro General de la Universidad de
Extremadura, en Badajoz o Caceres, (Avda. de Elvas, s/n. (Badajoz);
(/ Pizarro, n° 8 (Caceres) o por cualquiera de los procedimientos
establecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comin, en el plazo de quince
dias naturales a partir del siguiente a la publicacion de esta
convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

La solicitud se retirara en El Registro General de la UEX o en la
direccion de internet “http://www.unex.es/concursos/”.

No sera necesaria la compulsa de los documentos que se presen-
ten fotocopiados, bastando la declaracion jurada del interesado
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sobre la autenticidad de los mismos, asi como de los datos que
figuran en la instancia, sin perjuicio de que en cualquier momen-
to la Comision de Seleccion o la Universidad pueda requerir a los
aspirantes para que acrediten la veracidad de las circunstancias y
documentos aportados al concurso y que hayan sido objeto de
valoracion.

Los titulos que presenten los solicitantes procedentes de institu-
ciones no pertenecientes al sistema universitario espafiol, deberan
estar homologados a los de caracter oficial en Espafia, o reconoci-
dos, segtn la normativa vigente sobre esta materia.

Los solicitantes podran acompafiar los elementos que estimen
conveniente para precisar o completar los datos del modelo, los
cuales podran ser admitidos y tenidas en cuenta por el drgano
de seleccion.

Los aspirantes que opten a mas de una plaza deberan presentar
solicitud independiente para cada una de ellas, acampanada en
cada caso de la documentacion complementaria, salvo que se
trate de plazas cuyo perfil, categoria, area de conocimiento y
departamento sean idénticas, en cuyo caso bastara la presenta-
cion por duplicado de una sola solicitud y documentos que le
acompafien.

Dentro del plazo, los aspirantes deberan justificar haber abonado
la cantidad de 19 C. (Presupuestos de la UEX para el afio de
2003). la mencionada cantidad serd ingresada en la c/c
0182/2883/30/0200000056 de BBVA (Juan Carlos 1) en Badajoz,
bajo la denominacion “UEx. Pruebas selectivas”, debiendo especifi-
car la dave de la plaza o plazas a las que se opte.

§i la solicitud presentara defectos subsanables de conformidad con
el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, el Organo
de Seleccion requerira al interesado para que los subsane en el
plazo de diez dias. En ningin caso tendra el caracter de subsana-
ble la falta de presentacion de los documentos justificativos de
los méritos alegados, o que supongan alteracion de los inicialmen-
te indicados.

Comision de Seleccion

Décima: Los concursos seran juzgados de acuerdo con el Baremo
que figura como Anexo Il a esta convocatoria.

Decimoprimera: Los concursos seran resuelto por una Comision de
Seleccion, que figura en el Anexo | de esta convocatoria, de
conformidad con lo establecido en los articulos 11 y 12 de la
Resolucion de 31 de julio de 2002 del Rectorado de la Universi-
dad de Extremadura, por la que se hace publico el Acuerdo del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura de 30 de

julio de 2002 por el que se aprueba la Normativa de Contrata-
cion del Profesorado de la Universidad de Extremadura (D.0.E. de
8 de agosto).

Las actuaciones de la Comision se acomodaran, en todo lo no
expresamente previsto en esta convocatoria, a la Normativa para
la Contratacion de Profesorado aprobada por el Consejo de
Gobierno de la Universidad de fecha 30 de julio, y a las disposi-
ciones contenidas para los drganos

colegiados en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comin.

La convocatoria para la constitucion del organo de seleccion se
llevara a cabo por el Presidente de la Comision, notificindose a
los miembros titulares y suplentes de la misma con una antela-
cion minima de cuarenta y ocho horas a la fecha prevista para
la sesion.

La convocatoria precisara la fecha, hora y lugar donde se produ-
ar, y se hara piblica en los tablones de anuncios del Rectorado.
Si todos los vocales titulares de la Comision estuvieran presentes
en el acto de constitucion, procedera la ausencia de los vocales
suplentes. La Comision podra constituirse y resolver con la presen-
cia, al menos del Presidente y dos vocales.

En el supuesto de que las actuaciones de la Comision necesitaran
mas de una sesion, en los casos de ausencia o de enfermedad de
los miembros del drgano de seleccion, o cuando concurra alguna
causa justificada estimada por el Presidente, se posibilitara la
sustitucion por los suplentes.

A efectos de comunicaciones y demas incidencias, la Comision
tendrd su sede en el Servicio de Personal - Negociado de Oposi-
ciones y Concursos- Rectorado de la Universidad de Extremadura.
Avda. de Elvas, s/n Badajoz.

Resolucion del concurso

Decimosegunda: Las listas provisionales de admitidos y excluidos
se publicaran en el plazo de veinticuatro horas a contar desde la
fecha en que finalice la sesion de constitucion de la Comision.
Contra las mismas podra presentarse reclamacion ante la misma
Comision en el plazo de cinco dias habiles contados a partir del
siguiente al de publicacion.

Decimotercera: En el plazo de un mes desde que finalice el de
presentacion de reclamaciones, la Comision elaborara las listas
definitivas de admitidos y excluidos y procederd a la baremacion
de los méritos alegados por los concursantes, debiendo quedar
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acreditados en el procedimiento los fundamentos de la resolucion
que se adopte, conforme al articulo 54.2 de la Ley 30/1992.

La puntuacion minima para la adjudicacion de la plaza que con
caracter general serd del 12% de la puntuacion total méaxima
que figura en los apartados 2 al 7 del Baremo (6 puntos).

Decimocuarta: En la misma fecha en la que finalice la baremacion
de los méritos de los aspirantes, se haran piblicos los resultados
en los tablones de anuncios del Rectorado, indicando para cada
solicitante la puntuacion total y parcial obtenido en cada uno de
los apartados que se hubieran considerado en el baremo. Debera
quedar acreditado en el expediente la hora en que se verifica
esta publicidad.

Decimoquinta: La comunicacion del resultado del concurso a los
candidatos se entendera practicada, mediante la publicacion en los
tablones de anuncios del Rectorado, del extracto del Acta que
indique el aspirante seleccionado y, en su caso, el orden de prela-
cion de los restantes aspirantes.

Formalizacion del contrato

Decimosexta: Concluido el procedimiento selectivo, la Comision
elevara la correspondiente propuesta de nombramiento al Rector
de la Universidad, quien procedera a la formalizacion del oportu-
no contrato en régimen laboral.

En el plazo de diez dias habiles desde la publicacion del extracto
del Acta, debera presentar a través del Registro General de la
Universidad la documentacion que con tal le sera facilitada en el
Servicio de Personal. Si en dicho plazo no presentase la documen-
tacion, se entenderd que renuncia a la plaza obtenido, notificin-
dose por parte del servicio de Personal al segundo aspirante
seleccionado y sucesivos su designacion para la plaza.

Recibida la documentacion, el Servicio de Personal citara al aspi-
rante seleccionado en un plazo no superior a cinco dias habiles
para la firma del contrato. Si no concurre a dicha firma, se
entendera que renuncia a la plaza, iniciandose nuevamente los
tramites a que se refiere el parrafo anterior.

Si por causas no imputables al aspirante seleccionado no fuera
posible presentar alguno de los documentos en el plazo sefialado,
se entendera suspendido el procedimiento hasta que dicha docu-
mentacion pueda ser aportada.

Finalizadas las actuaciones de la Comision, el Secretario entregara
en el Servicio de Personal el expediente administrativo del
concurso, que incorporara cualquier actuacion relacionada con el
procedimiento del concurso

Lista de espera

Decimoséptima: Finalizado el concurso, con la propuesta de la
Comision de Seleccion, el Servicio de Personal elaborara una lista
de los aspirantes, que no hubieran obtenido plaza, ordenada de
mayor a menor puntuacion para proceder a la cobertura tempo-
ral a que se refiere el articulo |7 de la Normativa para la
Contratacion del Profesorado.

Norma final

Decimoctava: Las decisiones de la Comision de Seleccion podran
ser recurridas ante el Rector, en un plazo de quince dias a
partir de la publicacion de las mismas en los tablones de
anuncios del Rectorado. Los recursos seran valorados por la
Comision contemplada en el articulo 89 de los Estatutos de
la Universidad de Extremadura. Las Resoluciones de los Recur-
sos seran susceptibles de Recurso Contencioso-Administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente, a
interponer en el plazo de dos meses desde la notificacion de
la Resolucion.

Decimonovena: Contra las presentes bases cabe Recurso Contencio-
so-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
competente. Potestativamente el interesado podra interponer
recurso de reposicion, de acuerdo a los articulos 116 y 117 de
La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Puiblicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn.

Badajoz/Caceres, a | de agosto de 2003.

El Rector,
PD.F. el Vicerrector de Ordenacion

Académica y Profesorado,
PABLO VALIENTE GONZALEZ

ANEXO |
N° Total de Plazas: 38

CONCURSOS DE MERITOS (/3 (2003/2004)

Plaza: DL2424

Categoria: PROFESOR ASOCIADO

Dedicacion: T.P 6 HORAS LECTIVAS/6 HORAS DE TUTORIAS
Departamento: BIOLOGIA Y PRODUCCION DE LOS VEGETALES
Area: PRODUCCION VEGETAL

Perfil: DOCENCIA EN BIOLOGIA GENERAL Y BOTANICA FORESTAL
Localizacion: CENTRO UNIVERSITARIO DE PLASENCIA

Tipo de Contrato: LABORAL
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Duracion del Contrato: 2 ANOS
Retribuciones (en computo anual)
Sueldo: 3.600,60 €

C. Destino: 2.081,52 €

(. Homologacion: 1.269,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 669,48 €

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal 1% D. José Antonio Rodriguez Bernabé, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 2°: D. Juan Andrés Martin Martin, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3% D. Pedro Gomez Hernandez, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 4° D. Gabino Esteban Calderdn, T.E.U. Universidad de
Extremadura

COMISION SUPLENTE

Vocal 1°: D. Leopoldo Olea Marquez de Prado, C.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 2% D. Francisco Javier Viquera Rubio, C.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3°: D. Adolfo Francisco Mufioz Rodriguez, C.E.U. Universidad
de Extremadura

Vocal 4% D* M* Concepcion Ayuso Yuste, T.E.U. Universidad de
Extremadura

CONCURSOS DE MERITOS (/3 (2003/2004)

Plaza: DLI604

Categoria: PROFESOR ASOCIADO

Dedicacion: T.P 6 HORAS LECTIVAS/6 HORAS DE TUTORIAS
Departamento: DERECHO PRIVADO

Area: DERECHO MERCANTIL

Perfil: DOCENCIA EN DERECHO EMPRESARIAL 1Y DERECHO DEL
CONSUMO

Localizacion: CENTRO UNIVERSITARIO DE PLASENCIA
Tipo de Contrato: LABORAL

Duracion del Contrato: 2 ANOS

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo: 3.600,60 <

C. Destino: 2.081,52 €

C. Homologacion: 1.269,12 €
Pagas Extraordinarias (2): 669,48 €

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal 1% D. Luis Marin Hita, C.E.U. Universidad de Extremadura
Vocal 2 D. José Antonio Vega Vega, C.E.U. Universidad de Extremadura

Vocal 3 D* M* Antonia Arroyo Fernandez, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 4° D. Juan José Soto Carniago, T.U. Universidad de
Extremadura

COMISION SUPLENTE

Vocal 1° D? f\ngela Guisado Moreno, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 2% D. José Juan Ruiz Ruiz, Prof. Asociado Universidad de
Extremadura

Vocal 3% D. Matias Madrigal Martinez-Pereda, Prof. Asociado Univer-
sidad de Extremadura

Vocal 4° D* Lourdes Moreno Liso, Prof. Asociado Universidad de
Extremadura

CONCURSOS DE MERITOS (/3 (2003/2004)

Plaza: DLO84|

Categoria: PROFESOR ASOCIADO

Dedicacion: T.P 6 HORAS LECTIVAS/6 HORAS DE TUTORIAS
Departamento: ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
Area: ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD

Perfil: DOCENCIA EN FONDOS DE PREVISION Y MATEMATICAS
ASTUARIAL 11l

Localizacion: FACULTAD EMPRESARIALES Y TURISMO
Tipo de Contrato: LABORAL

Duracion del Contrato: 2 ANOS

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo: 3.600,60 €

C. Destino: 2.081,52 €

C. Homologacion: 1.269,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 669,48 €

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue
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Vocal 1°% D* Monserrat Retamar Pozo, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 2° D. Vicente M. Pérez Gutiérrez, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3% D. Francisco José Ortega Rosell, C.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 4° D. Ricardo Hernandez Mogollon, C.U. Universidad de
Extremadura

COMISION SUPLENTE

Vocal 1% D* M* Carmen Pineda Gonzalez, T.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 2% D. . Borja Encinas Goenechea, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3% D* Alicia Guerra Guerra, T.E.U. Universidad de Extremadura
Vocal 4% D. José Luis Coca Pérez, T.E.U. Universidad de Extremadura

CONCURSOS DE MERITOS (/3 (2003/2004)

Plaza: DL2284

Categoria: PROFESOR ASOCIADO

Dedicacion: T.P 6 HORAS LECTIVAS/6 HORAS DE TUTORIAS
Departamento: INFORMATICA

Area: COMUNICACION AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD

Perfil: DOCENCIA EN RADIO TELEVISION LOCALES, TABLA DE GUION
DE RADIO Y TECNICA DE GRABACION DE SONIDO

Localizacion: FACULTAD DE BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION
Tipo de Contrato: LABORAL

Duracién del Contrato: 2 ANOS

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo: 3.600,60 €

C. Destino: 2.081,52 €

(. Homologacion: 1.269,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 669,48 €

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal 1% D. Santos Zunzunegui Diez, C.U. Universidad de Pais Vasco
Vocal 2°: D. Rafael Lopez Lita, C.U. Universidad de Jaume |

Vocal 3% D. José Manuel Susperregui Echeveste, T.U. Universidad de
Pais Vasco

Vocal 4°: D. José Ramon Esparza Estaun, T.U. Universidad de Pais
Vasco

COMISION SUPLENTE

Vocal 1° D* Carmen Arocena Badillos, T.U. Universidad de Pais
Vasco

Vocal 2°: D. Imanol Zumalde Arregui, T.U. Universidad de Pais Vasco

Vocal 3% D* Adelaida Bolea de Anta, T.U. Universidad Complutense
Madrid

Vocal 4° D. Rafael Alberto Pérez Gonzalez, T.U. Universidad
Complutense Madrid

CONCURSOS DE MERITOS (/3 (2003/2004)

Plaza: DL2516

Categoria: PROFESOR ASOCIADO

Dedicacién: T.P 6 HORAS LECTIVAS/6 HORAS DE TUTORIAS
Departamento: INFORMATICA

Area: INGENIERIA TELEMATICA

Perfil: DOCENCIA EN FUNDAMENTOS DE TELEMATICA DE REDES
AREA LOCAL Y AUTOPISTAS DE LA INFORMACION

Localizacién: CENTRO UNIVERSITARIO DE MERIDA
Tipo de Contrato: LABORAL

Duracion del Contrato: 2 ANOS

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo: 3.600,60 €

C. Destino: 2.081,52 €

(. Homologacion: 1.269,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 669,48 €

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal 1° D. José Luis Gonzalez Sanchez, T.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 2°: D. Miguel A. Martin Tardio, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3% D. Alberto Gonzalez de la Calle, T.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 4° D. Manuel Diaz Diaz, T.U. Universidad de Extremadura
COMISION SUPLENTE

Vocal 1% D. Juan Arias Masa, T.E.U. Universidad de Extremadura

Vocal 2% D. Victoriano Moisés Hernandez Cham, T.E.U. Universidad
de Extremadura

Vocal 3° D. Lorenzo Martinez Bravo, T.E.U. Universidad de
Extremadura
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Vocal 4° D. Miguel A. Vega Rodriguez, T.E.U. Universidad de
Extremadura

CONCURSOS DE MERITOS (/3 (2003/2004)

Plaza: DL1930

(ategoria: PROFESOR ASOCIADO

Dedicacion: T.P 6 HORAS LECTIVAS/6 HORAS DE TUTORIAS
Departamento: PATOLOGIA Y CLINICAS HUMANAS

Area: MEDICINA

Perfil: DOCENCIA EN PATOLOGIA MEDICAS | Y Il (DIPLOMATURA EN
FISIOTERAPIA)

Localizacion: FACULTAD DE MEDICINA
Tipo de Contrato: LABORAL

Duracion del Contrato: 2 ANOS
Retribuciones (en computo anual)
Sueldo: 3.600,60 <

C. Destino: 2.081,52 €

(. Homologacion: 1.269,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 669,48 €

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal I°: D. Federico Gonzalez Dorrego, T.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 2°: D. Roberto Bajo Gomez, T.U. Universidad de Extremadura
Vocal 3°: D. Pedro Bureo Dacal, T.U. Universidad de Extremadura

Vocal 4° D. Fernando |. Fuentes Otero, T.U. Universidad de
Extremadura

COMISION SUPLENTE

Vocal 1% D. Félix Diaz Pérez, T.U. Universidad de Extremadura
Vocal 2° D. Ginés Sanchez Hurtado, T.U. Universidad de Extremadura
Vocal 3% D. Cristobal Bueno Giménez, T.U. Universidad de Extremadura
Vocal 4°: D. Agustin Mufioz Sanz, T.U. Universidad de Extremadura

CONCURSOS DE MERITOS C/3 (2003/2004)

Plaza: DL2525

Categoria: PROFESOR ASOCIADO

Dedicacién: T.P 6 HORAS LECTIVAS/6 HORAS DE TUTORIAS
Departamento: ECONOMIA APLICADA Y ORGANIZACION DE EMPRESA
Area: ECONOMIA APLICADA

Perfil: DOCENCIA EN EVALUACION DE INVERSIONES Y VALORACION
FORESTAL Y AGRARIA

Localizacion: CENTRO UNIVERSITARIO DE PLASENCIA
Tipo de Contrato: LABORAL

Duracion del Contrato: 2 ANOS

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo: 3.600,60 €

C. Destino: 2.081,52 €

C. Homologacion: 1.269,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 669,48 €

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal 1° D* Luisa Romero Caro, T.E.U. Universidad de Extremadura

Vocal 2°: D* M* del Pilar Rodriguez Moreno, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3% D. José Antonio Bartolomé Encinas, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 4°: D* M* Adelina Georgina Cortés Sierra, T.E.U. Universidad
de Extremadura

COMISION SUPLENTE

Vocal |°: D* Antonia Quiroga Ramiro, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 2% D. Luis Fernando de la Macorra Cano, T.E.U. Universidad
de Extremadura

Vocal 3% D. Manuel Palazuelos Manso, C.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 4% D. Carlos Javier Floriano Corrales, T.E.U. Universidad de
Extremadura

CONCURSOS DE MERITOS (/3 (2003/2004)

Plaza: DL2526

Categoria: PROFESOR ASOCIADO

Dedicacion: T.P 6 HORAS LECTIVAS/6 HORAS DE TUTORIAS
Departamento: ENFERMERIA

Area: ENFERMERIA

Perfil: DOCENCIA EN ORTOPODOLOGIAS 1 Y II'Y CLINICAS
PODOLOGICAS INTEGRADAS 1y Ii

Localizacion: CENTRO UNIVERSITARIO DE PLASENCIA
Tipo de Contrato: LABORAL



D.0.E.—Nimero 94

12 Agosto 2003 10895

Duracion del Contrato: 2 ANOS
Retribuciones (en computo anual)
Sueldo: 3.600,60 <

C. Destino: 2.081,52 €

(. Homologacion: 1.269,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 669,48 €

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal 1% D* Carmen M* Rodriguez-Arias Espinosa, T.E.U. Universi-
dad de Extremadura

Vocal 2% D* M* Nieves Merchan Felipe, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3% D* M* Angeles Gomez ILubeldia, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 4% D. Antonio Galindo Casero, T.E.U. Universidad de Extremadura
COMISION SUPLENTE

Vocal 1% D?* Patrocinio Fernandez Becerra, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 2% D* M* Esperanza de la Pefia Tejeiro, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3% D. Francisco Javier Barca Duran, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 4°: D* Josefa Morlans Loriente, T.E.U. Universidad de
Extremadura

CONCURSOS DE MERITOS C/3 (2003/2004)

Plaza: DL2530

Categoria: PROFESOR ASOCIADO

Dedicacion: T.P 6 HORAS LECTIVAS/6 HORAS DE TUTORIAS
Departamento: ENFERMERIA

Area: ENFERMERIA

Perfil: DOCENCIA EN QUIROPOLOGIAS I Y 11 Y CLINICAS
PODOLOGICAS INTEGRADAS 1Y Il

Localizacion: CENTRO UNIVERSITARIO DE PLASENCIA
Tipo de Contrato: LABORAL

Duracion del Contrato: 2 ANOS

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo: 3.600,60 <

C. Destino: 2.081,52 €

(. Homologacion: 1.269,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 669,48 €
COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal 1% D* Carmen M* Rodriguez-Arias Espinosa, T.E.U. Universi-
dad de Extremadura

Vocal 2°: D* M* Nieves Merchan Felipe, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3% D* M* Angeles Gomez Zubeldia, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 4° D. Antonio Galindo Casero, T.E.U. Universidad de
Extremadura

COMISION SUPLENTE

Vocal 1% D* Patrocinio Fernandez Becerra, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 2°: D* M* Esperanza de la Pefia Tejeiro, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3% D. Francisco Javier Barca Duran, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 4° D* Josefa Morlans Loriente, T.E.U. Universidad de
Extremadura

CONCURSOS DE MERITOS (/3 (2003/2004)

Plaza: DL2531

Categoria: PROFESOR ASOCIADO

Dedicacion: T.P 6 HORAS LECTIVAS/6 HORAS DE TUTORIAS
Departamento: FILOLOGIA ROMANICA

Area: FILOLOGIA GALLEGA Y PORTUGUESA

Perfil: DOCENCIA EN INICIACION AL PORTUGUES

Localizacion: FACULTAD DE CIENCIAS/ESCUELA DE INGENERIAS
INDUSTRIALES

Tipo de Contrato: LABORAL
Duracién del Contrato: 2 ANOS
Retribuciones (en computo anual)
Sueldo: 3.600,60 €

C. Destino: 2.081,52 €

C. Homologacion: 1.269,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 669,48 €

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue
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Vocal 1% D. Juan Carrasco Gonzalez, T.U. Universidad de Extremadura

Vocal 2% D. Perfecto E. Cuadrado Fernandez, C.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3% D. /\ngel Marcos de Dios, C.U. Universidad de Extremadura

Vocal 4% D. Pedro E. Ros Grincho Serra, T.U. Universidad de
Extremadura

COMISION SUPLENTE

Vocal 1°: D. Nicolas Extremera Tapia, C.U. Universidad de Extremadura
Vocal 2°: D* Marisol Teruelo Nddez, T.U. Universidad de Extremadura
Vocal 3% D. José Luis Gavilanes Laso, T.U. Universidad de Extremadura
Vocal 4° D* Luisa Trias Folch, T.U. Universidad de Extremadura

CONCURSOS DE MERITOS C/3 (2003/2004)

Plaza: DL2532

Categoria: PROFESOR ASOCIADO

Dedicacién: T.P 6 HORAS LECTIVAS/6 HORAS DE TUTORIAS
Departamento: FILOLOGIA ROMANICA

Area: FILOLOGIA GALLEGA Y PORTUGUESA

Perfil: DOCENCIA EN LENGUA ESCRITA Il (PORTUGUES), LITERATURA
EXTRANJERA | (PORTUGUES) E INICIACION DE PORTUGUES I

Localizacion: FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS
Tipo de Contrato: LABORAL

Duracion del Contrato: 2 ANOS

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo: 3.600,60 €

C. Destino: 2.081,52 €

(. Homologacion: 1.269,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 669,48 €

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal 1% D. Juan Carrasco Gonzalez, T.U. Universidad de Extremadura

Vocal 2% D. Perfecto E. Cuadrado Fernandez, C.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3°: D. Angel Marcos de Dios, C.U. Universidad de Extremadura

Vocal 4° D. Pedro E. Ros Grincho Serra, T.U. Universidad de
Extremadura

COMISION SUPLENTE

Vocal 1°: D. Nicolas Extremera Tapia, C.U. Universidad de Extremadura

Vocal 2°: D* Marisol Teruelo Nufiez, T.U. Universidad de Extremadura
Vocal 3% D. José Luis Gavilanes Laso, T.U. Universidad de Extremadura
Vocal 4° D* Luisa Trias Folch, T.U. Universidad de Extremadura

CONCURSOS DE MERITOS (/3 (2003/2004)

Plaza: DL2533

Categoria: PROFESOR ASOCIADO

Dedicacion: T.P 6 HORAS LECTIVAS/6 HORAS DE TUTORIAS
Departamento: FILOLOGIA ROMANICA

Area: FILOLOGIA GALLEGA Y PORTUGUESA

Perfil: DOCENCIA EN HISTORIA DE LA LENGUA PORTUGUESA, LITE-
RATURA EXTRANJERA 1II' (PORTUGUES) Y SEMINARIOS DE PORTU-
GUES PARA EL TURISMO IV Il

Localizacion: FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS
Tipo de Contrato: LABORAL

Duracion del Contrato: 2 ANOS

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo: 3.600,60 €

C. Destino: 2.081,52 €

C. Homologacion: 1.269,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 669,48 €

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal 1% D. Juan Carrasco Gonzalez, T.U. Universidad de Extremadura

Vocal 2% D. Perfecto E. Cuadrado Fernandez, C.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3% D. f\ngel Marcos de Dios, C.U. Universidad de Extremadura

Vocal 4° D. Pedro E. Ros Grincho Serra, T.U. Universidad de
Extremadura

COMISION SUPLENTE

Vocal 1% D. Nicolas Extremera Tapia, C.U. Universidad de Extremadura
Vocal 2° D?* Marisol Teruelo Nufez, T.U. Universidad de Extremadura
Vocal 3% D. José Luis Gavilanes Laso, T.U. Universidad de Extremadura
Vocal 4° D Luisa Trias Folch, T.U. Universidad de Extremadura

CONCURSOS DE MERITOS C/3 (2003/2004)

Plaza: DLI407

Categoria: PROFESOR ASOCIADO INTERINO

Dedicacion: T.P 6 HORAS LECTIVAS/6 HORAS DE TUTORIAS
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Departamento: DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL, PLASTICA Y
CORPORAL

Area: EDUCACION FiSICA Y DEPORTIVA

Perfil: INICIACION AL BALONCESTO, RENDIMIENTO EN BALONCESTO,
PRACTICUM, ANALISIS Y ESTRUCTURAS DE LOS DEPORTES

Localizacion: FACULTAD CIENCIAS DEL DEPORTE
Tipo de Contrato: LABORAL

Duracion del Contrato: BAJA MATERNAL
Retribuciones (en computo anual)

Sueldo: 3.600,60 <

C. Destino: 2.081,52 €

(. Homologacion: 1.269,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 669,48 €

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal 1% D. Eduardo Manuel Cervelld, T.U. Universidad de Extremadura

Vocal 2°: D. Francisco Javier Moreno Hernandez, T.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3% D. Fernando del Villar Alvaro, T.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 4% D. Sergio Ibafiez Godoy, T.U. Universidad de Extremadura
COMISION SUPLENTE

Vocal 1% D. Konstantinos Gianikellis, T.U. Universidad de Extremadura
Vocal 2° D. Narcis Gusi Fuertes, T.U. Universidad de Extremadura

Vocal 3% D. Sebastian Feu Molina, P. Ayudante Universidad de
Extremadura

Vocal 4 D. Juan . Lozano Pino, T.E.U. Universidad de Extremadura

CONCURSOS DE MERITOS C/3 (2003/2004)

Plaza: DLOS16

Categoria: PROFESOR ASOCIADO INTERINO

Dedicacién: T.P 6 HORAS LECTIVAS/6 HORAS DE TUTORIAS
Departamento: FILOLOGIA ROMANICA

Area: FILOLOGIA FRANCESA

Perfil: LENGUA FRANCESA II, LENGUA FRANCESA VY TRADUCCION Il
FRANCES-ESPANOL (ESPANOL-FRANCES)

Localizacion: FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS
Tipo de Contrato: LABORAL
Duracion del Contrato: BAJA MATERNAL

Retribuciones (en computo anual)
Sueldo: 3.600,60 €

C. Destino: 2.081,52 €

C. Homologacion: 1.269,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 669,48 €

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal I D. Juan José Camison Fernandez, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 2% D* Concepcion Hermosila Alvarez, T.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3% D?* Ana Gonzalez Salvador, C.U. Universidad de Extremadura

Vocal 4% D. José¢ Ramiro Martin Hernandez, T.U. Universidad de
Extremadura

COMISION SUPLENTE

Vocal 1% D* Elisa Inmaculada Luengo Alburquerque, T.U. Universi-
dad de Extremadura

Vocal 2°: D. Javier del Prado Biezma, C.U. Universidad Complutense de
Madrid

Vocal 3% D? Dolores Bermudes Medina, C.U. Universidad de Cadiz

Vocal 4° D* M* Luisa Donaire Fernandez, T.U. Universidad de
Oviedo

CONCURSOS DE MERITOS (/3 (2003-2004)

Plaza: DL2335

Categoria: PROFESOR ASOCIADO INTERINO

Dedicacion: T.P 6 HORAS LECTIVAS/6 HORAS DE TUTORIAS
Departamento: PSICOLOGIA Y SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION
Area: PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION

Perfil: BASES PSICOPEDAGOGICAS DE LA EDUCACION ESPECIAL.
DESARROLLO PSICOLOGICO DE LA EDAD INFANTIL. INTERVENCION
PSICOPEDAGOGICA EN LOS TRASTORNOS DEL DESARROLLO. PSICO-
LOGIA VOCACIONAL

Localizacion: FACULTAD DE EDUCACION
Tipo de Contrato: LABORAL

Duracion del Contrato: BAJA MATERNAL
Retribuciones (en computo anual)
Sueldo: 3.600,60 €

C. Destino: 2.081,52 €

(. Homologacion: 1.269,12 €
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Pagas Extraordinarias (2): 669,48 €
COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal 1° D* Rafaela Diaz Villalobos, T.E.U. Universidad de Extremadura
Vocal 2°% D. Arturo Arteche Rivas, T.E.U. Universidad de Extremadura

Vocal 3% D* Guadalupe Fajardo Caldera, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 4% D. Florencio Vicnete Castro, C.U. Universidad de Extremadura
COMISION SUPLENTE

Vocal 1% D. José Serrano Serrano, Prof. Asociado. Universidad de
Extremadura

Vocal 2° D* Isabel Cuadrado Gordillo, T.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3% D* Josefa Inmaculada Sanchez Casado, T.E.U. Universidad
de Extremadura

Vocal 4°: D* M* Luisa Bermejo Garcia, T.E.U. Universidad de
Extremadura

CONCURSOS DE MERITOS C/3 (2003/2004)

Plaza: DLIT10

Categoria: PROFESOR ASOCIADO INTERINO

Dedicacién: T.P 6 HORAS LECTIVAS/6 HORAS DE TUTORIAS
Departamento: PSICOLOGIA Y SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION
Area: PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION

Perfil: DESARROLLO PSICOLOGICO DE LA EDAD INFANTIL. PSICO-
LOGIA DE LA ACTIVIDAD FISICA Y DEL DEPORTE. PRACTICUM |

Localizacion: FACULTAD FORMACION DEL PROFESORADO
Tipo de Contrato: LABORAL

Duracion del Contrato: BAJA MATERNAL

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo: 3.600,60 <

C. Destino: 2.081,52 €

(. Homologacion: 1.269,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 669,48 €

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal 1 D* Rafaela Diaz Villalobos, T.E.U. Universidad de Extremadura
Vocal 2% D. Arturo Arteche Rivas, T.E.U. Universidad de Extremadura

Vocal 3" D* Guadalupe Fajardo Caldera, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 4° D. Florencio Vicnete Castro, C.U. Universidad de Extremadura
COMISION SUPLENTE

Vocal 1% D. José Serrano Serrano, Prof. Asociado. Universidad de
Extremadura

Vocal 2% D? Isabel Cuadrado Gordillo, T.U. Universidad de Extremadura

Vocal 3% D* Josefa Inmaculada Sanchez Casado, T.E.U. Universidad
de Extremadura

Vocal 4°: D* M* Luisa Bermejo Garcia, T.E.U. Universidad de
Extremadura

CONCURSOS DE MERITOS (/3 (2003/2004)

Plaza: DL2296

Categoria: PROFESOR ASOCIADO INTERINO

Dedicacion: T.P 6 HORAS LECTIVAS/6 HORAS DE TUTORIAS

Departamento: DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL, PLASTICA Y
CORPORAL

Area: DIDACTICA DE LA EXPRESION PLASTICA

Perfil: DOCENCIA EN METODOLOGIA DEL DI}ENO, EVOLUCION
HISTORICA DEL DISENO INDUSTRIAL Y FOTOGRAFIA

Localizacién: CENTRO UNIVERSITARIO DE MERIDA

Tipo de Contrato: LABORAL

Duracién del Contrato: SUSTITUCION POR ENFERMEDAD
Retribuciones (en computo anual)

Sueldo: 3.600,60 €

C. Destino: 2.081,52 €

C. Homologacion: 1.269,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 669,48 €

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal I° D. Joaquin Rodriguez Daza, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 2% D. Iacarias Calzado Almodovar, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3% D. Carlos Molina Paredes, T.U. Universidad de Extremadura

Vocal 4°: D. Rodrigo Espada Belmonte, T.U. Universidad de
Extremadura

COMISION SUPLENTE

Vocal 1% D. Juan Gomez Pérez, T.E.U. Universidad de Extremadura
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Vocal 2°: D. Luis Fernando Carvajal Navarro, T.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3% D. Carlos Pazos Fernandez, T.U. Universidad de Extremadura
Vocal 4% José M. Sanchez Borayta, C.U. Universidad de Extremadura

CONCURSOS DE MERITOS C/3 (2003/2004)

Plaza; DL2537

(ategoria: AYUDANTE

Dedicacion: T.C 4 HORAS LECTIVAS/4 HORAS DE TUTORiAS
Departamento: INFORMATICA

Area: INGENIERIA TELEMATICA

Perfil: DOCENCIA EN REDES, SISTEMAS DE COMUNICACION DE
DATOS Y SERVICIOS TELEMATICOS

Localizacion: ESCUELA POLITECNICA
Tipo de Contrato: LABORAL

Duracion del Contrato: 4 ANOS
Retribuciones (en computo anual)
Sueldo: 9.869,40 €

C. Destino: 5.040,12 €

(. Homologacion: 1.692,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 1.812,90 €

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal 1% D. José Luis Gonzalez Sanchez, T.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 2°: D. Miguel A. Martin Tardio, T.E.U. Universidad de Extremadura

Vocal 3% D. Alberto Gonzalez de la Calle, T.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 4° D. Manuel Diaz Diaz, T.U. Universidad de Extremadura
COMISION SUPLENTE

Vocal 1% D. Juan Arias Masa, T.E.U. Universidad de Extremadura

Vocal 2° D. Victoriano Moisés Hernandez Cham, T.E.U. Universidad
de Extremadura

Vocal 3% D. Lorenzo Martinez Bravo, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 4°: D. Miguel A. Vega Rodriguez, T.E.U. Universidad de
Extremadura

CONCURSOS DE MERITOS (/3 (2003/2004)
Plaza: DLI271
(ategoria: AYUDANTE

Dedicacion: T.C 4 HORAS LECTIVAS/4 HORAS DE TUTORIAS
Departamento: ECONOMIA APLICADA Y ORGANIZACION DE EMPRESA
Area: ECONOMiA APLICADA

Perfil: DOCENCIA EN INTRODUCCION A LA HACIENDA PUBLICA,
SISTEMAS FISCAL ESPANOL Y FEDERALISMO FINCAS

Localizacion: FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
Tipo de Contrato: LABORAL

Duracion del Contrato: 4 ANOS

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo: 9.869,40 €

C. Destino: 5.040,12 €

C. Homologacion: 1.692,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 1.812,90 €

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal 1% D* Luisa Romero Caro, T.E.U. Universidad de Extremadura

Vocal 2°: D* M* del Pilar Rodriguez Moreno, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3% D. José Antonio Bartolomé Encinas, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 4°: D* M* Adelina Georgina Cortés Sierra, T.E.U. Universidad
de Extremadura

COMISION SUPLENTE

Vocal [°: D* Antonia Quiroga Ramiro, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 2% D. Luis Fernando De la Macorra Cano, T.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3% D. Manuel Palazuelos Manso, C.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 4% D. Carlos Javier Floriano Corrales, T.E.U. Universidad de
Extremadura

CONCURSOS DE MERITOS C/3 (2003/2004)

Plaza: DL1409

Categoria: AYUDANTE

Dedicacion: T.C 4 HORAS LECTIVAS/4 HORAS DE TUTORIAS

Departamento: DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL, PLASTICA Y
CORPORAL

Area: EDUCACION FiSICA Y DEPORTIVA
Perfil: DOCENCIA EN ACTIVIDADES GIMNASTICAS Y ACROBATICAS
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Localizacion: FACULTAD CIENCIAS DEL DEPORTE
Tipo de Contrato: LABORAL

Duracién del Contrato: 4 ANOS

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo: 9.869,40 €

C. Destino: 5.040,12 €

C. Homologacion: 1.692,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 1.812,90 €

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal 1% D. Eduardo Manuel Cervello, T.U. Universidad de Extremadura

Vocal 2% D. Francisco Javier Moreno Hernandez, T.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3% D. Fernando del Villar Alvaro, T.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 4% D. Sergio Ibafiez Godoy, T.U. Universidad de Extremadura
COMISION SUPLENTE

Vocal 1% D. Konstantinos Gianikellis, T.U. Universidad de Extremadura
Vocal 2% D. Narcis Gusi Fuertes, T.U. Universidad de Extremadura

Vocal 3% D. Sebastian Feu Molina, P. Ayudante Universidad de
Extremadura

Vocal 4° D. Juan . Lozano Pino, T.E.U. Universidad de Extremadura

CONCURSOS DE MERITOS C/3 (2003/2004)

Plaza: DL1258

(ategoria: AYUDANTE

Dedicacion: T.C 4 HORAS LECTIVAS/4 HORAS DE TUTORIAS

Departamento: DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL, PLASTICA Y
CORPORAL

Area: EDUCACION FiSICA Y DEPORTIVA

Perfil: DOCENCIA EN ACTIVIDAD FiSICA PARA LA SALUD Y
DISCAPACITADOS

Localizacion: FACULTAD CIENCIAS DEL DEPORTE
Tipo de Contrato: LABORAL

Duracion del Contrato: 4 ANOS

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo: 9.869,40 €

C. Destino: 5.040,12 €

(. Homologacion: 1.692,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 1.812,90 €
COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal 1% D. Eduardo Manuel Cervello, T.U. Universidad de Extremadura

Vocal 2% D. Francisco Javier Moreno Hernandez, T.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3% D. Fernando del Villar Alvaro, T.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 4°: D. Sergio Ibafiez Godoy, T.U. Universidad de Extremadura
COMISION SUPLENTE

Vocal 1% D. Konstantinos Gianikellis, T.U. Universidad de Extremadura
Vocal 2% D. Narcis Gusi Fuertes, T.U. Universidad de Extremadura

Vocal 3° D. Sebastian Feu Molina, P. Ayudante Universidad de
Extremadura

Vocal 4% D. Juan |. Lozano Pino, T.E.U. Universidad de Extremadura

CONCURSOS DE MERITOS (/3 (2003/2004)

Plaza: DL2535

Categoria: AYUDANTE

Dedicacién: T.C 4 HORAS LECTIVAS/4 HORAS DE TUTORIAS
Departamento: FILOLOGIA ROMANICA

Area: FILOLOGIA FRANCESA

Perfil: DOCENCIA EN LITERATURA EXTRANJERAS I, I1'Y il (FRANCES)
Y LENGUA EXTRANJERA Il (FRANCES)

Localizacion: FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS
Tipo de Contrato: LABORAL

Duracion del Contrato: 4 ANOS

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo: 9.869,40 €

C. Destino: 5.040,12 €

C. Homologacion: 1.692,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 1.812,90 €

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal 1% D. Juan José Camison Fernandez, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 2°: D* Concepcion Hermosilla Alvarez, T.U. Universidad de
Extremadura
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Vocal 3% D* Ana Gonzalez Salvador, C.U. Universidad de Extremadura

Vocal 4% D. José Ramiro Martin Hernandez, T.U. Universidad de
Extremadura

COMISION SUPLENTE

Vocal I°: D* Elisa Inmaculada Luengo, T.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 2% D. Javier del Padro Biezma, C.U. Universidad de Extremadura

Vocal 3°% D* Dolores Bermudes Medina, C.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 4% D* Maria Luisa Donaire Fernandez, C.U. Universidad de
Extremadura

CONCURSOS DE MERITOS C/3 (2003/2004)
Plaza: DL0327

(ategoria: AYUDANTE

Dedicacion: T.C 4 HORAS LECTIVAS/4 HORAS DE TUTORIAS
Departamento: CIENCIAS DE LA ANTIGUEDAD
Area: FILOLOGIA LATINA

Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

Localizacion: FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS
Tipo de Contrato: LABORAL

Duracion del Contrato: 4 ANOS

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo: 9.869,40 €

C. Destino: 5.040,12 €

(. Homologacion: 1.692,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 1.812,90 €

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal 1% D* M* Luisa Harto Trujillo, T.U. Universidad de Extremadura
Vocal 2° D. Pedro Galan Sanchez, T.U. Universidad de Extremadura
Vocal 3% D* Angela Palacios Martin, T.U. Universidad de Extremadura
Vocal 4% D. Eustaquio Sanchez Salor, C.U. Universidad de Extremadura

COMISION SUPLENTE

Vocal 1% D. César Chaparro Gomez, C.U. Universidad de Extremadura
Vocal 2° D. Santiago Lopez Moreda, T.U. Universidad de Extremadura
Vocal 3% D. Manuel Manas Nufez, T.U. Universidad de Extremadura

Vocal 4° D. Francisco Javier Tovar Paz, T.U. Universidad de
Extremadura

CONCURSOS DE MERITOS C/3 (2003/2004)

Plaza: DLI190

Categoria: AYUDANTE

Dedicacién: T.C 4 HORAS LECTIVAS/4 HORAS DE TUTORIAS
Departamento: ECONOMiA APLICADA Y ORGANIZACION DE EMPRESA
Area: SOCIOLOGIA

Perfil: DOCENCIA EN ACCION SOCIAL EN LA EMPRESA, ESTUDIOS DE
USUARIOS Y NECESIDADES DE INFORMACION Y SOCIOLOGIA DE LA
EMPRESA

Localizacion: FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIA-
LES/FACULTAD DE BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION

Tipo de Contrato: LABORAL

Duracién del Contrato: 4 ANOS
Retribuciones (en computo anual)
Sueldo: 9.869,40 €

C. Destino: 5.040,12 €

(. Homologacion: 1.692,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 1.812,90 €

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal 1% D* Leonor Gomez Cabranes, T.U. Universidad de Extremadura

Vocal 2°: D* M? Pilar Gonzalez Haba Guisado, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3% D* Irene Moran Moran, T.E.U. Universidad de Extremadura

Vocal 4% D. Fernando Gonzalez Pozuelo, C.E.U. Universidad de
Extremadura

COMISION SUPLENTE

Vocal I° D* Esther Ramos Gorospes, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 2% D. José Antonio A. Pérez Rubio, C.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3° D. José Antonio Lopez Rey, Prof. Asociado Universidad de
Extremadura

Vocal 4°: D. Artemio Baigorriz Agoiz, T.U. Universidad de Extremadura

CONCURSOS DE MERITOS (/3 (2003/2004)

Plaza: DL0275

Categoria: AYUDANTE

Dedicacion: T.C 4 HORAS LECTIVAS/4 HORAS DE TUTORIAS
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Departamento: HISTORIA DEL ARTE
Area: HISTORIA DEL ARTE

Perfil: DOCENCIA EN HISTORIA DEL ARTE MEDIEVAL II, ARTE ESPANOL
CONTEMPORANEO E HISTORIA DEL ARTE EN EXTREMADURA

Localizacion: FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS
Tipo de Contrato: LABORAL

Duracion del Contrato: 4 ANOS

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo: 9.869,40 €

C. Destino: 5.040,12 €

C. Homologacion: 1.692,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 1.812,90 €

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal I°D. José Garcia Arranz, T.E.U. Universidad de Extremadura

Vocal 2° D* M* del Mar Lozano Bartolozzi, C.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3% D* Pilar Mogollon Cano-Cortés, T.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 4% D* M* Pilar Marcos Alvarez, T.E.U. Universidad de
Extremadura

COMISION SUPLENTE

Vocal 1° D* M* Cruz Villalon, T.U. Universidad de Extremadura

Vocal 2° D. Antonio Navareno Mateos, T.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3% D* M* Pilar de la Pefia Gomez, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 4° D. Francisco |. Pizarro Gomez, T.U. Universidad de
Extremadura

CONCURSOS DE MERITOS C/3 (2003/2004)

Plaza: DL2517

(ategoria: AYUDANTE

Dedicacion: T.C. 4 HORAS LECTIVAS/4 HORAS DE TUTORIAS
Departamento: INFORMATICA

Area: LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMATICOS

Perfil: DOCENCIA EN LABORATORIO DE PROGRAMACION II
Localizacion: ESCUELA POLITECNICA

Tipo de Contrato: LABORAL

Duracion del Contrato: 4 ANOS
Retribuciones (en computo anual)
Sueldo: 9.869,40 €

C. Destino: 5.040,12 €

C. Homologacion: 1.692,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 1.812,90 €

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal 1° D. Adolfo Lozano Tello, T.E.U Universidad de Extremadura
Vocal 2% D. José Moreno del Pozo, T.U Universidad de Extremadura

Vocal 3% D* M* Amparo Navasa Martinez, T.E.U Universidad de
Extremadura

Vocal 4° D? Soledad Sanchez Alonso, T.E.U Universidad de
Extremadura

COMISION SUPLENTE

Vocal 1° D. Fernando Sanchez Figueroa, T.E.U Universidad de
Extremadura

Vocal 2% D* Miryan Jacinta Salas Sanchez, T.EU Universidad de
Extremadura

Vocal 3% D* M* Luisa Duran Martin-Meras, T.E.U Universidad de
Extremadura

Vocal 4% D. Juan M* Hernandez Nifez, T.U Universidad de
Extremadura

CONCURSOS DE MERITOS (/3 (2003/2004)

Plaza: DL2473

(ategoria: AYUDANTE

Dedicacion: T.C 4 HORAS LECTIVAS/4 HORAS DE TUTORIAS
Departamento: INFORMATICA

Area: LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMATICOS

Perfil: DOCENCIA EN LABORATORIO DE PROGRAMACION Ii
Localizacion: ESCUELA POLITECNICA

Tipo de Contrato: LABORAL

Duracion del Contrato: 4 ANOS

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo: 9.869,40 €

C. Destino: 5.040,12 €

C. Homologacion: 1.692,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 1.812,90 €
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COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal 1° D. Adolfo Lozano Tello, T.E.U. Universidad de Extremadura
Vocal 2°: D. José Moreno del Pozo, T.U. Universidad de Extremadura

Vocal 3% D* M* Amparo Navasa Martinez, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 4° D* Soledad Sanchez Alonso, T.E.U. Universidad de
Extremadura

COMISION SUPLENTE

Vocal 1% D. Fernando Sanchez Figueroa, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 2% D* Miryan Jacinta Salas Sanchez, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3% D* M* Luisa Duran Martin-Meras, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 4% D. Juan M* Hernandez Nufiez, T.U. Universidad de
Extremadura

CONCURSOS DE MERITOS C/3 (2003/2004)

Plaza: DL2538

(ategoria: AYUDANTE

Dedicacion: T.C 4 HORAS LECTIVAS/4 HORAS DE TUTORIAS
Departamento: INFORMATICA

Area: LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMATICOS

Perfil: DOCENCIA EN ESTRUCTURAS DE DATOS Y ALGORITMOS Y
PROGRAMACION |

Localizacion: CENTRO UNIVERSITARIO DE MERIDA
Tipo de Contrato: LABORAL

Duracion del Contrato: 4 ANOS

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo: 9.869,40 <

C. Destino: 5.040,12 €

(. Homologacion: 1.692,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 1.812,90 €

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal 1° D. Adolfo Lozano Tello, T.E.U. Universidad de Extremadura

Vocal 2°: D. José Moreno del Pozo, T.U. Universidad de Extremadura

Vocal 3% D* M* Amparo Navasa Martinez, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 4° D* Soledad Sanchez Alonso, T.E.U. Universidad de
Extremadura

COMISION SUPLENTE

Vocal I D. Fernando Sanchez Figueroa, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 2 D* Miryan acinta Salas Sanchez, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3% D* M* Luisa Duran Martin-Meras, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 4% D. Juan M* Hernandez Nufez, T.U. Universidad de
Extremadura

CONCURSOS DE MERITOS (/3 (2003/2004)

Plaza: DL2534

Categoria: AYUDANTE

Dedicacion: T.C 4 HORAS LECTIVAS/4 HORAS DE TUTORIAS
Departamento: FILOLOGIAS INGLESA Y ALEMANA

Area: FILOLOGIA ALEMANA

Perfil: DOCENCIA EN AMPLIACION SEGUNDO IDIOMA (ALEM[\N) Y
PRACTICUM

Localizacion: FACULTAD EMPRESARIALES Y TURISMO
Tipo de Contrato: LABORAL

Duracién del Contrato: 4 ANOS

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo: 9.869,40 €

C. Destino: 5.040,12 €

C. Homologacion: 1.692,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 1.812,90 €

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal 1% D* Olga Garcia Garcia, T.U. Universidad de Extremadura

Vocal 2°: D* M* Jesus Sanchez Blanco, T.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3% D. José Luis Oncins Martinez, T.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 4% D. Luis Giron Echevarria, T.U. Universidad de Extremadura
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COMISION SUPLENTE

Vocal 1° D* Raquel M* Marin Chamorro, T.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 2°: D. Ramon Lopez Ortega, C.U. Universidad de Extremadura
Vocal 3% D* M* Antonia Pain Arias, T.E.U. Universidad de Extremadura
Vocal 4°: D. Rafael Alejo Gonzalez, T.U. Universidad de Extremadura

CONCURSOS DE MERITOS C/3 (2003/2004)

Plaza: DL2536

(ategoria: AYUDANTE

Dedicacion: T.C 4 HORAS LECTIVAS/4 HORAS DE TUTORIAS
Departamento: INFORMATICA

Area: ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE LOS COMPUTADORES

Perfil: DOCENCIA EN INTRODUCCION A LOS COMPUTADORES Y
ORGANIZACION DE COMPUTADORES

Localizacion: CENTRO UNIVERSITARIO DE MERIDA
Tipo de Contrato: LABORAL

Duracion del Contrato: 4 ANOS

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo: 9.869,40 <

C. Destino: 5.040,12 €

(. Homologacion: 1.692,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 1.812,90 €

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal 1% D. Francisco Fernandez de Vega, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 2°: D. José Miguel Martinez Candela, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3% D. Pedro Luis Aguilar Mateos, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 4% D. Julio Ballesteros Rubio, C.E.U. Universidad de
Extremadura

COMISION SUPLENTE

Vocal 1° D. Juan l\ngel Garcia Martinez, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 2° D. Juan Carlos Diaz Martin, T.U. Universidad de Extremadura
Vocal 3% D. Antonio Plaza Miguel, T.E.U. Universidad de Extremadura
Vocal 4° D* M* Isabel Garcia Muiioz, T.U. Universidad de Extremadura

CONCURSOS DE MERITOS (/3 (2003/2004)

Plaza: DL2353

Categoria: AYUDANTE INTERINO

Dedicacion: T.C 4 HORAS LECTIVAS/4 HORAS DE TUTORIAS
Departamento: FILOLOGIA ROMANICA

Area: FILOLOGIA GALLEGA Y PORTUGUESA

Perfil: FONETICA Y FONOLOGIA PORTUGUESA. METODOLOGIA Y
DIDACTICA DE LA LENGUA PORTUGUESA. TRADUCCION PORTUGUES-
ESPANOL Y ESPANOL-PORTUGUES

Localizacion: FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS
Tipo de Contrato: LABORAL

Duracion del Contrato: BAJA MATERNAL
Retribuciones (en computo anual)

Sueldo: 9.869,40 €

C. Destino: 5.040,12 €

C. Homologacion: 1.692,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 1.812,90 €

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal 1% D. Juan Carrasco Gonzalez, T.U. Universidad de Extremadura

Vocal 2% D. Perfecto E. Cuadrado Fernandez, C.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3°: D. Angel Marcos de Dios, C.U. Universidad de Extremadura

Vocal 4° D. Pedro E. Ros Grincho Serra, T.U. Universidad de
Extremadura

COMISION SUPLENTE

Vocal 1°% D. Nicolas Extremera Tapia, C.U. Universidad de Extremadura
Vocal 2° D* Marisol Teruelo Nunez, T.U. Universidad de Extremadura
Vocal 3% D. José Luis Gavilanes Laso, T.U. Universidad de Extremadura
Vocal 4% D? Luisa Trias Folch, T.U. Universidad de Extremadura

CONCURSOS DE MERITOS (/3 (2003/2004)

Plaza: DL2540

Categoria: AYUDANTE DOCTOR

Dedicacion: T.C 8 HORAS LECTIVAS/6 HORAS DE TUTORIAS
Departamento: FILOLOGIA ROMANICA

Area: FILOLOGIA GALLEGA Y PORTUGUESA

Perfil: DOCENCIA EN LITERATURA PORTUGUESA V, LENGUA EXTRAN-
JERA | (PORTUGUES) Y LITERATURA EXTRANJERA Il (PORTUGUES)
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Localizacion: FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS
Tipo de Contrato: LABORAL

Duracion del Contrato: 4 ANOS

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo: 9.869,40 €

(. Destino: 7.721,40 €

(. Homologacion: 1.692,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 1.902,28 €

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal 1°D. Juan Carrasco Gonzalez, T.U. Universidad de Extremadura

Vocal 2% D. Perfecto E. Cuadrado Fernandez, C.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3°: D. Angel Marcos de Dios, C.U. Universidad de Extremadura

Vocal 4° D. Pedro E. Ros Grincho Serra, T.U. Universidad de
Extremadura

COMISION SUPLENTE

Vocal 1% D. Nicolas Extremera Tapia, C.U. Universidad de Extremadura
Vocal 2° D* Marisol Teruelo Nufiez, T.U. Universidad de Extremadura

Vocal 3% D. José Luis Gavilanes Laso, T.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 4° D* Luisa Trias Folch, T.U. Universidad de Extremadura

CONCURSOS DE MERITOS C/3 (2003/2004)

Plaza: DLI966

(ategoria: AYUDANTE DOCTOR

Dedicacion: T.C 8 HORAS LECTIVAS/6 HORAS DE TUTORIAS
Departamento: ELECTRONICA E INGENERIA ELECTROMECANICA
Area: CIENCIAS DE LOS MATERIALES E INGENERIA METALURGICA

Perfil: DOCENCIA EN ESTRUCTURAS DE LOS MATERIALES II, FUNDA-
MENTOS DE CIENCIA DE MATERIALES Y METALURGIA Y SIDERURGIA

Localizacion: ESCUELA DE INGENERIAS INDUSTRIALES
Tipo de Contrato: LABORAL

Duracion del Contrato: 4 ANOS

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo: 9.869,40 €

C. Destino: 7.721,40 €

(. Homologacion: 1.692,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 1.902,28 €

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal 1% D* M* Angeles Diaz Diez, C.E.U. Universidad de Extremadura

Vocal 2% D. Fernando Guiberteau Cabanillas, C.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3% D. Angel Luis Ortiz Seco, Prof. Ayudante Universidad de
Extremadura

Vocal 4°: D. José Sanchez Gonzalez, Prof. Ayudante Universidad de
Extremadura

COMISION SUPLENTE

Vocal 1% D. Francisco José Diaz Rodriguez, T.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 2% D. Gustavo Victor Guinea Torturero, C.U. Universidad Poli-
técnica de Madrid

Vocal 3°: D. Manuel Alfaro Dominguez Vocal, Prof. Ayudante Univer-
sidad de Extremadura

Vocal 4% D. Manuel Elices Calafa, C.U. Universidad Politécnica de Madrid

CONCURSOS DE MERITOS (/3 (2003/2004)

Plaza: DL0457

Categoria: AYUDANTE DOCTOR

Dedicacion: T.C 8 HORAS LECTIVAS/6 HORAS DE TUTORIAS
Departamento: FILOLOGIA HISPANICA

Area: LENGUA ESPANOLA

Perfil: DOCENCIA EN LENGUA Y LITERATURA ESPANOLAS, DESCRIP-
CION Y EVOLUCION DE LA LENGUA ESPANOLA Y FACTORES EXPRE-
SION DEL LENGUAJE

Localizacién: FACULTAD DE EDUCACION
Tipo de Contrato: LABORAL

Duracién del Contrato: 4 ANOS
Retribuciones (en computo anual)
Sueldo: 9.869,40 €

C. Destino: 7.721,40 €

(. Homologacion: 1.692,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 1.902,28 €

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal 1% D* Isabel Martin Fernandez, T.U. Universidad de Extremadura
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Vocal 2% D. Antonio Salvador Plans, C.U. Universidad de Extremadura
Vocal 3% D. José M* Gonzalez Calvo, C.U. Universidad de Extremadura
Vocal 4% D* M* Luisa Montero Curiel, T.U. Universidad de Extremadura

COMISION SUPLENTE

Vocal 1% D. Antonio Viudas Camarasa, T.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 2°: D* M* Teresa Borrego Garcia, Prof. Asociado Universidad
de Extremadura

Vocal 3% D* M* Pilar Montero Curiel, T.U. Universidad de Extremadura
Vocal 4% D. Miguel A. Rebollo Torio, C.U. Universidad de Extremadura

CONCURSOS DE MERITOS C/3 (2003/2004)
Plaza: DL2539

(ategoria: AYUDANTE DOCTOR

Dedicacion: T.C 8 HORAS LECTIVAS/6 HORAS DE TUTORIAS
Departamento: FILOLOGIAS INGLESA ALEMANA
Area: FILOLOGIA INGLESA

Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

Localizacion: FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS
Tipo de Contrato: LABORAL

Duracion del Contrato: 4 ANOS

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo: 9.869,40 <

C. Destino: 7.721,40 €

(. Homologacion: 1.692,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 1.902,28 €

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal 1% D* Fiona Macarthur Purdon, T.U. Universidad de Extremadura

Vocal 2° D* M* Mercedes Rico Garcia, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3% D* Antonia Pain Arias, T.E.U. Universidad de Extremadura

Vocal 4% D* Patricia Karen Edwards Rokoski, C.E.U. Universidad de
Extremadura

COMISION SUPLENTE

Vocal 1% D. Luis Giron Echevarria, T.U. Universidad de Extremadura

Vocal 2% D. José Luis Oncins Martinez, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3% D* Margarita Pacheco Lucas, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 4°: D* Raquel M* Marin Chamorro, T.E.U. Universidad de
Extremadura

CONCURSOS DE MERITOS (/3 (2003/2004)

Plaza: DL2502

Categoria: AYUDANTE DOCTOR

Dedicacion: T.C 8 HORAS LECTIVAS/6 HORAS DE TUTORIAS
Departamento: LENGUA INGLESA

Area: FILOLOGIA INGLESA

Perfil: DOCENCIA EN MORFOSINTAXIS Y SEMANTICA (INGLES), IDIOMA
EMPRESARIAL (INGLES) E INGLES PARA ECONOMISTAS

Localizacién: FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES Y ECONOMICAS
Tipo de Contrato: LABORAL

Duracién del Contrato: 4 ANOS

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo: 9.869,40 €

C. Destino: 7.721,40 €

C. Homologacion: 1.692,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 1.902,28 €

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal 1% D* Fiona Macarthur Purdon, T.U. Universidad de Extremadura

Vocal 2% D* M* Mercedes Rico Garcia, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3° D* Antonia Pain Arias, T.E.U. Universidad de Extremadura

Vocal 4°% D* Patricia Karen Edwards Rokoski, C.E.U. Universidad de
Extremadura

COMISION SUPLENTE

Vocal 1% D. Luis Giron Echevarria, T.U. Universidad de Extremadura

Vocal 2% D. José Luis Oncins Martinez, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 3% D* Margarita Pacheco Lucas, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 4°: D* Raquel M* Marin Chamorro, T.E.U. Universidad de
Extremadura

CONCURSOS DE MERITOS (/3 (2003/2004)
Plaza: DL0073
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(ategoria: AYUDANTE DOCTOR

Dedicacion: T.C 8 HORAS LECTIVAS/6 HORAS DE TUTORIAS
Departamento: QUIMICA INORGANICA

Area: QUIMICA INORGANICA

Perfil: DOCENCIA EN PRINCIPIOS DE QUiM!CA INORGAN!CA, EXPERI-
MENTACION EN SINTESIS INORGANICA, QUIMICA INORGANICA AVAN-
IADA'Y CIENCIAS DE LOS MATERIALES

Localizacion: FACULTAD DE CIENCIAS
Tipo de Contrato: LABORAL

Duracion del Contrato: 4 ANOS
Retribuciones (en computo anual)
Sueldo: 9.869,40 €

C. Destino: 7.721,40 €

(. Homologacion: 1.692,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 1.902,28 €

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal 1% D. Alvaro Bernalte Garcia, C.U. Universidad de Extremadura

Vocal 2°: D. Francisco Lunas Giles, Prof. Ayudante Universidad de
Extremadura

Vocal 3% D.Vicente Gomez Serrano, T.U. Universidad de Extremadura
Vocal 4% D. Fernando Garcia Barros, T.U. Universidad de Extremadura

COMISION SUPLENTE

Vocal 1% D. José Pastor Villegas, C.E.U. Universidad de Extremadura

Vocal 2°: D. Eduardo Manuel Cuerda Correa, Prof. Ayudante Univer-
sidad de Extremadura

Vocal 3°: D. Manuel Andrés Vergés, T.U. Universidad de Extremadura
Vocal 4°: D* Marina Martinez Gallego, T.U. Universidad de Extremadura

CONCURSOS DE MERITOS (/3 (2003/2004)
Plaza: DL2541

Categoria: AYUDANTE DOCTOR

Dedicacion: T.C 8 HORAS LECTIVAS/6 HORAS DE TUTORIAS
Departamento: FISICA

Area: FISICA APLICADA

Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

Localizacion: ESCUELA POLITECNICA/FACULTAD DE VETERINARIA
Tipo de Contrato: LABORAL

Duracion del Contrato: 4 ANOS

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo: 9.869,40 €

C. Destino: 7.721,40 €

C. Homologacion: 1.692,12 €

Pagas Extraordinarias (2): 1.902,28 €

COMISION TITULAR

Presidente: Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad de
Extremadura o persona en quién delegue

Vocal 1° D. Florentino Sanchez Bajo, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 2°: D. Eduardo Sabio Rey, T.U. Universidad de Extremadura

Vocal 3% D. Juan Félix Gonzalez Gonzalez, T.E.U. Universidad de
Extremadura

Vocal 4% D. José Morales Bruque, C.U. Universidad de Extremadura
COMISION SUPLENTE

Vocal 1% D. Juan de Dios Solier Garcia, T.U. Universidad de
Extremadura
Vocal 2° D. Jesis Manuel Paniagua Sanchez, C.E.U Universidad de
Extremadura
Vocal 3% D* M* Luisa Gonzalez Martin, C.E.U Universidad de
Extremadura

Vocal 4° D. Juan M. Barrigon Morillas, C.E.U. Universidad de
Extremadura
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EX:
: ANEXO I1
MODELO DE SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONCURSOS PUBLICOS A
PLAZAS DE PROFESORADO CONTRATADO EN LA UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA

1. DATOS PERSONALES

Apellidos y nombre:

D.N.L Lugar y fecha expedici6n:

Nacimiento: Provincia y Localidad: Fecha:

Residencia: Provincia: Localidad:

Domicilio: C.Postal

Tifno: Estado Civil:

2. IDENTIFICACION DE LA PLAZA

Categoria de la plaza:

Departamento:

Area de conocimiento:

Perfil:

Centro/s: Clave:

Badajoz/Ciceres de de 200__

Fd:

EXCMO. SR.RECTOR MAGFCO. DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA.
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Universidad de Extremadura
Concursos de Plazas de Profesorado Contratado

Curriculum vitae

Ndamero de hojas que contiene:

Nombre:

D.N.L.:

Fecha:

Firma:

El arriba firmante declara que son ciertos los datos que figuran en este curriculum, asumiendo, en
caso contrario, las responsabilidades que pudieran derivarse de las inexactitudes que consten en el
mismo.

IMPORTANTE:

« No olvide que es necesario firmar al margen cada una de las hojas y que éste curriculum no
excluye que en el proceso de evaluacion se le requiera para ampliar la informacién aqui
contenida.

e Los documentos aportados como justificantes de los méritos, deberan ser numerados
convenientemente y resefiados en el curriculum a los efectos de su mas facil localizacion.
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1.- CONDICION DE HABILITADO:
Doc. n®

1.a) Categoria de Habilitacion: Fecha:

1.b) Area de Conocimiento:

2.- CURRICULUM ACADEMICO:

2.a) Nota Media del Expediente:

Doc. n°®
Titulacion:
Cursode inicio: Curso de finalizacién:
N° Matriculas de Honor: ___ N° Sobresalientes: ____ N° Notables: ____ N° Aprobados: __

Calificacién Media:

Nota: Se acompaiara a este Curriculum Vitae Certificacién con el
Expediente Académico detallado.

2.b) Trabajo de grado o equivalente o Proyecto Fin de Carrera en Planes Antiguos. :

Doc. n°®
Titulo:
Director:
Fecha de lectura: Calificacion:
Premio Extraordinario de Licenciatura: SI/NO Fecha del acuerdo de concesién:

Nota: Se acompaiiara a este Curriculum Vitae a) fotocopia de la papeleta con la calificacién o
Certificacion del Centro y b) si fuera Premio Extraordinario, certificacion del Centro cdaonde quede
refliejada la fecha en la que se tomo el acuerdo.

2c) Cursos de Doctorado:
Doc. n°:

Programa de Doctorado:

Departamento responsable:

Asignatura Créditos Calificacion
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

=
e
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2d) Grado de Doctor

Doc. n°:

Titulodela Tesis:

Director:
Fecha de lectura: Calificacion:
Premio Extraordinario de Doctorado: SI/NO Fecha del acuerdo de concesion:

Nota: Se acompaiiara a este Curriculum Vitae a) fotocopia de la papeleta con la
calificacion o Certificacion de la Unidad de Doctorado y b) si fuera Premio
Extraordinario, certificaclon de la Secretaria General donde quede reflejada la
fecha en la que se tomo el acuerdo de Junta de Gobierno.

2e) Cursos de Postgrado

Doc. n®%
Curso Fecha Créditos Calificaciéon
1.

2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10

(Incliyanse péginas adicionales si es necesario)

2f) Masters Universitarios
Doc. n®:

Masters Fecha Créditos Calificaciéon

1.
2
3.
4
5.

(Incluyanse paginas adicionales si es necesario)
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3.- CURRICULUM DOCENTE

3a) Experiencia Docente Universitaria:
Doc. n®

Puesto Contrato (TP/TC) Periodo Duracién
{meses)

o x> e b=

3b) Experiencia Docente No Universitaria:
Doc. n°®

Puesto Contrato (TP/TC) Periodo Duracién
{meses)

o b 0=

3c) Cursos impartidos:
Doc. n°

De caracter universitario:

Titulo Lugar Afio Duracién (créditos)
1.
2.
3.
4.
5.
De caracter no universitario:
Doc. n°
Titulo Lugar Ano Duracién (créditos)

o p b=

Nota: Se acompaniara a este Curriculum Vitae la Certificacion oficial y/o fotocopia
del contrato corespondiente de los organismos donde se haya desarrollado la
actividad docente y la acreditacion de los cursos impartidos, especificando Titulo,
lugar y duracion en créditos (1 cr. = 10 horas lectivas)
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4.- CURRICULUM INVESTIGADOR

4a) Becas de Investigacion

Doc. n®

4a1. FPl u Homologadas por la Uex

Beca Organismo

4a2. Otras Becas de Investigacion

Doc. n°

Beca Organismo

4b) Estancias subvencionadas

CENTRO:

CENTRO:

Doc. n®
LOCALIDAD: PAIS:
LOCALIDAD: PAls:

Periodo de disfrute

Periodo de disfrute

ANO:

Meses

Meses

DURACION (meses):

DURACION (meses):

Nota: Se acompanara a este Curriculum Vitae fotocopia de las credenciales de
becario, especificando el periodo de disfrute de cada beca y la entidad
financiadora. Para las estancias en centros de investigacion diferentes al de
adscripcion de la beca, certificacion de permanencia (periodo), emitida por el

responsable del centro de acogida.

4C. PUBLICACIONES

Libros con ISBN
1. Edicién de difusién Nacional:

Capitulos de libros con ISBN
1. Edicién de difusién Nacional:

Articulos en revistas cientificas

2. Edicién de difusién Internacional:

2. Edicién de difusién Internacional:

1. En revistas de difusién nacional:
2. En revistas de difusién internacional:

RESUMEN

libros
libros

capitulos de libros
capitulos de libros

articulos
articulos
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4c1. LIBROS CON I.S.B.N.
Doc. n°

1. TITULO:

AUTOR/es:

NUMERO DE PAGINAS: Editorial:

Ciudad/Pais:

ANO: 1.S.B.N.

Lugar de Depbsito:

2.TITULO:

AUTOR/es:

NUMERO DE PAGINAS: Editorial:

Ciudad/Pais:

ANO: 1.S.B.N.

Lugar de Depésito:

(Incliyanse paginas adicionales si es necesario)

4c2. CAPITULOS DE LIBROS.
Doc. n°

1. TITULO DEL LIBRO:

NUMERO DE PAGINAS: Editorial:

Ciudad/Pais:

ANO DE PUBLICACION:

TiTULO DEL CAPITULO:

1.S.B.N.:

AUTOR/es:

PAGINA INICIAL: PAGINA FINAL:

2. TITULO DEL LIBRO:

NUMERO DE PAGINAS: Editorial:

Ciudad/Pais:

ANO DE PUBLIZACION:

TiTULO DEL CAPITULO:

I.S.B.N.:

AUTOR/es:

PAGINA INICIAL: PAGINA FINAL:

4c3. ARTICULOS EN REVISTAS CIENTIFICAS

(No se valoraran en este subapartado las ponencias y comunicaciones publicadas en actas de
congresos. Estas se valorardn en el subapartado 4d.)

a) Revistas Nacionales:

Doc. n°

1.TiTULO:

Autor/es

Revista o publicacion periodica:

Volumen: Primera pagina:

Ultima pagina: Ado:
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Editorial: Ciudad/Pais:

2.TiTULO:

Autorles

Revista o publicacion periddica:

Volumen: Primerapagina: Ultima pagina: Aiio:
Editorial: Ciudad/Pais:

(Incliyanse péaginas adicionales si es necesario)

b) Revistas internacionales
Doc. n°®
1.TiTULO:!
Autorles

Revista o publicacion periddica:

Volumen: Primera pagina: Ultima pagina: Anho:
Editorial: Ciudad/Pais:

2.TiTULO:
Autorles
Revista o ptiblicacion periddica:

Volumen: Primera pagina: Ultima pagina: Afo:
Editorial: Ciudad/Pais:
(Incliyanse péginas adicionales si es necesario)

4d) PONENCIAS Y COMUNICACIONES PRESENTADAS A CONGRESOS CIENTIFICOS
(Se consideraran un maximo de dos comunicaciones por congreso)

a) Congresos Nacionales
Doc.n®
AUTOR/ES:
TiTULO:
TIPO DE PARTICIPACION:
CONGRESO:
LUGAR DE CELEBRACION (Ciudad/Pais). ANO:

AUTORJES:

TiTuLO:

TIPO DE PARTICIPACION:

CONGRESO:

LUGAR DE CELEBRACION (Ciudad/Pais): ANO:

(Incliyanse paginas adicionales si es necesario)
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b) Congresos Internacionales
Doc. n®
AUTOR/ES:
TITULO:
TIPODE PARTICIPACION:
CONGRESO:
LUGAR DE CELEBRACION (Ciudad/Pais): ANO:

AUTOR/ES:

TiTULO:

TIPODE PARTICIPACION:

CONGRESO:

LUGAR DE CELEBRACION (Ciudad/Pais): ARO:

(Incliyanse paginas adicionales si es necesario)

4e) PARTICIPACION EN EXPOSIONES DE ARTE
Doc. n®
AUTORJES:
TITULO:
TIPODEPARTICIPACION (individual/colectiva): SALA:
LUGAR DE EXPOSICION (Ciudad/Pais): ANO:

AUTOR/ES:

TiTULO:

TIPO DE PARTICIPACION (Individual/colectiva): SALA:
LUGAR DE EXPOSICION (Ciudad/Pais): ANO:

(incliyanse paginas adicionales si es necesario)

5.- CURRICULUM PROFESIONAL
Doc. n°

Tipo de actividad Fecha de Inicio/Fecha de cese Duracién
{meses)
1.
2.
3.

(Incliyanse paginas adicionales si es necesario)

6.- OTROS MERITOS
Doc. n°

(Incluyanse paginas adicionales si es necesario)
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ANEXO 111
BAREMO PARA LOS CONCURSOS DE SELECCION DEL PROFESORADO CONTRATADO EN LA UEX

Las Comisiones de seleccion que hayan de constituirse para resol-
ver los concursos publicos para la provision de plazas de personal
docente e investigador contratado de la Universidad de Extrema-
dura, se ajustaran al siguiente baremo y normas de aplicacion:

Primera.- De los méritos aportados por los candidatos, Gnicamente
se tendran en cuenta aquéllos debidamente justificados mediante
documentos validos en derecho, que guarden relacion con el Area
de Conocimiento y/o perfil de la plaza objeto del concurso. Al
respecto se considerara la puntuacion que se indique en el bare-
mo cuando exista una relacion directa con el Area de Conoci-
miento y/o perfil de la plaza, y la mitad de dicha puntuacion
cuando su relacion sea afin. En caso de no contemplarse ninguna
de estas opciones no seran tenidos en cuenta.

Segunda.- El baremo se ajustara a los apartados que figuran en la
siguiente tabla, que en su caso, deberan limitarse a las puntuacio-
nes maximas que se indican en la misma para cada tipo de plaza.
Siempre que algin candidato alcanzara una puntuacion superior al
maximo fijado en alguno de los apartados, se normalizaran las
puntuaciones de todos los candidatos en dicho apartado.

Asociado  Ayudante  Ayudante
Doctor
I. Condicion de habilitado
2. Curriculum Académico [ 19 I
3. Curriculum Docente 6 ) 10
4. Curriculum Investigador 8 13 8
5. Curriculum Profesional 19 5 5
6. Otros Méritos 3 3 3
1. Informe del Departamento 3 3 3

En ningin caso la puntuacion otorgada en el apartado “Informe del
Departamento” podra ser superior al 20% de la puntuacion global
obtenida sumando las puntuaciones de los apartados dos al seis.

Tercera.- Las puntuaciones de los apartados dos al siete, se distri-
buiran entre los subapartados respectivos que figuran en el
ANEXO Il (bis), con las puntuaciones parciales alli expuestas,
ateniéndose, en su caso, a la puntuacion maxima que se otorga a
cada uno de ellos en el baremo.

Cuarta.- Apartado |. Condicion de habilitado.

Para la contratacion de personal docente e investigador se consi-
derara mérito preferente estar habilitado para participar en los
concursos de acceso a cuerpos de funcionarios.

Los aspirantes a una plaza de contratado que acrediten ostentar
la condicion de habilitado en el area de conocimiento de la plaza
objeto del concurso, incrementaran en un 20% la puntuacion
total obtenida en el resto de los apartados del baremo.

Quinta.- Apartado 2. Curriculum Académico.
Subapartado a). Nota media del expediente.

El calculo de la nota media se realizard asignando a las distintas
asignaturas del plan de estudios de la titulacion académica
correspondiente, las siguientes puntuaciones:

Matricula de Honor: 4 puntos; Sobresaliente: 3 puntos; Notable: 2
puntos; Aprobado | punto.

No se tendran en cuenta para este calculo las asignaturas que
solo puedan calificarse como apto o no apto.

Para las Titulaciones con sistema de créditos, la puntuacion para
cada asignatura se obtendra sumando los créditos superados
multiplicados cada uno de ellos por el valor de la calificacion que
corresponda, segin la tabla anterior, y dividiendo por el nimero
de créditos totales del expediente.

Con objeto de que la nota media del expediente académico tenga
el mismo peso en todos los tipos de concursos, para las plazas de
Ayudantes, la nota obtenida por el procedimiento anterior se
normalizara multiplicandola por el factor 1,727 (19/11).

Subapartado c). Cursos de Doctorado.

A los efectos de valoracion de las asignaturas de doctorado, reci-
biran igual tratamiento todos los créditos correspondientes a un
mismo programa de doctorado.

Sexta.- Apartado 5. Curriculum Profesional.

En este apartado se valoraran las actividades profesionales (no
docentes), para las que habilite el titulo o titulos que posea el
aspirante, y que tengan relacion con la plaza convocada.

Séptima.- Apartado 6. Otros Méritos.

La Comision podra valorar en este apartado, de forma individua-
lizada y justificada, otros méritos que concurran en el solicitante
y que, teniendo relacion con la plaza objeto del concurso, por
su naturaleza, no puedan ser incluidos en otros apartados del
baremo.
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Octava.- Apartado 7. Informe del Departamento.

El informe practicado por el Consejo de Departamento, debera
contener una justificacion objetiva e individualizada del juicio
valorativo que merezca el curriculum de cada aspirante.

Novena.- Las condiciones de los aspirantes y el procedimiento previs-
to en la presente normativa se acomodara, en cuando sea necesario,
a las exigencias imperativas contenidas en el Concierto entre la
Universidad de Extremadura y el Servicio Extremefio de Salud, para
la seleccion de Profesores Asociados en Ciencias de la Salud.

ANEXO 11l (bis)
VALORACION DE APARTADOS Y SUBAPARTADOS DEL BAREMO PARA LA CONTRATACION DE PROFESORADO EN LA UEX

Unicamente se tendran en cuenta los méritos, debidamente justifi-
cados mediante documentos validos en derecho, que guarden rela-
cion con el Area de Conocimiento y/o perfil de la plaza objeto
del concurso. Al respecto se considerard la puntuacion que se
indique en el baremo cuando exista una relacion directa con el
Area de Conocimiento y/o perfil de la plaza, y la mitad de dicha
puntuacion cuando su relacion sea afin. En caso de no contem-
plarse ninguna de estas opciones no seran tenidos en cuenta.

I. CONDICION DE HABILITADO

2. CURRICULUM ACADEMICO MAXIMO:

a) Nota media del expediente calculada conforme a:

Matricula de Honor: 4,0 puntos;
Sobresaliente:
Notable:

Aprobado:

3,0 puntos;
2,0 puntos;
1,0 punto

b) Trabajo de grado o equivalente o Proyecto Fin de Carrera en
planes antiguos:

Aprobado:
Notable:
Sobresaliente:

0,5 puntos;
1,0 punto;
1,5 puntos;
Premio Extraordinario: 2,0 puntos.
¢) Cursos de Doctorado: (maximo 4 puntos)

0,125 puntos/crédito

d) Grado de Doctor:

Aprobado: 0,5 puntos;
Notable: 1,0 punto;
Sobresaliente o Apto: 1,5 puntos;

Sobresaliente o Apto “Cum Laude”: 1.5 puntos;

Premio Extraordinario: 3,5 puntos
e) Cursos de postgrado: (maximo 3 puntos)
0,02 puntos/crédito

f) Masters Universitarios: (maximo 3 puntos)
0, puntos/crédito

3. CURRICULUM DOCENTE MAXIMO:
a) Experiencia docente universitaria:
Tiempo Completo: [,2 puntos/afio

Proporcionalmente al tiempo de servicio y, en los casos de dedi-
cacion a tiempo parcial, ademas proporcionalmente a la dedica-
cion docente.

b) Experiencia docente no universitaria:
Tiempo Completo: 0,4 puntos/afio

Proporcionalmente al tiempo de servicio y, en los casos de dedi-
cacion a tiempo parcial, ademas proporcionalmente a la dedica-
cion docente.

¢) Cursos impartidos: (maximo | punto/afio)

De caracter universitario: 0,05 puntos/crédito

De caracter no universitario: 0,025 puntos/crédito

4. CURRICULUM INVESTIGADOR MAXIMO:
a) Becas de Investigacion:

a.l. Becas de Investigacion FPl u homologadas por la UEx: 1,2
puntos/afio
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a.2. Otras becas de investigacion: 0,2 puntos/afio

Nota: Todas estas puntuaciones se aplicaran proporcionalmente al
tiempo de disfrute.

b) Estancias subvencionadas en Centros de Investigacion diferentes
al de adscripcion de la beca de investigacion, en su caso: 0,
puntos/mes. Maximo: 0,6 puntos/afio.

Solo se contabilizaran las estancias con una duracion minima de
un mes.

¢) Publicaciones de caracter cientifico (Para libros y capitulos de
libros se tendran en cuenta la extension y el nimero de autores):

c.I. Libros con ISBN:

Ed. de difusion Nacional: hasta 4 puntos

Ed. de difusion Internacional: hasta 6 puntos
c.2. Capitulos de libros con ISBN:

Ed. de difusion Nacional: hasta | punto

Ed. de difusion Internacional: hasta 2 puntos
c.3. Articulos en revistas cientificas:

No se valoraran en este subapartado las ponencias y comunica-
ciones publicadas en Actas de Congresos. Estas se valoraran en el
subapartado 4.d)

Revistas Nacionales: hasta 0,5 puntos/articulo
Revistas Internacionales: hasta | punto/articulo

[11. Otras

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y MEDIO
AMBIENTE

RESOLUCION de |2 de junio de 2003, de la
Direccion General de Produccion,
Investigacion y Formacion Agraria, por la que
se autoriza como Organizacion de
Operadores del sector oleicola a la entidad
Opracolex.

De conformidad con el Reglamento (CE) n° 1334/2002 de la
Comision, de 23 de julio, por el que se establece disposiciones de

d) Ponencias y comunicaciones presentadas a congresos cientificos:

Nacionales: hasta 0,25 puntos/ponencia
Internacionales: hasta 0,5 puntos/ponencia

Nota: Se consideraran un maximo de dos comunicaciones por
congreso.

e) Participacion en exposiciones de Arte:

Individuales: 0,5 puntos/exposicion (Maximo: 4 puntos)
Colectivas: 0,25 puntos/exposicion (Maximo: 2 puntos)

5. CURRICULUM PROFESIONAL MAXIMO:

Actividades profesionales que guarden relacion directa o afin con
la plaza (no docentes), para las que habilite el titulo o titulos
que posee el aspirante. Se computara | punto/afio si es a tiempo
completo y fracciones proporcionales si es a tiempo parcial.

6. OTROS MERITOS MAXIMO:

La Comision podra valorar en este apartado, de forma justificada e
individualizada, otros méritos que concurran en el solicitante y que,
teniendo relacion con la plaza objeto del concurso, por su naturale-
13, no puedan ser incluidos en otros apartados del baremo.

1. INFORME DEL DEPARTAMENTO MAXIMO:

Resoluciones

aplicacion del Reglamento (CE) 1638/98 del Consejo, en lo que
respecta a los programas de actividades de las Organizaciones de
Operadores del sector oleicola, en las campafias de comercializa-
cion de 2002/03 y 2003/04, modificado por el Reglamento
631/2003 de la Comision, de 7 de abril, en lo que respecta a las
condiciones de autorizacion de los mismos y, el Real Decreto
17772003, 14 de febrero por el que se regulan las Organizaciones
de Operadores del sector oleicola, la entidad OPRACOLEX ha
presentado solicitud cumpliendo con los requisitos establecidos en
la anterior normativa; esta Direccion General de Produccion, Inves-
tigacion y Formacion Agraria, en virtud de la competencia conferi-
da por delegacion de competencias del Consejero de Agricultura y
Medio Ambiente.



