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RESOLUCION de |5 de septiembre de
2004, del Rectorado, por la que se anuncia
la convocatoria publica para la provision, por
el sistema de libre designacion, de un puesto
de trabajo vacante en el Organismo.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 20.1.b) Ley
30/1984, de 2 de agosto, en el articulo 61 del Decreto Legisla-
tivo /1990, de 26 de julio, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de la Funcion Piblica de Extremadura,
modificado por la Ley 5/1995, de 20 de abril, en el articulo 16
del Decreto 43/1996, de 26 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocion profesional de los funcionarios de la Comunidad
Autonoma de Extremadura (D.0.E. n° 37 del dia 30 de marzo
de 1996), este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas
por la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre y los Estatutos
de la Universidad de Extremadura, aprobados por Decreto
65/2003, de 8 de mayo, dicta la siguiente

RESOLUCION

Convocar para su cobertura mediante el sistema de libre designa-
cion del puesto de trabajo que se adjunta en el Anexo | de la
presente Resolucion con arreglo a las siguientes bases:

Primera.- El puesto de trabajo podra ser solicitado por los
funcionarios de carrera que reinan los requisitos establecidos
para el desempefio del mismo.

Segunda.- Los interesados dirigiran sus solicitudes, ajustandose
al modelo que figura como Anexo Il y conteniendo el orden de
preferencia de los puestos solicitados, al Excmo. Sr. Rector
Magnifico de la Universidad de Extremadura, dentro del plazo
de veinte dias naturales contados a partir del siguiente a la

publicacion de esta convocatoria en el “Diario Oficial de Extre-
madura” y seran presentadas en el Registro General de la
Universidad de Extremadura (Palacio de la Generala, Plaza de
Caldereros, 2, 10071 Caceres y Avda. de Elvas, s/n. 06071 Bada-
joz) o en cualquiera de las formas establecidas por el articulo
38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridi-
co de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Tercera.- A las citadas solicitudes deberan acompafiar el curri-
culum vitae, en el que se haran constar los titulos académi-
cos que posean, puestos de trabajo desempefiados y demas
méritos y circunstancias que estimen oportuno poner de
manifiesto.

Cuarto.- La presente convocatoria se resolvera por Resolucion del
Rectorado de la Universidad de Extremadura en el plazo no supe-
rior a dos meses, a contar desde el dia siguiente a la finalizacion
de presentacion de solicitudes, pudiendo declararse desierto el
puesto convocado.

Caceres, |5 de septiembre de 2004.

El Rector,
PD.F.: El Gerente
(Art.100, Decreto 65/2003),

FRANCISCO JAVIER BLANCO NEVADO

ANEXO |

Nimero de orden: |. Codigo RPT: PFRO078. Nimero de plazas: I.
Denominacion del puesto: Jefe/a de Servicio de Gestion Econdmi-
ca, Contratacion y Patrimonio. Nivel: 27. Grupo A/B. Complemento
especifico: 1.110,8€/mes. HE. Localidad: Badajoz. Administracion:
Al/A4. Funcionarios de la Administracion General del Estado,
Comunidades Autonomas y de Universidades.
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ANEXO 11
DATOS PERSONALES
Primer Apellido: Segundo Apellido: Nombre:
DNI: Fecha de nacimiento: Cuerpo o Escala a la que pertenece: | Numero de Registro Personal:
Domicilio (Calle y Nimero): Provincia: Localidad: Teléfono:
DESTINO ACTUAL
[Winisterio/Comunidad Auténoma/Universidad: | Dependencia: Localidad:
Denominacién del puesto de trabajo Nivel C. Destino C. Especifico Grado Consolidado Fecha de posesion
SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria ptblica para proveer
puestos de trabajo, por el sistema de libre designacién, anunciada por
Resolucion de fecha.......ccoccoviiimiiciiiencinnianee (<<DOE>> de
.......... ) para el puesto de trabajo siguiente:
Puesto de Trabajo Nivel Centro Directivo/Unidad/O0.AA. Localidad
= o TR - [URPUURY « [ - JORIRPORRPRR o (- 301 o [§ JO

EXCMO. SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA





