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D.0.E.—Nimero 27

Contra la presente resolucion, que no agota la via administrativa,
cabe interponer recurso de alzada, previsto en el articulo |14 de
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comin, en el plazo de un mes a
partir del dia siguiente a su notificacion, ante el Excmo. Sr.
Consejero de Economia y Trabajo, sin perjuicio de que el interesa-
do pueda ejercitar cualquier otro que considere procedente.

Mérida a 10 de febrero de 2003, el Director General de Ordena-
cion Industrial, Energia y Minas. Fdo. Alfonso Perianes Valle.

Mérida, a 16 de febrero de 2004. El Jefe de Servicio de Ordena-
cion y Planificacion Industrial, MANUEL GARCIA PEREL.

ANUNCIO de 18 de febrero de 2004,
sobre notificacion de Tramite de Audiencia

correspondiente a la empresa “Exserho
38, S.L.”, con n° de expediente EF-3354.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion a la empresa
interesada en el expediente EF-3354 “Exserho 38, S.L”, se comu-
nica a los efectos previstos en el articulo 59.4 de la Ley
30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comin, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, lo siguiente:

ACUERDO

Primero.- Iniciar de oficio el procedimiento para declarar la
perdida del derecho al cobro de la subvencion concedida y en
su caso, la obligacion de reintegrar las cantidades percibidas,
cuyo importe asciende a 57.156,25 euros, mas los intereses
legales que correspondan.

Segundo.- Previamente a resolver el procedimiento y revocar,
en su caso, el acuerdo de concesion de la subvencion por
incumplimiento de las condiciones se ponen de manifiesto las
actuaciones, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 84
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comin, para que en el plazo de quince dias a contar
desde el siguiente a la notificacion de este escrito efectden las
alegaciones y presenten los documentos y justificaciones que
estimen pertinentes.

Mérida, 10 de octubre de 2003. La Jefe de Servicio de Fomento
del Empleo Estable y Social. Fdo.: M* Jesiis Ortega Rincon.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servi-
cio de Fomento de Empleo Estable y Social en la Direccion Gene-
ral de Empleo, sito en Paseo de Roma, s/n., Modulo C en Mérida,
donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 18 de febrer'o de 2004. La Jefa 'de Seccion de Ayudas al
Empleo Industrial, M* ANGELES BECERRA SANCHEL.

ANUNCIO de 18 de febrero de 2004,
sobre notificacion de Tramite de Audiencia
correspondiente a la empresa “Refrescos
de Extremadura, S.L.”, con n° de

expediente EF-6742.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion a la empresa inte-
resada en el expediente EF-6742 “Refrescos de Extremadura, S.L”, se
comunica a los efectos previstos en el articulo 59.4 de la Ley
30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comin, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, lo siguiente:

ACUERDO

Primero.- Dejar sin efecto el tramite de audiencia de fecha 18 de
abril de 2002.

Segundo.- Iniciar de oficio el procedimiento para declarar la
pérdida del derecho al cobro de la subvencion concedida y en
su caso, la obligacion de reintegrar las cantidades percibidas,
cuyo importe asciende a 44.282,57 euros, mas lo intereses lega-
les que correspondan.

Tercero.- Previamente a resolver el procedimiento y revocar, en
su caso, el acuerdo de concesion de la subvencion por incum-
plimiento de las condiciones se ponen de manifiesto las actua-
ciones, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 84 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comdn, para que en el plazo de quince dias a contar desde
el siguiente a la notificacion de este escrito efectien las alega-
ciones y presenten los documentos y justificaciones que esti-
men pertinentes.

Mérida, 16 de octubre de 2003. La Jefe de Servicio de Fomento
del Empleo Estable y Social. Fdo.: M* Jesis Ortega Rincon.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el
Servicio de Fomento de Empleo Estable y Social en la Direccion





