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[11. Otras

PRESIDENCIA DE LA JUNTA

RESOLUCION de 9 de marzo de 2004, de
la Secretaria General, por la que se convocan
Becas de investigacion, formacion y
perfeccionamiento sobre el Desarrollo
Regional en el Marco Europeo.

La Constitucion Espafiola, en su articulo 44.2, obliga a los poderes
publicos a promover la ciencia y la investigacion cientifica y
técnica en beneficio del interés general.

El articulo 7.1.16 del Estatuto de Autonomia de Extremadura atribuye
a la Comunidad Autdnoma competencia exclusiva en materia de inves-
tigacion cientifica y técnica, en orden a los intereses de la region, sin
perjuicio de lo dispuesto en el art. 149.1.15* de la Constitucion.

Uno de los aspectos clave de la politica de investigacion, tal y
como se establece en el |1 Plan Regional de Investigacion y Desa-
rrollo Tecnoldgico, aprobado por el Consejo de Gobierno de la Junta
de Extremadura en su sesion de 23 de enero de 2001, es el que
se refiere a la formacion de personal investigador. La formacion de
este personal, que ha de ser siempre muy especializada, se consigue
por medio de programas formativos adecuados para titulados
universitarios, que durante su proceso formativo reciben la compen-
sacion de una beca de investigacion, formacion y perfeccionamiento.

La proxima ampliacion de la Union Europea establece nuevos retos
para la actuacion de las regiones europeas en la construccion de
Europa, especialmente en materia de integracion y cohesion. En este
sentido, la reforma de la politica regional es una oportunidad para
que las regiones desarrollen nuevos objetivos y prioridades, aprove-
chando el creciente impulso a esta politica en el seno de la Union
Europea. El proyecto de Constitucion Europea también insiste en este
aspecto, reconociendo expresamente la dimension regional y reforzan-
do el papel del Comité de las Regiones. En este contexto, la investi-
gacion de las medidas de accion para la configuracion de la Europa
de las Regiones constituye un elemento esencial en la definicion de
las acciones del Gobierno extremefio; por todo ello, esta Secretaria
General acuerda convocar pruebas de seleccion para la adjudicacion
de una beca de investigacion, con arreglo a las siguientes

BASES
Una.- Objeto de la convocatoria.

Esta convocatoria tiene como objeto la formacion, especializacion y
perfeccionamiento de licenciados universitarios en el drea de las

Resoluciones

cuestiones y tematicas comunitarias y, en particular, en la configu-
racion politica, econdmica y juridica de la Europa de las regiones.

Con este motivo se convoca una beca destinada a Titulados
Universitarios Superiores.

Dos.- Caracter de la beca.

|.- Esta beca no establece relacion laboral alguna entre el benefi-
ciario y la Presidencia de la Junta de Extremadura.

1.- El disfrute de esta beca es incompatible con la percepcion de
cualquier otra retribucion o ayuda publica o privada.

Tres.- Periodo de disfrute de las becas.

La beca se disfrutara desde el momento de su concesion hasta el
31 de diciembre de 2004, pudiéndose renovar por afios naturales,
siempre que se cumplan las obligaciones expuestas en la Base
Catorce, no se considere agotada la linea de investigacion y exista
la correspondiente dotacion presupuestaria.

La prorroga de la beca no supondra, en ningin caso, una altera-
cion de la naturaleza de la misma, segin la regulacion contem-
plada en la presente Resolucion.

La beca de investigacion tendrd una duracion maxima, incluidas
las sucesivas prorrogas que se pudieran producir, de 48 meses.

Cuatro.- Lugar donde se desarrollara la actividad del becario.

La actividad del becario se desarrollara en las dependencias de la
Presidencia de la Junta de Extremadura en Mérida o, si asi se
dispone, en la empresa Fomento Exterior de Extremadura, S.A.
(Oficina de Extremadura en Bruselas).

Cinco.- Requisitos.
Para optar a estas becas seran necesarios los requisitos siguientes:
a) Ser natural o residente en Extremadura.

b) Ser espafiol o nacional de un Estado miembro de la Unién
Europea o de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados
Internacionales celebrados por la Comunidad Europea y ratifica-
dos por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion de traba-
jadores en los términos en que ésta se halle definida en el
Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea. También podran
participar el conyuge, descendientes y descendientes del conyuge
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de los espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros
de la Union Europea, siempre que no estén separados de hecho o
de derecho, menores de veintiin afios o mayores de dicha edad y
que vivan a sus expensas. Este dltimo beneficio sera igualmente
de aplicacion a familiares de nacionales de otros Estados miem-
bros cuando asi se prevea en los Tratados Internacionales celebra-
dos por la Comunidad Europea y ratificados por Espaiia.

¢) Estar en posesion de la titulacion correspondiente a una
licenciatura superior universitaria, habiendo finalizado los estu-
dios para obtener dicho titulo con posterioridad al | de junio
de 2000 y antes de la fecha de la publicacion en el D.0.E. de
la presente convocatoria.

No obstante, excepcionalmente se podran aceptar candidatos con
fecha de terminacion de estudios anterior, si la Comision de Selec-
con considera suficientes las razones que hayan concurrido para
justificar el retraso en el comienzo de la formacion investigadora.

d) Poseer un perfecto dominio de la lengua espafiola y un cono-
cimiento satisfactorio, con un nivel de fluidez oral y escrito, de
inglés o francés. Se valorard, adicionalmente, el conocimiento de
otras lenguas oficiales de la Union Europea.

e) No padecer enfermedad ni defecto fisico que le impida el
normal desarrollo de los trabajos.

f) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de las funciones publicas.

g) Estar, a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
la solicitud, en situacion legal de desempleo. (Estan excluidos de
la presente convocatoria los demandantes de mejora de empleo).

h) No haber sido adjudicatario de estas becas en convocatorias
anteriores.

Seis.- Dotacion economica.

Las becas tendran una dotacion mensual bruta de 1.024,36.- euros
para aquellos becarios que desarrollen su labor en la Presidencia de
la Junta de Extremadura y de 1.912,36.- euros brutos mensuales si
ejercen sus funciones con destino en la Oficina de Extremadura en
Bruselas. En caso de prorroga, estas cantidades se incrementaran en
los afios sucesivos en funcion del indice de Precios al Consumo.

Ademas de la dotacion sefialada en el apartado anterior, se
podran percibir ayudas complementarias por los desplazamientos
realizados para efectuar trabajos de campo exigidos por la linea
de investigacion.

Siete.- Solicitudes y plazos de presentacion.

.- Las solicitudes, con la documentacion que corresponda, se formali-
zaran en el impreso normalizado que figura como Anexo | de esta
convocatoria y que estara también disponible a través de Internet en
la siguiente direccion: http://www.juntaex.es/prs/home.html. Dichas soli-
atudes iran dirigidas al llmo. Sr. Secretario General de la Presidencia
de la Junta de Extremadura y podran presentarse en el Registro Gene-
ral de la Presidencia de la Junta (Plaza del Rastro, s/n., Mérida), en los
Centros de Atencion Administrativa de la Junta de Extremadura, asi
como en los Registros y Oficinas a los que se refiere el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, reguladora del Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comdn, en la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

1.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de |5 dias natu-
rales a partir del dia siguiente al de publicacion de la presente
Resolucion en el Diario Oficial de Extremadura.

3.- la solicitud debera ir acompafiada preceptivamente de los
siguientes documentos originales o copia compulsada:

a) D.N.I del solicitante o documento equivalente en el caso de
nacionales de paises miembros de la Union Europea.

b) Curriculum vitae, en el que se relacionen detalladamente todos los
méritos referidos por el solicitante con las oportunas justificaciones. En
el caso de que el solicitante pretenda que su expediente académico
sea tenido en cuenta en la fase de méritos, serd necesaria la presen-
tacion de la certificacion académica en la que figuren, de forma deta-
llada y completa, las calificaciones obtenidas y la fecha de las mismas.
Cuando se haya obtenido el titulo requerido a partir de otros estu-
dios, diplomatura o equivalente, se debera aportar igualmente la certi-
ficacion detallada de dichos estudios. Si el titulo esta expedido por
una Universidad extranjera, debera estar debidamente homologado.

¢) Tarjeta de demanda de empleo en vigor a la fecha de solicitud
de la beca.

Ocho.- Subsanacion de defectos.

Si la solicitud no reuniera todos los datos, o no fuera acompaiia-
da de los documentos que se exigen en la presente Resolucion, se
requerird al interesado para que, en el plazo de 10 dias habiles,
subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos, con el
apercibimiento de que si asi no lo hiciera se le tendra por desis-
tido de su peticion, previa Resolucion.

Nueve.- Comité de Seleccion
El Comité de Seleccion estara formado por:

Presidente: Jefe del Servicio de Accion Exterior de la Presidencia
de la Junta de Extremadura o persona en quien delegue.
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Vocales:

— Jefe de Servicio de Administracion General de la Presidencia de
la Junta de Extremadura.

— Directora del Gabinete de Iniciativas Transfronterizas.
— Titulado Superior Fomento Exterior de Extremadura.

Secretario: Asesor Juridico del Servicio de Accion Exterior.

El' Comité podra disponer la incorporacion a sus trabajos de
asesores especialistas en las materias objeto de examen.

Diez.- Sistema de seleccion.

La seleccion se realizara en funcion de los siguientes criterios obje-
tivos: concurso de méritos, prueba escrita y entrevista personal.

[.- Concurso de méritos: El Comité de Seleccion calificara los
méritos alegados y acreditados por cada aspirante aplicando las
valoraciones que se indican:

a) Por estar en posesion de mas de una Titulacion Universitaria
Superior (I punto por cada una).

b) Nivel de expediente académico en aquellas materias que guar-
den relacion con el area y categoria a la que se aspira, hasta un
maximo de | punto y de acuerdo con la siguiente escala:

— Matricula de Honor: 0,10 puntos.
— Sobresaliente: 0,08 puntos.

— Notable: 0,06 puntos.

— Bien: 0,04 puntos

¢) Por cursos de formacion hasta un maximo de 4 puntos:

d) Por la realizacion de cursos de postgrado o master de al
menos 300 horas de duracion relacionados con el puesto de
trabajo: 0,75 puntos por cada uno

— Por asistencia a jornadas, cursos o seminarios directamente
relacionados con asuntos europeos: 0,05 puntos por cada 20
horas de duracion minima o fraccion.

— Por los estudios acreditados de idiomas extranjeros correspon-
derd, hasta un maximo de 4 puntos, la siguiente puntuacion:

— Ciclo Superior de la Escuela Oficial de ldiomas de cualquier
lengua oficial comunitaria: | punto.

— (iclo Elemental de la Escuela Oficial de Idiomas de cualquier
lengua oficial comunitaria: 0,5 puntos. (Ambos conceptos no seran
acumulables entre si).

— Los diplomas de caracter oficial que acrediten el conocimiento
de cualquier lengua comunitaria, seran asimilados a los Ciclos

Elemental y Superior de la Escuela Oficial de Idiomas dependien-
do del nivel al que correspondan.

e) Historial profesional, en lo relacionado con el drea o categoria
a la que aspira, acreditada mediante contratos en empresas priva-
das a razon de 0,20 puntos, por cada tres meses o fraccion,
hasta un maximo de 2 puntos.

f) Servicios prestados en las Administraciones Piblicas, en puestos
similares al que se aspira, 0,15 puntos por mes o fraccion, hasta
un maximo de 2 puntos.

1.- Prueba escrita: Los aspirantes que resulten admitidos realiza-
ran una prueba escrita, consistente en un test de 30 preguntas
con respuestas alternativas, sobre conocimientos generales de la
Union Europea y de la Comunidad Autonoma de Extremadura,
segtn el temario propuesto en el Anexo Il de esta convocatoria.

3.- Entrevista personal y prueba de idiomas: EI Comité convocara
a los 30 candidatos seleccionados con mejor puntuacion para una
entrevista personal, al objeto, entre otras cuestiones, de valorar
sus conocimientos de la organizacion y funcionamiento de la
Comunidad Autonoma de Extremadura y de la Union Europea.

La entrevista se desarrollara parte en castellano y parte en los idio-
mas que el interesado acredite, en el caso de que algin aspirante
desee expresarse en algin idioma oficial comunitario diferente del
inglés o francés debera hacerlo constar expresamente en su solicitud.

Once.- Calificacion de los ejercicios.

— Concurso de méritos: EI Comité de Seleccion calificara los méritos
alegados y acreditados por cada aspirante, aplicando estrictamente
los baremos sefialados que constan en la base décima, sin que
puedan sobrepasarse los 10 puntos como maximo en esta fase.

— Prueba escrita: Esta prueba sera valorada, en su conjunto, con
un maximo de 10 puntos, siendo necesario para superarla un
minimo de 5 puntos.

— Entrevista personal: El nimero de puntos que podra ser otor-
gado por cada miembro del Tribunal sera de 0 a 10 puntos. Las
puntuaciones se obtendran sumando las calificaciones otorgadas
por el Tribunal y dividiendo dicha suma entre el nimero de
miembros que lo integran, siendo necesario obtener un minimo de
5 puntos para superar esta fase.

También sera objeto de valoracion la aptitud de los aspirantes, asi
como la adecuacion de su perfil personal a la linea de investiga-
cion que ha de desarrollarse. Los documentos aportados quedaran
en el poder del Comité de Seleccion.

La calificacion definitiva sera la resultante de la suma total de
puntos obtenidos en las tres fases.
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Doce.- Seleccion del aspirante.

|- Finalizada la fase de seleccion, el Comité publicara en el
tablon de anuncios de la Presidencia de la Junta, Plaza del
Rastro, s/n., y en la pagina web de la Presidencia de la Junta de
Extremadura (http://www.juntaex.es/prs/home.html) el nombre del
aspirante seleccionado con su puntuacion y le requerira para que
acredite, en el plazo maximo de 10 dias naturales, estar en pose-
sion de los requisitos exigidos en la convocatoria, aportando la
siguiente documentacion:

a) Copia compulsada del Titulo de Licenciado en la especialidad
de que se trate.

b) Declaracion jurada de no estar sometido a expediente discipli-
nario o separado del servicio de las Administraciones Publicas.

¢) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad o defecto
fisico alguno que impida el normal cumplimiento de los trabajos.

d) Declaracion jurada de no estar percibiendo cualquier otra
retribucion o ayuda.

e) Aceptacion expresa de la beca y de las condiciones de la
presente convocatoria.

f) Documento de Alta de Terceros debidamente cumplimentado.

1.- Asimismo, el aspirante seleccionado debera contratar un poliza
de Seguro Individual de accidente, intervencion quirdrgica y hospi-
talizacion que debera presentar en el momento de incorporarse a
los trabajos de investigacion. Dicha pdliza debera cubrir todo el
periodo de disfrute de la beca.

Trece.- Adjudicacion y renovacion de la beca.

La adjudicacion de la beca se realizara por el Secretario General
de la Presidencia de la Junta de Extremadura, en el plazo maxi-
mo de |5 dias, una vez finalizado el plazo de presentacion de la
documentacion sefialada en la base anterior, a propuesta del
Comité de Seleccion.

La renovacion, en su caso, también correspondera al Secretario
General, previa propuesta del Director del Gabinete del Presiden-
te, siempre que se cumpla lo estipulado en la Base Tercera.

Catorce.- Obligaciones del beneficiario.
Son obligaciones del beneficiario:

a) Ejercer bajo la supervision del tutor, las funciones propias de
la beca en el lugar designado para el desempefio de la misma.

b) Realizar una memoria anual relacionada con la linea de investiga-
aon a seguir que, con el visto bueno del Director del Gabinete del
Presidente, constituira la base para la posible prorroga de la beca.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion y seguimiento de
la actividad que se estimen pertinentes por la Presidencia de la
Junta de Extremadura.

d) Toda alteracion de las condiciones iniciales por las que se
otorgd la beca debera ser comunicada para su autorizacion a la
Secretaria General de la Presidencia de la Junta de Extremadura.

Quince.- Rescision de la beca.

El incumplimiento de las obligaciones y deberes del becario podra
dar lugar a la rescision de la beca por el Secretario General de
la Presidencia de la Junta de Extremadura, a propuesta del Direc-
tor del Gabinete del Presidente.

Dieciséis.- Aplicacion presupuestaria.

Las becas se abonaran con cargo a los presupuestos generales de
la Junta de Extremadura para el afio 2004, en la aplicacion
presupuestaria 02.01.463A.481 Proyecto 2.004.02.01.0016.

Diecisiete.- Lista de espera.

|- Los aspirantes que, habiendo superado las tres pruebas, no
hayan obtenido la puntuacion suficiente para ser seleccionados,
podran ser llamados para suplir las vacantes ocasionadas que
pudieran producirse en ésta o en anteriores convocatorias, segin
el orden establecido en la lista de espera.

1.- El orden de prelacion de los aspirantes en las listas de espera
vendra determinado por la puntuacion obtenida por la suma de
las tres fases. En caso de empate, se aplicara el orden alfabético
que resulta del sorteo publico que previamente se celebra para
su aplicacion general en todas las listas de espera.

3.- La renuncia a la beca ofertada supondra la exclusion del
aspirante de la lista de espera. Se entendera como renuncia la no
aceptacion, expresa o tacita, de la beca ofrecida.

4.- La lista de espera permanecera vigente hasta que se produzca
una nueva convocatoria de becas de investigacion sobre el Desa-
rrollo Regional en el Marco Europeo.

Dieciocho.- Norma final.

La presente Resolucion entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 8 de marzo de 2004.

El Secretario General,
JESUS HERNANDEZ ROJAS
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ANEXO |
MODELO NORMALIZADO DE INSTANCIA

El que suscribe (dos apellidos y nombre)

con D.N.I. n° nacido el de de ,en

provincia de domiciliado en ,
Calle n’ piso ,C.P teléfono ,
acogiéndose a la Resolucion con fecha____ del Secretario General de la Presidencia de la Junta de Extremadura,
D.O.E.n° , del dia de de 2004.

DECLARA aceptar las bases de la presente convocatoria.
SOLICITA

Sea aceptada su solicitud para la convocatoria de la presente beca conforme a los datos indicados y caracteristicas en la

documentacion adjunta.

Marque con una cruz el/los idiomas en que desea expresarse en la entrevista recogida en la base 10.3 de la presente

Resolucion:

— Inglés
— Francés

— Otros:

En ,a de de 2004.

(Firmado)

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL DE LA PRESIDENCIA DE LA JUNTA DE EXTREMADURA.
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ANEXO Il

.- La Junta de Extremadura: Organizacion y Competencias.

1.- La accion exterior de la Junta de Extremadura: La Oficina de
Extremadura en Bruselas.

3.- Historia y evolucion del proceso de construccion europea.

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y MEDIO
AMBIENTE

RESOLUCION de 3 de marzo de 2004,
de la Direccion General de Politica Agraria
Comunitaria, sobre la inscripcién de la
Sociedad Agraria de Transformacion
“Pocatierra Valdelacalzada”.

En cumplimiento de las funciones que le estan atribuidas a
esta Direccion General de Politica Agraria Comunitaria, se acuer-
da publicar la constitucion, conforme al Real Decreto
[776/1981, de 3 de agosto, e inscripcion en el Registro de
Sociedades Agrarias de Transformacion de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura, de la Sociedad Agraria de Transformacion
nimero EX-060101, denominada “POCATIERRA VALDELACALZADA”,
cuya duracion sera indefinida y que tiene por objeto social la
agricultura: todo lo relacionado con las explotaciones agricolas
y comercializacion de productos agrarios, tanto de tierras
propias como arrendadas, asi como la transformacion y mejora
de fincas y cualquier tipo de actividad relacionado con la agri-
cultura; tiene un capital social de tres mil euros (3.000,00 €).
Su domicilio social se establece en ¢/ Calzada n° 15, de Valdela-
calzada (Badajoz). La responsabilidad frente a terceros es limi-
tada. Estd constituida por 3 socios fundadores y su Junta
Rectora figura compuesta por: D. Ramon Rodriguez Navadijo
como Presidente; D. Manuel Rodriguez Lima como Secretario;
Dia. Ana Lima Rubio como Vocal.

En Mérida, a 3 de marzo de 2004.

El Director General de Politica Agraria Comunitaria,
ANTONIO CABEZAS GARCIA

4.- Organizacion y funcionamiento de la Union Europea: Las Insti-
tuciones de la Union Europea. Los Organismos Consultivos.

5.- La Politica Regional Europea y la Cohesion Econémica y
Social.

CONSEJERIA DE FOMENTO

RESOLUCION de 12 de marzo de 2004, de
la Direccién General de Transportes, por la
que se establece la obligatoriedad de uso
de la Estacion de Viajeros de Alburquerque
para todos los servicios publicos de
transporte regular, permanente y de uso
general de viajeros por carretera de origen,
destino o parada en dicha ciudad.

Culminado el proceso de construccion de la Estacion de Viajeros
en la cudad de Alburquerque, cuya ejecucion ha sido promovida
por la Junta de Extremadura y unma vez, igualmente concluso el
procedimiento de adjudicacion de la explotacion de dicho servicio,
se hace preciso proceder a su puesta en funcionamiento.

A estos efectos es preceptivo dar cumplimiento la exigencia conte-
nida en el articulo 131 de la Ley de Ordenacion de los Transpor-
tes Terrestres, relativa al uso de la Estacion por los servicios de
transportes de viajeros.

Por todo lo expuesto, y en virtud de las competencias que me
son conferidas,

DISPONGO
Articulo |.-

Desde el 18 de marzo de 2004, vendran obligados a utilizar la
Estacion de Alburquerque, sita en Avda. de Extremadura, todas
las empresas titulares de concesiones de servicios piblicos de
transporte regular, permanente y de uso general de viajeros por



