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Esta oficina publica acuerda:

Primero.- Admitir el depésito de la modificacion de los Estatutos
de la organizacion referenciada.

Segundo.- Disponer la publicacion de este acuerdo en el “Diario
Oficial de Extremadura”y en el “Boletin Oficial de la Provincia”.

Lo que se hace publico para que todo aquel que se considere
interesado pueda examinar los Estatutos depositados en esta
dependencia (I* planta, Avda. de Huelva, 6, Badajoz), y solicitar la
declaracion judicial de no ser conforme a Derecho la documenta-
cion depositada, ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de
Justicia, en virtud de lo establecido en el articulo 171 y la dispo-
sicion adicional sexta del Real Decreto Legislativo 2/1995, de 7
de abril, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Procedimiento Laboral (“Boletin Oficial del Estado™ nimero 86,
del 11).

Mér!da, a 18 de marzo de 2003. EI Director General de Trabajo,
JOSE LUIS VILLAR RODRIGUEL.

ANUNCIO de 22 de marzo de 2004,
relativo a depésito de los Estatutos de la
asociacion denominada “Asociacion
Intersectorial de Autonomos del Norte de
Extremadura”, en siglas “CEAT-Norte de
Extremadura”. Expte.: 10/468.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 4°, apartados 3 y 4
de la Ley Organica 11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sindical,
(B.0.E. nimero 189, del 8); en las disposiciones concordantes de
la Ley 19/1977, de | de abril sobre regulacion del derecho de
asociacion sindical y empresarial (Boletin Oficial del Estado nime-
ro 80, del 4) y del Real Decreto 873/1977, de 22 de abril, sobre
deposito de los Estatutos de las organizaciones constituidas al
amparo de la Ley [9/1977 citada (“Boletin Oficial del Estado”
nimero 101, del 28), se hace publico:

Que el dia 16 de marzo de 2004, fueron presentados en la
Unidad de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion de Caceres, los Esta-
tutos de la Organizacion denominada Asociacion Intersectorial de
Autonomos del Norte de Extremadura, en siglas “CEAT-Norte de
Extremadura”, a la que correspondio el expediente de depdsito
nimero 10/468, domiciliada en la calle Obispo Segura Saez, 8-1°
de Caceres, cuyos ambitos territorial y funcional son, Provincial, y
estara formada por los profesionales Autonomos que realicen de

manera personal y directa las actividades econdmicas o profesio-
nales que determinen su inclusion en el Régimen Especial de
Trabajadores Autonomos, en el Régimen Especial Agrario, o en
Mutualidades asimiladas, dentro del dmbito territorial de la
Asociacion.

Son otorgantes y firmantes del Acta de Constitucion, de fecha 23
de febrero de 2004, Don Getulio Nacarino Hernandez, con DNI
6972249Y, César Martin Clemente, con D.N.I. 7429882P, Pedro
Rosado Alcantara, con D.N.I 7016979R, y dos afiliados mas, debi-
damente identificados.

Habida cuenta que la documentacion asi presentada cumple con
todos los requisitos legales establecidos por las citadas normas.

Esta Oficina Publica acuerda:

Primero.- Admitir el depdsito de los Estatutos de la Organizacion
referenciada, con efectos del 18 de marzo de 2004, a partir del
cual, transcurridos veinte dias, la entidad adquiere personalidad
juridica y plena capacidad de obrar, en funcion de lo establecido
en el articulo 4.7 de la Ley 1/1985 y del articulo 3 de la Ley
1971971, citadas.

Segundo.- Disponer la publicacion de este acuerdo en el “Diario
Oficial de Extremadura”.

Lo que se hace publico para que todo aquél que se considere
interesado pueda examinar los Estatutos depositados en esta
dependencia sita en Poligono Industrial Las Capellanias, s/n. en
Caceres y solicitar la declaracion judicial de no ser conforme a
Derecho la documentacion depositada, ante la Sala de lo Social
del Tribunal Superior de Justicia, en virtud de lo establecido en el
articulo 71 y la disposicion adicional sexta del Real Decreto
Legislativo 2/1995, de 7 de abril, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Procedimiento Laboral (Boletin Oficial del
Estado, ndm. 86, del I1).

Mérida, a 22 de marzo de 2004. EI Director General de Trabajo,
JOSE LUIS VILLAR RODRIGUEZ

ANUNCIO de 24 de marzo de 2004, sobre
notificacion de asignacién de nimero de
expediente ClI-0096-04, correspondiente a la
empresa Ortigas, C.B.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion a la empresa
interesada en el expediente C1-0096-04, se comunica a los efectos
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previstos en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comin, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero,
lo siguiente:

En relacion con su solicitud de subvencion para la contratacion
indefinida de trabajadores, formulada en base al Decreto
180/2001, de 20 de noviembre, por el que se establece el
programa de fomento de la contratacion indefinida por las Peque-
fias y Medianas Empresas, Empresas de la Economia Social y otras
entidades privadas de Extremadura, se le comunica que la misma
ha quedado debidamente registrada, habiéndose asignado al expe-
diente el ndmero C1-0096-04.

Dicha subvencion se encuentra referida a los trabajadores que a
continuacion se detallan:

— Romero Pino Micaela.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 42° de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, en la redaccion dada por la Ley
4/1999, de 13 de enero, se le informa de lo siguiente:

— Fecha en que la solicitud se ha recibido por el érgano compe-
tente: 02/01/04.

— Plazo maximo para la resolucion y notificacion del procedi-
miento: seis meses, contados a partir del dia siguiente al de la
fecha indicada.

— Efectos que produce el silencio administrativo, desestimacion de
la peticion de la subvencion.

En Mérida, a |1 de febrero de 2004. La Jefa de Servicio de
Fomento de Empleo Estable y Social (P.D. La Jefa de Seccion
de Ayudas al Empleo Industrial). Fdo.: M* Angeles Becerra
Sanchez.

El texto integro de la carta se encuentra archivado en el Servicio
de Fomento de Empleo Estable y Social en la Direccion General
de Empleo, sito en Paseo de Roma, s/n., Modulo C, de Mérida,
donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 24 de marzo de 2004. La Jefa de Servicio de Fomento
de Empleo Estable y Social (PA. La Jefa de Seccion de Ayudas al
Empleo Industrial), M* ANGELES BECERRA SANCHEL.

ANUNCIO de 24 de marzo de 2004, sobre
notificacion de Resolucion de concesion del
expediente numero Cl-0384-03
correspondiente a la empresa Parra Herrero
José Manuel.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion a la empresa
interesada en el expediente (I-0384-03, se comunica a los efectos
previstos en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comin, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero,
lo siguiente:

RESOLUCION

Primero.- Conceder a la empresa Parra Herrero José Manuel, con
C.L.F. 08800848), la subvencion solicitada por la contratacion inde-
finida del/los trabajador/es sefialado/s en el antecedente de hecho
tercero, por un importe de 638,00 € quedando acogida a la
modalidad de pago (nico.

Segundo.- En aplicacion a lo dispuesto en la normativa vigente, la
empresa beneficiaria queda sujeta a las siguientes obligaciones.

|- Las establecidas, con caracter general, en el articulo 6 del
Decreto 180/2001, de 20 de noviembre, que regula el programa
de subvenciones para el fomento de la contratacion indefinida de
trabajadores, modificado por el Decreto 68/2003, de 8 de mayo,
asi como en las demas normas legales concordantes y de vigente
aplicacion.

1- Lla empresa queda obligada a mantener, durante al menos
cuatro afios a partir de la fecha de inicio de la dltima contrata-
cion subvencionada, una plantilla de 2 trabajadores indefinidos.

3.- La empresa esta obligada a cubrir, en el plazo de dos meses,
las vacantes que se produzcan por el cese de trabajadores fijos
obligados a mantener mediante un contrato indefinido y de, al
menos, igual jornada al del contrato extinguido.

Si el cese afecta a un trabajador objeto de subvencion, el nuevo
trabajador debera reunir los requisitos y condiciones establecidas
en la normativa vigente.

4.- Los beneficiarios estan obligados a comunicar, a la Direccion
General de Empleo, las bajas de los trabajadores objeto de
subvencion, en un plazo de 10 dias desde la fecha de baja en la
Seguridad Social, aportando la documentacion establecida en el
art. 6.4 del Decreto 180/2001.

5. A aportar anualmente, a la Direccion General de Empleo,
informe original de la Tesoreria Territorial de la Seguridad Social





