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relativo a la vida laboral de la empresa, extendiéndose dicha obli-
gacion a todo el periodo en el que esta obligada a mantener el
nivel de empleo exigido en la concesion de resolucion de ayuda.

6.- A comunicar, a la Direccion General de Empleo, cualquier alte-
racion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de
la subvencion; que podra dar lugar a la modificacion de la reso-
lucion de concesion y, en su caso, de la cuantia de la ayuda.

1.- Fadilitar a la Consejeria de Economia y Trabajo las inspecciones
y comprobaciones que se realicen para el control y seguimiento del
beneficiario, y a aportar la informacion o documentacion que se le
requiera para este fin. Debido a que esta subvencion esta cofinan-
ciada por el Fondo Social Europeo, quedara sometida a las disposi-
ciones de control y seguimiento de la Union Europea.

El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas,
podra dar lugar a la revocacion de la ayuda recibida, asi como al
reintegro de las cantidades percibidas.

Notifiquese al interesado la presente resolucion, que pone fin a la
via administrativa haciéndole saber que frente a la misma podra
interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante
este mismo Organo administrativo, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a aquél en que le fuera notificada,
segin disponen los articulos 116 y 17 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, o interponer recurso conten-
cioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Extre-
madura, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
a aquél en que le fuera notificada, conforme a lo previsto en el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

Mérida, a 19 de noviembre de 2003. El Director General de
Empleo (PD. Resolucion de 29 de julio de 2003 D.0.E. n° 89, de
31 de julio). Fdo.: Rafael Pérez Cuadrado.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servi-
cio de Fomento de Empleo Estable y Social en la Direccion Gene-
ral de Empleo, sito en Paseo de Roma, s/n., Modulo C de Mérida,
donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 24 de marzo de 2004. La Jefa de Servicio de Fomento
de Empleo Estable y Social (PA. La Jefa de Seccion de Ayudas al
Empleo Industrial), M* ANGELES BECERRA SANCHEL.

ANUNCIO de 24 de marzo de 2004, sobre
notificacion de Resolucién de denegacién del
expediente numero Cl-0634-01,
correspondiente a la empresa Acqua Jet
Manantial, S.L.

Habiéndose intentado, sin resultado. la notificacion a la empresa inte-
resada en el expediente (l-0634-01, se comunica a los efectos previs-
tos en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de
las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo
Comiin, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, lo siguiente:

RESUELVE

Denegar, la ayuda solicitada por la empresa Acqua Jet Manantial,
S.L., por incumplir uno de los requisitos exigidos a los beneficia-
rios de la misma, establecido en el articulo 4.1 del Decreto
[80/2001, de 20 de noviembre, al no ser el tiempo de trabajo
de, al menos el 50% de la jornada habitual en la actividad o
sector de que se trate.

Notifiquese al interesado la presente resolucion que pone fin a la
via administrativa haciéndole saber que frente a la misma podra
interponer con caracter potestativo, recurso de reposicion ante
este mismo Organo administrativo, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a aquél en que le fuera notificada,
segin disponen los articulos [16 y 17 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, o interponer recurso conten-
cioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Extre-
madura en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
a aquél en que le fuera notificada, conforme a lo previsto en el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

Mérida, a 16 de febrero de 2004. EI Director General de Empleo
(PD. Resolucion de 29 de julio de 2003 D.0.E. n° 89, de 31 de
julio). Fdo.: Rafael Pérez Cuadrado.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servi-
cio de Fomento de Empleo Estable y Social en la Direccion Gene-
ral de Empleo, sito en Paseo de Roma, s/n., Modulo C de Mérida,
donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 24 de marzo de 2004. La Jefa de Servicio de Fomento
de Empleo Estable y Social (PA. La Jefa de Seccion de Ayudas al
Empleo Industrial), M* ANGELES BECERRA SANCHEL.





