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que cuantos tengan interés en el asunto puedan examinarlo y
alegar lo que estimen conveniente durante el mismo plazo.

Piedras Albas, a 18 de mayo de 2004. El Alcalde, BENJAMÍN SEVI-
LLA MORENO.

AYUNTAMIENTO DE VALVERDE DE LA VERA

EDICTO de 4 de junio de 2004, sobre
modificación nº 1/2004 de las Normas
Subsidiarias.

Aprobado inicialmente por el pleno del Ayuntamiento en sesión
ordinaria celebrada el día 3 de junio de 2004, el documento de
modificación puntual nº 1/2004 de las NN.SS.MM. en lo que se
refiere a ampliación de suelo urbano para viarios públicos en C/
Felipe Fernández González, se somete a información pública por el
periodo de un mes contado a partir de la publicación del presen-
te anuncio en el último de los Boletines o Diarios Oficiales,
durante cuyo plazo podrá ser examinado por cuantas personas
estén interesadas, quienes podrán presentar las alegaciones y
reclamaciones que estimen oportunas.

Valverde de la Vera, a 4 de junio de 2004. La Alcaldesa, NEMESIA
GONZÁLEZ GARRO.

AYUNTAMIENTO DE VILLA DEL CAMPO

EDICTO de 28 de mayo de 2004, sobre
modificación de las Normas Subsidiarias.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesión celebrada el día 28 de
mayo de 2004, acordó aprobar inicialmente el Proyecto de las
siguientes Modificaciones Puntuales de las Normas Subsidiarias de
Planeamiento de Villa del Campo:

• Nº 1, Modificación de la Unidad de Ejecución Nº 4, consistente
en la modificación de las condiciones de desarrollo de la UE 4.

• Nº 2, Modificación de alineaciones en la zona del Huerto del Cristo.

• Nº 3, Modificación de las Ordenanzas 3 y 4 de las Normas
Urbanísticas, arts. 215, 216, 219 y 220 de las NN.SS.

Durante el plazo de un mes, contado a partir del siguiente de la
publicación del presente anuncio en el último medio que se

publique (D.O.E., B.O.P. o Periódico), podrán ser examinados y
formular las alegaciones que se estimen procedentes.

De conformidad con el acuerdo adoptado, la aprobación inicial, se
elevará automáticamente a provisional, en el supuesto de que
durante el periodo de exposición al público, no se presenten
reclamaciones de ningún género.

Villa del Campo, a 28 de mayo de 2004. La Alcaldesa, ROSA Mª
ALONSO IGLESIAS.

ENTIDAD LOCAL MENOR DE GUADIANA DEL
CAUDILLO

ANUNCIO de 28 de mayo de 2004, sobre
convocatoria para acceso, por promoción
interna, al grupo C de los Agentes de Policía
Local.

La Junta Vecinal, en sesión ordinaria celebrada el día 27 de mayo
de 2004, aprobó las bases que regirán el concurso-oposición por
promoción interna para el acceso al grupo C de los agentes de
Policía Local de esta Entidad; que se publican a continuación:

BASES DE LA CONVOCATORIA

Primera.- Objeto.

El objeto de la presente convocatoria es la realización de pruebas
selectivas mediante concurso oposición, por promoción interna,
para el acceso al Grupo C del artículo 25 de la Ley 30/1984, de
Medidas para la Reforma de la Función Pública de los funciona-
rios de la Policía Local de este Ayuntamiento encuadrados en el
Grupo D de citados artículo y Ley, en aplicación de lo previsto
en la Disposición Transitoria Primera en relación con los artículos
12.3) y 84 y 85 del Decreto de la Presidencia de la Junta de
Extremadura Núm. 74/2002, de 11 de junio, por el que se aprue-
ban las Normas-Marcos de los Policías Locales de Extremadura.

Segunda.- Requisitos de los Aspirantes.

2.1.- Para tomar parte en este procedimiento selectivo es necesa-
rio ser Oficial o Agente de la Policía Local en activo integrado en
la Escala Ejecutiva de este Ayuntamiento y reunir alguna de las
siguientes condiciones:

a) Tener la titulación para acceder al nuevo Grupo de Clasifica-
ción: Estar en posesión del Título de Bachillerato, Formación
Profesional de Segundo Grado o equivalentes.
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En el caso de aportar un título equivalente a los exigidos, se
deberá acompañar certificado expedido por el Consejo Nacional
de Educación que acredite la citada equivalencia, o cualquier otro
competente en la materia.

b) Acreditar una antigüedad de 10 años en la Escala del Grupo
D o de 5 años y la superación de un curso específico de forma-
ción en la Academia de Seguridad Pública de Extremadura.

2.2.- Todos los funcionarios de la Policía Local que superen las
pruebas de promoción interna deberán superar un curso específi-
co de formación y perfeccionamiento en la Academia de Seguridad
Pública de Extremadura, con una duración de 40 horas, salvo que
acrediten haber superado un curso específico de formación y
perfeccionamiento en la mencionada Academia.

Tercera.- Presentación de solicitudes.

3.1.- Instancias: En la instancia solicitando tomar parte en la
oposición, conforme al modelo que aparece en el Anexo II de
estas Bases, los aspirantes deberán manifestar que reúnen los
requisitos exigidos, en los términos en que se recogen en la base
segunda de esta convocatoria.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podrán ser subsana-
dos en cualquier momento, de oficio o a instancia del interesado.

3.2.- Lugar de presentación de instancias: Las instancias, dirigi-
das a la Sra. Alcaldesa, se presentarán en el Registro General de
este Excmo. Ayuntamiento, en horario de oficinas (de 8:00 a
15:00 horas, de lunes a viernes), o conforme a lo dispuesto por
el artículo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedi-
miento Administrativo Común.

3.3.- Plazo de presentación de instancias: El plazo de presentación
de instancias será de 20 días naturales a contar del siguiente a
aquél en que aparezcan publicadas íntegramente las bases en el
Boletín Oficial de la Provincia.

Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho
constar en sus solicitudes, pudiendo demandar su modificación
dentro del plazo establecido de presentación de solicitudes,
mediante escrito motivada, transcurrido dicho plano se admitirá
ninguna petición de esta naturaleza.

3.4.- Derechos de examen se fijan en la cantidad de 15 € que
serán satisfechos por los aspirantes a favor de este Ayuntamiento,
debiendo acompañar el justificante del ingreso efectuado junto
con la solicitud. Sólo se devolverán en caso de no ser admitidos
al concurso oposición.

Cuarta.- Admisión de candidatos.

4.1.- Expirado el plazo de presentación de instancias, la Sra.
Alcaldesa dictará resolución, en el plazo máximo de un mes,
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos.

La resolución, que se publicará en el Boletín Oficial de la Provin-
cia y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento, contendrá la
relación alfabética de los aspirantes admitidos y excluidos, así
como las causas de exclusión de éstos.

4.2.- Si alguna instancia adoleciese de algún defecto se requerirá
al interesado para que en el plazo de 10 días hábiles, contados a
partir de la publicación de la Resolución en el B.O.P., subsane la
falta o acompañe los documentos preceptivos, con apercibimiento
de que, de no hacerlo así, se archivará su instancia sin más
trámite y será excluido de la lista de aspirantes admitidos.

Se concederá idéntico plazo al anterior a efectos de reclamacio-
nes, que, de haberlas, serán aceptadas o rechazadas en la resolu-
ción por la que se apruebe la lista definitiva, que será hecha
pública y expuesta, asimismo, en la forma indicada anteriormente.

Quinta.- Tribunal Calificador.

5.1.- El Tribunal Calificador para las pruebas selectivas designado
conforme a las previsiones del artículo 50 del Decreto 74/2002,
de 11 de junio, antes referido, estará compuesto por:

Presidente

El de la corporación o miembro de la misma en quien delegue.

Secretario

El de la corporación o quien legalmente le sustituya.

Vocales

Un representante de la Junta de Extremadura, un Jefe de la Poli-
cía Local, un Funcionario de la Corporación designado por la
Alcaldía y dos vocales de la Junta Vecinal designados por la Alcal-
día.

El Tribunal quedará integrado, además, por los suplentes respecti-
vos que simultáneamente con los titulares habrán de designarse.

Los miembros del Tribunal deberán poseer titulación igual o equi-
valente a la del Grupo objeto de la convocatoria.

5.2.- Abstención y Recusación.- Los miembros del Tribunal deberán
abstenerse de formar parte del mismo cuando concurran las
circunstancias previstas en el artículo 28 de la Ley 30/1992, de
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26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

Los aspirantes podrán recusar a los miembros del Tribunal cuando
concurran las circunstancias previstas en el artículo 29 de la cita-
da Ley.

5.3.- Actuación y constitución del Tribunal.- No podrá constituirse
ni actuar sin la asistencia de más de la mitad de sus miembros,
titulares o suplentes, indistintamente, siendo siempre necesaria la
presencia del Presidente y Secretario.

La actuación del Tribunal habrá de ajustarse estrictamente a las
bases de la convocatoria.

El Tribunal resolverá, por mayoría de votos de sus miembros
presentes, todas las dudas y propuestas que surjan para la aplica-
ción de las normas contenidas en estas bases, y estará facultado
para resolver las cuestiones que puedan suscitarse durante la
realización de las pruebas, así como para adoptar las medidas
necesarias que garanticen el debido orden en las mismas en todo
lo no previsto en las bases.

5.4.- Clasificación del Tribunal.- El Tribunal a los efectos de
percepción de asistencias se clasifica en la categoría Y. Del Decre-
to 4632/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por razón del
servicio.

Sexta.- Actuación de los aspirantes.

6.1.- Junto con la resolución que apruebe la lista definitiva de
aspirantes se determinará el lugar, fecha, y hora de comienzo de
las pruebas, así como la composición del Tribunal calificador.
Dicha publicación se efectuará con una antelación de al menos,
15 días hábiles a dicho comienzo.

6.2.- Las pruebas selectivas no podrán comenzar hasta transcurri-
dos 2 meses desde la fecha de publicación del anuncio de la
convocatoria en el Boletín Oficial de la Provincia y no podrán
exceder de 5 meses el tiempo comprendido entre dicha publica-
ción y la finalización de los ejercicios.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas todos los anuncios
sucesivos relacionados con la convocatoria se harán públicos en el
tablón de anuncios de este Excmo. Ayuntamiento.

6.3.- Los aspirantes serán convocados para cada ejercicio en
llamamiento único y deberán ir provistos del D.N.I., salvo causa
de fuerza mayor debidamente justificada y apreciadas por el
Tribunal con absoluta libertad de criterios.

La no presentación de un aspirante a cualquiera de los ejercicios
en el momento de ser llamado determinará automáticamente el

decaimiento de sus derechos a participar en el mismo, quedando
excluido, en consecuencia, del procedimiento selectivo.

Séptima.- Procedimiento de selección y calificación.

7.1.- El procedimiento de selección de los aspirantes será el de
concurso-oposición en régimen de promoción interna.

El procedimiento selectivo se iniciará con la fase de concurso,
cuya puntuación en ningún caso valdrá para superar la fase de la
oposición; en la oposición será necesario superar el ejercicio de
esta fase con una nota mínima de 5 puntos.

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se sumarán lineal-
mente a los obtenidos en la fase de oposición, y nunca podrán
ser empleados para alcanzar la nota mínima de la fase de oposi-
ción. De dicha suma se obtendrá la puntuación final del opositor.

A) Fase de concurso.

En la fase de concurso se tendrán en cuenta los méritos relacio-
nados con la carrera y puestos desempeñados, con el nivel de
formación y con la antigüedad, conforme al siguiente baremo:

– Méritos relacionados con la carrera y puestos desempeñados:

1.- Se valorará con una puntuación de 0,1 punto cada mes de
servicio efectivo prestado en un puesto de Oficial de la Policía
Local en régimen funcionarial, hasta un máximo de 1 punto.

2.- Se valorará con una puntuación de 0,1 punto cada mes de
servicio efectivo prestado en un puesto de Agente de la Policía
Local en régimen funcionarial, hasta un máximo de 1 punto.

Dichos méritos se acreditarán mediante certificación del Ayuntamiento.

– Nivel de formación: se valorarán los cursos de formación con
una duración mínima de 20 horas lectivas relacionados con las
tareas principales propias de la Policía Local, expedidos por
Centros Públicos Homologados de Formación, en cualquier plan de
formación, conforme al siguiente baremo y hasta un máximo de
1,5 puntos:

– Curso de hasta 20 horas, 0,1 punto.

– Curso de 21 horas hasta 40 horas, 0,2 puntos.

– Curso de más de 40 horas, 0,3 puntos.

B) Fase de oposición.

La fase de oposición que tendrá carácter eliminatorio, consistirá
en superar una prueba de conocimientos:
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Contestar en un tiempo máximo de 60 minutos un test de 30
preguntas relacionadas con el temario que se incluye en el Anexo
1 de las presentes bases.

Dicho test se valorará con una puntuación de cero a diez, siendo
imprescindible obtener una puntuación de cinco. Se concede la
potestad al tribunal para decidir la forma de puntuación, especial-
mente la posibilidad de puntuar negativamente las respuestas
erróneas.

7.2.- La calificación definitiva del proceso de selección vendrá
dada por la suma de calificaciones obtenidas en la Oposición y la
de Concurso.

Octava.- Lista de seleccionados y propuesta del Tribunal.

8.1.- Terminada la calificación de los aspirantes, el Tribunal publi-
cará la relación de aprobados por orden de puntuación en el
Tablón de Anuncios del Ayuntamiento.

Simultáneamente a su publicación, el Tribunal elevará la relación
expresada a la Alcaldía Presidencia, quien adoptará la resolución
que proceda.

Base Final.

Las presentes bases están a disposición de los interesados en la
Secretaría General de este Excmo. Ayuntamiento para su consulta.
El Ayuntamiento facilitará copia a quien lo solicite.

Incidencias.- Contra la presente convocatoria, las bases por las
que se rige y cuantos actos se deriven de las mismas y de la
actuación del Tribunal se podrá formular impugnaciones por los
interesados en los casos y forma establecidos en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

El Tribunal quedará facultado para resolver las dudas que puedan
presentarse y adoptar las soluciones, criterios o medidas necesa-
rias para el buen orden del Concurso-oposición.

Guadiana del Caudillo, a 28 de mayo de 2004. La Alcaldesa,
CONCEPCIÓN LEBRATO PLAZA.

A N E X O  I
PROGRAMA DE LA CONVOCATORIA 

PARTE GENERAL

Tema 1.- La Constitución Española de 1978. Estructura, contenido
y principios básicos. Reforma de la Constitución.

Tema 2.- Derechos y deberes fundamentales de la persona en
la Constitución: su defensa y garantía. El Tribunal Constitucio-
nal. El Defensor del Pueblo. La suspensión de los derechos y
libertades.

Tema 3.- Las Cortes Generales. Las Cámaras, su composición, atri-
buciones y funcionamiento. La función legislativa.

Tema 4.- La organización territorial española: Las Comunidades
Autónomas, principios de constitución de las Comunidades Autóno-
mas, principios de constitución de las Comunidades Autónomas.
Los Estatutos de Autonomía: órganos y competencias.

Tema 5.- El Estatuto de Autonomía de Extremadura: Estructura.
Título Preliminar. De las Competencias.

Tema 6.- El Estatuto de Autonomía de Extremadura: De la Asam-
blea de Extremadura. Del Presidente de la Junta de Extremadura.
De la Junta de Extremadura. De la organización judicial.

Tema 7.- El Derecho Administrativo: Fuentes. La Ley. Normas no
parlamentarias equiparadas a la Ley. El Reglamento.

Tema 8.- El Procedimiento Administrativo. Fases del Procedimiento.

Tema 9.- La Administración Local: Carácter natural. La Administra-
ción Local como instrumento de descentralización. La Administra-
ción Local en la Constitución de 1978. Entidades que comprende
la Administración Local.

Tema 10.- El Municipio, órganos unipersonales de Gobierno: El
Alcalde. Los Tenientes Alcalde. Los Concejales.

Tema 11.- El Municipio, órganos colegiados de Gobierno: El
Ayuntamiento Pleno. La Comisión de Gobierno. Órganos consulti-
vos y participativos: Las Comisiones informativas. Las Juntas de
Distrito.

Tema 12.- El personal al servicio de las Administraciones Locales:
Conceptos y Clases. Adquisición y pérdida de la condición de
funcionario. Derechos y deberes de los Policías Locales.

Tema 13.- Responsabilidad de los funcionarios. Reglamentación del
régimen disciplinario. Incoación de expedientes a los funcionarios
locales.

Tema 14.- Ley 1/1990, modificada por la Ley 4/2002, de 22 de
mayo, de Coordinación de Policías Locales en Extremadura.

Tema 15.- Decreto 74/2002 de las Normas Marcos de los Policí-
as Locales en Extremadura: Preámbulo. Título I, De las Disposi-
ciones Generales. Título II, De la estructura y organización de los
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Cuerpos de Policía Local. Título III, Del ingreso en los Cuerpos
de Policía Local.

Tema 16.- Decreto 74/2002 de las Normas Marco de los Policía
Locales en Extremadura: Título IV, Del acceso a los Cuerpos de
la Policía Local. Título V, De la Formación de los Policías Loca-
les. Título VI, Del Estatuto Personal. Título VII, De la Homologa-
ción de Medios Técnicos. Título IX, Del Registro de los Policías
Locales.

PARTE ESPECIAL

Tema 1.- El Código Penal. Concepto de delito y falta. Grados de
ejecución del delito. Acciones y omisiones. Dolo y culpa. Autores,
cómplices y encubridores.

Tema 2.- Delitos contra las personas: El homicidio. El infanticidio.
El aborto. Lesiones y disposiciones en general.

Tema 3.- Delitos contra la propiedad. Hurto. Robo.

Tema 4.- Delitos cometidos por los funcionarios públicos en el
ejercicio de sus cargos: De la prevaricación. De la infidelidad en la
custodia de presos. De la infidelidad en la custodia de documen-
tos. Violación de los secretos.

Tema 5.- De las faltas: Contra el orden público. Contra las perso-
nas. Contra la propiedad. Faltas culposas.

Tema 6.- Las penas: Conceptos, clases y fines. Las medidas de
seguridad. La pena privativa de libertad. Causas que excluyen la
antijuricidad. Causas que excluyen la culpabilidad. Causas que
excluyen la punibilidad.

Tema 7.- El procedimiento Habeas corpus. El ejercicio del derecho
de defensa. Denuncia y querella. Derecho a la libertad y seguridad
personales.

Tema 8.- Ley sobre Tráfico, Circulación de Vehículos a Motor y
Seguridad Vial (R.D. 339/1990): Preámbulo. Objeto y ámbito de

aplicación. Del ejercicio y la coordinación de las competencias
sobre Tráfico, Circulación de Vehículos a Motor y Seguridad Vial:
Competencias.

Tema 9.- Ley sobre Tráfico, Circulación de Vehículos a Motor y
Seguridad Vial (R.D. 339/1990): Normas de comportamiento en la
circulación: Normas generales. De la circulación de vehículos: Lugar
en la vía. Velocidad. Prioridad de paso.

Tema 10.- Ley sobre Tráfico, Circulación de Vehículos a Motor y
Seguridad Vial (R.D. 339/1990): De la circulación de vehículos:
Incorporación a la circulación. Cambios de dirección, de sentido y
marcha atrás. Adelantamiento. Parada y estacionamiento. Cruces de
pasos a nivel y puentes levadizos. Utilización del alumbrado y
otras normas de circulación.

Tema 11.- Ley sobre Tráfico, Circulación de Vehículos a Motor y
Seguridad Vial (R.D. 339/1990): De la señalización. De las autoriza-
ciones administrativas. De las autorizaciones relativas a los vehícu-
los. Anulación, revocación e intervención de autorizaciones.

Tema 12.- Ley sobre Tráfico, Circulación de Vehículos a Motor y
Seguridad Vial (R.D. 339/1990): De las infracciones y sanciones. De
las medidas cautelares. De la responsabilidad.

Tema 13.- Reglamento de Procedimiento Sancionador en materia
de Tráfico, Circulación de Vehículos a Motor y Seguridad Vial (R.D.
320/1994): Preámbulo. Ámbito de aplicación. Actuaciones adminis-
trativas y jurisdiccionales penales. Incoación del procedimiento.
Carácter, contenido, requisitos, tramitación, notificación y domicilio
de notificaciones de las denuncias.

Tema 14.- Reglamento de Procedimiento Sancionador en materia
de Tráfico, Circulación de Vehículos a Motor y Seguridad Vial (R.D.
320/1994): Instrucción del Procedimiento. Periodo de Prueba.
Presunción de veracidad de las denuncias efectuadas por los
Agentes de la Autoridad. Resolución. Caducidad. Recursos. Prescrip-
ción. Anotación de las sanciones graves y muy graves. Ejecución
de sanciones y cobro de multas.
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NOTARÍA DE ALMENDRAL

EDICTO de 12 de mayo de 2004, sobre acta
de notoriedad por exceso de cabida.

Yo, José Pérez Ballesta, Notario del llustre Colegio de Extremadura,
con residencia en Almendral:

DOY FE:

1º Que con fecha 12 de mayo de 2004, se inició Acta de Notorie-
dad para Constatación de defecto de Cabida con alteración de
linderos, a instancia de los cónyuges Don José María Irurzun Larios
y Doña Marísa José Mateos Chávez con D.N.l. y N.l.F. números

09.452.048-Z y 08.795.325-X, respectivamente, pretendiéndose que
se declare, previas las oportunas diligencias, notificaciones y prue-
bas, como notoria la superficie y linderos de la finca que a conti-
nuación se describe:

Urbana: Casa en la calle La Fuente, señalada con el número trein-
ta y dos de gobierno, en la villa de Villanueva del Fresno. Ocupa
una superficie inscrita de doscientos metros cuadrados. Consta de
varias dependencias y patio. Linda: Al frente, con la calle de su
situación; derecha entrando, con hermanos González Flores, hoy
casa en calle Fuentes, 30 de Manuel González García; izquierda y
fondo, con el callejón de la Fuente, hoy por la izquierda, con deli-
mitación de suelo urbano y fondo, con travesía de Portocarrero;
número 2 de María José Mateos Chávez.

Don ...........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................,

con domicilio a efectos de notificaciones en .............................................................................................., provincia de ............................................................................................,

calle ........................................................................................................................, nº .............................. , ante V.I., comparece y,

EXPONE

Primero.- Que enterado de la convocatoria efectuada por el Ayuntamiento de Guadiana del Caudillo para el acceso al Grupo C de la Ley
30/1984, mediante Concurso-Oposición por promoción interna, para Funcionarios de la Policía Local, y reuniendo los requisitos exigidos en
la Base segunda de la misma.

SOLICITA

Participar en dichas pruebas selectivas, aceptando íntegramente el contenido de las Bases y comprometiéndome al cumplimiento estricto
de las mismas.

Acompaño la siguiente documentación:

– Comprobante/justificante acreditativo del pago de los correspondientes derechos de examen.

– Documentación acreditativa de méritos alegados para la fase de concurso.

(Lugar Fecha y Firma)

Ilmo. Sr. Alcalde - Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Guadiana del Caudillo.

A N E X O  I I
MODELO DE SOLICITUD


