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ANEXO 3
D./D? , con domicilio
en ,

y con Documento Nacional de Identidad n° , declaro bajo
juramento o prometo, a efectos de la adjudicacion de la beca de especializacion, formacion y
perfeccionamiento de personal de investigacién en el campo del derecho autonémico y del
emanado, originario o derivado, de la Unidon Europea, cofinanciadas por el Fondo Social

Europeo,

Que no percibo retribucién o ayuda alguna publica o privada, segin se especifica en
la Base Segunda 2. de la Orden de ...de ..... de 2004.

En

ORDEN de 29 de junio de 2004, por la que se
convocan Premios de Estudio e Investigacion
sobre Administracién y Gestién Publica.

Entre los fines y funciones que tiene asignadas la Escuela de
Administracion Pablica ocupa un destacado lugar la promocion de
actividades de estudio e investigacion en materias relacionadas
con el desarrollo del proceso de modernizacion de la Administra-
cion autondmica en general.

Para cumplir adecuadamente estos objetivos y estimular la
produccion cientifica en torno a la compleja y variada realidad
de las Administraciones Publicas, esta Consejeria estimd oportuno,
en su momento, instituir un Premio anual destinado a fomentar y
reconocer el estudio e investigacion sobre las diferentes areas y
facetas de la Administracion Piblica.

La modernizacion de la Administracion Publica constituye, hoy en
dia, un objetivo irrenunciable que se enmarca dentro de los
procesos de innovacion y mejora que demanda la sociedad, y
cuyo objetivo es reforzar la confianza de los ciudadanos, incre-
mentar su participacion y conocer la percepcion que tienen de
los servicios que reciben de la Administracion, con la unica inten-

,a de de 2004

(Firma)

cion de acometer un proceso continuo de mejora que incremente
la calidad en la prestacion de los servicios piblicos.

Consciente de esa realidad, y con el firme propésito de contribuir
al impulso de modernizacion de la Administracion Piblica autono-
mica, el Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura aprobé
el 26 de febrero de 2004 el “Plan de Modernizacion, Simplifica-
cion y Calidad para la Administracion de la Comunidad Autonoma
de Extremadura (2004-2007)", publicado en el “Diario Oficial de
Extremadura” n° 26, de fecha 4 de marzo.

En este contexto, con esta convocatoria se pretende fomentar la
participacion de los propios empleados piblicos en la reflexion
sobre el proceso modernizador de la Administracion autondmica a
través de la presentacion de iniciativas dirigidas a mejorar su
eficacia, incorporar métodos innovadores, y garantizar asi un
eficaz servicio a la ciudadania, en sintonia con las demandas de
la sociedad.

En virtud de lo expuesto, y en el ejercicio de las atribuciones
conferidas a la Escuela de Administracion Publica de Extremadura
por el articulo 16 del Texto Refundido de la Ley de la Funcion
Publica aprobado mediante Decreto Legislativo 1/1990, de 26 de
julio, se convocan los “Premios de Estudio e Investigacion sobre
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Administracion y Gestion Publica” correspondientes al afio 2004
con arreglo a las siguientes Bases:

Primera.- Objeto y modalidades.

Los premios para trabajos de estudio e investigacion convocados
estan destinados a distinguir los mejores trabajos que concurran a
la presente convocatoria. En concreto, se instituyen dos premios de
acuerdo con las modalidades que a continuacion se especifican:

A) Premio a trabajos de estudio e investigacion sobre la organiza-
cion politica y las Administraciones Piblicas de la Comunidad
Autonoma de Extremadura. Trabajos que versaran sobre su estruc-
tura, ambitos competenciales, sistema de relaciones interadminis-
trativas y perspectiva historica, tanto desde un enfoque juridico
como politico, socio-cultural, econdmico o administrativo.

B) Premio a trabajos de estudio e investigacion sobre iniciativas
innovadoras que favorezcan la modernizacion de la Administracion
Autonomica de Extremadura y la mejora en la prestacion de los
servicios publicos, con particular incidencia en las técnicas y méto-
dos susceptibles de contribuir a mejorar las politicas organizativas y
de recursos humanos, singularmente en las facetas de seleccion,
formacion e instrumentos de ordenacion y gestion de personal.

Segunda.- Nimero y dotacion de los premios.

I. Los premios contaran con una dotacion econdmica que se abona-
ra con cargo a la aplicacion presupuestaria 11.02.121D.481 (Codigo
de Superproyecto 200211029002 “Estudios de Investigacion” y Cadigo
de Proyecto 200211020005 “Estudios de Investigacion sobre Mejora
de la Administracion”), de acuerdo con la siguiente distribucion:

a) Se adjudicara un premio para cada una de las modalidades
anteriormente expresadas, que consistira en una dotacion econo-
mica de 4.800 euros y un diploma acreditativo a las dos candi-
daturas ganadoras. Dichos Diplomas, expedidos por la Escuela de
Administracion Piblica de Extremadura, contaran con una valora-
cion equivalente a 35 créditos formativos.

b) Se podra adjudicar un accésit o mencion especial por cada
modalidad cuando, a la vista de los trabajos presentados, el Jura-
do lo estime conveniente. Cada una de estas menciones especiales
sera reconocida mediante dotacion de 1.200 euros y un diploma
expedido por la Escuela de Administracion Puiblica de Extremadu-
ra, al que se otorgara un valor de 15 créditos formativos.

2. El importe de los premios, y en su caso de las menciones espe-
ciales, estara sujeto a retencion fiscal, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 40/1998, reguladora del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas, asi como en el Reglamento de la misma.

3. En el supuesto de que los trabajos premiados estuvieran suscri-
tos por varios autores, tanto las cuantias economicas como la
atribucion de créditos formativos, se haran efectivos en la propor-

cion que aquéllos determinen en el momento de presentar la soli-
citud. Dicha proporcion sera acreditada mediante documento
suscrito al efecto por todos los autores del trabajo.

Tercera.- Destinatarios.

La presente convocatoria estd abierta tanto a personas individua-
les como a equipos de trabajo conformados al efecto. Para la
modalidad B) a que alude la base primera, los aspirantes deberan
tener necesariamente la condicion de empleados publicos de las
Administraciones Publicas con ambito territorial en la Comunidad
Autonoma de Extremadura, incluida la Universidad.

Cuarta.- Los trabajos.

. Quienes deseen concurrir a los premios deberan presentar sus
trabajos en el Registro Auxiliar de la Escuela de Administracion
Publica de Extremadura (Avda. de la Libertad, s/n. 06800 Mérida),
que expedira el oportuno justificante expresivo de la fecha y hora
de recepcion, asi como del titulo de la obra entregada, o podran
remitirlo por correo certificado a esta misma direccion con el
epigrafe “Premios de Estudio e Investigacion sobre Administracion y
Gestion Publica 2004”, sin que figure la identidad del autor en el
envio postal, acogiéndose a lo establecido, respecto del uso de
seudonimo, en el art. 24.3 del Reglamento de la prestacion de
servicios postales aprobado por Real Decreto 1829/1999, de 3 de
diciembre [B.0.E. nim. 313, de 31 de diciembre]. Igualmente, se
podran emplear cualquiera de las vias previstas en el art. 38.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre (B.0.E. de 27 de noviembre),
de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedi-
miento Administrativo Comin, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero (B.0.E. de 14 de enero), salvaguardando en todo caso la
identidad de el/los autor/es, que no deberan ser identificados en el
documento de presentacion ante el correspondiente Registro.

2. En los trabajos presentados no figurara ningin dato personal,
debiendo constar inicamente su titulo. Junto al trabajo se presen-
tara un sobre cerrado, rotulado con la denominacion elegida y la
modalidad a la que se opta, y que contendra los datos personales
del autor o autores, asi como un breve curriculum profesional.
(Segin modelo Anexo I).

3. Los trabajos, escritos en lengua espafiola, seran originales e inédi-
tos y no deberan haber sido premiados con anterioridad. Se presen-
taran en triplicado ejemplar impresos en formato A4 mecanografia-
dos a doble espacio, y por una sola cara, con una extension minima
de ochenta paginas. Asi mismo, se acompafiara un soporte informati-
co en procesador de textos standard conteniendo el trabajo.

Se excluyen expresamente las tesis doctorales que aborden los
mismos contenidos a que se refiere la presente convocatoria.

Los trabajos que se presenten no se pueden haber financiado por
cualquiera de las Administraciones Publicas.
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4. En el supuesto de la modalidad “B” se debera adjuntar, ademas
de lo anteriormente expresado, una memoria descriptiva de la
iniciativa innovadora presentada, junto a cuantos elementos permi-
tan determinar su contenido y su aplicabilidad a la gestion piblica.

5. El plazo de presentacion de trabajos finaliza el dia I5 de
octubre de 2004.

Quinta.- Jurado.

. Para el examen de los trabajos presentados y, en su caso,
adjudicacion de los premios, la titular de la Consejeria de Presi-
dencia designara un Jurado compuesto por un Presidente y cuatro
vocales nombrados entre personas de reconocida cualificacion en
el ambito de las Administraciones Piblicas y de la Universidad.
Actuara como Secretario, con voz pero sin voto, un representante
de la Escuela de Administracion Publica de Extremadura.

En el proceso de evaluacion, el jurado tendra en cuenta el rigor
cientifico, la calidad y el interés de la investigacion, en funcion de
la modalidad a la que se opta.

1. El funcionamiento del Jurado se regira por las normas conteni-
das en el Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comdn.

3. Los miembros del Jurado, asi como cuantas personas intervengan
en el proceso de organizacion, valoracion o concesion de los
premios, observaran la debida confidencialidad sobre los resultados
de las valoraciones que se efectien a las candidaturas presentadas.

Sexta.- Resolucion.

. EI Jurado, una vez evaluados los trabajos presentados, elevara
propuesta a la Consejera de Presidencia con el fallo de los
premios y, en su caso, con las menciones especiales que considere
oportuno otorgar. Si a juicio del Jurado ninguna de las candidatu-
ras reuniera los méritos suficientes, el premio o premios que
correspondan serian declarados desiertos.

2. A la vista del Acta del Jurado, la Consejera de Presidencia
dictard Resolucion de concesion de los premios y, en su caso, de
las menciones especiales, que se publicara en el Diario Oficial de
Extremadura sin perjuicio de su notificacion individual a los
premiados. El plazo para resolver la concesion de premios expira
el 15 de noviembre de 2004.

3. El acto publico de entrega de los premios tendra lugar en la
fecha y lugar que oportunamente se determinen.

4. Los perceptores de los premios deben acreditar estar dados de
alta en el sistema de Terceros, en el plazo de diez dias a contar
desde la notificacion de la concesion del premio, mediante copia
compulsada de alta en el citado sistema.

5. De igual forma, no deberan ser deudores de la Hacienda de la
Comunidad Autonoma de Extremadura, lo que se comprobara de
oficio por la Secretaria General de la Consejeria de Presidencia.

6. Los perceptores de los premios deberan aportar declaracion
responsable de no estar incursos en las prohibiciones a que se
refiere el articulo 13.7 de la Ley 38/2003, de |7 de noviembre,
General de Subvenciones.

Séptima.- Opciones y derechos.

. La Administracion Autondmica extremefia se reserva el derecho
a editar aquellos trabajos que resulten premiados o sean merece-
dores de mencion especial, asi como al uso y explotacion de las
iniciativas innovadoras premiadas en la modalidad “B” recogida en
la Base primera de esta convocatoria. Ambos derechos caducaran
a los tres afios de la concesion de los premios, en el supuesto de
que, dentro de dicho plazo, no se hubieran ejercido.

2. Los trabajos no premiados podran ser recogidos por los intere-
sados o persona debidamente autorizada para ello en la sede de
la Escuela de Administracion Piblica de Extremadura (Avda. de la
Libertad, s/n. Mérida) durante los dos meses siguientes a la inser-
cion en el Diario Oficial de Extremadura del acuerdo de conce-
sion de los premios. Transcurrido dicho plazo se procederd a su
destruccion, al objeto de salvaguardar los derechos de propiedad
intelectual sobre los mismos.

Octava.- Aceptacion de la convocatoria.

La participacion en la presente convocatoria implicara la plena
aceptacion de sus Bases y el sometimiento a las mismas de cuan-
tos aspirantes concurran con sus trabajos.

Novena.- Incidencias.

. Las incidencias que puedan plantearse y los supuestos no
previstos en estas Bases seran resueltas por la Consejera de Presi-
dencia de la Junta de Extremadura.

2. Contra la presente Orden y los actos que de ella se deriven, por
poner fin a la via administrativa, solo cabra interposicion de recurso
contencioso-administrativo, sin perjuicio del potestativo recurso de
reposicion contemplado en el articulo 102 de la Ley 1/2002, de 28
de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, que podra ejercitarse en la forma previs-
ta en los articulos [16 y 117 de la Ley 30/1992, de Régimen juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comin, en la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

En Mérida, a 29 de junio de 2004.

La Consejera de Presidencia,
CASILDA GUTIERREZ PEREZ
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ANEXO
PREMIOS DE ESTUDIO E INVESTIGACION SOBRE ADMINISTRACION Y GESTION PUBLICA 2004

Datos personales

Primer apellido: Segundo apellido: Nombre :
D.N.1./Pasaporte: Domicilio: Provincia:
Municipio: Codigo postal: Teléfono: e-mail:

Datos profesionales

Profesion:

Organismos/Empresa:

Puesto de Trabajo:

Datos académicos

Titulacién/Universidad:

Otros titulos académicos:

Documentos que acompafia

Titulo del trabajo:

Otros (citense):

Declaracion, lugar, fecha y forma

El abajo firmante realiza declaracion responsable de que son ciertos cuantos datos figuran en

la presente solicitud, de que es original e inédito el trabajo presentado y que no ha sido

premiado con anterioridad, asi como la aceptacion plena de todas las bases de la convocatoria
En ,a de de 2004.

Fdo.:

Escuela de Admén. Piblica de Extremadura. Avda. de la Libertad, s/n. 06800 MERIDA
TIf*.: 924/00.81.22 Fax: 924.00.81.15





