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DISPONGO
Articulo unico.

Se concede la Medalla de Extremadura al PUEBLO DE MADRID
por su comportamiento en los atentados del Il de Marzo.

Mérida, 27 de julio de 2004.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

La Consejera de Presidencia,
CASILDA GUTIERREZ PEREZ

DECRETO 129/2004, de 27 de julio, de
concesion de la Medalla de Extremadura al
Pueblo de Talayuela.

La Comunidad Auténoma de Extremadura, a través de su Medalla,
pretende reconocer, distinguir y recompensar piblicamente a quienes,
desde dentro o fuera de la region, hayan destacado por sus méritos
0 por los servicios relevantes prestados a la sociedad extremefia.

Al tratarse la Comunidad Auténoma de Extremadura de una
region en la que los extremefios han sido durante afios emigran-
tes, deberiamos tener una especial sensibilidad con todos aquéllos
que en nuestra region tienen la condicion de extranjeros. Esta
sensibilidad es la que ha demostrado durante afios el pueblo de
Talayuela, al ser un ejemplo de integracion de la poblacion
marroqui y establecer un modelo de convivencia entre las diferen-
tes culturas. Mas del 50% de los inmigrantes marroquies que
viven en Extremadura residen en el municipio de Talayuela.

Talayuela es una poblacion al norte de la provincia de Caceres en
la que los dltimos afios ha experimentado un fenomeno de rele-
vancia social consistente en la llegada de varios miles de inmi-
grantes marroquies para trabajar en la campafia del tabaco, culti-
vo que sigue siendo la base de la economia de la zona. Cuenta
con 1.417 habitantes de los que mas de 4.000 son inmigrantes
marroquies y a los que se les presenta un nuevo reto, el de
convivir con la diversidad.

Gracias a la labor desarrollada por los vecinos de este municipio se
han producido avances en la eliminacion de discriminaciones  injus-
tas, se ha acercado la prestacion de diversos servicios a estas
personas y a sus familias, en la concienciacion de los extremefios
sobre la necesidad de mantener actitudes de tolerancia, en la erra-
dicacion de los fenomenos de explotacion de los emigrantes y, en
definitiva, en la lucha denodada contra el racismo y la xenofobia.

El desarrollo de las industrias de transformacion del tabaco, espa-
rrago y pimiento ha sido espectacular en la zona, asi como la
actividad economica en el sector servicios, sobre todo en tres
apartados: alimentacion, gestorias y talleres de automoviles. La
llegada de inmigrantes ha sido positiva porque esta contribuyendo
a mantener los indices demograficos y a llenar huecos que esta-
ban quedando vacantes en el mercado laboral.

La dedicacion y desvelo de este pueblo por la poblacion mas
desfavorecida, la importante labor de integracion llevada a cabo
encaminada al progreso y desarrollo de este municipio le hacen
merecedor del mas alto galardon regional.

En su virtud, a propuesta del Excmo. Sr. Presidente de la Junta de
Extremadura, en uso de la facultad establecida en el articulo 4 del
Decreto 180/2003, de 23 de septiembre, y tras deliberacion del
Consejo de Gobierno en su sesion del dia 27 de julio de 2004

DISPONGO
Articulo dnico.
Se concede la Medalla de Extremadura al PUEBLO DE TALAYUELA.
Mérida, 27 de julio de 2004.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

La Consejera de Presidencia,
CASILDA GUTIERREZ PEREL

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

DECRETO 130/2004, de 27 de julio, por el
que se establecen las condiciones bdsicas
para la contratacion de Titulados
Universitarios por la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

El articulo 6 del Estatuto de Autonomia de Extremadura, aproba-
do por Ley Organica 1/1983, de 25 de febrero, establece que las
instituciones de la Comunidad Autonoma ejerceran sus poderes
con el objetivo, entre otros, de adoptar las medidas que promue-
van la inversion y fomentar el progreso econémico y social de
Extremadura propiciando el pleno empleo y la especial garantia
de puestos de trabajo para los jovenes extremefios.

Con ese objetivo la Junta de Extremadura, en accion concertada
con agentes econdmicos y sociales de la region a través del V
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Plan de Empleo, viene promoviendo una serie de medidas dirigi-
das a fomentar la creacion de empleo, especialmente entre jove-
nes, mujeres y aquellos colectivos con mas dificultades de inser-
cion en el mercado de trabajo.

En ese marco de actuacion, el Gobierno Regional adoptd en el
afio 2002 una serie de medidas entre las que destaca la de
promover la contratacion de jovenes titulados universitarios con
los mejores expedientes académicos, con el fin de favorecer el
desarrollo de su capacidad profesional y facilitar la adquisicion de
experiencia como medio de lograr su insercion en el mercado de
trabajo de la propia Comunidad Autonoma de Extremadura. Ello
se instrumento a través del Decreto 166/2002, de 3 de diciem-
bre, en el que se establecieron las condiciones basicas para la
contratacion de Titulados Universitarios por la Administracion de
la Comunidad Autonoma de Extremadura, y el cual derivo en dos
convocatorias de procesos de seleccion para la contratacion en
practicas de titulados universitarios.

Con base en la referida experiencia, y teniendo en cuenta tanto la
acogida que ha tenido la ejecucion de la medida como los efectos
positivos para el colectivo al que fue dirigida y para la propia
Administracion, mediante el presente Decreto se adopta una nueva
iniciativa con el fin de regular las condiciones basicas para la
contratacion en practicas de aquellos titulados de la Universidad de
Extremadura que hayan obtenido el maximo aprovechamiento en
sus estudios a fin de proporcionales una practica profesional,
adecuada a sus estudios, en la propia administracion autonémica.

Por todo ello, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 90.2 de
la Ley 172002, de 28 de febrero del Gobierno y de la Administra-
cion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, a propuesta del
Consejero de Economia y Trabajo, Consejera de Presidencia y
Consejero de Educacion, Ciencia y Tecnologia y previa deliberacion
del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura, en su sesion del dia 27 de julio de 2004,

DISPONGO
Articulo 1.- Objeto.

El presente Decreto viene a regular las condiciones basicas de un
programa extraordinario de contratacion en practicas de titulados
de la Universidad de Extremadura, por la Junta de Extremadura.

Articulo 2.- Financiacion.

El importe maximo total destinado a este programa asciende a
3.131.496,10 euros y su desarrollo estara condicionado a la
disponibilidad de los créditos que para esta finalidad se recojan
en los Presupuestos de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

Articulo 3.- Condiciones basicas de la convocatoria.

La Consejeria de Presidencia de la Junta de Extremadura convoca-
ra un proceso selectivo para cubrir 182 puestos de trabajo de
personal laboral no permanente en la Junta de Extremadura,
segin la distribucion por especialidades que se reflejan en el
Anexo |, dirigida a los titulados de la Universidad de Extremadura
que hayan obtenido en el conjunto de los cursos académicos
2002/2003 o6 2003/2004 alguno de los cinco mejores expedientes
académicos en su respectiva titulacion y centro universitario.

No obstante lo anterior, en el supuesto de que en determinadas
especialidades o titulaciones no concurran aspirantes que dispon-
gan de uno de los cinco mejores expedientes académicos hasta
cubrir las plazas ofertadas en la respectiva especialidad o titula-
aon, la plaza o plazas que se identifiquen como sobrantes en
aquélla, una vez publicada la lista definitiva de admitidos, se
incorporaran a aquellas otras especialidades o titulaciones univer-
sitarias donde hayan concurrido mayor ndmero de aspirantes que
plazas ofertadas y siempre que dispongan de uno de los cinco
mejores expedientes, con el limite de incorporacion de | plaza
por especialidad o titulacion.

Dicha convocatoria se realizara mediante publicacion en el Diario
Oficial de la Junta de Extremadura, determinandose en la relacion
definitiva de seleccionados la relacion de plazas, con expresion de
la Consejeria de adscripcion y de la localidad de ubicacion de las
mismas.

La convocatoria se sujetara a las siguientes condiciones basicas:
I. Condiciones de las contrataciones.

a) Se utilizara la modalidad de contrato en practicas, regulada en
el articulo [1.1 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24
de marzo, y en el Real Decreto 488/1998, de 27 de marzo.

b) La duracion del contrato sera por un afio.

¢) Se formalizaran por escrito, en modelo oficial, debidamente
comunicado al Servicio Extremefio Piblico de Empleo.

d) La contratacion se realizara a tiempo completo. No obstante, la
contratacion se podra realizar a tiempo parcial con jornada del
50% cuando voluntariamente lo ponga de manifiesto el interesa-
do, y en las condiciones que se especifique en la correspondiente
convocatoria.

e) En todo caso, el puesto de trabajo debera permitir la aplica-
cion y perfeccionamiento de los conocimientos del trabajador y
facilitar una practica profesional adecuada a su nivel de estudios.



9718 3 Agosto 2004

D.0.E.—Nimero 89

2. Requisitos de los aspirantes.

Para poder ser contratados los aspirantes deberan reunir, ademas
de los establecidos con caracter general en la normativa de
Funcion Publica, para el acceso a los empleados publicos, los
siguientes requisitos:

a) Estar en posesion de un titulo universitario expedido por la
Universidad de Extremadura, correspondiente a los cursos acadé-
micos 2002/2003 y 2003/2004.

b) Disponer de uno de los cinco mejores expedientes de alguna de
las titulaciones impartidas por los centros universitarios de Extrema-
dura que aparecen relacionados en el Anexo Il que acompafia al
presente Decreto, durante los cursos 2002/2003 y 2003/2004.

¢) Cumplir los requisitos establecidos en la normativa de aplica-
cion para formalizar un contrato en practicas.

3. Procedimiento de seleccion.

En la convocatoria se fijara el procedimiento de seleccion y el
organo u organos de seleccion entre los que debera figurar
ademas de los representantes que se determinen de la Junta de

ANEXO I

Extremadura, el Vicerrector de Alumnos y el Secretario del Servicio
de Orientacion Laboral de la Universidad de Extremadura.

Asimismo, podran a iniciativa de cada Central Sindical, estar
presentes en el organo de seleccion, durante todo el proceso
selectivo, en calidad de observadores, un representante de cada
una de las Centrales Sindicales firmantes del IV Convenio Colectivo
del Personal Laboral al servicio de la Junta de Extremadura.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Se faculta a la Consejeria de Presidencia para dictar
cuantas normas resulten necesarias para el desarrollo y ejecucion
del presente Decreto.

Segunda.- El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, a 27 de julio de 2004.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

La Consejera de Presidencia,
CASILDA GUTIERREL PEREL

Centros, titulaciones, puestos de trabajo

Nam Centro

2
[
8

Titulacién

—

Facultad de Biblicteconomia y
Documentacién

Ldo. Documentacién (1° ciclo)

Ldo. Documentacién (1° ciclo)

Dpdo. Biblioteconomia y Docunientacién
Dpdo. Biblioteconomi{a y Documméhitacién
Ldo. Comunicacién Audiovisial

Ldo. Comunicacién Audiovisual

2 | Facultad de Ciencias

O 00 Q[N W AW N -
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Ldo. Biologia

Ldo. Biologia

Ldo. Fisica

Ldo. Fisica .

Ldo. Matematicas

Ldo. Mateméticas

Ldo. Quimica

Ldo. Quimica

Ingeniero Quimico

Ingeniero Quimico

Ldo. Ciencias Ambientales

Ldo. Ciencias Ambientales

Ldo. Enologia

Ldo. Enologia '

Ldo. Ciencias y Técnicas Estadisticas
Ldo. Ciencias y Técnicas Estadisticas
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3 | Facultad de Ciencias del 23 | Ldo. Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Deporte 24| Ldo. Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
4 {Facultad de Ciencias 25|Ldo. Economia
Econémicas y Empresariales 26 |Ldo. Economia

27| Ldo. Administracién y Direccién de empresas
28 | Ldo. Administraci6n y Direccién de empresas
29 | Dpdo. Ciencias Empresariales

30 | Dpdo. Ciencias Empresariales

31| Dpdo. Relaciones Laborales

32| Dpdo. Relaciones Laborales

33 | Ldo. Investigacién y Técnicas del Mercado
34| Ldo. Investigacién y Técnicas del Mercado

5 | Facultad de Derecho 35| Ldo. Derecho

36| Ldo. Derecho

37 | Dpdo. Gestién y Administracion Piblica

38 | Dpdo. Gestién y Administracién Péblica

6 | Facultad de Educacién 39| Ldo. Psicopedagogia

40| Ldo. Psicopedagogia

41 | Maestro en Educacién Especidl

42| Maestro en Educacién Especial

43 | Maestro en Educacidn Fisica
44| Maestro en Educaci6n Fisica
45| Maestro en Educacién Infantil
46| Maestro en Educaci6n Infanti]
47 | Maestro en Educacién Prima‘rf_a
48 | Maestro en Educacion Primarld
49 | Maestro en Lenguas Extranjetas
50 | Maestro en Lenguas Extranjetds
51| Maestro en Audicién y Lengudje
52 | Maestro en Audicién y Lengudje

7 | Facultad de Filosofia y Letras 53| Ldo. Filologfa Clésica
54 | Ldo. Filologia Clasica
55| Ldo. Filologia Francesa
56| Ldo. Filologia Francesa
57| Ldo. Filologfa Hisp4nica
58| Ldo. Filologia Hispénica
59 | Ldo. Filologia Inglesa
60| Ldo. Filologfa Inglesa
61 | Ldo. Geografia
62 | Ldo. Geografia
63 | Ldo. Historia
64| Ldo. Historia
65 | Ldo. Historia del Arte
66 | Ldo. Historia del Arte
67| Ldo. Humanidades
68 | Ldo. Humanidades
69 | Ldo. Filologia Portuguesa

. 70| Ldo. Filologia Portuguesa
71| Ldo. Teorfa de la Literatura y Literatura Comparada
72| Ldo. Teoria de la Literatura y Literatura Comparada
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8 | Facultad de Medicina

73
74
75
76
77
78

Ldo. Medicina
Ldo. Medicina
Dpdo. Fisioterapia
Dpdo. Fisioterapia
Dpdo. Enfermeria
Dpdo. Enfermeria

9| Facultad de Veterinaria

79
80
81
82

Ldo. Veterinaria .
Ldo. Veterinaria
Ldo. Bioquimica
Ldo. Bioquimica

10| Escuela de Ingenierias Agrarias

83
84
85
86
87
88
89
90
91

Ing. Tco. Explotaciones Agropecuarias
Ing. Tco. Explotaciones Agropécuarias
Ing. Tco. Hortofruticultura y Jardineria
Ing. Tco. Hortofruticultura y Jatdineria
Ingeniero Agrénomo

Ingeniero Agrénomo ,

Ing. Tco. Industria Agrarias y Aliment.
Ing. Tco. Industria Agrarias y Aliment.
Ldo. En CC. y Tecnologia Alithentos
Ldo. En CC. y Tecnologia Alitfientos

11 | Escuela de Ingenierias
Industriales

93

95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106

Ingeniero Industrial

Ingeniero Industrial

Ing. Tco. Industrial en Electricidad
Ing. Tco. Industrial en Electricidad
Ing. Tco. Industrial en Electréttica
Ing. Tco. Industrial en Electrdttica
Ing. Tco. Industrial en Mecénica

Ing. Tco. Industrial en Mecanica
Ingeniero en Organizacién Industrial
Ingeniero en Organizacién Industrial
Ingeniero en Electrénica

Ingeniero en Electronica

Ingeniero en Materiales

Ingeniero en Materiales

12| Escuela Politécnica

107
108
109
110
111
112

113
114
115
116

- 117

118
119
120
121
122
123
124
125
126

Ingenieria Informética

Ingenieria Informatica

Ing. Técnica en Informética dé Gestion

Ing. Técnica en Informética dé Gestién

Ing. Técnica en Informética dé Sistemas

Ing. Técnica en Informitica dé Sistemas
Arquitectura Técnica

Arquitectura Técnica

Dpdo. en Estadistica

Dpdo. en Estadistica

Ing. Técnica de OO.PP. Construicciones civiles
Ing. Técnica de OO.PP. Construcciones civiles
Ing. Técnica de OQ.PP. Hidrologia

Ing. Técnica de OO.PP. Hidrologia

Ing. Técnica en OO.PP. Transportes y Servicios Urbanos
Ing. Técnica en OO.PP. Transportes y Servicios Urbanos
Ing. Técnica Telecomunicacidf: Imagen y Sonido.
Ing. Técnica Telecomunicaciét: Imagen y Sonido

Ing. Geodesia y Cartografia
Ing. Geodesia y Cartografia
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13| Escuela Universitaria de
Enfermeria y Terapia
Ocupacional

127
128
129
130

Dpdo. en Enfermeria
Dpdo. en Enfermeria
Dpdo. en Terapia Ocupacional
Dpdo. en Terapia Ocupacional

14| Facultad de Estudios
Empresariales y Turisticos

131
132
133
134
135
136

Dpdo. en Ciencias Empresariales

Dpdo. en Ciencias Empresariales
Dpdo. en Turirmo

Dpdo. en Turirmo

Ldo. Ciencias Actuariales y Financieras
Ldo. Ciencias Actuariales y Fitiancieras

15| Facultad de Formacién del
Profesorado

137
138
139
140
141

142
143

144
145
146
147
148

149.

150

Dpdo. en Educaci6n Social

Dpdo. en Educacién Social

Maestro en Educacién Fisica
Maestro en Educacién Fisica
Maestro en Educacién Infantl
Maestro en Educacién Infantil
Maestro en Educacién Musical
Maestro en Educacién Musical
Maestro en Educacién Primaria
Maestro en Educacién Primaria
Maestro en Lenguas Extranjeras
Maestro en Lenguas Extranjeras
Ldo. Antropologia Social y Cultural
Ldo. Antropologia Social y Culttral

16| Centro Universitario de
Plasencia

151
152
153
154
155
156
157
158

Dpdo. en Enfermeria

Dpdo. en Enfermeria

Dpdo. en Ciencias Empresariales
Dpdo. en Ciencias Empresariales
Dpdo. en Podologia

Dpdo. en Podologia _

Ing. Técnico Forestal. Exp. Fotestales
Ing. Técnico Forestal. Exp. Fotestales

17| Centro Universitario de Mérida

159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170

Dpdo. en Enfermeria

Dpdo. en Enfermeria _

Ing. Técnico en Informética Gestién

Ing. Técnico en Informética Gestién

Ing. Técnico Informética de Sistemas

Ing. Técnico Informatica de Sstemas

Ing. Técnico en Topografia

Ing. Técnico en Topografia

Ing. Técnico en Telecomunicacién. Telematica
Ing. Técnico en Telecomunicacion. Telemética
Ing. Téenico en Disefio Industtial

Ing. Técnico en Disefio Industtial

18| Centro adscrito Cultural Santa
Ana de Almendralejo

171
172
173
174
175
176
177
178
179
180

Maestro en Educacién Primadtia

Maestro en Educacién Primatia

Maestro en Educacién Infantil

Maestro en Educacién Infantil

Maestro en Lenguas Extranjeras

Maestro en Lenguas Extranjeras

Dpdo. Trabajo Social

Dpdo. Trabajo Social

Ing. Técnico Industrias Agrarias y Alimentarias
Ing. Técnico Industrias Agrarias y Alimentarias

19| Centro Adscrito de 1a Escuela
de Enfermeria de la Seg. Social

181
182

Dpdo. en Enfermeria
Dpdo. en Enfermeria
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ANEXO Il
RELACION DE CENTROS Y TITULACIONES UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

CENTROS TITULACIONES

* Facultad de Biblioteconomia y Documentacion * Licenciado en Documentacion (primer ciclo)
* Diplomado en Biblioteconomia y Documentacion

* Licenciado en Comunicacion Audiovisual

* Facultad de Ciencias * Licenciado en Biologia
* Licenciado en Fisica
* Licenciado en Matematicas
* Licenciado en Quimica
* Ingeniero Quimico
* Licenciado en CC. Ambientales
* Licenciado en Enologia

* Licenciado en Ciencias y Técnicas Estadisticas

* Facultad de Ciencias del Deporte * Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

* Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales * Licenciado en Economia
* Licenciado en Administracion y Direccion de Empresas
* Diplomado en Ciencias Empresariales
* Diplomado en Relaciones Laborales

* Licenciado en Investigacion y Técnicas del Mercado

* Facultad de Derecho * Licenciado en Derecho

* Diplomado en Gestion y Administracion Piblica

* Facultad de Educacion * Licenciado en Psicopedagogia
* Maestro en Educacion Especial
* Maestro en Educacion Fisica
* Maestro en Educacion Infantil
* Maestro en Educacion Primaria
* Maestro en Lenguas Extranjeras

* Maestro en Audicion y Lenguaje

* Facultad de Filosofia y Letras * Licenciado en Filologia Clasica
* Licenciado en Filologia Francesa
* Licenciado en Filologia Hispanica
* Licenciado en Filologia Inglesa

* Licenciado en Geografia
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CENTROS TITULACIONES

* Licenciado en Historia

* Licenciado en Historia del Arte

* Licenciado en Humanidades

* Licenciado en Filologia Portuguesa (primer ciclo)

* Licenciado en Teoria de la Literatura y Literatura Comparada

* Facultad de Medicina * Licenciado en Medicina
* Diplomado en Fisioterapia

* Diplomado en Enfermeria

* Facultad de Veterinaria * Licenciado en Veterinaria

* Licenciado en Bioquimica

* Escuela de Ingenierias Agrarias * Ingeniero Tco. en Explotaciones Agropecuarias
* Ingeniero Tco. en Hortofruticultura y Jardineria
* Ingeniero Agronomo
* LT. Agricola: Industrias Agrarias y Alimentarias

* Licenciado en CC.y Tecnologia de los Alimentos

* Escuela de Ingenierias Industriales * Ingeniero Industrial
* Ingeniero Tco. Industrial en Electricidad
* Ingeniero Tco. Industrial en Electrénica Industrial
* Ingeniero Tco. Industrial en Mecanica
* Ingeniero Organizacion Industrial
* Ingeniero en Electronica

* Ingeniero en Materiales

* Escuela Politécnica * Ingenieria Informatica
* Ingenieria Técnica en Informatica de Gestion
* Ingenieria Técnica en Informatica de Sistemas
* Arquitectura Técnica
* Diplomado en Estadistica
* Ingenieria Técnica en Obras Publicas, especialidad Construcciones Civiles
* LT. en Obras Publicas, especialidad Hidrologia
* L.T. en Obras Piblicas: especialidad en Transportes y Servicios Urbanos
* LT. Telecomunicacion: Sonido e Imagen

* Ingeniero en Geodesia y Cartografia
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CENTROS TITULACIONES

* Escuela Universitaria de Enfermeria y Terapia Ocupacional * Diplomado en Enfermeria

* Diplomado en Terapia Ocupacional

* Facultad de Estudios Empresariales y Turismo * Diplomado en Ciencias Empresariales
* Diplomado en Turismo

* Licenciado en Ciencias Actuariales y Financieras

* Facultad de Formacion del Profesorado * Diplomado en Educacién Social
* Maestro en Educacion Fisica
* Maestro en Educacion Infantil
* Maestro en Educacion Musical
* Maestro en Educacion Primaria
* Maestro en Lenguas Extranjeras

* Licenciado en Antropologia Social y Cultural

* Centro Universitario de Plasencia * Diplomado en Enfermeria
* Diplomado en Ciencias Empresariales
* Diplomado en Podologia

* Ingeniero Técnico Forestal, especialidad en Explotaciones Forestales

* Centro Universitario de Mérida * Diplomado en Enfermeria
* Ingeniero Técnico en Informatica de Gestion
* Ingeniero Técnico en Informatica de Sistemas
* Ingeniero Técnico en Topografia
* Ingeniero Técnico en Telecomunicacion: Especialidad en Telematica

* Ingeniero Técnico en Disefio Industrial

* Centro Adscrito “Cultural Santa Ana” * Maestro Educacion Primaria
* Maestro Educacion Infantil
* Maestro Lenguas Extranjeras
* Diplomado en Trabajo Social

* LT. en Industrias Agrarias y Alimentarias

* Centro Adscrito: E.U. Enfermeria de la Seguridad Social * Diplomado en Enfermeria




