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Ayuntamiento de Jaraiz de la Vera

Urbanismo.— Edicto de 6 de julio de 2004, sobre
el Programa de Ejecucion de la Unidad de Actuacion
UA-n° 11 9989

|. Disposicion

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y TRABAJO

ORDEN de 30 de julio de 2004, por la que
se establece un programa extraordinario de
subvenciones destinadas a facilitar la
disponibilidad de trabajadores agricolas
demandantes de empleo, en las campanas
agricolas de vendimia y recogida de aceituna
de verdeo del ejercicio 2004, en la Comarca
de Tierra de Barros.

Las campanas agricolas en el ambito de la Comarca de Tierra de
Barros ha venido asistiendo en los Gltimos afios a una serie de
problemas derivados de la complejidad existente en las relaciones
laborales que en las mismas se establecen.

Tras la asuncion de las competencias en materia de politicas acti-
vas de empleo, la Junta de Extremadura ha mostrado su decidido
apoyo a modificar el citado escenario, implicindose de manera
decidida en la ordenacion y el desarrollo de las campaiias agrico-
las de la vendimia y la recogida de la aceituna de verdeo, ante
la importancia de una actividad econdmica de la que depende en
gran medida el desarrollo de la zona.

En este sentido, el V Plan de Empleo sefiala entre sus lineas estra-
tégicas una decidida apuesta por la calidad en el empleo, sustenta-
da, entre otras actuaciones, por la vigilancia de las Relaciones
Laborales, a cuyo efecto se establece la necesidad de prever la
mano de obra necesaria en las campafias agricolas, analizando las
zonas y tipos de cultivos, asi como la disponibilidad de los trabaja-
dores inscritos como demandantes y las ofertas del sector agricola.

En cuanto a la disponibilidad de trabajadores, han sido los
propios demandantes del sector agricola inscritos en el Servicio
Extremefio Publico de Empleo los que han manifestado su entera

Ayuntamiento de Valdefuentes

Oferta de Empleo Publico.— Anuncio de 14
de julio de 2004, sobre la Oferta de Empleo Publico
para el afio 2004 9989

es Generales

disposicion a trabajar en las citadas campaias, siempre que las
mismas se ordenen y se faciliten los medios de transporte, para
que su coste no se convierta en un obstaculo en la contratacion.

Por su parte, las Organizaciones Profesionales Agrarias de Extre-
madura constituyen para el agricultor los drganos a través de los
cuales pueden desarrollar sus funciones de representacion econo-
mica y social, por lo que su actuacion se considera fundamental a
la hora de organizar el proceso de las campafias a desarrollar las
diferentes comarcas implicadas.

En dicho contexto, la presente Orden contempla un programa
experimental de medidas tendentes a facilitar la disponibilidad de
los trabajadores eventuales agricolas, con el objetivo de proporcio-
nar al trabajador seguridad sobre las condiciones de trabajo y al
empleador agricola tranquilidad a la hora de recoger su produc-
cion, junto con la aportacion por el Servicio Extremefio Piblico
de Empleo de sus medios técnicos, a fin de coordinar las actua-
ciones que se realicen, todo ello en aras a una mejor ordenacion
de las campaiias agricolas a realizar en Tierra de Barros.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 36
y 92 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura,

DISPONGO
Articulo 1.- Objeto.

La presente Orden tiene por objeto el establecimiento de un
programa experimental de actuacion, orientado a ordenar la
campaiia agricola de la vendimia y la recogida de la aceituna de
verdeo en Tierra de Barros durante el ejercicio 2004.

Articulo 2.- Desarrollo de las acciones.

. EI' programa experimental previsto en la presente Orden, se
articulara a través de la siguientes medidas:
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a) La coordinacion y supervision por parte del SEXPE de todas
las actuaciones relacionadas con la contratacion de los trabajado-
res eventuales agricolas, destinando para ello los medios técnicos
y humanos necesarios en la zona afectada.

b) La concesion de subvenciones para financiar los gastos de
transporte colectivo de los trabajadores eventuales agricolas desde
su localidad de residencia habitual hasta las localidades mas
cercanas al lugar donde estén ubicadas las explotaciones agricolas.

Articulo 3.- Coordinacion del SEXPE.

El SEXPE llevard a cabo una vigilancia continua de todo el proce-
50, a cuyo efecto realizard, entre otras, las siguientes acciones:

a) Realizar los tramites administrativos necesarios para que la
contratacion de los trabajadores se ajuste a la legalidad.

b) Planificacion de las necesidades de mano de obra temporal de
las diferentes localidades de Tierra de Barros.

¢) Coordinacion de la oferta y demanda de mano de obra existente.

d) Coordinacion del desplazamiento adecuado de los trabajadores
eventuales agricolas.

e) Prospeccion de necesidades formativas, tendentes a una mayor
cualificacion de los trabajadores eventuales, con vista a proximas
campaiias.

f) Cuantas acciones complementarias sean necesarias, tendentes a
la adecuada ordenacion de las campaiias agricolas en Tierra de
Barros.

Articulo 4.- Objeto de las subvenciones, financiacion y procedi-
miento de concurrencia.

I. Las subvenciones reguladas en esta Orden tienen como objeto
financiar a las Organizaciones Profesionales Agrarias que represen-
ten al sector agrario extremefio los costes de transporte colectivo
de trabajadores eventuales agricolas, que se produzcan dentro del
periodo de las campafias agricolas de la vendimia y la recogida
de la aceituna en el ambito territorial de la Comarca de Tierra
de Barros, comprendido entre el dia I5 de agosto al 30 de
noviembre de 2004.

A efectos de lo dispuesto en esta Orden, se considerara trabajador
eventual agrario aquél que sea contratado para cubrir ofertas de
empleo presentadas para actividades agricolas relacionadas con la
vendimia y la recogida de la aceituna de verdeo en la Comarca de
Tierra de Barros y de los periodos fijados por la presente norma.

1. Las subvenciones previstas en la presente Orden se financiaran con
cargo al presupuesto del SEXPE correspondiente al ejercicio 2004,

imputandose a los créditos que figuran en el superproyecto
200319049003, codigo de Proyecto 200319040005 y en la aplicacion
presupuestaria 19.04.322A.489.00, por importe de 150.000 € (ciento
cincuenta mil euros). Las subvenciones seran adjudicadas hasta el limi-
te de los créditos disponibles en la citada aplicacion presupuestaria.

Articulo 5.- Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de las ayudas previstas en la presente
Orden, las Organizaciones Profesionales Agrarias, sin animo de
lucro, legalmente constituidas, con implantacion en toda o en
parte de la Comunidad Autonoma de Extremadura, que hayan
concurrido a las dltimas elecciones al campo de la Comunidad
Autonoma de Extremadura y hayan obtenido la condicion de
representativas conforme lo establecido en la Ley 12/1997, de 23
de diciembre, de elecciones al campo y el Decreto 19/1998, de 3
de marzo, por el que se regulan dicha elecciones.

Articulo 6.- Requisitos.

Para solicitar las ayudas las Organizaciones Profesionales Agrarias
debera cumplir el siguiente requisito:

Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tribu-
tarias con la Agencia Tributaria, con la Seguridad Social y con la
Hacienda de la Comunidad Autonoma.

Articulo 7.- Coste subvencionable y cuantia de la subvencion.

. Se considera gasto subvencionable el coste total del transporte
colectivo de los trabajadores eventuales agricolas en autobuses o
microbuses, resultante de multiplicar el coste diario de un vehicu-
lo por el nimero de vehiculos y dias utilizados durante la
campaia.

Los modulos maximos para los costes a subvencionar seran:

— 250 euros por vehiculo y dia, para desplazamientos de hasta
150 km (ida y vuelta).

— 300 euros por vehiculo y dia, para desplazamientos superiores
a 150 km (ida y vuelta).

Para determinar el modulo de aplicacion, se considerara que un
trayecto es superior a 75 km (150 km ida y vuelta) cuando los
trabajadores que se desplacen desde distancias superiores a los
citados 75 km (ida), constituyan al menos el 80% del total de
trabajadores  transportados.

2. Por el SEXPE se subvencionara el 50% de los costes totales
acreditados, con el limite maximo de los modulos establecidos en
el apartado anterior.
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3. En ningln caso se subvencionaran los desplazamientos cuyos
trayectos tengan como inicio y final localidades separadas entre si
una distancia inferior a 10 kilometros ni desplazamiento dentro
del mismo término municipal.

Articulo 8.- Obligaciones.

Los beneficiarios de las subvenciones deberan cumplir las siguien-
tes obligaciones:

a) Destinar las subvenciones a sufragar los gastos producidos por
el desplazamiento en transporte colectivo (autobuses y microbu-
ses) de trabajadores agricolas hasta las localidades donde se
ubican los lugares de trabajo, dentro de los periodos correspon-
dientes a las campafias agricolas de la vendimia y recogida de la
aceituna de verdeo en la Comarca de Tierra de Barros.

b) Ofrecer el servicio de transporte colectivo subvencionado Unica-
mente a aquellos trabajadores que hayan sido contratados de
forma legal y por un periodo minimo de 5 dias.

¢) La justificacion documental del destino de la subvencion segin
se determina en la presente Orden.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por el
organo concedente, asi como cualesquiera otras de comprobacion
y control financiero que puedan realizar los drganos competentes,
aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de
la actuaciones anteriores.

e) Facilitar, en el plazo maximo de [0 dias, los datos que el
SEXPE requiera sobre el desarrollo y resultado de las acciones
con los trabajadores agricolas inscritos en los Centros de Empleo.

f) Acreditar los gastos efectuados mediante facturas y demas
documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico
mercantil o con eficacia administrativa.

Articulo 9.- Solicitudes y documentacion.

. la solicitud para acogerse al presente programa de ayudas,
dirigida al limo. Sr. Director Gerente del SEXPE, se presentara en
el modelo que figura como Anexo | que acompaiia a la presente
Orden, debidamente firmada por el representante legal de la enti-
dad, preferentemente en los Servicios Provinciales del SEXPE, sin
perjuicio de su presentacion en los Centros de Atencion Adminis-
trativa o en los Registros y Oficinas a que se refiere el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comin —LRJPAC—.

2. A las solicitudes se acompafiara, preceptivamente, la siguiente
documentacion:

a) Copia compulsada de los Estatutos de la Entidad, visados por
el drgano administrativo correspondiente.

b) Certificado del drgano competente estatutariamente, que acre-
dite la capacidad legal del representante o representantes, para
solicitar y percibir la ayuda en nombre de la entidad solicitante.

¢) Certificado del drgano competente de la entidad respecto al
ambito de actuacion de la misma y la representatividad obtenida
en las dltimas elecciones al campo.

d) Documento de Identificacion Fiscal de la entidad solicitante.

e) Plan de desplazamientos, acompaiiado del correspondiente presu-
puesto o facturas proforma emitidos por la empresa de transporte,
en el que se detallen los costes de transporte de trabajadores
durante el periodo correspondiente a las campaiias agricolas deter-
minadas en la presente Orden, trayectos previstos, nimero estimado
de trabajadores a desplazar y nimero estimado de vehiculos de
transporte colectivo y dias a utilizar durante la campaia.

f) Aval emitido por entidad financiera o sociedad de garantia
reciproca, por cuantia que cubra al menos el importe de la
subvencion solicitada.

g) Alta de Terceros en el Sistema de Informacion Contable de la
Comunidad Autonoma de Extremadura.

h) Certificados expedidos por el organo competente de la Seguri-
dad Social y de la Agencia Tributaria acreditativos de que la enti-
dad se encuentra al corriente de sus obligaciones.

i) Certificado de estar al corriente de las obligaciones con la
Hacienda de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

3. El plazo de presentacion de solicitudes es de 20 dias naturales
a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la presente
Orden en el Diario Oficial de Extremadura.

4. La presentacion de las solicitudes supone la aceptacion incondicio-
nal de las bases de la presente convocatoria, asi como de las condi-
ciones, requisitos y obligaciones que se contienen en las mismas.

Articulo 10.- Procedimiento de concesion.

. EI organo competente para la instruccion del procedimiento de
concesion de la subvenciones sera el Servicio de Mejora Continua e
Intermediacion del SEXPE, el cual recibida la solicitud, examinara si
rene los requisitos exigidos y si se acompafia a la misma la docu-
mentacion preceptiva, requiriéndose en caso contrario, al interesado,
para que en el plazo de 10 dias habiles, a contar desde la notifica-
cion del requerimiento, subsane y/o complete los documentos y/o
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datos que deben presentarse, advirtiéndole que si asi no lo hiciera
se le tendra por desistido de su peticion, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedi-
miento Administrativo Comdn, previa resolucion que sera dictada en
los términos previstos en el articulo 42 de la citada Ley.

1. La resolucion de la convocatoria sera dictada por el Director
Gerente del SEXPE, a propuesta del Jefe de Servicio de Mejora
Continua e Intermediacion, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente Orden.
Transcurrido dicho plazo sin que haya recaido y notificado resolu-
cion expresa, se entendera que ésta es desestimatoria de la conce-
sion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 44.1 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, en relacion con la Disposicion
Adicional Tercera de la Ley 3/1985, de 19 de abril, General de la
Hacienda Piblica de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

3. Por la Direccion Gerencia del SEXPE se modificara la resolucion
de concesion de la subvencion, cuando concurra alguna de las
siguientes circunstancias:

— La alteracion de las circunstancias o de los requisitos subjetivos
y objetivos tenidos en cuenta para la concesion de la subvencion.

— la obtencion por el beneficiario de ayudas o subvenciones
concedidas por otros organos de la Administracion Publica de la
Comunidad Autonoma o por otras Administraciones o Entes publi-
cos o de entidades privadas o particulares para el mismo destino
o finalidad, cuando se supere el coste de la actividad.

En ningiin caso dicha modificacion podra variar el destino o fina-
lidad de la subvencion concedida.

Articulo 11.- Abono y justificacion de las subvenciones.

. Recaida resolucion favorable de subvencion se abonara, con
caracter de anticipo, el 100% de la misma.

1. Las entidades beneficiarias deberan presentar, en el plazo de
un mes desde la finalizacion de las correspondientes actuaciones,
la justificacion de los gastos realizados, adjuntando la siguiente
documentacion:

— Relaciones nominales de los trabajadores desempleados a los
que se ha prestado el servicio de transporte, debidamente firma-
das por éstos, en la que constaran los lugares de salida y desti-
no, identificacion del trabajador y la fecha del traslado, segin
modelo que figura como Anexo Il a la presente Orden.

— Facturas acreditativas de los gastos de transporte, emitida por
la empresa de autobuses prestadora del servicio, acompafiada del

justificante de pago de los abonos realizados que deberan ajustar-
se a las normas fiscales y contables que les sean aplicables.

— Informe de ejecucion de las actuaciones realizadas, en el que
conste: nimero de autobuses contratados, nimero de trabajadores
atendidos, trayectos realizados e incidencias producidas en la
respectiva campafia.

Articulo 12.- Reintegro.

|. Procedera el reintegro de la subvencion percibida y la exigen-
cia del interés de demora desde el momento del pago de la
misma, de acuerdo con las causas previstas en el articulo 37 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

1. las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingre-
sos de Derecho Piblico resultando de aplicacion para su cobranza
lo previsto en el articulo 28 de la Ley 3/1985, de |9 de abril,
General de la Hacienda Piblica de la Comunidad Auténoma de
Extremadura. El procedimiento de reintegro se ajustard a lo
previsto en el Decreto 77/1990, de 16 de octubre, y en el Decre-
to 3/1997, de 9 de enero, de devolucion de subvenciones.

3. Una vez declarado el reintegro, se estara a lo dispuesto en el
Decreto 25/1994, de 22 de febrero, de Régimen de Tesoreria y
Coordinacion Presupuestaria, para la ejecucion, en su caso del Aval
presentado.

4. las infracciones, sanciones y responsabilidades en materia de
subvenciones se regiran por lo dispuesto en la normativa aplicable.

Disposicion adicional unica.- Derecho supletorio.

En todo aquéllo no expresamente regulado por la presente Orden se
estara a lo establecido en el Decreto 77/1990, de 16 de octubre,
por el que se regula el Régimen General de Subvenciones con cargo
a los presupuestos de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Se faculta al Director Gerente del SEXPE para dictar, en
el ambito de sus competencias, cuantas instrucciones resulten
necesarias para el cumplimiento y desarrollo de la presente
norma.

Segunda.- La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente de
su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 30 de julio de 2004.

El Consejero de Economia y Trabajo,
MANUEL AMIGO MATEOS
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y TRABAJO JUNTA DE EXTREMADURA
SERVICIO EXTREMERNO PUBLICO DE EMPLEO
ANEXO1
SOLICITUD DE SUBVENCION

PROGRAMA EXTRAORDINARIO PARA FACILITAR LA DISPONIBILIDAD DE TRABAJADORES
EVENTUALES AGRICOLAS, EN LAS CAMPANAS DE VENDIMIA Y RECOGIDA DE ACEITUNA DE
VERDEO DEL EJERCICIO 2004, EN LA COMARCA DE TIERRA DE BARROS.

Numero de Expediente de la Sub
CA /:
DATOS IDENTIFICATIVOS DEL REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD SOLICITANTE:
NOMBRE Y APELLIDOS N.LF./C.LF.:
EN CALIDAD DE: Tfho: Fax:
Domicilio: (calle, n°, piso...) Correo electrénico:
CP.: Localidad: Provincia:
DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE
DENOMINACION: C.LF.
DOMICILIO: Fax:
Correo electrénico:

CP. Localidad: Provincia
CAMPANA AGRICOLA

CAMPANA :

PERIODO:

COSTE TOTAL : € SUBVENCION SOLICITADA: €

Como representante de la entidad y en nombre de ella, SOLICITO la concesion de subvencion para financiar los costes de
transporte de los trabajadores agricolas en la campaiia agricola de referencia, de acuerdo con el Plan de desplazamiento presentado, a
cuyo efecto:

DECLARO
La veracidad de los datos consignados en la presente solicitud.
Conocer lo establecido en la normativa reguladora del presente programa de ayudas.
No haber obtenido ni solicitado ayudas para la realizacion de las mismas acciones objeto de esta solicitud,
cuyo importe, en concurrencia con las subvenciones solicitadas supere el coste de la actividad.

ACEPTO las condiciones derivadas de la concesion de la subvencion que pudiera corresponderle.

AUTORIZO a la Consejeria de Economia y Trabajo y/o al SEXPE a solicitar y recabar de otros organismos publicos la informacién necesaria para comprobar los
extremos referidos al cumplimiento de los requisitos y condiciones derivadas de la concesion de la subvencion, en particular a consultar los datos referidos al cumplimiento
de obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal, de la Comunidad Auténoma y frente a Seguridad Social.

En ,a de de 200

ILMO. SR DIRECTOR GERENTE DEL SEXPE Firma/s representantes legal/es de la Entidad
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DOCUMENTACION APORTADA

Copia compulsada de los Estatutos de la Entidad, visados por el érgano administrativo
correspondiente.

Certificado del o6rgano competente estatutariamente, que acredite la capacidad del
representante o representantes, para solicitar y percibir la ayuda en nombre de la misma de la
entidad solicitante.

Certificado del 6rgano competente de la entidad respecto al ambito de actuacién de la
misma y la representatividad obtenida en las ultimas elecciones al campo.

Plan de desplazamientos, acompafiado del correspondiente presupuesto o facturas proforma
emitidos por la empresa de transporte, en el que se detallen los costes de transporte de
trabajadores durante el periodo correspondiente a las camparias agricolas determinadas en la
Orden, trayectos previstos, nimero estimado de trabajadores a desplazar y nimero estimado de
vehiculos de transporte colectivo y dias a utilizar durante la campaiia.

O o o O

Resguardo expedido por la Caja de Depésitos de la Comunidad Autbnoma del Aval emitido por
entidad financiera o sociedad de garantia reciproca, por cuantia que cubra al menos el importe de la
subvencién solicitada.

Copia compulsada del documento de identificacién fiscal de la entidad solicitante.

Documento de Alta de Terceros debidamente cumplimentado.

Certificado original que acredite que la entidad beneficiaria esté al corriente de sus
obligaciones tributarias con la Administracién del Estado.

Certificado original que acredite que la entidad beneficiaria esté al corriente de sus
obligaciones con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Certificado original que acredite que la entidad beneficiaria esté al corriente de sus
obligaciones frente a la Seguridad Social.

ooooo o
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