%;7 Diario Oficial de

SABADO, 7 DE AGOSTO DE 2004

EXTREMADURA

Numero 91

SUMARID

l1l. Otras Resoluciones

Presidencia de la Junta

Cooperacion Transfronteriza. Ayudas.—
Resolucion de 30 de julio de 2004, de la Secretaria
General, por la que se conceden ayudas para la realiza-
cion de actividades de cooperacion transfronteriza duran-
te el ejercicio 2004, conforme al Decreto del Presidente
172004, de 27 de abril

Consejeria de Agricultura y Medio
Ambiente

Sentencias. Ejecucion.— Resolucion de 15 de julio
de 2004, del Consejero de Agricultura y Medio Ambiente,
por la que se dispone la ejecucion de la sentencia n°
158/2004, de la Sala de lo Contencioso Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el recurso
contencioso-administrativo n° 116/2004 ..............ccccccce.

Explotaciones porcinas.— Resolucion de 15 de
julio de 2004, de la Direccion General de Explotaciones
Agrarias, por la que se concede el titulo de Granja de
Proteccion Sanitaria Especial a la explotacion porcina
“Cerro de los Arados”, del término municipal de Montijo,
registrada con n° 088/BA/0176 a nombre de D* Carmen
de Aguirre Marquez de Prado

9998

10003

10003

Impacto Ambiental.— Resolucion de 15 de julio
de 2004, de la Direccion General de Medio Ambiente, por
la que se otorga Autorizacion Ambiental Integrada a la
Fabrica de Concentrado y Cubitado de Tomate, en el
término municipal de Miajadas, promovido por Tomates
de Miajadas, Soc. Coop. de Ulterior Grado ..............cccc..cc.

Sentencias. Ejecucion.— Resolucion de 16 de
julio de 2004, del Consejero de Agricultura y Medio
Ambiente, por la que se dispone la ejecucion de la
sentencia n° 119/2004, del Juzgado de lo Contencioso
Administrativo n° | de Mérida en el recurso contencioso-
administrativo n° 106/2004

Sociedad Agraria de Transformacion.—
Resolucion de 20 de julio de 2004, de la Direccion
General de Politica Agraria Comunitaria, sobre la
inscripcion de la Sociedad Agraria de Transformacion
“Gutiérrez Casado”

Sentencias. Ejecucion.— Resolucion de 20 julio
de 2004, del Consejero de Agricultura y Medio Ambiente,
por la que se dispone la ejecucion de la sentencia n°
12172004 del Juzgado de lo Contencioso Administrativo
n° | de Mérida en el recurso contencioso-administrativo
n® PA. 78/2004

Consejeria de Economia y Trabajo

Convenios Colectivos.— Resolucion de 12 de
julio de 2004, de la Direccion General de Trabajo, por la

10003

10010

10011

10011



9994

1 Agosto 2004

D.0.E.—Nimero 91

que se acuerda la inscripcion en el Registro y publica-
cion del Convenio Colectivo de la Comunidad de Regan-
tes de la Margen Derecha del Rio Alagon, de la provincia
de Caceres. Expte.: 19/2004

Sentencias. Ejecucion.— Resolucion de 14 de
julio de 2004, del Consejero de Economia y Trabajo,
por la que se acuerda la ejecucion de la sentencia n°
902 de 11 de junio de 2004, de la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Extremadura, recaida en el recurso contencioso-adminis-
trativo 1307/2002

Convenios Colectivos.— Resolucion de 15 de
julio de 2004, de la Direccion General de Trabajo, por la
que se acuerda la inscripcion en el Registro y publica-
cion del Convenio Colectivo de la empresa Logistica y
Acondicionamientos Industriales, S.A. (LAINSA) y sus traba-
jadores de la Central Nuclear de Almaraz, de la provincia
de Caceres. Expte.: 20/2004

Consejeria de Fomento

Sentencias. Ejecucion.— Resolucion de 13 de julio
de 2004, de la Consejera de Fomento, por la que se dispone
la ejecucion de la sentencia n° 249, de 20 de febrero de
2004, del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura ........

Capacitacion Profesional.— Resolucion de 29
de julio de 2004, de la Direccion General de Transportes,
por la que se hace publica la relacion de aspirantes que
han superado las pruebas para la obtencion del certifica-
do de Capacitacion Profesional para el ejercicio de las
actividades de transportistas por carretera en la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura

Consejeria de Educacion, Ciencia y
Tecnologia

Consejos Escolares.— Resolucion de 19 de julio
de 2004, del Consejero de Educacion, Ciencia y Tecnolo-
gia, por la que se sustituye a dos Consejeros del Consejo
Escolar de Extremadura en representacion de las Centra-
les Sindicales

Recursos. Emplazamientos.— Resolucion de
21 de julio de 2004, de la Secretaria General, por la
que se emplaza a los posibles interesados en el recurso
contencioso-administrativo n° 763/2004, interpuesto por
la Plataforma de Interinos Docentes de Extremadura

10012

10018

10019

10027

10027

10028

frente a la Junta de Extremadura, Consejeria de Educa-
cion, Ciencia y Tecnologia, contra “Resolucion de la Secre-
taria General de Educacion de 26 de marzo de 2004,
por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso y
acceso en los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secun-
daria, Profesores Técnicos de Formacion Profesional, Profe-
sores de Escuelas Oficiales de Idiomas y Profesores de
Misica y Artes Escénicas, asi como procedimiento para
adquisicion de nuevas especialidades por los funcionarios
de los mencionados Cuerpos”

Sentencias. Ejecucion.— Resolucion de 23 de
julio de 2004, de la Secretaria General, por la que empla-
1a a los posibles interesados en el recurso contencioso-
administrativo n° 369/2004, interpuesto por D. Francisco
José Simon Mena, contra la desestimacion por silencio
administrativo de su solicitud de 22 de septiembre de
2003, sobre reconocimiento de derecho y cantidad, en
relacion al procedimiento para integracion por primera
vez de listas de espera y para actualizacion de méritos
de quienes ya forman parte de las mismas, convocado
mediante Resolucion de la Secretaria General de Educa-
cion, de 26 de abril de 2001

Formacion del Profesorado.— Resolucion de
27 de julio de 2004, del Consejero de Educacion, Ciencia
y Tecnologia, por la que se resuelve la convocatoria de
realizacion de estancias formativas en empresas o institu-
ciones, para el profesorado que imparte formacion profe-
sional especifica en Centros Piblicos dependientes de la
Consejeria de Educacion, Ciencia y Tecnologia ...................

Consejeria de Cultura

Federaciones deportivas.— Resolucion de 15
de julio de 2004, de la Direccion General de Deportes,
por la que se dispone la publicacion del Reglamento de
Premios de la Federacion Extremeiia de Vela .....................

Federaciones deportivas.— Resolucion de |9
de julio de 2004, de la Direccion General de Deportes,
por la que se dispone la publicacion del Reglamento
Electoral de la Federacion Extremefia de Motociclismo .....

Federaciones deportivas.— Resolucion de |9
de julio de 2004, de la Direccion General de Deportes,
por la que se dispone la publicacion de la modificacion
del Reglamento de Disciplina Deportiva de la Federacion
Extremefa de Pesca

10028

10029

10029

10031

10034

10043



D.0.E.—Nimero 91

1 Agosto 2004

9995

Federaciones deportivas.— Resolucion de 19
de julio de 2004, de la Direccion General de Deportes,
por la que se dispone la publicacion de la modificacion
del Estatuto de la Federacion Extremena de Pesca .........

Federaciones deportivas.— Resolucion de 19
de julio de 2004, de la Direccion General de Deportes,
por la que se dispone la publicacion del Reglamento
Electoral de la Federacion Extremefia de Pesca ................

Federaciones deportivas.— Resolucion de 20
de julio de 2004, de la Direccion General de Deportes,
por la que se dispone la publicacion del Reglamento
Electoral de la Federacion Extremefia de Montafia y
Escalada

Consejeria de Sanidad y Consumo

Recursos. Emplazamientos.— Resolucion de
23 de julio de 2004, de la Secretaria General, por la
que se acuerda la remision del expediente administrati-
vo correspondiente al recurso contencioso-administrativo
n® 782/2004, interpuesto por D* Maria Trinidad Carde-
nal Pacheco contra la inadmision de recurso de alzada
interpuesto ante la desestimacion de la solicitud de
apertura de una oficina de farmacia en Don Benito .....

Consejeria de Hacienda y Presupuesto

Sentencias. Ejecucion.— Resolucion de 19 de
julio de 2004, del Consejero de Hacienda y Presupuesto,
por la que se dispone la ejecucion de la sentencia n’
828 de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el recur-
so contencioso-administrativo n° 1097/2002 ....................

Sentencias. Ejecucion.— Resolucion de 19 de
julio de 2004, del Consejero de Hacienda y Presupues-
to, por la que se dispone la ejecucion de la sentencia
n® 830 de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el
recurso contencioso-administrativo n° [121/2002 ..........

Sentencias. Ejecucion.— Resolucion de 19 de
julio de 2004, del Consejero de Hacienda y Presupues-
to, por la que se dispone la ejecucion de la sentencia
n® 837 de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el
recurso contencioso-administrativo n® 573/2002 ...........

10043

10044

10052

10061

10061

10061

10062

Sentencias. Ejecucion.— Resolucion de 19 de
julio de 2004, del Consejero de Hacienda y Presupuesto,
por la que se dispone la ejecucion de la sentencia n’
844 de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el recur-
so contencioso-administrativo n° 1249/2002 ....................

Servicio Extremeno de Salud

Recursos. Emplazamientos.— Resolucion de
20 de julio de 2004, de la Direccion Gerencia, por la
que se acuerda la remision del expediente administrativo
correspondiente al recurso contencioso-administrativo n°
[73/2004 interpuesto ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo n° | de Mérida y se emplaza a los posi-
bles interesados en el mismo

Servicio Extremefio Publico de Empleo

Plan de Formacion e Insercion Profe-
sional.— Resolucion de 16 de julio de 2004, de la
Direccion Gerencia, por la que se convocan procesos
selectivos al amparo de las bases de la Resolucion de
15 de marzo de 2002, por la que se crea el Fichero
de Expertos y se aprueban las bases de convocatoria
para la seleccion de personal a incluir en el mismo a
tiempo cierto para las acciones formativas con medios
propios del Plan Nacional de Formacion e Insercion
Profesional (Plan FIP) en el ambito de la Comunidad
Autonoma de Extremadura

Centro de Cirugia de Minima Invasion

Datos de caracter personal.— Resolucion de 19
de julio de 2004, de la Gerencia, por la que se regulan los
ficheros de tratamiento automatizado de datos de caracter
personal del Centro de Cirugia de Minima Invasion ..............

IV. Administracion de Justicia

Juzgado de I* Instancia N° 2 de Plasencia

Notificaciones.— (édula de 31 de mayo de 2004,
sobre notificacion de la sentencia dictada en el procedi-
miento ordinario 267/2003

10062

10063

10063

10072



9996

1 Agosto 2004

D.0.E.—Nimero 91

V. Anuncios

Consejeria de Presidencia

Notificaciones.— Anuncio de 14 de julio de 2004,
sobre notificacion de la Resolucion del expediente sancio-
nador que se sigue contra D. José Suero Gomez por
exceso en los horarios establecidos

Notificaciones.— Anuncio de 19 de julio de 2004,
sobre notificacion de la Resolucion del expediente sancio-
nador que se sigue contra D. Miguel Murillo Moreno, en
representacion de Gestiones Taurinas, C.B. por sustitucion
cartel anunciador sin autorizacion

Notificaciones.— Anuncio de 19 de julio de 2004,
sobre notificacion de la Resolucion del expediente sancio-
nador que se sigue contra Gestiones Taurinas, C.B. por
sustitucion cartel anunciador sin autorizacion ...................

Notificaciones.— Anuncio de 19 de julio de
2004, sobre notificacion de la Propuesta de Resolu-
cion del expediente sancionador que se sigue contra
D. Pedro De Egea Ayuso por carecer de licencia muni-
cipal de apertura

Notificaciones.— Anuncio de 19 de julio de
2004, sobre notificacion de la Resolucion del expediente
sancionador que se sigue contra D. Miguel Calvo Rome-
ro por exceso en los horarios establecidos .............cccc.....

Consejeria de Agricultura y Medio Ambiente

Adjudicacion.— Resolucion de 19 de julio de 2004,
de la Secretaria General, por la que se hace publica la
adjudicacion de “Adquisicion de equipos GPS para el
Servicio Comarcal Agrario”. Expte.: 0444022CA005 ..........

Adjudicacion.— Resolucion de 19 de julio de 2004,
de la Secretaria General, por la que se hace publica la
adjudicacion del suministro de “Insecticidas y raticidas
para las unidades de almacenamiento de Extremadura”.
Expte.: 0445021CA024

Adjudicacion.— Resolucion de 19 de julio de 2004,
de la Secretaria General, por la que se hace publica la
adjudicacion de “Adecuacion para la puesta en marcha
de la planta de tratamiento de residuos sélidos urbanos
(RS.U.), compostaje y reciclaje en Navalmoral de la
Mata”. Expte.: 043101 FD006

10073

10074

10075

10076

10077

10078

10079

10079

Consejeria de Economia y Trabajo

Asociaciones. Estatutos.— Anuncio de 7 de
julio de 2004, del acuerdo de admision a depésito de
los Estatutos de la organizacion denominada “Colectivo
de Empresarios de Santa Amalia”, en siglas “COEMSA”.
Expte.: 06/705

Notificaciones.— Anuncio de 9 de julio de 2004,
sobre notificacion de Acuerdo de Inicio y Pliego de
Cargos de expediente sancionador incoado a D. Angel
Jiménez Fernandez

Notificaciones.— Anuncio de 12 de julio de 2004,
sobre notificacion de Acuerdo de Inicio y Pliego de
Cargos de expediente sancionador incoado a D. Mario
Rodriguez Gil

Notificaciones.— Anuncio de 14 de julio de 2004,
por el que se notifica el Tramite de Audiencia de fecha
23 de abril de 2004, sobre consulta de oficio de los
datos que sobre la sociedad “Carnicas Chillon, S.L.L”
obran en los organismos piblicos de la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria, Administracion de Hacienda
de la Comunidad Autonoma de Extremadura y de la
Tesoreria General de la Seguridad Social ........cccoevvvsrsccceeens

Notificaciones.— Anuncio de |5 de julio de 2004,
sobre notificacion de Resolucion de concesion del expe-
diente ndmero Cl-1119-02, correspondiente a la empresa
W Suelo y Construccion 2000, S.L.

Notificaciones.— Anuncio de |5 de julio de 2004,
sobre notificacion de Tramite de Audiencia del expediente
nimero Cl-0785-01, correspondiente a la empresa Zalaca
Decor, S.L.

Notificaciones.— Anuncio de 15 de julio de 2004,
sobre notificacion de Tramite de Audiencia del expediente
nimero CI-0260-03, correspondiente a la empresa
Sanchez Araya, C.B.

Notificaciones.— Anuncio de 15 de julio de 2004,
sobre notificacion de Resolucion de archivo correspon-
diente a la empresa “Maria Guadalupe Molina Martin”,
con nimero de expediente PEA-0082-03 ..........................

Notificaciones.— Anuncio de I5 de julio de 2004,
sobre notificacion de Resolucion correspondiente al expedien-
te EF-03938, de la empresa “Antonio Serrano Cuevas” .........

Notificaciones.— Anuncio de |5 de julio de 2004,
sobre notificacion de Resolucion correspondiente al

10080

10080

10081

10081

10082

10083

10083

10083

10084



D.0.E.—Nimero 91

1 Agosto 2004

9997

expediente EF-04790, de la empresa “Estructuras
Vazquez, S.L”

Notificaciones.— Anuncio de 15 de julio de 2004,
sobre notificacion de Resolucion correspondiente al expe-
diente EF-05156, de la empresa “Eshalohu, S.L" ..............

Notificaciones.— Anuncio de 15 de julio de 2004,
sobre notificacion de Resolucion correspondiente al expe-
diente (I-0435-03, de la empresa Francisco de Asis Dora-
do de la Riva

Notificaciones.— Anuncio de 15 de julio de 2004,
sobre notificacion de Resolucion correspondiente al expe-
diente (1-0699-02, de la empresa Decoraciones, Yesos y
Escayolas Jiménez, S.L.

Notificaciones.— Anuncio de 15 de julio de 2004,
sobre notificacion de Resolucion de denegacion del expe-
diente ndmero Cl-0763-03, correspondiente a la empresa
Finanglo, S.L.

Acto de Conciliacion. Citacion.— Edicto de 6
de julio de 2004, por el que se cita a las partes al Acto
de Conciliacion ante la Unidad de Mediacion, Arbitraje y
Conciliacion de Caceres, en el expediente n° 708/2004 ...

Notificaciones.— Edicto de [5 de julio de 2004,
por el que se notifica la Resolucion de 28 junio de
2004, de la Unidad de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion
de Caceres, recaida en el expediente sancionador nimero
10/095/04, Acta H-132/04, empresa “Obras y Servicios
Profesionales, S.L.”

Notificaciones.— Edicto de 19 de julio de
2004, por el que se notifica la Resolucion de 28 de
junio de 2004, de la Unidad de Mediacion, Arbitraje y
Conciliacion de Caceres, recaida en el expediente
sancionador namero 10/096/04, Acta H-139/04,
empresa “Texaicon, S.L.”

Notificaciones.— Edicto de |9 de julio de 2004,
por el que se notifica la Resolucion de 28 de junio de
2004, de la Unidad de Mediacion, Arbitraje y Concilia-
cion de Caceres, recaida en el expediente sancionador
nimero 10/097/04, Acta H-164/04, empresa “Azulejos
Romu, S.A”

Notificaciones.— Edicto de 19 de julio de 2004,
por el que se notifica la Propuesta de Sancion de una
empresa

10084

10085

10085

10086

10086

10087

10087

10088

10088

10089

Consejeria de Fomento
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de la Secretaria General, por la que se hace publica la
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Expte.: 022VB048

Adjudicacion.— Resolucion de 21 de julio de 2004,
de la Secretaria General, por la que se hace publica la
adjudicacion de las obras de construccion de 5 viviendas
de promocion publica en Cedillo. Expte.: 022V(014 .........

Concurso.— Resolucion de 30 de julio de 2004, de
la Secretaria General, por la que se anuncia concurso
abierto para la contratacion del suministro de “Adquisi-
cion de un rodillo compactador vibrante de doble
tambor”. Expte.: 04550029

Concurso.— Resolucion de 30 de julio de 2004, de la
Secretaria General, por la que se anuncia concurso abierto
para la contratacion del suministro de “Adquisicion de una
retrocargadora con martillo”. Expte.: 04550028 ................

Concurso.— Resolucion de 30 de julio de 2004, de
la Secretaria General, por la que se anuncia concurso
abierto para la contratacion del suministro de “Adquisi-
cion de una maquina hinca/extrae inp/cpn para barreras
de seguridad”. Expte.: 04550027

Concurso.— Resolucion de 30 de julio de 2004, de la
Secretaria General, por la que se anuncia concurso abierto
para la contratacion del suministro de “Adquisicion de una
maquina desbrozadora de hierbas”. Expte.: 04550026 ...

Concurso.— Resolucion de 30 de julio de 2004, de
la Secretaria General, por la que se anuncia concurso
abierto para la contratacion del suministro de “Adquisi-
cion de una mini cargadora dotada de cuchardn barre-
dor y ahollador”. Expte.: 0455U024

Concurso.— Resolucion de 30 de julio de 2004, de
la Secretaria General, por la que se anuncia concurso
abierto para la contratacion del suministro de “Adquisi-
cion de un tractor para conservacion de carreteras’.
Expte.: 04550025

Informacion puablica.— Anuncio de 30 de
septiembre de 2003, sobre construccion de vivienda
unifamiliar. Situacion: Ctra. de Higuera de Vargas, s/n.
Promotor: D. José Antonio Silvan Alvarez, en Alconchel ...
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Notificaciones.— Anuncio de 5 de mayo de 2004,
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Valdebotoa 10097

Informacion puablica.— Anuncio de 15 de julio
de 2004, sobre construccion de almazara. Situacion: Finca
“El Tejar”, parcela 207 del poligono 3. Promotor: Marti-
nez Campos Conservacion y Restauracion, S.L, en Tejeda
de Tiétar 10098

Notificaciones.— Anuncio de 23 de julio de
2004, sobre notificaciones de Resolucion sancionadora
definitiva de expedientes sancionadores en materia de
transportes 10098

Notificaciones.— Anuncio de 23 de julio de
2004, sobre notificacion de Acuerdo de Incoacion y
Pliego de Cargos de expedientes sancionadores en
materia de transportes 10099

Notificaciones.— Anuncio de 23 de julio de 2004,
sobre notificacion de Tramite de Audiencia de expedien-
tes sancionadores en materia de transportes ............... 10100

Notificaciones.— Anuncio de 23 de julio de 2004,
sobre notificacion de Resolucion de sobreseimiento y archivo
de expediente sancionador en materia de transportes ......... 10100

[11. Otras

PRESIDENCIA DE LA JUNTA

RESOLUCION de 30 de julio de 2004, de la
Secretaria General, por la que se conceden
ayudas para la realizacién de actividades de
cooperacion transfronteriza durante el

ejercicio 2004, conforme al Decreto del
Presidente 7/2004, de 27 de abril.

El Decreto del Presidente 7/2004, de 27 de abril, por el que se regu-
la la convocatoria anual de concesion de ayudas para la realizacion

Consejeria de Educacion, Ciencia y Tecnologia

Concurso.— Resolucion de 28 de julio de 2004, de
la Secretaria General, para la contratacion, mediante el
sistema de concurso, procedimiento abierto, de la consul-
toria y asistencia de evaluacion de Centros Docentes
sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Autono-
ma de Extremadura, durante el curso escolar 2004/2005.
Expte.: 02/07/04 (4256) 10101

Servicio Extremeno de Salud

Concurso.— Resolucion de 22 de julio de 2004, de
la Gerencia del Area de Salud de Ciceres, por la que se
convoca concurso de suministros de “Material de oficina e
informatica”. Expte.: (S/02/1T/04/CA .cccevveevvmrrerenee 10102

Concurso.— Resolucion de 22 de julio de 2004, de
la Gerencia del Area de Salud de Ciceres, por la que se
convoca concurso de suministros de “Material de labora-
torio”. Expte.: C5/02/18/04/CA 10103

Concurso.— Anuncio de 28 de julio de 2004, por el
que se convoca por procedimiento abierto mediante
concurso la contratacion del “Servicio de mantenimiento
del soporte para Informix en el Servicio Extremefio de
Salud”. Expte.: CSE/00/34/04/CA 10103

Resoluciones

de actividades de cooperacion transfronteriza durante el ejercicio
2004, publicado en el Diario Oficial de Extremadura n® 52, de 8
de mayo, se inscribe en el marco de lo dispuesto en el articulo
6.2.h) del Estatuto de Autonomia de la Comunidad Autonoma de
Extremadura, referente a las especiales relaciones que los poderes
publicos de la region han de mantener con Portugal y en los
Protocolos de Cooperacion firmados, el 17 de enero de 1992 y el
27 de mayo de 1994, con las Comisiones de Coordinacion de las
Regiones portuguesas del Alentejo y Centro, respectivamente.

A la convocatoria del presente ejercicio 2004, dotada con 150.000
euros procedentes del Programa de la Iniciativa Comunitaria
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INTERREG III, se han presentado 131 proyectos, incluidos los
pertenecientes a las solicitudes que han sido inadmitidas por
extemporaneas y los de los solicitantes que han desistido de su
solicitud al no haber subsanado en plazo, con una cantidad total
presupuestada de 2.593.648 euros, habiéndose solicitado una
ayuda por importe de 480.167 euros.

Tramitadas las solicitudes y valorados los proyectos de acuerdo con
los criterios establecidos en el articulo 6 del Decreto del Presidente
172004, vista la Propuesta realizada por la Comision de Valoracion y
al amparo de los dispuesto en el articulo 8 de la misma norma.

RESUELVO

Primero.- Conceder a los solicitantes de los 51 proyectos que
mayor puntuacion han obtenido las ayudas que se relacionan en
el Anexo | en las condiciones sefialadas en la convocatoria.

Segundo.- Denegar la ayuda al resto de las solicitudes presentadas.

Tercero.- De conformidad con lo establecido en el articulo 9 del
Decreto del Presidente, los beneficiarios de la ayuda deberan
manifestar por escrito la aceptacion de la subvencion con las
obligaciones que conlleva o a renuncia de la misma, en los térmi-
nos del Anexo II, en el plazo de |5 dias naturales contados a
partir del dia siguiente al de la notificacion individual de la
concesion de la ayuda. En caso de que el beneficiario no formule

la aceptacion expresa de la ayuda en el plazo referido se consi-
derara que renuncia a la subvencion aprobada, previa Resolucion
de este Secretario General, que agotara la via administrativa.

La aceptacion de la ayuda concedida conlleva el compromiso de
realizar el proyecto presentado en los términos de la solicitud. En el
caso de que el importe de la ayuda sea inferior a la solicitada, el
beneficiario, en el plazo anterior, podra solicitar una modificacion del
proyecto inicial que debera ser aprobada por el drgano competente
en los términos del articulo 9.2 del Decreto del Presidente.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, se
podra interponer recurso contencioso-administrativo, ante el Tribu-
nal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos
meses, a contar desde el dia siguiente a aquél en que tenga
lugar su publicacion, conforme a lo previsto en el articulo 46.1
de la Ley 29/1998, de I3 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, o, potestativamente y con caracter
previo, recurso de reposicion ante esta Secretaria General, en el
plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a aquél en que
tenga lugar su publicacion, segin disponen los articulos [16 y
[17 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Mérida, 30 de julio de 2004.

El Secretario General,
JESUS HERNANDEZ ROJAS

ANEXO |
DECRETO DEL PRESIDENTE 7/2004.

AYUDAS CONCEDIDAS A PROYECTOS DE COOPERACION
TRANSFRONTERIZAS DURANTE EL EJERCICIO 2004

. AYUDA
EXPEDIENTE SOLICITANTE TITULO DEL PROYECTO CONCEDIDA
! Vill FERIA DE MUESTRAS
2 AYTO. DE ALCONCHEL | TRANSFRONTERIZA DE ALCONCHEL - 3.000 €
E | FEMUAL 2004 N
; ASOCIACION CULTURAL
4 A 3er MES + CORTO 3.000 €
f; ASOCIACION CULTURAL | | £ESTIVAL "APOYO A LA ESCENA ;
S JUVENIL INDIE PORTUGUESA" 6.000€
i CONTEMPORANEA
| EL MERCADO IBERICO DE LA
s ELECTRICIDAD Y EL PROTOCOLO DE
7 FIA-UGT EXTREMADURA KIOTO. JORNADA SOBRE 4000€ |
PLANIFICACION ENERGETICA Y z
; ENTORNO SECTORIAL |
T AYTO.DE HIGUERADE Il CAMPAMENTO INTERCULTURAL |, jo0 e
|10 VPE)RGAS RAYANO 0o0€
ASOCIACION CULTURAL
o EXTREMENOALENTEIANA|  MALETAS LITERARIAS VIAJERAS 5.000 €
- MARIA SANDRA MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO | 5 00
" | VELAZQUEZ VIOQUE SOSTENIBLE : ;
s ADICOEC OLHARES CRUZADOS. EXPOSICION | 4.000€ |
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EXTREMADURA

" AYUDA
EXPEDIENTE SOLICITANTE TITULO DEL PROYECTO CONCEDIDA
” AYTO. DE SAN VICENTE ENCUENTRO-ENCONTRO DE 5 000 €
' DE ALCANTARA JOVENES CREADORES 2004 :
INTERCAMBIO HISPANO-PORTUGUES
= C.P.MIDEBA PARA DISCAPACITADOS FISICOS 3.000€
I ENCUENTRO DE CONVIVENCIAS DE
25 CLuB %“’g%?\gggésRUGBY RUGBY CACERES-ALENTEJO- 2.000 €
| CENTRO
; "XV SEMANA DE LA CIGUENA" iil
26 AYTO.DEMALPARTIDA DE| sEMANA MEDIOAMBIENTAL HISPANO-|  1.000 €
CACERES
LUSAS
GABINETE DE ESTUDIO
29 AYTO'ADL% A\ﬁ\TLAEF’{“'E'A DE | COMPARATIVO SIERRA DE SAN 4.000 €
PEDRO-ALENTEJO
FERIA DE ACTIVIDADES
30 AYTO. DE SANTIAGODE | £ NGMICAS EN VILHA VELHADE | 3.000 €
ALCANTARA
RODAO
" JORNADA DE COOPERACION
42 AYTO. DE ALCUESCAR | TRANSFRONTERIZA ALCUESCAR- | 1.500€
o BORBA
PROYECTO PASO A PORTUGAL POR |
4 AYTO. DE CEDILLO T o PR L 9.000€
| PROYECTO TRANSFRONTERIZO
44 |AYTO.DE "\L'E';OYO DE LA DINAMIZACION TURISTICO- 1.150 €
EMPRESARIAL, CASTELO DE VIDE
" INSTITUCION FERIAL DE | XV FERIA HISPANO PORTUGUESA | ¢ jo0
BADAJOZ FEHISPOR :
AYTO. DE "EXPOSICION". Il ENCUENTRO
50 TORRENIONEILLO HISPANOLUSO DE CRIADORES DE | 1.500 €
CABALLO
JORNADAS SOBRE "REPERCUSIONES
51 AYTO. DE HOYOS DE LA NUEVA OCM DEL OLIVAR EN | 4.000 €
EXTREMADURA Y PORTUGAL"
FUNDACION PARAEL | ENCUENTRO DE EMPRESAS DE BASE
54 | DESARROLLO CIENCIAY | TECNOLOGICA EXTREMADURA- 7.000 €
' TECNO (FUNDECYT) PORTUGAL (ALENTEJO-CENTRO)
FEDERACION DE
55 ASOCIACION DE MUJERES | 1| ENCUENTRO ENTRE TERRAS 1500
DE LA COMARCA DE DENTRO -FAMUCOL : |
FERIA TRANSFRONTERIZA DE
56 AYTO. DE LA ALBUERA it R ol e alv, 3.000 €
"ill FERIA DE MUESTRAS
59 AYTO. DE SALVALEON e 3.000 €
ASOCIACION "MARATONES FOTOGRAFICOS EN
60 EMPRESARIOS CASCO | CASCOS ANTIGUOS DE BADAJOZY | 2.000 €
ANTIGUO BADAJOZ CAMPOMAIOR"
o AC'NEE;S'}"SSI'&TO DE PREHISTORIA EN LA RAYA: 2 500 €
 PREIBTONIGOS PATRIMONIO CULTURAL COMUN
| ENCUENTRO TRANSFRONTERIZO
63 CLUB DE AJEDREZ MAGIC | i F)SHENTRO TRANSERONTERIZO | 1.800€
o ISIDORO CAMPOS LA NUEVA OCM DEL TABACO EN 1200
B GONZALEZ EXTREMADURA Y PORTUGAL :
I ENCUENTRO GASTRONOMICO Y
73 AYTO. O NG ' PEL | ARTESANAL: "ENTRE FOGONESY | 2.000 €
‘‘‘‘‘‘‘ OFICIOS TRADICIONALES"
ASOCIACION DE
- UNIVERSIDADES "CIRCUITO CULTURAL 7100 €
POPULARES DE TRANSFRONTERIZO" :
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. AYUDA
EXPEDIENTE SOLICITANTE TITULO DEL PROYECTO CONCEDIDA
75 ATENEO DE BADAJOZ | " CON PORTUGAL EN LA MIRADA " | 1,000 €
ASOCIACION Y ESCUELA | " ENCUENTRO PARA LA PROMOGION
76 DE ANIMACION "NATURA DE LA CULTURA HISPANO- 1,000 €
) 2000" PORTUGUESA"
86 AS&%Q&,'S&%’;L%%EE "INTERCAMBIO Y COOPERACION 2000 €
R O SBAL | PARA EL DESARROLLO TURISTICO
wwwwwwww 89 AYTO. DE OLIVENZA “Ill FERIA IBERICA DEL TORO" 4.650 €
"JEORNADAS SOBRE ESPACIOSO
ESCENICOS: DE LA REHEBILITACION
91 AYTO. DE ALMENDRALEJO | CENCOS: DE LAREHEBILITACION ' 3000 €
NUEVOS AUDITORIOS"
ASOCIACION gARA LA
INTEGRACION DE » .
95 N N, PROYECTO: "SIN FRONTERAS 1.900 €
DISCAPACIDAD(A.S.I.N.D.I.)
PROYECTO DE INTERCAMBIO
98 AYT%SLEF\QE;%%UEVA TRANSFRONTERIZO "JUGAR SIN 300 €
FRONTERAS" -
o AYTO. DE VILLANUEVA | V CERTAMEN LITERARIO HISPANO- | o oo™ |
DEL FRESNO LUSO "JOSE ANTONIO DE SARAVIA" | 2
SIN FRONTERAS PARA LA BUSQUEDA
DE INICIATIVAS SOCIALES Y
102 AYTO. DE ZAFRA D S e 2500 €
MULTICURALIDAD
103 AYTO. DE SALVATIERRA | X FERIA IBERICA DE LAALFARERIAY |, o
B DE LOS BARROS EL BARRO '
ASOCIACION SIN :
106 FRONTERAS / SEM REVISTA F%gﬁ?gg}gﬁp‘s / SEM 6.000 €
- FRONTEIRAS
ASOCIACION JUVENIL DE MUESTRA HISPANO-LUSA DE
111 TIEMPO LIBRE "FRAGUEL L R A o8 1,000 €
L EXTREMADURA" | i
| il CUMBRE HISPANO-LUSA DE
113 AYTO. DE TRUJILLO PRODUCTOS LACEOS Y SU 3.000 €
| PROYECCION EN EUROPA"
% Il REUNION EMPRESARIAL"
L 114 AYTO. 'ﬁgﬁh\é%RDE DE ESPACIOS NATURALES 1.500 €
L TRANSFRONTERIZOS"
" JORNADAS INTEREMPRESARIALES
116 AYTO. DE LLERENA LUSO-EXTREMERNAS: LLERENA- 3.000 €
PORTALEGRE"
8 AYTO. DE IVENCUENTRO HISPANO-LUSO D0 |, o'
- s ALBURQUERQUE LONGO FACER PERTO" |2
"l FERIA TRANSFRONTERIZAS DE
| 120 | AYTO.DEBARCARROTA | "V rer S FCONOMICAS" 2.000 €
ASOC'SE'?“&%S%ENTESS "LA SITUACION DEL DESARROLLO
123 ' LOCAL A AMBOS LADOS DE LA RAYA: | 2.300 €
DESARROLLO DE PRESENTE Y FUTUTO" |
EXTREMADURA(@EDEX)
ASOCIACION PARAEL | .
124 DESARROLLO INTEGRAL | DEL CONTRABSSSS. AL COMERCIO | 4 45q0¢
) DE LAS HURDES
125 AYTO. DE VALENCIA DEL | il JORNADAS TRANSFRONTERIZAS |, oo
MOMBUEY DE DESARROLLO RURAL" : )
"OFICINA DE DIAGNOSTICO
EMPRESARIAL, RELACIONES
126 FUNDITT | LABORALES Y COMERCIO. UNIDADES | 2700€
- ' DE INTERMEDIACION LABORAL "
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GABINETE
DE INICIATIVAS
TRANSFRONTERIZAS

JUNTA DE EXTREMADURA

UNION EUROPEA
Iniciativa Interreg Il

ANEXO II

ACEPTACION DE LA AYUDA PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES
DE COOPERACION TRANSFRONTERIZA DURANTE EL EJERCICIO 2004.

................................................................................................................... como
beneficiario/representante legal del ayuntamiento, entidad local menor o entidad o
fundacion privada sin  animo de lucro (tache Ilo que no proceda)
.................................................................... , con n° de expediente ...... segun la
Resolucién de la Secretaria General de Presidencia de la Junta de Extremadura de 26
de julio de 2004.

ACEPTA
La adjudicaciéon de la Ayuda, por importe de ................ . euros, y se
compromete a la realizacion del proyecto denominado:

..................... , en los términos sefalados en el Decreto del Presidente 7/2004, de 27
de abril (DOE n° 52, de 8 de mayo) que regula la convocatoria anual de concesién de
ayudas para la realizacion de actividades de cooperacién transfronteriza durante el
ejercicio 2004 y en su Resolucién de concesion.

Marque lo que corresponda:

O La presente aceptacion conlleva la realizacion de la actividad solicitada
en los términos expresados en la solicitud, incluyendo la justificacion de la
totalidad del presupuesto presentado en la misma.

O La presente aceptacion esta supeditada a la aprobacién, por parte de la

Secretaria General de Presidencia, de la modificacion que se adjunta, con base en el
articulo 9.2 del Decreto del Presidente.*

En - IR de ....ocoeveiinnnen. del 2004

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL DE PRESIDENCIA DE LA JUNTA DE
EXTREMADURA. PLAZA DEL RASTRO S/N. 06800 MERIDA

* Téngase en cuenta, que el solicitante debera mantener el porcentaje de
aportacioén propia, que figura en la solicitud, respecto al presupuesto total.
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y MEDIO
AMBIENTE

RESOLUCION de 15 de julio de 2004, del
Consejero de Agricultura y Medio Ambiente, por
la que se dispone la ejecucion de la sentencia
n° 158/2004, de la Sala de lo Contencioso
Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Extremadura en el recurso
contencioso-administrativo n° | 1 6/2004.

En el recurso contencioso-administrativo nuamero |16/2004,
promovido por el Letrado Sr. Caldera Rodriguez, en nombre y
representacion de don Javier Peridiiez Jiménez, siendo demanda-
da la Junta de Extremadura, recurso que versa sobre: Resolucion
de la Consejeria de Agricultura y Medio Ambiente de 19 de
diciembre de 2003, que desestima el recurso de alzada formu-
lado contra la Resolucion recaida en el expediente sancionador
L.E.N. 02/45.

El articulo 9.1 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que
se regula la tramitacion administrativa en la ejecucion de resolu-
ciones judiciales, establece que el titular del drgano competente
dictara la correspondiente resolucion en orden al cumplimiento de
la sentencia.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legisla-
con vigente,

RESUELVO:

Proceder a la ejecucion del fallo de la Sentencia nimero
158/2004 de 2 de junio de 2004 de la Sala de lo Contencioso
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura
dictada en el recurso contencioso-administrativo nimero
[16/2004, llevando a puro y debido efecto el fallo, cuya parte
dispositiva es del siguiente tenor literal:

“Que estimando el recurso contencioso-administrativo interpues-
to por D. Javier Peridiiez |iménez debo anular la resolucion
recurrida, sin hacer expresa declaracion en cuanto a las costas
causadas”.

Mérida, |5 de julio de 2004.

El Consejero de Agricultura y Medio Ambiente,
JOSE LUIS QUINTANA ALVAREZ

RESOLUCION de 15 de julio de 2004, de
la Direccién General de Explotaciones
Agrarias, por la que se concede el titulo de
Granja de Proteccion Sanitaria Especial a la
explotacién porcina “Cerro de los Arados”,
del término municipal de Montijo, registrada
con n° 088/BA/0176 a nombre de

D° Carmen de Aguirre Marquez de Prado.

De conformidad con el punto 2 del Real Decreto 791/1979, de
24 de febrero, y el punto |, apartado 3.2 de la Resolucion de la
Direccion General de la Produccion Agraria de 9 de febrero de
1982, ademas del articulo 3 del Decreto 78/2003, de 15 de julio,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Agricultura y Medio Ambiente y punto 4, articulo 9 del Decreto
[58/1999, de 14 de septiembre, de la Consejeria de Agricultura y
Medio Ambiente, esta Direccion General, al reunir los requisitos
exigidos por las mencionadas normas legales, RESUELVE conceder
el titulo de Granja de Proteccion Sanitaria Especial, a la explota-
cion porcina “CERRO DE LOS ARADOS”, propiedad de DONA
CARMEN DE AGUIRRE MARQUEZ DE PRADO, situada en el término
municipal de Montijo, que se encuentra inscrita en el Registro de
Explotaciones Porcinas con el n° 088/BA/0176.

Contra esta Resolucion, que no agota la via administrativa, se
podra interponer Recurso de Alzada en el plazo de un mes,
contado a partir del dia siguiente de la notificacion de la misma,
ante el Consejero de Agricultura y Medio Ambiente, todo sin
perjuicio de cualquier otro que tuviera el interesado.

Mérida a |5 de julio de 2004.

El Director General de Explotaciones Agrarias
(PD. Resolucion de 21/06/04. D.0.E. n° 75, de 01/07/04),
ANTONIO P. SANCHEZ LOZANO

RESOLUCION de 15 de julio de 2004, de la
Direccién General de Medio Ambiente, por la
que se otorga Autorizacion Ambiental
Integrada a la Fabrica de Concentrado y
Cubitado de Tomate, en el término municipal
de Miajadas, promovido por Tomates de
Miajadas, Soc. Coop. de Ulterior Grado.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Con fecha de 19 de diciembre de 2003 tiene entrada en
la Direccion General de Medio Ambiente (D.G.M.A.), la Solicitud de
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Autorizacion Ambiental Integrada (AA.l) a nombre de TOMATES DE
MIAJADAS, SOC. COOP. DE ULTERIOR GRADO, de la Fabrica de Concen-
trado y Cubiltado de tomate, en el término municipal de Miajadas.

Segundo.- El proyecto consiste en la instalacion de una Fabrica
de Concentrado y Cubitado de tomate, actividad industrial incluida
en el Anexo | de la Ley 16/2002, de prevencion y control inte-
grado de la contaminacion, dentro de las categorias 9.1.b.2. rela-
tiva a la “Industria Agroalimentaria” y 1.1.b., relativa a “Instala-
ciones de cogeneracion, calderas, hornos, generadores de vapor o
cualquier otro equipamiento o instalacion de combustion existente
en una industria, sea ésta o no su actividad principal”.

El proyecto se realizara en las Parcelas 11, 12, 13, 27, 29, 33 y
34 del Poligono (atastral 20, situadas entre la margen derecha de
la via de servicio de la Autovia A-5 (Madrid-Lisboa) y la Carretera
Autonomica EX-106. en el término municipal de Miajadas.

Tercero.- En cumplimiento de lo establecido en el articulo 16 de
la Ley 16/2002, de | de julio, de prevencion y control integrado
de la contaminacion, la solicitud de Autorizacion Ambiental Inte-
grada fue sometida al tramite de informacion piblica, mediante
anuncio que se publico en el D.0.E. n° 14, de 5 de febrero de
2004. Dentro del periodo de informacion piblica no se han
presentado alegaciones.

Cuarto.- Considerando que dentro del procedimiento de autoriza-
cion se han recabado los informes:

. Ayuntamiento de Miajadas, sobre la adecuacion de la instalacion
a todos aquellos aspectos de su competencia, segin el articulo 18
de la Ley 16/2002, el cual se recbio con fecha de 23 de enero de
2004. En este informe se planteaba la necesidad de la modificacion
puntual de la normativa urbanistica de Miajadas. Dicha modificacion
fue aprobada mediante resolucion de la Comision de Urbanismo y
Ordenacion del Territorio de Extremadura de 27 de enero de 2004.

1. Confederacion Hidrografica del Guadiana (C.H.G.), sobre la adecua-
aon de la instalacion a todos aquellos aspectos de su competencia,
segtn el articulo 19 de la Ley 16/2002, el cual se recibid en sentido
favorable con fecha de 27 de mayo de 2004. EI condicionado de
este informe se incluye en el contenido de esta resolucion.

Tercero.- En el tramite de audiencia a los interesados, segin el
articulo 20 de la Ley 16/2002 de prevencion y control integrado
de la contaminacion, con fecha de 22 de junio de 2004, se envia
borrador de la propuesta de resolucion al promotor del proyecto,
manifestando el promotor su conformidad al documento mediante
escrito recibido con fecha de 6 de julio de 2004.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- La D.G.MA. de la Consejeria de Agricultura y Medio
Ambiente es el drgano competente para la resolucion del presente
expediente en virtud de lo dispuesto en el articulo 3.h. de la Ley
16/2002 de prevencion y control integrado de la contaminacion.

Segundo.- La instalacion de referencia se encuentra en las catego-
rias 9.1.b.2.y 1.1.b. de la Ley 16/2002.

A la vista de los anteriores antecedentes de hecho y fundamentos
de derecho, y una vez finalizados los tramites reglamentarios para
el expediente de referencia, por la presente:

SE RESUELVE

OTORGAR la Autorizacion Ambiental Integrada a TOMATES DE
MIAJADAS, SOC. COOP. DE ULTERIOR GRADO, para la Fabrica de
Concentrado y Cubitado de tomate, promovido por empresa Toma-
tes de Miajadas, Soc. Coop. de Ulterior Grado, ubicada dentro del
Poligono (atastral 20, las Parcelas I1, 12, 13, 27, 29, 33 y 34,
sita entre |la margen derecha de la via de servicio de la Autovia
A-5 (Madrid-Lishoa) y la Carretera Autonomica Ex-106, del térmi-
no municipal de Miajadas (Caceres), con n° de expediente A.A.l
03/9.1.b.2/1, a los efectos recogidos en la Ley 16/2002, de | de
julio, de prevencion y control integrado de la contaminacion,
sefialando que en el ejercicio de la actividad se debera cumplir el
condicionado fijado a continuacion, sin perjuicio de las prescrip-
ciones de cuantas normativas sean de aplicacion a la actividad
industrial en cada momento.

- a - Tratamiento y gestion de los residuos.

. La presente autorizacion permite la produccion de los siguientes
residuos:

CODIGO
SEGUN LA
RESIDUO ORIGEN LER (Lista OBSERVACIONES
Europea de
Residuos)
Piedras, arenas, Residuos contenidos en Estos residuos se gestionaran como
. . 02 03 99 .
trozos de plantas. | las materias primas abono agricola.
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CODIGO
SEGUN LA
RESIDUO ORIGEN LER (Lista OBSERVACIONES
Europea de
Residuos)
Atendiendo a su caracterizacién y
composicion estos residuos se
gestionaran bien -como alimentacién
L Residuos constituidos por animalfrabono agricola o bien para la
odos de lavado, " turale obtencién de compost en algunos de los
limpieza, pelado, compuestos naturales Ecoparques gestionados por la Junta de
. < procedentes de restos de| 020301
centrifugacion y materias primas Extremadura. En el caso en que su
separacion. faci eliminacion sea la aplicacion controlada
acilmente degradables . o , .
como fertilizante agricola, se regulara
conforme a la legislacién de lodos en
aplicacion.
Atendiendo a su caracterizacion y
composicion estos residuos se
gestionaran bien como alimentacién
. Residuos producidos en la animalzlabono agricola o bien para la
odos del p) 1 obtencién de compost en algunos de los
. L epuracion bioldgica de la .
tratamiento in situ 02 03 05 |Ecoparques gestionados por la Junta de
de efluentes. planta d epuradora  de Extremadura. En el caso en que su
aguas residuales. L L
eliminacién sea la aplicacién controlada
como fertilizante agricola, se regulara
conforme a la legislacion de lodos en
aplicacion.
Atendiendo a su caracterizacién y
Residuos constituidos por composicion estos residuos se
compuestos naturales gestionaran bien como alimentacién
Materiales proce(.ientes. de restos de animalflabono agricola o bien para la
inadecuados para matenas, primas alterafios obtencion de compost en algunos de los
el consumo o la por glgun gge’nt.e fisico,| 0203 04 |Ecoparques gestionados por la Junta de
elaboracién quimico o biolégico y por Extremadura. En el caso en que su
) lo tanto no sean aptos eliminacion sea la aplicacién controlada
para la elaboracion de como fertilizante agricola, se regulara
productos alimenticios. conforme a la legislacién de lodos en
aplicacion.
L9dqs de Fosa Aguas negras 2003 04 Gestor Autorizgdo de Residuos no
Séptica. peligrosos.
Aceites agotados Cualquier tipo de 13 08 99* Gestor Autorizado de Residuos
" | maquinaria. Peligrosos
Filtros de aceite
usados y trapos de
limpieza Trabajos de
impregnados mantenimiento de 1502 02* Gestor Autorizado de Residuos
contaminados por | maquinarias. Peligrosos
sustancias
peligrosas.
. Acumuladores de Gestor Autorizado de Residuos
Baterias. Energia. 1606 * Peligrosos
Tubos Tluminacién de 2001 21* Gestor Autorizado de Residuos
Fluorescentes. instalaciones. Peligrosos

* Residuos Peligrosos segun la LER.
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Cualquier otro residuo no mencionado en esta autorizacion, debe-
ra ser informado y gestionado adecuadamente.

1. Antes de que dé comienzo la actividad debera comunicarse
ante esta D.G.M.A. qué tipo de gestion y qué Gestores Autoriza-
dos se haran cargo de los residuos generados por esta activi-
dad con el fin dltimo de su valorizacién o eliminacién. Estos
deberan estar registrados como Gestores de Residuos No Peli-
grosos o Peligrosos en la Comunidad Autonoma de Extremadu-
ra, seglin corresponda.

3. Los residuos no peligrosos producidos en las instalaciones se
depositaran temporalmente en las instalaciones, con caracter
previo a su eliminacion o a su valorizacion, por tiempo inferior a
1 afios. Sin embargo, si el destino final de estos residuos es la
eliminacion mediante vertido en vertedero el tiempo permitido no
podra sobrepasar el afio, segin lo dispuesto en el Real Decreto
1481/2001, de 27 de diciembre, por el que se regula la elimina-
cion de residuos mediante depdsito en vertedero.

4. Los residuos peligrosos producidos en las instalaciones deberan
envasarse, etiquetarse y almacenarse conforme a lo establecido en
los articulos 13, 14 y 15 del Real Decreto 833/1988, de 20 de
julio, reglamento para la ejecucion de la Ley Basica de RTP's. El
tiempo maximo para el almacenamiento de residuos peligrosos no
podra exceder de seis meses.

5. Deberan llevar un registro de todos los residuos producidos.

5.1. En el Registro de Residuos No Peligrosos debera constar la
cantidad, naturaleza, identificacion del residuo, origen y destino de
los mismos.

5.2. EI contenido del registro, en lo referente a residuos peligro-
sos, debera ajustarse a lo establecido en el articulo 17 del Real
Decreto 833/1988, de 20 de julio, reglamento para la ejecucion
de la Ley Basica de RTP’s con la redaccion dada por el Real
Decreto 952/1997, de 20 de junio, que modifica el reglamento
anterior. Asi mismo debera registrar y conservar los documentos
de aceptacion de los residuos en las instalaciones de tratamiento,
valorizacion o eliminacion y los ejemplares de los documentos de
control y seguimiento de origen y destino de los residuos por un
periodo de cinco afios.

6. Antes de dar traslado de los residuos a una instalacion para su
valorizacion o eliminacion debera solicitar la admision de los resi-
duos y contar con el documento de aceptacion de los mismos por
parte del gestor destinatario de los residuos.

1. En caso de desaparicion, pérdida o escape de residuos peligro-
sos debera informarlo a esta D.G.M.A.

- b - Medidas de proteccion y control
de la contaminacion atmosférica

I. Las instalaciones se disefiaran, equiparan, construiran y explo-
taran de modo que eviten emisiones a la atmdsfera que provo-
quen una contaminacion atmosférica significativa a nivel del
suelo. En particular, los gases de escape seran liberados de
modo controlado y de acuerdo con lo establecido en esta AA.L
por medio de chimeneas que iran asociadas a cada uno de los
focos de emision. La altura de las chimeneas, asi como los
orificios para la toma de muestra y plataformas de acceso se
determinaran de acuerdo a la Orden del I8 de octubre de
1976, sobre la prevencion y correccion de la contaminacion
industrial de la atmosfera.

2. Valores Limite de Emision (V.L.E.) a la Atmosfera:

Los V.L.E. seran valores medios, medidos a lo largo de un periodo
de muestreo de un minimo de 30 minutos y un maximo de 8
horas, y considerando un contenido de 0, del 3%.

CONTAMINANTE VLE.
Mondxido de carbono (CO) 50 ppm
Cloruro de hidrogeno (HCI) 10 mg/m?
Fluoruro de hidrageno (HF) | mg/m?
Particulas 50 mg/m?
Dioxido de azufre (50,) 1.700 mg/m?
Mondxido de nitrogeno (NO) y

diéxido de nitrégeno (NO,),

expresados como dioxido de nitrogeno 450 mg/m’
Arsénico y sus compuestos,

expresados en arsénico (As) 0,5 mg/m?
Cadmio y sus compuestos,

expresados en cadmio (Cd) 0,5 mg/m?
Cromo y sus compuestos,

expresados en cromo (Cr) 0,5 mg/m}
Niquel y sus compuestos,

expresados en niquel (Ni) 0,5 mg/m}
Plomo y sus compuestos,

expresados en plomo (Pb) 0,5 mg/m}

Los V.LE. relativos al $0,, y NO, serin de aplicacién segin la
disposicion transitoria cuarta del Real Decreto 430/2004, de 12
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de marzo sobre limitacion de agentes contaminantes procedentes
de grandes instalaciones de combustion, hasta el | de enero de
2008. A partir de esta fecha los V.L.E. para estos contaminantes
seran:

CONTAMINANTE VLE
Dioxido de azufre (50,) 850 mg/m?
Monodxido de nitrdgeno (NO) y diéxido

de nitrogeno (NO,), expresados

como diéxido de nitrogeno 400 mg/m?

3. Para no sobrepasar estos V.L.E., concretamente el referido al
50,, se aconseja la utilizacién de gas natural como combustible
de las calderas. En caso de seguir utilizando fuel-oil debera insta-
lar un sistema que asegure el control de estas emisiones y cuya
propuesta requerira ser estudiado previamente por esta D.G.M.A.

- ¢ - Medidas de proteccion y control de la
contaminacion de las aguas

. La red de saneamiento estara formada por una acometida para
aguas pluviales, que se conducird a un canal de desagiie, otra de
fecales que se conducira a una fosa séptica autonoma, y la
correspondiente a aguas residuales del proceso productivo.

1. El medio receptor de estos vertidos sera el regato afluente del
arroyo la Dehesilla, zona de categoria |, segin clasificacion del
Anexo IV del Reglamento del Dominio Piblico Hidraulico
(R.D.PH.). Las coordenadas UTM del punto de incorporacion al
regato son X = 245.630;Y = 4.335.940.

3. EI volumen anual maximo de aguas residuales depuradas que
se autoriza verter al arroyo La Dehesilla es de 460.800 m’.

4. las caracteristicas cualitativas del vertido autorizado deberan
cumplir los siguientes V.L.E.:

Menor o igual a 35 mg/I
Menor o igual a 25 mg/I
Menor o igual a 125 mg/I
Nitrogeno Total ..o Menor o igual a 15 mg/I.
Fosforo Total ... Menor o igual a 2 mg/I.

ClOrUros ... Menor o igual a 200 mg/I.

Los valores limites de emision no podran alcanzarse mediante
técnicas de dilucion.

5. las aguas residuales procedentes de los aseos del personal se
recogeran en una fosa estanca, desde donde se procederd a su

evaluacion, por empresas especializadas, hasta un sistema de
tratamiento adecuado.

- d - Consideraciones Generales
. Consideraciones en cuanto a las Instalaciones.

[.I. En la medida de lo posible se adecuara las edificaciones al
entorno rural en que se ubican. En cualquiera de los elementos
constructivos no deben utilizarse tonos brillantes.

.2. Proceder, previamente al comienzo de las obras y sus corres-
pondientes movimientos de tierras, a la retirada selectiva del
substrato edafico para su utilizacion en las labores de restaura-
cion definitiva. Dicho substrato se acopiara en montones no supe-
riores a los 2 metros de altura para garantizar el mantenimiento
de sus caracteristicas fisicas y quimicas esenciales. Al finalizar los
trabajos, se llevara a cabo una limpieza general de todos aquellos
restos generados durante la fase de obras.

2. Plan de Ejecucion.

1.1. Las obras e instalaciones que se autorizan deberan ejecutarse
en un plazo maximo de dieciocho meses, contados a partir del
dia siguiente a la fecha en la que se comunique la resolucion por
la que se otorgue la AAL

2.2. Dentro del plazo indicado en la condicion anterior el Titular
de la Autorizacion Ambiental Integrada (T.AA.l) debera aportar
un certificado, suscrito por técnico competente y visado por el
Colegio Profesional correspondiente, que acredite que las obras e
instalaciones realizadas para el tratamiento y evacuacion adecua-
dos de las aguas residuales y emisiones atmosféricas, se han
ejecutado conforme a lo establecido en la documentacion presen-
tada y en las condiciones de la AAl, de forma que la CH.G., en
cuanto a las aguas residuales, y la D.G.M.A. en cuanto a las
emisiones atmosféricas, giren una visita de comprobacion y se
extienda un acta de puesta en servicio que apruebe favorable-
mente las obras e instalaciones autorizadas a través de estos
organismos.

2.3. El TAAlL comunicara al Servicio de Proteccion Ambiental de
la D.G.M.A, la finalizacion de las obras e instalaciones autorizadas,
a los efectos de proceder al reconocimiento final de las medidas
contempladas en esta AA

- ¢ - Control y Seguimiento

. Debera remitirse anualmente, entre el | de enero y el 31 de
marzo, o cuando esta D.G.MA. lo solicite, los datos requeridos
para el Registro Estatal de Emisiones y Fuentes Contaminantes
(EPER); datos que seran verificados por la D.G.M.A.
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2. EI muestreo y andlisis de todos los contaminantes, asi como los
métodos de medicion de referencia para calibrar los sistemas
automaticos de medicion, se realizaran con arreglo a las normas
CEN. En ausencia de las normas CEN, se aplicaran las normas IS0,
las normas nacionales, las normas internacionales u otros métodos
alternativos que estén validados o acreditados, siempre que garan-
ticen la obtencion de datos de calidad cientifica equivalente.

3. Esta D.G.M.A. aprobara la localizacion de los puntos de medi-
con y muestreo, que deberan ser accesibles para la realizacion de
las medidas necesarias.

4. En las instalaciones se realizaran, de conformidad con lo
dispuesto en los apartados anteriores, las siguientes mediciones de
las emisiones atmosféricas:

a) Se debera efectuar por lo menos una vez al mes durante el
periodo de campafia (julio-octubre) una medicion de las siguientes
sustancias: NO,, CO, Particulas, HCI, HE, 50,.

b) Al menos una medicion anual durante el periodo de campaiia
de Metales Pesados (s, Cd, Cr, Ni y Pb).

¢) En todas las mediciones realizadas deberan reflejarse caudales
de emision de gases contaminantes expresada en condiciones
normales, concentracion de oxigeno, presion, temperatura y conte-
nido de vapor de agua de los gases de escape.

d) Cuando las mediciones tomadas muestren que se han superado
los valores limites de emision a la atmosfera, se informara inme-
diatamente a la autoridad competente.

5. Todas estas mediciones a la atmdsfera deberan recogerse en un
libro de registro foliado y sellado por esta D.G.M.A, en el que se
haran constar de forma clara y concreta, los resultados de las
mediciones y analisis de contaminantes, asi como una descripcion
del sistema de medicion; fechas y horas de limpieza y revision
periddica de las instalaciones de depuracion; paradas por averias,
asi como cualquier otras incidencias que hubieran surgido en el
funcionamiento de la instalacion.

6. Relativos a las emisiones de aguas residuales, el TAA.L debera
informar a la D.G.MA. y a la CH.G. sobre el funcionamiento de
las instalaciones de tratamiento de las aguas residuales, para lo
cual presentara:

6.1. Declaracion analitica periddica, realizada por una empresa
que haya obtenido el titulo de entidad colaboradora conforme a
lo dispuesto en el articulo 255 del R.D.PH., que al menos quince-
nalmente durante la campafia de elaboracion de concentrado de
tomate procedera a la lectura de los caudales vertidos, la toma

de una muestra en la arqueta de control, sobre la que se efec-
tuaran los andlisis de los parametros especificados en el punto de
vertido.

Hasta el plazo maximo de un afio, contado desde la entrada en
vigor de las condiciones a que se refiere el apartado 2 del citado
articulo 255 del R.D.PH., esta actividad podra ser desempefiada
por una Empresa Colaboradora de Organismos de Cuenca en
materia de control de vertidos de aguas residuales, regulada por
la Orden de 16 de julio de 1987, publicada en el B.O.E. de 4 de
agosto de 1987.

Los resultados analiticos obtenidos, junto con la lectura de cauda-
les, se remitiran a la D.G.M.A y a CH.G. en un plazo no superior
a quince dias desde la fecha de toma de las muestras.

6.2. Autocontrol, que debera efectuar el TAAL sobre las caracte-
risticas cuantitativas del vertido, sera de al menos una muestra
diaria durante la campafia de elaboracion de concentrado de
tomate. Sobre tales muestras efectuara los analisis de los parame-
tros especificados. Estos resultados seran enviados al menos sema-
nalmente durante la campaiia de elaboracion de concentrado de
tomate a la D.G.MA.y a la CHG.

6.3. Informe anual, a remitir por el TAAl dentro del primer
mes de cada afio, conteniendo las incidencias y los principales
datos relativos a la explotacion del afio anterior de las instala-
ciones de tratamiento.

1. El TAAL debera llevar al dia un registro documental en el
que figure los datos de interés relativos a la explotacion de
todo el sistema de gestion y evacuacion de las aguas residuales;
debiendo diligenciarse previamente por la C.H.G. los documentos
a utilizar.

Esta documentacion estard a disposicion de la C.H.G. a peticion
de la misma, debiendo mantenerse por el TAAL la documenta-
cion referida a cada afio natural durante al menos los cinco afios
siguientes.

8. Con independencia de los controles referidos en los apartados
anteriores, la D.G.MA. y la C.H.G. podran efectuar cuantos analisis
e inspecciones estimen convenientes para comprobar las caracte-
risticas del vertido que se estuviese produciendo y el rendimiento
y funcionamiento de las instalaciones de depuracion y evacuacion.

- f - Prescripciones Finales

La Autorizacion Ambiental Integrada objeto de la presente resolu-
cion tendrd una vigencia de 8 afios, en caso de no producirse
antes modificaciones sustanciales en las instalaciones que obliguen
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a la tramitacion de una nueva autorizacion, o se incurra en algu-
no de los supuestos de revision anticipada de la presente Autori-
zacion previstos en la Ley 16/2002, de | de julio, de prevencion
y control integrado de la contaminacion. El titular de la instala-
cion debera solicitar la renovacion de la AAl 10 meses antes,
como minimo, del vencimiento del plazo de vigencia de la actual
resolucion.

1. la dtada actividad esta incluida en el Anexo | de la Directiva
2003/87/CE, de 13 de octubre de 2003, por la que se establece
un régimen para el comercio de derechos de emision de gases
de efecto invernadero en la Comunidad. Segin esta normativa el
complejo industrial tendra que solicitar permiso para emitir este
tipo de gases de modo que a partir del | de enero de 2005
opere acorde con lo permitido por la autoridad competente en
la materia.

3. En aplicacion del articulo 13 del texto refundido de la Ley
de Aguas, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2001, de
20 de julio, en relacion con el articulo 289 y siguientes del
R.D.PH., el TAAl debera abonar anualmente un canon de
control de vertido (C) cuyo importe se obtiene como el produc-
to del volumen de vertido autorizado (V) por el precio unitario
de control de vertido (P).

(=VxP

Donde el precio unitario de control de vertido (P) se calcula
multiplicando el precio basico por metro cibico (0,03005 euros)
por un coeficiente (K) determinado con arreglo a los criterios de
evaluacion establecidos en el Anexo IV apartado D) del R.D.PH,
de donde se deducen los siguientes factores:

Descripcion Factor
(aracteristicas
del vertido Industria Clase |
Grado de contaminacion Industrial con
del vertido tratamiento adecuado 0,5
(alidad ambiental Vertido en Zona
del medio receptor de categoria I 1,25

Por tanto,

K=1x05x 1,25 =0,625.
P = 0,03005 x 0,625 = 0,018781 euros/m>.

Canon de control de vertido (C) = 460.800 m* x 0,01878]
euros/m’ = 8.654,28 euros.

El canon de control de vertido se devengara el 3| de diciembre
de cada afio, coincidiendo el periodo impositivo con el afio natu-
ral, excepto el ejercicio en que se produzca el otorgamiento de la
AAL o su revocacion o caducidad, en cuyo caso se calculara el
canon proporcionalmente al nimero de dias de vigencia de la
autorizacion en relacion con el total del afo. Durante el primer
trimestre de cada afio natural, se liquidara el canon correspon-
diente al afio anterior.

4. Se dispondra de una copia de la resolucion en el mismo
complejo industrial a disposicion de los agentes de la autoridad
que lo requieran.

5. El incumplimiento de las condiciones de la resolucion constitu-
ye una infraccion muy grave o grave, segin el articulo 31 de la
Ley 16/2002, de prevencion y control integrado de la contamina-
cion, sancionable con multas que van desde 20.001 hasta
200.000 euros para infracciones graves y desde 200.001 hasta
2.000.000 euros para infracciones muy graves.

6. Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso de alzada ante el Excmo. Sr.
Consejero de Agricultura y Medio Ambiente, en el plazo de un
mes, a partir del dia siguiente a su notificacion, en virtud de lo
dispuesto en los articulos [14 y 15 de la Ley 30/1992, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Coman, sin perjuicio de que pueda ejercitar, en su
caso, cualquier otro que estime procedente.

Mérida, |5 de julio de 2004.

El Director General de Medio Ambiente,
GUILLERMO CRESPO PARRA

ANEXO |
DESCRIPCION DEL PROYECTO

El' proyecto tiene por objeto la elaboracion de dos tipos de
productos derivados del tomate: concentrado de tomate y cubita-
do de tomate.

Por una parte se pretende la transformacion de 150.000.000 kg
de tomate fresco en concentrado de tomate con 28-30° Brix, con
un rendimiento del 16,67%, y su posterior envasado en aséptico
en bolsas de 220 litros introducidas y almacenadas en el interior
de bidones de chapa de acero con tapa de poliéster para su
posterior venta a otras industrias dedicadas a la obtencion de
salsas y otros derivados del tomate.Y por otra parte, la transfor-
macion de 25.000.000 kg de tomate fresco en tomate cubitado,
con un rendimiento del 70%, y posterior envasado en las mismas
condiciones que el anterior.
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Las cantidades transformadas de cada uno de los productos fina-
les, considerando que el periodo de transformacion es de 60
dias/ano, seran:

Producto tn/hora tn/dia tn/ano
Concentrado de tomate 20,80 500,00 25.000
Cubitado de tomate 12,15 291,60 17.500
TOTAL 42.500

El proceso de transformacion consta de las siguientes fases:
A. Linea de concentrado de tomate:

I. Recepcion y descarga del tomate.

2. Lavado y seleccion.

3. Trituracion, inactivacion enzimatica y refinado del tomate.
4. Concentrado.

5. Confeccion en aséptico.

B. Linea de cubitado de tomate:

I Recepcion.

1. Seleccion del tomate.

3. Pelado del tomate.

4. Preparacion de cubitos.
5. Mezda de salsa y cubitos.

6. Envasado aséptico.

Para la depuracion de las aguas residuales sera precisa la instala-
con de una planta depuradora de tipo biologico, a través de
fangos activos, en un depdsito de hormigon in situ, que actuara
como reactor bioldgico. Posteriormente, se procedera a una decan-
tacion de los fangos existentes en un segundo depdsito. Dichos
fangos se recircularan y se someteran a un proceso de deshidra-
tacion para una mejor manipulacion y traslado de los mismos.
Esta instalacion contara con los siguientes equipos:

Linea de agua:

— Elevacion.

— Filtracion y compactacion de materiales filtrados.
— Separacion de arena.

— Oxidacion biologica 1* y 2* Fase.

— Decantacion.

— Descarga, medicion de caudal y recirculacion del agua a
descarga.

Linea de fangos:

— Extraccion y recirculacion de fangos.
— Deshidratacion mecanica de fangos.

Otras Instalaciones presentes en el complejo industrial son:

— Compresores de aire comprimido.
— Tres generadores de vapor.

— Tres calderas con una potencia calorifica unitaria de 20,89 Mw,
que supone un total instalado de 62,67 Mw.

— Depdsito de fuel-oil.

RESOLUCION de 16 de julio de 2004, del
Consejero de Agricultura y Medio
Ambiente, por la que se dispone la
ejecucioén de la sentencia n° 1 19/2004, del
Juzgado de lo Contencioso Administrativo

n° | de Mérida en el recurso contencioso-
administrativo n° 106/2004.

En el recurso contencioso-administrativo nimero 106/2004,
promovido por el Procurador don Joaquin Floriano Suarez, en
nombre y representacion de don Fernando Gutiérrez Higuero, sien-
do demandada la Junta de Extremadura, recurso que versa sobre:
Denegacion presunta por silencio administrativo de indemnizacion
de dafios ocasionados en la finca propiedad del recurrente por
nidos de cigiiefias, especie protegida, que dio lugar al expediente
R.PN.C. 3/0016.

El articulo 9.1 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que
se regula la tramitacion administrativa en la ejecucion de resolu-
ciones judiciales, establece que el titular del drgano competente
dictara la correspondiente resolucion en orden al cumplimiento de
la sentencia.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legisla-
cion vigente,

RESUELVO:

Proceder a la ejecucion del fallo de la Sentencia nimero
[19/2004, de fecha 23 de junio de 2004, del Juzgado de lo
Contencioso Administrativo n° | de Mérida dictada en el recurso
contencioso-administrativo nimero 106/2004, llevando a puro y
debido efecto el fallo, cuya parte dispositiva dice:
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“Que estimando parcialmente el recurso contencioso-administrati-
vo formulado por el Procurador don Joaquin Floriano Suarez, en
nombre y representacion de don Fernando Gutiérrez Higuero,
contra la denegacion presunta por silencio administrativo de la
reclamacion de indemnizacion de dafios ocasionados en la finca
propiedad del recurrente, por nidos de cigiiefias, especies prote-
gidas, realizada a la Consejeria de Agricultura y Medio Ambiente
de la Junta de Extremadura y que dio lugar al expediente
administrativo n® R.P.N.C. 3/0016, CONDENAMOS a la Administra-
con demandada a abonar a la parte actora la cantidad de
910,73 euros, mas el interés legal de dicho importe desde la
fecha de la interposicion de la demanda. Sin hacer especial
pronunciamiento respecto a las costas procesales causadas.”.

Mérida, a 16 de julio de 2004.

El Consejero de Agricultura,
JOSE LUIS QUINTANA ALVAREZ

RESOLUCION de 20 de julio de 2004, de la
Direccién General de Politica Agraria
Comunitaria, sobre la inscripcion de la
Sociedad Agraria de Transformacion
“Gutiérrez Casado”.

En cumplimiento de las funciones que le estan atribuidas a
esta Direccion General de Politica Agraria Comunitaria, se acuer-
da publicar la constitucion, conforme al Real Decreto
[776/1981, de 3 de agosto, e inscripcion en el Registro de
Sociedades Agrarias de Transformacion de la Comunidad Autono-
ma de Extremadura, de la Sociedad Agraria de Transformacion
nimero EX-060107, denominada “GUTIERREZ CASADO”, cuya
duracion sera indefinida y que tiene por objeto social la
produccion agricola y explotacion de tierras. Tiene un capital
social de tres mil seiscientos euros (3.600,00 €). Su domicilio
social se establece en C/ Navegante Juan Patifio n° 5 Bajo B
de Villanueva de la Serena (Badajoz), la responsabilidad frente a
terceros es limitada. Esta constituida por 3 socios fundadores y
su Junta Rectora figura compuesta por D. Juan Antonio Gutié-
rrez de Tena Cabanillas como Presidente, D. Angel Casado Calde-
ron como Secretario y D* M* Belén Casado Guisado como Vocal.

En Mérida, a 20 de julio de 2004.

El Director General de Politica Agraria Comunitaria,
ANTONIO CABEZAS GARCIA

RESOLUCION de 20 julio de 2004, del
Consejero de Agricultura y Medio
Ambiente, por la que se dispone la
ejecucion de la sentencia n° 121/2004 del
Juzgado de lo Contencioso Administrativo n° |

de Mérida en el recurso contencioso-
administrativo n° PA. 78/2004.

En el recurso contencioso-administrativo nimero PA. 78/2004,
promovido por el Procurador don Luis Mena Velasco, en nombre y
representacion de don Estanislao Alcon Calvo, siendo demandada
la Junta de Extremadura, recurso que versa sobre: Desestimacion
presunta de reclamacion por responsabilidad patrimonial por los
dafios ocasionados en su vehiculo, al cruzarse un jabali cuando
crculaba por la carretera EX-109, formulada el 20/02/03 ante la
Consejeria de Agricultura y Medio Ambiente por importe de
2.684,74 euros.

El articulo 9.1 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se
regula la tramitacion administrativa en la ejecucion de resoluciones
judiciales, establece que el titular del drgano competente dictara la
correspondiente resolucion en orden al cumplimiento de la sentencia.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legisla-
con vigente

RESUELVO:

Proceder a la ejecucion del fallo de la Sentencia nimero
12172004, de fecha 25 de junio de 2004, del Juzgado de lo
Contencioso Administrativo n° | de Mérida dictada en el recurso
contencioso-administrativo ndmero 78/2004, llevando a puro y
debido efecto el fallo, cuya parte dispositiva dice:

“Que estimando el recurso contencioso-administrativo interpuesto
por el Procurador de los Tribunales don Luis Mena Velasco, en
nombre y representacion de don Estanislao Alcon (alvo, contra la
desestimacion presunta de la solicitud de responsabilidad patrimo-
nial presentada ante la Consejeria de Agricultura y Medio Ambien-
te, con fecha 20 de febrero de 2003, anulamos la misma por no
ser ajustada a derecho y condenamos a la Administracion Auton-
mica demandada a abonar a la sociedad actora la cantidad de
2.684,74 euros, mas el interés legal desde la fecha de presenta-
cion de la reclamacion administrativa. Sin hacer especial pronun-
ciamiento respecto a las costas procesales causadas.”

Mérida, a 20 de julio de 2004.

El Consejero de Agricultura y Medio Ambiente,
JOSE LUIS QUINTANA ALVAREZ
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CONSEJERIA DE ECONOMiA Y TRABAJO

RESOLUCION de 12 de julio de 2004, de la
Direccién General de Trabajo, por la que se
acuerda la inscripcion en el Registro y
publicacién del Convenio Colectivo de la
Comunidad de Regantes de la Margen

Derecha del Rio Alagdn, de la provincia de
Cdceres. Expte.: 19/2004.

VISTO: el contenido del Convenio Colectivo de la Comunidad de
Regantes de la Margen Derecha del Rio Alagon, de la Provincia
de Caceres, con Codigo Informatico 1000902, de Ambito Local,
suscrito el 245-2004, entre los Trabajadores, en representacion
de una parte, y por la Comunidad de Regantes, de otra; y de
conformidad con lo dispuesto en el art. 90.2 y 3 del Real
Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Traba-
jadores (B.0.E. de 29-03-95); art. 2.c) del Real Decreto
1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depdsito de conve-
nios colectivos de trabajo (B.0.E. 06-06-81); Real Decreto
642/1995, de 21 de abril, sobre traspasos de funciones y servi-
cios de la Administracion del Estado a la Comunidad Auténoma
de Extremadura en materia de trabajo (ejecucion de la legisla-
cion laboral) (B.0.E. 17-05-1995); Decreto del Presidente
15/2003, de 27 de junio, por el que se modifican la denomina-
cion y el nimero de las Consejerias que conforman la Adminis-
tracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura; Decreto del
Presidente 26/2003, de 30 de junio, por el que se distribuyen
las competencias de las Consejerias que conforman la Administra-
cion de la Comunidad Autonoma de Extremadura; Decreto
[36/2003, de 29 de julio, por el que se establece la Estructura
Organica de la Consejeria de Economia y Trabajo; esta Direccion
General de Trabajo de la Consejeria de Economia y Trabajo de
la Junta de Extremadura

ACUERDA:

Primero.- Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios de
la Direccion General de Trabajo de la Consejeria de Economia y
Trabajo, con notificacion de ello a las partes firmantes.

Segundo.- Disponer su publicacion en el “Diario Oficial de Extre-
madura” y en el “Boletin Oficial de la Provincia” de Caceres.

Mérida, a 12 de julio de 2004.

El Director General de Trabajo,
JOSE LUIS VILLAR RODRIGUEZ

Il CONVENIO COLECTIVO COMUNIDAD DE REGANTES DE LA
MARGEN DERECHA DEL ALAGON

Articulo Preliminar.

El presente Convenio se suscribe entre la Comunidad de Regantes
de la Margen Derecha del Alagon y sus trabajadores.

El presente Convenio Colectivo, ha sido pactado por las siguientes
partes:

* Parte Empresarial:

D. José Manuel Pérez Martin. D.N.I. 6.988.151-§
D.Vicente Gafian Gutiérrez. D.N.I. 6.894.338-L

D. José Antonio Echavarri Lomo. D.N.I. 6.958.871-1

* Parte Social:

D. Domingo Iglesias Lorenzo. D.N.I. 11.769.831-H
D. Manuel Dominguez Peridnez. D.N.I. 7.440.101-§
D. Joaquin Bueso Sagrado. D.N.I. 6.905.694-1

D. Francisco Rodriguez Corbacho. D.N.I. 8.814.042-M

CAPITULO PRIMERO
Articulo |.- Ambito territorial.

El presente Convenio Colectivo, sera de aplicacion a los trabajado-
res fijos discontinuos de la Comunidad de Regantes de la Margen
Derecha del Rio Alagon.

Articulo 2.- Ambito funcional.

El presente Convenio, regula y establece las condiciones minimas
de trabajo de la Comunidad de Regantes.

Articulo 3.- Ambito personal.
El Convenio afectara a todo el personal comprendido en el Anexo .
Articulo 4.- Ambito temporal.

La vigencia del presente Convenio sera desde | de enero de 2004
al 31 de diciembre de 2004, siendo los efectos econdmicos de
caracter retroactivo desde el | de enero de 2004.

Articulo 5.- Vinculacion a la totalidad.

Las partes asumen el cumplimiento de cada una de las dlausulas,
con vinculacion a la totalidad del mismo.

CAPITULO SEGUNDO
Articulo 6.- Organizacion del trabajo.

Conforme a la legislacion vigente, la organizacion del trabajo es facul-
tad exdusiva de la Direccion de la Empresa, asi como la aplicacion



D.0.E.—Nimero 91

1 Agosto 2004 10013

practica sin perjuicio de los derechos de informacion reconocidos en
los articulos 40, 41 y 64 del Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 7.- Clasificacion profesional.

El personal de la Comunidad de Regantes al que afecta el presen-
te Convenio se clasifican como fijos discontinuos.

Se denomina personal fijo discontinuo, a los trabajadores contrata-
dos segin esa modalidad de contrato laboral y a los que hubie-
ran sido contratados a tiempo parcial con caracter indefinido,
para realizar trabajos fijos y periddicos.

Los trabajadores fijos discontinuos seran llamados al trabajo y
con independencia de cuando causaron baja en la Seguridad
Social, cesaran en el mismo, por finalizacion de las actividades de
la campaiia, de acuerdo con las necesidades de trabajo y segin
su orden en el censo que estuviesen adscritos. Se consideraran
fijos discontinuos a todos aquellos trabajadores que se contraten
durante dos campafias.

El orden del censo de fijos discontinuos no sufrird variaciones,
excepto por excedencia o baja voluntaria.

Los llamamientos se realizaran por escrito con siete dias de
antelacion, siendo la comunicacion de cese con quince dias ante-
rior al mismo.

Se establecera un censo por categorias profesionales, cuyo orden
se regira por la primera firma en el libro de matricula.

Articulo 8.- Categorias profesionales.

Las categorias profesionales, asi como las funciones de las mismas
son establecidas en el Anexo |.

Articulo 9.- Jornada laboral y horarios.

La jornada semanal sera de 40 horas. Se establece un periodo de 30
minutos de descanso retribuido, durante la jornada diaria de trabajo.

El horario sera el establecido en los cuadrantes realizados de
comin acuerdo entre la empresa y los delegados sindicales.

La época de trabajo del personal fijo discontinuo, comenzara
aproximadamente entre el 15 de febrero y el |5 de marzo y
finalizara entre 15 de septiembre y 15 de octubre, entendiendo
como época la campaiia de riego, limpieza, desbroce y reparacio-
nes, asi como cualquier otra tarea que pudiera surgir.

Si la duracion de las campaiias de riego lo permite, la Comunidad
de Regantes garantizara a todos los fijos-discontinuos un minimo
de 12 meses de trabajo en dos campafias.

En la campafia de riego, el descanso semanal serd minimo de un
dia obligatorio, siendo el resto del afio sabados, domingos y festivos.

Articulo 10.- Horas extras.

Las partes se comprometen a no realizar horas extraordinarias, en
defensa de la creacion de empleo. No obstante, si por causa de
fuerza mayor hubiera que realizarlas, éstas seran abonadas como
tales, o por el contrario, compensadas en el descanso correspon-
diente de comin acuerdo.

Articulo I1.- Vacaciones.

Las vacaciones anuales retribuidas seran de 30 dias naturales. El
personal fijo discontinuo disfrutara de la parte proporcional de
acuerdo al tiempo trabajado.

Articulo 12.- Ferias y fiestas.

Seran dias festivos los asi declarados con caracter Nacional y
Autonomico, mas las fiestas de la localidad de Coria, éstas Ultimas
podran ser permutadas por las fiestas de la localidad donde
tenga la residencia el trabajador. En caso de ser sabado o festivo
alguno de ellos, o ambos, se pasard a los dias laborables anterior
0 posterior, de mutuo acuerdo entre la empresa y los delegados.

Articulo 13.- Suspension del contrato con reserva del puesto de
trabajo.

Sin perjuicio de lo establecido en los articulos 45 y 48 del Esta-
tuto de los Trabajadores, el personal de la comunidad de Regan-
tes, tendra derecho a la suspension de su contrato con reserva
del puesto de trabajo, en los siguientes casos:

Maternidad de la mujer trabajadora:

Por una duracion maxima de 16 semanas ininterrumpidas amplia-
bles por un parto miltiple hasta 18 semanas. El periodo de
suspension se distribuira a opcion de la interesada siempre que
seis semanas sean después del parto. En el caso de que la madre
y el padre trabajen, aquélla, al iniciarse el periodo de descanso
por maternidad podrd optar por que el padre disfrute de hasta
cuatro de las Gltimas semanas de suspension, siempre que sean
ininterrumpidas y al final del citado periodo.

En el supuesto de adopcion de un menor de nueve meses, la
suspension tendra una duracion maxima de diez semanas, siendo
su distribucion a opcion del interesado, siempre que ocho sema-
nas sea, bien a partir de la decision administrativa o judicial de
acogimiento, bien a partir de la resolucion judicial con la que se
constituya la adopcion. Si el hijo adoptado es mayor de nueve
meses y menor de cinco afios, la suspension tendra una duracion
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maxima de siete semanas, siendo seis de ellas y a eleccion del
interesado, desde la decision administrativa o judicial de acogi-
miento, o a partir de la resolucion judicial por la que se consti-
tuye la adopcion.

Si el padre o la madre trabajan sdlo uno podra ejercitar este
derecho.

Privacion de libertad del trabajador:

En tanto no exista sentencia condenatoria, incluyendo en este
concepto tanto la detencion como la prision preventiva.

Licencia sin sueldo:

Que podra ser solicitada por el personal que haya cumplido al
menos un afio de servicio efectivo, por un plazo no inferior a
quince dias ni superior a tres meses.

Dichas licencias seran concedidas dentro del mes siguiente al de
la solicitud, salvo supuestos de urgente necesidad, en cuyo caso se
concederan en el menor tiempo posible; en cualquier caso, tal
concesion sera siempre que lo permita las necesidades de trabajo.

Este derecho sélo podra ser ejercitado otra vez, cuando hayan
transcurrido tres campafias completas, incluida aquélla en la que
se solicitd la licencia.

Articulo 14.- Excedencias.
Podran ser de tres clases: Forzosas, voluntarias y de maternidad.

Excedencia forzosa: Que dan derecho a la conservacion del puesto
de trabajo y al computo de la antigiiedad en su vigencia. Se
conceden por la designacion o eleccion de un cargo publico o
funciones sindicales efectivas, de acuerdo con los Estatutos del
Sindicato de ambito provincial o superior, siempre que dicho ejerci-
cio imposibilite la asistencia al trabajo o siempre que se perciban
retribuciones por el mismo. El reingreso debe ser solicitado dentro
del mes siguiente al cese en el cargo o funcion sindical; una vez
pedido el reingreso, éste se producira en el acto inmediato.

Excedencia voluntaria: Podra ser solicitada por los trabajadores
con un afio, al menos de servicio en la comunidad de regantes.
La duracion de esta situacion no podra ser inferior a dos afios ni
superior a cinco y este derecho sélo podra ser ejercitado por el
mismo trabajador una vez transcurrido cuatro afios desde el final
de la anterior excedencia voluntaria.

Quien como consecuencia de la normativa de incompatibilidades,
deba optar por un puesto de trabajo fuera de la mencionada
comunidad ain cuando no haya cumplido un afio de servicio

permanecera en esta situacion un afio como minimo y conservara
indefinidamente el derecho preferente al ingreso en vacante de
igual o similar categoria a la suya que hubiera o se produjera en
la misma.

El trabajador excedente voluntario que solicite su incorporacion
tendra derecho a ocupar la primera vacante que se produzca en
su categoria, en cualquier caso, el trabajador fijo discontinuo que
haya disfrutado de dicha excedencia, se reincorpore pasara a
ocupar el grupo funcional que le corresponda ocupando el iltimo
puesto en el orden del censo de dicho grupo.

En cuanto a la antigiiedad y promocion del trabajador reingresa-
do se respetaran los que tenia en el momento de cese, no conta-
bilizandose para el computo de antigiiedad el periodo que haya
permanecido sin prestar servicios.

Excedencia por maternidad: Para atender al cuidado de un hijo,
tanto cuando lo sea por naturaleza como por adopcion. En estos
casos, el periodo de excedencia no podra ser superior a tres
afios, a contar desde la fecha de nacimiento o adopcion del hijo.
Los sucesivos hijos daran derecho a un nuevo periodo de exce-
dencia que en su caso, pondran fin al que viniera disfrutando,
cuando el padre y la madre trabajen, sélo uno de ellos podra
ejercitar este derecho.

El periodo en el que el trabajador permanezca en situacion de
excedencia por maternidad sera computable a efecto de antigiiedad
y tendra derecho a la asistencia a cursos de formacion profesional,
a cuya participacion sera convocado por la Comunidad de Regan-
tes, especialmente en ocasion de su reincorporacion. Durante el
primer afio el trabajador tendra derecho a la reserva de su puesto
de trabajo, transcurrido dicho plazo la reserva queda referida a un
puesto de trabajo del mismo grupo funcional o categoria.

Articulo 15.- Licencias retribuidas.

Los trabajadores previo aviso y justificacion adecuada tendran
derecho a solicitar licencias retribuidas por el tiempo y las causas
siguientes:

I5 dias naturales en caso de matrimonio.

El padre, tres dias en caso de nacimiento de hijo. En caso de
muerte y enfermedad grave con hospitalizacion de un familiar,
hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad, el trabajador
tendrd derecho a dos dias de licencia retribuida y en caso de
precisar desplazamiento del trabajador el plazo de la licencia sera
de cuatro dias cuando la distancia sea superior a 100 kilometros.

Un dia por traslado de domicilio habitual.
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Para concurrir a examenes finales, liberatorios y demas pruebas
definitivas de aptitud y evaluacion en centros oficiales de forma-
con, durante los dias de su celebracion no excediendo en su
conjunto de diez al afio.

Por el tiempo indispensable para el cumplimiento de un deber
inexcusable de caracter publico y personal, cuya exigencia debe
acreditarse documentalmente, sin que reciba el trabajador retribu-
con o indemnizacion alguna y sin que pueda superarse, este
concepto la quinta parte de las horas laborales en computo
trimestral. En el supuesto de que el trabajador perciba retribucion
o indemnizacion por el cumplimiento del deber o desempefio del
cargo se descontard el importe de la misma del salario al que
tuviera derecho.

Articulo 16.- Retribuciones.

Para el aiio 2004 se incrementaran los salarios en un 2,5%, con
caracter retroactivo desde el | de enero.

Articulo 17.- Pagas extras.

Los trabajadores de la Comunidad de Regantes de la Margen
Derecha del Alagon, tendran cuatro pagas extraordinarias: Marzo,
Julio, Octubre y Diciembre y paga de beneficios repartidas por
mensualidades, integradas cada una de ellas por salario base
mas antigiedad.

Los trabajadores fijos discontinuos percibiran la parte proporcional
al tiempo trabajado en el momento de su cese en la campaiia.

Articulo 18.- Antigiiedad.

Como premio a la antigiiedad, los trabajadores percibiran 18,03
euros (3.000 pts.) mensuales por cada trienio.

Articulo 19.- Plus de actividad.

Las partes firmantes del presente Convenio Colectivo, se comprome-
ten a realizar un estudio para aplicar en la campafia 2005, donde
se analice y argumente las necesidades del mismo, y de esa forma
pase por el drgano correspondiente para su aprobacion.

Articulo 20.- Gastos de vehiculo y combustible.

Con motivo de la utilizacion de vehiculos propios de los trabaja-
dores para el desempefio de sus funciones en la empresa, la
Comunidad de Regantes abonara a los trabajadores la cantidad de
60 euros mensuales. Antes del comienzo de cada campafia, los
trabajadores deberan acreditar que tienen en vigor la documenta-
cion necesaria para la circulacion del vehiculo que vayan a utili-
zar en el trabajo.

La Comunidad establecerd una tabla genérica de los kilometros
diarios de cada trabajador, abonando mensualmente el coste de
combustible, que por su trabajo hubiese gastado. La tabla sufri-
ra las modificaciones oportunas en funcion del aumento o
disminucion de la superficie de las zonas que se les asigne a
los guardas.

Articulo 21.- Complemento salarial.

La comunidad abonara a sus trabajadores, en caso de incapacidad
transitoria por accidente de trabajo o enfermedad la diferencia
hasta el 100% de su salario.

Articulo 22.- Seguro de accidente.

La Comunidad formalizara con una compafiia de seguros una poli-
1a que cubra la muerte por accidente, enfermedad profesional e
invalidez por un capital de 24.040,48 euros (cuatro millones de
pesetas).

El plazo para la concertacion de la péliza, no podra sobrepasar
de treinta dias, desde la publicacion del presente Convenio en el
Diario Oficial de Extremadura.

Articulo 23.- Ropa y dtiles de trabajo.

La empresa entregara por temporada la ropa necesaria en
funcion de su trabajo, estara compuesta por, camisa, guantes y
botas de agua.

La empresa pondra a disposicion de los trabajadores teléfonos
maviles para comunicarse en las cuestiones relacionadas con su
trabajo, estando terminantemente prohibido utilizar los mismos
para comunicaciones en el dmbito privado. Los terminales deberan
entregarlos a la empresa al finalizar la campafia de riego en
perfecto estado de uso.

Articulo 24.- Seguridad, higiene y Salud Laboral.

La empresa se compromete a cumplir las normas de Seguridad,
higiene y Salud Laboral, de acuerdo con la normativa vigente.

Articulo 25.- Formacion.

La empresa gestionara y facilitara los cursos necesarios para la
formacion de sus trabajadores, en el caso de los fijos discontinuos
el tiempo realizado en los cursos se les compensara como tiempo
de trabajo, si estuviesen cesados en la campafia.

Articulo 26.- Faltas.

Los trabajadores podran ser sancionados por las personas que la
empresa determine, mediante la resolucion correspondiente, en
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virtud de incumplimientos laborales de acuerdo con la graduacion
de faltas y sanciones que se establece en este articulo.

Las faltas disciplinarias de los trabajadores, cometidas con ocasion
0 como consecuencia de su trabajo, podran ser leves, graves o
muy graves.

A.- Seran faltas leves las siguientes:

[.- La incorreccion con el piblico y con los compaiieros o
subordinados.

1.- El retraso, negligencia o descuido en el cumplimiento de sus
tareas.

3.- La no comunicacion con la debida antelacion de la falta al
trabajo, por causa justificada, a no ser que se apruebe la imposi-
bilidad de hacerlo.

4.- la falta de asistencia al trabajo sin causa justificada de uno
0 dos dias al mes.

5.- las faltas repetidas de puntualidad sin causa justificada de
tres a cinco dias al mes.

6.- El descuido en la conservacion de los locales, material y
documentos de la empresa.

1.- En general, el incumplimiento de los deberes por negligencia
o descuido excusable.

B.- Seran faltas graves las siguientes:

|- La falta de disciplina en el trabajo o de respeto debido a los
superiores, compaieros o subordinados.

1.- El incumplimiento de las drdenes e instrucciones de los supe-
riores y de las obligaciones concretas del puesto de trabajo o las
negligencias de las que se deriven o puedan derivarse perjuicios
graves para el servicio.

3.- La desconsideracion con el piblico en el ejercicio del trabajo.

4.- El incumplimiento o abandono de las normas y medidas de
seguridad e higiene en el trabajo establecidas, cuando de los
mismos puedan derivarse riesgos para la salud o la integridad
fisica del trabajador o de otros trabajadores.

5.- la falta de asistencia al trabajo sin causa justificada durante
tres dias al mes.

6.- las faltas repetidas de puntualidad sin causa justificada
durante més de cinco y menos de diez dias al mes.

1.- El abandono del trabajo sin causa justificada.
8.- La simulacion de enfermedad o accidente.

9.- La simulacion o encubrimiento de faltas de otros trabajadores
en relacion con sus deberes de puntualidad, asistencia y perma-
nencia en el trabajo.

[0.- La disminucion continuada y voluntaria en el rendimiento de
trabajo normal o pactado.

[1.- La negligencia que pueda causar graves dafios en la conser-
vacion de los locales, material o documentos de la empresa.

[2.- La utilizacion o difusion indebida de datos o asuntos de los
que se tenga conocimiento por razon del trabajo en la empresa.

[3.- La reincidencia en la comision de faltas leves aunque sean
de distinta naturaleza, dentro de un mismo trimestre, cuando
hayan mediado sanciones por las mismas.

[4.- Realizar sin el oportuno permiso trabajos particulares en el
centro de trabajo, asi como utilizar para usos propios, herramien-
tas o materiales de la empresa, tanto dentro como fuera de los
locales de trabajo.

[5.- Toda la persona que utilice maquinaria especifica, debera
cuidarla adecuadamente, siendo el estropearse reiteradamente sin
causa justificada, causa grave.

C.- Seran faltas muy graves las siguientes:

.- El fraude, la deslealtad y el abuso de confianza en las gestio-
nes encomendadas, asi como cualquier conducta constitutiva de
delito doloso.

Articulo 27.- Sanciones.

Las sanciones que podran imponerse en funcion de la calidad de
las faltas seran las siguientes:

A. Por faltas leves, graves y muy graves.

|.- Por faltas leves:

* Amonestacion por escrito.

* Suspension de empleo y sueldo hasta dos dias.

1.- Por faltas graves:

* Suspension de empleo y sueldo de tres a treinta dias.

* Suspension del derecho de concurrir a pruebas selectivas o
concursos de ascenso por un periodo de uno o dos afios.
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3.- Por faltas muy graves:
* Suspension de empleo y sueldo de treinta y uno a noventa dias.
* Despido.

Las sanciones por faltas graves o muy graves requeriran la trami-
tacion previa de expediente disciplinario, cuya iniciacion se comu-
nicara a los representantes de los trabajadores y al interesado
dandose audiencia éste y siendo oidos aquéllos en el mismo, con
caracter previo al posible acuerdo de suspension provisional de
empleo y sueldo que se pudiera adoptar por la Direccion para
ordenar la instruccion de expediente, pudiéndose acordar la
suspension cautelar de empleo del trabajador expedientado mien-
tras dura la tramitacion del expediente disciplinario contradictorio.

Las faltas leves prescribiran a los diez dias; las graves a los vein-
te dias y las muy graves a los sesenta dias, a partir de la fecha
en que la empresa tuvo conocimiento de su comision y, en todo
caso, a los seis meses de haberse cometido.

Dichos plazos quedaran interrumpidos por cualquier acto propio
del expediente instruido o preliminar del que pudiera instruirse
en su caso, siempre que la duracion de éste, salvo en los supues-
tos de suspension del contrato, no supere el plazo de seis meses
sin mediar culpa del trabajador expedientado.

D.- Los jefes superiores que toleren o encubran las faltas de los
subordinarios incurrirdn en responsabilidad y sufriran la correc-
con o sancion que se estime procedente, habida cuenta de la
que se imponga al autor y de la intencionalidad, perturbacion
para el servicio, reiteracion o reincidencia de dicha tolerancia o
encubrimiento.

E- Todo trabajador podra dar cuenta por escrito, por si o a
través de sus representantes, de los actos que supongan faltas de
respeto a su intimidad o a la consideracion debida a su dignidad
humana o laboral. La empresa, abrira la oportuna informacion e
instruira en su caso, el expediente disciplinario que proceda.

Articulo 28.- Derechos sindicales.

Los delegados sindicales dispondran de 15 horas semanales,
dentro de la jornada normal y ordinaria de trabajo, para el ejer-
cicio de sus funciones representativas sin que, en ningin caso, se
produzca el derecho a la percepcion de horas extraordinarias.

La empresa esta obligada a remitir toda informacion que sea
necesaria a los delegados sindicales, periodicamente y segin las
necesidades e intereses de la plantilla, teniendo al efecto un
tablon de anuncios, para las cuestiones del sindicato de cara a su
informacion y publicidad.

Articulo 29.- Comision Paritaria.

Para todas las cuestiones que se deriven de la aplicacion, inter-
pretacion y vigilancia de este Convenio se constituye una Comi-
sion Paritaria formada por:

Parte Empresarial:

D. José Manuel Pérez Martin. D.N.I. 6.988.151-S

D. José Antonio Echavarri Lomo. D.N.I. 6.958.871-1
D.Vicente Ganan Gutiérrez. D.N.I. 6.894.338-L

Parte Social:
D. Manuel Dominguez Perianez. D.N.I. 7.440.101-§
D. Francisco Rodriguez Corbacho. D.N.I. 8.814.042-M

Disposicion adicional primera.-

El' presente Convenio Colectivo quedara denunciado de forma
automatica por ambas partes el | de enero de 2005, sin necesi-
dad de comunicacion por escrito, prorrogandose en todos sus arti-
culos hasta que sea sustituido por un nuevo Convenio.

Disposicion adicional segunda.-

.- La Comision Paritaria a que se refiere el articulo 29 tendra
las siguientes funciones:

a) Vigilancia y seguimiento del cumplimiento de este Convenio.
b) Interpretacion de la totalidad de los preceptos del Convenio.

¢) A instancia de algunas de las partes y/o intentar conciliar, en
su caso, previo acuerdo de las partes; y a solicitud de las mismas,
arbitrar en cuyas cuestiones y conflictos, todos ellos de caracter
colectivo, puedan suscitarse en la aplicacion del Convenio.

d) Cuantas otras funciones tiendan a la mayor eficacia practica
del Convenio.

1.- Como tramite, que sera previo y preceptivo, a toda actuacion
administrativa o jurisdiccional que se promueva, las partes signa-
tarias del presente Convenio se obligan a poner en conocimiento
de la Comision Paritaria cuantas dudas, discrepancias y conflictos
colectivos, de caracter general, pudieran plantearse en relacion
con la interpretacion y aplicacion del mismo, siempre que se de
su competencia, conforme a lo establecido en el apartado ante-
rior, a fin de, que mediante su intervencion, se resuelva el proble-
ma planteado, o, si ello no fuera posible, emitan dictamen al
respecto. Dicho tramite previo se entendera cumplido en caso de
que hubiera transcurrido el plazo previsto en el siguiente aparta-
do 3 sin que haya emitido resolucion o dictamen.
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3.- Lla Comision podra recabar, por via de aplicacion, cuanta
informacion o documentacion estime pertinente, dispondra de
un plazo no superior a 20 dias naturales para resolver la cues-
tion suscitada, o, si ello no fuera posible, emitir el oportuno
dictamen. Transcurrido dicho plazo sin haberse producido reso-
lucion o dictamen, quedara abierta la via administrativa o judi-
cial pertinente.

Los acuerdos de la Comision Paritaria se adoptaran en todo caso
por unanimidad de los asistentes, y aquéllos que interpreten este
Convenio, tendran la misma eficacia que la norma que haya sido
interpretada.

Disposicion adicional Tercera.-

Las partes objeto de este Convenio acuerdan de forma incondicio-
nal y total adherirse al “Acuerdo Interprofesional sobre solucion
Extrajudicial de Conflictos Laborales de Extremadura (ASEC-EX), y
su Reglamento de Aplicacion (D.0.E. n° 42, de 16 de abril de
1998), de ambito de la Comunidad Auténoma.

De igual forma las partes integrantes del Convenio daran traslado
de esta adhesion al Servicio Regional de Mediacion y Arbitraje de
Extremadura.

Disposicion transitoria.-

Las partes negociadoras del presente convenio, acuerdan, negociar
el proximo convenio, en noviembre de 2004, con el fin de estu-
diar con antelacion, las modificaciones salariales al objeto de
adaptarlas al proyecto de presupuesto de la Comunidad de
Regantes para el afio 2005.

ANEXO |
RELACIONES DE CATEGORIAS:

* (apataz Coordinador
* Guarda Acequiero

FUNCIONES:

(apataz Coordinador.- Es aquel trabajador que, interpretando las
ordenes recibidas del Encargado General, las trasladard a los
trabajadores para su ejecucion.

Guarda Acequiero.- Es aquel trabajador que tiene a su cargo la
distribucion del agua en el sector que se le encomiende en el
periodo de riego, asi como el desbroce, limpieza y reparaciones
fuera de la campafia de riego.

ANEXO Il
RETRIBUCIONES SALARIALES MENSUALES
(Meses de 31 dias)

CATEGORIAS GUARDA CAPATAL
ACEQUIERO COORDINADOR
Salario base 16,06 euros diarios 17,23 euros, diarios

2.672,16 pesetas 1.866,83 pesetas

[5% Beneficios Sobre salario y Sobre salario y

Antigiiedad Antigiiedad
Incentivos 146,22 euros mes 184,26 euros, mes

24328 pesetas 30.658,28 pts., mes
Asistencia 40,14 euros, mes 40,14 euros, mes

6.678,73 pesetas

RESOLUCION de 14 de julio de 2004, del
Consejero de Economia y Trabajo, por la
que se acuerda la ejecucién de la sentencia
n° 902 de || de junio de 2004, de la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de
Extremadura, recaida en el recurso
contencioso-administrativo 1307/2002.

Habiéndose dictado Sentencia con fecha de once de junio de
2004 y nimero 902, recaida en el recurso contencioso adminis-
trativo ndmero 1307/2002 por la Sala de lo Contencioso Adminis-
trativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura promovi-
do por dofa Felisa Romero Rodriguez siendo demandada la Junta
de Extremadura, recurso que versa sobre la resolucion de la
Consejeria de Obras Piblicas de fecha 22 de julio de 2002 por la
que se declaraba el archivo del expediente n° H-24-02, y de
acuerdo con el articulo 9 del Decreto 59/1991, de 23 de julio,
que regula la tramitacion administrativa en la ejecucion de reso-
luciones judiciales (D.0.E. n° 58, de 30 de julio).

En el uso de las atribuciones a este drgano conferidas por el
ordenamiento juridico vigente y en particular por el articulo 8
del precitado Decreto 59/1991, de 23 de julio;

RESUELVO

Proceder a la ejecucion del fallo de la sentencia nimero 902 de
2004 de la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal
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Superior de Justicia de Extremadura, llevando a puro y debido
efecto el fallo, que es del siguiente tenor literal,

“Que rechazando la causa de inadmisibilidad alegada y estimando
el recurso contencioso administrativo interpuesto por el procura-
dor sefior Antonio Roncero Aguila en nombre y representacion de
dofia Felisa Romero Rodriguez contra la Resolucion de la Conseje-
ria de Obras Piblicas, de fecha 22 de julio de 2002, anulamos la
misma por no ser conforme a Derecho, debiendo la demandada
continuar con la tramitacion del expediente y dictar resolucion en
Derecho en cuanto al fondo de la pretension del recurrente.

No se hace especial pronunciamiento respecto a las costas proce-
sales causadas”.

Mérida, 14 de julio de 2004.

El Consejero Economia y Trabajo,
MANUEL AMIGO MATEOS

RESOLUCION de 15 de julio de 2004, de la
Direccién General de Trabajo, por la que se
acuerda la inscripcion en el Registro y
publicacion del Convenio Colectivo de la
empresa Logistica y Acondicionamientos
Industriales, S.A. (LAINSA) y sus trabajadores
de la Central Nuclear de Almaraz, de la
provincia de Caceres. Expte.: 20/2004.

VISTO: el contenido del Convenio Colectivo de la empresa Logistica y
Acondicionamientos Industriales, S.A. (LAINSA) y sus trabajadores de
la Central Nuclear de Almaraz, de la Provincia de Caceres, con Codi-
go Informatico 1000372, de ambito Local, suscrito el 3-5-2004,
entre los representantes de los trabajadores, en representacion de
una parte, y por los representantes de la empresa, de otra; y de
conformidad con lo dispuesto en el art. 90.2 y 3 del Real Decreto
Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores (B.0.E. de 29-
3-95); art. 2.) del Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre
registro y depdsito de convenios colectivos de trabajo (B.0.E. 6-6-
81); Real Decreto 642/1995, de 21 de abril, sobre traspasos de
funciones y servicios de la Administracion del Estado a la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura en materia de trabajo (ejecucion de
la legislacion laboral) (B.0.E. 17-5-1995); Decreto del Presidente,
15/2003, de 27 de junio, por el que se modifican la denominacion
y el nimero de las Consejerias que conforman la Administracion de
la Comunidad Autonoma de Extremadura; Decreto del Presidente
26/2003, de 30 de junio, por el que se distribuyen las competencias

de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad
Autonoma de Extremadura; Decreto 136/2003, de 29 de julio, por el
que se establece la Estructura Organica de la Consejeria de Econo-
mia y Trabajo; esta Direccion General de Trabajo de la Consejeria de
Economia y Trabajo de la Junta de Extremadura

ACUERDA:

Primero.- Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios de
la Direccion General de Trabajo de la Consejeria de Economia y
Trabajo, con notificacion de ello a las partes firmantes.

Segundo.- Disponer su publicacion en el “Diario Oficial de Extre-
madura” y en el “Boletin Oficial de la Provincia” de Caceres.

Mérida, a 15 de julio de 2004.

El Director General de Trabajo,
JOSE LUIS VILLAR RODRIGUEZ

CONVENIO COLECTIVO DE “LOGISTICA Y ACONDICIONAMIENTOS
INDUSTRIALES, S.A." (LAINSA) Y SUS TRABAJADORES DE LA
CENTRAL NUCLEAR DE ALMARAZ (CACERES)

Articulo 1.- Ambito de aplicacién.

El presente Convenio afecta a la empresa Logistica y Acondiciona-
mientos Industriales, S.A (LAINSA) y sus trabajadores del centro de
trabajo de la Central Nuclear de Almaraz (Caceres).

Articulo 2.- Vigencia, duracion y denuncia.

El presente Convenio entrara en vigor el dia de su publicacion en
el Boletin Oficial de la Provincia de Caceres aunque sus efectos
economicos se retrotraen al | de enero de 2004.

La duracion del Convenio seri de TRES ANOS, esto es, desde el |
de enero de 2004, hasta el 31 de diciembre de 2006.

El presente Convenio se prorrogard automaticamente por periodos
anuales, de no ser denunciado por alguna de las partes con una
antelacion superior a un mes de su vencimiento.

Articulo 3.- Tabla salarial.

Una vez aplicado el 2,35% a los conceptos salariales de 2003, el
[5% del Plus Convenio pasa a formar parte del salario base, y
detrayéndose en el mismo porcentaje de dicho plus, por lo que la
estructura salarial para el afio 2004, queda recogida en la tabla
salarial que figura en el Anexo de este Convenio.

SALARIOS PARA 2004, 2005 Y 2006.

Para el afio 2004, 2005 y 2006 se realizara una revision de todos
los conceptos retributivos para mantener el poder adquisitivo de
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los trabajadores, que consistird en garantizar, 0,35 puntos por enci-
ma del .P.C. real, de los afios 2004 y 2005, siendo de 0,50 puntos
para el afio 2006.

Para los afios 2005 y 2006 y una vez revisados con el |.P.C. real
tanto el salario base como el plus convenio, el 15% de éste
pasara a formar parte del salario base, detrayéndose en la misma
cuantia de dicho plus convenio.

GARANTIA SALARIAL- En caso de que el indice de precios al
consumo (IPC), establecido por el Instituto Nacional de Estadistica
(INE) alcanzara a 31.12.2004, respecto del valor que haya resul-
tado a 31.12.03, un incremento superior al 2%, se efectuara una
revision en el exceso del porcentaje citado. Los mismos criterios
regiran para los afios 2005 y 2006.

La revision se realizara sobre todos los conceptos retributivos del
presente Convenio y se hard con efectos retroactivos desde el
01.01.2004, consolidando su cuantia a efectos de las sucesivas
actualizaciones retributivas del afio siguiente.

La cantidad resultante se abonara durante el primer trimestre del
aiio 2005.

Articulo 4.- Gratificaciones extraordinarias.

Los trabajadores afectados por este Convenio percibiran tres pagas
extraordinarias, en las cuantias y fechas que se establecen:

— las gratificaciones de Beneficios, Julio y Navidad seran de la
cuantia del salario base mas antigiiedad, reflejandose en el Anexo
de este Convenio.

— El abono de dichas pagas se realizara en la primera quincena de
marzo, primera quincena de julio y la primera quincena de diciembre.

El personal que cese o ingrese en el transcurso del afio percibira
la parte proporcional que le corresponda durante el mismo.

Articulo 5.- Categorias.

ENCARGADO. Trabajador que con conocimientos técnicos, recibe
instrucciones del Jefe de Produccion y del cliente, haciéndolas
cumplir por medio de los Jefes de Equipo que estan a sus orde-
nes directas.

JEFE DE EQUIPO. Trabajador con conocimientos medios y sin titu-
lacion, recibe las instrucciones del encargado y las hace cumplir
por medio de los operarios a sus ordenes.

ESPECIALISTA. Trabajador con conocimientos suficientes para reali-
zar los trabajos encomendados por el Jefe de Equipo, teniendo
capacidad de decision propia en dichos trabajos.

AYUDANTE. Trabajador que realiza las funciones encomendadas por
el Jefe de Equipo o especialista, sin tener capacidad de decision
propia en dichos trabajos.

OFICIAL RECARGA. Trabajador con conocimientos suficientes que
reciben las instrucciones del Jefe de Equipo o del Especialista,
realizando las funciones encomendadas, propias y exclusivas de las
labores de recarga en las paradas de esta naturaleza y/o trabajos
extraordinarios de forma esporadica o adicional por la propiedad
(Central Nuclear de Almaraz).

AYUDANTE RECARGA. Trabajador que realiza funciones encomenda-
das por el Jefe de Equipo, Especialista u Oficial de Recarga, sin
capacidad de decision propia en dichos trabajos realizando las
funciones que le sean encomendadas, exclusivamente de recarga
durante las paradas de esta naturaleza y/o trabajos encomenda-
dos de forma esporadica o adicional por la propiedad (Central
Nuclear de Almaraz).

Los trabajadores que ostenten categoria de Oficial de Recarga y
Ayudante de Recarga, no podran sustituir a los trabajadores fijos
de plantilla, fuera de las paradas o trabajos extraordinarios o
esporadicos definidos en las categorias anteriores.

Articulo 6.- Contrataciones.

La empresa LAINSA en su centro de trabajo de Central Nuclear de
Almaraz, renuncia expresamente a contratar y utilizar trabajadores
por medio de Empresas de Trabajo Temporal (E.T.T.), mientras la
legislacion que regula este tipo Empresas se mantengan en las
mismas condiciones actuales.

En caso de que se produjera un cambio normativo, en la regulacion
de las E.T.T, este articulo sera motivo de discusion y en su caso revi-
sion por parte de la Comision Paritaria de este Convenio Colectivo.

Articulo 7.- Vacaciones.

El personal afectado por el presente Convenio tendra derecho a
unas vacaciones anuales retribuidas de veinticuatro dias labora-
bles, debiendo disfrutarse con sujecion al siguiente criterio:

a) No podra disfrutar el mismo periodo vacacional mas del 30%
de la plantilla disponible.

b) Dichas vacaciones anuales, podran disfrutarse en un maximo
de cuatro periodos, con un minimo de dos dias laborables en
cada uno de ellos.

El calendario de vacaciones se elaborara por la Empresa y el
Comité de Empresa de mutuo acuerdo antes del 30 de abril de
cada afio.
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Articulo 8.- Jornada de trabajo.

Con el objeto de acometer una reduccion de jornada, a partir del
aio 2004 los dias 24 y 31 de diciembre, tendran la calificacion
de festivos de Convenio.

Por lo tanto, la jornada de trabajo durante la duracion del
Convenio y en computo anual sera la siguiente:

Para el afio 2004, 1.709 horas y para el 2005 y 2006, 1.701
horas efectivas de trabajo.

La jornada de trabajo sera distribuida de lunes a viernes excepto
para trabajadores que tengan sistemas de trabajos a turnos.

La jornada sera intensiva en verano y partida el resto del afo,
en el supuesto en que durante el periodo de jornada continuada
exista recarga o parada, se realizara mientras dure dicha situa-
cion, jornada partida.

CALENDARIO LABORAL.

Anualmente, en el primer mes del afio, se elaborard por la
Empresa el calendario laboral, previo acuerdo con los representan-
tes legales de los trabajadores, a quienes se entregara una copia
una vez firmado por ambas partes, exponiéndose en un lugar
visible del centro de trabajo.

El citado calendario laboral debera contener lo siguiente:

— Los dias festivos y otros dias inhabiles.
— Horario de trabajo diario.
— Jornada semanal de trabajo.

DESCANSOS FESTIVOS.

El presente Convenio establece un descanso minimo semanal de
dos dias ininterrumpidos, preferentemente en sabado y domingo,
no pudiendo ser computados éste por periodos superiores.

Los trabajadores que laboren algin festivo, tendran su descanso
compensatorio en la semana siguiente a la realizacion de los
trabajos, salvo peticion expresa del trabajador indicando que
desea aplazar su disfrute dentro de los treinta dias desde el festi-
vo trabajado.

* Para aplazar el descanso compensado, debera comunicarlo a la
Empresa con una semana de antelacion y por escrito.

* la Empresa estudiara la solicitud en cuanto al numero de
operarios disponibles en los dias solicitados, teniendo en cuenta
las preferencias siguientes: Vacaciones, Descanso compensado sin
aplazar y dia de asuntos propios.

* El ndmero de operarios por los conceptos anteriormente indica-
dos no superara el n° de I3.

Articulo 9.- Licencias retribuidas.

El trabajador, previo aviso y justificacion, podra ausentarse del
trabajo, con derecho a remuneracion por alguno de los motivos y
por el tiempo siguiente:

a) Diecisiete dias naturales en caso de matrimonio que podran
unirse a las vacaciones anuales.

b) Tres dias en caso de fallecimiento de parientes hasta el segundo
grado de consanguinidad o afinidad. Cuando, por tal motivo, el
trabajador necesite hacer un desplazamiento de cierta entidad, se
nombrara un representante de los trabajadores y otro de la empre-
sa, con el objeto de decidir si procede conceder dos dias mas.

¢) En caso de enfermedad grave del conyuge, padres o hijos, el
permiso retribuido sera de dos dias, que podran ampliarse dos
mas, cuando la asistencia de dicha enfermedad sea tratada fuera
del Hospital de Zona correspondiente al domicilio del trabajador.

d) Tres dias de licencia en caso de alumbramiento de la esposa o
pareja de hecho, que se podran ampliar hasta dos mas si se
produjese complicacion post parto que prolongase la hospitaliza-
cion de la madre o del hijo.

e) Un dia en caso de fallecimiento de familiar de tercer grado de
consanguinidad o afinidad.

f) Un dia por traslado del domicilio habitual.

g) Por el tiempo indispensable, para el cumplimiento de un deber
inexcusable de caracter publico y personal, comprendido el ejercicio
del sufragio activo. Cuando conste en una norma legal o convencio-
nal un periodo determinado, se estara a lo que ésta disponga en
cuanto a duracion de la ausencia y a su compensacion econdmica.
Cuando el cumplimiento del deber antes referido suponga la imposi-
bilidad de la prestacion del trabajo debido en mas de un veinte
por ciento de las horas laborables en un periodo de tres meses,
podrd la empresa pasar al trabajador afectado a la situacion de
excedencia regulada en el apartado | del articulo cuarenta y seis
del Estatuto de los Trabajadores. En el supuesto de que el trabaja-
dor, por cumplimiento del deber o desempefio del cargo perciba una
indemnizacion, se descontara el importe de la misma del salario a
que tuviera derecho en la empresa.

h) Para realizar funciones sindicales o de representacion del
personal en los términos establecidos legal o convencionalmente.

i) Los trabajadores afectados por este Convenio, disfrutaran de un
dia de asuntos propios durante el afio 2004, siendo incrementado
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en un dia mas a partir del 2005. Estas licencias quedan regladas
con las siguientes condiciones:

[) Debera preavisarse por escrito con un minimo de cuarenta y
ocho horas de antelacion.

2) Dichos permisos no podran ser disfrutados al mismo tiempo,
por un numero de trabajadores que pueda afectar al normal
funcionamiento de los servicios contratados fijandose este n° en
13 operarios.

Articulo 10.- Antigiiedad.

En concepto de antigiiedad los trabajadores fijos percibiran aumen-
tos por trienios y un quinquenio, valorados de la siguiente forma:

a) A partir de su ingreso en la Empresa, percibiran aumentos
periddicos cada tres afios, con un tope de tres trienios, es decir,
nueve anos.

b) A partir de los tres primeros trienios, la antigiiedad se incre-
mentara en un quinquenio mas, es decir cinco afios.

¢) El precio de cada uno de los trienios previstos en el apartado
a), se fija en 18,03 € mensuales.

d) El precio del quinquenio previsto en el apartado b), es de
24,04 € al mes. Las cuantias fijadas tanto en el trienio como en
el quinquenio, no seran objeto de revision ni de aumento.

e) La fecha, para computar la antigiiedad, sera la de ingreso del
trabajador en la Empresa.

El importe del trienio o quinquenio comenzard a devengarse
desde el dia primero del mes siguiente a su vencimiento.

Articulo 11.- Prendas de trabajo.

La Empresa viene obligada a dotar al personal de la ropa de
trabajo y calzado adecuado, consistiendo ésta en un buzo, un
pantalon, una camisa al afio y dos pares de botas (una dotacion
cada seis meses).

Asimismo se dotara de las prendas de seguridad necesarias como
casco, guantes, etc.

Igualmente la Empresa viene obligada a entregar al personal fijo
de plantilla una prenda de abrigo cada dos afios, consistente en
una cazadora o un chaqueton.

Articulo 12.- Incapacidad temporal.

La empresa completara las prestaciones a la Seguridad Social del
trabajador que se encuentre en incapacidad temporal, hasta alcan-
zar el 100 por 100 de su base de cotizacion, entendiéndose ésta

por la formada por el Salario base, antigiiedad, plus convenio y
gratificaciones extraordinarias, en los siguientes casos:

Accidente Laboral o enfermedad profesional: 100 por 100 desde el
primer dia de la baja.

En caso de enfermedad comin con hospitalizacion, la empresa
completara hasta el 100 por 100 del salario anteriormente
expuesto desde el primer dia de la baja.

En caso de enfermedad comin sin hospitalizacion, la empresa
completara las prestaciones de la Seguridad Social hasta alcanzar
el 100 por 100 del salario anteriormente expuesto a partir del
5° dia de baja.

Si la baja fuera la primera del afio, la empresa completara hasta
el 100 por 100 desde el primer dia en cualquier caso.

Articulo 13.- Seguro colectivo por muerte o invalidez.

La Empresa debera concertar una vez firmado el Convenio por las
partes, un seguro colectivo que cubra el riesgo de muerte por
accidente laboral o enfermedad profesional, o invalidez permanen-
te absoluta por las mismas causas, por un capital de TREINTA Y
SEIS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS EUROS, esta indemniza-
cion en caso de muerte se abonara a sus herederos legales. La
indemnizacion se entiende sin perjuicio de la que legalmente le
pudiera corresponder por otros conceptos.

Fallecimiento por otras causas: La Empresa concertara un seguro
colectivo por importe de SEIS MIL CIENTO CUARENTA'Y UN EUROS,
que sera abonado a los derechohabientes citados en el parrafo
anterior, en caso de fallecimiento del trabajador por otras causas
distintas a accidente de trabajo o enfermedad profesional. Este
seguro se establecera para los trabajadores fijos de la Empresa.

La Empresa entregara copia de las pdlizas de seguros concertadas
a todos y cada de los trabajadores.

Articulo 14.- Kilometraje.

Si por necesidades del Servicio, y ante la imposibilidad de la
Empresa de proporcionar medios de transportes propios, el traba-
jador tuviera que utilizar su vehiculo, ésta vendra obligada a
abonar por este concepto la cantidad de VEINTICUATRO CENTIMOS
DE EURO (0,24 <€) por Kilometro recorrido, comenzando éstos
desde el lugar de residencia oficial del trabajador, tanto a la ida
como a la vuelta, con un maximo de 65 Kilometros ida y vuelta.

Articulo 15.- Salud y seguridad laboral.

.- Todo el personal afectado por el presente Convenio, cumplira
y hard cumplir a tenor de la responsabilidad derivada del
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contenido de su puesto de trabajo, cuanto en materia de salud
laboral se contempla en la Ley de Prevencion de Riesgos Labo-
rales y Reglamentos que la desarrollen, asi como la especifica
emanada de la Empresa a través de sus servicios técnicos espe-
cializados, sobre todo el campo preventivo.

1- la Empresa debera garantizar la salud y la seguridad de los
trabajadores a su servicio en todos los aspectos relacionados con el
trabajo. A estos efectos, en el marco de sus responsabilidades, el
Empresario realizara la prevencion de los riesgos laborales mediante
la adopcion de cuantas medidas sean necesarias para la proteccion de
la seguridad y la salud de los trabajadores, contempladas en la Ley
3171995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales.

3.- Asimismo, la Empresa esta obligada a que los trabajadores a su
servicio participen en el disefio de programas formativos y todos
reciban, a través de los cursos correspondientes, la formacion teori-
@ y practica suficiente y adecuada, en materia preventiva, relacio-
nada con su puesto y centro de trabajo, asi como cuando se
produzcan cambios en las funciones que desempefie o se introduz-
can nuevas tecnologias o cambios en los equipos de trabajo.

La formacion a que se refiere el parrafo anterior debera impartir-
se, siempre que sea posible dentro de la jornada de trabajo o, en
su defecto, en otras horas pero con el descuento en aquélla del
tiempo invertido en la misma.

4.- lgualmente, el empresario adoptara todas las medidas adecua-
das para que los trabajadores reciban todas las informaciones
necesarias en relacion con los riesgos para la seguridad y salud
de los trabajadores, las medidas y actividades de proteccion y
prevencion aplicables a los riesgos sefialados anteriormente y las
medidas de emergencia adoptadas.

DANOS DERIVADOS DEL TRABAJO.

Las partes firmantes de este Convenio, al objeto de adoptar una
definicion de caracter preventivo, consideran el concepto de “dafio
derivado del trabajo” como las enfermedades, patologias o lesiones
sufridas con motivo u ocasion del trabajo.

PLAN DE PREVENCION.

El Plan de Prevencion lo constituye un documento escrito que
describe la planificacion y gestion de la prevencion de riesgos
laborales en la Empresa y tiene por finalidad la de mejorar las
condiciones de trabajo.

El Plan de Prevencion tendra vigencia de un afio.

CONTENIDOS DEL PLAN DE PREVENCION.

El Plan de Prevencion recogera entre otros los siguientes aparta-
dos: diagndstico de la situacion, definicion de objetivos generales,

asignacion de medios materiales y humanos, asignacion de tareas,
definicion de programas de actuacion en Seguridad, Higiene, Medi-
cna del Trabajo y Ergonomia y Psicosociologia, programas de
seguimiento y evaluacion final del Plan.

Para el diagnostico de la situacion se realizara una evaluacion de
las condiciones de trabajo en las que se incluird la evaluacion
inicial de riesgos, segin lo preceptuado en el art. [6.1 de la Ley
de Prevencion de Riesgos Laborales (L.PR.L).

La evaluacion de las condiciones de trabajo se realizara, entre
otros aspectos, mediante el estudio de siniestralidad laboral y de
las enfermedades profesionales en los dltimos tres afios.

Para la realizacion de la evaluacion inicial de los riesgos laborales
se acuerda utilizar una metodologia que incluya todos los grupos
de disciplinas preventivas.

El objetivo General del Plan de Prevencion es la mejora de las
condiciones de trabajo mediante la aplicacion de las técnicas de
prevencion de riesgos laborales y de los principios de accion
preventiva sefialados en el art. |5 de la LPR.L

Los Objetivos Especificos del Plan de Prevencion en las distintas
Areas Preventivas: Seguridad, Higiene, Medicina del Trabajo y Ergo-
nomia y Psicosociologia, se estableceran en funcion de los resulta-
dos de la evaluacion inicial para sus respectivos campos de
actuacion. Estos objetivos son evaluables y, por tanto, deben ir
acompafiados cada uno de ellos de una programacion de actua-
ciones a corto, medio y largo plazo.

El establecimiento de los medios materiales y humanos para cada
uno de los programas de actuacion y para el plan en su conjunto
se acordara en funcion de los objetivos, programas y actuaciones
de cada una de las Areas Preventivas.

VIGILANCIA DE LA SALUD.

La VIGILANCIA DE LA SALUD debe situarse entre la gestion asis-
tencial y la gestion preventiva pero, sobre todo, debe constituir
un derecho individual y colectivo que puedan ejercer libremente
los trabajadores.

La excepcion de este caracter voluntario, que expone el articulo
12 de la L.PR.L, para los supuestos en los que el estado de
salud del trabajador constituya un peligro para él mismo o para
sus compaiieros, debe ir siempre precedida del informe del repre-
sentante de los trabajadores.

En su aspecto asistencial debera orientarse hacia la deteccion e
identificacion precoz de cualquier alteracion de la salud, mediante
los protocolos de reconocimientos médicos especificos en funcion
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de los riesgos laborales. Dichos protocolos estableceran, ademas,
los procedimientos técnicos comunes a todas las técnicas preventi-
vas, con el fin de integrar sus actuaciones.

CONSULTA A LOS TRABAJADORES Y SUS REPRESENTANTES.

El deber que el empresario tiene de consultar a los trabajadores,
en los términos establecidos por el articulo 33 de la LPRL, se
amplia constituyéndose como el derecho de los representantes de
los trabajadores a participar en todas las materias enumeradas en
dicho articulo, pudiendo elaborar éstos propuestas a instancias del
empresario 0 por iniciativa propia.

DELEGADOS DE PREVENCION.

.- Los Delegados de Prevencion son los representantes de los
trabajadores con funciones especificas en materia de prevencion
de riesgos en el trabajo, cuyas competencias se regulan en el
articulo 36 Ley 3171995, de Prevencion de Riesgos Laborales.

1.- Los Delegados de Personal, elegirin un DELEGADO DE
PREVENCION, entre los Delegados de Personal.

GARANTIAS Y SIGILO PROFESIONAL DE LOS DELEGADOS DE
PREVENCION.

Lo previsto en el articulo 68 del Estatuto de los Trabajadores en
materias de garantias sera de aplicacion a los Delegados de
Prevencion en su condicion de representante de los trabajadores.

No obstante lo anterior, sera considerado como tiempo de trabajo
efectivo, sin imputacion al citado crédito horario, el correspondien-
te a las reuniones convocadas por el Empresario en materia de
prevencion de riesgos, asi como acompafiar en las evaluaciones de
caracter preventivo del medio ambiente del trabajo a los Inspec-
tores de Trabajo y Seguridad Social en las visitas y verificaciones
que realicen en los centros de trabajo.

Los delegados de prevencion observardn en todo momento sigilo
profesional respecto de las informaciones a que tuviesen acceso como
consecuencia de su actuacion en la Empresa, tal y como determina
el articulo 65, apartado 2, del Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 16.- Trabajos toxicos, penosos o peligrosos.

Los trabajos toxicos, penosos o peligrosos que realice el personal
se abonaran de acuerdo con el articulo 53, parrafo A de la Orde-
nanza Laboral de Limpieza de Edificios y Locales vigente.

Articulo 17.- Horas extraordinarias.

Las partes firmantes del presente Convenio acuerdan la convenien-
ca de reducir al minimo indispensable la realizacion de horas
extraordinarias, ajustandose al siguiente criterio:

A.- Horas extraordinarias de caracter habitual: Supresion.

B.- Horas extraordinarias necesarias: Las que vengan exigidas por
la necesidad de reparar siniestros u otros dafios extraordinarios y
urgentes: Realizacion.

C.- Horas extraordinarias necesarias por: Contratos o periodos
punta de produccion, ausencias imprevistas, cambios de turno u
otras circunstancias de caracter estructural o técnico de la propia
naturaleza de la actividad: Mantenimiento, siempre que no quepa
la utilizacion de las distintas modalidades de contratacion tempo-
ral o parcial previstas por la Ley.

La Direccion de la Empresa informara mensualmente al Comité de
Empresa del nimero de horas extraordinarias realizadas, especifi-
cando las causas, y, en su caso la distribucion. Asimismo en
funcion de esta informacion y de los criterios mas arriba indica-
dos, la empresa y los representantes de los trabajadores determi-
naran el caracter y la naturaleza de las horas extraordinarias.

Articulo 18.- Trabajos nocturnos.

El personal que preste servicios entre las 22 y 6 horas, percibira
un incremento del 25 por 100 sobre el valor de la hora normal.

Articulo 19.- Derechos sindicales.

A.- Los miembros del Comité de Empresa disfrutaran para el
Desarrollo de la Actividad Sindical de 576 horas en el afo 2004,
590 horas en el afio 2005 y 600 para el 2006. Dichas horas
podran disfrutarse por uno o varios miembros del Comité durante
el transcurso del afio natural.

No computaran las horas consumidas como consecuencia de la
negociacion del Convenio Colectivo de la Empresa, ni de aquéllas
que se consuman por reuniones convocadas por la Empresa.

B.- A requerimiento de los trabajadores afiliados a las Centrales o
Sindicatos que ostenten la representacion a que se refiere este
apartado, la Empresa descontara en la némina mensual de los
trabajadores el importe de la cuota mensual correspondiente.

El trabajador interesado en la realizacion de tal operacion remiti-
ra a la Direccion de la Empresa, un escrito en que se expresara
con dlaridad la orden de Descuento, la Central o Sindicato a que
pertenece, la cuantia de la cuota, asi como el nimero de la
cuenta o libreta de Caja de Ahorros a la que debe ser transferida
la correspondiente cantidad.

La Empresa efectuara las antedichas detracciones salvo indicacion
en contrario, durante periodos de un afio.

C.- En lo no previsto en este articulo se estard a lo dispuesto en
la vigente Ley Organica de Libertad Sindical, Estatuto de los
Trabajadores y demas Disposiciones de caracter general.
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Articulo 20.- Elecciones.

Los trabajadores de LAINSA del Centro de Trabajo de Central
Nuclear de Almaraz, se comprometen a no convocar y celebrar
elecciones sindicales cuando se produzcan paradas por recarga,
salvo que no existiese representacion sindical en esos periodos.

Articulo 21.- Pago de haberes.

Los haberes mensuales se abonardn entre el dia 28 del mes
corriente y el dia 5 del mes siguiente.

El trabajador podra solicitar anticipos mensuales sobre la canti-
dad devengada el dia 16 de cada mes.

Articulo 22.- Trabajos extraordinarios.

En el caso de que se produjera una emergencia, se computara como
trabajo efectivo, el tiempo que el trabajador invierta desde el lugar
habitual de residencia hasta el centro de trabajo, asi como el tiem-
po invertido al regreso, computandose en todos los casos, sea cual
sea el tiempo invertido, una hora como minimo y como méaximo.

Articulo 23.- Vales de comida.

La Empresa entregard a todos los trabajadores que realicen
jornada partida un vale de comida.

Articulo 24.- Finiquitos.

El trabajador podra estar asistido de un representante legal para la
firma del finiquito, quien lo firmara junto con el trabajador afectado.

En este caso de no aparecer la firma del representante legal en
el finiquito, se entendera que el documento firmado sélo acredita
la recepcion de las cantidades sefialadas segin los correspondien-
tes conceptos, pudiendo reclamar cualquier Derecho o cantidad
que al trabajador le corresponde por la prestacion laboral realiza-
da y no abonada.

En lo no previsto en este articulo se estara a lo dispuesto en la
Ley 2/1991, de 7 de enero.

Articulo 25.- Prestaciones de caracter social.

La Empresa creard un fondo de préstamos por un importe total
de 30.000 € (TREINTA MIL EUROS).

Los trabajadores que pretendan acceder a estos prestamos deberan
solicitarlo a la Empresa razonando su necesidad y utilizacion, y la
cuantia maxima a solicitar no podra exceder de 2.404,04 €.

Los trabajadores abonaran los prestamos concedidos mediante detrac-
aon de sus nominas mensuales y de gratificaciones extraordinarias.

La duracion maxima de amortizacion del préstamo serd de treinta y
seis plazos.

En el caso de que el fondo de préstamo no se consumiera, dicha
cantidad no se acumulara para sucesivos afios.

Trimestralmente se contabilizaran las cantidades de dicho présta-
mo devueltas por los trabajadores, los cuales podran volver a ser
solicitados como prestamos por nuevos trabajadores.

Se creara una Comision Paritaria, que estara formada por dos
representantes de la Empresa y dos representantes de los trabaja-
dores, cuya funcion sera: la concesion de los créditos.

Articulo 26.-

La empresa subvencionara las Actividades del Comité de Empresa
con la cantidad de 300 € (trescientos euros) anuales que se
abonaran dentro de los tres primeros meses del afio.

Articulo 27.- Excedencias.

Los trabajadores fijos de plantilla con al menos un afio de anti-
giiedad en la Empresa, tienen derecho a que se les conceda exce-
dencia voluntaria, por un plazo no inferior a un afio ni superior
al tiempo que lleven prestando sus servicios a la Empresa, y sin
que en ningin caso pueda ser superior a tres afios.

Una vez concedida la excedencia, los trabajadores en tal situacion
tendran derecho al reingreso en su puesto de trabajo.

El trabajador en situacion de excedencia, solicitara su ingreso en
la Empresa con dos meses de antelacion al cumplimiento de su
excedencia, y la Empresa comunicara por escrito su incorporacion
al trabajo con una antelacion minima de un mes.

Los trabajadores que no soliciten su reingreso en la Empresa de
la forma establecida en el parrafo anterior, perderan su derecho
al reingreso en la Empresa.

Ademas de la excedencia establecida en los parrafos anteriores, se
mantiene en toda su integridad el articulo 46 del Estatuto de los
Trabajadores.

Articulo 28.- Jubilaciones.

Con independencia de la derogacion de la Disposicion Adicional
Décima del Estatuto de los Trabajadores el dia 2 de marzo de
2001 y dado que segin sentencia del Tribunal Supremo de 9 de
marzo de 2004, viene a diferenciar la validez de las clausulas de
jubilacion forzosa recogidas en Convenio Colectivo con anterioridad
a dicha fecha, las partes firmantes de este Convenio acuerdan
mantener vigente la clausula del Convenio de 1998, y que en
materia de jubilaciones decia lo siguiente:
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“Todos los trabajadores afectados por este Convenio, extinguira su
contrato de trabajo al cumplir los 65 afios, siempre que tengan
el periodo de carencia exigida en materia de Seguridad Social
para acceder a la jubilacion”.

Articulo 29.- Comision Paritaria.

Se constituye una Comision Paritaria que estard constituida de la
siguiente manera:

Vocales con voz y voto: Dos representantes de la Empresa y dos
representantes de los trabajadores.

Son funciones de la Comision Paritaria:
A. La interpretacion del Convenio.

B. Decidir acerca de las cuestiones derivadas de la aplicacion del
Convenio.

(. Vigilancia de lo pactado, sin perjuicio de lo que a este respecto
corresponda a la autoridad laboral.

D. Cualquier otra de las atribuciones que atiendan a la mayor
eficacia de lo convenido.

E. Las reuniones de esta Comision Paritaria se haran previa Convo-
catoria de cualquiera de las partes, en el domicilio de la Empresa.

Articulo 30.- Legislacion supletoria.

En todo lo no previsto o regulado en el presente Convenio se
estara a lo dispuesto en el Estatuto de los Trabajadores, Ley de

Prevencion de Riesgos Laborales y Ordenanza Laboral vigente
para las empresas dedicadas a la Limpieza de Edificios y Locales,
de fecha 15 de febrero de 1975, en este dltimo caso, las partes
expresamente mantienen su contenido en todo lo que no entre
en contradiccion con lo regulado en este convenio, por lo que
tendra caracter supletorio y legislacion laboral vigente.

Articulo 31.- Solucion Extrajudicial de Conflictos.

Suscrito el Acuerdo Interprofesional sobre Solucion Extrajudicial de
Conflictos Laborales de Extremadura (ASEC-EX) y su Reglamento de
Aplicacion (D.0.E. n° 42, de 16 de abril de 1998) referido al
ambito de la Comunidad Extremefia, por la Confederacion Empre-
sarial Regional Extremeiia (CREEX), en representacion de las
empresas de una parte, y por la Union General de Trabajadores de
Extremadura (U.G.T.) y de Comisiones Obreras (CC.00.), en repre-
sentacion de los trabajadores, de otra las partes objeto de este
convenio acuerdan de forma incondicional y total adherirse al
referido Acuerdo Interprofesional y su Reglamento de Aplicacion.

De igual forma las partes integrantes del Convenio daran traslado
de esta adhesion al Servicio Regional de Mediacion y Arbitraje de
Extremadura y a las Organizaciones firmantes del mismo.

DISPOSICION FINAL

El Presente Convenio Colectivo ha sido suscrito por los represen-
tantes de la empresa Logistica y Acondicionamientos Industriales,
S.A. (LAINSA) y los representantes de los trabajadores en el centro
de trabajo de Almaraz, con el asesoramiento por la Federacion de
Servicios de la Union General de Trabajadores (FeS-UGT).

VIGENCIA DEL | DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2004

ANEXO
TABLA DE SALARIOS PARA 2004

CATEGORIA SAL.BASE PLUS CONVENIO P BENEFICIOS PAGA JULIO PAGA NAVIDAD
AUX. ADMTVO. 818,22 308,43 818,22 818,22 818,22
ENCARGADO 1.014,80 680,38 1.014,80 1.014,80 1.014,80
JEFE EQUIPO 945,80 553,14 945,80 945,80 945,80
ESPECIALISTA 882,24 420,20 882,24 882,24 882,24
AYUDANTE 818,22 308,43 818,22 818,22 818,22
OFI. RECARGA 685,94 685,94 685,94 685,94
AYT.RECARGA 664,14 664,14 664,14 664,14
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CONSEJERIA DE FOMENTO

RESOLUCION de 13 de julio de 2004,
de la Consejera de Fomento, por la que
se dispone la ejecucion de la sentencia
n° 249, de 20 de febrero de 2004, del
Tribunal Superior de Justicia de
Extremadura.

En el recurso contencioso-administrativo n° 177/02, promovido
por la Procuradora D* Inmaculada Romero Arroba, en nombre y
representacion del recurrente D. JOSE RAMOS PINO, siendo deman-
dada la Junta de Extremadura, recurso que versa sobre “Resolu-
con de la Consejeria de Obras Publicas y Turismo, de fecha
3/12/01, que desestima la peticion de responsabilidad patrimonial
por los dafios en el vehiculo propiedad del actor y en el que la
parte actora expone en su escrito de demanda que la existencia
de una mancha de tomate de ciento treinta y ocho metros de
longitud en la carretera autondmica EX-105 fue la que provocd el
derrape y salida de la carretera de su vehiculo, produciéndose
dafios valorados en 4.962,27 euros”, se ha dictado Sentencia
Firme n° 249/04 de 20.02.04 por el Tribunal Superior de Justicia
de Extremadura.

Los arts. 8 y 9 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el
que se regula la tramitacion administrativa en la ejecucion de
resoluciones judiciales, que atribuyen la ejecucion de resolucio-
nes judiciales recaidas en recursos contencioso-administrativos
en que sea parte la Administracion de la Comunidad Autonoma
de Extremadura, al drgano que dicté el acto o disposicion obje-
to de recurso y establece que el titular del drgano competente
dictara la correspondiente resolucion en orden al cumplimiento
de la sentencia.

Por lo tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legis-
lacion vigente,

RESUELVO

Proceder a la ejecucion de la Sentencia n° 249/04 de 20 de
febrero de 2004 dictada por el Tribunal Superior de Justicia,
llevando a puro y debido efecto el fallo, que es del siguiente
tenor literal:

“Que estimando el recurso contencioso-administrativo inter-
puesto por la Procuradora de los Tribunales Sra. Romero Arro-
ba, en nombre y representacion de Don José Ramos Pino,

contra la Resolucion de la Consejeria de Obras Puiblicas y
Turismo, de fecha 3 de diciembre de 2001, anulamos la
misma y condenamos a la Administracion Autondmica a
abonar al demandante la cantidad de 4.962,27 euros. Sin
hacer especial pronunciamiento respecto a las costas procesa-
les causadas”.

Mérida a 13 de julio de 2004.

La Consejera de Fomento,
LEONOR MARTINEZ-PEREDA SOTO

RESOLUCION de 29 de julio de 2004,

de la Direccion General de Transportes, por
la que se hace publica la relacién de
aspirantes que han superado las pruebas
para la obtencién del certificado de
Capacitacién Profesional para el ejercicio
de las actividades de transportistas por
carretera en la Comunidad Auténoma

de Extremadura.

Concluidas las pruebas para la obtencion del certificado de Capa-
citacion Profesional para el ejercicio de las actividades de: Trans-
portista por Carretera, convocadas por Orden de 5 de abril de
2004, de la Consejeria de Fomento, y vista la propuesta elevada
por el Tribunal Calificador, esta Direccion General de Transportes
ha resuelto:

Primero.- Hacer publica la relacion de aspirantes aprobados en
los tablones de anuncios de esta Consejeria, Paseo de Roma, s/n.
de Meérida, Servicios Territoriales de Caceres, Avda. Primo de Rive-
ra, 2, y de Badajoz, Avda. de Europa, 10, asi como en la pagina
Web de la Junta de Extremadura en Internet, direccion
http://fomento.juntaex.es

Segundo.- Otorgar un plazo de 15 dias habiles, a partir de la
publicacion de esta Resolucion en el D.0.E., para que, por los
interesados, sean presentadas ante esta Direccion General cuantas
reclamaciones estimen pertinentes.

Mérida, 29 de julio de 2004.

El Director General de Transportes,
FELIX HERRERA FUENTES
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CONSEJERI'A DE EDUCACION, CIENCIA Y
TECNOLOGIA

RESOLUCION de 19 de julio de 2004, del
Consejero de Educacion, Ciencia y
Tecnologia, por la que se sustituye a dos
Consejeros del Consejo Escolar de
Extremadura en representacién de las
Centrales Sindicales.

De conformidad con lo dispuesto en el apartado | del articulo 10
de la Ley 8/2001, de 14 de junio, por la que se regulan los
Consejos Escolares de Extremadura, en relacion con la letra 1) del
apartado 2 del articulo 12 del mismo cuerpo legal, los Consejeros
del Consejo Escolar seran nombrados por el Titular de la Junta de
Extremadura, competente por razon de la materia, en este caso, a
propuesta de las Centrales Sindicales que, de acuerdo con la legis-
lacion vigente, tengan la consideracion de mas representativas en
el ambito territorial de Extremadura.

Segin dispone la letra c) del articulo I1 de la referida Ley,
los miembros del Consejo Escolar de Extremadura perderan su
condicion por revocacion del mandato de quien hizo la
propuesta.

Por otra parte, el apartado 4 del articulo 10 de la Ley establece
que si se produjere alguna vacante por cualquier motivo, el nuevo
miembro del Consejo ha de ser nombrado por el tiempo que
resta del mandato de quien ha causado la vacante.

Teniendo en cuenta lo sefialado en los parrafos anteriores,
vista la propuesta del sector afectado, y en uso de las facul-
tades que me han sido conferidas por el apartado 4 del arti-
culo 92 en relacion con la letra k) del articulo 36 de la Ley
[/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administra-
cion de la Comunidad Autonoma de Extremadura y por el
apartado 2 del articulo 21 de la Orden de 26 de noviembre
de 2003, por la que se aprueba el Reglamento de Régimen
Interior del Consejo Escolar,

RESUELVO

Primero: Cesar a los Consejeros del Consejo Escolar de Extremadu-
ra, D. Francisco Javier Blanco Andrada y D. Miguel Coque Duran,
en representacion de las Centrales Sindicales.

Segundo: Nombrar Consejeras a D* Cecilia Penas Galan y D* Teodora
Castro Hernandez, en representacion de las Centrales Sindicales, en

sustitucion de los anteriores, quienes tomaran posesion de sus
cargos ante el Presidente del Consejo.

Mérida, a 19 de julio de 2004.

El Consejero de Educacion, Ciencia y Tecnologia,
LUIS MILLAN VAIQUEZ DE MIGUEL

RESOLUCION de 21 de julio de 2004, de
la Secretaria General, por la que se
emplaza a los posibles interesados en el
recurso contencioso-administrativo n°
763/2004, interpuesto por la Plataforma de
Interinos Docentes de Extremadura frente
a la Junta de Extremadura, Consejeria de
Educacién, Ciencia y Tecnologia, contra
“Resolucion de la Secretaria General de
Educacion de 26 de marzo de 2004, por la
que se convocan pruebas selectivas para
ingreso y acceso en los Cuerpos de
Profesores de Ensenanza Secundaria,
Profesores Técnicos de Formacion
Profesional, Profesores de Escuelas

Oficiales de Idiomas y Profesores de
Mdisica y Artes Escénicas, asi como
procedimiento para adquisicion de nuevas
especialidades por los funcionarios de los
mencionados Cuerpos”.

Dando cumplimiento al requerimiento efectuado por la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Extremadura, Seccion 1% de Caceres, al amparo del articulo 49
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, se hace publica la interposicion del
Recurso Contencioso-Administrativo tramitado por el procedimien-
to ordinario nimero 763/2004, interpuesto por la Plataforma de
Interinos Docentes de Extremadura, frente a la Junta de Extre-
madura, Consejeria de Educacion, Ciencia y Tecnologia, contra
“Resolucion de la Secretaria General de Educacion de 26 de
marzo de 2004 (D.0.E. n° 39, de 3 de abril), por la que se
convocan pruebas selectivas para ingreso y acceso en los Cuerpos
de Profesores de Enseianza Secundaria, Profesores Técnicos de
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Formacion Profesional, Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas
y Profesores de Musica y Artes Escénicas, asi como procedimiento
para adquisicion de nuevas especialidades por los funcionarios de
los mencionados Cuerpos”.

Por ello, se emplaza a los posibles interesados/as para que
puedan personarse, si a su derecho conviniera, en el procedi-
miento referenciado que se sigue ante la Sala de lo Contencio-
so-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extrema-
dura, en el plazo de nueve dias a contar desde el siguiente al
de la publicacion de esta Resolucion en el Diario Oficial de
Extremadura.

En Mérida, a 21 de julio de 2004.

El Secretario General,
PEDRO BARQUERO MORENO

RESOLUCION de 23 de julio de 2004, de
la Secretaria General, por la que emplaza
a los posibles interesados en el recurso
contencioso-administrativo n° 369/2004,
interpuesto por D. Francisco José Simon
Mena, contra la desestimacién por
silencio administrativo de su solicitud de
22 de septiembre de 2003, sobre
reconocimiento de derecho y cantidad, en
relacion al procedimiento para integracion
por primera vez de listas de espera y
para actualizacion de méritos de quienes
ya forman parte de las mismas, convocado
mediante Resolucién de la Secretaria
General de Educacion, de 26 de abril

de 2001.

Dando cumplimiento al requerimiento efectuado por el Juzgado de
lo ContenciosoAdministrativo n° | de Caceres, de acuerdo con lo
previsto en el art. 49 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Regula-
dora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, se hace publica
la interposicion del Recurso Contencioso-Administrativo tramitado
por el procedimiento abreviado, nimero 369/2004, interpuesto
por D. Francisco José Simon Mena, contra la desestimacion por
silencio administrativo de su solicitud de 22 de septiembre de

2003, sobre reconocimiento de derecho y cantidad, en relacion al
procedimiento para integracion por primera vez de listas de espe-
ra y para actualizacion de méritos de quienes ya forman parte
de las mismas, convocado mediante resolucion de la Secretaria
General de Educacion, de 26 de abril de 2001 (D.0.E. nim. 49,
de 28 de abril).

Por ello, se emplaza a los posibles interesados para que puedan
personarse, si a su derecho conviniera, en el procedimiento refe-
renciado que se sigue ante el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo n° | de Caceres, en el plazo de nueve dias a contar desde
el siguiente al de la publicacion de esta Resolucion en el Diario
Oficial de Extremadura.

En Mérida, a 23 de julio de 2004.

El Secretario General,
PEDRO BARQUERO MORENO

RESOLUCION de 27 de julio de 2004, del
Consejero de Educacién, Ciencia y Tecnologia,
por la que se resuelve la convocatoria de
realizacion de estancias formativas en
empresas o instituciones, para el profesorado
que imparte formacion profesional especifica
en Centros Publicos dependientes de la
Consejeria de Educacion, Ciencia y Tecnologia.

De conformidad con lo dispuesto en la Orden de 24 de mayo de
2004, publicada en el Diario Oficial de Extremadura n° 63, de 3
de junio de 2004, a tenor de lo que se establece en su articulo
9 y a propuesta de la Comision de Seleccion y Seguimiento, en
uso de las atribuciones que tengo concedidas:

RESUELVO

Aprobar las estancias formativas para el desarrollo de los proyec-
tos que se especifican en el Anexo de esta Orden.

Contra la presente Resolucion, que es definitiva en via admi-
nistrativa, podra interponerse potestativamente recurso de
reposicion ante esta Consejeria de Educacion, Ciencia y Tecno-
logia, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguien-
te al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura,
tal y como disponen los articulos 116 y 17 de la Ley
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30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo
Comin, en la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de

contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Admi-
nistrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura. Todo
ello, sin perjuicio de que el interesado pueda ejercitar cualquier

enero, que modifica a la anterior.

Podra también interponer directamente, en el plazo de dos
meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion en
el Diario Oficial de Extremadura, el correspondiente recurso

otro recurso que estime procedente.

Mérida a 27 de julio de 2004.

El Consejero de Educacion, Ciencia y Tecnologia,
LUIS MILLAN VAZQUEZ DE MIGUEL

ANEXO
Nombre y Apellidos NIF Proyecto
Emiliana Mellado Martin 8778620A Proyecto de estancias forme_mvas sobre: laboratorio de diagnéstico clinico del
hospital San Pedro de Alcantara.
M Angeles Bayle Montero 74367665 Proyecto de estancias formgtwas sobre: laboratorio de diagnéstico clinico del
hospital San Pedro de Alcantara.
Tomis Arias Alfonso 8823286A Proyecto de estancia formativa S(.)t?re analisis ydlagnosm en la seguridad y
confortabilidad de vehiculos
Antonio Javier Ortiz Proyecto de estancia formativa para realizacién de ampliacién de curso de
33981488T -, . o > : .
Calderon formacion sobre estudio y analisis de maquetacion scribus en entorno linex
Proyecto de estancia formativa para ampliar conocimientos sobre
M? Lourdes Santos Duran 7808519L | procedimientos de trabajo y métodos de organizacién relacionado con las artes
gréficas
Josefa Caballero Abellan 27456452H Procedimiento fie estancia formativa para analisis y seguimiento que se
realizan a las uvas durante el proceso del envero.
Rosa M® Martin Mata 11729526D Proyecto de estancia formativa sob.re actllxallzacmn en anatomia patoldgica y
citologia
Antonio Josgzaredes dela 76248898B Proyecto de estancias formativas sobre técnicas de ayuda odontoldgica
Agustma’Margallo 28938610X Proyecto de estancia formativa sobre gestion del transporte.
Fernandez
Fernando Lorenzo Arias . . .
Acedo 6969893L Proyecto de estancia formativa sobre gestion del transporte.
José M* Tejada Indiano 882567TW Proyecto de estanma‘ formatlya para amphar C(.)flom-rmentos técnico sobre las
innovaciones de la inyeccién diesel.




D.0.E.—Nimero 91

1 Agosto 2004 10031

CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 15 de julio de 2004, de
la Direccién General de Deportes, por la
que se dispone la publicacion del
Reglamento de Premios de la Federacion
Extremena de Vela.

En ejercicio de las competencias conferidas por el articulo 7.g) de
la Ley 2/1995, de 6 de abril, del Deporte de Extremadura, el
Director General de Deportes, mediante resolucion de fecha |5 de
julio de 2004, ha aprobado el Reglamento de Premios de la Fede-
racion Extremeiia de Vela.

En cumplimiento de lo prevenido en el articulo 26.3 de la Ley
2/1995, de 6 de abril, del Deporte de Extremadura y en el
articulo 16.2 del Decreto 27/1998, de 17 de marzo, por el que
se regulan las federaciones deportivas extremefias, procede la
publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del estatuto,
reglamentos y sus modificaciones.

En virtud de lo anterior, esta Direccion General de Deportes
acuerda:

Disponer la publicacion del Reglamento de Premios de la Federa-
cion Extremefia de Vela, contenido en el Anexo a la presente
Resolucion.

Mérida, 15 de julio de 2004.

El Director General de Deportes,
MANUEL MARTINEZ DAVILA

FEDERACION EXTREMENA DE VELA
REGLAMENTO DE PREMIOS

Articulo .-

De conformidad con lo establecido en el articulo 29 de los
Estatutos vigentes de la Federacion Extremefia de Vela, la Junta
Directiva, a propuesta del Presidente, acuerda constituir el
Comité de Premios, que se regira por el presente Reglamento,
en el que se regulan las distinciones que en forma de premios
puede conceder la Entidad y se establece el procedimiento a
seguir para su otorgamiento.

Articulo 2.-

El presente Reglamento sera de aplicacion a las personas natura-
les y juridicas, se hallen o no afiliadas a la Federacion Extremefia
de Vela, que en razon de sus méritos, merezcan las distinciones

que, segin su clase y conforme a lo prevenido en los articulos
siguientes les sea de aplicacion.

Podran ser objeto de distincion, tanto las personas de nacionali-
dad espafiola, como las extranjeras

Articulo 3.-

Compete al Comité de Premios proponer a la Junta Directiva, y
a ésta otorgar, las distinciones a que se refiere el presente
Reglamento.

Las propuestas de distincion seran remitidas al Comité de Premios
por los proponentes que, en todo caso, deberan ser afiliados a la
Federacion Extremefia de Vela.

Articulo 4.-

La Federacion Extremeiia de Vela llevara un Libro-Registro en
donde constaran los nombres o denominaciones de los galardona-
dos, nombre de los proponentes, clase de premio, fecha del acuer-
do de la Junta Directiva de su otorgamiento y, en su caso, fecha
de entrega de la correspondiente distincion.

Todos los premios que conceda la Federacion Extremedia de Vela se
haran constar en la Memoria anual de las actividades federativas.

Articulo 5.-

Las distinciones de la Federacion Extremefia de Vela seran las
siguientes:

[°- Insignia de la Federacion Extremefia de Vela, en sus tres
categorias de Oro, Plata y Bronce.

2°- Ancla de la Federacion Extremefia de Vela, en las tres catego-
rias de Oro, Plata y Bronce.

3°.- Placas conmemorativas de los Campeonatos o Copas de Espa-
fia o Campeonatos de Nivel Internacional que se celebren en
nuestra Autonomia.

Articulo 6.

No obstante los dispuesto en el articulo anterior, la Junta Directi-
va de la Federacion Extremefia de Vela, a propuesta del Comité de
Premios o por propia iniciativa, podra otorgar, de manera excep-
cional, otras distinciones para galardonar la celebracion de acon-
tecimientos o actividades en el ambito del deporte de la Vela, que
tengan caracter relevante o extraordinario.

Estas distinciones se denominaran Medalla al Mérito Deportivo de
[a Vela.
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Articulo 7.-

Las distinciones que otorgue la Federacion Extremefia de Vela
seran otorgadas con caracter automatico en los supuestos a los
que se refiere al articulo 18.

En el resto de los casos corresponde a la Junta Directiva, a
propuesta del Comité de Premios, resolver de forma graciable
el otorgamiento de la distincion, sin que pueda invocarse dere-
cho subjetivo alguno a su concesion por parte de persona
natural o juridica.

Articulo 8.-

La Insignia de la Federacion Extremefia de Vela distinguira a las
personas naturales o juridicas que hayan realizado una excepcio-
nal labor, continuada en el tiempo, en el fomento y desarrollo de
la Vela, tanto en el dmbito estrictamente deportivo, cuanto en la
organizacion.

La Insignia podra ser otorgada con caracter individual o
colectivo; se entendera con caracter individual cuando se
acuerde a favor de una tripulacion, aun cuando fueran varios
sus tripulantes.

Se entendera con caracter colectivo, cuando se otorgue a una
tripulacion de un yate o a las tripulaciones de varios que,
formando equipo, obtengan algin Campeonato que les haga mere-
cedores de la distincion.

Articulo 9.-

El Ancla de la Federacion Extremefia de Vela distinguird a las
personas naturales o juridicas que se distingan notablemente en
el fomento y desarrollo del deporte de la Vela, pudiendo también
concederse a cualquier Comité, Junta o Comision, que haya reali-
zado o realice actos significativos en relacion con el deporte de
la Vela; quedan excluidos los organismos que se constituyen con
caracter temporal para actos u ocasiones concretos y que se
extingan una vez celebrados.

Articulo 10.-

Para el otorgamiento de la Insignia de Oro de la Federacion Extre-
mefia de Vela sera preciso que concurran los siguientes requisitos:

A) Deportistas:

.- Deportividad acreditada, justificada por la ausencia total de
sanciones deportivas y por la calidad en la participacion en
competiciones. La descalificacion como consecuencia de protestas
en Regatas no tendra la consideracion de sancion.

1.- (ategoria deportiva acreditada por la obtencion de una Meda-
lla en unos Juegos Olimpicos o por la obtencion del titulo de
Campeon del Mundo o Europa, o bien por la obtencion del titulo
de ganador de Campeonatos o Copas de Espaiia durante dos afios
consecutivos o tres alternos, o vencedor de la Copa de Extrema-
dura durante tres afios consecutivos o cinco alternos.

3.- Asiduidad en la practica del deporte de la Vela, acreditada por
la posesion de Licencia Federativa y su participacion en activida-
des deportivas incluidas en los Calendarios Oficiales, al menos
durante quince afios consecutivos.

B) No deportistas:

.- Dedicacion continuada al deporte de la Vela, bien como Presi-
dente de la Federacion Autonomica Extremefia, Federativo Nacio-
nal, o bien Miembro de cualquiera de los ()rganos de Gobierno o
Administracion de la Federacion Extremena de Vela, o bien Presi-
dente de algin Club Federado en esta Federacion Autondmica, con
acreditada vida deportiva, al menos durante doce afios.

En el caso de personas que no reinan las condiciones anteriores,
la dedicacion debera acreditarse por actos piblicos y notorios, en
relacion con el ambito Nacional o Autonomico durante, al menos,
doce afios.

1.- Deportividad y dedicacion altruista al deporte de la Vela o en
el desempefio de funciones relacionadas con él, que le hagan
acreedor de tal distincion.

Articulo 11.-

Para la concesion de la Insignia de Plata de la Federacion Extre-
mefia de Vela, serd preciso concurran los siguientes requisitos:

A) Deportistas:

.- Deportividad acreditada, justificada por la ausencia total de
sanciones deportivas y por la calidad en la participacion en
competiciones. La descalificacion como consecuencia de protestas
en Regatas no tendra la consideracion de sancion.

1.- (alidad deportiva del candidato acreditada por la obtencion
de un titulo de Subcampedn del Mundo o Europa, subcampeon de
Espaiia durante dos afios consecutivos, campedn de la Copa de
Extremadura durante dos afios consecutivos o tres alternos.

3.- Asiduidad en la practica del deporte de la Vela, acreditada por
la posesion de Licencia Federativa y su participacion en activida-
des deportivas incluidas en los Calendarios Oficiales, al menos
durante diez afios consecutivos.
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B) No deportistas:

|.- Dedicacion continuada al deporte de la Vela como Federativo
Autonomico, Secretario Territorial de Clase, o miembro de algin
Club Federado en esta Federacion Autonomica, en este (ltimo
caso, al menos, durante diez afios.

En el caso de personas que no reinan las condiciones anteriores,
la dedicacion debera acreditarse por actos piblicos y notorios, en
relacion con el ambito Nacional o Autonémico durante, al menos,
diez afios.

1.- Deportividad y dedicacion altruista al deporte de la Vela o en
el desempefio sus funciones relacionadas con él, que le hagan
acreedor de tal distincion.

Articulo 12.-

Para la concesion de la Insignia de Bronce de la Federacion Extre-
mefia de Vela se tendran en cuenta las siguientes condiciones:

A) Deportistas

.- Deportividad del practicante de la Vela, justificada por la
ausencia total de sanciones. La descalificacion como consecuen-
cia de una protesta en regata no tendra la consideracion de
sancion.

1.- (ategoria deportiva del candidato, acreditada por la obtencion
de un titulo de categoria territorial (Campeonatos Territoriales de
cada (lase), al menos durante tres afios consecutivos o cinco
alternos, o ser vencedor de la Copa de Extremadura, o ser vence-
dor de Regata no prevista en el articulo 0 A).2.

3.- La Junta Directiva de la Federacion Extremefia de Vela apre-
ciara discrecionalmente la categoria de la competicion, para la
estimacion del cumplimiento de esta condicion.

4.- Asiduidad en la practica del deporte de la Vela, justificada por
la posesion de Licencia Federativa y su participacion en activida-
des deportivas incluidas en Calendarios Oficiales, al menos durante
ocho afios consecutivos.

B) No deportistas:

|.- Dedicacion continuada al deporte de la Vela, bien como Fede-
rativo Autonomico, Secretario Territorial o miembro de algin Club
Federado en esta Federacion Autondmica, en este Gltimo caso, al
menos, durante ocho afios.

En el caso de personas que no reinan las condiciones anteriores,
la dedicacion debera acreditarse por actos piblicos y notorios, en

relacion con el ambito Nacional o Autonémico durante, al menos,
ocho afios.

1.- Deportividad y altruismo acreditado en el desempefio de sus
funciones, que le hagan acreedor de la distincion.

Articulo 13.-

Para la concesion del Ancla de Oro de la Federacion Extremefia
de Vela se tendran en cuenta las siguientes condiciones:

a) Personas naturales o entidades juridicas federadas, que se
distingan en el desarrollo y expansion del deporte de la Vela,
acreditadas por la organizacion de competiciones de ambito
nacional o internacional, integradas en los calendarios oficiales.

En todo caso, sera preciso haber organizado, al menos, tres
Campeonatos de caracter Nacional.

b) También se podra optar a este premio cuando se haya realiza-
do una labor intensa y acreditada en el desarrollo del deporte de
a Vela, con especial dedicacion al deporte infantil y juvenil.

Articulo 14.-

Para la concesion del Ancla de la Federacion Extremefia de Vela,
en las categorias de Plata y Bronce, corresponde a la Junta Direc-
tiva la valoracion de los méritos, siempre que no rednan las
condiciones previstas en el articulo anterior.

Articulo 15.-

Lo establecido en los articulos anteriores sera, asi mismo, aplica-
ble para la concesion de Placas.

Articulo 16.-

Los premios se ajustaran a los disefios que apruebe, en su caso,
la Junta Directiva de la Federacion Extremefia de Vela y que a
todos los efectos quedaran integradas como Anexos al presente
Reglamento.

Articulo 17.-

Las personas o entidades distinguidas con los premios en su cate-
goria maxima no podran ser objeto de nuevas distinciones de la
misma categoria, sin embargo, se considerara mérito para la
concesion de premios el precedente de estar ya en posesion del
correspondiente en su categoria inferior.

A todos los efectos, cuando se conceden varias medallas a los
tripulantes de un solo yate, se consideraran como una sola.
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Articulo 18.-

Se reconoce a las personas juridicas que rednan la condicion de
Club afiliado a la Federacion Extremefia de Vela el derecho a
obtener el Ancla de Oro si cumplen setenta y cinco afios de vida
social continuada con acreditada vida deportiva.

Las categorias de Plata y Bronce se concederan a las mismas
entidades cuando cumplieran cincuenta y veinticinco afios, respec-
tivamente y en las mismas condiciones.

Articulo 19.-

No obstante lo dispuesto en los articulos precedentes, la Junta
Directiva de la Federacion Extremefia de Vela podra conceder, con
caracter excepcional, una Insignia o Ancla al afio, en sus distintas
categorias, a personas o entidades que, sin reunir las condiciones
sefialadas en los articulos precedentes, hubieran realizado actos
extraordinarios o excepcionales que les hagan merecedores de
tales distinciones.

Articulo 20.- Las personas naturales distinguidas con cualquier
premio de los descritos en el presente Reglamento, y los Presiden-
tes de Entidades distinguidas con premios en su categoria de
Oro, Plata y Bronce, tendran derecho al libre acceso en los Clubes
Nauticos federados en la Federacion Extremefia de Vela, utilizando
sus servicios en los términos que, en cada caso establezca el
respectivo Club.

Articulo 21 .-

Todas las personas naturales o juridicas que obtengan cualquiera
de las distinciones que se refieren en el presente Reglamento
recibiran el correspondiente documento acreditativo del Premio
concedido.

Articulo 22.-

Con independencia de lo establecido en el articulo 6, corresponde
al Comité de Premios tramitar el expediente de otorgamiento de
cualquiera de los premios referidos todo ello con arreglo al
siguiente procedimiento:

— las propuestas seran remitidas al Presidente del Comité con
una antelacion de dos meses naturales, anteriores a su otorga-
miento, en el caso de éste hubiere de tener lugar en fecha fija.

— las propuestas se remitiran por los Clubes Federados, Comités
de Técnicos o Secretarias de las Clases, con justificacion de los
méritos que concurren en el candidato y acompafiada, en su caso,
de los documentos acreditativos de los mismos.

El Comité podra, no obstante, solicitar cuantas aclaraciones sean
necesarias para completar el expediente, proponiendo a la Junta
Directiva el otorgamiento del premio, o en su caso, su rechazo en
informe motivado.

Cuando se trate de una mocion de la Junta Directiva de la Fede-
racion Extremefia de Vela, o de alguno de sus miembros, el Comi-
té actuara de oficio preparando la documentacion y los informes
pertinentes.

La concesion de los premios a que se refiere el presente Regla-
mento es graciable.

Articulo 23.-

Corresponde al Presidente de la Federacion Extremefia de Vela
comunicar a los beneficiarios del premio el otorgamiento, asi
como efectuar la entrega de la distincion, pudiendo en este caso
delegar en cualquier miembro de la Junta Directiva, a excepcion
de los supuestos de Insignia de Oro, en los que esta delegacion
correspondera al Vicepresidente.

DISPOSICIONES FINALES

El presente Reglamento deroga cuantas normas o acuerdos anterio-
res a su aprobacion pudieran estar vigentes, constituyendo la dnica
norma de la Federacion, en materia de distinciones o premios.

RESOLUCION de 19 de julio de 2004, de la
Direccién General de Deportes, por la que se
dispone la publicacion del Reglamento
Electoral de la Federacion Extremena de
Motociclismo.

En ejercicio de las competencias conferidas por el articulo 7.g) de
la Ley 2/1995, de 6 de abril, del Deporte de Extremadura, el
Director General de Deportes, mediante resolucion de fecha 19 de
julio de 2004, ha aprobado el Reglamento Electoral de la Federa-
cion Extremena de Motociclismo.

En cumplimiento de lo prevenido en el articulo 26.3 de la Ley
2/1995, de 6 de abril, del Deporte de Extremadura y en el
articulo 16.2 del Decreto 27/1998, de 17 de marzo, por el que
se regulan las federaciones deportivas extremefias, procede la
publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del estatuto,
reglamentos y sus modificaciones.

En virtud de lo anterior, esta Direccion General de Deportes
acuerda:
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Disponer la publicacion del Reglamento Electoral de la Federacion
Extremefia de Motociclismo, contenido en el Anexo a la presente
Resolucion.

Mérida, 19 de julio de 2004.

El Director General de Deportes,
MANUEL MARTINEZ DAVILA

REGLAMENTO DE ELECCIONES A MIEMBROS
DE LA ASAMBLEA GENERALY PRESIDENTE DE LA
FEDERACION EXTREMENA DE MOTOCICLISMO

CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES
Seccion 1% Disposiciones Generales
Articulo 1.- Regulacion.

I. Por el presente Reglamento Electoral se rige el régimen electo-
ral de la Federacion Extremeia de Motociclismo, en desarrollo al
apartado correspondiente de su estatuto y ajustandose a lo
dispuesto en la Ley 2/1995, de 6 de abril, del Deporte de Extre-
madura y disposiciones de desarrollo.

1. El presente Reglamento Electoral estara expuesto en los tablones
de anuncios de la federacion, en los de sus delegaciones y en el
de la Direccion General de Deportes, desde el dia de la convocato-
ria de las elecciones hasta aquél en que concluyan los comicios.

Articulo 2.- Composicion de la Asamblea General.

La Asamblea General de la Federacion Extremefia de Motociclismo
estara compuesta por veintiséis miembros, representantes de los
estamentos de Entidades Deportivas, Deportistas, Técnicos y Jueces
y Arbitros, a los que corresponderan el siguiente nimero de
representantes:

* Entidades Deportivas=(50)%=(13) miembros.
* Deportistas=(35)%=(9) miembros.

* Téenicos=(—)%=(—) miembros.

* Jueces y Arbitros=(15)%=(4) miembros.

Articulo 3.- Efectos de la representacion.

[. La representacion del estamento de Entidades Deportivas
corresponde a la propia entidad y no a una persona fisica. A
estos efectos, el representante serd su Presidente o la persona
que la entidad designe fehacientemente.

1. La representacion del resto de los estamentos es personal, por lo
que no cabe ningln tipo de sustitucion en el ejercicio de la misma.

3. Una misma persona no podra ostentar una doble representa-
cion en la Asamblea General.

Articulo 4.- Condicion de miembro.

La condicion de miembro de la Asamblea General se perdera por
cualesquiera de las siguientes causas:

a) Expiracion del periodo de mandato.
b) Dimision.
¢) Incapacidad que le impida desempefiar el cargo o muerte.

d) Incompatibilidad sobrevenida de las establecidas legal o estatu-
tariamente para el cargo de que se trate.

e) Pérdida de la condicion federativa que le permitio el acceso a
la representacion, con excepcion del Presidente.

f) En el supuesto de ser representante de Entidad Deportiva, que
sea relegado de su representacion por la misma.

g) Resolucion sancionadora firme de los Comités Disciplinarios de
la federacion o del Comité Extremefio de Disciplina Deportiva, por
comision de falta tipificada como muy grave.

h) Sentencia judicial firme.
i) Cualquiera otra causa que determinen las Leyes.
Articulo 5.- Sustitucion de bajas.

. La sustitucion de las bajas que se produjesen entre los miem-
bros de la Asamblea General se realizara a través de la designa-
cion de miembros suplentes en cada uno de los estamentos y
arcunscripciones, que corresponderan a las candidaturas mas vota-
das y que no obtuvieron representacion.

2. En el caso de no existir miembros suplentes, las bajas o vacan-
tes se cubriran mediante la celebracion de elecciones parciales.

Seccion 2° Electores y elegibles
Articulo 6.- Deportistas.

|. Tienen la consideracion de electores los deportistas no menores
de dieciséis afios y de elegibles los mayores de edad, referido en
ambos casos a la fecha de celebracién de las votaciones.

1. Para poder estar incluidos en el censo electoral, los depor-
tistas deberan estar en posesion de licencia deportiva oficial
en vigor y haberla tenido, al menos, durante la temporada
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deportiva anterior, siempre que hayan participado en competi-
cones o actividades de caracter oficial en el ambito de la
Comunidad Autonoma de Extremadura. A estos efectos, las
competiciones nacionales se equipararan a las competiciones
oficiales de ambito regional.

3. Estos requisitos se exigiran en relacion con el momento de la
convocatoria de las elecciones.

Articulo 7.- Entidades Deportivas.

Tienen la consideracion de electoras y elegibles las entidades
inscritas en el Registro General de Entidades Deportivas de Extre-
madura en las mismas circunstancias a las sefialadas para los
deportistas, en lo que les sea de aplicacion.

Articulo 8.- Técnicos.

Tienen la consideracion de electores y elegibles aquellos técnicos
que estén en posesion de titulacion suficiente y de licencia oficial
en vigor, ademas de las circunstancias sefialadas para los depor-
tistas, en lo que les sea de aplicacion, excepto el requisito de
participacion en competiciones o actividades.

Articulo 9.- Jueces y Arbitros.

Tienen la consideracion de electores y elegibles aquellos jueces y
arbitros que estén en posesion de titulacion suficiente y de licen-
cia oficial en vigor, ademds de las circunstancias sefialadas para
los deportistas, en lo que les sea de aplicacion.

Seccion 3% Candidaturas
Articulo 10.- Requisitos de los candidatos.

|. Para presentar candidatura a miembro de la Asamblea General
de la Federacion Extremeia de Motociclismo deberan reunirse los
siguientes requisitos:

a) Estar incluido en el apartado de “elegibles” del censo electoral.
b) Estar en pleno uso de los derechos civiles.

) No haber sido inhabilitado para el desempefio de un cargo
piblico por sentencia judicial firme.

d) No estar sujeto a correccion disciplinaria, de caracter deporti-
vo, que le inhabilite.

2. Quienes estén incluidos en dos o mas estamentos del censo
electoral, no podran presentar candidatura mas que a uno de
ellos, aunque si podran ejercer su derecho al voto en todos ellos.

Articulo 11.- Documentacion a presentar.

. Los candidatos a miembros de la Asamblea General deberan
presentar escrito dirigido al presidente de la Junta Electoral Fede-
rativa en el que se hagan constar los siguientes datos:

a) Nombre y apellidos.

b) Domicilio completo.

¢) Candidatura a la que se presenta.

2. Al atado escrito se le adjuntara la siguiente documentacion:
a) Fotocopia del D.N.I.

b) Fotocopia de la licencia en vigor (sdlo para deportistas, técni-
cos y arbitros).

¢) Los representantes de las entidades deportivas adjuntaran
certificado del Secretario de la misma, con el visto bueno del
Presidente, de que posee tal condicion.

CAPITULO 11: DE LOS ORGANOS ELECTORALES
Seccion 1% Junta Electoral Federativa
Articulo 12.- Composicion.

. La Junta Electoral Federativa es el drgano encargado de velar,
en Gltima instancia federativa, por la legalidad del proceso electo-
ral y estd compuesta por tres miembros titulares y otros tantos
suplentes, elegidos por la Asamblea General de entre personas
ajenas al proceso electoral.

2. Los miembros de la Junta Electoral Federativa no podran ser
candidatos a miembros de la Asamblea General, debiendo reunir,
ademas, los siguientes requisitos:

a) Ser ajeno al proceso electoral.

b) Les sera de aplicacion las causas de abstencion y recusacion
determinadas en los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comin.

3. Los miembros de la Junta Electoral Federativa extenderan su
mandato hasta la convocatoria de nuevas elecciones generales a
la Asamblea General en que sean renovados.

4. Entre los miembros titulares y suplentes que componen la Junta
Electoral Federativa elegiran, respectivamente, a un Presidente y
Secretario del drgano. En caso de ausencia de alguno de ellos le
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sustituira el correspondiente suplente, salvo que se haya constitui-
do ya el organo en cuyo supuesto el Presidente sera sustituido
por el Secretario.

Articulo 13.- Funciones.

La Junta Electoral Federativa tendra entre sus cometidos las
siguientes funciones:

a) Custodia de la documentacion electoral hasta la conclusion del
proceso.

b) Admision y publicacion de las candidaturas.

¢) Emision de las certificaciones que habiliten para ejercer el voto
por correo.

d) Conocimiento y resolucion de las impugnaciones y reclamacio-
nes que se interpongan durante el proceso electoral.

e) Cualquier incidencia que pueda afectar al desarrollo o resulta-
do de las elecciones.

f) Proclamacion de los miembros electos de la Asamblea General.
Articulo 14.- Tramite de documentos.

I. La sede de la Junta Electoral Federativa sera la de la federa-
cion, estando asistida en sus labores por el personal administrati-
vo de la misma.

1. Los documentos dirigidos a la Junta Electoral Federativa
seran registrados de entrada en el correspondiente libro de
registro de la federacion y podran ser enviados por cualquier
medio que acredite fehacientemente su recepcion o ser entrega-
dos en mano. A tal efecto, el horario de apertura y cierre de
los servicios administrativos de la federacion serd de lunes a
viernes, de 9,00 horas a 21,00 horas y los sabados de 9,00 a
13,00 horas.

3. Los documentos remitidos via fax y correo electronico tendran
validez provisional hasta la llegada, en el plazo de cuarenta y
ocho horas, de los correspondientes originales.

Articulo 15.- Reuniones.

I. Las convocatorias de las reuniones de la Junta Electoral Fede-
rativa seran efectuadas por el Secretario y de orden del Presiden-
te de la misma, al menos en los dias establecidos en el Calenda-
rio y Reglamento Electorales y siempre que su actuacion sea
precisa. Quedara validamente constituida cuando asista la mayoria
de sus miembros, siendo obligatoria la presencia del Presidente y
el Secretario.

1. En todo caso, debera garantizarse la permanencia del drgano
durante los dias en que puedan los electores requerir la certifica-
cion que les habilite para emitir el voto por correo.

3. Las convocatorias de las reuniones deberan ser comunicadas a
la Direccion General de Deportes con, al menos, veinticuatro horas
de antelacion.

4. La Consejeria de Cultura podra designar, de oficio o a instancia
de parte, observadores para las reuniones de la Junta Electoral
Federativa

Articulo 16.- Acuerdos.

|. Los acuerdos de la Junta Electoral Federativa se adoptaran por
mayoria simple de los asistentes, teniendo el Presidente voto de
calidad en caso de empate. De la reunion se levantara la corres-
pondiente acta en la que se hara constar, de la manera mas
exacta posible, lo ocurrido en la misma. Igualmente se relaciona-
ran los votos particulares al acuerdo que pudieran existir.

2. Los acuerdos de la Junta Electoral Federativa seran comunica-
dos a los interesados formalmente y por el medio que se consi-
dere mas rapido, siempre por escrito y con acuse de recibo.

3. las resoluciones de la Junta Electoral Federativa podran ser
recurridas ante el Comité de Garantias Electorales de las Federa-
ciones Deportivas Extremefias en el plazo de siete dias habiles
desde su notificacion, excepto en el supuesto que concierna al
censo electoral que sera de tres dias.

Seccion 2% Mesas Electorales
Articulo 17.- Composicion.

. Las Mesas Electorales estaran compuestas por tres miembros,
actuando uno como Presidente, otro como Secretario y el tercero
como Vocal.

1. la eleccion de los miembros de las Mesas Electorales se efec-
tuara mediante sorteo de entre los censados en cualquiera de los
estamentos, designandose tres titulares y tres suplentes.

3. Los miembros de las Mesas Electorales no podran ser candida-
tos a miembros de la Asamblea General.

4. EI Presidente de la Mesa tiene como competencias la direccion
del proceso de votacion conforme a las normas electorales, osten-
tando la autoridad exclusiva para conservar el orden, asegurar la
libertad de voto y garantizar la existencia del nimero suficiente
de sobres y de papeletas de voto y, en definitiva, adoptando las
medidas conducentes al mejor desarrollo de la jornada electoral, y
redactara y levantara el Acta de su constitucion y la de votacion
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y escrutinio de votos, que seran firmadas por todos sus compo-
nentes, y la remitird a la Junta Electoral de manera inmediata.

5. El nimero y la localizacion de cada Mesa se determinara por
la Junta Electoral, conforme a lo recogido en el presente Regla-
mento Electoral.

Articulo 18.- Constitucion.

. Para el acto de constitucion de las Mesas Electorales y todos
los actos propios de la votacion, los candidatos a miembros elec-
tos podran nombrar un interventor por cada Mesa Electoral
mediante la expedicion de un documento que le acredite como
tal, siendo necesario para ello tener la condicion de elector, no
pudiendo ser candidato.

2. La Consejeria de Cultura podra designar interventores de mesa,
con el fin de garantizar los derechos de electores y elegibles.

3. Los interventores ejercen su derecho a sufragio en la Mesa
Electoral ante la que estan acreditados y pueden asistir a la Mesa
Electoral, participar en sus deliberaciones con voz, pero sin voto, y
ejercer los derechos que les concede la reglamentacion electoral.

4.5i el Presidente de la Mesa Electoral no se presentase, le susti-
tuira el Secretario y a éste el Vocal y, por dltimo, los suplentes
por su orden.

5. En el caso en que no fuera posible la constitucion de la Mesa
Electoral por no asistir los titulares y suplentes de la misma, se
procedera a su constitucion con los tres primeros votantes que
accedieran a ello, los cuales ocuparan los cargos por cubrir.

6. Cada Mesa Electoral debera contar con una lista del censo
electoral de la circunscripcion, papeletas electorales y una urna
transparente precintada para cada uno de los estamentos, en las
que por los miembros de cada estamento se introduciran indistin-
tamente las papeletas correspondientes a las elecciones de miem-
bros de la Asamblea General.

1. Reunidos los miembros de la Mesa Electoral con media hora al
menos de antelacion al comienzo de las votaciones, recibiran las
acreditaciones de los interventores, si los hubiere. Solo podra haber
uno por cada candidatura, que firmara la correspondiente acta.

CAPITULO I1I: DEL PROCESO ELECTORAL
Seccion 1% Disposiciones Generales
Articulo 19.- Censo Electoral.

. El censo electoral consta de dos apartados: electores y elegi-
bles, estando subdividido en los estamentos que lo componen,

seglin el articulo anterior y, a su vez, cada estamento se relacio-
nara por circunscripciones electorales.

1. El censo electoral estara expuesto en los tablones de anuncios
de la federacion, en los de sus delegaciones y en el de la Direc-
cion General de Deportes, desde el dia de la convocatoria de las
elecciones hasta aquél en que concluyan los comicios.

3. Se comunicara su situacion censal a todas las entidades, depor-
tistas, técnicos y jueces-arbitros, con licencia federativa en vigor,
indicando la causa de exclusion, en su caso.

4. Contra el censo electoral se podra interponer reclamacion
ante la Junta Electoral Federativa, en el plazo previsto en el
calendario electoral.

Resueltas las reclamaciones y firme el censo electoral no podran
realizarse impugnaciones de ningin tipo referidas al mismo en
otras fases del proceso electoral.

Articulo 20.- Calendario Electoral.

|. El calendario por el que ha de regirse el proceso electoral se
ajustara a lo establecido en el Decreto regulador de los procesos
electorales de las Federaciones Deportivas Extremefas.

2. Los dias en que tengan lugar las elecciones de miembros de
la Asamblea General y de Presidente no podran coincidir con
dias en los que se celebren pruebas o competiciones deporti-
vas de caracter oficial en alguna de las especialidades de esta
federacion.

3. EI proceso electoral se verificara considerando los dias habiles.
Seran considerados inhabiles los domingos y festivos (estos dltimos
referidos Unicamente a la localidad sede de la Junta Electoral
Federativa), asi como el mes de agosto, a efectos de computo de
plazos del calendario y presentacion de recursos o reclamaciones.

4. Los plazos determinados en el Calendario Electoral finalizaran a
las 21,00 horas del dia establecido.

Articulo 21.- Convocatoria de elecciones y disolucion de la Junta
Directiva.

. Corresponde al Presidente de la federacion la convocatoria de
elecciones a la Asamblea General.

2. La convocatoria debera incluir, como minimo:
A. Nimero total de miembros de la Asamblea General.

B. Distribucion del namero de miembros de la Asamblea General
por circunscripciones electorales y por estamentos.
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C. Censo electoral.

D. Calendario electoral.

E. Composicion de la Junta Electoral.

F. Modelos oficiales de sobres y papeletas.
G. Regulacion del voto por correo.

3. Simultaneamente a la convocatoria, la Junta Directiva se disol-
vera constituyéndose en Comision Gestora. En caso de inexistencia
de Junta Directiva, la Asamblea General designara la Comision
Gestora, que estara integrada por tres miembros.

Articulo 22.- Difusion del proceso electoral.

. EI anuncio de convocatoria electoral para la Asamblea General
debera publicarse en el Diario Oficial de Extremadura vy, al
menos, en uno de los periodicos de mayor difusion regional, espe-
cificando los lugares en los que se encuentre expuesta piblica-
mente cuanta documentacion concierna al proceso en cuestion.
Asimismo, el citado anuncio se comunicara a todas las entidades,
técnicos y jueces-arbitros con licencia federativa en vigor.

1. La Comision Gestora garantizara la maxima difusion y publici-
dad de las convocatorias de elecciones a la Asamblea General y
a Presidente. A tal fin, sera obligatoria la exposicion de todos los
documentos que genere el proceso electoral en el tablon de
anuncios de la federacion, en sus delegaciones y en la sede de la
Direccion General de Deportes. Todo ello sin perjuicio de que,
una vez constituida la Asamblea General y a efectos de los
procedimientos para la eleccion de Presidente, se curse notifica-
cion individual a cada miembro, en la que se asegure fehaciente-
mente su recepcion.

Articulo 23.- Circunscripciones electorales.

La distribucion de miembros por circunscripciones y estamentos se
establecera en cada convocatoria electoral con arreglo a los
siguientes criterios:

[°) La circunscripcion electoral para los distintos estamentos
podra ser provincial o autondmica. Sera provincial cuando el
nimero de electores en ambas provincias sea superior al veinti-
cinco por ciento del total que constituya el censo del estamento.
Sera autonomica cuando en una de las provincias no se llegue al
porcentaje referido.

2°) Cuando la circunscripcion electoral sea la provincial, el nimero
de representantes elegibles para la Asamblea General se distribui-
ra entre las distintas circunscripciones electorales proporcional-
mente al nimero de censados en cada una de ellas.

Seccion 2% Elecciones a la Asamblea General
Articulo 24.- Votaciones a la Asamblea General.

I. En las elecciones a todos los estamentos el voto sera libre,
igual, directo y secreto.

2. Con el fin de posibilitar la presencia de las minorias, cuando el
nimero de puestos que corresponda elegir a un estamento sea
superior a cuatro, cada elector podra votar como maximo un nime-
ro de candidatos del 70 por 100 del total de miembros a elegir en
su circunscripcion electoral y, en su caso, especialidad deportiva.

3. Solo podran votar por el estamento de Entidades Deportivas
los Presidentes de las mismas o personas en quien éstos deleguen
de forma expresa y por escrito al que se acompafiara fotocopia
de su Documento Nacional de Identidad.

Articulo 25.- Acto de votacion.

. El acto de votacion se efectuara previa convocatoria publica, de
acuerdo con el calendario electoral, especificindose lugar y hora-
rio de las votaciones.

2. Tienen derecho a entrar en los locales donde se celebre la
eleccion, ademas de los miembros de la Mesa Electoral:

a) Los electores.
b) Los interventores o representantes de las candidaturas.
¢) Los miembros de la Junta Electoral Federativa.

d) Aquellas personas cuyo cometido sea mantener el orden en el
recinto.

3. El acto de votacion se efectuard acreditando el votante su
condicion ante el Secretario que anotara al margen del censo
electoral que lo ha efectuado. A continuacion, el votante entregara
el voto al Presidente que lo introducira en la urna afiadiendo en
voz alta la palabra “Votd”.

4. A efectos de facilitar la votacion, se habilitara un modelo
oficial de papeleta que, encabezada con la denominacion del esta-
mento, determinard el nombre y los dos apellidos de los candida-
tos por la circunscripcion electoral. Igualmente se pondra a dispo-
sicion del votante un sobre con el nombre del estamento.

5. La votacion se efectuara colocando el votante una cruz o aspa
delante del nombre del candidato.

6. Seran consideradas nulas aquellas papeletas que:

a) No se ajusten al modelo establecido.
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b) Incluyan mas nombres que los candidatos existentes.
¢) Contengan cualquier anotacion no referida a la votacion.

d) Efectden votacion a personas que no estén incluidas en la
candidatura.

1. Llegada la hora de la conclusion de la votacion el Presidente
ordenara cerrar el lugar donde se efectie la votacion, no permitien-
do a partir de ese momento el acceso a ningln votante. A continua-
aon procederan a realizar la votacion las personas que se encuen-
tren en la sala. El orden de votacion en este caso sera el siguiente:

I°) Votantes que no lo hubieran efectuado y que se encuentren
en la sala.

2°) Votos por correo.
3°) Interventores.

4°) Componentes de la Mesa Electoral por orden de Vocal, Secreta-
rio y Presidente.

8. Finalizada la votacion, el Presidente de la Mesa Electoral proce-
dera al escrutinio que sera publico y de acuerdo al siguiente
mecanismo:

) Se abriran las puertas por si alguien quiere presenciarlo.
2°) Se desprecintaran las urnas y volcaran las papeletas.

3°) Se procedera al recuento de los votos emitidos que en todos
los casos sera coincidente con el numero de votantes; en caso de
no coincidir, se declarara nula la votacion que debera repetirse al
cuarto dia natural de la misma.

4°) Se iniciara el escrutinio de votos de cada candidatura. Finaliza-
do el mismo, se levantara la correspondiente acta que, firmada por
los interventores y componentes de la Mesa Electoral, especificara:

a) Votos validos.

b) Votos en blanco.

¢) Votos nulos.

d) Nimero de votos obtenido por cada candidatura.

e) Alegaciones que pudieran hacer los interventores y componen-
tes de la Mesa Electoral.

5°) Se destruira la totalidad de papeletas en el caso de que estén
conformes todas las partes. De no ser asi, se incorporaran al acta
de resultados.

6°) Se remitira una copia del acta a la Junta Electoral Federativa.

Articulo 26.- Candidatos electos y candidatos suplentes.

|. Seran elegidos miembros de la Asamblea General, los candidatos
que obtengan mayor nimero de votos hasta cubrir el nimero
total de representantes elegibles.

1. Caso de existir empate entre dos o mas candidatos en cual-
quiera de los estamentos, se decidira mediante sorteo celebrado
el dia siguiente de las votaciones por parte de la Junta Electoral
Federativa, antes de la publicacion de resultados provisionales. El
sorteo sera publico y consistird en la extraccion de una papeleta
en las que previamente se hayan hecho figurar los nombres de
los candidatos empatados, siendo elegido aquél cuya papeleta sea
la extraida por uno de los miembros de la Junta Electoral Fede-
rativa. El resultado del sorteo se incorporara como Anexo al acta
de votaciones de la Mesa Electoral.

3. Los candidatos que no hubieran resultado elegidos miembros
de la Asamblea, seran considerados suplentes para cubrir eventua-
les bajas en su estamento, circunscripcion y en su caso especiali-
dad deportiva respectiva.

4. 1a Junta Electoral Federativa elaborara la relacion de suplentes
que se ordenara segin el nimero de votos obtenidos por cada
uno de ellos.

5. Cuando el nimero de candidatos presentados por un estamento
determinado, sea igual o inferior al nimero de representantes que
corresponden por dicho estamento y circunscripcion electoral y en
su caso especialidad, no se celebraran las elecciones en dicho
estamento, considerandose los candidatos ya proclamados como
miembros de la Asamblea.

Articulo 27.- El voto por correo.

|. Aquellos electores que prevean que en la fecha de la votacion
no podran ejercer su derecho de voto personalmente, podran
hacerlo por correo, previa solicitud a la Junta Electoral en el
plazo, lugares, dias y horarios especificados en el calendario elec-
toral. La solicitud debera presentarse personalmente, exigiéndose
al interesado la exhibicion de su Documento Nacional de Identi-
dad y comprobandose la coincidencia de la firma del mismo.

La solicitud podra ser presentada en nombre del elector por perso-
na debidamente autorizada para ello por escrito, que aportara a la
Junta Electoral junto con su acreditacion y el Documento Nacional
de Identidad del solicitante. Una persona no podra representar a
estos efectos ante la Junta Electoral a mas de un elector.

1. la Junta Electoral Federativa comprobara si el solicitante se
encuentra incluido en el censo, en cuyo caso realizara la
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correspondiente anotacion en el mismo y expedira la certifica-
con de inscripcion que se entregard o remitird al interesado
junto con la documentacion electoral.

3. EI elector introducira la papeleta de voto en el sobre de vota-
aon y lo cerrara. Incluira el sobre de votacion y el certificado en
otro sobre dirigido a la Federacion, con indicacion de la Mesa Elec-
toral que le corresponda, a través del Servicio Oficial de Correos,
mediante envio certificado con aviso de recibo. En el reverso del
sobre debera indicarse necesariamente el nombre y los apellidos
del elector, su firma, y el estamento federativo al que pertenece.

4. En cualquier caso, los votos emitidos por esta modalidad debe-
ran estar a disposicion de la Mesa Electoral antes de la hora
sefialada para el final de la votacion.

5. Finalizado el horario de votacion, la Mesa Electoral comprobara
la validez de los votos emitidos por correo, no teniendo en cuen-
ta dicho voto si ya se hubiese hecho personalmente.

Seccion 3% Elecciones a Presidente
Articulo 28.- Eleccion de Presidente.

. EI Presidente de la federacion sera elegido por sufragio libre,
directo, igual y secreto por y entre los miembros de la Asamblea
General, reunidos a tal efecto en sesion extraordinaria, en la que
no sera valido el voto por correo ni la delegacion de voto.

2. El presidente tendra la condicion de miembro nato de la
Asamblea General durante el periodo de su mandato, aunque
pierda la representacion inicial en la misma.

3. Procedera elegir presidente en la primera sesion que celebre
cada nueva Asamblea General.

Articulo 29.- Presentacion de candidaturas.

. La candidatura a la presidencia debera efectuarse mediante escri-
to dirigido a la Junta Electoral Federativa, debiéndose hacer constar
la filiacion, domicilio completo y fecha de nacimiento del interesado,
asi como su renuncia expresa y formal a la condicion activa que le
hubiese legitimado como representante en la Asamblea General para
el supuesto que resultase elegido Presidente, adjuntandose a referido
escrito fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

1. la lista de candidaturas presentadas debera obrar en poder de
todos los miembros de la Asamblea General con, al menos, cuarenta
y ocho horas de antelacion a la celebracion de las votaciones.

3.§i algin miembro de la Comision Gestora presenta su candida-
tura a la presidencia debera, previa o simultineamente, abando-
nar la citada Comision.

Articulo 30.- Asamblea General para la eleccion de Presidente.

. Para que se proceda validamente a la eleccion de Presidente
sera necesaria la presencia en el momento de iniciarse la misma
de, al menos, la mitad mas uno del total de los miembros de la
Asamblea General.

1. La presidencia de la sesion constitutiva de la Asamblea General
se formard con los dos asambleistas de mas edad que actuaran
como Presidente y Vicepresidente respectivamente, no pudiendo en
ningln caso coincidir con los candidatos a la presidencia, desem-
peiiando las funciones de Secretario quien ostente este cargo en
la Comision Gestora de la federacion.

3. Con caracter previo a la votacion, cada candidato —por orden
determinado previamente por sorteo— expondra su programa por
un tiempo maximo de treinta minutos, sin que pueda existir
réplica, ni siquiera en el caso de alusiones.

4. Terminada la intervencion de los candidatos, los miembros de
la Asamblea General podran efectuarles preguntas. Finalizada la
ronda de preguntas pasara a realizarse la votacion.

Articulo 31.- Acto de votacion.
La votacion se efectuara segin el siguiente proceso:

) EI Presidente de la Asamblea General llamara a votar a los
miembros de la misma. Pasados cinco minutos, ordenara el cierre
del local donde vaya a efectuarse la votacion, no pudiendo incor-
porarse a la sala ningn nuevo asambleista.

2°) El Secretario nombrard a cada uno de los miembros de I
Asamblea General, que entregaran la papeleta al Presidente, intro-
duciéndola éste en la urna.

3°) El orden de votacion sera: asambleistas, interventores, Vicepre-
sidente y Presidente.

4°) Finalizada la votacion, en la que no sera valido el voto por
correo ni la delegacion de voto, se procederd por parte del Presi-
dente de la Asamblea al desprecintado de la urna, contando el
nimero de votos, que serd coincidente con el nimero de votan-
tes, debiendo anular la votacion en aquellos casos en que este
hecho no se produzca.

Articulo 32.- Candidato electo.

|. Sera proclamado Presidente el candidato que obtuviere mayoria
absoluta de votos. En el caso de que ninguno de los candidatos
alcance la mayoria absoluta en primera vuelta, se realizard una
nueva votacion por mayoria simple entre los dos candidatos que
hayan obtenido mayor niimero de votos.



10042

1 Agosto 2004

D.0.E.—Nimero 91

2. En caso de empate se suspendera la sesion por un espacio de
tiempo no inferior a una hora ni superior a tres, celebrandose una
dltima votacion, también por mayoria simple. De persistir el empa-
te, s efectuara el sorteo que decidira quién sera el Presidente.

3. El Presidente electo ocupara la presidencia de la Asamblea
General inmediatamente después de celebrada la votacion en que
haya sido elegido.

4. En el caso de que solo exista un Unico candidato, no se reali-
zaran votaciones y quedara nombrado Presidente.

CAPITULO IV: DE LOS RECURSOS ELECTORALES
Seccion 1% Recursos ante la Junta Electoral Federativa
Articulo 33.- Legitimacion.

Estaran legitimados para recurrir ante la Junta Electoral Federati-
va quienes ostenten la condicion de interesado de acuerdo con el
articulo 31 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comin.

Articulo 34.- Tramitacion.

. Los plazos para la presentacion de reclamaciones y recursos
ante la Junta Electoral Federativa y para su resolucion seran los
determinados en el calendario electoral.

1. la Junta Electoral Federativa podra actuar de oficio en cual-
quier fase del procedimiento electoral.

Seccion 2% Recursos ante el Comité de Garantias Electorales
Articulo 35.- Competencias.

El Comité de Garantias Electorales de las Federaciones Deportivas
Extremefias es competente para conocer, en dltima instancia
administrativa:

a) De los recursos que se interpongan contra los acuerdos de la
Junta Electoral Federativa, sobre la validez de las elecciones, y los
que versen sobre proclamacion de candidaturas o sobre la procla-
macion de candidatos electos.

b) De los recursos que se interpongan contra los acuerdos defini-
tivos de la Junta Electoral Federativa respecto a las sanciones que
se impongan con motivo de la comision de infracciones en mate-
ria electoral.

¢) De los recursos contra las resoluciones de la Junta Electoral
Federativa relativas al censo electoral.

d) De los conflictos de competencias que se susciten entre las
Juntas Electorales de las Federaciones Deportivas Extremefias.

e) De las demas cuestiones que en materia electoral deportiva le
sean sometidas por la Consejeria de Cultura, de oficio o a instan-
cia de parte.

Articulo 36.- Legitimacion.

Estan legitimados para recurrir ante el Comité de Garantias Elec-
torales quienes ostenten la condicion de interesado de acuerdo
con el articulo 31 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedi-
miento Administrativo Comdn.

Articulo 37.- Tramitacion.

. La tramitacion de los recursos de que conoce el Comité de
Garantias Electorales se regula por lo establecido en la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

1. Los recursos deberan presentarse por escrito debidamente
firmado, en el que se hara constar la identidad del recurrente,
el acuerdo o resolucion que se recurre, los fundamentos en que
se basa la impugnacion, las normas que se consideren infringi-
das y la pretension que se deduce contra dicho acuerdo o
resolucion.

3. Los recursos deberan presentarse en la Secretaria del Comité
de Garantias Electorales o ante los organos federativos, Comision
Gestora o Junta Electoral que adopto el acuerdo o resolucion
impugnado, en el plazo que se establece en el calendario electo-
ral. En todo caso, el plazo se computara en dias habiles, a partir
del dia siguiente de la notificacion o publicacion del acuerdo o
resolucion impugnado. Transcurrido dicho plazo sin haberse inter-
puesto recurso, los acuerdos o resoluciones seran firmes.

4. El organo federativo, Comision Gestora o Junta Electoral ante el
que se hubiere presentado el recurso debera dar traslado inmedia-
to del mismo al Comité de Garantias Electorales. Este pondri en
conocimiento el escrito de interposicion y los documentos que lo
acompafien a todos aquéllos cuyos derechos o intereses pudieran
resultar afectados, concediéndoles un plazo de tres dias habiles
para que formulen las alegaciones y presenten los documentos que
consideren procedentes.

5. La resolucion estimara en todo o en parte o desestimara las
pretensiones formuladas en el recurso o declarara su inadmision.
Cuando por existir vicio de forma no se estime procedente resolver
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sobre el fondo, se ordenara la retroaccion del procedimiento electo-
ral al momento en que el vicio fue cometido.

6. En el caso de que el recurso no fuera resuelto expresamente
en el plazo maximo de treinta dias, el recurrente podra consi-
derarlo desestimado, quedando expedita la via jurisdiccional
procedente.

1. La ejecucion de las resoluciones del Comité de Garantias Elec-
torales correspondera a la Direccion General de Deportes directa-
mente o a través de la correspondiente organizacion federativa.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda expresamente derogado el Reglamento Electoral de esta
federacion, en vigor hasta el dia de la fecha, asi como cuantas
disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto
en el presente Reglamento Electoral.

RESOLUCION de 19 de julio de 2004, de la
Direccién General de Deportes, por la que se
dispone la publicacién de la modificacién del
Reglamento de Disciplina Deportiva de la
Federacion Extremena de Pesca.

En ejercicio de las competencias conferidas por el articulo 7.g) de
la Ley 2/1995, de 6 de abril, del Deporte de Extremadura, el
Director General de Deportes, mediante resolucion de fecha 19 de
julio de 2004, ha aprobado la modificacion del Reglamento de
Disciplina Deportiva de la Federacion Extremefia de Pesca.

En cumplimiento de lo prevenido en el articulo 26.3 de la Ley
2/1995, de 6 de abril, del Deporte de Extremadura y en el articulo
16.2 del Decreto 27/1998, de 17 de marzo, por el que se regu-
lan las federaciones deportivas extremefias, procede la publicacion
en el Diario Oficial de Extremadura del estatuto, reglamentos y
sus modificaciones.

En virtud de lo anterior, esta Direccion General de Deportes
acuerda:

Disponer la publicacion de la modificacion del Reglamento de
Disciplina Deportiva de la Federacion Extremefia de Pesca, conte-
nido en el Anexo a la presente Resolucion.

Mérida, 19 de julio de 2004.

El Director General de Deportes,
MANUEL MARTINEZ DAVILA

ANEXO

ANGEL JAVIER CLAVERO HERNANDEZ, Secretario General de la
Federacion Extremefia de Pesca:

CERTIFICA: Que en la Asamblea General Extraordinaria de fecha |
de mayo de 2004 se aprobo la modificacion del Reglamento de
Disciplina Deportiva, en el siguiente sentido:

* El Articulo que figura a continuacion del 7° debe ser numerado
como el 8, ya que el 9° se encuentra duplicado. La redaccion del
mismo no experimenta ninguna modificacion.

* Articulo 29°.- Queda redactado de la siguiente forma:

“Articulo 29°.- Plazos de los recursos y drganos ante los que
interponerlos.

|- Las resoluciones dictadas por el Juez Unico de Competicion y
Disciplina Deportiva de la Federacion Extremefia de Pesca, podran
ser recurridas en el plazo maximo de 5 dias habiles, ante el Juez
Unico de Apelacién de la Federacion Extremefia de Pesca”.

* Articulo 33.- Queda redactado de la siguiente forma:

“Articulo 33°- “Las resoluciones del Juez Unico de Apelacion de la
Federacion Extremeia de Pesca agotan la via federativa o depor-
tiva y son recurribles ante el Comité Extremefio de Disciplina
Deportiva en el plazo de diez dias habiles.

Si el acto recurrido no fuera expreso, el plazo, para formular el
recurso sera de quince dias habiles, a partir del dia en el que
deba entenderse desestimado.

Las resoluciones que no fueran recurridas en plazo seran firmes y
ejecutivas desde los drganos de la Federacion Extremefia de Pesca
que correspondan, segin la naturaleza de la sancion, y seran
responsables de su estricto y efectivo cumplimiento.”

Y para que conste y surta los efectos oportunos, extiendo la
presente Certificacion en Plasencia a cuatro de mayo de dos mil
cuatro, con el V* B® del Presidente de la Federacion.

RESOLUCION de 19 de julio de 2004, de
la Direcciéon General de Deportes, por la
que se dispone la publicacion de la
maodificacion del Estatuto de la Federacion
Extremena de Pesca.

En ejercicio de las competencias conferidas por el articulo 7.g) de
la Ley 2/1995, de 6 de abril, del Deporte de Extremadura, el
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Director General de Deportes, mediante resolucion de fecha 19 de
julio de 2004, ha aprobado la modificacion del Estatuto de la
Federacion Extremefia de Pesca.

En cumplimiento de lo prevenido en el articulo 26.3 de la Ley
2/1995, de 6 de abril, del Deporte de Extremadura y en el
articulo 16.2 del Decreto 27/1998, de 17 de marzo, por el que
se regulan las federaciones deportivas extremefias, procede la
publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del estatuto,
reglamentos y sus modificaciones.

En virtud de lo anterior, esta Direccion General de Deportes
acuerda:

Disponer la publicacion de la modificacion del Estatuto de la
Federacion Extremefa de Pesca, contenida en el Anexo a la
presente Resolucion.

Mérida, 19 de julio de 2004.

El Director General de Deportes,
MANUEL MARTINEZ DAVILA

ANEXO

ANGEL JAVIER CLAVERO HERNANDEZ, Secretario General de la
Federacion Extremefia de Pesca:

CERTIFICA: Que en la Asamblea General Extraordinaria de fecha |
de mayo de 2004 se aprobd la modificacion del articulo 13,
apartado 2, en el siguiente sentido:

“lLa Asamblea General contara con 44 miembros, elegidos cada cuatro
afios, coincidiendo con el afio que corresponda la celebracion de los
Juegos Olimpicos de Verano, mediante sufragio libre, igual, directo y
secreto, por y entre los componentes de cada estamento, de acuerdo
con las directrices contenidas en el Reglamento Electoral”

Y para que conste y surta los efectos oportunos, extiendo la
presente Certificacion en Plasencia a cuatro de mayo de dos mil
cuatro, con el V° B® del Presidente de la Federacion.

RESOLUCION de 19 de julio de 2004, de la
Direccién General de Deportes, por la que se
dispone la publicacion del Reglamento Electoral
de la Federacién Extremena de Pesca.

En ejercicio de las competencias conferidas por el articulo 7.g) de
la Ley 2/1995, de 6 de abril, del Deporte de Extremadura, el

Director General de Deportes, mediante resolucion de fecha 19 de
julio de 2004, ha aprobado el Reglamento Electoral de la Federa-
cion Extremefia de Pesca.

En cumplimiento de lo prevenido en el articulo 26.3 de la Ley
2/1995, de 6 de abril, del Deporte de Extremadura y en el
articulo 16.2 del Decreto 27/1998, de 7 de marzo, por el que
se regulan las federaciones deportivas extremefias, procede la
publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del estatuto,
reglamentos y sus modificaciones.

En virtud de lo anterior, esta Direccion General de Deportes
acuerda:

Disponer la publicacion del Reglamento Electoral de la Federacion
Extremefia de Pesca, contenido en el Anexo a la presente Resolucion.

Mérida, 19 de julio de 2004.

El Director General de Deportes,
MANUEL MARTINEZ DAVILA

REGLAMENTO DE ELECCIONES A MIEMBROS DE
LA ASAMBLEA GENERAL Y PRESIDENTE DE LA
FEDERACION EXTREMENA DE PESCA

CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES
Seccion 1 Disposiciones Generales
Articulo 1.- Regulacion.

|. Por el presente Reglamento Electoral se rige el régimen electo-
ral de la Federacion Extremefia de Pesca, en desarrollo al aparta-
do correspondiente de su estatuto y ajustandose a lo dispuesto
en la Ley 2/1995, de 6 de abril, del Deporte de Extremadura y
disposiciones de desarrollo.

1. EI presente Reglamento Electoral estara expuesto en los tablones
de anuncios de la federacion, en los de sus delegaciones y en el de
la Direccion General de Deportes, desde el dia de la convocatoria
de las elecciones hasta aquél en que concluyan los comicios.

Articulo 2.- Composicion de la Asamblea General.

La Asamblea General de la Federacion Extremefia de Pesca estara
compuesta por 44 miembros, representantes de los estamentos de
Entidades Deportivas, Deportistas, Técnicos y Jueces y Arbitros, a
los que corresponderan el siguiente nimero de representantes:

* Entidades Deportivas= 56% = 15 miembros.
* Deportistas= 35% = 15 miembros.

* Técnicos= 00% = 00 miembros.

* Jueces y Arbitros= 9% = 4 miembros.
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Articulo 3.- Efectos de la representacion.

I. La representacion del estamento de Entidades Deportivas
corresponde a la propia entidad y no a una persona fisica. A
estos efectos, el representante serd su Presidente o la persona
que la entidad designe fehacientemente.

1. La representacion del resto de los estamentos es personal, por lo
que no cabe ningln tipo de sustitucion en el ejercicio de la misma.

3. Una misma persona no podra ostentar una doble representa-
cion en la Asamblea General.

Articulo 4.- Condicion de miembro.

La condicion de miembro de la Asamblea General se perdera por
cualesquiera de las siguientes causas:

a) Expiracion del periodo de mandato.
b) Dimision.
¢) Incapacidad que le impida desempefiar el cargo o muerte.

d) Incompatibilidad sobrevenida de las establecidas legal o estatu-
tariamente para el cargo de que se trate.

e) Pérdida de la condicion federativa que le permitid el acceso a
la representacion, con excepcion del Presidente.

f) En el supuesto de ser representante de Entidad Deportiva, que
sea relegado de su representacion por la misma.

g) Resolucion sancionadora firme de los Comités Disciplinarios de
la federacion o del Comité Extremefio de Disciplina Deportiva por
comision de falta tipificada como muy grave.

h) Sentencia judicial firme.
1) Cualquiera otra causa que determinen las Leyes.
Articulo 5.- Sustitucion de bajas.

. La sustitucion de las bajas que se produjesen entre los miem-
bros de la Asamblea General se realizard a través de la designa-
con de miembros suplentes en cada uno de los estamentos y
circunscripciones, que corresponderan a las candidaturas mas vota-
das y que no obtuvieron representacion.

2.En el caso de no existir miembros suplentes, las bajas o vacan-
tes se cubriran mediante la celebracion de elecciones parciales.

Seccion 2° Electores y elegibles
Articulo 6.- Deportistas.

I. Tienen la consideracion de electores los deportistas no
menores de dieciséis afios y de elegibles los mayores de edad,

referido en ambos casos a la fecha de celebracion de las
votaciones.

2. Para poder estar incluidos en el censo electoral, los deportistas
deberan estar en posesion de licencia deportiva oficial en vigor y
haberla tenido, al menos, durante la temporada deportiva ante-
rior, siempre que hayan participado en competiciones o activida-
des de caracter oficial en el ambito de la Comunidad Autonoma
de Extremadura. A estos efectos, las competiciones nacionales se
equipararan a las competiciones oficiales de ambito regional.

3. Estos requisitos se exigiran en relacion con el momento de la
convocatoria de las elecciones.

Articulo 7.- Entidades Deportivas.

Tienen la consideracion de electoras y elegibles las entidades
inscritas en el Registro General de Entidades Deportivas de Extre-
madura en las mismas circunstancias a las sefialadas para los
deportistas, en lo que les sea de aplicacion.

Articulo 8.- Técnicos.

Tienen la consideracion de electores y elegibles aquellos técnicos
que estén en posesion de titulacion suficiente y de licencia oficial
en vigor, ademds de las circunstancias sefialadas para los depor-
tistas, en lo que les sea de aplicacion, excepto el requisito de
participacion en competiciones o actividades.

Articulo 9.- Jueces y Arbitros.

Tienen la consideracion de electores y elegibles aquellos jueces y
arbitros que estén en posesion de titulacion suficiente y de licen-
aa oficial en vigor, ademas de las circunstancias sefialadas para
los deportistas, en lo que les sea de aplicacion.

Seccion 3* Candidaturas
Articulo 10.- Requisitos de los candidatos.

. Para presentar candidatura a miembro de la Asamblea General
de la Federacion Extremefia de Pesca deberan reunirse los
siguientes requisitos:

a) Estar incluido en el apartado de “elegibles” del censo electoral.
b) Estar en pleno uso de los derechos civiles.

) No haber sido inhabilitado para el desempefio de un cargo
publico por sentencia judicial firme.

d) No estar sujeto a correccion disciplinaria, de caracter deporti-
vo, que le inhabilite.

2. Quienes estén incluidos en dos o mas estamentos del censo
electoral, no podran presentar candidatura, mas que a uno de
ellos, aunque si podran ejercer su derecho al voto en todos ellos.
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Articulo 11.- Documentacion a presentar.

. Los candidatos a miembros de la Asamblea General deberan
presentar escrito dirigido al Presidente de la Junta Electoral Fede-
rativa en el que se hagan constar los siguientes datos:

a) Nombre y apellidos.

b) Domicilio completo.

¢) Candidatura a la que se presenta.

1. Al citado escrito se le adjuntara la siguiente documentacion:
a) Fotocopia del D.N.I.

b) Fotocopia de la licencia en vigor (sélo para deportistas, técni-
cos y arbitros).

¢) Los representantes de las entidades deportivas adjuntaran
certificado del secretario de la misma, con el visto bueno del
presidente, de que posee tal condicion.

CAPITULO 11: DE LOS ORGANOS ELECTORALES
Seccion 1% Junta Electoral Federativa
Articulo 12.- Composicion.

. La Junta Electoral Federativa es el drgano encargado de velar,
en Ultima instancia federativa, por la legalidad del proceso electo-
ral y estd compuesta por tres miembros titulares y otros tantos
suplentes, elegidos por la Asamblea General de entre personas
ajenas al proceso electoral.

2. Los miembros de la Junta Electoral Federativa no podran ser
candidatos a miembros de la Asamblea General, debiendo reunir,
ademas, los siguientes requisitos:

a) Ser ajeno al proceso electoral.

b) Les sera de aplicacion las causas de abstencion y recusacion
determinadas en los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3. Los miembros de la Junta Electoral Federativa extenderan su
mandato hasta la convocatoria de nuevas elecciones generales a
la Asamblea General en que sean renovados.

4. Entre los miembros titulares y suplentes que componen la
Junta Electoral Federativa elegiran, respectivamente, a un Presiden-
te y Secretario del organo. En caso de ausencia de alguno de
ellos le sustituira el correspondiente suplente, salvo que se haya
constituido ya el organo en cuyo supuesto el Presidente sera
sustituido por el Secretario.

Articulo 13.- Funciones.

La Junta Electoral Federativa tendra entre sus cometidos las
siguientes funciones:

a) (ustodia de la documentacion electoral hasta la conclusion del
proceso.

b) Admision y publicacion de las candidaturas.

¢) Emision de las certificaciones que habiliten para ejercer el voto
por correo.

d) Conocimiento y resolucion de las impugnaciones y reclamacio-
nes que se interpongan durante el proceso electoral.

e) Cualquier incidencia que pueda afectar al desarrollo o resulta-
do de las elecciones.

f) Proclamacion de los miembros electos de la Asamblea General.
Articulo 14.- Tramite de documentos.

. La sede de la Junta Electoral Federativa sera la de la federa-
cion, estando asistida en sus labores por el personal administrati-
vo de la misma.

2. Los documentos dirigidos a la Junta Electoral Federativa seran
registrados de entrada en el correspondiente libro de registro de
la federacion y podran ser enviados por cualquier medio que
acredite fehacientemente su recepcion o ser entregados en mano.
A tal efecto, el horario de apertura y cierre de los servicios
administrativos de la federacion sera de lunes a viernes, de 20,00
a 21,00 horas y los sabados de 12,00 a 13,00 horas.

3. Los documentos remitidos via fax y correo electronico tendran
validez provisional hasta la llegada, en el plazo de cuarenta y
ocho horas, de los correspondientes originales.

Articulo 15.- Reuniones.

I. Las convocatorias de las reuniones de la Junta Electoral Federativa
seran efectuadas por el Secretario y, de orden del Presidente de la
misma, al menos en los dias establecidos en el Calendario y Regla-
mento Electorales y siempre que su actuacion sea precisa. Quedara
validamente constituida cuando asista la mayoria de sus miembros,
siendo obligatoria la presencia del Presidente y el Secretario.

1. En todo caso, debera garantizarse la permanencia del drgano
durante los dias en que puedan los electores requerir la certifica-
cion que les habilite para emitir el voto por correo.

3. Las convocatorias de las reuniones deberan ser comunicadas a
la Direccion General de Deportes con, al menos, veinticuatro horas
de antelacion.
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4. 1a Consejeria de Cultura podra designar, de oficio o a instancia de
parte, observadores para las reuniones de la Junta Electoral Federativa.

Articulo 16.- Acuerdos.

I. Los acuerdos de la Junta Electoral Federativa se adoptaran por
mayoria simple de los asistentes, teniendo el Presidente voto de
calidad en caso de empate. De la reunion se levantara la corres-
pondiente acta en la que se hard constar, de la manera mas
exacta posible, lo ocurrido en la misma. Igualmente se relaciona-
ran los votos particulares al acuerdo que pudiera existir.

2. Los acuerdos de la Junta Electoral Federativa seran comunica-
dos a los interesados formalmente y por el medio que se consi-
dere mas rapido, siempre por escrito y con acuse de recibo.

3. Las resoluciones de la Junta Electoral Federativa podran ser
recurridas ante el Comité de Garantias Electorales de las Federa-
ciones Deportivas Extremefias en el plazo de siete dias habiles
desde su notificacion, excepto en el supuesto que concierna al
censo electoral que sera de tres dias.

Seccion 2% Mesas Electorales
Articulo 17.- Composicion.

|. Las Mesas Electorales estaran compuestas por tres miembros, actuan-
do uno como Presidente, otro como Secretario y el tercero como Vocal.

1. la eleccion de los miembros de las Mesas Electorales se efec-
tuara mediante sorteo entre los censados en cualquiera de los
estamentos, designandose tres titulares y tres suplentes.

3. Los miembros de las Mesas Electorales no podran ser candida-
tos a miembros de la Asamblea General.

4. El Presidente de la Mesa tiene como competencias la direccion
del proceso de votacion conforme a las normas electorales, osten-
tando la autoridad exclusiva para conservar el orden, asegurar la
libertad de voto y garantizar la existencia del nimero suficiente
de sobres y de papeletas de voto y, en definitiva, adoptando las
medidas conducentes al mejor desarrollo de la jornada electoral, y
redactara y levantara el Acta de su constitucion y la de votacion
y escrutinio de votos, que seran firmadas por todos sus compo-
nentes, y la remitird a la Junta Electoral de manera inmediata.

5. El nimero y la localizacion de cada Mesa se determinara por
la Junta Electoral, conforme a lo recogido en el presente Regla-
mento Electoral.

Articulo 18.- Constitucion.

|. Para el acto de constitucion de las Mesas Electorales y todos los
actos propios de la votacion, los candidatos a miembros electos
podran nombrar un interventor por cada Mesa Electoral mediante la

expedicion de un documento que le acredite como tal, siendo necesa-
rio para ello tener la condicion de elector, no pudiendo ser candidato.

1. La Consejeria de Cultura podra designar interventores de mesa,
con el fin de garantizar los derechos de electores y elegibles.

3. Los interventores ejercen su derecho a sufragio en la Mesa
Electoral ante la que estan acreditados y pueden asistir a la Mesa
Electoral, participar en sus deliberaciones con voz, pero sin voto, y
ejercer los derechos que les concede la reglamentacion electoral.

4.5i el Presidente de la Mesa Electoral no se presentase, le susti-
tuira el Secretario y a éste el Vocal y, por dltimo, los suplentes
por su orden.

5. En el caso en que no fuera posible la constitucion de la Mesa
electoral por no asistir los titulares y suplentes de la misma, se
procederd a su constitucion con los tres primeros votantes que
accedieran a ello, los cuales ocuparan los cargos por cubrir.

6. Cada Mesa Electoral deberd contar con una lista del censo
Electoral de la circunscripcion, papeletas electorales y una urna
transparente precintada para cada uno de los estamentos, en las
que por los miembros de cada estamento se introduciran indistin-
tamente la papeletas correspondientes a las elecciones de miem-
bros de la Asamblea General.

1. Reunidos los miembros de la Mesa Electoral con media hora al
menos de antelacion al comienzo de las votaciones, recibiran las
acreditaciones de los interventores, si los hubiere. S6lo podra haber
uno por cada candidatura, que firmara la correspondiente acta.

CAPITULO I1I: DEL PROCESO ELECTORAL
Seccion 1% Disposiciones Generales
Articulo 19.- Censo Electoral.

. El censo electoral consta de dos apartados: electores y elegi-
bles, estando subdividido en los estamentos que lo componen,
segtn el articulo anterior y, a su vez, cada estamento se relacio-
nara por circunscripciones electorales.

2. El censo electoral estara expuesto en los tablones de anuncios
de la federacion, en los de sus delegaciones y en el de la Direccion
General de Deportes, desde el dia de la convocatoria de las eleccio-
nes hasta aquél en que concluyan los comicios.

3. Se comunicara su situacion censal a todas las entidades, depor-
tistas, técnicos y jueces-arbitros, con licencia federativa en vigor,
indicando la causa de exclusion, en su caso.

4. Contra el censo electoral se podra interponer reclamacion ante
la Junta Electoral Federativa, en el plazo previsto en el calendario
electoral.
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Resueltas las reclamaciones y firme el censo electoral no podran
realizarse impugnaciones de ningin tipo referidas al mismo en
otras fases del proceso electoral.

Articulo 20.- Calendario Electoral.

. El calendario por el que ha de regirse el proceso electoral se
ajustara a lo establecido en el Decreto regulador de los procesos
electorales de las Federaciones Deportivas Extremefias.

2. Los dias en que tengan lugar las elecciones de miembros de la
Asamblea General y de Presidente no podran coincidir con dias
en los que se celebren pruebas o competiciones deportivas de
caracter oficial en alguna de las especialidades de esta federacion.

3. El proceso electoral se verificara considerando los dias habiles.
Seran considerados inhabiles los domingos y festivos (estos ultimos
referidos uUnicamente a la localidad sede de la Junta Electoral
Federativa), asi como el mes de agosto, a efectos de computo de
plazos del calendario y presentacion de recursos o reclamaciones.

4. Los plazos determinados en el Calendario Electoral finalizaran a
las 21,00 horas del dia establecido.

Articulo 21.- Convocatoria de elecciones y disolucion de la Junta
Directiva.

I. Corresponde al Presidente de la federacion la convocatoria de
elecciones a la Asamblea General.

2. La convocatoria debera incluir, como minimo:
A. Ndmero total de miembros de la Asamblea General.

B. Distribucion del nimero de miembros de la Asamblea General
por circunscripciones electorales y, por estamentos.

(. Censo electoral.

D. Calendario electoral.

E. Composicion de la Junta Electoral.

F. Modelos oficiales de sobres y papeletas.
G. Regulacion del voto por correo.

3. Simultaneamente a la convocatoria, la Junta Directiva se disol-
vera constituyéndose en Comision Gestora. En caso de inexistencia
de Junta Directiva, la Asamblea General designara la Comision
Gestora, que estara integrada por tres miembros.

Articulo 22.- Difusion del proceso electoral.

. EI anuncio de convocatoria electoral para la Asamblea General
debera publicarse en el Diario Oficial de Extremadura vy, al

menos, en uno de los periddicos de mayor difusion regional, espe-
cficando los lugares en los que se encuentre expuesta piblica-
mente cuanta documentacion concierna al proceso en cuestion.
Asimismo, el citado anuncio se comunicara a todas las entidades,
técnicos y jueces-arbitros con licencia federativa en vigor.

2. la Comision Gestora garantizara la maxima difusion y publici-
dad de las convocatorias de elecciones a la Asamblea General y a
Presidente. A tal fin, sera obligatoria la exposicion de todos los
documentos que genere el proceso electoral en el tablon de
anuncios de la federacion, en sus delegaciones y en la sede de la
Direccion General de Deportes. Todo ello sin perjuicio de que, una
vez constituida la Asamblea General y a efectos de los procedi-
mientos para la eleccion del Presidente, se curse notificacion indi-
vidual a cada miembro, en la que se asegure fehacientemente su
recepcion.

Articulo 23.- Circunscripciones electorales.

La distribucion de miembros por circunscripciones y estamentos se
establecera en cada convocatoria electoral con arreglo a los
siguientes criterios:

I°) La circunscripcion electoral para los distintos estamentos
podra ser provincial o autondmica. Sera provincial cuando el
nimero de electores en ambas provincias sea superior al veinti-
cinco por ciento del total que constituya el censo del estamento.
Sera autondmica cuando en una de las provincias no se llegue al
porcentaje referido.

2°) Cuando la circunscripcion electoral sea la provincial, el nimero
de representantes elegibles para la Asamblea General se distribui-
ra entre las distintas circunscripciones electorales proporcional-
mente al nimero de censados en cada una de ellas.

Seccion 2% Elecciones a la Asamblea General
Articulo 24.- Votaciones a la Asamblea General.

I. En las elecciones a todos los estamentos el voto sera libre,
igual, directo y secreto.

2. Con el fin de posibilitar la presencia de las minorias, cuando el
nimero de puestos que corresponda elegir a un estamento sea
superior a cuatro, cada elector podra votar como maximo un nime-
ro de candidatos del 70 por 100 del total de miembros a elegir en
su circunscripcion electoral y, en su caso, especialidad deportiva.

3. Solo podran votar por el estamento de Entidades Deportivas
los Presidentes de las mismas o personas en quien éstos deleguen
de forma expresa y por escrito al que se acompafara fotocopia
de su Documento Nacional de Identidad.
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Articulo 25.- Acto de votacion.

. El acto de votacion se efectuara previa convocatoria piblica, de
acuerdo con el calendario electoral, especificandose lugar y hora-
rio de las votaciones.

2. Tienen derecho a entrar en los locales donde se celebre la
eleccion, ademas de los miembros de la Mesa Electoral:

a) Los electores.
b) Los interventores o representantes de las candidaturas.
¢) Los miembros de la Junta Electoral Federativa.

d) Aquellas personas cuyo cometido sea mantener el orden en el
recinto.

3. El acto de votacion se efectuard acreditando el votante su
condicion ante el Secretario que anotara al margen del censo
electoral que lo ha efectuado. A continuacion, el votante entregara
el voto al Presidente que lo introducira en la urna aiadiendo en
voz alta la palabra “Votd”.

4. A efectos de facilitar la votacion se habilitara un modelo oficial
de papeleta que, encabezada con la denominacion del estamento,
determinara el nombre y los dos apellidos de los candidatos por
la circunscripcion electoral. Igualmente se pondra a disposicion del
votante un sobre con el nombre del estamento.

5. La votacion se efectuara colocando el votante una cruz o aspa
delante del nombre del candidato.

6. Seran consideradas nulas aquellas papeletas que:

a) No se ajusten al modelo establecido.

b) Incluyan mas nombres que los candidatos existentes.

¢) Contengan cualquier anotacion no referida a la votacion.

d) Efectien votacion a personas que no estén incluidas en la
candidatura.

1. Llegada la hora de la conclusion de la votacion, el Presidente
ordenara cerrar el lugar donde se efectiie la votacion, no permitien-
do a partir de ese momento el acceso a ningln votante. A continua-
cion, procederan a realizar la votacion las personas que se encuen-
tren en la sala. El orden de votacion en este caso sera el siguiente:

I°) Votantes que no lo hubieran efectuado y que se encuentren
en la sala.

2°) Votos por correo.

3°) Interventores.

4°) Componentes de la Mesa Electoral por orden de Vocal, Secreta-
rio y Presidente.

8. Finalizada la votacion, el Presidente de la Mesa Electoral procedera
al escrutinio que sera publico y de acuerdo al siguiente mecanismo:

1) Se abriran las puertas por si alguien quiere presenciarlo.
2°) Se desprecintaran las urnas y volcaran las papeletas.

3°) Se procedera al recuento de los votos emitidos que en todos
los casos sera coincidente con el numero de votantes; en caso de
no coincidir, se declarara nula la votacion que debera repetirse al
cuarto dia natural de la misma.

4°) Se iniciara el escrutinio de votos de cada candidatura. Finaliza-
do el mismo, se levantara la correspondiente acta que, firmada por
los interventores y componentes de la Mesa Electoral, especificara:

a) Votos validos.

b) Votos en blanco.

¢) Votos nulos.

d) Nimero de votos obtenido por cada candidatura.

e) Alegaciones que pudieran hacer los interventores y componen-
tes de la Mesa Electoral.

5%) Se destruira la totalidad de papeletas en el caso de que estén
conformes todas las partes. De no ser asi, se incorporaran al acta
de resultados.

6°) Se remitira una copia del acta a la Junta Electoral Federativa.
Articulo 26.- Candidatos electos y candidatos suplentes.

I. Seran elegidos miembros de la Asamblea General, los candidatos
que obtengan mayor nimero de votos hasta cubrir el ndmero
total de representantes elegibles.

2. Caso de existir empate entre dos o mas candidatos en cual-
quiera de los estamentos, se decidira mediante sorteo celebrado
el dia siguiente de las votaciones por parte de la Junta Electoral
Federativa antes de la publicacion de resultados provisionales. El
sorteo sera publico y consistira en la extraccion de una papeleta
en las que previamente se hayan hecho figurar los nombres de
los candidatos empatados, siendo elegido aquél cuya papeleta sea
la extraida por uno de los miembros de la Junta Electoral Fede-
rativa. El resultado del sorteo se incorporara como anexo al acta
de votaciones de la Mesa Electoral.

3. Los candidatos que no hubieran resultado elegidos miembros de
la Asamblea, seran considerados suplentes para cubrir eventuales
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bajas en su estamento, circunscripcion y en su caso especialidad
deportiva respectiva.

4. La Junta Electoral Federativa elaborara la relacion de suplentes
que se ordenard segin el nimero de votos obtenidos por cada
uno de ellos.

5. Cuando el nimero de candidatos presentados por un estamento
determinado, sea igual o inferior al nimero de representantes que
corresponden por dicho estamento y circunscripcion electoral y en
su caso especialidad, no se celebraran las elecciones en dicho
estamento, considerandose los candidatos ya proclamados como
miembros de la Asamblea.

Articulo 27.- El voto por correo.

|. Aquellos electores que prevean que en la fecha de la votacion
no podran ejercer su derecho de voto personalmente, podran hacer-
lo por correo, previa solicitud a la Junta Electoral en el plazo, luga-
res, dias y horarios especificados en el calendario electoral. La soli-
aitud debera presentarse personalmente, exigiéndose al interesado la
exhibicion de su Documento Nacional de Identidad y comprobando-
se la coincidencia de la firma del mismo.

La solicitud podra ser presentada en nombre del elector por perso-
na debidamente autorizada para ello por escrito, que aportara a la
Junta Electoral junto con su acreditacion y el Documento Nacional
de Identidad del solicitante. Una persona no podra representar a
estos efectos ante la Junta Electoral a mas de un elector.

1. la Junta Electoral Federativa comprobara si el solicitante se
encuentra incluido en el censo, en cuyo caso realizara la corres-
pondiente anotacion en el mismo y expedira la certificacion de
inscripcion que se entregara o remitira al interesado junto con la
documentacion electoral.

3. EI elector introducira la papeleta de voto en el sobre de vota-
cion y lo cerrara. Incluir el sobre de votacion y el certificado en
otro sobre dirigido a la federacion, con indicacion de la Mesa
Electoral que le corresponda, a través del Servicio Oficial de
Correos, mediante envio certificado con aviso de recibo. En el
reverso del sobre debera indicarse necesariamente el nombre y
los apellidos del elector, su firma, y el estamento federativo al
que pertenece.

4. En cualquier caso, los votos emitidos por esta modalidad debe-
ran estar a disposicion de la Mesa Electoral antes de la hora
sefialada para el final de la votacion.

5. Finalizado el horario de votacion, la Mesa Electoral comprobara
la validez de los votos emitidos por correo, no teniendo en cuen-
ta dicho voto si ya se hubiese hecho personalmente.

Seccion 3% Elecciones a Presidente
Articulo 28.- Eleccion de Presidente.

. EI Presidente de la federacion sera elegido por sufragio libre,
directo, igual y secreto por y entre los miembros de la Asamblea
General, reunidos a tal efecto en sesion extraordinaria, en la que
no sera valido el voto por correo ni la delegacion de voto.

2. El Presidente tendra la condicion de miembro nato de la
Asamblea General durante el periodo de su mandato, aunque
pierda la representacion inicial en la misma.

3. Procedera elegir Presidente en la primera sesion que celebre
cada nueva Asamblea General.

Articulo 29.- Presentacion de candidaturas.

. la candidatura a la presidencia debera efectuarse mediante
escrito dirigido a la Junta Electoral Federativa, debiéndose hacer
constar la filiacion, domicilio completo y fecha de nacimiento del
interesado, asi como su renuncia expresa y formal a la condicion
activa que le hubiese legitimado como representante en la Asam-
blea General para el supuesto que resultase elegido Presidente,
adjuntandose a referido escrito fotocopia del Documento Nacional
de Identidad.

1. la lista de candidaturas presentadas debera obrar en poder de
todos los miembros de la Asamblea General con, al menos, cuaren-
ta y ocho horas de antelacion a la celebracion de las votaciones.

3. §i algin miembro de la Comision Gestora presenta su candida-
tura a la presidencia debera, previa o simultaineamente, abando-
nar la ctada Comision.

Articulo 30.- Asamblea General para la eleccion de Presidente.

. Para que se proceda validamente a la eleccion de Presidente
sera necesaria la presencia en el momento de iniciarse la misma
de, al menos, la mitad mas uno del total de los miembros de la
Asamblea General.

1. la presidencia de la sesion constitutiva de la Asamblea General
se formard con los dos asambleistas de mas edad que actuaran
como Presidente y Vicepresidente respectivamente, no pudiendo en
ningn caso coincidir con los candidatos a la presidencia, desem-
pefiando las funciones de Secretario quien ostente este cargo en
la Comision Gestora de la federacion.

3. Con caracter previo a la votacion, cada candidato —por orden
determinado previamente por sorteo— expondra su programa por
un tiempo maximo de treinta minutos, sin que pueda existir
réplica, ni siquiera en el caso de alusiones.
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4. Terminada la intervencion de los candidatos, los miembros de
la Asamblea General podran efectuarles preguntas. Finalizada la
ronda de preguntas pasara a realizarse la votacion.

Articulo 31.- Acto de votacion.
La votacion se efectuara segin el siguiente proceso:

[°) EI Presidente de la Asamblea General llamara a votar a los
miembros de la misma. Pasados cinco minutos, ordenara el cierre
del local donde vaya a efectuarse la votacion, no pudiendo incor-
porarse a la sala ningin nuevo asambleista.

2°) El Secretario nombrard a cada uno de los miembros de la
Asamblea General, que entregaran la papeleta al Presidente, intro-
duciéndola éste en la urna.

3°) El orden de votacion sera: asambleistas, interventores, Vicepre-
sidente y Presidente.

4°) Finalizada la votacion, en la que no sera valido el voto por
correo ni la delegacion de voto, se procedera por parte del Presi-
dente de la Asamblea al desprecintado de la urna, contando el
nimero de votos, que sera coincidente con el nimero de votan-
tes, debiendo anular la votacion en aquellos casos en que este
hecho no se produzca.

Articulo 32.- Candidato electo.

|. Sera proclamado Presidente el candidato que obtuviere mayoria
absoluta de votos. En el caso de que ninguno de los candidatos
alcance la mayoria absoluta en primera vuelta, se realizara una
nueva votacion por mayoria simple entre los dos candidatos que
hayan obtenido mayor nimero de votos.

1. En caso de empate se suspendera la sesion por un espacio de
tiempo no inferior a una hora ni superior a tres, celebrandose una
ultima votacion, también por mayoria simple. De persistir el empa-
te, se efectuara el sorteo que decidird quién sera el Presidente.

3. El Presidente electo ocupard la presidencia de la Asamblea
General inmediatamente después de celebrada la votacion en que
haya sido elegido.

4. En el caso de que solo exista un unico candidato, no se reali-
zaran votaciones y quedara nombrado Presidente.

CAPITULO IV: DE LOS RECURSOS ELECTORALES
Seccion 1% Recursos ante la Junta Electoral Federativa
Articulo 33.- Legitimacion.

Estaran legitimados para recurrir ante la Junta Electoral Federati-
va quienes ostenten [a condicion de interesado de acuerdo con el

articulo 31 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comdn.

Articulo 34.- Tramitacion.

. Los plazos para la presentacion de reclamaciones y recursos
ante la Junta Electoral Federativa y para su resolucion seran los
determinados en el calendario electoral.

1. la Junta Electoral Federativa podra actuar de oficio en cual-
quier fase del procedimiento electoral.

Seccion 2* Recursos ante el Comité de Garantias Electorales
Articulo 35.- Competencias.

El Comité de Garantias Electorales de las Federaciones Deportivas
Extremefias es competente para conocer, en dltima instancia
administrativa:

a) De los recursos que se interpongan contra los acuerdos de la
Junta Electoral Federativa, sobre la validez de las elecciones, y los
que versen sobre proclamacion de candidaturas o sobre la procla-
macion de candidatos electos.

b) De los recursos que se interpongan contra los acuerdos defini-
tivos de la Junta Electoral Federativa respecto a las sanciones que
se impongan con motivo de la comision de infracciones en mate-
ria electoral.

¢) De los recursos contra las resoluciones de la Junta Electoral
Federativa relativas al censo electoral.

d) De los conflictos de competencias que se susciten entre las
Juntas Electorales de las Federaciones Deportivas Extremefias.

e) De las demds cuestiones que en materia electoral deportiva le
sean sometidas por la Consejeria de Cultura, de oficio o a instan-
ca de parte.

Articulo 36.- Legitimacion.

Estan legitimados para recurrir ante el Comité de Garantias Elec-
torales quienes ostenten la condicion de interesado de acuerdo
con el articulo 31 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedi-
miento Administrativo Comdn.

Articulo 37.- Tramitacion.

. La tramitacion de los recursos de que conoce el Comité de
Garantias Electorales se regula por lo establecido en la Ley



10052

1 Agosto 2004

D.0.E.—Nimero 91

30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin,
modificada por la Ley 4/1999, de I3 de enero.

1. Los recursos deberan presentarse por escrito debidamente
firmado, en el que se hara constar la identidad del recurrente, el
acuerdo o resolucion que se recurre, los fundamentos en que se
basa la impugnacion, las normas que se consideren infringidas y
la pretension que se deduce contra dicho acuerdo o resolucion.

3. Los recursos deberan presentarse en la Secretaria del Comité
de Garantias Electorales o ante los organos federativos, Comision
Gestora o Junta Electoral que adopto el acuerdo o resolucion
impugnado, en el plazo que se establece en el calendario electo-
ral. En todo caso, el plazo se computara en dias habiles, a partir
del dia siguiente de la notificacion o publicacion del acuerdo o
resolucion impugnado. Transcurrido dicho plazo sin haberse inter-
puesto recurso, los acuerdos o resoluciones seran firmes.

4. El drgano federativo, Comision Gestora o Junta Electoral ante el
que se hubiere presentado el recurso debera dar traslado inme-
diato del mismo al Comité de Garantias Electorales. Este pondra
en conocimiento el escrito de interposicion y los documentos que
lo acompafien a todos aquéllos cuyos derechos o intereses pudie-
ran resultar afectados, concediéndoles un plazo de tres dias habi-
les para que formulen las alegaciones y presenten los documentos
que consideren procedentes.

5. La resolucion estimara en todo o en parte o desestimara las
pretensiones formuladas en el recurso o declarara su inadmision.
Cuando por existir vicio de forma no se estime procedente resol-
ver sobre el fondo, se ordenara la retroaccion del procedimiento
electoral al momento en que el vicio fue cometido.

6. En el caso de que el recurso no fuera resuelto expresamente en
el plazo maximo de treinta dias, el recurrente podra considerarlo

.....

1. la ejecucion de las resoluciones del Comité de Garantias Elec-
torales correspondera a la Direccion General de Deportes directa-
mente o a través de la correspondiente organizacion federativa.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda expresamente derogado el Reglamento Electoral de esta
federacion, en vigor hasta el dia de la fecha, asi como cuantas
disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto
en el presente Reglamento Electoral.

RESOLUCION de 20 de julio de 2004, de la
Direccién General de Deportes, por la que se
dispone la publicacién del Reglamento
Electoral de la Federacién Extremena de
Montafa y Escalada.

En ejercicio de las competencias conferidas por el articulo 7.g) de
la Ley 2/1995, de 6 de abril, del Deporte de Extremadura, el
Director General de Deportes, mediante resolucion de fecha 20 de
julio de 2004, ha aprobado el Reglamento Electoral de la Federa-
cion Extremefia de Montafia y Escalada.

En cumplimiento de lo prevenido en el articulo 26.3 de la Ley
2/1995, de 6 de abril, del Deporte de Extremadura y en el
articulo 16.2 del Decreto 27/1998, de 17 de marzo, por el que
se regulan las federaciones deportivas extremefias, procede la
publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del estatuto,
reglamentos y sus modificaciones.

En virtud de lo anterior, esta Direccion General de Deportes
acuerda:

Disponer la publicacion del Reglamento Electoral de la Federacion
Extremefia de Montafia y Escalada, contenido en el Anexo a la
presente Resolucion.

Mérida, 20 de julio de 2004

El Director General de Deportes,
MANUEL MARTINEZ DAVILA

REGLAMENTO DE ELECCIONES A MIEMBROS DE
LA ASAMBLEA GENERAL Y PRESIDENTE DE LA FEDERACION
EXTREMENA DE MONTANA Y ESCALADA

CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES
Seccion 1% Disposiciones Generales
Articulo 1.- Regulacion.

I. Por el presente Reglamento Electoral se rige el régimen electo-
ral de la Federacion Extremefia de Montafia y Escalada, en desa-
rrollo al apartado correspondiente de su estatuto y ajustandose a
lo dispuesto en la Ley 2/1995, de 6 de abril, del Deporte de
Extremadura y disposiciones de desarrollo.

1. EI presente Reglamento Electoral estara expuesto en los
tablones de anuncios de la federacion, en los de sus delegacio-
nes y en el de la Direccion General de Deportes, desde el dia



D.0.E.—Nimero 91

1 Agosto 2004 10053

de la convocatoria de las elecciones hasta aquél en que conclu-
yan los comicios.

Articulo 2.- Composicion de la Asamblea General.

La Asamblea General de la Federacion Extremefia de Montafia y
Escalada estara compuesta por veinte miembros, representantes de
los estamentos de Entidades Deportivas, Deportistas, Técnicos y
Jueces y Arbitros, a los que corresponderan el siguiente nimero
de representantes:

* Entidades Deportivas = 40% = 8 miembros.
* Deportistas = 40% = 8 miembros.

* Técnicos = 10% = 2 miembros.

* Jueces y Arbitros = 10% = 2 miembros.

Articulo 3.- Efectos de la representacion.

. La representacion del estamento de Entidades Deportivas
corresponde a la propia entidad y no a una persona fisica. A
estos efectos, el representante serd su Presidente o la persona
que la entidad designe fehacientemente.

1. la representacion del resto de los estamentos es personal, por lo
que no cabe ningin tipo de sustitucion en el ejercicio de la misma.

3. Una misma persona no podra ostentar una doble representa-
con en la Asamblea General.

Articulo 4.- Condicion de miembro.

La condicion de miembro de la Asamblea General se perdera por
cualesquiera de las siguientes causas:

a) Expiracion del periodo de mandato.
b) Dimision.
¢) Incapacidad que le impida desempefiar el cargo o muerte.

d) Incompatibilidad sobrevenida de las establecidas legal o estatu-
tariamente para el cargo de que se trate.

e) Pérdida de la condicion federativa que le permitio el acceso a
la representacion, con excepcion del Presidente.

f) En el supuesto de ser representante de Entidad Deportiva, que
sea relegado de su representacion por la misma.

g) Resolucion sancionadora firme de los Comités Disciplinarios de
la federacion o del Comité Extremefio de Disciplina Deportiva, por
comision de falta tipificada como muy grave.

h) Sentencia judicial firme.
i) Cualquiera otra causa que determinen las Leyes.
Articulo 5.- Sustitucion de bajas.

I. La sustitucion de las bajas que se produjesen entre los miembros
de la Asamblea General se realizara a través de la designacion de
miembros suplentes en cada uno de los estamentos y circunscrip-
ciones, que corresponderan a las candidaturas mas votadas y que
no obtuvieron representacion.

2. En el caso de no existir miembros suplentes, las bajas o vacan-
tes se cubriran mediante la celebracion de elecciones parciales.

Seccion 2° Electores y elegibles
Articulo 6.- Deportistas.

|. Tienen la consideracion de electores los deportistas no menores
de dieciséis afios y de elegibles los mayores de edad, referido en
ambos casos a la fecha de celebracion de las votaciones.

1. Para poder estar incluidos en el censo electoral, los deportis-
tas deberan estar en posesion de licencia deportiva oficial en
vigor y haberla tenido, al menos, durante la temporada deporti-
va anterior, siempre que hayan participado en competiciones o
actividades de caracter oficial en el ambito de la Comunidad
Autonoma de Extremadura. A estos efectos, las competiciones
nacionales se equipararan a las competiciones oficiales de
ambito regional.

3. Estos requisitos se exigiran en relacion con el momento de la
convocatoria de las elecciones.

Articulo 7.- Entidades Deportivas

Tienen la consideracion de electoras y elegibles las entidades
inscritas en el Registro General de Entidades Deportivas de Extre-
madura en las mismas circunstancias a las sefialadas para los
deportistas, en lo que les sea de aplicacion.

Articulo 8.- Técnicos.

Tienen la consideracion de electores y elegibles aquellos técnicos
que estén en posesion de titulacion suficiente y de licencia oficial
en vigor, ademds de las circunstancias sefialadas para los depor-
tistas, en lo que les sea de aplicacion, excepto el requisito de
participacion en competiciones o actividades.

Articulo 9.- Jueces y Arbitros.

Tienen la consideracion de electores y elegibles aquellos jueces y
arbitros que estén en posesion de titulacion suficiente y de licencia
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oficial en vigor, ademds de las circunstancias sefialadas para los
deportistas, en lo que les sea de aplicacion.

Seccion 3% Candidaturas
Articulo 10.- Requisitos de los candidatos

I. Para presentar candidatura a miembro de la Asamblea General
de la Federacion Extremefia de Montafia y Escalada deberan
reunirse los siguientes requisitos:

a) Estar incluido en el apartado de “elegibles” del censo electoral.
b) Estar en pleno uso de los derechos civiles.

) No haber sido inhabilitado para el desempefio de un cargo
piblico por sentencia judicial firme.

d) No estar sujeto a correccion disciplinaria, de caracter deporti-
vo, que le inhabilite.

2. Quienes estén incluidos en dos o mas estamentos del censo
electoral, no podran presentar candidatura mas que a uno de
ellos, aunque si podran ejercer su derecho al voto en todos ellos.

Articulo 11.- Documentacion a presentar.

. Los candidatos a miembros de la Asamblea General deberan
presentar escrito dirigido al Presidente de [a Junta Electoral Fede-
rativa en el que se hagan constar los siguientes datos:

a) Nombre y apellidos.

b) Domicilio completo.

¢) Candidatura a la que se presenta.

2. Al citado escrito se le adjuntara la siguiente documentacion:
a) Fotocopia del D.N.I.

b) Fotocopia de la licencia en vigor (solo para deportistas, técni-
cos y arbitros).

¢) Los representantes de las entidades deportivas adjuntaran
certificado del Secretario de la misma, con el visto bueno del
Presidente, de que posee tal condicion.

CAPTULO II: DE LOS ORGANOS ELECTORALES
Seccion 1% Junta Electoral Federativa
Articulo 12.- Composicion.

I. La Junta Electoral Federativa es el organo encargado de velar, en
ultima instancia federativa, por la legalidad del proceso electoral y

estd compuesta por tres miembros titulares y otros tantos suplen-
tes, elegidos por la Asamblea General de entre personas ajenas al
proceso electoral.

2. Los miembros de la Junta Electoral Federativa no podran ser
candidatos a miembros de la Asamblea General, debiendo reunir,
ademas, los siguientes requisitos:

a) Ser ajeno al proceso electoral.

b) Les sera de aplicacion las causas de abstencion y recusacion
determinadas en los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comdn.

3. Los miembros de la Junta Electoral Federativa extenderan su
mandato hasta la convocatoria de nuevas elecciones generales a
la Asamblea General en que sean renovados.

4. Entre los miembros titulares y suplentes que componen la
Junta Electoral Federativa elegiran, respectivamente, a un Presiden-
te y Secretario del drgano. En caso de ausencia de alguno de
ellos le sustituira el correspondiente suplente, salvo que se haya
constituido ya el drgano en cayo supuesto el Presidente sera
sustituido por el Secretario.

Articulo 13.- Funciones.

La Junta Electoral Federativa tendra entre sus cometidos las
siguientes funciones:

a) (ustodia de la documentacion electoral hasta la conclusion del
proceso.

b) Admision y publicacion de las candidaturas.

¢) Emision de las certificaciones que habiliten para ejercer el voto
por correo.

d) Conocimiento y resolucion de las impugnaciones y reclamacio-
nes que se interpongan durante el proceso electoral.

e) Cualquier incidencia que pueda afectar al desarrollo o resulta-
do de las elecciones

f) Proclamacion de los miembros electos de la Asamblea General.
Articulo 14.- Tramite de documentos.

. La sede de la Junta Electoral Federativa sera la de la federa-
cion, estando asistida en sus labores por el personal administrati-
vo de la misma.
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2. Los documentos dirigidos a la Junta Electoral Federativa seran
registrados de entrada en el correspondiente libro de registro de
la federacion y podran ser enviados por cualquier medio que
acredite fehacientemente su recepcion o ser entregados en mano.
A tal efecto, el horario de apertura y cierre de los servicios
administrativos de la federacion sera de lunes a viernes, de 20 a
21,00 horas y los sabados de 13 a 14 horas.

3. Los documentos remitidos via fax y correo electronico tendran
validez provisional hasta la llegada, en el plazo de cuarenta y
ocho horas, de los correspondientes originales.

Articulo 15.- Reuniones

I. Las convocatorias de las reuniones de la Junta Electoral Fede-
rativa seran efectuadas por el Secretario y de orden del Presiden-
te de la misma, al menos en los dias establecidos en el Calenda-
rio y Reglamento Electorales y siempre que su actuacion sea
precisa. Quedara validamente constituida cuando asista la mayoria
de sus miembros, siendo obligatoria la presencia del Presidente y
el Secretario.

1. En todo caso, debera garantizarse la permanencia del drgano
durante los dias en que puedan los electores requerir la certifica-
cion que les habilite para emitir el voto por correo.

3. Las convocatorias de las reuniones deberan ser comunicadas a
la Direccion General de Deportes con, al menos, veinticuatro horas
de antelacion.

4. la Consejeria de Cultura podra designar, de oficio o a instancia
de parte, observadores para las reuniones de la Junta Electoral
Federativa.

Articulo 16.- Acuerdos.

. Los acuerdos de la Junta Electoral Federativa se adoptaran
por mayoria simple de los asistentes, teniendo el Presidente
voto de calidad en caso de empate. De la reunion se levantara
la correspondiente acta en la que se hara constar, de la
manera mas exacta posible, lo ocurrido en la misma. Igualmen-
te se relacionaran los votos particulares al acuerdo que pudie-
ran existir.

2. Los acuerdos de la Junta Electoral Federativa seran comunica-
dos a los interesados formalmente y por el medio que se consi-
dere mas rapido, siempre por escrito y con acuse de recibo.

3. Las resoluciones de la Junta Electoral Federativa podran ser
recurridas ante el Comité de Garantias Electorales de las Federa-
ciones Deportivas Extremefias en el plazo de siete dias habiles

desde su notificacion, excepto en el supuesto que concierna al
censo electoral que sera de tres dias.

Seccion 2% Mesas Electorales
Articulo 17.- Composicion.

. Las Mesas Electorales estaran compuestas por tres miembros,
actuando uno como Presidente, otro como Secretario y el tercero
como Vocal.

1. la eleccion de los miembros de las Mesas Electorales se efec-
tuara mediante sorteo de entre los censados en cualquiera de los
estamentos, designandose tres titulares y tres suplentes.

3. Los miembros de las Mesas Electorales no podran ser candida-
tos a miembros de la Asamblea General.

4. £l Presidente de la Mesa tiene como competencias la direc-
cion del proceso de votacion conforme a las normas electorales,
ostentando la autoridad exclusiva para conservar el orden,
asegurar la libertad de voto y garantizar la existencia del
nimero suficiente de sobres y de papeletas de voto y, en defini-
tiva, adoptando las medidas conducentes al mejor desarrollo de
la jornada electoral, y redactara y levantara el Acta de su cons-
titucion y la de votacion y escrutinio de votos, que seran firma-
das por todos sus componentes, y la remitira a la Junta Electo-
ral de manera inmediata.

5. El nimero y la localizacion de cada Mesa se determinara por
la Junta Electoral, conforme a lo recogido en el presente Regla-
mento Electoral.

Articulo 18.- Constitucion.

. Para el acto de constitucion de las Mesas Electorales y todos
los actos propios de la votacion, los candidatos a miembros elec-
tos podran nombrar un interventor por cada Mesa Electoral
mediante la expedicion de un documento que le acredite como
tal, siendo necesario para ello tener la condicion de elector, no
pudiendo ser candidato.

1. La Consejeria de Cultura podra designar interventores de mesa,
con el fin de garantizar los derechos de electores y elegibles.

3. Los interventores ejercen su derecho a sufragio en la Mesa
Electoral ante la que estan acreditados y pueden asistir a la
Mesa Electoral, participar en sus deliberaciones con voz, pero
sin voto, y ejercer los derechos que les concede la reglamenta-
cion electoral.
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4.5i el Presidente de la Mesa Electoral no se presentase, le susti-
tuird el Secretario y a éste el Vocal y, por dltimo, los suplentes
por su orden.

5. En el caso en que no fuera posible la constitucion de la Mesa
Electoral por no asistir los titulares y suplentes de la misma, se
procedera a su constitucion con los tres primeros votantes que
accedieran a ello, los cuales ocuparan los cargos por cubrir.

6. Cada Mesa Electoral debera contar con una lista del censo
electoral de la circunscripcion, papeletas electorales y una urna
transparente precintada para cada uno de los estamentos, en las
que por los miembros de cada estamento se introduciran indistin-
tamente las papeletas correspondientes a las elecciones de miem-
bros de la Asamblea General.

1. Reunidos los miembros de la Mesa Electoral con media hora al
menos de antelacion al comienzo de las votaciones, recibiran las
acreditaciones de los interventores, si los hubiere. Solo podra haber
uno por cada candidatura, que firmara la correspondiente acta.

CAPITULO I1l: DEL PROCESO ELECTORAL
Seccion 1* Disposiciones Generales
Articulo 19.- Censo Electoral.

. El censo electoral consta de dos apartados: electores y elegi-
bles, estando subdividido en los estamentos que lo componen,
segn el articulo anterior y, a su vez, cada estamento se relacio-
nara por circunscripciones electorales.

2. El censo electoral estara expuesto en los tablones de anuncios
de la federacion, en los de sus delegaciones y en el de la Direc-
cion General de Deportes, desde el dia de la convocatoria de las
elecciones hasta aquél en que concluyan los comicios.

3. Se comunicara su situacion censal a todas las entidades, depor-
tistas, técnicos y jueces-arbitros, con licencia federativa en vigor,
indicando la causa de exclusion, en su caso.

4. Contra el censo electoral se podra interponer reclamacion ante
la Junta Electoral Federativa, en el plazo previsto en el calendario
electoral.

Resueltas las reclamaciones y firme el censo electoral no podran
realizarse impugnaciones de ningin tipo referidas al mismo en
otras fases del proceso electoral.

Articulo 20.- Calendario Electoral.

. El calendario por el que ha de regirse el proceso electoral se
ajustara a lo establecido en el Decreto regulador de los procesos
electorales de las Federaciones Deportivas Extremefias.

1. Los dias en que tengan lugar las elecciones de miembros
de la Asamblea General y de Presidente no podran coincidir
con dias en los que se celebren pruebas o competiciones
deportivas de caracter oficial en alguna de las especialidades
de esta federacion.

3. El proceso electoral se verificara considerando los dias habi-
les. Seran considerados inhabiles los domingos y festivos (estos
ultimos referidos unicamente a la localidad sede de la Junta
Electoral Federativa), asi como el mes de agosto, a efectos de
computo de plazos del calendario y presentacion de recursos o
reclamaciones.

4. Los plazos determinados en el Calendario Electoral finalizaran a
las 21,00 horas del dia establecido.

Articulo 21.- Convocatoria de elecciones y disolucion de la Junta
Directiva.

. Corresponde al Presidente de la federacion la convocatoria de
elecciones a la Asamblea General.

2. La convocatoria debera incluir, como minimo:
A. Nimero total de miembros de la Asamblea General.

B. Distribucion del nimero de miembros de la Asamblea General
por circunscripciones electorales y por estamentos.

C. Censo electoral.

D. Calendario electoral.

E. Composicion de la Junta Electoral.

F. Modelos oficiales de sobres y papeletas.
G. Regulacion del voto por correo.

3. Simultaneamente a la convocatoria, la Junta Directiva se disol-
vera constituyéndose en Comision Gestora. En caso de inexistencia
de Junta Directiva, la Asamblea General designara la Comision
Gestora, que estara integrada por tres miembros.

Articulo 22.- Difusion del proceso electoral.

. EI anuncio de convocatoria electoral para la Asamblea General
debera publicarse en el Diario Oficial de Extremadura y, al
menos, en uno de los periodicos de mayor difusion regional, espe-
cificando los lugares en los que se encuentre expuesta piblica-
mente cuanta documentacion concierna al proceso en cuestion.
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Asimismo, el citado anuncio se comunicara a todas las entidades,
téenicos y jueces-arbitros con licencia federativa en vigor.

2. la Comision Gestora garantizara la maxima difusion y publici-
dad de las convocatorias de elecciones a la Asamblea General y a
Presidente. A tal fin, sera obligatoria la exposicion de todos los
documentos que genere el proceso electoral en el tablon de
anuncios de la federacion, en sus delegaciones y en la sede de la
Direccion General de Deportes. Todo ello sin perjuicio de que, una
vez constituida la Asamblea General y a efectos de los procedi-
mientos para la eleccion de Presidente, se curse notificacion indi-
vidual a cada miembro, en la que se asegure fehacientemente su
recepcion.

Articulo 23.- Circunscripciones electorales.

La distribucion de miembros por circunscripciones y estamentos se
establecera en cada convocatoria electoral con arreglo a los
siguientes  criterios:

[°) La circunscripcion electoral para los distintos estamentos
podra ser provincial o autondmica. Sera provincial cuando el
nimero de electores en ambas provincias sea superior al veinti-
cnco por ciento del total que constituya el censo del estamento.
Sera autondmica cuando en una de las provincias no se llegue al
porcentaje referido.

2°) Cuando la circunscripcion electoral sea la provincial, el nimero
de representantes elegibles para la Asamblea General se distribui-
ra entre las distintas circunscripciones electorales proporcional-
mente al ndmero de censados en cada una de ellas.

Seccion 2% Elecciones a la Asamblea General
Articulo 24.- Votaciones a la Asamblea General.

I. En las elecciones a todos los estamentos el voto sera libre,
igual, directo y secreto.

2. Con el fin de posibilitar la presencia de las minorias, cuando
el nimero de puestos que corresponda elegir a un estamento
sea superior a cuatro, cada elector podra votar como maximo
un nimero de candidatos del 70 por 100 del total de miem-
bros a elegir en su circunscripcion electoral y, en su caso, espe-
cialidad deportiva.

3. Solo podran votar por el estamento de Entidades Deportivas
los Presidentes de las mismas o personas en quien éstos deleguen
de forma expresa y por escrito al que se acompafiara fotocopia
de su Documento Nacional de Identidad.

Articulo 25.- Acto de votacion.

. El acto de votacion se efectuara previa convocatoria publica, de
acuerdo con el calendario electoral, especificandose lugar y hora-
rio de las votaciones.

2. Tienen derecho a entrar en los locales donde se celebre la
eleccion, ademas de los miembros de la Mesa Electoral:

a) Los electores.
b) Los interventores o representantes de las candidaturas.
¢) Los miembros de la Junta Electoral Federativa.

d) Aquellas personas cuyo cometido sea mantener el orden en el
recinto.

3. El acto de votacion se efectuard acreditando el votante su
condicion ante el Secretario que anotara al margen del censo
electoral que lo ha efectuado. A continuacion, el votante entregara
el voto al Presidente que lo introducira en la urna afiadiendo en
voz alta la palabra “Voto™.

4. A efectos de facilitar la votacion, se habilitara un modelo
oficial de papeleta que, encabezada con la denominacion del
estamento, determinara el nombre y los dos apellidos de los
candidatos por la circunscripcion electoral. Igualmente se
pondra a disposicion del votante un sobre con el nombre del
estamento.

5. La votacion se efectuara colocando el votante una cruz o aspa
delante del nombre del candidato.

6. Seran consideradas nulas aquellas papeletas que:

a) No se ajusten al modelo establecido.

b) Incluyan més nombres que los candidatos existentes.

¢) Contengan cualquier anotacion no referida a la votacion.

d) Efectien votacion a personas que no estén incluidas en la
candidatura.

1. Llegada la hora de la conclusion de la votacion, el Presiden-
te ordenara cerrar el lugar donde se efectie la votacion, no
permitiendo a partir de ese momento el acceso a ningln
votante. A continuacion, procederan a realizar la votacion las
personas que se encuentren en la sala. El orden de votacion en
este caso sera el siguiente:

I) Votantes que no lo hubieran efectuado y que se encuentren
en la sala.
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2°) Votos por correo.
3°) Interventores.

4°) Componentes de la Mesa Electoral por orden de Vocal, Secreta-
rio y Presidente.

8. Finalizada la votacion, el Presidente de la Mesa Electoral procedera
al escrutinio que sera publico y de acuerdo al siguiente mecanismo:

[°) Se abriran las puertas por si alguien quiere presenciarlo.
2°) Se desprecintaran las urnas y volcaran las papeletas.

3°) Se procedera al recuento de los votos emitidos que en todos
los casos sera coincidente con el nimero de votantes; en caso de
no coincidir, se declarara nula la votacion que debera repetirse al
cuarto dia natural de la misma.

4°) Se iniciara el escrutinio de votos de cada candidatura. Fina-
lizado el mismo, se levantara la correspondiente acta que,
firmada por los interventores y componentes de la Mesa Electo-
ral, especificara:

a) Votos validos.

b) Votos en blanco.

¢) Votos nulos.

d) Nimero de votos obtenido por cada candidatura.

e) Alegaciones que pudieran hacer los interventores y componen-
tes de la Mesa Electoral.

5°) Se destruira la totalidad de papeletas en el caso de que estén
conformes todas las partes. De no ser asi, se incorporaran al acta
de resultados.

6°) Se remitira una copia del acta a la Junta Electoral Federativa.
Articulo 26.- Candidatos electos y candidatos suplentes.

I. Seran elegidos miembros de la Asamblea General, los candidatos
que obtengan mayor nimero de votos hasta cubrir el nimero
total de representantes elegibles.

2. (aso de existir empate entre dos o mas candidatos en cualquie-
ra de los estamentos, se decidira mediante sorteo celebrado el dia
siguiente de las votaciones por parte de la Junta Electoral Federa-
tiva, antes de la publicacion de resultados provisionales. El sorteo
serd piblico y consistird en la extraccion de una papeleta en las

que previamente se hayan hecho figurar los nombres de los candi-
datos empatados, siendo elegido aquél cuya papeleta sea la extrai-
da por uno de los miembros de la Junta Electoral Federativa. El
resultado del sorteo se incorporara como anexo al acta de vota-
ciones de la Mesa Electoral.

3. Los candidatos que no hubieran resultado elegidos miembros
de la Asamblea, seran considerados suplentes para cubrir eventua-
les bajas en su estamento, circunscripcion y en su caso especiali-
dad deportiva respectiva.

4. 1a Junta Electoral Federativa elaborara la relacion de suplentes
que se ordenara segin el nimero de votos obtenidos por cada
uno de ellos.

5. Cuando el nimero de candidatos presentados por un estamento
determinado, sea igual o inferior al nimero de representantes que
corresponden por dicho estamento y circunscripcion electoral y en
su caso especialidad, no se celebraran las elecciones en dicho
estamento, considerandose los candidatos ya proclamados como
miembros de la Asamblea.

Articulo 27.- El voto por correo.

|. Aquellos electores que prevean que en la fecha de la votacion
no podran ejercer su derecho de voto personalmente, podran
hacerlo por correo, previa solicitud a la Junta Electoral en el
plazo, lugares, dias y horarios especificados en el calendario elec-
toral. La solicitud debera presentarse personalmente, exigiéndose
al interesado la exhibicion de su Documento Nacional de Identi-
dad y comprobandose la coincidencia de la firma del mismo.

La solicitud podra ser presentada en nombre del elector por perso-
na debidamente autorizada para ello por escrito, que aportara a la
Junta Electoral junto con su acreditacion y el Documento Nacional
de Identidad del solicitante. Una persona no podra representar a
estos efectos ante la Junta Electoral a mas de un elector.

2. La Junta Electoral Federativa comprobara si el solicitante se
encuentra incluido en el censo, en cuyo caso realizara la corres-
pondiente anotacion en el mismo y expedird la certificacion de
inscripcion que se entregara o remitira al interesado junto con la
documentacion electoral.

3. El elector introducira la papeleta de voto en el sobre de vota-
cion y lo cerrard. Incluird el sobre de votacion y el certificado en
otro sobre dirigido a la Federacion, con indicacion de la Mesa
Electoral que le corresponda, a través del Servicio Oficial de
Correos, mediante envio certificado con aviso de recibo. En el
reverso del sobre debera indicarse necesariamente el nombre y
los apellidos del elector, su firma, y el estamento federativo al
que pertenece.
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4. En cualquier caso, los votos emitidos por esta modalidad debe-
ran estar a disposicion de la Mesa Electoral antes de la hora
sefialada para el final de la votacion.

5. Finalizado el horario de votacion, la Mesa Electoral comprobara
la validez de los votos emitidos por correo, no teniendo en cuen-
ta dicho voto si ya se hubiese hecho personalmente.

Seccion 3% Elecciones a Presidente
Articulo 28.- Eleccion de Presidente.

. EI Presidente de la federacion sera elegido por sufragio libre,
directo, igual y secreto por y entre los miembros de la Asamblea
General, reunidos a tal efecto en sesion extraordinaria, en la que
no sera valido el voto por correo ni la delegacion de voto.

1. El Presidente tendrd la condicion de miembro nato de la
Asamblea General durante el periodo de su mandato, aunque
pierda la representacion inicial en la misma.

3. Procedera elegir Presidente en la primera sesion que celebre
cada nueva Asamblea General.

Articulo 29.- Presentacion de candidaturas.

. la candidatura a la presidencia debera efectuarse mediante escri-
to dirigido a la Junta Electoral Federativa, debiéndose hacer constar
la filiacion, domicilio completo y fecha de nacimiento del interesado,
asi como la renuncia expresa y formal a la condicion activa que le
hubiese legitimado como representante en la Asamblea General para
el supuesto que resultase elegido Presidente, adjuntandose a referido
escrito fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

1. la lista de candidaturas presentadas debera obrar en poder de
todos los miembros de la Asamblea General con, al menos, cuarenta
y ocho horas de antelacion a la celebracion de las votaciones.

3. Si algin miembro de la Comision Gestora presenta su candida-
tura a la presidencia debera, previa o simultineamente, abando-
nar la citada Comision.

Articulo 30.- Asamblea General para la eleccion de Presidente.

. Para que se proceda validamente a la eleccion de Presidente
sera necesaria la presencia en el momento de iniciarse la misma
de, al menos, la mitad mas uno del total de los miembros de la
Asamblea General.

1. La presidencia de la sesion constitutiva de la Asamblea Gene-
ral se formara con los dos asambleistas de mas edad que actua-
ran como Presidente y Vicepresidente respectivamente, no pudien-
do en ningin caso coincidir con los candidatos a la presidencia,

desempefiando las funciones de Secretario quien ostente este
cargo en la Comision Gestora de la federacion.

3. Con caracter previo a la votacion, cada candidato —por orden
determinado previamente por sorteo— expondra su programa por
un tiempo maximo de treinta minutos, sin que pueda existir
réplica, ni siquiera en el caso de alusiones.

4. Terminada la intervencion de los candidatos, los miembros de
la Asamblea General podran efectuarles preguntas. Finalizada la
ronda de preguntas pasara a realizarse la votacion.

Articulo 31.- Acto de votacion.
La votacion se efectuara segin el siguiente proceso:

[°) EI Presidente de la Asamblea General llamard a votar a los
miembros de la misma. Pasados cinco minutos, ordenara el cierre
del local donde vaya a efectuarse la votacion, no pudiendo incor-
porarse a la sala ningin nuevo asambleista.

2°) El secretario nombrara a cada uno de los miembros de la
Asamblea General, que entregaran la papeleta al Presidente, intro-
duciéndola éste en la urna.

3°) El orden de votacion sera: asambleistas, interventores, Vicepre-
sidente y Presidente.

4°) Finalizada la votacion, en la que no sera valido el voto por
correo ni la delegacion de voto, se procederd por parte del Presi-
dente de la Asamblea al desprecintado de la urna, contando el
nimero de votos, que serd coincidente con el nimero de votan-
tes, debiendo anular la votacion en aquellos casos en que este
hecho no se produzca.

Articulo 32.- Candidato electo.

I. Sera proclamado Presidente el candidato que obtuviere mayoria
absoluta de votos. En el caso de que ninguno de los candidatos
alcance la mayoria absoluta en primera vuelta, se realizard una
nueva votacion por mayoria simple entre los dos candidatos que
hayan obtenido mayor nimero de votos.

2. En caso de empate se suspendera la sesion por un espacio de
tiempo no inferior a una hora ni superior a tres, celebrandose una
dltima votacion, también por mayoria simple. De persistir el empa-
te, se efectuara el sorteo que decidird quién sera el Presidente.

3. EI Presidente electo ocupara la Presidencia de la Asamblea
General inmediatamente después de celebrada la votacion en que
haya sido elegido.

4. En el caso de que solo exista un Unico candidato, no se reali-
zaran votaciones y quedara nombrado Presidente.
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CAPITULO IV: DE LOS RECURSOS ELECTORALES
Seccion 1% Recursos ante la Junta Electoral Federativa
Articulo 33.- Legitimacion.

Estaran legitimados para recurrir ante la Junta Electoral Federati-
va quienes ostenten la condicion de interesado de acuerdo con el
articulo 31 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comdn.

Articulo 34.- Tramitacion.

. Los plazos para la presentacion de reclamaciones y recursos
ante la Junta Electoral Federativa y para su resolucion seran los
determinados en el calendario electoral.

1. la Junta Electoral Federativa podra actuar de oficio en cual-
quier fase del procedimiento electoral.

Seccion 2% Recursos ante el Comité de Garantias Electorales
Articulo 35.- Competencias.

El Comité de Garantias Electorales de las Federaciones Deportivas
Extremefias es competente para conocer, en dltima instancia
administrativa:

a) De los recursos que se interpongan contra los acuerdos de la
Junta Electoral Federativa, sobre la validez de las elecciones, y los
que versen sobre proclamacion de candidaturas o sobre la procla-
macion de candidatos electos.

b) De los recursos que se interpongan contra los acuerdos defini-
tivos de la Junta Electoral Federativa respecto a las sanciones que
se impongan con motivo de la comision de infracciones en mate-
ria electoral.

¢) De los recursos contra las resoluciones de la Junta Electoral
Federativa relativas al censo electoral.

d) De los conflictos de competencias que se susciten entre las
Juntas Electorales de las federaciones deportivas extremefias.

e) De las demas cuestiones que en materia electoral deportiva le
sean sometidas por la Consejeria de Cultura, de oficio o a instan-
cia de parte.

Articulo 36.- Legitimacion.

Estan legitimados para recurrir ante el Comité de Garantias Elec-
torales quienes ostenten la condicion de interesado de acuerdo
con el articulo 31 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

Articulo 37.- Tramitacion.

. La tramitacion de los recursos de que conoce el Comité de
Garantias Electorales se regula por lo establecido en la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

1. Los recursos deberan presentarse por escrito debidamente
firmado, en el que se hara constar la identidad del recurrente, el
acuerdo o resolucion que se recurre, los fundamentos en que se
basa la impugnacion, las normas que se consideren infringidas y
la pretension que se deduce contra dicho acuerdo o resolucion.

3. Los recursos deberan presentarse en la Secretaria del Comité
de Garantias Electorales o ante los organos federativos, Comision
Gestora o Junta Electoral que adopto el acuerdo o resolucion
impugnado, en el plazo que se establece en el calendario electo-
ral. En todo caso, el plazo se computard en dias habiles, a partir
del dia siguiente de la notificacion o publicacion del acuerdo o
resolucion impugnado. Transcurrido dicho plazo sin haberse inter-
puesto recurso, los acuerdos o resoluciones seran firmes.

4. El organo federativo, Comision Gestora o Junta Electoral ante el
que se hubiere presentado el recurso debera dar traslado inme-
diato del mismo al Comité de Garantias Electorales. Este pondra
en conocimiento el escrito de interposicion y los documentos que
lo acompafien a todos aquéllos cuyos derechos o intereses pudie-
ran resultar afectados, concediéndoles un plazo de tres dias habi-
les para que formulen las alegaciones y presenten los documentos
que consideren procedentes.

5. La resolucion estimara en todo o en parte o desestimara las
pretensiones formuladas en el recurso o declarara su inadmision.
Cuando por existir vicio de forma no se estime procedente resol-
ver sobre el fondo, se ordenar la retroaccion del procedimiento
electoral al momento en que el vicio fue cometido.

6. En el caso de que el recurso no fuera resuelto expresamente en
el plazo maximo de treinta dias, el recurrente podra considerarlo
desestimado, quedando expedita la via jurisdiccional procedente.

1. La ejecucion de las resoluciones del Comité de Garantias Elec-
torales correspondera a la Direccion General de Deportes directa-
mente o a través de la correspondiente organizacion federativa.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda expresamente derogado el Reglamento Electoral de esta
federacion, en vigor hasta el dia de la fecha, asi como cuantas
disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto
en el presente Reglamento Electoral.
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CONSEJERIA DE SANIDAD Y CONSUMO

RESOLUCION de 23 de julio de 2004, de la
Secretaria General, por la que se acuerda la
remision del expediente administrativo
correspondiente al recurso contencioso-
administrativo n° 782/2004, interpuesto por
D° Maria Trinidad Cardenal Pacheco contra la
inadmision de recurso de alzada interpuesto
ante la desestimacion de la solicitud de apertura
de una oficina de farmacia en Don Benito.

Ante la Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso-Administrati-
vo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, se ha inter-
puesto recurso contencioso-administrativo n° 782/2004, por Dofia
Maria Trinidad Cardenal Pacheco, contra la inadmision de recurso
de alzada contra la desestimacion de la solicitud de apertura de
una oficina de farmacia en Don Benito.

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 48
y 49 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contenciosa-Administrativa y dando cumplimiento al requerimiento
efectuado por la Sala de lo Contencioso del Tribunal Superior de
Justicia de Extremadura, se acuerda la remision del expediente admi-
nistrativo indicado y se emplaza a los posibles interesados para que
puedan comparecer y personarse en el citado Recurso Contencioso-
Administrativo, si a su derecho conviniera, ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura,
en el plazo de nueve dias a contar desde el dia siguiente a la publi-
cacion de esta Resolucion en el Diario Oficial de Extremadura.

En Mérida a 23 de julio de 2004.

El Secretario General,
ViCTOR MANUEL GARCiA VEGA

CONSEJERIA DE HACIENDA Y PRESUPUESTO

RESOLUCION de 19 de julio de 2004, del
Consejero de Hacienda y Presupuesto, por la
que se dispone la ejecucion de la sentencia
n° 828 de la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Extremadura en el recurso
contencioso-administrativo n° 1097/2002.

En el recurso contencioso administrativo n® 1097 de 2002
promovido por el procurador D. Carlos Alejo Leal Lopez, en

nombre y representacion de Dfia. Amelia Bravo Fernandez, siendo
demandadas la Administracion General del Estado y la Junta de
Extremadura, recurso que versa sobre “Resolucion del Tribunal
Econdmico Administrativo Regional de Extremadura de 31 de
mayo de 2002, recaida en la reclamacion 06/2700/00”.

El articulo 9 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se
regula la tramitacion administrativa en la ejecucion de resolucio-
nes judiciales, establece que el titular del drgano competente
dictara la correspondiente resolucion en orden al cumplimiento de
la sentencia.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legisla-
con vigente,

RESUELVO

Proceder a la ejecucion del fallo de la sentencia n° 828, de 27
de mayo de 2004 de la Sala de lo Contencioso Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura dictada en el recur-
so contencioso administrativo n° 1097/2002, llevando a puro y
debido efecto el fallo cuya parte dispositiva dice:

“Que en atencion a lo expuesto debemos estimar parcialmente y
asi estimamos el recurso contencioso administrativo interpuesto
por Diia. Amelia Bravo Fernandez, contra la resolucion del Tribunal
Econdmico Administrativo Regional de Extremadura de 31 de
mayo de 2002 a que se refieren los presentes autos y en su
virtud la debemos de anular y la anulamos por no ser conforme
a Derecho, con devolucion de las cantidades abonadas por la
recurrente por la liquidacion complementaria, junto con los intere-
ses legales, sin acceder al resto de pedimentos articulados en la
demanda y todo ello sin expresa condena en cuanto a costas”.

Mérida, a 19 de julio de 2004.

El Consejero de Hacienda y Presupuesto,
JOSE MARTIN MARTIN

RESOLUCION de 19 de julio de 2004, del
Consejero de Hacienda y Presupuesto, por la
que se dispone la ejecucion de la sentencia
n° 830 de la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Extremadura en el recurso
contencioso-administrativo n° | 121/2002.

En el recurso contencioso administrativo n® 121 de 2002
promovido por la procuradora Dfia. Pilar Simdn Acosta, en nombre
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y representacion del recurrente D. Joaquin Gutiérrez Sanchez, S.L.,
siendo demandadas la Administracion General del Estado y la
Junta de Extremadura, recurso que versa sobre “Resolucion del
Tribunal Econémico Administrativo Regional de Extremadura, recai-
da en la reclamacion n° 10/00666/01 sobre Impuesto de Trans-
misiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados”.

El articulo 9 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se
regula la tramitacion administrativa en la ejecucion de resoluciones
judiciales, establece que el titular del organo competente dictara la
correspondiente resolucion en orden al cumplimiento de la sentencia.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legisla-
con vigente,

RESUELVO

Proceder a la ejecucion del fallo de la sentencia n° 830, de 27
de mayo de 2004 de la Sala de lo Contencioso Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura dictada en el recur-
so contencioso administrativo n° 1121/2002, llevando a puro y
debido efecto el fallo cuya parte dispositiva dice:

“Que en atencion a lo expuesto debemos desestimar y desestima-
mos el recurso contencioso administrativo interpuesto por Joaquin
Gutiérrez Sanchez, S.L. contra la resolucion del Tribunal Economico
Administrativo Regional de Extremadura de 31 de mayo de 2002
a que se refieren los presentes autos y en su virtud la debemos
de ratificar y la ratificamos por ser conforme a Derecho y todo
ello sin expresa condena en cuanto a costas”.

Mérida, a 19 de julio de 2004.

El Consejero de Hacienda y Presupuesto,
JOSE MARTIN MARTIN

RESOLUCION de 19 de julio de 2004, del
Consejero de Hacienda y Presupuesto, por la
que se dispone la ejecucion de la sentencia
n° 837 de la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Extremadura en el recurso
contencioso-administrativo n° 573/2002.

En el recurso contencioso administrativo n° 573 de 2002, interpues-
to por el procurador D. Jesis Fernandez de la Heras, en nombre y
representacion de D. Agustin Iglesias Alonso siendo parte demandada
la Junta de Extremadura y como parte codemandada la Administra-
cion General del Estado, recurso que versa sobre “Resolucion de la

Consejeria de Economia, Industria y Hacienda de la Junta de Extre-
madura, dictada con fecha 8 de marzo de 2001, en expediente n’
342/98 de comprobacion de valores realizada por la administracion
y contra la desestimacion presunta de la reclamacion”.

El articulo 9 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se
regula la tramitacion administrativa en la ejecucion de resoluciones
judiciales, establece que el titular del organo competente dictara la
correspondiente resolucion en orden al cumplimiento de la sentencia.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legisla-
aon vigente,

RESUELVO

Proceder a la ejecucion del fallo de la sentencia n° 837, de 3l
de mayo de 2004 de la Sala de lo Contencioso Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura dictada en el recur-
so contencioso administrativo n° 573/2002, llevando a puro y
debido efecto el fallo cuya parte dispositiva dice:

“Que en atencion a lo expuesto debemos estimar parcialmente y
asi estimamos el recurso contencioso administrativo interpuesto
por D. Agustin Iglesias Alonso contra la resolucion de la Junta de
Extremadura de 8 de marzo de 2001, a que se refieren las
presentes actuaciones y en su virtud la debemos de anular y la
anulamos por ser no conforme a Derecho, no accediendo al resto
de pedimentos articulados en la demanda y todo ello sin expresa
condena en cuanto a las costas”.

Mérida, a 19 de julio de 2004.

El Consejero de Hacienda y Presupuesto,
JOSE MARTIN MARTIN

RESOLUCION de 19 de julio de 2004, del
Consejero de Hacienda y Presupuesto, por la
que se dispone la ejecucién de la sentencia
n° 844 de la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Extremadura en el recurso
contencioso-administrativo n° 1249/2002.

En el recurso contencioso administrativo n° 1249 de 2002
promovido por el procurador D. Juan Antonio Hernandez Lavado,
en nombre y representacion del recurrente Diia. Josefa Rey Reque-
da, siendo demandada la Administracion General del Estado y
como parte codemandada la Junta de Extremadura, recurso que
versa sobre “Resolucion de 31.05.02 del T.EAR. de Extremadura
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recaida en la reclamacion nimero 06/2374/00 relativa a Impues-
to de Transmisiones Patrimoniales”.

El articulo 9 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se
regula la tramitacion administrativa en la ejecucion de resoluciones
judiciales, establece que el titular del drgano competente dictara la
correspondiente resolucion en orden al cumplimiento de la sentencia.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legisla-
con vigente,

RESUELVO

Proceder a la ejecucion del fallo de la sentencia n° 844, de 3I
de mayo de 2004 de la Sala de lo Contencioso Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura dictada en el recur-
so contencioso administrativo n° 1249/2002, llevando a puro y
debido efecto el fallo cuya parte dispositiva dice:

“Que en atencion a lo expuesto debemos estimar parcialmente y
asi estimamos el recurso contencioso administrativo interpuesto
por Diia. Josefa Rey Requeda, contra la resolucion del T.EAR. de
Extremadura de 31.05.2002 a que se refieren los presentes autos
y en su virtud la debemos de anular y la anulamos por no ser
conforme a derecho, asi como la valoracion del bien de la Direc-
cion General de Ingresos de la Consejeria de Economia, Industria
y Hacienda de la Junta de Extremadura a que se refieren los
presentes autos, sin acceder al resto de pedimentos articulados en
la demanda y todo ello sin expresa condena en cuanto a costas”.

Mérida, a 19 de julio de 2004.

El Consejero de Hacienda y Presupuesto,
JOSE MARTIN MARTIN

SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 20 de julio de 2004, de la
Direccion Gerencia, por la que se acuerda la
remision del expediente administrativo
correspondiente al recurso contencioso-
administrativo n° 173/2004 interpuesto ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
n° | de Mérida y se emplaza a los posibles
interesados en el mismo.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n° | de Méri-
da se ha interpuesto recurso contencioso administrativo, con

nimero de Procedimiento Abreviado 173/2004 seguidos a
instancia de la Federacion Regional de Sanidad de Comisiones
Obreras de Extremadura, contra el Servicio Extremefio de
Salud.

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en los articu-
los 48 y 49 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa y dando cumplimiento
al requerimiento efectuado por el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo n° | de Mérida, se acuerda la remision del expe-
diente administrativo indicado y se emplaza a los posibles inte-
resados en el mismo, para que puedan personarse ante dicho
Juzgado, si a su derecho conviniera en el plazo de nueve dias,
a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la presente
resolucion.

Mérida, a 20 de julio de 2004.

El Director Gerente del Servicio Extremefio de Salud,
FRANCISCO MANUEL GARCIA PENA

SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEQ

RESOLUCION de 16 de julio de 2004,

de la Direccién Gerencia, por la que se
convocan procesos selectivos al amparo

de las bases de la Resolucion de 25 de
marzo de 2002, por la que se crea el
Fichero de Expertos y se aprueban las
bases de convocatoria para la seleccion

de personal a incluir en el mismo a tiempo
cierto para las acciones formativas con
medios propios del Plan Nacional de
Formacién e Insercion Profesional (Plan FIP)
en el dmbito de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

Por Resolucion de la Direccion Gerencia del Servicio Extremefio
Publico de Empleo, de 25 de marzo de 2002, se creo el fichero
de Expertos y se aprobaron las bases de la convocatoria para la
seleccion de personal a incluir en el mismo.

Por Resolucion de la Direccion Gerencia del Servicio Extremefio
Piblico de Empleo, de 16 de octubre de 2002, se realizo un
nuevo proceso selectivo para algunas de las especialidades del



10064 1 Agosto 2004

D.0.E.—Nimero 91

Anexo | de la Resolucion de 25 de marzo de 2002 y se modifico
el punto 3.4 de la base cuarta de dicha Resolucion con el fin de
hacer mas operativo y racional el proceso.

Dado que, una vez finalizadas ambas convocatorias de seleccion,
no han sido cubiertas todas las especialidades existentes en el
citado Fichero y habiendo necesidad de otras nuevas especiali-
dades, se realiza un nuevo proceso selectivo para algunas de
las especialidades del Anexo | de la Resolucion de 25 de marzo
de 2002, algunas de las especialidades del Anexo A de la Reso-
lucion de 16 de octubre de 2002, asi como para las nuevas
especialidades.

Por ello, en virtud de lo establecido en el articulo 8.1 del Decre-
to 123/2001, de 25 de julio, por el que le corresponde al Orga-
nismo Autonomo Servicio Extremefio Publico de Empleo la selec-
con y contratacion del personal necesario que actie como
experto en los programas de formacion.

RESUELVO

Primero.- Convocar procesos selectivos para las especialidades
que se expresan en el Anexo A y con sujecion a las bases esta-
blecidas en las Resolucion de la Direccion Gerencia del Servicio
Extremefio Piblico de Empleo de 25 de marzo de 2002

(D.0.E. n° 44, de 28-4-2002) y la modificacion establecida en
la Resolucion de la Direccion Gerencia del Servicio Extremefio
Piblico de Empleo de 16 de octubre de 2002 (D.0.E. n° 144,
de 12-12-2002).

Segundo.- Las solicitudes y demas documentacion para tomar
parte en la presente convocatoria, se dirigiran al Director
Gerente del Servicio Extremefio Piblico de Empleo y podran
presentarse en el Registro de los Servicios Centrales del Servicio
Extremefio Piblico de Empleo, sito en la calle Diocles, s/n. de
Mérida, en los Servicios Provinciales del SEXPE, en los Centros
de Empleo del SEXPE, en el Centro de Formacion Ocupacional
del SEXPE de Don Benito, en los Centros de Atencion Adminis-
trativa y por cualquiera de las formas previstas en el articulo
38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, en el plazo de veinte dias naturales a partir
del dia siguiente a publicacion de esta convocatoria en el
Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, a 16 de julio de 2004.

El Director Gerente del Servicio
Extremefio Piblico de Empleo,
JAIME RUIZ PENA
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ANEXO A
Especialidad Médulos formativos Formaci6n Pruebas, lugar de realizaci6n
ELECTRONICO DE NUMERO DE HORAS: 980 Proyecto Did4ctico.
MANTENIMIENTO Prueba Teérica.
Fundamentos Técnicos del Mantenimiento de
Equipos y Sistemas Electrénicos, Informaticos y
de Comunicaciones- Verificacion de Circuitos,
Equipos y Sistemas Electronicos. Centro de Formacién Ocupacional del
Reparacion de Fuentes de Alimentacion y SEXPE de Don Benito.
Equipos de Control de Potencia- Reparacion de Avenida de las Vegas Altas, 117
Equipos Electronicos y Tarjetas- Reparacion de 06400 Don Benito (Badajoz).
Sistemas Electromecénicos de Equipos Ingeniero
Electrénicos. Industrial, Teléfonos: 924 0214 60
Localizaci6én de Averias en Equipos y Sistemas Ingeniero Técnico Fax: 924 02 1730
de Comunicaciones- Localizacion de Averias en Industrial,
Equipos y Sistemas Informaticos FP . Il o Técnico
Localizacién de Averias en Equipos y Sistemas Superior en
de Instrumentacion y Control- Puesta a Punto de | especialidades
Equipos y Sistemas de Comunicaciones. afines
Puesta a Punto de Equipos y Sistemas
Informéticos.
Puesta a Punto de Equipos y Sistemas de
Instrumentacién y Control.
Fundamentos de Organizacion del
Mantenimiento.
INSTALADOR DE NUMERO DE HORAS: 600 Proyecto Did4ctico.
CLIMATIZACION Ingeniero Prueba Teérica.
Montaje de instalaciones frigorificas de aire Industrial,
acondicionado. Ingeniero Técnico Centro de Formaciéon Ocupacional del
Montaje e instalacion de equipos eléctricos para | Industrial, SEXPE de Don Benito.
instalaciones frigorificas. FP . II o Técnico Avenida de las Vegas Altas, 117
Proceso de carga y puesta en marcha de equipos Superior en 06400 Don Benito (Badajoz).
comerciales, industriales y de aire especialidades
acondicionado. | afines Teléfonos: 924 0214 60
Diagnosis y reparacion de averias en Fax: 924 02 1730
instalaciones frigorificas.
FRUTICULTOR NUMERO DE HORAS: 620 Proyecto Did4ctico.
Prueba Teérica.
Incluye: Preparacion del suelo, labores y aperos.
Viticultor . Plantacion de arboles. Centro de Formacion Ocupacional del
Olivicultor. Abonado de frutales. Ingeniero SEXPE de Don Benito.
Riego de frutales. Agrénomo Avenida de las Vegas Altas, 117
Defensa de la plantacion frutal. Ingeniero Técnico 06400 Don Benito (Badajoz).
Poda de frutales. Agricola.
Mantenimiento y conservacion del suelo. Teléfonos: 924 0214 60
Recoleccion y conservacion de frutas Fax: 924 02 1730
HORTICULTOR NUMERO DE HORAS: 550 Proyecto Did4ctico.
Prueba Tebrica.
Incluye: Preparacion del suelo para el cultivo de
Productor de plantas hortalizas. Centro de Formacién Ocupacional del
horticolas. Abonado. Ingeniero SEXPE de Don Benito.
Manipulador de frutas y Riego y fertirriego. Agrénomo Avenida de las Vegas Altas, 117
hortalizas. Técnicas culturales para el cultivo de hortalizas Ingeniero Técnico

Control fitosanitario.
Sistemas para la proteccion y forzado.
Recoleccion y conservacion de hortalizas

Agricola.

06400 Don Benito (Badajoz).

Teléfonos: 924 0214 60
Fax: 924 02 1730
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Reproduccion por injerto.

Riego.

Fertiriigacion.

Identificacion de plantas ornamentales
de interior.

Identificacion de plantas ornamentales
de exterior.

Control fitosanitario.

Manejo y cultivo de plantas de vivero.
Acondicionamineto de plantas en
vivero.

Especialidad Moédulos formativos Formacién Pruebas, lugar de realizaciéon
VIVERISTA NUMERO DE HORAS: 590 = Proyecto Did4ctico.
. Prueba Teérica.
Incluye: - Abonado.
- Viverista forestal. - Preparacion de suelos y lechos de
- Viverista de plantas de siembra.
interior. - Desinfeccion de suelos.
- Viverista de frutales - Substratos para cultivos. Centro de Formacién Ocupacional del
vid y olivos. Sistemas para la proteccion y forzado de SEXPE de Don Benito.
cultivos Avenida de las Vegas Altas, 117
Reproduccion por semilla. Ingeniero Agrénomo 06400 Don Benito (Badajoz).
Reproduccién por esquejes, acodos y Ingeniero Técnico
division. Agricola. Teléfonos: 924 0214 60

Fax: 924 02 1730

CARPINTERO DE NUMERO DE HORAS: 385 = Proyecto Didéictico.
ALUMINIO *  Prueba Teérica.
Interpretacion de planos y normas de
carpinteria metélica y de PVC. FP . Il o Técnico Centro de Formacion Ocupacional del
Construccion e instalacion de ventanas Superior en SEXPE de Don Benito.
de aluminio. especialidades afines Avenida de las Vegas Altas, 117
Construccion e instalacion de puertas de 06400 Don Benito (Badajoz).
aluminio.
Construccion e instalacién de mamparas Teléfonos: 924 0214 60
y cerramientos de aluminio. Fax: 924 02 1730
FONTANERO ,
NUMERO DE HORAS: 730 *  Proyecto Didéctico.
*  Prueba Teérica.
Instalacion interior general del edificio.
Instalaciones particulares interiores. FP . Il o Técnico Centro de Formacion Ocupacional del
Recogida de aguas pluviales vy Superior en SEXPE de Don Benito.
residuales especialidades afines Avenida de las Vegas Altas, 117
Instalacion de redes de desagiles. 06400 Don Benito (Badajoz).
Montar aparatos sanitarios.
Reparaciones de fontaneria en edificios. Teléfonos: 924 0214 60
Fax: 924 02 1730
PROGRAMAS DE NUMERO DE HORAS: 200 Disefiador Gréfico, *  Proyecto Did4ctico.
RETOQUE DIGITAL Y Licenciado en Bellas ®*  Prueba Teérica.
ESCANEADO DE Retoque digital y escaneado de Artes, Arquitecto,
IMAGENES imégenes. Técnico Superior en Centro de Formacién Ocupacional del
Disefio Gréfico o SEXPE de Don Benito.
equivalentes. Avenida de las Vegas Altas, 117

06400 Don Benito (Badajoz).

Teléfonos: 924 0214 60
Fax: 924 02 1730
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Pruebas, lugar de

Especialidad Moédulos formativos Formacién o
realizacién
APLICACIONES NUMERO DE HORAS: 300 =  Proyecto Didéctico.
INFORMATICAS DE *  Prueba Prictica mediante
GESTION Informética Bésica . Licenciado o ContaPlus, FacturaPlus
Gestién de Bases de Datos. diplomado en NominaPlus.
Aplicaciones Informaticas de Gestion empresariales, Técnico
Comercial Integrada (FacturaPlus). Superior en Centro de Formacion Ocupacional del
Aplicaciones Informéticas de Gestion de Administracion o SEXPE de Don Benito.
Personal (Néminas y Seguridad Social capacitacion Avenida de las Vegas Altas, 117
NominaPlus). profesional equivalente 06400 Don Benito (Badajoz).
Aplicaciones Administrativas y en la ocupacién
Financieras de la Hoja de Calculo. relacionada con el Teléfonos: 924 0214 60
Aplicaciones Informaticas de Gestion curso. Fax: 924 02 1730
Financiero — Contable (ContaPlus).
3D APLICADO A LA NUMERO DE HORAS: 450 = Proyecto Did4ctico.
ARQUITECTURA, LA =  Prueba Prictica mediante
INGENIERIA Y EL El arte digital, la simulacién virtual y Ingeniero, 3D Studio Max.
URBANISMO el fotorrealismo. Licenciado,
Introduccion a la informéatica Diplomado en Centro de Formacién Ocupacional del
profesional. Informatica, o en su SEXPE de Don Benito.
Disefio 3d y animacién asistidos por | defecto, capacitacién Avenida de las Vegas Altas, 117
ordenador. profesional 06400 Don Benito (Badajoz).
Fotorrealismo, calculo y equivalente en la
representacion de sistemas y ocupacion Teléfonos: 924 0214 60
soluciones de iluminacién. relacionada con el Fax: 924 02 1730
Proyecto fin de curso. curso.
< NUMERO DE HORAS: 450 =  Proyecto Didéctico.
DISENO ASISTIDO Ingeniero, *  Prueba Prictica mediante
POR ORDENADOR Introduccién a la informatica. Licenciado, Autocad 2004.
(AUTOCAD) CAD 2D - Bisico (AutoCAD 2002). Diplomado en
CAD 2D - Avanzado (AutoCAD 2002). Informatica, o ensu | Centro de Formacion Ocupacional del
CAD 3D (AutoCAD 2002). defecto, capacitacion SEXPE de Don Benito.
profesuonal Avenida de las Vegas Altas, 117
equivalente en la 06400 Don Benito (Badajoz).
ocupacioén
relacionada con el Teléfonos: 924 0214 60
curso Fax: 924 02 1730
TOPOGRAFIA NUMERO DE HORAS: 400 = Proyecto Diqécﬁco.
" Prueba Teérica.
DIGITAL

Instalacion, configuracién y entorno de
trabajo.

Disefio asistido para ingenieria y
topografia.

Caélculo y gestion de datos mediante
proceso informatico.

Cartografia y planimetria digitalizadas.
Altimetria, modelo digital del terreno,
célculo de masas.

Mediciones y Presupuestos por
ordenador.

Ingeniero, Ingeniero
Técnico, Técnico
Superior en
especialidades afines.

Centro de Formacion Ocupacional del
SEXPE de Don Benito.
Avenida de las Vegas Altas, 117
06400 Don Benito (Badajoz).

Teléfonos: 924 0214 60
Fax: 924 02 1730
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Especialidad Moédulos formativos Formaciéon Pruebas, lugar de realizacion
NUMERO DE HORAS: 400 =  Proyecto Did4ctico.
AUTOEDICION = Prueba Prictica con Corel
Introduccién al sistema operativo Licenciado en Bellas Draw, Photoshop, Mage Maker
Windows. Artes, Ingeniero Técnico . Todos en entorno Windows
Programa de ilustracion y dibujo | en Informatica, Técnico | Centro de Formacién Ocupacional del
vectorial. Superior en Disefio SEXPE de Don Benito.
Introduccién al tratamiento digital de | Gréfico o equivalentes. Avenida de las Vegas Altas, 117
bitmaps. 06400 Don Benito (Badajoz).
Programa de maquetacion.
Teléfonos: 924 0214 60
Fax: 924 02 1730
PROGRAMADOR DE NUMERO DE HORAS: 400 Proyecto Did4ctico.
SISTEMAS Ingeniero, licenciado o L] Prueba Teérica.
Estructura y procedimientos en sistemas diplomado en
operativos multiusuario y multitarea. informética, ciclo Centro de Formacién Ocupacional del
Procesos y comandos del sistema superior de informética SEXPE de Don Benito.
operativo UNIX. o, en su defecto, Avenida de las Vegas Altas, 117
Funcionamiento del sistema operativo capacitacion 06400 Don Benito (Badajoz).
UNIX. profesional equivalente
Sistemas operativos multitarea y en la ocupacién Teléfonos: 924 0214 60
multiusuario derivados de UNIX relacionada con el Fax: 924 02 1730
(LINUX). curso.
Sistemas operativos multitarea y
multiusuario no derivados de UNIX
(0S\2).
Programacion del intérprete (Shell-
Script).
ADMINISTRADOR NUMERO DE HORAS: 400 Proyecto Didictico.
®*  Prueba Teobrica.
DE REDES Disefio de la estructura y topologia de la Ingen;ero, licenciado o ) )
red: Arquitectura de la red y nivel fisico. ) dlplon}ado en Centro de Formacién Ocupgcxonal del
Instalacién y configuracion de los informética , ciclo SEXPE de Don Benito.
componentes del nivel de enlace. superior de informética Avenida de las Vegas Altas, 117
Instalacién y configuracion de los o, en su‘dcf'ecto, 06400 Don Benito (Badajoz).
componentes de los niveles de red y capacitacién
transporte . profesional equlyalente Teléfonos: 924 0214 60
Administracion de usuarios, sistemas de en la ocupacién Fax: 924 02 1730
informacién y recursos de red. relacionada con el
Servicios para la red. curso.
Seguridad y rendimiento en la red.
TECNICO EN SEGURIDAD NUMERO DE HORAS: 400 : ll:royecto Dld.ﬂctlco.
rueba Teérica.
DE REDES Y SISTEMAS Introduccién a la Seguridad Informética
Técnicas y Herramientas de Ataque a Ingeniero Técnico o Centro de Formacién Ocupacional del
Redes TCP/IP Superior en SEXPE de Don Benito.
Técnicas y Herramientas de Ataque a Informética, o cualquier Avenida de las Vegas Altas, 117
Sistemas UNIS titulacién técnica con 06400 Don Benito (Badajoz).
Técnicas y Herramientas de Proteccion un alto conocimiento en
de Redes, Sistemas y Servicios redes y sistemas Teléfonos: 924 0214 60
Politicas y Practicas de Seguridad de operativos Linux y Fax: 924 02 1730
Redes y Sistemas en las Organizaciones. Windows.
El Plan de Contingencias y la
Evaluacién de riesgos.
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Especialidad Modulos formativos Formacion Pruebas, lugar de realizacion
EXPERTO EN NUMERO DE HORAS: 635 Licenciados en *  Proyecto Didictico.
psicopedagogia o ®*  Prueba Teérica.
TELEFORMACION:

Disefio y administraciéon
de la formacién on-line

El auge de Internet como medio de
formacion.

Principales elementos en la
comunicacién en Internet.

La Teleformacion.

Estrategias didécticas en Teleformacion.
Recursos en Internet para formacion:
elementos basicos del acceso.
Introduccion al disefio de paginas Web.
Disefio de Presentaciones.

Apoyos gréficos a la generacion de
contenidos.

Interactuar con la Web (Script).
Almacenar y recuperar informacién
(Bases de Datos).

Mi primer contenido en formaci6n.
Plataformas de Teleformacion
(Moodle).

pedagogfa. Licendiados
o Diplomados de la
educacién. (Todos
deberan tener
conocimientos en el
manejo de Internet ysus
elementos de
comunicacién y
trabajo).

Licenciados, Ingenieros
y Diplomados con
conocimiento
acreditado y practica
profesional en el
manejo de herramientas
de teleformacion
(ensefianza-aprendizaje

Centro de Formacién Ocupacional del
SEXPE de Don Benito.
Avenida de las Vegas Altas, 117
06400 Don Benito (Badajoz).

Teléfonos: 924 0214 60
Fax: 924 02 1730

Disefio de cursos de teleformacion a y disefio y
través de Moodle. administracion de la
plataforma).
IDIOMA FRANCES NUMERO DE HORAS: 500 *  Proyecto Didfictico.
= Prueba Teérica.
Gramaética: Tiempos verbales, el Licenciado en Filologia
indicativo. Elementos y estructuras Francesa, Titulo Oficial | Centro de Formaci6n Ocupacional del
sinticticas basicas. de 1a Escuela Oficial de SEXPE de Don Benito.
Léxico y Expresiones: Estructuras Idiomas (5° Curso) o Avenida de las Vegas Altas, 117
comunicativas basicas. Vocabulario Capacitacion 06400 Don Benito (Badajoz).
técnico. Profesional Equivalente
Fonética: A nivel de intérprete. Teléfonos: 924 0214 60
Traduccién. Fax: 924 02 1730
IDIOMA ITALIANO NUMERO DE HORAS: 500 . Proyecto Diddctico.
Prueba Teérica.
Gramética: Tiempos verbales, el Licenciado en Filologia
indicativo. Elementos y estructuras Italiana, Titulo Oficial | Centro de Formacion Ocupacional del
sintacticas basicas. de la Escuela Oficial de SEXPE de Don Benito.
Léxico y Expresiones: Estructuras Idiomas (5° Curso) o Avenida de las Vegas Altas, 117
comunicativas basicas. Vocabulario Capacitacion 06400 Don Benito (Badajoz).
técnico. Profesional Equivalente
Fonética: A nivel de intérprete. Teléfonos: 924 0214 60
Traduccién Fax: 924 02 1730
TRACTORISTA NUMERO DE HORAS: 700 = Proyecto Didé4ctico.

Preparacion y manejo del tractor.
Nivelacion del suelo de cultivo.
Laboreo de preparacion del suelo.
Distribucion de fertilizantes.
Siembra y plantaci6n.
Operaciones culturales.
Tratamientos fitosanitarios.
Operaciones de recoleccion.
Recogida y almacenamiento de
cosechas, subproductos y materias
primas.

Mantenimiento del tractor y equipo de
maquinaria

Ingeniero Agrénomo
Ingeniero Técnico
Agricola.
FPII/Técnico superior
en especialidades afines
o en su defecto
capacitacion
profesional equivalente

. Prueba Teérica.

Centro de Formacién Ocupacional del
SEXPE de Don Benito.
Avenida de las Vegas Altas, 117
06400 Don Benito (Badajoz).

Teléfonos: 924 0214 60
Fax: 924 02 1730
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Especialidad

Moédulos formativos

Formacion

Pruebas, lugar de realizacién

ENCOFRADOR

NUMERO DE HORAS: 800

Interpretacion de planos, mediciones y
replanteos.

Organizacion del trabajo.

Ejecucion de encofrados de madera.
Ejecucion de encofrados metélicos y
prefabricados.

Desencofrados.

Montaje y utilizacién de encofrados
deslizantes.

Titulacion universitaria
afin o en su defecto
capacitacion
profesional equivalente

=  Proyecto Didé4ctico.
. Prueba Teérica.

Centro de Formacién Ocupacional del
SEXPE de Don Benito.
Avenida de las Vegas Altas, 117
06400 Don Benito (Badajoz).

Teléfonos: 924 0214 60
Fax: 924 02 1730

AGENTE DE
DESARROLLO
TURISTICO

NUMERO DE HORAS: 555

Evoluci6n del turismo, planificacion
turistica y ordenacion territorial.
Inventario y catalogo de los recursos
turisticos.

Investigacion de mercados turisticos.
La comercializacion del territorio y de
los productos turisticos.

La legislacion aplicada. Normativas y
actuaciones sobre las subvenciones.
Creacion de empresas en el marco del
desarrollo turistico: Analisis y
valoracion de proyectos.

Desarrollo del turismo alternativo.
Ecoturismo.

Gestion de la calidad.

Gestion medioambiental.

Informética aplicada al desarrollo
turistico.

Planificacion de la seguridad e higiene
en el trabajo.

Titulacién universitaria
afin.

Técnico Superior en
Informaci6n y
Comercializacion, o en
su defecto capacitacion
profesional equivalente

*  Proyecto Did4ctico.
. Prueba Teérica.

Centro de Formacién Ocupacional del
SEXPE de Don Benito.
Avenida de las Vegas Altas, 117
06400 Don Benito (Badajoz).

Teléfonos: 924 0214 60
Fax: 924 02 1730

GESTION DE
PERSONAS PARA
FUTUROS
DIRECTIVOS

NUMERO DE HORAS: 200

Las habilidades directivas.
Direccion participativa.

Los objetivos como herramienta de
gestion.

La comunicacién.
Habilidades de comunicacion.
Liderazgo y motivacién.

La delegacion eficaz.

Analisis de problemas.

La gestion del tiempo.
Objetivos personales.
Mentalidad emprendedora.

Titulaci6én universitaria
afin, o en su defecto
capacitacion
profesional equivalente

= Proyecto Didéictico.
®*  Prueba Teérica.

Centro de Formacion Ocupacional del
SEXPE de Don Benito.
Avenida de las Vegas Altas, 117
06400 Don Benito (Badajoz).

Teléfonos: 924 0214 60
Fax: 924 02 1730

DISENO WEB Y
MULTIMEDIA

NUMERO DE HORAS: 350

La estructura del interfaz y los
elementos de disefio Web y multimedia.
Disefio € implementacion de la
estructura de un sitio Web.

Tratamiento informatizado de imagenes.
Programacién de disefios interactivos y
animaciones multimedia.

Titulaci6n universitaria
de grado medio en
informaética, ciclo

superior de informética,

0, en su defecto,
capacitacion
profesional equivalente

= Proyecto Did4ctico.
. Prueba Teérica.

Centro de Formacién Ocupacional del
SEXPE de Don Benito.
Avenida de las Vegas Altas, 117
06400 Don Benito (Badajoz).

Teléfonos: 924 0214 60
Fax: 924 02 1730




D.0.E.—Nimero 91

1 Agosto 2004 10071

CENTRO DE CIRUGIA DE MiNIMA INVASION

RESOLUCION de 19 de julio de 2004, de la
Gerencia, por la que se regulan los ficheros
de tratamiento automatizado de datos de
caracter personal del Centro de Cirugia de
Minima Invasién.

El articulo 20 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre,
de Proteccion de Datos de Caracter Personal (LOPD), establece
que la creacion, modificacion o supresion de los ficheros automa-
tizados de las Administraciones Piblicas solo podra hacerse por
medio de disposicion general publicada en el “Boletin Oficial del
Estado” o Diario Oficial correspondiente.

En cumplimiento de lo establecido en el precepto sefialado, la
adecuacion del Consorcio para la Gestion del Centro de Ciru-
gia de Minima Invasion (CCMI) a las nuevas necesidades orga-
nizativas y funcionales ha exigido la creacion de un nuevo
fichero automatizado de tratamiento de datos de caracter
personal.

Por todo lo expuesto, con el fin de garantizar la maxima transpa-
rencia en el tratamiento automatizado de datos de caracter
personal, asegurando de esta manera a los ciudadanos el ejercicio
de sus legitimos derechos, al objeto de dar cumplimiento a lo
establecido en el apartado 2 del articulo 20 de la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre,

DISPONGO
Primero

Los ficheros automatizados de datos de caracter personal del
Consorcio para la Gestion del Centro de Cirugia de Minima Inva-
sion (CCMI), que se regulan por la LOPD de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 20 de la citada Ley, son los que se rela-
cionan en el Anexo adjunto.

Segundo

Los responsables de los ficheros automatizados relacionados adop-
taran las medidas necesarias para asegurar que los datos de
caracter personal se utilizaran exclusivamente para las finalidades
para las que fueron recogidos, que son las que se concretan en
esta Resolucion.

Tercero

Los afectados en el fichero automatizado mencionado pueden
ejercitar su derecho de acceso, rectificacion y cancelacion de

datos, cuando proceda, ante el drgano que se concreta en esta
Resolucion.

Cuarto

Los responsables de los ficheros automatizados advertiran
expresamente a los cesionarios de datos de caracter personal
de su obligacion de dedicarlos exclusivamente a la finalidad
para la que se ceden, de conformidad con el articulado de la
LOPD.

Quinto

La presente Resolucion entrara en vigor el dia siguiente de su
publicacion en el “Boletin Oficial de la Comunidad Autonoma de
Extremadura”.

Caceres, 19 de julio de 2004.

El Gerente del Centro de
Cirugia de Minima Invasion,
MIGUEL ALVAREZ BAYO

ANEXO
Nombre del fichero automatizado: CCMI.MDB.

Denominacion y descripcion del fichero: PROFESIONALES DEL
SECTOR SANITARIO DEL CCMI.

Responsable: Consorcio para la Gestion del Centro de Cirugia de
Minima Invasion (CCMI).

Finalidad: Informacion a profesionales de la cirugia de las activi-
dades desarrolladas por el CCMI.

Uso: Gestion integral de los profesionales de la cirugia, alumnos,
colaboradores, empresas, asesores, personal del CCMI, instituciones
y demas profesionales del sector sanitario.

Personas o colectivos sobre los que pretende obtener datos de
caracter personal o que resulten obligados a suministrarlos: alum-
nos, colaboradores, empresas, asesores, personal del centro, institu-
ciones y demas profesionales del sector sanitario.

Procedimiento de recogida de datos de caracter personal: A través
de nuestra pagina web y a través de un formulario en el mismo
centro.

Estructura basica del fichero automatizado y descripcion de los
datos de caracter personal incluidos en el mismo: Tablas de una
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base de datos relacional, con datos de caracter identificativo de
sus datos personales, académicos y profesionales.

Cesiones de datos que se prevén: Profesionales y entidades del
sector sanitario que cumplan un perfil concreto, adecuado a las
necesidades y posibilidades de determinadas entidades con las que
trabaja el Centro.

Medidas de Seguridad: Nivel medio, de acuerdo con lo previsto en
el Real Decreto 994/1999, de 11 de junio, por el que se aprueba

V. Administracion

JUIGADO DE I* INSTANCIA N° 2 DE PLASENCIA

CEDUILA de 31 de mayo de 2004, sobre

notificacion de la sentencia dictada en el
procedimiento ordinario 267/2003.

En los autos de referencia, se ha dictado la resolucion que copia-
da literalmente es como sigue:

SENTENCIA N° 86/2004
En Plasencia, a dieciocho de mayo de dos mil cuatro.

D* MARIA DEL PILAR SANCHEZ CASTANO, Magistrada Juez del Juzga-
do de Primera Instancia nimero Dos de Plasencia, habiendo visto
los presentes autos, seguidos a instancia de Diia. Maria del Perpe-
tuo Socorro Sesma Solis, D. Santos Sesma Solis, D. Juan Luis Sesma
Solis, D. Pedro Sesma Solis y D. Francisco Javier Sesma Solis, repre-
sentados por la Procuradora Diia. Amelia Torres Becedas y asistido
del Letrado D. Pedro Mora Lima contra Diia. Angela Garcia Marti-
nez su herencia yacente y herederos, D. Agapito Garcia Martin, su
herencia yacente y herederos, Dia. Maria de los Angeles Solis
Miguel, Dfia. Pilar Sesma Martin, D. Fermin Sesma Martin, D. José
Luis Sesma Martin, D. Florencio Sesma Martin y D. Guillermo Sesma
Martin ha dictado la presente resolucion a partir a los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- EI presente proceso ha sido promovido por la Procura-
dora Sra. AMELIA TORRES BECEDAS, en nombre y representacion
de DNA. MARIA DEL PERPETUO SOCORRO SESMA SOLIS, D. SANTOS
SESMA SOLIS, D. JUAN LUIS SESMA SOLIS, D. PEDRO SESMA SOLIS Y
D. FRANCISCO JAVIER SESMA SOLIS, frente a ANGELA GARCIA
MARTINEZ, su herencia yacente y herederos, AGAPITO GARCIA

el Reglamento de medidas de seguridad de los ficheros automati-
zados que contengan datos de caracter personal (B.0.E. n° I5I,
de 25 de junio de 1999).

Organo ante el que se pueden ejercitar los derechos de acceso,
rectificacion y cancelacion cuando proceda: Gerencia del Centro de
Cirugia de Minima Invasion.

Plazo para rectificar o cancelar datos: El establecido
reglamentariamente.

de Justicra

MARTIN, su herencia yacente y herederos, MARIA DE LOS ANGELES
SOLIS MIGUEL, PILAR SESMA MARTIN, JOSE LUIS SESMA MARTIN,

FLORENCIO SESMA MARTIN, GUILLERMO SESMA MARTIN, FERMiN
SESMA MARTIN, en solicitud de adquisicion de dominio por parte
de los actores con caracter privativo por comin indiviso de la
finca edificio ruinoso que fue Palacio-Castillo, situado en el pueblo
de Galisteo, y cuyas circunstancias y descripcion se resefia en el
suplico de la demanda. El establecimiento de la superficie en
1.858 metros cuadrados. Por la parte actora, en su escrito de
demanda se solicitd la medida cautelar de anotacion preventiva
de la demanda.

SEGUNDO.- Admitida a tramite la demanda se citd a las partes a
la vista prevista legalmente a fin de resolver sobre la medida de
anotacion preventiva de demanda, la cual tuvo lugar con la asis-
tencia de ambas partes; la actora se ratificd en su solicitud y la
demandada considero innecesaria dicha anotacion, como consta en
el soporte videografico.

TERCERO.- Encontrandose el proceso en el tramite de contestacion
a la demanda se ha presentado por la parte demandada escrito
allanandose a la totalidad de las pretensiones de la actora, asi
como realizadas comparecencias en los términos anteriormente
expresados.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Establece el articulo 21.1 de la Ley [/2000, de Enjui-
ciamiento Civil (LECn), que cuando el demandado se allanare a
todas las pretensiones del actor, el tribunal dictara sentencia
condenatoria de acuerdo con lo solicitado, salvo que el allana-
miento se hiciere en fraude de ley o supusiere renuncia contra el
interés general o perjuicio de tercero, en cuyo caso debe recha-
1arse, siguiendo el juicio adelante.
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SEGUNDO.- En el presente caso y de los elementos obrantes en el
expediente, no se desprende concurra alguna de las causas de
exclusion de los efectos normales del allanamiento, por lo que
procede dictar sentencia en los términos solicitados en la demanda.

TERCERO.- El articulo 721 de la Ley de Enjuiciamiento Civil prevé
la posibilidad de que todo actor, principal o reconvencional, pueda
solicitar del tribunal la adopcion de las medidas cautelares que
considere necesarias para asegurar la efectividad de la tutela judi-
cial que pudiera otorgarse en la sentencia estimatoria que se
dictare, las cuales habran de reunir las caracteristicas expresamen-
te previstas en el articulo 726 L.E.C.

CUARTO.- En cuanto al pago de las costas procesales, conforme al
art. 394 LE.Civil no habiéndose apreciado mala fe o temeridad,
no se hace expresa condena en costas.

FALLO

|- SE ESTIMA la demanda presentada por la Procuradora Sra.
AMELIA TORRES BECEDAS, en nombre y representacion de DNA.
MARIA DEL PERPETUO SOCORRO SESMA SOLIS, D. SANTOS SESMA
SOLIS, D. JUAN LUIS SESMA SOLIS, D. PEDRO SESMA SOLIS Y D.
FRANCISCO JAVIER SESMA SOLIS, debiendo declarar y dedlaro la
adquisicion del dominio por parte de los anteriormente resefiados,
con caracter privativo por comin indiviso de la finca: Edificio
ruinoso que fue Palacio-Castillo, situado en el pueblo de Galisteo,
en la calle de la Cantera, sefialado con el nimero 15, linda por
la derecha entrando, con plazuela del Palacio, por la izquierda,
con el Mirador y por la espalda con terreno llamado Coto.

2.- Que debo declarar y declaro el establecimiento de la superfi-
cie de la resefiada finca en mil ochocientos cincuenta y ocho
metros cuadrados (1.858 mt2).

3.- SE ACUERDA: No ha lugar a acordar la medida cautelar de
anotacion preventiva de demanda solicitada por la parte actora,
por no ser considerada necesaria dicha medida.

TODO ELLO SIN EXPRESA IMPOSICION DE COSTAS

Contra esta resolucion cabe interponer recurso de apelacion ante
este Juzgado en el plazo de cinco dias a partir del siguiente al
de su notificacion.

Asi por esta sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

PUBLICACION.- Leida y publicada fue la anterior Sentencia por
la Sra. Magistrada Juez que la suscribe, estando celebrando
audiencia publica en el mismo dia de su fecha, doy fe en
Plasencia.

Y para que sirva de notificacion en forma a quien abajo se indi-
ca, extiendo y firmo la presente en PLASENCIA a treinta y uno de
mayo de dos mil cuatro.

La Secretario

SE NOTIFICA A: ANGELA GARCIA MARTINEZ SU HERENCIA YACENTE Y
HEREDEROS Y AGAPITO GARCIA MARTIN SU HERENCIA YACENTE Y
HEREDEROS.

V. Anuncios

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA

ANUNCIO de 14 de julio de 2004, sobre
notificacion de la Resolucion del expediente
sancionador que se sigue contra D. José
Suero Gémez por exceso en los horarios
establecidos.

No habiendo sido posible practicar en el domicilio del interesado
la notificacion de la Resolucion del expediente sancionador que se
especifica en el Anexo, seguido por la Direccion Territorial de la
Junta de Extremadura de Badajoz, procede realizar dicha notifica-
cion mediante su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura

de conformidad con el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento
Administrativo Comdn, modificada por Ley 4/1999, de 13 de
enero, dandole publicidad al mismo.

Badajoz, a 14 de julio de 2004. La Instructora, JOSEFA MENDEZ
GONZALEL.

ANEXO

Interesado: D. José Suero Gomez con D.N.I. ndmero 08814385A.

Ultimo domicilio conocido: C/ Puerta de San Francisco, 1, 06100
Olivenza (Badajoz).
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Expediente: SEPB-00218 del afio 2003 seguido por exceso en los
horarios establecidos.

Instruido el expediente sancionador SEPB-00218 del afio 2003,
incoado a D. Jose Suero Gomez con D.N.I nimero 08814385A por
exceso en los horarios establecidos, en cumplimiento del art. 15
del Reglamento del procedimiento sancionador de la Comunidad
Autonoma de Extremadura aprobado por Decreto de 9/1994, de
8 de febrero, se formula la siguiente

RESOLUCION:
ANTECEDENTES DE HECHO
Primero.- Antecedentes y Tramitacion.

.- Se formulo Pliego de Cargos conteniendo sustancialmente los
siguientes hechos: “Permanecer abierto al piblico y con clientes en
su interior, el establecimiento del cual es Vd. titular con categoria
de Bar Especial denominado “Pub Molly”, sito en Olivenza, siendo
las 5,25 horas del dia 22 de noviembre de 2003, cuando el cierre
debio debio de producirse como maximo a las 3,00 horas, confor-
me a la Orden de la Consejeria de Presidencia y Trabajo de fecha
[6 de septiembre de 1996, por la que se establecen los horarios
de apertura y cierre de los establecimientos publicos”.

IIl.- En Tramite de Audiencia el interesado no formula alegaciones.
Segundo.- Pruebas.

Con fecha 23 de febrero de 2004 se solicito de los agentes
actuantes ratificacion de la denuncia de fecha 22 de noviembre
de 2004 recibiéndose la misma con fecha 5 de abril de 2004 en
la que se reafirman en la misma.

Tercero.- En el plazo concedido el interesado omite el tramite.
Cuarto.- La instructora propuso imponer una sancion de 180,00 €.
Quinto.- De todo lo actuado se concluye:

Se dan por reproducidos los fundamentos juridicos expuestos en
la Propuesta de Resolucion, quedando probados los hechos impu-
tados con la ratificacion de la denuncia elaborada por los agentes
denunciantes

FUNDAMENTOS JURIDICOS

[°~ En aplicacion de lo dispuesto en el art. 26 e) de la Ley
Organica 1/1992, de 21 de febrero, de Proteccion de la Seguridad
(iudadana y en relacion con el art. 81.35 del Reglamento General
de Policia de Espectaculos Piblicos y Actividades Recreativas Real
Decreto 2816/1982, de 27 de agosto, tales hechos son constituti-
vos de una infraccion tipificada como leve.

En virtud de los motivos y fundamentos expuestos, y en uso de
las competencias asignadas,

RESUELVO
Imponer una sancion de 180,00 €.

Esta resolucion, que no es definitiva en via administrativa, podra
recurrirse en alzada en el plazo de un mes, contado a partir del
dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion de la
misma, recurso que podra interponerse ante esta Direccion Territorial
o ante la Consejera de Presidencia, tal y como disponen los articu-
los 114y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, en la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, que modifica la anterior. Todo ello sin perjuicio de que se
pueda ejercitar cualquier otro recurso que se estime procedente.

La Consejeria de Hacienda y Presupuestos de la Junta de Extre-
madura le comunicara la forma, lugar y plazos en que debera
proceder al pago de la sancion, en periodo voluntario.

En Badajoz a |7 de mayo de 2004. El Director Territorial de
Badajoz. Fdo.: Antonio Manuel Rodriguez Ceballos.

ANUNCIO de 19 de julio de 2004, sobre
notificacion de la Resolucion del expediente
sancionador que se sigue contra D. Miguel
Murillo Moreno, en representacion de
Gestiones Taurinas, C.B. por sustitucion cartel
anunciador sin autorizacion.

No habiendo sido posible practicar en el domicilio del interesado
la notificacion de la Resolucion del expediente sancionador que se
especifica en el Anexo, seguido por la Direccion Territorial de la
Junta de Extremadura de Badajoz, procede realizar dicha notifica-
cion mediante su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura
de conformidad con el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comin, modificada por Ley 4/1999, de 13 de
enero, dandole publicidad al mismo.

Badajoz, a 19 de julio de 2004. La Instructora, JOSEFA MENDEZ
GONZALEL

ANEXO

Interesado: D. Miguel Murillo Moreno, en representacion de Gestio-
nes Taurinas, C.B. con C.L.F. nimero G06365464.

Ultimo domicilio conocido: C/ Juan Canet Manzano, 06800 Mérida
(Badajoz).

Expediente: SETB-00013 del afio 2003 seguido por sustitucion
cartel anunciador sin autorizacion.
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Instruido el expediente sancionador SETB-00013 del afio 2003,
incoado a D. Miguel Murillo Moreno, en representacion de Gestio-
nes Taurinas, C.B. con C.LF. nimero G06365464 por sustitucion
cartel anunciador sin autorizacion, en cumplimiento del art. 15
del Reglamento del Procedimiento Sancionador de la Comunidad
Autonoma de Extremadura aprobado por Decreto de 9/1994, de
8 de febrero, se formula la siguiente

RESOLUCION:
ANTECEDENTES DE HECHO
Primero.- Antecedentes y Tramitacion.

.- Se formulo Pliego de Cargos conteniendo sustancialmente los
siguiente hechos: “El dia 9 de agosto de 2003, se celebrd en la
localidad de Calzadilla de lo Barros, una Becerrada con suelta de
vaquillas, para la que se concedid autorizacion de acuerdo con la
solicitud y con sujeccion al cartel que presentd, en el que figuraba
un festejo taurino de promocion y que serian lidiados 5 becerros,
mientras que en lo carteles anunciadores del festejo destinados al
piblico, se anunciaban 5 novillos, lo cual supone un engafio mani-
fiesto para los espectadores, presentando una propaganda engafiosa”.

II.- En Tramite de Audiencia el interesado no formula alegaciones.
Segundo.- Pruebas.

Con fecha 10 de diciembre de 2003 se solicito del delegado
gubernativo, ratificacion de la denuncia de fecha 9 de agosto de
2003, recibiéndose ésta con fecha 5 de febrero de 2004 en la
que se reafirma en la misma.

Tercero.- En el plazo concedido el interesado omite el tramite.
Cuarto.- La instructora propuso imponer una sancion de 150,25 €.
Quinto.- De todo lo actuado se concluye:

Se dan por reproducidos los fundamentos juridicos expuestos en la
Propuesta de Resolucion, quedando probados los hechos imputados
con a ratificacion de la denuncia elaborada por el agente actuante.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

En aplicacion de lo dispuesto el articulo 14 de la Ley 10/1991, de
4 de abril, sobre Potestades Administrativas en materia de Especta-
culos Taurinos, en relacion con los articulos 28 y 33.1 del Regla-
mento Real Decreto [45/1996, de 2 de febrero, tales hechos son
constitutivos de una infraccion tipificada como leve.

En virtud de los motivos y fundamentos expuestos, y en uso de
las competencias asignadas,

RESUELVO

Imponer una sancion de 150,25 €.

Esta resolucion, que no es definitiva en via administrativa, podra
recurrirse en alzada en el plazo de un mes, contado a partir del
dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion de la
misma, recurso que podra interponerse ante esta Direccion Territorial
o ante la Consejera de Presidencia, tal y como disponen los articu-
los 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comin, en la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, que modifica la anterior. Todo ello sin perjuicio de que se
pueda ejercitar cualquier otro recurso que se estime procedente.

Notifiquese al interesado y, una vez que sea firme, iniciense los
tramites necesarios para su ejecucion.

La Consejeria de Hacienda y Presupuestos de la Junta de Extre-
madura le comunicara la forma, lugar y plazos en que debera
proceder al pago de la sancion, en periodo voluntario.

En Badajoz a 26 de mayo de 2004. El Director Territorial de
Badajoz. Fdo.: Antonio Manuel Rodriguez Ceballos.

ANUNCIO de 19 de julio de 2004, sobre
notificacion de la Resolucion del expediente
sancionador que se sigue contra Gestiones
Taurinas, C.B. por sustitucion cartel
anunciador sin autorizacion.

No habiendo sido posible practicar en el domicilio del interesado
la notificacion de la Resolucion del expediente sancionador que
se especifica en el Anexo, seguido por la Direccion Territorial de
la Junta de Extremadura de Badajoz, procede realizar dicha noti-
ficacion mediante su publicacion en el Diario Oficial de Extrema-
dura de (conformidad con el articulo 59.4 de la Ley 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del
Procedimiento Administrativo comdn, modificada por Ley 4/1999,
de 13 de enero, dandole publicidad al mismo.

Badajoz, a 19 de julio de 2004. La Instructora, JOSEFA MENDEZ
GONZALEL

ANEXO

Interesado: Gestiones Taurinas, C.B. con C.L.F. nimero G06365464.
Ultimo domicilio conocido: Juan Canet, 3-blo. 10 2° A, 06800 Méri-
da (Badajoz).

Expediente: SETB-00016 del afio 2003 seguido por sustitucion
cartel anunciador sin autorizacion.
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Instruido el expediente sancionador SETB-00016 del afio 2003,
incoado a Gestiones Taurinas, C.B. con C.LF. numero G06365464
por sustitucion cartel anunciador sin autorizacion, en cumplimien-
to del art. 15 del Reglamento del Procedimiento Sancionador de
la Comunidad Autonoma de Extremadura aprobado por Decreto
de 9/1994, de 8 de febrero, se formula la siguiente

RESOLUCION:
ANTECEDENTES DE HECHO
Primero.- Antecedentes y Tramitacion.

- Se formulo Pliego de Cargos conteniendo sustancialmente los
siguiente hechos: “El dia 15 de agosto de 2003, se celebrd en la
localidad de Oliva de Mérida un Becerrada con suelta de vaquillas,
para la que se concedid autorizacion de acuerdo con la solicitud y
con sujeccion al programa que se presentd, en el que figuraba el
anuncio de un Festejo Taurino de Promocion (Becerrada articulo
92.10) y se expresaba que serian lidiados 2 becerros, mientras que
en los carteles anunciadores del festejo destinados al piblico se
anunciaban 2 novillos, lo cual supone un engafio manifiesto para
los espectadores, presentando una propaganda engaiosa”.

IIl.- En Tramite de Audiencia, el interesado no formula alegaciones.
Segundo.- Pruebas.

Con fecha 10 de diciembre de 2003 se solicitd del Delegado
Gubernativo ratificacion de la denuncia de fecha 15 de agosto de
2003, recibiéndose ésta con fecha 5 de febrero de 2004 en la
que se reafirma en la misma.

Tercero.- En el plazo concedido el interesado omite el tramite.
Cuarto.- La instructora propuso imponer una sancion de 150,00 €.
Quinto.- De todo lo actuado se concluye:

Se dan por reproducidos los fundamentos juridicos expuestos en
la Propuesta de Resolucion, quedando probados los hechos impu-
tados con la ratificacion de la denuncia elaborada por el delega-
do gubernativo intervieniente en el festejo.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

En aplicacion de lo dispuesto el art. 14 de la Ley 10/1991, de 4
de abril, sobre Potestades Administrativas en materia de Especta-
culos Taurinos, y en relacion con los arts. 28 y 33.1 respectiva-
mente del Reglamento Real Decreto 145/1996, tales hechos son
constitutivos de una infraccion tipificada como leve.

En virtud de los motivos y fundamentos expuestos, y en uso de
las competencias asignadas,

RESUELVO

Imponer una sancion de 150,00 €.

Esta resolucion, que no es definitiva en via administrativa, podra
recurrirse en alzada en el plazo de un mes, contado a partir del
dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion de la
misma, recurso que podra interponerse ante esta Direccion Territorial
o ante la Consejera de Presidencia, tal y como disponen los articu-
los 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, en la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, que modifica la anterior. Todo ello sin perjuicio de que se
pueda ejercitar cualquier otro recurso que se estime procedente.

Notifiquese al interesado y, una vez que sea firme, iniciense los
tramites necesarios para su ejecucion.

La Consejeria de Hacienda y Presupuestos de la Junta de Extre-
madura le comunicara la forma, lugar y plazos en que debera
proceder al pago de la sancion, en periodo voluntario.

En Badajoz a 25 de mayo de 2004. EI Director Territorial de
Badajoz. Fdo.: Antonio Manuel Rodriguez Ceballos.

ANUNCIO de 19 de julio de 2004, sobre
notificacion de la Propuesta de Resolucion
del expediente sancionador que se sigue
contra D. Pedro De Egea Ayuso por carecer
de licencia municipal de apertura.

No habiendo sido posible practicar en el domicilio del interesado
la notificacion de la Propuesta de Resolucion del expediente
sancionador que se especifica en el Anexo, seguido por la Direc-
cion Territorial de la Junta de Extremadura de Badajoz, procede
realizar dicha notificacion mediante su publicacion en el Diario
Oficial de Extremadura de conformidad con el articulo 59.4 de la
Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comin, modificada por Ley
4/1999, de 13 de enero, dandole publicidad al mismo.

Badajgz, a 19 de julio de 2004. La Instructora, JOSEFA MENDEZ
GONZALEL.

ANEXO

Interesado: D. Pedro De Egea Ayuso con D.N.I. nimero 09171062L.
Ultimo domicilio conocido: ¢/ Pablo Neruda, 14, 06800 Mérida
(Badajoz).

Expediente: SEPB-00017 del afio 2004 seguido por carecer de
Licencia Municipal de Apertura.
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Instruido el expediente sancionador SEPB-00017 del afio 2004, inco-
ado a D. Pedro De Egea Ayuso con D.N.I nimero 09171062L, por
Carecer de Licencia Municipal de Apertura, en cumplimiento del art.
[4.1 del Reglamento del procedimiento sancionador de la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura, aprobado por Decreto de 9/1994,
de 8 de febrero, se formula la siguiente Propuesta de Resolucion:

ANTECEDENTES DE HECHO
Primero.- Antecedentes y Tramitacion.

.- Se formulo Pliego de Cargos conteniendo sustancialmente los
siguientes hechos: “No presentar la licencia municipal de apertura
del establecimiento denominado Bar Baden” sito en Villagonzalo,
en la inspeccion realizada por la Guardia Civil a las 21,30 horas
del dia 10/12/2003, por lo que salvo que pruebe lo contrario se
presume carece de ella”.

Il.- En Tramite de Audiencia el interesado no formula alegaciones.
La notificacion del Pliego de Cargos ha sido realizada de acuerdo
con lo establecido en el articulo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
de Procedimiento Administrativo Comin, habiéndose publicado
anuncio de notificacion en el D.0.E. n° 38, de | de abril de 2004
(una vez intentada la notificacion personal al interesado) y
expuesto al piblico en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento de
Mérida, sin que la parte interesada haya presentado alegaciones.

Segundo.- Pruebas.

Con fecha 18 de mayo de 2004 se solicitd al Ayuntamiento de
Villagonzalo informe sobre la licencia municipal de apertura, reci-
biéndose ésta el dia 14 de junio de 2004. Asimismo se solicitd el
dia 28 de abril de 2004 a los agentes actuantes ratificacion de
la denuncia de fecha 10 de diciembre de 2003, recibiéndose ésta
el dia 2 de junio de 2004 en la que se reafirman en la misma.

Tercero.- De todo lo actuado la instructora concluye:

Se dan por reproducidos los fundamentos juridicos expuestos en el
Pliego de Cargos, quedando probados los hechos imputados con la
ratificacion de la denuncia elaborada por los agentes denunciantes.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

En aplicacion de lo dispuesto en el art. 23 e) de la Ley Organica
[/1992, de 21 de febrero, de Proteccion de la Seguridad Ciudada-
na, y en relacion con el art. 8.1 del Reglamento General de
Policia de Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas Real
Decreto 2816/1982, de 27 de agosto, tales hechos son constituti-
vos de una infraccion tipificada como grave.

En consecuencia de todo lo expuesto la instructora del expediente:

PROPONE

Imponer una sancion de 600,00 €.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 13 y 14 del
Decreto 9/1994, por el que se aprueba el Reglamento de los
Procedimientos Sancionadores de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, se concede un plazo de quince dias al expedientado
para que realice las alegaciones que considere oportunas.

Durante dicho periodo se le pone de manifiesto el expediente en
las dependencias de esta instruccion, sitas en Avda. Huelva n° 2,
de Badajoz.

Es cuanto cabe proponer, sometido a mejor o mas fundado criterio.

En Badajoz a 22 de junio de 2004. La Instructora. Fdo.: Josefa
Méndez Gonzalez.

ANUNCIO de 19 de julio de 2004, sobre
notificacion de la Resolucion del expediente
sancionador que se sigue contra D. Miguel
Calvo Romero por exceso en los horarios
establecidos.

No habiendo sido posible practicar en el domicilio del interesado
la notificacion de la Resolucion del expediente sancionador que se
especifica en el Anexo, seguido por la Direccion Territorial de la
Junta de Extremadura de Badajoz, procede realizar dicha notifica-
cion mediante su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura
de conformidad con el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comin, modificada por Ley 4/1999, de 13 de
enero, dandole publicidad al mismo.

Badajgz, a |9 de julio de 2004. La Instructora, JOSEFA MENDEZ
GONZALEL.

ANEXO

Interesado: D. Miguel Calvo Romero con D.N.I. nimero 00524747W.
Ultimo domicilio conocido: C/ John Lennon, 20, 06800 Mérida
(Badajoz).

Expediente SEPB-00194 del afio 2003 seguido por exceso en los
horarios establecidos.

Instruido el expediente sancionador SEPB-00194 del afio 2003,
incoado a D. Miguel Calvo Romero con D.N.I. nimero 00524747W
por exceso en los horarios establecidos, en cumplimiento del art.
[5 del Reglamento del procedimiento sancionador de la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura aprobado por Decreto de 9/1994,
de 8 de febrero, se formula la siguiente
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RESOLUCION:
ANTECEDENTES DE HECHO
Primero.- Antecedentes y Tramitacion.

.- Se formulo Pliego de Cargos conteniendo sustancialmente los
siguientes hechos: “Permanecer abierto al piblico y con unas vein-
te personas en su interior, el establecimiento del cual es Vd. titular
con categoria de discoteca y denominado “Maikels”, sita en Mérida,
siendo las 5,45 horas del dia 12 de septiembre de 2003, cuando
el cierre debio de producirse como maximo a las 5,00 horas
conforme a la Orden de la Consejeria de Presidencia y Trabajo de
fecha 16 de septiembre de 1996, por la que se establecen los
horarios de apertura y cierre de los establecimientos piblicos”.

IIl.- En Tramite de Audiencia el interesado no formula alegaciones.
Segundo.- Pruebas.

Con fecha 9/12/03 y 2/02/04 (reiteracion) se solicitd de los
agentes actuantes, ratificacion de la denuncia de fecha
12/09/2003, recibiéndose ésta con fecha 13 de febrero de 2004,
en la que se reafirman en la misma.

Tercero.- En el plazo concedido el interesado omite el tramite.
Cuarto.- La instructora propuso imponer una sancion de 150,00 €.
Quinto.- De todo lo actuado se concluye:

Se dan por reproducidos los fundamentos juridicos expuestos en
la Propuesta de Resolucion, quedando probados los hechos impu-
tados con la ratificacion de la denuncia elaborada por los agentes
denunciantes.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

En aplicacion de lo dispuesto el art. 26 ¢) de la Ley Organica
[/1992, de 21 de febrero, de Proteccion de la Seguridad Ciudada-
na y en relacion con el art. 81.35 del Reglamento General de
Policia de Espectaculos Piblicos y Actividades Recreativas Real
Decreto 2816/1982, de 27 de agosto, tales hechos son constituti-
vos de una infraccion tipificada como leve.

En virtud de los motivos y fundamentos expuestos, y en uso de
las competencias asignadas,

RESUELVO
Imponer una sancion de 150,00 €.

Esta resolucion, que no es definitiva en via administrativa, podra
recurrirse en alzada en el plazo de un mes, contado a partir del dia
siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion de la misma,
recurso que podra interponerse ante esta Direccion Territorial o ante
la Consejera de Presidencia, tal y como disponen los articulos 114 y

[15 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Piblicas y Procedimiento Administrativo
Comdn, en la redaccion dada por la Ley 4/1999, de I3 de enero,
que modifica la anterior. Todo ello sin perjuicio de que se pueda
ejercitar cualquier otro recurso que se estime procedente.

Notifiquese al interesado y, una vez que sea firme, iniciense los
tramites necesarios para su ejecucion.

La Consejeria de Hacienda y Presupuesto de la Junta de Extrema-
dura le comunicara la forma, lugar y plazos en que debera proce-
der al pago de la sancion, en periodo voluntario.

En Badajoz a 25 de mayo de 2004. EI Director Territorial de
Badajoz. Fdo.: Antonio Manuel Rodriguez Ceballos.

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 19 de julio de 2004, de la
Secretaria General, por la que se hace
publica la adjudicacién de “Adquisicion de
equipos GPS para el Servicio Comarcal
Agrario”. Expte.: 0444022CA005.

.- ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Consejeria de Agricultura y Medio Ambiente.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General. Servi-
cio de Gestion Econdmica y Presupuestaria. Seccion de Contratacion.

¢) Nimero de expediente: 0444022CA005.
2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Administrativo de Suministros.

b) Descripcion del objeto: Adquisicion de equipos GPS para el
Servicio Comarcal Agrario.

¢) Lote: No hay lotes.

3.- TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Negociado.
¢) Forma: Negociado Sin Publicidad.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
Importe total: 27.000,00 euros, .V.A. incluido.
5.- ADJUDICACION:

a) Fecha: 19 de julio de 2004.
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b) Contratista: Santiago & Cintra Ibérica, S.A.
¢) Importe de adjudicacion: 26.912,00 euros, 1.V.A. incluido.

Mérida, a 19 de julio de 2004. EI Secretario General, ANTONIO P.
SANCHEZ LOZANO.

RESOLUCION de 19 de julio de 2004, de la
Secretaria General, por la que se hace publica
la adjudicacién del suministro de “Insecticidas y

raticidas para las unidades de almacenamiento
de Extremadura”. Expte.: 044502 1 CA024.

.- ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Consejeria de Agricultura y Medio Ambiente.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General. Servi-
cio de Gestion Economica y Presupuestaria. Seccion de Contratacion.

¢) Nimero de expediente: 0445021CA024.
1.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Administrativo de Suministros.

b) Descripcion del objeto: Suministro de insecticidas y raticidas
para las unidades de almacenamiento de Extremadura.

¢) Lote: No hay lotes.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anuncio de lici-
tacion: Diario Oficial de Extremadura de fecha | de junio de 2004.

3.- TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
Importe total: 35.880,31 euros, I.V.A. incluido.
5.- ADJUDICACION:

a) Fecha: 19 de julio de 2004.
b) Contratista: Sanitrade, S.L.
¢) Importe de adjudicacion: 35.738,00 euros, I.V.A. incluido.

Mérida, a 19 de julio de 2004. EI Secretario General, ANTONIO P.
SANCHEZ LOZANO.

RESOLUCION de 19 de julio de 2004, de
la Secretaria General, por la que se hace
publica la adjudicacion de “Adecuacion
para la puesta en marcha de la planta de
tratamiento de residuos sélidos urbanos
(R.S.U.), compostaje y reciclaje en

Navalmoral de la Mata”.
Expte.: 043101 1FD0O06.

.- ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Consejeria de Agricultura y Medio Ambiente.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.
Servicio de Gestion Econdmica y Presupuestaria. Seccion de
Contratacion.

¢) Nimero de expediente: 043101 1FD006.
1.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Administrativo de Obras.

b) Descripcion del objeto: Adecuacion para la puesta en
marcha de la planta de tratamiento de residuos solidos urba-
nos (R.S.U.), compostaje y reciclaje en Navalmoral de la Mata
(Caceres).

¢) Lote: No hay lotes.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anuncio de
licitacion: Diario Oficial de Extremadura de fecha 4 de mayo de
2004.

3.- TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
Importe total: 947.083,44 euros, I.V.A. incluido.
5.- ADJUDICACION:

a) Fecha: 19 de julio de 2004.
b) Contratista: Urbaser, S.A.
¢) Importe de adjudicacion: 785.941,00 euros, I.V.A. incluido.

Mérida, a 19 de julio de 2004. EI Secretario General, ANTONIO P.
SANCHEZ LOZANO.
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CONSEJERIA DE ECONOMiA Y TRABAJO

ANUNCIO de 7 de julio de 2004, del
acuerdo de admision a depdsito de los
Estatutos de la organizacién denominada

“Colectivo de Empresarios de Santa Amalia”,
en siglas “COEMSA”. Expte.: 06/705.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 4°, apartados 3 y 4
de la Ley Organica 11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sindical,
(B.0.E. nimero 189, del 8); en las disposiciones concordantes de
la Ley 19/1977, de | de abril sobre regulacion del derecho de
asociacion sindical y empresarial (Boletin Oficial del Estado nime-
ro 80, del 4) y del Real Decreto 873/1977, de 22 de abril sobre
deposito de los Estatutos de las organizaciones constituidas al
amparo de la Ley 19/1977 citada (Boletin Oficial del Estado
nimero 101, del 28), se hace publico:

Que el dia dos de julio de dos mil cuatro, fueron presentados en
la Unidad de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion de Badajoz de la
Consejeria de Economia y Trabajo, por D. Juan Luis Capilla Cama-
cho, con D.N.I: 34.767.697, los Estatutos de la asociacion empre-
sarial denominada “Colectivo de empresarios de Santa Amalia”, en
siglas “COEMSA”, a la que correspondio el expediente de depdsito
nimero 06/705, domiciliada en la Calle Groizard, nimero 25, de
la localidad de Santa Amalia, y cuyos ambitos territorial y funcio-
nal son el de la localidad de Santa Amalia, y la integraran todas
aquellas empresas (personas fisicas o juridicas), profesionales
ubicados en el citado ambito territorial.

Son otorgantes y firmantes del Acta de Constitucion, de fecha 10
de junio de 2004, D. Francisco José Paulino Herrera, con D.N.L.:
9.160.289 y cinco sefiores mas debidamente identificados.

Habida cuenta que la documentacion asi presentada cumple con
todos los requisitos legales establecidos por la citada norma.

Esta oficina publica acuerda:

Primero.- Admitir el depdsito de los Estatutos de la organizacion
referenciada.

Segundo.- Disponer la publicacion de este acuerdo en el “Diario
Oficial de Extremadura”y en el “Boletin Oficial de la Provincia”.

Lo que se hace piblico para que todo aquél que se considere inte-
resado pueda examinar los Estatutos depositados en esta dependen-
ca (I* planta, Avda. Huelva, 6, Badajoz), y solicitar la declaracion
judicial de no ser conforme a Derecho la documentacion deposita-
da, ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia, en
virtud de lo establecido en el articulo 171 y la disposicion adicio-
nal sexta del Real Decreto Legislativo 2/1995, de 7 de abril, por el

que se aprueba el texto refundido de la Ley de Procedimiento
Laboral (“Boletin Oficial del Estado” nimero 86, del I1).

Mérida, a 7 de qu'io de 2004. EI Director General de Trabajo, jOSE
LUIS VILLAR RODRIGUEL.

ANUNCIO de 9 de julio de 2004, sobre
notificacion de Acuerdo de Inicio y Pliego de
Cargos de expediente sancionador incoado a
D. Angel Jiménez Ferndndez.

No habiendo sido posible practicar en el domicilio de su destina-
tario la notificacion del Acuerdo de Iniciacion y Pliego de Cargos
del expediente sancionador que a continuacion se especifica, se
procede a su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, de
conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de la Administraciones Piblicas y
del Procedimiento Administrativo Comdn (B.0.E. n° 285, de 27 de

noviembre de 1992), en la redaccion dada por la Ley 4/1999, de
13 de enero (B.O.E.n° 12, de |4 de enero de 1999).

Denunciado: D. Angel Jiménez Fernandez.
Uitimo domicilio: C/ Riolobos, n° 4. 10.600. Plasencia (Caceres).
Expediente: CI 19/04.

Normativa infringida:

— Ley 3/2002, de 9 de mayo, de Comercio de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, articulo 14.3.c).

Tipificacion de la infraccion:

— Ley 3/2002, de 9 de mayo, de Comercio de la Comunidad
Auténoma de Extremadura: articulo 47.k).

Sancion propuesta: 240,40 euros.

Plazo de presentacion de alegaciones: Diez dias habiles contados a
partir del dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura.

Organo competente para resolver: Jefe de Servicio de Comercio
Interior.

Organo Instructor: M* Angeles Contreras Garcia.

Mérida, a 9 de julio de 2004. El Jefe de Servicio de Comercio
Interior, JOSE SERENO MARTINEL.
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ANUNCIO de 12 de julio de 2004, sobre
notificacion de Acuerdo de Inicio y Pliego de

Cargos de expediente sancionador incoado a
D. Mario Rodriguez Gil.

No habiendo sido posible practicar en el domicilio de su desti-
natario la notificacion del Acuerdo de Iniciacion y Pliego de
Cargos del expediente sancionador que a continuacion se espe-
cifica, se procede a su publicacion en el Diario Oficial de Extre-
madura, de conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de la Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin (B.0.E. n°
285, de 27 de noviembre de 1992), en la redaccion dada por
la Ley 4/1999, de 13 de enero (B.0.E. n° 12, de 14 de enero
de 1999).

Denunciado: D. Mario Rodriguez Gil.

Uttimo domicilio: C/ Alejandro Laborde, n° 2. I°-D. 6.800. Mérida
(Badajoz).
Expediente: CI 18/04.

Normativa infringida:

— Ley 3/2002, de 9 de mayo, de Comercio de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, articulo 14.3.c).

Tipificacion de la infraccion:

— ley 3/2002, de 9 de mayo, de Comercio de la Comunidad
Auténoma de Extremadura: articulo 47.k).

Sancion propuesta: 120,20 euros.

Plazo de presentacion de alegaciones: Diez dias habiles contados a
partir del dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura.

Organo competente para resolver: Jefe de Servicio de Comercio
Interior.

Organo Instructor: M* Angeles Contreras Garcia.

Mérida, a 12 de julio de 2004. EI Jefe de Servicio de Comercio
Interior, JOSE SERENO MARTINEL.

ANUNCIO de 14 de julio de 2004, por el que
se notifica el Trdmite de Audiencia de fecha 23
de abril de 2004, sobre consulta de oficio de
los datos que sobre la sociedad “Carnicas
Chillén, S.L.L” obran en los organismos publicos
de la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria, Administracion de Hacienda de la
Comunidad Auténoma de Extremadura y de la
Tesoreria General de la Seguridad Social.

No habiéndose podido practicar la notificacion intentada por
medio de correo certificado con acuse de recibo, al haber sido
devuelta la remitida al domicilio que figura en el expediente, se
procede a practicarla por medio de anuncio al amparo del articu-
lo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comin, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Asunto: Tramite de audiencia.

Sociedad: Carnicas Chillon, S.L.L.

Domicilio: Avda. Juan Sebastian Elcano, I3.
Localidad: 06004-Badajoz.

Expediente: CE-090-03. Subvencion creacion de empleo estable en
Sociedades Cooperativas y Laborales.

DICHA NOTIFICACION DICE LO SIGUIENTE:

Por la presente pongo en su conocimiento que en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 2.5 de la Orden de 7 de febrero
de 2002 (D.0.E. n® 23, de 23 de febrero de 2002), por la que se
desarrolla el Decreto 170/2001, de 6 de noviembre, esta Direccion
General de Trabajo ha procedido a consultar de oficio los datos
que sobre la sociedad interesada obran en los organismos pibli-
cos competentes con el siguiente resultado:

— Agencia Estatal de Administracion Tributaria: Esta al corriente
de pago.

— Administracion de Hacienda de la Comunidad Autonoma de
Extremadura: Esta al corriente de pago.

— Tesoreria General de la Seguridad Social: No estd al corriente
de pago la Sociedad, ni el socio trabajador D. German Botejara
Sanz, encuadrado en el Régimen Especial de Trabajadores Autdno-
mos, datos obtenidos a través de la consulta realizada al fichero
de la Seguridad Social.

Esa circunstancia supone que se incumpla con el requisito previsto
en el articulo 4, apartado d) del Decreto 170/2001, de 6 de noviem-
bre, por el que se regula el programa de subvenciones para la crea-
cion de empleo estable en Sociedades Cooperativas y Laborales.
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En su virtud, y de conformidad con las previsiones del articulo
84 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
va Comin, le comunico que en el plazo de diez dias, puede
tomar audiencia y vista del expediente, para que pueda alegar y
presentar los documentos y justificaciones que estime pertinentes.

Contra el presente acto de tramite “no cualificado”, que no pone
fin a la via administrativa, no cabe interponer recurso alguno, sin
perjuicio de que la oposicion al mismo pueda alegarse ante esta
Direccion General de Trabajo por los interesados, para su conside-
racion que ponga fin al procedimiento.

Mérida, a 23 de abril de 2004. Técnico de Administracion. Fdo.:
Pilar Rubio Bravo.

Mérida, a 14 de julio de 2004. EI Director General de Empleo,
RAFAEL PEREZ CUADRADO.

ANUNCIO de 15 de julio de 2004, sobre

notificacién de Resolucion de concesion del
expediente numero Cl-1119-02,
correspondiente a la empresa W Suelo y

Construccion 2000, S.L.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion a la empresa inte-
resada en el expediente Cl-1119-02, se comunica a los efectos previs-
tos en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comin, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, lo siguiente:

“RESOLUCION

Primero.- Conceder a la empresa W Suelo y Construccion 2000,
S.L, con C.LF. B10261824, la subvencion solicitada por la contra-
tacion indefinida del/los trabajador/es sefialado/s en el anteceden-
te de hecho tercero, por un importe de 3.561,00 € quedando
acogida a la modalidad de pago dnico.

Segundo.- En aplicacion a lo dispuesto en la normativa vigente, la
empresa beneficiaria queda sujeta a las siguientes obligaciones.

|.- Las establecidas, con caracter general, en el articulo 6 del Decre-
to 180/2001, de 20 de noviembre, que regula el programa de
subvenciones para el fomento de la contratacion indefinida de traba-
jadores, modificado por el Decreto 68/2003, de 8 de mayo, asi como
en las demas normas legales concordantes y de vigente aplicacion.

1- la empresa queda obligada a mantener, durante al menos
cuatro afios a partir de la fecha de inicio de la dltima contrata-
cion subvencionada, una plantilla de | trabajador indefinido.

3.- La empresa esta obligada a cubrir, en el plazo de dos meses,
las vacantes que se produzcan por el cese de trabajadores fijos
obligados a mantener, mediante un contrato indefinido y de, al
menos, igual jornada al del contrato extinguido.

Si el cese afecta a un trabajador objeto de subvencion, el nuevo
trabajador debera reunir los requisitos y condiciones establecidas
en la normativa vigente.

4.- Los beneficiarios estan obligados a comunicar, a la Direccion
General de Empleo, las bajas de los trabajadores objeto de
subvencion, en un plazo de [0 dias desde la fecha de baja en la
Seguridad Social, aportando la documentacion establecida en el
art. 6.4 del Decreto 180/2001.

5.- A aportar anualmente, a la Direccion General de Empleo,
informe original de la Tesoreria Territorial de la Seguridad Social
relativo a la vida laboral de la empresa, extendiéndose dicha obli-
gacion a todo el periodo en el que estd obligada a mantener el
nivel de empleo exigido en la concesion de resolucion de ayuda.

6.- A comunicar, a la Direccion General de Empleo, cualquier alte-
racion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de
la subvencion; que podra dar lugar a la modificacion de la reso-
lucion de concesion y, en su caso, de la cuantia de la ayuda.

1.- Facilitar a la Consejeria de Economia y Trabajo las inspecciones
y comprobaciones que se realicen para el control y seguimiento
del beneficiario, y a aportar la informacion o documentacion que
se le requiera para este fin. Debido a que esta subvencion esta
cofinanciada por el Fondo Social Europeo, quedara sometida a las
disposiciones de control y seguimiento de la Union Europea.

El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas,
podra dar lugar a la revocacion de la ayuda recibida, asi como al
reintegro de las cantidades percibidas.

Notifiquese al interesado la presente resolucion, que pone fin a la
via administrativa haciéndole saber que frente a la misma podra
interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante este
mismo organo administrativo, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente a aquél en que le fuera notificada, segin disponen
los articulos [16 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comin, modificada por la Ley 4/1999, de I3 de
enero, o interponer recurso contencioso-administrativo ante el Tribu-
nal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a aquél en que le fuera notificada,
conforme a lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

Mérida, a 21 de junio de 2004. EI Director General de Empleo
(PD. Resolucion de 29 de julio de 2003 D.0.E. n° 89, de 31 de
julio). Fdo.: Rafael Pérez Cuadrado.”
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El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servi-
cio de Fomento de Empleo Estable y Social en la Direccion Gene-
ral de Empleo, sito en Paseo de Roma, s/n., modulo C de Mérida,
donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 15 de julio de 2004. La Jefa de Servicio de Fomento de
Empleo Estable y Social, M* JESUS ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 15 de julio de 2004, sobre
notificaciéon de Tramite de Audiencia del
expediente numero Cl-0785-01,
correspondiente a la empresa Zalaca
Decor, S.L.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion a la empresa
interesada en el expediente Cl-0785-01 sobre tramite de audien-
cia, y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 59 de la
Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas
y del Procedimiento Administrativo Comin y con el contenido
expresado en el articulo 61 del mismo texto legal por considerar
este organo gestor que la publicacion integra del acto lesiona los
derechos o intereses legitimos de dicho interesado, se comunica lo
siguiente:

“Previamente a resolver el procedimiento y acordar la denegacion
de la ayuda solicitada por carecer de los requisitos legales para
ser beneficiarios de la misma, se ponen de manifiesto las actua-
ciones de conformidad con lo dispuesto en el articulo 84 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn, para que en el plazo de quince dias a contar desde el
siguiente a la notificacion de este escrito efectien las alegaciones
y presenten los documentos y justificaciones que estimen perti-
nentes, pudiendo tomar conocimiento del texto integro del
mencionado acto en las dependencias del Servicio de Fomento del
Empleo Estable y Social de la Direccion General de Empleo de la
Consejeria de Economia de la Junta de Extremadura, ubicado en
Paseo de Roma, s/n., Modulo C, Tercera Planta, de Mérida, en
horario de 8,00 a 15,00 horas.

Mérida, a 15 de abril de 2004. La Técnico del Servicio de Fomen-
to de Empleo Estable y Social: Carmen Bernardo Garcia.”

Mérida, a 15 de julio de 2004. La Jefa de Servicio de Fomento de
Empleo Estable y Social, M* JESUS ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 15 de julio de 2004, sobre
notificacién de Trdmite de Audiencia del
expediente numero Cl-0260-03,

correspondiente a la empresa Sanchez
Araya, C.B.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion a la empresa
interesada en el expediente C1-0260-03 sobre tramite de audiencia,
y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 59 de la Ley
30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comin y con el contenido expresado
en el articulo 61 del mismo texto legal por considerar este drgano
gestor que la publicacion integra del acto lesiona los derechos o
intereses legitimos de dicho interesado, se comunica lo siguiente:

“Previamente a resolver el procedimiento y acordar la denegacion
de la ayuda solicitada por carecer de los requisitos legales para ser
beneficiarios de la misma, se ponen de manifiesto las actuaciones de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 84 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, para que en el
plazo de quince dias a contar desde el siguiente a la notificacion
de este escrito efectden las alegaciones y presenten los documentos
y Justificaciones que estimen pertinentes, pudiendo tomar conoci-
miento del texto integro del mencionado acto en las dependencias
del Servicio de Fomento del Empleo Estable y Social de la Direccion
General de Empleo de la Consejeria de Economia de la Junta de
Extremadura, ubicado en Paseo de Roma, s/n., Modulo C, Tercera
Planta, de Mérida, en horario de 8,00 a 15,00 horas.

Meérida, a 16 de abril de 2004. La Técnico del Servicio de Fomen-
to de Empleo Estable y Social: M* Carmen Garcia-Rubio Lozano.”

Mérida, a |5 de julio de 2004. La Jefa de Servicio de Fomento de
Empleo Estable y Social, M* JESUS ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 15 de julio de 2004, sobre
notificacion de Resolucion de archivo
correspondiente a la empresa “Maria

Guadalupe Molina Martin”, con numero de
expediente PEA-0082-03.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion a la empresa
interesada en el expediente PEA-0082-03 “Maria Guadalupe Molina
Martin”, se comunica a los efectos previstos en el articulo 59.4
de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones
Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comin, modificada
por la Ley 4/1999, de I3 de enero, lo siguiente:
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“RESOLUCION

Archivar la solicitud presentada por la empresa Molina Martin
Maria Guadalupe, teniéndole por desistida de su peticion y decla-
rando concluso el expediente de referencia.

Notifiquese al interesado la presente resolucion que pone fin a la via
administrativa, y haciéndole saber que frente a ella podra interponer
recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justi-
cia de Extremadura en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a aquél en que fuera notificada, conforme a lo establecido
en el art. 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio. No obstante, segin
disponen los arts. 116 y 17 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, en la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, potes-
tativamente y con caracter previo podra recurrir esta resolucion en
reposicion ante este mismo drgano que la ha dictado, en el plazo de
un mes desde el dia siguiente a aquél en que fuera notificada.

Mérida, a 7 de abril de 2004. EI Director General de Empleo (P.D.
Resolucion de 29 de junio de 2003. D.0.E. nim. 89, de 31 de
julio de 2003). Fdo.: Rafael Pérez Cuadrado.”

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servi-
cio de Fomento de Empleo Estable Social en la Direccion General
de Empleo, sito en Paseo de Roma, s/n., Modulo C de Mérida,
donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 15 de julio de 2004. La Jefa de Servicio de Fomento de
Empleo Estable y Social, M* JESUS ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 15 de julio de 2004, sobre
notificacion de Resolucién correspondiente al
expediente EF-03938, de la empresa
“Antonio Serrano Cuevas”.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion al interesado de la
Resolucion recaida en el expediente EF-03938 sobre Subvencion
acogida a la Linea de Subvenciones para Fomento de la Contratacion
Indefinida de Trabajadores, se comunica, a los efectos previstos en el
articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comin, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, la
parte dispositiva de la Resolucion de fecha 25 de mayo de 2004:

“RESUELVE

Acordar la pérdida del derecho al cobro de la tercera anualidad
pendiente, cuyo importe asciende a 3.461,83 euros.

Notifiquese a la interesada la presente resolucion, que pone fin a la
via administrativa, haciéndole saber que frente a la misma podra

interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante este
mismo Organo Administrativo, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente a aquél en que le fuera notificada, segin disponen los
articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento
Administrativo Comiin, o interponer recurso contencioso-administrativo
ante el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente a aquél en que le fuera
notificada, conforme a lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

Mérida, a 25 de mayo de 2004. EI Director General de Empleo
(PD. Resolucion de 29 de julio de 2003. D.0.E. n° 89, de 31 de
julio). Fdo.: Rafael Pérez Cuadrado.”

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servi-
cio de Fomento de Empleo Estable y Social en la Direccion Gene-
ral de Empleo, sito en Paseo de Roma, s/n., Modulo D, de Mérida,
donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a |5 de julio de 2004. 'La Jefa de Servigio de Fomento de
Empleo Estable y Social, M* JESUS ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 15 de julio de 2004, sobre
notificacion de Resolucién correspondiente al
expediente EF-04790, de la empresa
“Estructuras Vazquez, S.L.”.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion al interesado de la
Resolucion recaida en el expediente EF-04790 sobre Subvencion
acogida a la Linea de Subvenciones para Fomento de la Contratacion
Indefinida de Trabajadores, se comunica, a los efectos previstos en el
articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comin, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, la
parte dispositiva de la Resolucion de fecha 19 de mayo de 2004:

“RESUELVE

Revocar parcialmente la subvencion concedida a la empresa
Estructuras Vazquez, S.L., en el expediente EF-04790 y consecuen-
temente declarar la pérdida al cobro de la tercera anualidad por
un importe total de 2.524,25 €.

Notifiquese al interesado la presente resolucion, que pone fin a la
via administrativa, haciéndole saber que frente a la misma podra
interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante este
mismo Organo Administrativo, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente a aquél en que le fuera notificada, segin disponen
los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
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Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comiin, o interponer recurso contencioso-administrativo
ante el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente a aquél en que le fuera
notificada, conforme a lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

Mérida, a |9 de mayo de 2004. EI Director General de Empleo
(P.D. Resolucion de 29 de julio de 2003. D.0.E. n° 89, de 31 de
julio). Fdo.: Rafael Pérez Cuadrado.”

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servi-
cio de Fomento de Empleo Estable y Social en la Direccion Gene-
ral de Empleo, sito en Paseo de Roma, s/n., Modulo D, de Mérida,
donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 15 de julio de 2004. 'La Jefa de Servigio de Fomento de
Empleo Estable y Social, M* JESUS ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 15 de julio de 2004, sobre
notificacion de Resolucién correspondiente al

expediente EF-05156, de la empresa
“Eshalohu, S.L.”.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion al interesado de la
Resolucion recaida en c expediente EF-05156 sobre Subvencion
acogida a la Linea de Subvenciones para Fomento de la Contratacion
Indefinida de Trabajadores, se comunica, a los efectos previstos en el
articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comin, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, la
parte dispositiva de la Resolucion de fecha 7 de abril de 2004:

“RESUELVE

Declarar a la empresa “Eshalohu, S.L” decaida en el derecho a la
percepcion de la segunda y tercera anualidad subvencion, dejando
sin efecto la resolucion de concesion de fecha 8 de julio de 1998.

Notifiquese a la interesada la presente resolucion, que pone fin a
la via administrativa, haciéndole saber que frente a la misma
podra interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion
ante este mismo Organo Administrativo, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a aquél en que le fuera notificada,
segin disponen los articulos 116 y 17 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comin, o interponer
recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de
Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente a aquél en que le fuera notificada, conforme a lo

previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de I3 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

Mérida, a 7 de abril de 2004. EI Director General de Empleo (PD.
Resolucion de 29 de julio de 2003. D.0.E. n° 89, de 31 de julio).
Fdo.: Rafael Pérez Cuadrado.”

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servi-
cio de Fomento de Empleo Estable y Social en la Direccion Gene-
ral de Empleo, sito en Paseo de Roma, s/n., Modulo D, de Mérida,
donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a |5 de julio de 2004.’La Jefa de Servigio de Fomento de
Empleo Estable y Social, M* JESUS ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 15 de julio de 2004, sobre
notificacion de Resolucién correspondiente al

expediente Cl-0435-03, de la empresa
Francisco de Asis Dorado de la Riva.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion al interesado de la
Resolucion recaida en el expediente (l-0435-03 sobre Subvencion
acogida a la Linea de Subvenciones para Fomento de la Contratacion
Indefinida de Trabajadores, se comunica, a los efectos previstos en el
articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comin, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, la
parte dispositiva de la Resolucion de fecha 7 de abril de 2004:

“RESOLUCION

Autorizar el cambio de titularidad en el expediente (I-0435-03 a
favor de la empresa Francisco de Asis Dorado de la Riva, con la que
deberan entenderse las sucesivas diligencias derivadas de la tramita-
aon del mencionado expediente, hasta su resolucion definitiva.

Notifiquese a la interesada la presente resolucion, que pone fin a
la via administrativa, haciéndole saber que frente a la misma
podra interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion
ante este mismo ()rgano Administrativo, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a aquél en que le fuera notificada,
segin disponen los articulos [16 y 17 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin, o interponer
recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de
Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente a aquél en que le fuera notificada, conforme a lo
previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.
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Mérida, a 7 de abril de 2004. EI Director General de Empleo (P.D.
Resolucion de 29 de julio de 2003. D.0.E. n° 89, de 31 de julio).
Fdo.: Rafael Pérez Cuadrado.”

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servi-
cio de Fomento de Empleo Estable y Social en la Direccion Gene-
ral de Empleo, sito en Paseo de Roma, s/n., Modulo D, de Mérida,
donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 15 de julio de 2004. La Jefa de Servicio de Fomento de
Empleo Estable y Social, M* JESUS ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 15 de julio de 2004, sobre
notificacion de Resolucion correspondiente al
expediente ClI-0699-02, de la empresa
Decoraciones, Yesos y Escayolas Jiménez, S.L.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion al interesado de
la Resolucion de denegacion, recaida en el expediente (I-0699-02,
sobre Subvencion acogida a la Linea de Subvenciones para Fomen-
to de la Contratacion Indefinida de Trabajadores, en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 59 de la Ley 30/1992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comin y con el contenido expresado en el articulo 61
del mismo texto legal por considerar este drgano gestor que la
publicacion integra del acto lesiona los derechos o intereses legiti-
mos de dicho interesado, se comunica la siguiente:

“RESOLUCION

Denegar a la empresa Decoraciones, Yesos y Escayolas Jiménez,
S.L, la subvencion solicitada por la contratacion indefinida de un
trabajador al amparo del Decreto 180/2001, de 20 de noviembre.

Notifiquese a la interesada la presente resolucion, que pone fin a
la via administrativa, haciéndole saber que frente a la misma
podra interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion
ante este mismo Organo Administrativo, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a aquél en que le fuera notificada,
segin disponen los articulos 116 y 17 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comin, o interponer
recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de
Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente a aquél en que le fuera notificada, conforme a lo
previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

Mérida, a 17 de marzo de 2004. EI Director General de Empleo
(PD. Resolucion de 29 de julio de 2003. D.0.E. n° 89, de 31 de
julio). Fdo.: Rafael Pérez Cuadrado.”

El texto integro de esta resolucion se encuentra archivado en el
Servicio de Fomento de Empleo Estable y Social en la Direccion
General de Empleo, sito en Paseo de Roma, s/n., Madulo C, Terce-
ra Planta de Mérida, donde podra dirigirse para su constancia en
horario de 8,00 a 15,00 h.

Mérida, a 15 de julio de 2004. La Jefa de Servicio de Fomento de
Empleo Estable y Social, M* JESUS ORTEGA RINCON.

ANUNCIO de 15 de julio de 2004, sobre
notificacion de Resolucién de denegacién del

expediente numero CI-0763-03,
correspondiente a la empresa Finanglo, S.L.

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion a la empresa inte-
resada en el expediente (-0763-03, se comunica a los efectos previs-
tos en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de
las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo
Comiin, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, lo siguiente:

“RESUELVE

Denegar la ayuda solicitada por la empresa Finanglo, S.L., por incum-
plir uno de los requisitos exigidos a los beneficiarios de la misma,
establecido en el art 4.2 del Decreto 180/2001, de 20 de noviembre.

Notifiquese al interesado la presente resolucion, que pone fin a la
via administrativa haciéndole saber que frente a la misma podra
interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante este
mismo drgano administrativo, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente a aquél en que le fuera notificada, segin disponen
los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comin, modificada por la Ley 4/1999, de I3 de
enero, o interponer recurso contencioso-administrativo ante el Tribu-
nal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a aquél en que le fuera notificada,
conforme a lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

Mérida, a 21 de mayo de 2004. EI Director General de Empleo
(PD. Resolucion de 29 de julio de 2003. D.0.E. n° 89, de 31 de
julio). Fdo.: Rafael Pérez Cuadrado.”

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servi-
cio de Fomento de Empleo Estable Social en la Direccion General
de Empleo, sito en Paseo de Roma, s/n., mddulo C de Mérida,
donde podra dirigirse para su constancia.

Mérida, a 15 de julio de 2004. ,La Jefa de Servigio de Fomento de
Empleo Estable y Social, M* JESUS ORTEGA RINCON.
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EDICTO de 6 de julio de 2004, por el que
se cita a las partes al Acto de Conciliacién
ante la Unidad de Mediacion, Arbitraje y

Conciliacién de Cadceres, en el expediente
n° 708/2004.

Expediente: 708/2004.
Demandante: Mohammadi Salah.
Demandado: Miguel Angel Prieto Delgado.

Por el presente se cita al demandado mencionado, en ignorado
paradero, al Acto de Conciliacion que para conocer sobre reclama-
cion de cantidades se celebrara en la Unidad de Mediacion, Arbi-
traje y Conciliacion, en (/ Gomez Becerra, 21 (Direccion General
de Turismo), en Caceres.

Dia: 07-09-2004.
Hora: 09,30.

Mérida, a 6 de julio de 2004. EI Director General de Trabajo, J0SE
LUIS VILLAR RODRIGUEL

EDICTO de 15 de julio de 2004, por el que
se notifica la Resolucion de 28 junio de
2004, de la Unidad de Mediacion, Arbitraje y
Conciliacion de Caceres, recaida en el
expediente sancionador numero 10/095/04,
Acta H-132/04, empresa “Obras y Servicios
Profesionales, S.L.”.

Por ser desconocido el domicilio actual de la empresa “Obras y
Servicios Profesionales, S.L.”, al haber sido devuelta la notificacion
remitida al que figura en el expediente, por el presente se notifi-
@ la resolucion de fecha 28-06-2004 dictada en el expediente
sancionador nimero [0/095/04, Acta H-132/04, cuyos datos figu-
ran a continuacion, de acuerdo con lo previsto en el art. 59.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comin (B.0.E. de 27-11-92), modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero (B.0.E. de 14-1-1999).

Expte. N° 10/095/04.

Acta n’: H-132/04.

Empresa: “Obras y Servicios Profesionales, S.L.".
CLE: B-10213916.

Domicilio: C/ San Pedro, nim. 22, I°-C.
Localidad: 10600 Plasencia.

Dicha Resolucion en su parte dispositiva dice lo siguiente:

“Vistas las disposiciones legales citadas y demas de general apli-
cacion, el Jefe de la Unidad de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion
de Caceres de la Consejeria de Economia y Trabajo de la Junta
de Extremadura,

ACUERDA imponer a la citada Empresa la sancion total de mil
seiscientos euros (1.600 euros), propuesta por la inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social de Caceres, en el Acta de Infraccion
nimero H-132/04.

Notifiquese esta Resolucion al interesado, haciéndole saber el
derecho que le asiste para presentar Recurso de Alzada ante el
Sr. Director General de Trabajo de la Consejeria de Economia y
Trabajo de la Junta de Extremadura, segin lo dispuesto en el
art. 107.1 y 114.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Puiblicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comdn, en relacion con el art. 101,
puntos |, 3 y 4 de la Ley 172002, de 28 de febrero (D.0.E.
26 de marzo), del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Autonoma de Extremadura, en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente de la notificacion, de
conformidad con lo dispuesto en el art. [14.2 en relacion con
el 48, ambos, de la citada Ley 30/1992, sin perjuicio de que
pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estime
procedente.

Transcurrido el plazo citado sin interponer el mencionado recurso
la presente resolucion adquirira el caracter de firme, y por la
Consejeria de Hacienda y Presupuesto de la Junta de Extremadura
se le comunicara la forma, lugar y plazos del pago del importe
de la sancion impuesta, en periodo voluntario, en virtud de lo
establecido en el art. 4 del Decreto 67/1994, por el que se
aprueba el Reglamento de Recaudacion de multas de la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura (D.0.E. 24-5-94).

En caso de impago en periodo voluntario se le requerira por la
propia Consejeria de Hacienda y Presupuesto para el pago en via
ejecutiva de apremio con el correspondiente recargo e intereses
de demora, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 6.3 del Decre-
to 67/1994, ya citado”.

Caceres, a 15 de julio de 2004. EI Jefg de la U'nidad de Media-
cion, Arbitraje y Conciliacion, ENRIQUE SANCHEZ SANCHEL.
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EDICTO de 19 de julio de 2004, por el que
se notifica la Resolucion de 28 de junio de
2004, de la Unidad de Mediacion, Arbitraje y
Conciliaciéon de Cadceres, recaida en el

expediente sancionador numero 10/096/04,
Acta H-139/04, empresa “Texaicon, S.L.”.

Por ser desconocido el domicilio actual de la empresa “Texaicon,
S.L” al haber sido devuelta la notificacion remitida al que figura en
el expediente, por el presente se notifica la resolucion de fecha 28-
06-2004 dictada en el expediente sancionador nimero 10/096/04,
Acta H-139/04, cuyos datos figuran a continuacion, de acuerdo con
lo previsto en el art. 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedi-
miento Administrativo Comdn (B.0.E. de 27-11-92), modificada por
la Ley 4/1999, de I3 de enero (B.0.E. de 14-1-1999).

Expte. N°: 10/096/04.

Acta n® H-139/04.

Empresa: “Texaicon, S.L.

C.LE: B-10169837.

Domicilio: ¢/ Hernan Cortés, nim. 68.
Localidad: 10004 Caceres.

Dicha Resolucion en su parte dispositiva dice lo siguiente:

“Vistas las disposiciones legales citadas y demas de general aplicacion,
el Jefe de la Unidad de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion de Caceres
de la Consejeria de Economia y Trabajo de la Junta de Extremadura,

ACUERDA imponer a la citada Empresa la sancion total de mil
quinientos diez euros (1.510 euros), propuesta por la Inspeccion
de Trabajo y Seguridad Social de Caceres, en el Acta de Infraccion
nimero H-139/04.

Notifiquese esta Resolucion al interesado, haciéndole saber el derecho
que le asiste para presentar Recurso de Alzada ante el Sr. Director
General de Trabajo de la Consejeria de Ecomomia y Trabajo de la
Junta de Extremadura, segin lo dispuesto en el art. 107.1 y [14.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Pdblicas y del Procedimiento Administrativo Comin,
en relacion con el art. 101, puntos 1,3 y 4 de la Ley 1/2002, de
28 de febrero (D.0.E. 26 de marzo), del Gobierno y de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, en el plazo de
un mes contado a partir del dia siguiente de la notificacion, de
conformidad con lo dispuesto en el art. [14.2 en relacion con el 48,
ambos, de la citada Ley 30/1992, sin perjuicio de que pueda ejerci-
tar, en su caso, cualquier otro recurso que estime procedente.

Transcurrido el plazo citado sin interponer el mencionado recurso
la presente resolucion adquirira el caracter de firme, y por la

Consejeria de Hacienda y Presupuesto de la Junta de Extremadura
se le comunicara la forma, lugar y plazos del pago del importe
de la sancion impuesta, en periodo voluntario, en virtud de lo
establecido en el art. 4 del Decreto 67/1994, por el que se
aprueba el Reglamento de Recaudacion de multas de la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura (D.0.E. 24-5-94).

En caso de impago en periodo voluntario se le requerira por la
propia Consejeria de Hacienda y Presupuesto para el pago en via
ejecutiva de apremio con el correspondiente recargo e intereses
de demora, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 6.3 del Decre-
to 67/1994, ya citado”.

Caceres, a 19 de julio de 2004. El Jefg de la U'nidad de Media-
cion, Arbitraje y Conciliacion, ENRIQUE SANCHEZ SANCHEL.

EDICTO de 19 de julio de 2004, por el que
se notifica la Resolucion de 28 de junio de
2004, de la Unidad de Mediacion, Arbitraje y
Conciliacion de Caceres, recaida en el
expediente sancionador numero 10/097/04,
Acta H-164/04, empresa “Azulejos Romu, S.A.”.

Por ser desconocido el domicilio actual de la empresa “Azulejos
Romu, S.A”, al haber sido devuelta la notificacion remitida al que
figura en el expediente, por el presente se notifica la resolucion de
fecha 28-06-2004 dictada en el expediente sancionador nimero
10/097/04, Acta H-164/04, cuyos datos figuran a continuacion, de
acuerdo con lo previsto en el art. 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del
Procedimiento Administrativo Comin (B.0.E. de 27-11-92), modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero (B.O.E. de 14-1-1999).

Expte. N° 10/097/04.

Acta n°: H-164/04.

Empresa: “Azulejos Romu, S.A”.
C.LF: A-10052066.

Domicilio: Avda. del Valle, nam. 59.
Localidad: 10600 Plasencia.

Dicha Resolucion en su parte dispositiva dice lo siguiente:

“Vistas las disposiciones legales citadas y demas de general aplicacion,
el Jefe de la Unidad de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion de Caceres
de la Consejeria de Economia y Trabajo de la Junta de Extremadura,

Acuerda imponer a la citada Empresa la sancion total de tres-
cientos cincuenta euros (350 euros), propuesta por la Inspeccion
de Trabajo y Seguridad Social de Caceres, en el Acta de Infraccion
nimero H-164/04.
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Notifiquese esta Resolucion al interesado, haciéndole saber el derecho
que le asiste para presentar Recurso de Alzada ante el Sr. Director
General de Trabajo de la Consejeria de Economia y Trabajo de la
Junta de Extremadura, segin lo dispuesto en el art. 107.1 y [14.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Pblicas y del Procedimiento Administrativo Comin,
en relacion con el art. 101, puntos 1,3 y 4 de la Ley 1/2002, de
28 de febrero (D.0.E. 26 de marzo), del Gobierno y de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, en el plazo de
un mes contado a partir del dia siguiente de la notificacion, de
conformidad con lo dispuesto en el art. [14.2 en relacion con el 48,
ambos, de la citada Ley 30/1992, sin perjuicio de que pueda ejerci-
tar, en su caso, cualquier otro recurso que estime procedente.

Transcurrido el plazo citado sin interponer el mencionado recurso
la presente resolucion adquirira el caracter de firme, y por la
Consejeria de Hacienda y Presupuesto de la Junta de Extremadura
se le comunicara la forma, lugar y plazos del pago del importe
de la sancion impuesta, en periodo voluntario, en virtud de lo
establecido en el art. 4 del Decreto 67/1994, por el que se
aprueba el Reglamento de Recaudacion de multas de la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura (D.0.E. 24-5-94).

En caso de impago en periodo voluntario se le requerira por la
propia Consejeria de Hacienda y Presupuesto para el pago en via
ejecutiva de apremio con el correspondiente recargo e intereses
de demora, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 6.3 del Decre-
to 67/1994, ya citado”.

Caceres, a 19 de julio de 2004. EI Jefg de la l[nidad de Media-
cion, Arbitraje y Conciliacion, ENRIQUE SANCHEZ SANCHEL.

EDICTO de 19 de julio de 2004, por el que
se notifica la Propuesta de Sancién de una
empresa.

Se pone en conocimiento de las empresas/trabajadores comprendidos
en la relacion que se acompafia que, ante la imposibilidad de notifi-
car las actas que se indican por ausencia o ignorado paradero de
sus titulares, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin
(B.0.E. n° 285, de 27 de noviembre de 1992), se inserta su publica-
aion en el Diario Oficial de Extremadura y en el tablon de anuncios
del Ayuntamiento donde radicaba su iltimo domicilio conocido.

Asimismo se comunica que el expediente podra ser examinado
por el interesado en las oficinas de la Inspeccion Provincial de
Trabajo y Seguridad Social, situadas en la Avda. Miguel Primo de
Rivera n° 9 de Caceres.

Se advierte que el término de |5 dias habiles, desde el siguiente a
la notificacion de este documento, puede presentar escrito de alega-
ciones ante el drgano competente para resolver el expediente: Jefe de
la Unidad de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion de la Consejeria de
Economia y Trabajo de la Junta de Extremadura. Dicho escrito sera
presentado en: la Unidad de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion de la
Consejeria de Economia y Trabajo de la Junta de Extremadura, sita
en Poligono Industrial de las Capellanias, s/n de Caceres, acompaiiado
de la prueba que estime pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 7 del Real Decreto 928/1998, de 4 de mayo.

Nimero de acta: I-353/04. Sujeto responsable: Cacerefia de Hoste-
leria Pacon, S.L. Domicilio: Ctra. Nacional 630, km. 549. Caceres.
Sancion: 550 euros.

Caceres, a 19 de julio de 2004. La Jefa de la Inspeccion Provin-
cial de Trabajo y Seguridad Social, PALOMA GORDILLO LOPEL

CONSEJERIA DE FOMENTO

RESOLUCION de 20 de julio de 2004, de la
Secretaria General, por la que se hace publica
la adjudicacion de las obras de construccion

de 6 viviendas de promocion publica en C/ La
Laguna en Don Benito. Expte.: 022VB048.

.- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Fomento.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria Gene-
ral. Seccion de Contratacion.

¢) Nimero de expediente: 022VB048.
1.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Obras.

b) Descripcion del objeto: Construccion de 6 viviendas de promo-
cion publica en (/ La Laguna en Don Benito.

¢) Lote: Ninguno.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anuncio de lici-
tacion: Diario Oficial de Extremadura de fecha 15 de abril de 2004.

3.- TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
Importe total: 269.999,96 euros.
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5.- ADJUDICACION:

a) Fecha: I3 de julio de 2004.
b) Contratista: Ctnes. Andrés Oliva, S.L.
¢) Importe de adjudicacion: 268.649,96 euros.

Mérida, 2 20 de julio de 2004. La Secretaria General, MERCEDES
MARIN DE LAS HERAS.

RESOLUCION de 21 de julio de 2004, de la
Secretaria General, por la que se hace
publica la adjudicacién de las obras de

construccion de 5 viviendas de promocion
publica en Cedillo. Expte.: 022VCO 4.

.- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Fomento.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.
Seccion de Contratacion.

¢) Nimero de expediente: 022VC014.
1.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Obras.

b) Descripcion del objeto: Construccion de 5 viviendas de promo-
cion pablica en Cedillo.

¢) Lote: Ninguno.
d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anuncio de lici-
tacion: Diario Oficial de Extremadura de fecha I5 de abril de 2004.

3.- TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
Importe total: 224.999,97 euros.
5.- ADJUDICACION:

a) Fecha: I3 de julio de 2004.
b) Contratista: Procongil, S.L.
¢) Importe de adjudicacion: 224.999,97 euros.

Mérida, 2 21 de julio de 2004. La Secretaria General, MERCEDES
MARIN DE LAS HERAS.

RESOLUCION de 30 de julio de 2004, de la
Secretaria General, por la que se anuncia
concurso abierto para la contratacion del
suministro de “Adquisicion de un rodillo

compactador vibrante de doble tambor”.
Expte.: 0455U029.

.- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Fomento. Junta de Extremadura.
b) Dependencia que tramita los expedientes: Secretaria General.
¢) Nimero de expediente: 0455U029.

2.- OBJETO DE LOS CONTRATOS:

a) Descripcion del objeto: Adquisicion de un rodillo compactador
vibrante de doble tambor.

b) Division por lotes y nimero: No existen lotes.
¢) Lugar: Badajoz.
d) Plazo de ejecucion: 2 meses.

3.- TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

31.000,00 euros (30.400,00 euros mediante transferencia bancaria
y el resto con la entrega de un rodillo compactador, valorado en
600,00 euros).

5.- GARANTIAS:

Provisional: Dispensada.

Definitiva: 4% importe adjudicacion.

6.- OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:
a) Entidad: Consejeria de Fomento.

b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.

¢) Localidad y cddigo postal: Mérida 06800.

d) Teléfono: 924 00 63 00.

e) Telefax: 924 00 63 11.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informacion: La que
figura en el apartado 8.a.

7.- REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

Segin Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.
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8.- PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE
PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: A las 14:00 horas del dia 23 de
agosto de 2004.

b) Documentacion a presentar: Ver pliego de condiciones.
¢) Lugar de presentacion:

I* Entidad: Consejeria de Fomento (Registro General).

2* Domicilio: Paseo de Roma, s/n.

3" Localidad y codigo postal: Mérida 06800.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener
su oferta: 3 meses.

e) Admision de variantes: No.

f) En su caso, nimero previsto de empresas a las que se preten-
de invitar a presentar ofertas.

9.- APERTURA DE LAS OFERTAS:

* Documentacion General: A los efectos establecidos en el art.
81.2 del RGLCAP, el resultado de la calificacion de la Documenta-
cion General sera comunicada verbalmente a los licitadores,
haciéndose publico en el tablon de anuncios de esta Consejeria,
en la siguiente fecha, hora y lugar:

a) Entidad: Consejeria de Fomento.
b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.
¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: 27 de agosto.

e) Hora: 13,00 horas.

* Oferta Econdmica:

a) Entidad: Consejeria de Fomento.
b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.
¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: 2 de septiembre de 2004.
e) Hora: 9,30 horas.

* Propuesta de Adjudicacion:

a) Entidad: Consejeria de Fomento.
b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.
¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: 9 de septiembre de 2004.
e) Hora: 11,30 horas.

[0.- OTRAS INFORMACIONES:

Los pliegos que rigen las presentes contrataciones pueden consul-
tarse en la pagina web: http://fomento.juntaex.es

Modalidad de financiacion: Fondos de la Comunidad Autonoma de
Extremadura.

[1.- GASTOS DE ANUNCIOS:
Por cuenta del adjudicatario.

12.- FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIO AL DIARIO OFICIAL DE LAS
COMUNIDADES EUROPEAS:

No procede.

Mérigla, a 30 de julio de 2004. La Secretaria General, MERCEDES
MARIN DE LAS HERAS.

RESOLUCION de 30 de julio de 2004, de
la Secretaria General, por la que se
anuncia concurso abierto para la
contratacion del suministro de “Adquisicion

de una retrocargadora con matrtillo”.
Expte.: 0455U028.

.- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Fomento. Junta de Extremadura.
b) Dependencia que tramita los expedientes: Secretaria General.
¢) Nimero de expediente: 0455U028.

1.- OBJETO DE LOS CONTRATOS:

a) Descripcion del objeto: Adquisicion de una retrocargadora con
martillo.

b) Division por lotes y nimero: No existen lotes.
¢) Lugar: Caceres.
d) Plazo de ejecucion: 2 meses.

3.- TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
80.000,00 euros.
5.-GARANTIAS:

Provisional: Dispensada.
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Definitiva: 4% importe adjudicacion.
6.- OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION.

a) Entidad: Consejeria de Fomento.

b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.

¢) Localidad y cadigo postal: Mérida 06800.
d) Teléfono: 924 00 63 00.

e) Telefax: 924 00 63 II.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informacion: La
que figura en el apartado 8.a.

7.- REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:
Segtn Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

8.- PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE
PARTICIPACION:

a) fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del dia 23 de
agosto de 2004.

b) Documentacion a presentar: Ver pliego de condiciones.
¢) Lugar de presentacion:

I* Entidad: Consejeria de Fomento (Registro General).

2* Domicilio: Paseo de Roma, s/n.

3" Localidad y codigo postal: Mérida 06800.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener
su oferta: 3 meses.

e) Admision de variantes: No.

f) En su caso, nimero previsto de empresas a las que se preten-
de invitar a presentar ofertas.

9.- APERTURA DE LAS OFERTAS:

* Documentacion General: A los efectos establecidos en el art.
81.2 del RGLCAP, el resultado de la calificacion de la Documenta-
cion General sera comunicada verbalmente a los licitadores,
haciéndose publico en el tablon de anuncios de esta Consejeria,
en la siguiente fecha, hora y lugar:

a) Entidad: Consejeria de Fomento.
b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.
¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: 27 de agosto

e) Hora: 13,00 horas.

* Oferta Economica:

a) Entidad: Consejeria de Fomento.
b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.

¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: 2 de septiembre de 2004.
e) Hora: 9:30 horas.

* Propuesta de Adjudicacion:

a) Entidad: Consejeria de Fomento.
b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.
¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: 9 de septiembre de 2004.
e) Hora: 11,30 horas.

[0.- OTRAS INFORMACIONES:

Los pliegos que rigen las presentes contrataciones pueden consul-
tarse en la pagina web: http://fomento.juntaex.es

Modalidad de financiacion: Fondos de la Comunidad Autonoma de
Extremadura.

[1.- GASTOS DE ANUNCIOS:
Por cuenta del adjudicatario.

12.- FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIO AL DIARIO OFICIAL DE LAS
COMUNIDADES EUROPEAS:

No procede.

Mérida, a 30 de julio de 2004. La Secretaria General, MERCEDES
MARIN DE LAS HERAS.

RESOLUCION de 30 de julio de 2004, de la
Secretaria General, por la que se anuncia
concurso abierto para la contratacién del
suministro de “Adquisicion de una mdquina

hincalextrae inp/cpn para barreras de
seguridad”. Expte.: 0455U027.

.- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Fomento. Junta de Extremadura.
b) Dependencia que tramita los expedientes: Secretaria General.
¢) Nimero de expediente: 0455U027.

2.- OBJETO DE LOS CONTRATOS:

a) Descripcion del objeto: Adquisicion de una maquina hinca/extrae
inp/cpn para barreras de seguridad.
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b) Division por lotes y nimero: No existen lotes.
¢) Lugar: Badajoz.
d) Plazo de ejecucion: 2 meses.

3.- TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

35.000,00 euros.

5.- GARANTIAS:

Provisional: Dispensada.

Definitiva: 4% importe adjudicacion.

6.- OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION.
a) Entidad: Consejeria de Fomento.

b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.

¢) Localidad y cddigo postal: Mérida 06800.

d) Teléfono: 924 00 63 00.

)
) Telefax: 924 00 63 11.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informacion: La que
figura en el apartado 8.a.

e

7.- REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:
Segtn Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

8.- PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE
PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del dia 23 de
agosto de 2004.

b) Documentacion a presentar: Ver pliego de condiciones.
¢) Lugar de presentacion:

I* Entidad: Consejeria de Fomento (Registro General).

2* Domicilio: Paseo de Roma, s/n.

3" Localidad y codigo postal: Mérida 06800.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener
su oferta: 3 meses.

e) Admision de variantes: No.

f) En su caso, nimero previsto de empresas a las que se preten-
de invitar a presentar ofertas.

9.- APERTURA DE LAS OFERTAS:

* Documentacion General: A los efectos establecidos en el art.
81.2 del RGLCAP, el resultado de la calificacion de la Documenta-
cion General sera comunicada verbalmente a los licitadores,
haciéndose publico en el tablon de anuncios de esta Consejeria,
en la siguiente fecha, hora y lugar:

a) Entidad: Consejeria de Fomento.
b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.
¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: 27 de agosto

e) Hora: 13,00 horas.

* Oferta Econdmica:

a) Entidad: Consejeria de Fomento.
b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.
¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: 2 de septiembre de 2004.
e) Hora: 9,30 horas.

* Propuesta de Adjudicacion:

a) Entidad: Consejeria de Fomento.
b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.
¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: 9 de septiembre de 2004.
e) Hora: 11,30 horas.

[0.- OTRAS INFORMACIONES:

Los pliegos que rigen las presentes contrataciones pueden consul-
tarse en la pagina web: http://fomento.juntaex.es

Modalidad de financiacion: Fondos de la Comunidad Autonoma de
Extremadura.

[1.- GASTOS DE ANUNCIOS:
Por cuenta del adjudicatario.

12.- FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIO AL DIARIO OFICIAL DE LAS
COMUNIDADES EUROPEAS:

No procede.

Mérida, a 30 de julio de 2004. La Secretaria General, MERCEDES
MARIN DE LAS HERAS.
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RESOLUCION de 30 de julio de 2004, de la
Secretaria General, por la que se anuncia
concurso abierto para la contratacioén del

suministro de “Adquisicion de una maquina
desbrozadora de hierbas”. Expte.: 0455U026.

.- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Fomento. Junta de Extremadura.
b) Dependencia que tramita los expedientes: Secretaria General.
¢) Nimero de expediente: 0455U026.

2.- OBJETO DE LOS CONTRATOS:

a) Descripcion del objeto: Adquisicion de una maquina desbroza-
dora de hierbas.

b) Division por lotes y nimero: No existen lotes.
¢) Lugar: Badajoz.
d) Plazo de ejecucion: 2 meses.

3.- TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

23.000,00 euros (21.000,00 euros mediante transferencia bancaria
y el resto con la entrega de una maquina desbrozadora y el
tractor sobre el que va montada, valorado en 2.000,00 euros).

5.- GARANTIAS:

Provisional: Dispensada.
Definitiva: 4% importe adjudicacion.

6.- OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: Consejeria de Fomento.

b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.

¢) Localidad y cadigo postal: Mérida 06800.
d) Teléfono: 924 00 63 00.

e) Telefax: 924 00 63 11.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informacion: La que
figura en el apartado 8.a.

7.- REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

Segtn Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

8.- PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE
PARTICIPACION:

a) fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del dia 23 de
agosto de 2004.

b) Documentacion a presentar: Ver pliego de condiciones.
¢) Lugar de presentacion:

I* Entidad: Consejeria de Fomento (Registro General).

2* Domicilio: Paseo de Roma, s/n.

3* Localidad y codigo postal: Mérida 06800.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener
su oferta: 3 meses.

e) Admision de variantes: No.

f) En su caso, nimero previsto de empresas a las que se preten-
de invitar a presentar ofertas.

9.- APERTURA DE LAS OFERTAS:

* Documentacion General: A los efectos establecidos en el art.
81.2 del RGLCAP, el resultado de la calificacion de la Documenta-
cion General sera comunicada verbalmente a los licitadores,
haciéndose publico en el tablon de anuncios de esta Consejeria,
en la siguiente fecha, hora y lugar:

a) Entidad: Consejeria de Fomento.
b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.
¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: 27 de agosto

e) Hora: 13,00 horas.

* Oferta Econdmica:

a) Entidad: Consejeria de Fomento.
b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.
¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: 2 de septiembre de 2004.
e) Hora: 9,30 horas.

* Propuesta de Adjudicacion:

a) Entidad: Consejeria de Fomento.
b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.
¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: 9 de septiembre de 2004.
e) Hora: 11,30 horas.

[0.- OTRAS INFORMACIONES:

Los pliegos que rigen las presentes contrataciones pueden consul-
tarse en la pagina web: http://fomento.juntaex.es
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Modalidad de financiacion: Fondos de la Comunidad Autonoma de
Extremadura.

[1.- GASTOS DE ANUNCIOS:
Por cuenta del adjudicatario.

12.- FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIO AL DIARIO OFICIAL DE LAS
COMUNIDADES EUROPEAS:

No procede.

Mérida, a 30 de julio de 2004. La Secretaria General, MERCEDES
MARIN DE LAS HERAS.

RESOLUCION de 30 de julio de 2004, de la
Secretaria General, por la que se anuncia
concurso abierto para la contratacion del
suministro de “Adquisicién de una mini

cargadora dotada de cuchardn barredor y
ahollador”. Expte.: 0455U024.

.- ENTIDAD AD)JUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Fomento. Junta de Extremadura.
b) Dependencia que tramita los expedientes: Secretaria General.
¢) Nimero de expediente: 0455U024.

2.- OBJETO DE LOS CONTRATOS:

a) Descripcion del objeto: Adquisicion de una mini cargadora
dotada de cucharon barredor y ahollador.

b) Division por lotes y nimero: No existen lotes.

¢) Lugar: Badajoz.

d) Plazo de ejecucion: 2 meses.

3.- TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
47.000,00 euros.
5.- GARANTIAS:

Provisional: Dispensada.

Definitiva: 4% importe adjudicacion.
6.- OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a
b

~

Entidad: Consejeria de Fomento.
Domicilio: Paseo de Roma, s/n.

¢) Localidad y cddigo postal: Mérida 06800.
d) Teléfono: 924 00 63 00.

e) Telefax: 924 00 63 11.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informacion: La que
figura en el apartado 8.a.

_ — —

1.- REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:
Segtn Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

8.- PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE
PARTICIPACION:

a) fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del dia 23 de
agosto de 2004.

b) Documentacion a presentar:Ver pliego de condiciones.
¢) Lugar de presentacion:

[* Entidad: Consejeria de Fomento (Registro General).

2* Domicilio: Paseo de Roma, s/n.

3* Localidad y codigo postal: Mérida 06800.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener
su oferta: 3 meses.

e) Admision de variantes: No.

f) En su caso, nimero previsto de empresas a las que se preten-
de invitar a presentar ofertas.

9.- APERTURA DE LAS OFERTAS:

* Documentacion General: A los efectos establecidos en el art.
81.2 del RGLCAP, el resultado de la calificacion de la Documenta-
cion General sera comunicada verbalmente a los licitadores,
haciéndose piblico en el tablon de anuncios de esta Consejeria,
en la siguiente fecha, hora y lugar:

a) Entidad: Consejeria de Fomento.
b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.
¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: 27 de agosto

e) Hora: 13,00 horas.

* Oferta Economica:

a) Entidad: Consejeria de Fomento.
b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.
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¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: 2 de septiembre de 2004.
e) Hora: 9,30 horas.

* Propuesta de Adjudicacion:

a) Entidad: Consejeria de Fomento.
b) Domicilio: Pasto de Roma, s/n.
¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: 9 de septiembre de 2004.
e) Hora: 11,30 horas.

[0.- OTRAS INFORMACIONES:

Los pliegos que rigen las presentes contrataciones pueden consul-
tarse en la pagina web: http://fomento.juntaex.es

Modalidad de financiacion: Fondos de la Comunidad Autonoma de
Extremadura.

[1.- GASTOS DE ANUNCIOS:
Por cuenta del adjudicatario.

12.- FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIO AL DIARIO OFICIAL DE LAS
COMUNIDADES EUROPEAS:

No procede.

Mérida, a 30 de julio de 2004. La Secretaria General, MERCEDES
MARIN DE LAS HERAS.

RESOLUCION de 30 de julio de 2004, de
la Secretaria General, por la que se
anuncia concurso abierto para la
contratacion del suministro de “Adquisicion

de un tractor para conservacion de
carreteras”. Expte.: 0455U025.

.- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Fomento. Junta de Extremadura.
b) Dependencia que tramita los expedientes: Secretaria General.
¢) Nimero de expediente: 0455U025.

1.- OBJETO DE LOS CONTRATOS:

a) Descripcion del objeto: Adquisicion de un tractor para conser-
vacion de carreteras.

b) Division por lotes y nimero: No existen lotes.
¢) Lugar: Badajoz.
d) Plazo de ejecucion: 2 meses.

3.- TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
49.000,00 euros.
5.- GARANTIAS:

Provisional: Dispensada.
Definitiva: 4% importe adjudicacion.

6.- OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: Consejeria de Fomento.

b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.

¢) Localidad y cddigo postal: Mérida 06800.
d) Teléfono: 924 00 63 00.

e) Telefax: 924 00 63 11.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informacion: La que
figura en el apartado 8.a.

7.- REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:
Segtn Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

8.- PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE
PARTICIPACION:

a) fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del dia 23 de
agosto de 2004.

b) Documentacion a presentar: Ver pliego de condiciones.
¢) Lugar de presentacion:

I* Entidad: Consejeria de Fomento (Registro General).

2* Domicilio: Paseo de Roma, s/n.

3* Localidad y codigo postal: Mérida 06800.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener
su oferta: 3 meses.

e) Admision de variantes: No.

f) En su caso, nimero previsto de empresas a las que se preten-
de invitar a presentar ofertas.
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9.- APERTURA DE LAS OFERTAS:

* Documentacion General: A los efectos establecidos en el art.
81.2 del RGLCAP, el resultado de la calificacion de la Documenta-
cion General sera comunicada verbalmente a los licitadores,
haciéndose publico en el tablon de anuncios de esta Consejeria,
en la siguiente fecha, hora y lugar:

a) Entidad: Consejeria de Fomento.
b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.
¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: 27 de agosto.

e) Hora: 13,00 horas.

* Oferta Econdmica:

a) Entidad: Consejeria de Fomento.
b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.
¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: 2 de septiembre de 2004.
e) Hora: 9,30 horas.

* Propuesta de Adjudicacion:

a) Entidad: Consejeria de Fomento.
b) Domicilio: Paseo de Roma, s/n.
¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: 9 de septiembre de 2004.
)

e) Hora: 11,30 horas.
10.- OTRAS INFORMACIONES:

Los pliegos que rigen las presentes contrataciones pueden consul-
tarse en la pagina web: http://fomento.juntaex.es

Modalidad de financiacion: Fondos de la Comunidad Autonoma de
Extremadura.

[1.- GASTOS DE ANUNCIOS:
Por cuenta del adjudicatario.

12.- FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIO AL DIARIO OFICIAL DE LAS
COMUNIDADES EUROPEAS:

No procede.

Mérida, a 30 de julio de 2004. La Secretaria General, MERCEDES
MARIN DE LAS HERAS.

ANUNCIO de 30 de septiembre de 2003,
sobre construccion de vivienda unifamiliar.
Situacion: Ctra. de Higuera de Vargas, s/n.

Promotor: D. José Antonio Silvan Alvarez, en
Alconchel.

El' Presidente de la Comision de Urbanismo y Ordenacion del
Territorio de Extremadura, de acuerdo con lo dispuesto en el
apartado 2° del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de
diciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura
(D.0.E. n° 1, de 3 de enero de 2002) y de lo previsto en el
apartado 2.d. del articulo 6, del Decreto 187/1995, de 14 de
noviembre (D.0.E. n® 136, de 21 de noviembre de 1995), somete
a Informacion Piblica durante el plazo de 20 dias el siguiente
asunto.

Construccion de vivienda unifamiliar. Situacion: Ctra. de Higuera
de Vargas, s/n. Promotor: D. José Antonio Silvan Alvarez en
Alconchel.

El' expediente estara expuesto durante el plazo citado en la
Consejeria de Fomento, sita en (/ Paseo de Roma, s/n., en Mérida.

Mérida, a 30 de septiembre de 2003. El Presidentg de la C'omi-
sion de Urbanismo y Ordenacion del Territorio, MATIAS MARTINEZ-
PEREDA $OTO.

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL.

ANUNCIO de 5 de mayo de 2004, sobre
notificacion de Resolucion de anulacién y
archivo del expediente 06-NC-0017/2001-1-
G, promovido por PY.C., Coronas, S.L, para la
construccion de 22 V.P.O. en Valdebétoa.

No habiendo sido posible practicar a D* Ana Dominguez Carvajal,
representante legal de PY.C., Coronas, S.L., la notificacion de la
Resolucion de Anulacion y Archivo del expediente de V.P.0. 06.NC-
0017/2001-1-G, que se especifica en el Anexo, se procede a su
publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, de conformidad
con el art 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comin (B.0.E. n° 285, de 27 de noviembre
de 1992).

Badajoz, a 5 de mayo de 2004. El Jefe del Servicio Territorial,
RAIMUNDO-JOSE PARDO $OTO.
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ANEXO

RESOLUCION DEL JEFE DEL SERVICIO TERRITORIAL DE BADAJOI
DE LA CONSEJERIA DE FOMENTO EN EL EXPEDIENTE DE ANULA-
CION Y ARCHIVO DEL EXPEDIENTE 06-NC-0017/2001-1-G.,
PROMOVIDO POR P.Y.C., CORONAS, S.L., POR INCUMPLIMIENTO DE
PLAZOS.

Una vez transcurridos los plazos previstos en el articulo 17 del
Real Decreto 3148/1978, de [0 de noviembre, Viviendas de
Proteccion Oficial, para presentar la solicitud de Calificacion Defi-
nitiva para la promocion de 22 VPO, promocion privada, para
venta, en Valdebdtoa (Badajoz), acogida al expediente 06-NC-
0017/2001-1-G, promovido por PY.C., Coronas, S.L.

SE ACUERDA:

Tenerle por desistido de su peticion y archivar el Expediente, de
conformidad con lo establecido en el art. 71.1 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin,
en redaccion dada por Ley 4/1999, de 13 de enero, que modifica
la anterior.

Contra esta resolucion que no es definitiva en via administrativa,
podra recurrir en alzada en el plazo de un mes, contados a
partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notifica-
con de esta resolucion, recurso que podra interponer ante la
Consejera de Fomento de la Junta de Extremadura, de conformi-
dad con lo dispuesto por los articulos 114 y [15 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin,
en redaccion dada por Ley 4/1999, de 13 de enero, que modifi-
ca la anterior.

Notifiquese al interesado.

Badajoz a 20 de abril de 2002. El Jefe del Servicio Territorial,
Fdo.: Raimundo-José Pardo Soto.

ANUNCIO de 15 de julio de 2004, sobre
construccion de almazara. Situacion: Finca “El
Tejar”, parcela 207 del poligono 3. Promotor:
Martinez Campos Conservacion y
Restauracion, S.L., en Tejeda de Tiétar.

El' Presidente de la Comision de Urbanismo y Ordenacion del
Territorio de Extremadura, de acuerdo con lo dispuesto en el

apartado 2° del articulo 27 de la Ley [5/2001, de 14 de
diciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura
(D.0.E. n° I, de 3 de enero de 2002) y de lo previsto en el
apartado 2.d. del articulo 6, del Decreto 187/1995, de 14 de
noviembre (D.0.E. n° 136, de 21 de noviembre de [995), somete
a Informacion Piblica durante el plazo de 20 dias el siguiente
asunto.

Construccion de almazara. Situacion: Finca “El Tejar”, parcela 207
del poligono 3. Promotor: Martinez Campos Conservacion y
Restauracion, S.L. Tejeda de Tiétar.

El expediente estara expuesto durante el plazo citado en la
Consejeria de Fomento, sita en C/ Paseo de Roma, s/n., en
Mérida.

Mérida, a 15 de julio de 2004. EI Presidente de la Comision de
Urbanismo y Ordenacion del Territorio, VICTOR MANUEL IARCO
LORA.

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL.

ANUNCIO de 23 de julio de 2004, sobre
notificaciones de Resolucion sancionadora
definitiva de expedientes sancionadores en
materia de transportes.

No habiendo sido posible practicar en los domicilios de sus
correspondientes destinatarios las notificaciones de resolucion
sancionadora definitiva correspondientes a los expedientes sancio-
nadores que se especifican en el Anexo que se acompafia, se
procede a la publicacion de los mismos en el Diario Oficial de
Extremadura, de conformidad con el articulo 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comiin
(B.0.E. n° 285, de 27 de noviembre de 1992).

Recursos que proceden:

De conformidad con lo dispuesto en el art. 107 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de RJAP y PAC, contra las citadas
resoluciones se podra interponer, en el plazo de un mes, el
correspondiente recurso de alzada ante la Excma. Sra. Consejera
de Fomento.

Mérida, a 23 de julio de 2004. EI Jefe de Seccion de Instruccion
de Exptes. II, PEDRO MARTIN YELMO.
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ANEXO
Expediente Interesado Infraccion Sancién
BA-1266/03 | JUAN SANCHEZ PERALTA 142 L 16/87 270,00
BA-1556/03 | TTES. LABRADOR Y ESPINOSA, S.L. 141 L 16/87 1.380,00
BA-1661/03 |M® ELENA ALVAREZ ALIA 140 L 16/87 1.500,00
BA-1752/03 | C. CASTELLO RODRIGUEZ 140 L 16/87 1.500,00
BA-1762/03 | TECNICAS DE DEPURACION, S.A. 141 L 16/87 150,00
BA-1842/03 | MANOTEX IMPORT EXPORT, S.L. 141 L 16/87 150,00
BA-2423/03 | RAFAEL TORRES LOPEZ 141 L 16/87 400,00
BA-2843/03 | AUTO TTES. LOPEZ, S.L. 140 L 16/87 4.601,00
CC-0670/03 |HIELO EXTREMADURA, S.L. 142 L 16/87 100,00
CC-0734/03 | TRANSPORTES FELICIANO SANZ, S.L. 141 L 16/87 1.501,00

ANUNCIO de 23 de julio de 2004, sobre
notificacion de Acuerdo de Incoacién y Pliego
de Cargos de expedientes sancionadores en
materia de transportes.

No habiendo sido posible practicar en los domicilios de sus
correspondientes destinatarios las notificaciones de acuerdo de
incoacion y pliego de cargos de los expedientes sancionadores que
se especifican en el Anexo que se acompafia, se procede a la
publicacion de los mismos en el Diario Oficial de Extremadura, de
conformidad con el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y

del Procedimiento Administrativo Comin (B.0.E n° 285, de 27 de
noviembre de 1992).

Actuaciones que proceden:

De conformidad con lo dispuesto en el art. 84 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de RJAP y PAC, se le concede un plazo de
quince dias para que emita las alegaciones y aporte datos, docu-
mentos u otros elementos de juicio que considere pertinentes, asi
como para que proponga las pruebas que estime convenientes, con
indicacion de los medios de que pretenda valerse.

Mérida, a 23 de julio de 2004. El Jefe de Seccion de Instruccion
de Exptes. Il, PEDRO MARTIN YELMO.

ANEXO

Expediente Interesado Infraccién Sancién
BA-0030/04 [ TRANSESPADA, S.L. 141 L 16/87 1.001,00
BA-0186/04 [ JESUS GONZALEZ GRANADO 141 L 16/87 1.001,00
BA-0454/04 | FERNANDO JIMENEZ FEDERICO 141 L 16/87 1.501,00
BA-0473/04 |NIETO CALVO, S.L. 141 L 16/87 400,00
BA-0482/04 [EXC. Y DEMOLIC. DEL SUROESTE, S.L. 140 L 16/87 4.601,00
BA-0485/04 | TTES. ANTONIO MATAS E HIJOS, S.L. 140 L 16/87 4.601,00
BA-0491/04 | ARISUR Y ARIDOS Y CLASIFICADOS SUR, | 141 L 16/87 1.501,00

S.A.
BA-0559/04 | ASOCIACION NUEVO AMANECER 141 L 16/87 1.501,00
BA-0581/04 | DISTRIB. ANDALUZAS NAVARRO 141 L 16/87 400,00

BERNAL, S.L.
BA-0596/04 | DAMASO TOLEDANO NUNEZ 141 L 16/87 400,00
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Expediente Interesado Infraccion Sancién

CC-0066/04 | TEXAICON, S.L. 141 L 16/87 1.951,00
CC-0094/04 |DOMINGO GIRALDO PACHON 140 L 16/87 4.600,00
CC-0101/04 |PLACENTINA DE ACERO, S.L. 141 L 16/87 1.611,00
CC-0115/04 | PEDRO RODRIGUEZ GALLEGO 141 L 16/87 400,00
CC-0141/04 | ALONSO Y GALAN PANADEROS, S.L. 141 L 16/87 400,00
CC-0143/04 | ALONSO Y GALAN PANADEROS, S.L. 141 L 16/87 400,00
CC-0161/04 |ISIDORO VAZQUEZ SUAREZ 141 L 16/87 400,00
CC-0163/04 |INV. MONTAJES ELECTRICOS Y 141 L 16/87 400,00

SERVICIOS, S.L.
CC-0173/04 | GEMMA LUCAS CARRERAS 141 L 16/87 400,00

ANUNCIO de 23 de julio de 2004, sobre
notificacién de Tradmite de Audiencia de
expedientes sancionadores en materia de
transportes.

No habiendo sido posible practicar en los domicilios de sus corres-
pondientes destinatarios la notificaciones de tramite de audiencia
correspondientes a los expedientes sancionadores que se especifican
en el Anexo que se acompafia, se procede a la publicacion de los
mismos en el Diario Oficial de Extremadura, de conformidad con el

articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comin (B.0.E. n° 285, de 27 de noviembre de 1992).

De conformidad con lo dispuesto en el art. 84 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de RJAP y PAC, se le concede un
plazo de diez dias para que aporte datos, documentos u otros
elementos de juicio que considere pertinentes.

Mérida, a 23 de julio de }004. El Jefe de Seccion de Instruccion
de Exptes. Il, PEDRO MARTIN YELMO.

ANEXO
Expediente Interesado Infraccion Sancion
BA-2419/03 | TELESFORO REYES BUENO 141 L 16/87 400,00
BA-2811/03 | CONSUELO JIMENEZ ZARAGOZA 142 L 16/87 301,00
CC-0460/03 | FRANCISCO RODRIGUEZ SOLIS 141 L 16/87 400,00

ANUNCIO de 23 de julio de 2004, sobre
notificacion de Resolucién de sobreseimiento
y archivo de expediente sancionador en
materia de transportes.

No habiendo sido posible practicar en el domicilio de su correspon-
diente destinatario la notificacion de resolucion de sobreseimiento y
archivo correspondiente al expediente sancionador que se especifica
en el Anexo que se acompaiia, se procede a la publicacion del
mismo en el Diario Oficial de Extremadura, de conformidad con el
articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen

Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comin (B.0.E. n° 285, de 27 de noviembre de 1992).

Recursos que proceden:

De conformidad con lo dispuesto en el art. 89 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de RJPA y PAC, se le concede un
plazo de un mes para que interponga el correspondiente recurso
de alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Fomento.

Mérida, a 23 de julio de 2004. EI Jefe de Seccion de Instruccion
de Exptes. Il, PEDRO MARTIN YELMO.
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ANEXO
Expediente Interesado Infraccion Sancion
CC-0548/03 | ARIDOS CG, S.A. 140 L 16/87
CONSEJERiA DE EDUCACION, CIENCIA Y 5.- GARANTIAS:

TECNOLOGIA

RESOLUCION de 28 de julio de 2004, de
la Secretaria General, para la contratacion,
mediante el sistema de concurso,
procedimiento abierto, de la consultoria y
asistencia de evaluacion de Centros
Docentes sostenidos con fondos publicos de
la Comunidad Autonoma de Extremadura,
durante el curso escolar 2004/2005.
Expte.:02/07/04 (4256).

.- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Educacion, Ciencia y Tecnologia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General,
Seccion de Contratacion y Régimen Interior.

¢) Nimero de expediente: 02/07/04 (4256).
1.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Consultoria y asistencia de evaluacion
de Centros Docentes sostenidos con fondos publicos de la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura, durante el curso escolar
2004/2005.

b) Division por Lotes y numero: No procede.
¢) Lugar de ejecucion: No procede.
d) Plazo de ejecucion: Durante el curso escolar 2004/2005.

3.- TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
Importe total: 123.958,75 € 1.V.A. incluido.

Provisional: Dispensada de conformidad con el art. 35 del R.D.L
2/2000.

Definitiva: 4% del importe de adjudicacion.
6.- OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: Seccion de Contratacion y Régimen Interior de la
Consejeria de Educacion, Ciencia y Tecnologia.

www.juntaex.es/consejerias/ect/sgt/cyri/concursos.html
b) Domicilio: (/ Santa Julia, n° 5.

¢) Localidad y cddigo postal: 06800-Mérida.

d) Teléfono: 924-00-75-29.

e) Telefax: 924-00-75-72.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informacién: Con
anterioridad a las catorce horas del decimoquinto dia natural,
contado a partir del siguiente al de la publicacion del presente
anuncio en el D.0.E.

7.- REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion: No se exige.
b) Otros requisitos: Segun Pliego de Clausulas Administrativas.

8.- PRESENTACION DE OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE
PARTICIPACION:

Todas las ofertas presentadas se efectuaran conforme establece el
art. 80 del R.D. 1098/2001, por el que se aprueba el Reglamento
General de la Ley de Contratos de las Administraciones Piblicas.

a) Fecha limite de presentacion: Con anterioridad a las catorce
horas del decimoquinto dia natural, contado a partir del siguiente
al de la publicacion del presente anuncio en el D.0.E.

b) Documentacion a presentar: La especificada en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion: En el Registro General de la Consejeria
de Educacion, Ciencia y Tecnologia.

I* Entidad: Consejeria de Educacion, Ciencia y Tecnologia.
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2 Domicilio: C/ Santa Julia, n° 5.

3% Localidad y codigo postal: 06800-Mérida.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener
su oferta: Tres meses.

e) Admision de variantes: No procede.

f) En su caso, nimero previsto (0 nimero maximo y minimo) de
empresas a las que se pretende invitar a presentar ofertas
(procedimiento restringido): No procede.

9.- APERTURA DE LAS OFERTAS:

a) Entidad: Consejeria de Educacion, Ciencia y Tecnologia.
b) Domicilio: Santa Julia, 5.

¢) Localidad: Mérida.

d) Fecha: Se comunicara previamente a los interesados.

e) Hora: Se comunicara previamente a los interesados.
10.- OTRAS INFORMACIONES:

Dirigirse a la Secretaria General.

[1.- GASTOS DE ANUNCIOS:

A cuenta del adjudicatario.

12.- FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIO AL “DIARIO OFICIAL DE LAS
COMUNIDADES EUROPEAS”:

No procede.

Mérida, a 28 de julio de 2004. EI Secretario General P.0. 26.07.99
D.0.E. n° 92, de 07/08/99, PEDRO BARQUERO MORENO.

SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 22 de julio de 2004, de la
Gerencia del Area de Salud de Caceres, por
la que se convoca concurso de suministros

de “Material de oficina e informatica”.
Expte.: CS/02/17/04/CA.

.- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Servicio Extremefio de Salud.
b) Dependencia: Gerencia del Area de Salud de Caceres.
¢) Nimero de expediente: (5/02/17/04/CA.

1.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Suministro de material de oficina e
informatica.

b) Nimero de unidades a entregar: Segin Pliego de Clausulas
Administrativas.

c) Division por lotes y nimero: Segin Pliego de Clausulas
Administrativas.

d) Lugar de entrega: Complejo Hospitalario de Caceres.
e) Plazo de entrega: Segin Pliego de Clausulas Administrativas.

3.- TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION O CANON DE EXPLOTACION:
Importe total (euros): 68.515,28 euros.

5.- GARANTIA:

Provisional: Segiin Pliego de Clausulas Administrativas.

6.- OBTENCION DE DOCUMENTACION:

a) Entidad: www.juntaex.es/consejerias/syc/ses/contrataciones. En
www.pliegos-publicos.com. En formato papel, en la Gerencia del
Area de Salud de Caceres.

b) Domicilio: C/ San Pedro de Alcantara, 3.
¢) Localidad y cddigo postal: Caceres-10001.
d) Teléfono: 927 25 62 22.

1- PRESENIACI(')N DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE
PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: 6-09-04.

b) Documentacion que integrara las ofertas: Segin Pliego de Clau-
sulas Administrativas.

¢) Lugar de presentacion: Registro de la Gerencia del Area de Salud.
d) Domicilio: San Pedro de Alcantara, 3.
e) Localidad: Caceres-10001.

8.- APERTURAS DE LAS OFERTAS:

a) Entidad: Gerencia del Area de Salud de Caceres. Salon de Actos.
b) Domicilio: San Pedro de Alcantara, 3.

¢) Localidad: Caceres-10001.

d) Fecha: 24-09-04.
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e) Hora: Diez.
9.- GASTOS DE ANUNCIOS:
Seran abonados por los adjudicatarios.

Caceres, a 22 de julio de 2004. EI Gerente del Area de Salud de
Caceres, ANTONIO ARBIZU CRESPO.

RESOLUCION de 22 de julio de 2004, de
la Gerencia del Area de Salud de Cdceres,
por la que se convoca concurso de

suministros de “Material de laboratorio”.
Expte.: CS/02/18/04/CA.

.- ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Servicio Extremefio de Salud.
b) Dependencia: Gerencia del Area de Salud de Caceres.
¢) Nimero de expediente: (5/02/18/04/CA.

1.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Suministros de Material de laboratorio.

b) Nimero de unidades a entregar: Segin Pliego de Clausulas
Administrativas.

¢) Division por lotes y nimero: Segin Pliego de Clausulas
Administrativas.

d) Lugar de entrega: Complejo Hospitalario de Caceres.

e) Plazo de entrega: Segiin Pliego de Clausulas Administrativas.

3.- TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION O CANON DE EXPLOTACION:
Importe total (euros): 73.048,18 euros.

5.- GARANTIA:

Provisional: Segtn Pliego de Clausulas Administrativas.

6.- OBTENCION DE DOCUMENTACION:

a) Entidad: www.juntaex.es/consejerias/syc/ses/contrataciones. En
www.pliegos-publicos.com. En formato papel, en la Gerencia del
Area de Salud de Caceres.

b) Domicilio: (/ San Pedro de Alcantara, 3.

¢) Localidad y cddigo postal: Caceres-10001.
d) Teléfono: 927 25 62 22.

7.- PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE
PARTICIPACION:

a) fecha limite de presentacion: 6-09-04.

b) Documentacion que integrara las ofertas: Segin Pliego de Clau-
sulas Administrativas.

() Lugar de presentacion: Registro de la Gerencia del Area de Salud.
d) Domicilio: San Pedro de Alcantara, 3.
e) Localidad: Caceres-10001.

8.- APERTURAS DE LAS OFERTAS:

2) Entidad: Gerencia del Area de Salud de Caceres. Saln de Actos.
b) Domicilio: San Pedro de Alcantara, 3.

¢) Localidad: Caceres-10001.

d) Fecha: 24-09-04.

e) Hora: Diez.

9.- GASTOS DE ANUNCIOS:
Seran abonados por los adjudicatarios.

Caceres, a 22 de julio de 2004. El Gerente del Area de Salud de
Caceres, ANTONIO ARBIZU CRESPO.

ANUNCIO de 28 de julio de 2004, por el
que se convoca por procedimiento abierto
mediante concurso la contratacion del
“Servicio de mantenimiento del soporte para

Informix en el Servicio Extremefo de Salud”.
Expte.: CSE/00/34/04/CA.

.- ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Servicio Extremefio de Salud.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.
¢) Nimero de expediente: CSE/00/34/04/CA.

2.- OBJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Servicio de mantenimiento del soporte
para Informix en el Servicio Extremefio de Salud.



10104

1 Agosto 2004

D.0.E.—Nimero 91

b) Lugar de ejecucion: Segin se determina en el Pliego de Pres-
cripciones Técnicas.

¢) Plazo de ejecucion o fecha limite de entrega (meses): 24 meses
a contar desde la formalizacion del contrato.
3.- TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA DE ADJUDICACI()N:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
¢) Forma: Concurso.

4.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe total: 142.232,24 euros.

5.- GARANTIA:

Provisional: 2% del presupuesto base de licitacion (2.844,64 euros).
6.- OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: Servicio Extremefio de Salud; Secretaria General.
b) Domicilio: Avda. de las Américas, nim. 2.

¢) Localidad y cddigo postal: Mérida, 06800.

d) Teléfono: 924382500.

e) Fax: 924382563.

f) Fecha limite de obtencion de documentacion e informacion: la
misma que para la presentacion de ofertas.

7.- REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) (lasificacion: Grupo V; Subgrupo Ill; Categoria A.
b) Solvencia econdmica y financiera y solvencia técnica y profesio-
nal: No procede.

8.- PRESENTACI(')N DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE
PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14,00 horas del deci-
moquinto dia natural contador a partir del dia siguiente a la
publicacion de este anuncio.

b) Documentacion a presentar: La que se resefia en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion:

I* Entidad: Registro General de Documentos del Servicio Extreme-
fio de Salud.

2% Domicilio: Avda. de las Américas, nim. 2.
3% Localidad y codigo postal: Mérida 06800.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su
oferta: 3 meses contados a partir de la apertura de proposiciones.

9.- APERTURA DE LAS OFERTAS:

a) Entidad: Mesa de Contratacion-Servicio Extremefio de Salud.
b) Domicilio: Avda. de las Américas, nim. 2.

¢) Localidad: Mérida 06800.

d) Fecha: 9 de septiembre de 2004.

e) Hora: La Mesa de Contratacion se constituira a las 10,00
horas.

10.- OTRAS INFORMACIONES:
[1.- GASTOS DE ANUNCIO:
Correran por cuenta de la empresa adjudicataria.

12.- FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIO AL “DIARIO OFICIAL DE LAS
COMUNIDADES EUROPEAS”:

No procede.

3.- EN SU CASO, PORTAL INFORMATICO O PAGINA WEB DONDE
FIGUREN LAS INFORMACIONES RELATIVAS A LA CONVOCATORIA 0
DONDE PUEDEN OBTENERSE LOS PLIEGOS:

www.juntaex.es/consejerias/syc/ses/contrataciones.htm

Mérida, a 28 de julio de 2004. El Secretario General del Servicio
Extremefio de Salud. Por delegacion (Resolucion 22-01-04, D.O.E.
14, de 05-02-04), RAFAEL RODRIGUEZ BENITEZ-CANO.

Depésito Legal: BA-100/83

Franqueo Concertado 07/8
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